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บทคัดยอ 

 

วิทยานิพนธนี้มีวัตถุประสงคดังนี้ ๑ (เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบโมเดลซิปปา 

ของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ มหาวิทยาลัยมาหมกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน  

๒ ( เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย           

วิทยาเขตอีสาน กอนและหลังเรียนโดยใชวิธีสอนแบบโมเดลซิปปา จํานวน ๓๐ รูป /คน  

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยประกอบดวย ๑   (แผนจัดการเรียนรูดวยรูปแบบโมเดลซิปปา 

รายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ ๒  ( แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชารัฐศาสตรตามแนว

พุทธ และ ๓  (แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒  มหาวิทยาลัย            

มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูรูปแบบโมเดลซิปปา สถิติท่ีใชในการ

วิเคราะหขอมูลไดแก คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาทีแบบไมเปนอิสระตอกัน            

และการวิเคราะหเนื้อหา 

ผลการวิจัยพบวา 

๑ . เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบโมเดลซิปปา ของนักศึกษาสาขาวิชาการ

ปกครอง ชั้นปท่ี ๒ มหาวิทยาลัยมาหมกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ดานการพัฒนาการจัดการ

เรียนรูดานพฤติกรรมของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

ตามแบบโมเดลซิปปา นักศึกษาใหความรวมมือและรับผิดชอบหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย มีปฏิสัมพันธ
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กับเพ่ือนรวมชั้น สามารถเปนผูนําและผูตามไดดี มีการแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นของตนเองกับ

ผูอ่ืน เรียนรูจากกลุม โดยภาพรวมนั้นอยูในระดับดี และ พฤติกรรมของอาจารย อาจารยเปนผู

จัดเตรียมกิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน ชี้แนะใหคําปรึกษาเรียนรูในข้ันตอนการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน โดยภาพรวม พบวา อยูในระดับดี และความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชา

การปกครอง ชั้นปท่ี ๒ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ท่ีมีตอการจัดการเรียนรู

รูปแบบโมเดลซิปปา โดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด  

๒  .เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน กอนและหลังเรียนโดยใชวิธีสอนแบบโมเดลซิปปา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ มหาวิทยาลัยมหามกุฏ

ราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน หลังเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปปาสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .๐๕  
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Abstract 

The aims of this research were: 1) to develop the learning management by 

using CIPPA model of the second year students majoring in Political Science 

(Government) in Mahamakut Buddhist University, Isan Campus; 2) to compare the 

learning achievements of 30 students before and after using the instructional 

method called ‘CIPPA model’. The research tools used in this study were: 1) a plan 

of learning management by CIPPA model in the course ‘Buddhist Political Science’; 

2) a test of learning achievement in the course ‘Buddhist Political Science’; 3) a 

questionnaire to investigate the students’ opinions on the learning management by 

CIPPA model. The statistics used in this study were: Mean, Standard Deviation, t-test 

(independent samples) and the content analysis was used in data interpretation.  

The research results were as follows: 

1) Based on the study of the learning management by using CIPPA model 

of the second year students majoring in Political Science (Government) in 

Mahamakut Buddhist University, Isan Campus, in the aspects of the development of 

learning management and student behaviors on the learning management by CIPPA 

model, the students well collaborated and were responsible for their assignments, 

had good relationship with their classmates, were able to be a leader and follower, 



ง 

exchanged their knowledge and opinions. Their learning from a group in overall was 

good. In terms of the teacher behaviors, they were a provider of learning activities, 

media, suggestions and advices in the learning process; this was at a good level. The 

statistic score of the students’ opinions towards the learning management by CIPPA 

model in overall was at the highest level.  

2) Based on the comparison of the learning achievements of 30 students 

before and after using CIPPA model, the student learning achievement in the course 

‘Buddhist Political Science’ after using the model was higher than before using the 

model with the statistical significance level of .05.  
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จสมบูรณไดดวยดี ดวยความอนุเคราะหในการใหคําปรึกษา

แนะนําและตรวจแกไข ขอบกพรอง จาก ผูชวยศาสตราจารย.ดร.ประยูร แสงใส ประธานกรรมการ

ควบคุมวิทยานิพนธ ดร.สาคร มหาหิงค  .กรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ  รองศาสตราจารย ดร.โกนิฏฐ 

ศรีทอง ประธานกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ รองศาสตราจารยอังคณา ตุงคะสมิต กรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีใหคําแนะนําในการจัดทําวิทยานิพนธตั้งแตเริ่มตนจนสําเร็จสมบูรณผูวิจัยรูสึกซาบซ้ึง

ในความกรุณา และขอขอบพระคุณพระครูสุธีจริยวัฒน ดร.รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ท่ีเมตตาใหแจกแบบสอบถามเพ่ือเก็บขอมูลวิจัยและนักศึกษาสาขาวิชาการ

ปกครอง ชั้นปท่ี ๒ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ทุกรูป/คน  ท่ีอนุเคราะหกรอก

แบบสอบถาม ขอบคุณผูเชี่ยวชาญทุกทาน ประกอบดวย พระครูปลัดสุรวุฒิ จนฺทธมฺโม,ดร. พระครู

ปลัดธรรมสรณ จัตตมโล,ดร. ดร.เอนก มูลมา ดร.อัครเดช นีละโยธิน และ ดร.สมควร นามสีฐาน 

ตลอดถึงทุกคนท่ีชวยอํานวยความสะดวกใน ครั้งนี้ท่ีมีเมตตาจิตเสียสละเวลาท่ีมีคา เปนผูเชี่ยวชาญ

ตรวจสอบความถูกตองท้ังทางดานภาษา เนื้อหา ระเบียบวิธี ใหสมบูรณและสําเร็จไดดวยดี  

ขอขอบพระคุณผูบริหาร คณาจารยและเจาหนาท่ีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย และสถาบันทางการศึกษาทุกแหงท้ังทางภาครัฐและเอกชนท่ีใหโอกาสศึกษา คนควาเอกสาร

ขอมูลวิจัย ทุกสิ่งทุกอยางใหแกผูวิจัย ตลอดถึงเพ่ือน นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

การสอนสังคมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน รุน ๑ ทุกรูป  /คน 

ท่ีชวยใหกําลังใจมาโดยตลอด และขอขอบพระคุณ เจาหนาท่ีประสานงานหลักสูตรพุทธศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา ท่ีไดกรุณา อนุเคราะหใหคําปรึกษา แนะน า ใหความ

ชวยเหลือในการปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธจนสําเร็จลุลวงไปดวยดี 
ขอขอบพระคุณ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตรอยเอ็ด ท่ีเมตตาใหแจก

แบบสอบถามเพ่ือทดลองเครื่องมือขอมูลวิจัย 

คุณคาและประโยชนใดๆ อันจะพอพึงมีจากงานวิจัยเลมนี้ ผูวิจัยขอนอมถวายเปน พุทธ

บูชา ธรรมบูชา สังฆบูชา และมอบบูชาเปนกตเวทิตาคุณ แกบิดา มารดา คุณพอแมครูบาอาจารย 

และ พุทธศาสนิกชนท้ังหลาย ตลอดถึงผูมีอุปการคุณทุกทาน ซ่ึงไมสามารถจะเอยนามไดท้ังหมด ผูท่ี

ใหกําลัง ทรัพย ผูใหก ลังใจ ผูใหกําลังสนับสนุนในการทํางานวิจัยในครั้งนี้จนสําเร็จลุลวงตาม

วัตถุประสงค สิ่งใดล้ํา ธรรมใดเลิศ พรใดประเสริฐ ขอใหบังเกิดแกทุกทานท่ีไดกลาวไวขางตน ดวย

เทอญ. 
นายกิตติยานนท วรรณวงศ  

๙ มกราคม ๒๕๖๒ 



ฉ 

สารบัญ 
 

เรื่อง  หนา 

บทคัดยอภาษาไทย ก 

บทคัดยอภาษาอังกฤษ ค 

กิตติกรรมประกาศ จ 

สารบัญ ฉ 

สารบัญตาราง ซ 

สารบัญภาพ ฌ 

บทท่ี  ๑  บทนํา ๑ 

๑.๑ ท่ีมาและความสําคัญของปญหา ๑ 

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย ๓ 

๑.๓ ขอบเขตการวิจัย ๓ 

๑.๔ สมมติฐานการวิจัย ๔ 

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย ๔ 

๑.๖ ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย ๖ 

บทท่ี  ๒  เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ๗ 

๒.๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครอง ๗ 

๒.๒ รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร ๘ 

๒.๓ หลักการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา ๘ 

๒.๔ แนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐานของหลักซิปปา ๑๑ 

๒.๕ รูปแบบการเรียนการสอนตามหลักซิปปา ๒๒ 

๒.๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๒๔ 

๒.๗ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ ๒๘ 

๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๓๔ 

บทท่ี  ๓  วิธีดําเนินการวิจัย ๓๗ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๓๗ 

๓.๒ ประชากรและกลุมเปาหมายในการวิจัย ๓๙ 



ช 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ๓๙ 

๓.๔ ข้ันตอนการวิจัย ๔๕ 

๓.๕ การเก็บรวบรวมขอมูล ๔๖ 

๓.๖ การวิเคราะหขอมูล ๔๙ 

๓.๗ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ๔๙ 

บทท่ี  ๔  ผลการศึกษา ๕๒ 

๔.๑ บริบทของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ตําบลในเมือง   

อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน ๕๒ 

๔.๒ ผลสะทอนของการปฏิบัติการสอน ๕๖ 

๔.๓ สรุปผลการวิเคราะหขอมูล ๖๕ 

๔.๔ องคความรูท่ีไดจากการวิจัย ๗๒ 

บทท่ี  ๕  สรุป อภิปราย และขอเสนอแนะ ๗๓ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๗๓ 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๗๗ 

๕.๓ ขอเสนอแนะจากการวิจัย ๘๐ 

บรรณานุกรม ๘๒ 

ภาคผนวก ๘๖ 

ภาคผนวก ก  แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๘๗ 

ภาคผนวก ข  แผนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา ๙๒ 

ภาคผนวก ค  รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ๑๓๖ 

ภาคผนวก ง  หนังสือเชิญผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ๑๓๘ 

ภาคผนวก จ การคํานวณหาคาดัชนีความสอดคลองแบบสอบถาม (IOC) ๑๔๔ 

ภาคผนวก ฉ หนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะหแจกแบบสอบถาม เพ่ือทดลอง

เครื่องมือวิจัย และคาความเชื่อม่ันจากการทดลองเครื่องมือ ๑๔๖ 

ภาคผนวก ช หนังสือเพ่ือขออนุญาตแจกแบบสอบถามจริง เพ่ือการวิจัย ๑๔๘ 

ประวัติผูวิจัย ๑๕๐ 

 

 

 



ซ 

สารบัญตาราง 
 

ตารางท่ี หนา 

ตารางท่ี ๓.๑  การเก็บรวบรวมขอมูลตามวงจรการปฏิบัติการสอน ๔๘ 

ตารางท่ี ๔.๑   แสดงคาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของผลรวมคะแนน

แบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๒   ๕๘ 

ตารางท่ี ๔.๒   แสดงคาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของผลรวมคะแนน

แบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓-๔   ๖๑ 

ตารางท่ี ๔.๓   แสดงคาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของผลรวมคะแนน

แบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕-๖   ๖๔ 

ตารางท่ี ๔.๔  แสดงผลเปรียบเทียบคาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของผลรวม

คะแนนแบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๖   ๖๕ 

ตารางท่ี ๔.๕   ผลแสดงความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึด

ผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL)๖๖ 

ตารางท่ี ๔.๖  ผลจากการความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึด

ผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL)   ๖๙ 

ตารางท่ี ๔.๗   แสดงผลคะแนนท่ีไดจากการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชารัฐศาสตรตาม

แนวพุทธนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒   ๗๐ 

ตารางท่ี ๔.๘   เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธนักศึกษาสาขาวิชา

การปกครอง ชั้นปท่ี ๒ กอนเรียนและหลังเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปปา   ๗๑ 



ฌ 

สารบัญภาพ 
 

ภาพท่ี หนา 

ภาพท่ี ๒.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๓๖ 

ภาพท่ี ๓.๑ แสดงข้ันตอนของการวิจัย   ๔๕ 

ภาพท่ี ๓.๒ ขอบขายของการวิจัย  ๔๘ 



  

 

บทท่ี ๑ 
 

บทนํา 
 

๑.๑ ที่มาและความสําคัญของปญหา 

กระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมท่ีเกิดข้ึนในศตวรรษท่ี ๒๑ สงผลตอวิถีการดํารงชีพของ

สังคมอยางท่ัวถึง รวมไปถึงการศึกษาซ่ึงเปนกระบวนการท่ีสําคัญในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพและ

สามารถปรับตัวใหทันกับเหตุการณ การเปลี่ยนแปลงตางๆ ตามสภาพความตองการของสังคม 

เศรษฐกิจ การเมือง และวัฒนธรรมของประเทศ ถาหากมีการจัดการคุณภาพการศึกษาใหดีข้ึนแลว 

ยอมสงผลใหประชาชนในประเทศมีประสิทธิภาพ มีความรู ความสามารถ มีปญญาท่ีจะพ่ึงพาตนเอง 

และชวยเหลือผูอ่ืนได การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด ผูเรียนทุกคน สามารถ

เรียนรูและพัฒนาตนเองได และในการพัฒนาคนใหเปนผูท่ีมีความรู มีคุณธรรมจริยธรรม ตามท่ีสังคม

ตองการนั้นตองอาศัยการศึกษาเปนเครื่องมือ และในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพนั้น สิ่งท่ีเปนปจจัย

สําคัญในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ ก็คือ คุณภาพการสอนของครู 

ถาครูมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอนเปนอยางดีและมีคุณภาพแลว ผูเรียนยอมจะ

ไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพ การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด ผูเรียนทุก

คน สามารถเรียนรูพัฒนาตนเองได ดังนั้นกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียน ไดพัฒนา

ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพการจัดการศึกษาท้ังสามรูปแบบในหมวด ๓ ตองเนนท้ังความรู 

คุณธรรม และกระบวนการเรียนรูในเรื่องสาระความรู ใหบูรณาการความรูและทักษะดานตางๆ ให

เหมาะสมกับแตละระดับการศึกษา๑  

การพิจารณาหาวิธีการเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพจึงเปนสิ่งจํา เปน

ในการพัฒนาคุณภาพดานกระบวนการแสวงหาความรู การคิด และการแกปญหาในการเรียนการสอน 

ซ่ึงหลักการหนึ่งท่ีไดรับความสนใจอยางกวางขวางคือ การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดการจัดการ

                                           
๑ กรมวิชาการ, พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, 

๒๕๔๒), หนา ๑๗.    



๒ 

สอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบซิปปา (CIPPA)  ท่ีพัฒนาโดย รศ.ดร.ทิศนา แขมมณี๒ ซ่ึงเปน

วิธีการสอนท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูมากข้ึน ซ่ึงผูเรียนจะมีสวนรวม

ดวยความกระตือรือรน รูสึกตื่นตัว ตื่นใจ มีความจดจอ ผูกพันกับสิ่งท่ีทําและผูเรียนเกิดการเรียนรู

ดวยตนเอง แนวคิดหลัก ๕ แนวคิดท่ีเปนพ้ืนฐานของการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลางแบบซิปปา ไดแก  

๑) แนวคิดการสรรคสรางองคความรู (Constructivism)  

๒) แนวคิดเรื่องกระบวนการกลุมและการเรียนแบบรวมมือ (Group Process and 

Cooperative Learning)  

๓) แนวคิดเก่ียวกับความพรอมในการเรียนรู (Learning Readiness)  

๔) แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูกระบวนการ (Process Learning)  

๕) แนวคิดเก่ียวกับการถายโอนการเรียนรู (Transfer of Learning)  

แนวคิดดังกลาวเปนท่ีมาของหลักซิปปา (CIPPA) ซ่ึงมีหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ดังนี้   

C มาจากคําวา Construction หมายถึง การสรางความรูดวยตนเองตามแนวคิด 

constructivism   

I มาจากคําวา Interaction หมายถึงการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนหรือสิ่งแวดลอมรอบตัว    

P มากจากคําวา Physical Participation หมายถึง การใหผูเรียนมีโอกาสไดเคลื่อนไหว

รางกายโดยการทํากิจกรรมในลักษณะตางๆ ชวยใหผูเรียนมีสวนรวมทางกาย  

P มากจากคําวา Process Learning หมายถึง การเรียนรูกระบวนการตางๆ ชาวยให

ผูเรียนมีสวนรวมทางดานสติปญญา 

A มากจากคําวา Application หมายถึง การนําความรูท่ีไดเรียนรูไปประยุกตใช ชวยให 

ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูในดานใดดานหนึ่งหรือหลายๆ ดาน   

การจัดการเรียนการสอนท่ีผานมาพบวานักศึกษามีปญหาในดานเนื้อหาในดานหลักการ

เรียนเพียงการรับรูและความจําซ่ึงตองอาศัยความแมนยําในเนื้อหาท่ีรับขอมูล ซ่ึงเปนเรื่องยากสําหรับ

นักศึกษา และอาจารยท่ีไมมีวิธีการสอนหรือสื่อการสอนท่ีหลากหลาย แตสื่อท่ีอาจารยใชบางครั้งไม

สอดคลองหรือมีความตอเนื่องท่ีจะทําใหนักศึกษามีความจําท่ีแมนยํา ปญหาเหลานี้ทําใหนักศึกษามี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวาเกณฑมาตรฐานและมีทัศนคติท่ีไมดีตอการเรียนในบางรายวิชาจาก

                                           

๒
 ทิศนา  แขมมณ,ี รูปแบบการเรียนการสอน, พิมพครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐). 



๓ 

สาเหตุดังกลาวทําใหผูวิจัยสนใจท่ีจะแกปญหาการเรียน โดยการใชวิธีสอนแบบซิปปา (CIPPA 

MODEL) และวิธีสอนแบบปกติ มาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือใหเกิดความหลากหลาย

ในการสอนและทําใหการเรียนมีความนาสนใจ เพราะวิธีสอนแบบซิปปา เปนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญและอยูบนพ้ืนฐานของทฤษฎีการสรางความรู ซ่ึงนําไปสูการปฏิบัติ ทิศนา แขมมณี ไดกลาว

วา CIPPA MODEL เปนรูปแบบท่ีประกอบดวย ๕ แนวคิด ไดแกแนวคิดการสรางความรู แนวคิด

เก่ียวกับกระบวนการกลุมและการเรียนแบบรวมมือ แนวคิดเก่ียวกับความพรอมในการเรียนรู แนว

เก่ียวกับการเรียนรูกระบวนการ และแนวคิดการถายโอนความรู โดยวิธีการสอนรูปแบบนี้มี

จุดประสงค เพ่ือใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจในเรื่องท่ีเรียนอยางแทจริง โดยการใหผูเรียนสราง

ความรูดวยตนเอง โดยอาศัยความรวมมือจากกลุม นอกจากนั้นยังชวยพัฒนากระบวนการตาง ๆ เชน 

กระบวนการคิด กระบวนการกลุม กระบวนการปฏิสัมพันธทางสังคม และกระบวนการแสวงหา

ความรู เปนตน จะเห็นไดวาหลักการของการจัดการเรียนรู โดยวิธีการสอนแบบซิปปา เปนรูปแบบ

การสอนท่ีใหผูเรียนมีสวนรวมทุกข้ันตอนในการดําเนินกิจกรรม ทําใหผูเรียนมีโอกาสฝกทักษะการคิด 

การทํางานกลุม และการแสวงหาความรู และทําใหการเรียนการสอนนาสนใจมากข้ึน 

ดังนั้น ผูวิจัยจึงไดนําการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน แบบโมเดลซิปปามาใชใน

การวิจัยครั้งนี้ เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักศึกษาชั้นปท่ี ๒ สาขาวิชาการปกครอง 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ท่ีไดรับการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาและ

นําไปปรับปรุงการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพตอไป 

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 

๑.๒.๑ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบโมเดลซิปปา ของนักศึกษาสาขาวิชา

การปกครอง ชั้นปท่ี ๒ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

๑.๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน กอนและหลังเรียนโดยใชวิธีสอนแบบโมเดลซิปปา  

๑.๓ ขอบเขตการวิจัย 

๑.๓.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา 

เนื้อหาท่ีใชในการวิจัย เปนเนื้อหาของ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครอง 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเอกการปกครอง รายวิชาเอก วิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร มีดังนี้ 

 

 



๔ 

(๑) แนวคิดพ้ืนฐานทางรัฐศาสตร 

(๒) แนวทางการศึกษารัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร และคําสอนเก่ียวกับธรรมชาติของ

มนุษย 

(๓) คําสอนเก่ียวกับธรรมชาติของมนุษยตามแนวพุทธศาสตร 

(๔) คําสอนเก่ียวกับธรรมราชาตามแนวพุทธศาสตร 

(๕) ประเด็นตางๆเก่ียวกับรัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร 

(๖) ธรรมท่ีเก่ียวของกับการเมืองการปกครอง 

การวิจัยในครั้งนี้เริ่มปฏิบัติการพัฒนาในภาคการเรียนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

๑.๓.๒ ขอบเขตดานตัวแปร 

ตัวแปรตน คือ รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบโมเดลซิปปา 

ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียนรายวิชารัฐศาสตรตามแนว

พุทธศาสนตร  

๑.๓.๓ กลุมเปาหมาย 

กลุมเปาหมายการวิจัยในครั้ งนี้  เปนนักศึกษา สาขาวิชาการปกครอง ชั้นป ท่ี ๒ 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ภาคการเรียนท่ี ๑/๒๕๖๑ จํานวน ๓๐ รูป/คน  

๑.๓.๔ ขอบเขตดานพ้ืนท่ี 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ตําบลในเมือง อําเภอเมือง จังหวัด

ขอนแกน 

๑.๓.๕ ขอบเขตดานระยะเวลา 

กรกฎาคม ๒๕๖๑ –  มกราคม ๒๕๖๒ รวมระยะเวลา ๗ เดือน 

๑.๔ สมมติฐานการวิจัย 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักศึกษา ท่ีไดรับการสอนโดยวิธีการสอนแบบโมเดลซิปปา

หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .๐๕ 

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 

 ๑.๕.๑ การจัดการเรียนการสอนแบบโมเดลซิปปา หมายถึง กระบวนการจัดการเรียนรู

ท่ีเนน ใหผูเรียนเกิดความรู ความคิด และการตัดสินใจอยางเปนระบบสามารถ สรางความรู คนพบ



๕ 

ความรู ไดดวยตัวเอง นักศึกษามีบทบาทมากในกิจกรรม การเรียน การสอนและผูเรียนสามารถไปใช

ใน ชีวิตประจําวันได ซ่ึงมีข้ันตอนท่ีสําคัญ ๗ ประการ ดังนี้ ๓  

๑) ข้ันการทบทวนความรูเดิม ข้ันนี้เปนการดึงความของผูเรียนในเรื่องท่ีเรียน เพ่ือชวย 

ใหผูเรียนมีความพรอมในการเชื่อมโยงความรูใหมกับความรูเดิมของตน  

๒) ข้ันการแสวงหาความรูใหม ข้ันนี้เปนการแสวงหาขอมูล ความรูใหมท่ีผูเรียนยังไมมี 

จากแหลงขอมูลหรือแหลงความรูตางๆ ซ่ึงครูอาจจะเตรียมมาใหผูเรียนหรือใหคําแนะนําเก่ียวกับ 

แหลงขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหผูเรียนไปแสวงหาก็ได  

๓) ข้ันการศึกษาทําความขาใจขอมูล/ความรูใหมและเชื่อมโยงความรูใหมกับความรู

เดิม ข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนจะตองศึกษา และทําความเขาใจกับขอมูล/ความรูท่ีหามาได ผูเรียนจะตอง 

สรางความหมายของขอมูล/ประสบการณใหมๆ โดยใชกระบวนการตางๆ ดวยตนเอง เชน ใช 

กระบวนการคิดและกระบวนการกลุมในการอภิปรายและสรุปความเขาใจเก่ียวกับขอมูลนั้น ซ่ึงอาจ 

จําเปนตองอาศัยการเชื่อมโยงกับความรูเดิม  

๔)  ข้ันการแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจกับกลุม ข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนอาศัยกลุมเปน 

เครื่องมือในการตรวจสอบความรูความเขาใจของคนแกผูอ่ืน และไดรับประโยชนจากความรู ความ 

เขาใจของผูอ่ืนไปพรอม ๆ กัน  

๕)  ข้ันการสรุปและจัดระเบียบความรูข้ันนี้เปนข้ันการสรุปความรูท่ีไดรับท้ังหมด  ท้ัง

ความรูเดิมและความรูใหม และจัดสิ่งท่ีเรียนรูใหระบบระเบียบเพ่ือชวยใหผูเรียนจดจําสิ่งท่ีเรียนรู ได

งาย  

๖)  ข้ันการแสดงผลงาน ข้ันนี้เปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแสดงผลงานการสราง 

ความรูของคนใหผูอ่ืนรับรู เปนการชวยใหผูเรียนตอกย้ําหรือตรวจสอบความเขาใจของตน และชวย 

สงเสริมใหผูเรียนใชความคิดสรางสรรค  

๗)  ข้ันการประยุกตใชความรู ข้ันนี้เปนของการสงเสริมใหผูเรียนไดฝกฝนการนํา

ความรู ความเขาใจของตนไปใชในสถานการณตางๆ ท่ีหลากหลายเพ่ือเพ่ิมความชํานาญ ความเขาใจ 

ความสามารถในการแกปญหาและความจําเปนในเรื่องนั้น ๆ  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสามารถในการเรียนของนักศึกษาในวิชา ซ่ึงวัดได

จากคะแนนจากการทําแบบทดสอบกอนและหลังเรียน เปนแบบ ปรนัย ๔ ตัวเลือก จํานวน ๓๐ ขอ 

                                           

๓
 ทิศนา แขมมณี, ศาสตรการสอน องคความรูเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ, 

พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: ดานสุทธาการพิมพ, ๒๕๔๒), หนา ๖๘–๗๙. 



๖ 

นักศึกษา หมายถึง ผูท่ีเขารับการศึกษาในระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ชั้นปท่ี ๒ (จันทร-

ศุกร) ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน จังหวัดขอนแกน ประจําปการศึกษา 

๒๕๖๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครอง หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเอกการปกครอง 

รายวิชาเอก วิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร  

๑.๖ ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย  

๑.๖.๑ ไดพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบโมเดลซิปปาแกนักศึกษาชั้นปท่ี ๒ 

สาขาวิชาการปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

๑.๖.๒ ไดขอมูลผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการสอนโดย

วิธีการสอนแบบโมเดลซิปปา 

๑.๖.๓ ไดแนวทางการจัดการเรียนรูดวยการสอนแบบโมเดลซิปปาซ่ึงผูเรียนมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูและแสวงหาความรูอยูตลอดเวลาท่ีสงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักศึกษา 

๑.๖.๔  นําขอมูลผลการวิจัยท่ีไดไปปรับปรุงแกไขและพัฒนาการจัดการเรียนรูในรายวิชา 

ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

 

 



  

 

บทท่ี ๒ 

 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

  

ในวิจัยครั้งนี้ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู และเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู

ของนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน กอนและหลังเรียนโดยใชวิธีสอน

แบบโมเดลซิปปา ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ และไดนําเสนอตามหัวขอ ตอไปนี้  

๒.๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครอง 

๒.๒ รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร 

๒.๓ หลักการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 

๒.๔ แนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐานของหลักซิปปา 

๒.๕ รูปแบบการเรียนการสอนตามหลักซิปปา 

๒.๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๒.๗ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

๒.๑ หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครอง 

๒.๑.๑ วัตถุประสงคของหลักสูตร 

๑. เพ่ือสงเสริมการพัฒนาตนของบัณฑิตดวยหลักรัฐศาสตรตามแนวพระพุทธศาสนา 

๒. เพ่ือสงเสริมใหบัณฑิตมีศักยภาพในการเปนนักบริหาร นักวิชาการและนักวิจัย ท่ีมี

ความรู ในดานรัฐศาสตรตามแนวพระพุทธศาสนา เพ่ือสนองตอองคกรคณะสงฆและสังคมท้ัง

ภายในประเทศ และตางประเทศ 

๓. เพ่ือสงเสริมใหบัณฑิตมีความสามารถประยุกตหลักการและวิธีการทางทาง

รัฐศาสตรกับหลักการพระพุทธศาสนา 

๔. เพ่ือสงเสริมคุณภาพบัณฑิตใหมีทักษะชีวิต คิดอยางมีเหตุผล ใชปญญาในการแกป

ญหา กลาเผชิญสถานการณ รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง และสามารถแกไขปญหาสวนตนและองคกรได

เปนอยางดี 

๕. เพ่ือสงเสริมใหบัณฑิตมีศักยภาพในการศึกษา คนควาวิจัย อันจะนําไปสูการเสริม

สราง องคความรูใหมดานรัฐศาสตรแนวพุทธในระดับสูงข้ึนไป 



๘ 

๒.๒ รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร 

๒.๒.๑ คําอธิบายรายวิชา 

ความหมาย คํานิยาม ขอบเขต เนื้อหาวิชาและวิธีการศึกษา แบบความคิดพ้ืนฐานทาง

รัฐศาสตร เปรียบเทียบแนวพุทธศาสตร ตลอดจนหลักธรรมในพระพุทธศาสนาท่ีเก่ียวของกับ

รัฐศาสตร 

๒.๒.๒ จุดมุงหมายของรายวิชา 

๑. นักศึกษามีความรูความเขาใจในคําสอนท่ีเก่ียวกับรัฐศาสตรท่ีปรากฎในสอนของของ

พุทธศาสนา 

๒. นักศึกษาสามารถวิเคราะหคําสอนท่ีเก่ียวกับรัฐศาสตรท่ีปรากฎในสอนของของพุทธ

ศาสนาได 

๒.๒.๓ วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

๑. เพ่ือทําใหสื่อการสอน วิธีการสอน เนื้อหาในรายวิชามีความทันสมัยมากยิ่งข้ึน 
๒. เพ่ือใหรายวิชามีเนื้อหาทันตอเหตุการณโลกปจจุบันมากยิ่งข้ึนอีกท้ังนักศึกษายัง

สามารถนําความรูท่ีไดมาปรับใชในชีวิตประจําวันไดอยางถูกตอง 

๒.๓ หลักการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา  

ทิศนา แขมมณี ไดกลาวถึง การจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยครู

จะตองใหโอกาสผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูนั้นมากๆ ซ่ึงกิจกรรมนั้น จะตองมีลักษณะท่ี

ชวยใหผูเรียนมีสวนรวมอยาง active คือชวยใหผูเรียนมีความกระตือรือรน ตื่นใจ มีความจดจอ 

ผูกพันกับสิ่งท่ีทํา  

 กิจกรรมการเรียนรู ท่ีมีคุณภาพสําหรับการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลาง ไดเสนอไวดังตอไปนี้  

๑. กิจกรรมการเรียนรูท่ีดีควรชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมทางรางกาย  

๒. กิจกรรมการเรียนรูท่ีดีควรชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมทางดานสติปญญา  

๓. กิจกรรมการเรียนรูท่ีดีควรชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมทางดานสังคม  

๔. กิจกรรมการเรียนรูท่ีดีควรชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมทางดานอารมณ  



๙ 

จากกิจกรรมการเรียนรูท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมท้ัง ๔ ดานดังกลาว รวมท้ังการนํา

ความรูไปประยุกตใช และการถายโอนการเรียนรูท่ีไดเพ่ิมข้ึนมานั้น มาใชเปนแนวการจัดกิจกรรม การ

เรียนการสอน โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบซิปปา (CIPPA)   

๒.๓.๑ หลักซิปปา (CIPPA)       

หลักการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบซิปปาหรือหลักซิปปา 

(CIPPA) เปนหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนรูพัฒนาข้ึนโดยรองศาสตราจารย ดร.ทิศนา แขมมณี 

ภาควิชาประถมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย หลักการดังกลาว พัฒนาข้ึนจาก

แนวคิดหลัก ๕ แนวคิด ไดแก  

๑) แนวคิดการสรรคสรางความรู (Constructivism)  

๒) แนวคิดเรื่องกระบวนการกลุม และการเรียนรูแบบรวมมือ (Group Process and 

Cooperative Learning) 

๓) แนวคิดเก่ียวกับความพรอมในการเรียนรู (Learning Readiness)   

๔) แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูกระบวนการ (Process Learning)    

๕) แนวคิดเก่ียวกับการถายโอนการเรียนรู (Transfer of Learning) โดยพ้ืนฐานของ

แนวคิดหลักท้ัง ๕ ขางตน คือ ทฤษฎีสําคัญ ๒ ทฤษฎี ไดแก ทฤษฎีพัฒนาการมนุษย (Human 

Development) ทฤษฎีการเรียนรูจากประสบการณ (Experiential Learning) จากแนวคิดขางตน 

สรุปเปนหลักซิปปา (CIPPA) ไดดังนี้ C มาจากคําวา Construction of knowledge  

หลักการสรางความรู หมายถึง การใหผูเรียนสรางความรูตามแนวคิดของ Constructivism 

ซ่ึงเชื่อวาการเรียนรูเปนประสบการณเฉพาะตนในการสรางความหมายของสิ่งท่ีเรียนรูดวยตนเอง 

กลาวคือ กิจกรรมการเรียนรูท่ีดีควรเปนกิจกรรมท่ีชวยใหผูเรียนมีโอกาสสรางความรูไดดวยตนเอง ทําให

ผูเรียนมีความเขาใจและเกิดการเรียนรูท่ีมีความหมายตอตนเอง ซ่ึงการท่ีผูเรียนมีโอกาสได สรางความรู

ดวยตนเองนี้เปนกิจกรรมท่ีชวยใหผูเรียนมีสวนรวมทางสติปญญา I มาจากคําวา Interaction  

หลักการปฏิสัมพันธ หมายถึง การใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนหรือสิ่งแวดลอมรอบตัว 

ซ่ึงตามทฤษฎี Constructivism และ Cooperative Learning เชื่อวาการเรียนรูเปนกระบวนการทาง 

สังคมท่ีบุคคลจะตองอาศัยและพ่ึงพาซ่ึงกันและกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูท่ีเปนประโยชนตอการอยู 

รวมกัน กลาวคือ กิจกรรมการเรียนรูท่ีดีจะตองเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธทางสังคมกับบุคคล 

และแหลงความรูท่ีหลากหลาย ซ่ึงเปนการชวยใหผูเรียนมีสวนรวมทางสังคม P มาจากคําวา Process 

Learning  



๑๐ 

หลักการเรียนรูกระบวนการหมายถึงการเรียนรูกระบวนการตางๆเพราะทักษะ

กระบวนการ เปนเครื่องมือสําคัญในการเรียนรู ซ่ึงมีความสําคัญไมยิ่งหยอนไปกวาสาระ (Content) 

ของการเรียนรูกลาวคือ กิจกรรมการเรียนรูท่ีดีควรเปดโอกาส ใหผูเรียนไดเรียนรูกระบวน การตางๆ 

เชน กระบวนการคิด กระบวนการทํางาน กระบวนการแสวงหาความรู กระบวนการแกปญหา 

กระบวนการกลุม ฯลฯ ซ่ึงเปน ทักษะท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิต และเปนสิ่งท่ีผูเรียนจําเปนตองใช 

ตลอดชีวิต รวมท้ังเปนการชวยใหผูเรียน มีสวนรวมทางดานสติปญญาอีกทางหนึ่ง P มาจากคําวา 

Physical participation / Involvement   

หลักการมีสวนรวมทางรางกาย หมายถึง การใหผูเรียนมีโอกาสไดเคลื่อนไหวรางกาย โดย 

การทํากิจกรรมในลักษณะตาง ๆ ซ่ึงเปนการชวยใหผูเรียนมีสวนรวมทางกาย กลาวคือ การเรียนรู 

ตองอาศัยการเรียนรูการเคลื่อนไหวทางกายจะชวยใหประสาทการรับรู "active" และรับรูไดดีดังนั้น 

ในการสอนจึงจําเปนตองมีกิจกรรมใหผูเรียนตองเคลื่อนไหวท่ีหลากหลาย และเหมาะสมกับวัยและ 

ความสนใจของผูเรียน เพ่ือชวยใหผูเรียนมีความพรอมในการรับรูและเรียนรู A มาจากคําวา 

Application  

หลักการประยุกตใชความรู หมายถึง การนําความรูไปประยุกตใช กลาวคือ การนําความรู 

ไปใชในชีวิตจริงหรือการปฏิบัติจริง จะชวยใหผูเรียนไดรับประโยชนจากการเรียน ทําใหเกิดการ 

เรียนรูเพ่ิมเติมข้ึนเรื่อยๆ และเกิดการเรียนรูท่ีลึกซ้ึงข้ึน กิจกรรมการเรียนรูท่ีมีแตเพียงการสอน 

เนื้อหาสาระใหผูเรียนเขาใจ โดยขาดกิจกรรมการนําความรูไปประยุกตใช จะทําใหผูเรียนขาดการ 

เชื่อมโยงระหวางทฤษฎีกับการปฏิบัติ ซ่ึงจะทําใหการเรียนรูไมเกิดประโยชนเทาท่ีควร การจัด     

กิจกรรมท่ีชวยใหผูเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใชนี้ เทากับเปนการชวยใหผูเรียนมีสวนรวม ใน

กิจกรรมการเรียนรูในดานใดดานหนึ่งหรือหลายๆ ดานแลวแตลักษณะของสาระและกิจกรรมท่ีจัด 

นอกจากนี้ การนําความรูไปใชเปนประโยชนในการดํารงชีวิต เปนเปาหมายสําคัญของการจัด 

การศึกษาและการเรียนการสอน  

ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ซ่ึงมีกระบวนการการเรียนการ

สอนท้ัง ๕ ดาน ซ่ึงประกอบไปดวย แนวคิดการสรรคสรางความรู แนวคิดเรื่องกระบวนการกลุม และ

การเรียนรูแบบรวมมือ แนวคิดเก่ียวกับความพรอมในการเรียนรู  แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรู

กระบวนการ และแนวคิดเก่ียวกับการถายโอนการเรียนรู ซ่ึงเปนการเรียนท่ีจะทําใหนักศึกษาได

หลักการสรางความรู ซ่ึงการท่ีผูเรียนมีโอกาสได สรางความรูดวยตนเองนี้เปนกิจกรรมท่ีชวยใหผูเรียน

มีสวนรวมทางสติปญญา หลักการปฏิสัมพันธการใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนหรือสิ่งแวดลอม

รอบตัวเชื่อวาการเรียนรูเปนกระบวนการทางสังคมท่ีบุคคลจะตองอาศัยและพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน

เพ่ือใหเกิดการเรียนรูท่ีเปนประโยชนตอการอยู รวมกัน หลักการเรียนรูกระบวนการ ผูเรียนไดเรียนรู



๑๑ 

กระบวน การตางๆ กระบวนการคิด กระบวนการทํางาน กระบวนการแสวงหาความรู กระบวนการ

แกปญหา กระบวนการกลุม ซ่ึงเปน ทักษะท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิต และเปนสิ่งท่ีผูเรียนจําเปนตองใช 

หลักการมีสวนรวมทางรางกาย ซ่ึงเปนการชวยใหผูเรียนมีสวนรวมทางกาย เพ่ือชวยใหผูเรียนมีความ

พรอมในการรับรูและเรียนรู หลักการประยุกตใชความรู การนําความรู ไปใชในชีวิตจริงหรือการ

ปฏิบัติจริง ซ่ึงจะทําใหการเรียนรู ชวยใหผูเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใช ในกิจกรรมการเรียนรู

ในดานใดดานหนึ่งหรือหลายๆ ดาน ในการดํารงชีวิต เปนเปาหมายสําคัญของการจัด การศึกษาและ

การเรียนการสอน  

๒.๔ แนวคิด ทฤษฎีพ้ืนฐานของหลักซิปปา 

แนวคิดแตละแนวคิดมีรายละเอียดท่ีสําคัญสรุปไดดังนี้   

๒.๔.๑ แนวคิดการสรรสรางความรู (Constructivism) 

แนวคิด Constructivism เปนทฤษฎีเก่ียวกับการเรียนรูท่ีเชื่อวา กระบวนการสราง

ความรูความเขาใจเกิดจากตัวผูเรียนเอง โดยความรูท่ีเกิดข้ึนนั้น นักเรียนเปนผูสรางข้ึน โดยอาศัย การ 

ปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม เปนประสบการณใหมท่ีเชื่อมโยงกับความรูเดิมของนักเรียนและจะ 

กอใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย ซ่ึงคุณลักษณะท่ีสําคัญของแนวคิด Constructivism มีดังนี้  

๑. ผูเรียนเปนผูแสวงหา คนพบและสรางความรูดวยตนเอง  

๒. การเรียนรูสิ่งใหมจะเกิดข้ึนไดยอมข้ึนกับความเขาใจในบทเรียน ปจจุบันผูเรียน อาจมี

ความรู ความเขาใจ และประสบการณเดิมท่ีชวยสงเสริม สนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอการ เรียนรู

ใหม ดังนั้นครูจึงตองจัดกิจกรรมใหผูเรียนเกิดประสบการณและสรางความเขาใจในบทเรียน  

๓. การเรียนรูจะเกิดข้ึนไดสะดวกเม่ือปฏิสัมพันธทางสังคม  

๔. การเรียนรูอยางมีความหมาย จะตองดําเนินการภายใตการปฏิบัติในสภาพจริงหรือ 

ใกลเคียง กับสภาพจริงมากท่ีสุด  

ทิศนา แขมมณี๑ ไดใหขอสรุปเก่ียวกับการเรียนรูตามทฤษฎีการสรางความรูวา เปน

กระบวนการ ในการ "acting on" ไมใช "taking in" กลาวคือ เปนกระบวนการท่ีผูเรียนจะตองจัด 

กระทํากับขอมูล ไมใชเพียงรับขอมูลเขามา และนอกจากกระบวนการเรียนรูจะเปนกระบวนการ

                                           
๑ ทิศนา แขมมณี, ๑๔ วิธีสอนสําหรับครูมืออาชีพ, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

๒๕๔๕), หนา ๑๗.  



๑๒ 

ปฏิสัมพันธ ภายใน สมอง แลวยังเปนกระบวนการทางสังคมอีกดวย การสรางความรูจึงเปน

กระบวนการ ท้ังทางดานสติปญญา และสังคมควบคูกันไป  

วัฒนาพร ระงับทุกข๒ ไดสรุปแนวคิดหลักของทฤษฎี Constructivism ไววาแนวคิดนี้มี 

ความเชื่อวาการเรียนรู เปนกระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในบุคคล บุคคลเปนผูสรางความรู จาก

ความสัมพันธระหวาง สิ่งท่ีพบเห็นกับความรู ความเขาใจท่ีมีอยูเดิมและไดเสนอบทบาทของครู ในการ

จัดการเรียน การสอน ตามแนวคิด Constructivism ดังนี้  

๑. เปดโอกาสใหผูเรียนสังเกต สํารวจเพ่ือใหเห็นปญหา  

๒. มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน เชน แนะนําใหถาม ใหคิด เพ่ือใหผูเรียนคนพบหรือสราง

ความรูดวยตนเอง  

๓. ชวยพัฒนาผูเรียนใหเกิดการคิดคนตอๆ ไป ใหมีการทํางานเปนกลุม พัฒนาให ผูเรียน

มีประสบการณกวางไกลนอกจากนี้ยังมีผูกลาวถึง แนวคิดการสรรสรางความรู ดังนี้  

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ กลาววา ผูเรียนสรางเสริมความรูผาน 

กระบวนการทางจิตวิทยาดวยตนเอง ผูสอนไมสามารถปรับเปลี่ยนโครงสรางทางปญญา ของผูเรียนได 

แตผูสอนสามารถชวยใหผูเรียนปรับเปลี่ยนโครงสรางทางปญญาได โดยจัด สภาพการณทําใหเกิด

ภาวะ ไมสมดุลข้ึน คือ สภาวะท่ีโครงสรางทางปญญาเดิมใชไมได ตองมีการปรับเปลี่ยนใหสอดคลอง

กับ ประสบการณมากข้ึน และการเรียนรูตามแนวคิดของ Constructivism จะ เกิดข้ึนไดตามเง่ือนไข

ดังตอไปนี้  

๑. การเรียนรูเปน Active process ท่ีเกิดข้ึนเฉพาะตัวบุคคล การสอนโดยวิธีบอก เลาซ่ึง

จัดเปน passive process จะไมชวยใหเกิดการพัฒนาแนวความคิดหลักมากนักแตการบอกเลาก็จัด 

เปน วิธีให ขอมูลทางหนึ่งได  

๒. ความรูตางๆ จะถูกสรางข้ึนดวยตัวของนักเรียนเองโดยใชขอมูลท่ีไดรับเขามา ใหม

รวมกับขอมูลหรือขอความรูท่ีมีอยูแลวจากแหลงตางๆ เชน สังคม สิ่งแวดลอมรวมท้ัง ประสบการณ

เดิมมาเปนเกณฑชวยการตัดสินใจ  

๓. ความรูและความเชื่อของแตละคนจะแตกตางกัน ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับสิ่งแวดลอม 

ขนบธรรมเนียมประเพณี และสิ่งท่ีนักเรียนไดพบเห็นซ่ึงจะถูกใชเปนพ้ืนฐานในการตัดสินใจและใช 

เปนขอมูลในการสรางแนวคิดใหม  

                                           
๒ วัฒนาพร ระงับทุกข, แผนการเรียนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง, (กรุงเทพมหานคร: ครุศาสตร

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒), หนา ๖๓-๗๒. 



๑๓ 

๔. ความเขาใจจะแตกตางจากความเชื่อโดยสิ้นเชิง และความเชื่อจะมีผลโดยตรง ตอการ

สรางแนวคิดหรือการเรียนรู  

สุรกุล เจนอบรม๓ ไดเสนอแนวการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎี Constructivism 

ดังนี้  

๑. เปนกิจกรรมท่ีเนนการแกปญหา  

๒. นําเสนอปญหาในลักษณะท่ีมองเห็นไดในรูปแบบการคิดท่ีชัดเจน    

๓. สรางสภาพแวดลอมในการเรียนท่ีสมบูรณครบถวนมี ครู ตํารา และเอกสาร กําหนด

ขอบขาย ของงานใหผูเรียนทํา รวมถึงการนําเอาทรัพยากรอ่ืน ๆ เขามาชวยสนับสนุนการ เรียน เชน 

สารานุกรมอิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร  

๔. เปนการเรียนรูแบบรวมมือกันเปนกลุม เนนท่ีการทํางานเพ่ือแกปญหาเปนกลุม      

มากกวารายบุคคลเปนการเรียนรูดวยการทดลองทํามีการสํารวจทางเลือกตาง ๆ มากกวาการหา 

คําตอบท่ีถูกตองเทานั้น เปนการเรียนรูดวยการคนพบเอง  

๕. ใชวิธีการประเมินจากผลงานใชการประเมินเชิงคุณภาพมากกวาการประเมินเชิง

ปริมาณ  

กรมวิชาการ๔ ไดเสนอเก่ียวกับการสรรสรางความรูวา เปนทฤษฎีเก่ียวกับการ เรียนรูของ

เด็กท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ผานรูปแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพ่ือกระตุนใหผูเรียน ตื่นตัวอยู

ตลอดเวลา และมีการเชื่อมโยงการเรียนรูในเนื้อหากับชีวิตจริง    

จากแนวการสรรสรางความรูดังกลาวสรุปไดวา การเรียนรูตามแนวคิด Constructivism 

เปนวิธีการเรียนรูท่ีผูเรียนตองแสวงหาความรูและสรางความรู ความเขาใจดวยตนเอง ความรูจะ 

เกิดข้ึนเม่ือผูเรียนไดมีโอกาสเรียนรูและแลกเปลี่ยนประสบการณกับคนอ่ืนๆ หรือพบสิ่งใหมๆ แลว นํา

ความรูท่ีมีอยูมาตรวจสอบกับสิ่งใหมๆ 

 

 

                                           
๓ สุรกุล เจนอบรม, ทฤษฎีการสรางสรรคปญญาเพ่ือพัฒนาการศึกษาตลอดชีวิต, (กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หนา ๕๕-๖๐. 
๔ กรมวิชาการ, การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง: CIPPA MODEL, (กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒), หนา ๔-๑๓. 



๑๔ 

๒.๔.๒ แนวคิดเรื่องกระบวนการกลุมและการเรียนแบบรวมมือ (Group Process 

and Cooperative Learning)   

กระบวนการกลุม เปนวิทยาการท่ีศึกษาเก่ียวกับกลุมคนเพ่ือนําความรูไปใชในการปรับ

หรือ เปลี่ยนเจตคติและพฤติกรรมของคน ซ่ึงจะนําไปสูการเสริมสราง ความสัมพันธและการ

พัฒนาการ ทํางานของกลุมคนใหมีประสิทธิภาพ และไดมีการศึกษาตั้งแต ค.ศ. ๑๙๒๐ โดย Kurt 

Lewin แนวคิด เรื่องกระบวนการกลุมมีพ้ืนฐานแนวคิดวาพฤติกรรม ของสมาชิกในกลุมท่ีมีปฏิสัมพันธ

ตอกัน ยอม กอใหเกิดผลในการเปลี่ยนแปลงของท้ังตัวบุคคล และกลุมโดยอาศัยกิจกรรมตางๆ เปน

ตัวกําหนด ซ่ึงมีนักการศึกษาไดกลาวถึงกระบวนการกลุมไวดังนี้  

กรมวิชาการ กลาวถึงแนวคิดพ้ืนฐานของทฤษฎีกระบวนการกลุม (Group Process) โดย

สรุปดังนี้  

๑. พฤติกรรมของบุคคลเปนผลมาจากความสัมพันธของสมาชิกในกลุม  

๒. โครงสรางของกลุมจะเกิดจากการรวมกลุมของบุคคลท่ีมีลักษณะแตกตางกันและ จะมี

ลักษณะแตกตางกันออกไปตามลักษณะของสมาชิกกลุม  

๓. การรวมกลุมจะเกิดปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุม ในดานการกระทําความรูสึก 

และความคิด   

๔. สมาชิกกลุมจะมีการปรับตัวเขาหากันและจะพยายามชวยกันทํางาน โดยอาศัย 

ความสามารถของแตละบุคคลซ่ึงจะทําใหการปฏิบัติงานลุลวงไปไดตามเปาหมายของกลุม  

เลวิน (Lewin) อางถึงใน ชาติชาย มวงปฐม๕ ใหแนวคิดไววา พฤติกรรมของบุคคลจะ 

เปนผลมาจากพลังความสัมพันธของสมาชิกในกลุม ซ่ึงจะเกิดจากการรวมกลุมของบุคคลท่ีมีลักษณะ 

แตกตางกัน แตละคนในกลุมมีปฏิสัมพันธตอกันในรูปการกระทําความรูสึก และความคิดในการ 

รวมตัวกันแตละครั้งจะมีโครงสรางและปฏิบัติตอกันในลักษณะแตกตางกันออกไป สมาชิกในกลุมจะ 

มีการปรับตัวเขาหากัน พยายามชวยกันทํางาน พรอมท้ังมีการปรับบุคลิกภาพของแตละคนให 

สอดคลองกัน กอใหเกิดความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน ทําใหเกิดพลังหรือแรงผลักดันของกลุมท่ีทําให 

การทํางานเปนไปไดดวยดี  

                                           
๕ ชาติชาย มวงปฐม, “ผลของวิธีการเรียนแบบรวมมือและระดับความสามารถทางคณิตศาสตรของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา”, วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอน, (บัณฑิตวิทยาลัย: 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๙), บทคัดยอ. 



๑๕ 

ทิศนา แขมมณี๖  ไดเสนอหลักการสอนท่ีเนนกระบวนกลุมสัมพันธ ดังนี้  

๑. ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยใหผูเรียนมีโอกาสเขารวมในกิจกรรมการเรียนอยาง ท่ัวถึง 

และมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได   

๒. ยึดกลุมเปนแหลงความรูสําคัญ โดยใหผูเรียนมีโอกาสปฏิสัมพันธกันในกลุมได พูดคุย

ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณซ่ึงกันและกัน ท่ีกวางและหลากหลาย 

๓. ยึดการคนพบดวยตนเองเปนวิธีการสําคัญในการเรียนรูโดยครูตองจัดประสบการณ 

เรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดคนหา และคนพบคําตอบดวยตนเอง   

๔. เนนกระบวนการควบคูไปกับผลงานโดยการสงเสริมให ผูเรียนไดคิดวิเคราะหถึง 

กระบวนการกลุมและกระบวนการตางๆ ท่ีทําใหเกิดผลงาน  

๕. เนนการนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันสงเสริมใหเกิดการปฏิบัติจริง  

คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ๗ ไดเสนอหลักการเพ่ือเปนแนวทางในการ จัดการเรียน

การสอน สรุปไดดังนี้  

๑. เปนการเรียนการสอนท่ียึดนักเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนโดยใหผูเรียนทุก คนมี

โอกาสเขารวมกิจกรรมใหมากท่ีสุด เพราะการเขารวมและมีบทบาทในการเรียนจะชวยให ผูเรียนมี

ความพรอม มีความกระตือรือรน และมีความสุขในการเรียน  

๒. เปนการเรียนการสอน ท่ีเนนใหนักเรียนไดเรียนรูจากกลุมใหมากท่ีสุด กลุมจะ เปน

แหลงความรูท่ีสําคัญ ท่ีจะฝกใหผูเรียนเกิดความรู ความเขาใจ และสามารถปรับตัวและทํางาน เขากับ

คนอ่ืนได  

๓. เปนการสอนท่ียึดหลักการคนพบและสรางสรรคความรูดวยตัวของนักเรียนเอง โดยครู

เปนผูจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมใหผูเรียนพยายามคนหาและพบคําตอบดวยตนเองอันจะทําให

ผูเรียนจดจําไดดีและจําไดนาน  

๔. เปนการสอนท่ีใหความสําคัญของกระบวนการเรียนรูวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนตอ การ

แสวงหาความรู และคําตอบตางๆ ครูจะตองใหความสําคัญของกระบวนการตาง ๆ ในการ แสวงหา

คําตอบ ไมใชมุงอยูท่ีคําตอบโดยไมคํานึงถึงกระบวนการและวิธีท่ีไดมาซ่ึงคําตอบ  

 

                                           
๖ ทิศนา แขมมณี, การจัดการเรียนสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง : CIPPA MODEL, (วารสารวิชาการ, 

๒๕๔๒), หนา ๒-๓๐.  
๗ คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญท่ีสุด, 

(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๓). 



๑๖ 

๑) การเรียนแบบรวมมือ 

จอนหสัน (Johnson) ไดใหแนวคิดการเรียนรูแบบรวมมือไววา การเรียนรูตอง พ่ึงพากัน 

หันหนาเขาหากัน มีปฏิสัมพันธกัน มีทักษะทางสังคม มีการวิเคราะหกระบวนการกลุมท่ีใช ในการ

ทํางาน และมีผลงานหรือผลสัมฤทธิ์ ท้ังรายบุคคลและรายกลุม ท่ีสามารถตรวจสอบและวัด ประเมิน

ได  

กรมวิชาการ๘ ไดใหความหมายเก่ียวกับการเรียนแบบรวมมือ วาเปนวิธีการ เรียนท่ีจัดให

นักเรียนทํางานรวมกันเปนกลุมยอยโดยใหสมาชิกทุกคนมีความรับผิดชอบตอกลุม รวมกัน ชวยกัน

ทํางานท่ีไดรับมอบหมายใหสําเร็จโดยมีจุดหมายรวมกัน สมาชิกกลุมมีการ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึง

กันและกันทํางานเต็มความสามารถ มีการคิดรวมกัน ทํางานรวมกันมี มนุษยสัมพันธท่ีดีตอกันและ

รวมมือกันทําใหบรรลุผลสําเร็จ  

ฟรอยด (Freud) อางถึงใน ชาติชาย มวงปฐม๙ ใหแนวคิดไววาการท่ีบุคคล จะอยูรวมกัน 

เปนกลุมไดจะตองอาศัยกระบวนการจูงใจ ซ่ึงอาจเปนรางวัล หรือผลจากการทํางานกลุมและ ในกลุม

สมาชิกแตละคนจะมีโอกาสแสดงตนอยางเปดเผยหรืออาจจะพยายามปกปดตนเอง โดยใชกลไกการ 

ปรับตัว  

รูปแบบการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรูแบบรวมมือ มีหลายรูปแบบ ซ่ึงแตละ

รูปแบบ จะมีวิธีการดําเนินการหลักๆ ซ่ึงไดแก การจัดกลุม การศึกษาเนื้อหาสาระ การทดสอบ การ

คิด คะแนน และระบบการใหรางวัล แตกตางกันออกไป เพ่ือสนอง วัตถุประสงคเฉพาะ แตไมวาจะ

เปน รูปแบบใด ตางก็ใชหลักการเดียวกัน คือหลักการเรียนรูแบบรวมมือ ๕ ประการ และมี

วัตถุประสงค มุงตรงไปในทิศทางเดียวกัน คือเพ่ือชวยให ผูเรียนเกิดการเรียนรูในเรื่องท่ีศึกษา อยาง

มากท่ีสุดโดย อาศัยการรวมมือกัน ชวยเหลือกันและแลกเปลี่ยนความรูกันระหวางกลุมผูเรียนดวยกัน 

ความ แตกตางของรูปแบบแตละรูปแบบจะอยูท่ีเทคนิคในการศึกษาเนื้อหาสาระ และวิธีการเสริมแรง

และ การใหรางวัล เปนประการสําคัญ   

นิตยา เจริญนิเวศกุล ไดกลาวถึงลักษณะของการเรียนแบบรวมมือ วาเปน การอยูรวมกัน

เปนกลุมเล็กๆ มีกระบวนการทํางานเปนกลุมแบบทุกคนรวมมือกัน นักเรียนแตละคน ในกลุมมี

ความสามารถแตกตางกันมีบทบาทท่ีชัดเจนในการเรียนหรือทํากิจกรรมอยางเทาเทียมกัน และ

หมุนเวียนบทบาทหนาท่ีภายในกลุมอยางท่ัวถึง มีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันอยางแทจริง ได พัฒนา

                                           
๘ เรื่องเดียวกัน, หนา ๖๕.  
๙ เรื่องเดียวกัน, หนา ๗๖.  



๑๗ 

ทักษะความรวมมือในการทํางานกลุม นักเรียนในกลุมมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น ตรวจสอบ

ผลงานรวมกัน ชวยกันรับผิดชอบในงานทุกข้ันตอน ซ่ึงนักเรียนจะบรรลุเปาหมายของการเรียนรูก็

ตอเม่ือสมาชิกในกลุมคนอ่ืนๆในกลุมบรรลุเปาหมายเชนเดียวกัน  

จากแนวคิดกระบวนการกลุมและการเรียนแบบรวมมือ สรุปไดวา กระบวนการกลุม เปน

ศึกษาเก่ียวกับกลุมคนเพ่ือนําความรูไปใชในการปรับหรือ เปลี่ยนเจตคติและพฤติกรรมของคน ซ่ึงจะ

นําไปสูการเสริมสราง ความสัมพันธและการพัฒนาการ ทํางานของกลุมคนใหมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งข้ึน สวนการเรียบแบบรวมมือคือการเรียนรูตองพ่ึงพากัน มีปฏิสัมพันธกัน มีทักษะทางสังคม   มี

การวิเคราะหกระบวนการกลุมท่ีใช ในการทํางานมีการคิดรวมกัน ทํางานรวมกันมี มนุษยสัมพันธท่ีดี

ตอกันและรวมมือกันทําใหบรรลุผลสําเร็จ  

 ๒.๔.๓ แนวคิดเกี่ยวกับความพรอมในการเรียนรู (Learning Readiness)  

กูด (Good)๑๐ อธิบายวา ความพรอม หมายถึง ความสามารถตกลงใจ และความสามรถท่ี 

จะเขารวมกิจกรรม ความพรอมเกิดจากวุฒิภาวะ ประสบการณและอารมณของ ผูเรียน ความพรอม จึง

เปนการพัฒนาคนใหมีความสามารถท่ีจะเรียนหรือทํากิจกรรม นอกจากนี้ Downing and Thackerey 

ไดแบงองคประกอบของความพรอมไว ๔ ดาน ไดแก องคประกอบทางกาย องคประกอบทางสติปญญา 

องคประกอบทางอารมณ แรงจูงใจ บุคลิกภาพ และองคประกอบทางดานสิ่งแวดลอม หรือสังคม (อางถึง

ใน ทิพพา เดียวประเสริฐ. ๒๕๔๑: ๕๕)  

กมลรัตน หลาสุวงศ๑๑ ไดใหความหมายของความพรอม (Readiness) วา หมายถึงสภาพ

ความสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ ท่ีพรอมจะตอบสนองตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ทางดาน รางกายไดแกวุฒิ

ภาวะ หมายถึงการเจริญเติบโตอยางเต็มท่ีของอวัยวะรางกาย ทางดานจิตใจไดแก ความพอใจท่ีจะ

ตอบสนองตอสิ่งเรา หรือพอใจท่ีจะกระทําสิ่งตางๆ ในทฤษฎีของ ธอรนไดค ได กลาวถึง กฎแหงความ

พรอม (Law of Readiness) วาการเรียนรูจะเกิดข้ึนดีท่ีสุด เม่ือผูเรียนมีความ พรอมท้ังรางกายและ

จิตใจท่ีจะไดเรียนรูจริงๆ  

 

 

                                           
๑๐ Good, V.C.,Dictionary of Education 3 rded, (New York: Mcgraw-Hill Book Company 

International). 
๑๑ กมลรัตน หลาสุวงศ, จิตวิทยาการศึกษา (ฉบับปรับปรุงใหม), (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๓๘), หนา ๘๐-๙๓. 



๑๘ 

 องคประกอบตาง ๆ ท่ีทําใหเกิดความพรอมในการเรียน ไดแก  

๑. วุฒิภาวะ (Maturity) หมายถึงการเจริญเติบโต ท้ังดานรางกาย จิตใจ เชาวน ปญญา 

และอารมณ 

๒. ประสบการณเดิมหรือความรูเดิม (Experience) ผูท่ีมีประสบการณเดิมมากเทาใด 

ยอมมีแนวโนมท่ีจะเรียนรูไดดีกวาผูมีประสบการณนอยเทานั้น ดังนั้นกอนสอนครูควรทราบวาเด็กมี 

ประสบการณเดิมมากนอยเพียงใด  

๓. การจัดบทเรียนของครู ถาครูจัดบทเรียนโดยถือความสามารถของเด็กเปนหลัก จะทํา

ใหเด็กเรียนรูไดดีกวาการถือเอาเนื้อหาวิชาเปนหลัก  

๔. การสอนของครู ครูควรคํานึงถึงความพรอมของเด็ก โดยคอยๆ สอนตาม 

ความสามารถของผูเรียนมากกวาการเรงสอนเพ่ือใหจบเนื้อหาของหลักสูตรโดยเร็ว จนเด็กเรียน ตาม

ไมทัน การเรียนรูก็เกิดข้ึนไดยาก การฝกใหเกิดความพรอมในการเรียน สามารถทําไดดังนี้  

๑) การสอนความรูพ้ืนฐานสําหรับวิชานั้น ๆ เสียกอน เชน สอนวิชาจิตวิทยา ท่ัวไป

เสียกอน แลวจึงสอนวิชาจิตวิทยาการศึกษา  

๒) การสรางความสนใจใหเกิดข้ึนกับเด็ก เม่ือใดท่ีเด็กแสดงความไมสนใจแสดงวา เด็ก

ยังไมพรอมท่ีจะเรียน ควรมีการนําเขาสูบทเรียน เชน การเลานิทาน แลวอุปมาอุปมัย  

๓) การสงเสริมใหเด็กมีความเชื่อม่ันในตนเอง เพ่ือใหเด็กพรอมท่ีจะเรียนรู หรือ       

แกปญหาไดดวยความม่ันใจ  

แนวคิดเก่ียวกับความพรอมในการเรียนรู สรุปไดวา ความรูท่ีจะเกิดข้ึนไดตองอาศัยสภาพ

ความสมบูรณของรางกายและจิตใจ ท่ีพรอมจะตอบสนองตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ทางดานรางกาย ทางดาน

จิตใจ เม่ือผูเรียนมีความ พรอมท้ังรางกายและจิตใจท่ีจะไดเรียนรูจริง 

๒.๔.๔ แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูกระบวนการ (Process Learning)   

ทิศนา แขมมณี๑๒ กระบวนการเรียนรู หมายถึง การดําเนินการอยางเปน ข้ันตอนหรือ

การใชวิธีการตางๆท่ีชวยใหบุคคลเกิดการเรียนรูเนื่องจาก กระบวนการเรียนรูเปนวิธีการ  ดังนั้น

กระบวนการเรียนรูจึงเกิดข้ึนลอยๆ ไมไดจําเปนตองมีสาระท่ีเรียนรู ควบคูไปดวยเสมอ นอกจากนี้

เนื้อหาความรูในโลกนี้มีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอและจะมีมากข้ึนเรื่อยๆ ผูเรียนคงไม สามารถเรียนรู

ไดหมด คงจําเปนตองเลือกสรรสิ่งท่ีสนใจและเปนประโยชนตอตนเอง ซ่ึงเขาสามารถ แสวงหาและ

ศึกษาดวยตนเองหากผูเรียนมีทักษะกระบวนการตางๆ (Process  Skills) ท่ีจําเปน   

                                           
๑๒ ทิศนา แขมมณี, ศาสตรการสอน องคความรูเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรู ท่ีมีประสิทธิภาพ, 

พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: ดานสุทธาการพิมพ, ๒๕๔๒), หนา ๖๘–๗๙. 



๑๙ 

คณะอนุกรรมการปฏริูปการเรียนรู๑๓ ไดเสนอเก่ียวกับกระบวนการเรียนรู ท่ีพึง ประสงค

วาคือ กระบวนการทางปญญาท่ีพัฒนาบุคคลอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สามารถเรียนรูไดทุก เวลา ทุก

สถานท่ี เปนกระบวนการเรียนรู ท่ีมีความสุข บูรณาการเนื้อหาสาระตามความเหมาะสม เปน

กระบวนการท่ีมีทางเลือกและมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย นาสนใจ เปนกระบวนการเรียนรู รวมกัน 

และมุงประโยชนของผูเรียนเปนสําคัญ 

การจัดกระบวนการเรียนรูท่ีผูเรียนสําคัญท่ีสุด มีลักษณะสําคัญ ๕ ประการ คือ  

๑) มุงประโยชนสูงสุดแกผูเรียน ๒) ผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูมากท่ีสุด ได

เรียนรูจาก ประสบการณจริง ไดคิดเอง ไดทําเองและไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ๓) ผูเรียนมีทักษะ 

ในการ แสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ๔) ผูเรียนสามารถนําวิธีการเรียนรูไปใชในชีวิต

จริงได และ ๕) ทุกฝายตองมีสวนรวมในทุกข้ันตอนของกระบวนการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน บันลือ 

พฤกษะวัน๑๔ สรุปข้ันตอนของกระบวนการเรียนรู ดังนี้  

๑. ข้ันเริ่มตน ผูเรียนเกิดความสนใจเหตุการณ ปรากฏการณ หรือครูกระตุนใหประสบ

ปญหา 

๒. ข้ันสํารวจ ผูเรียนคนหาความจริงเก่ียวกับปญหานั้นๆ โดยหาคําาตอบลวงหนา 

หรือ ตั้งสมมติฐาน  

๓. ข้ันวิเคราะหเปรียบเทียบผูเรียนคิดหาเหตุผล ทดลองเพ่ือพิสูจนค าตอบนั้นใหเห็น

จริง  

๔. ข้ันสรุปผูเรียนทําการสรุปเองหลังจากอภิปรายผลแหงการพิสูจนทดลองนั้นแลว  

๕. ข้ันใชฝกปฏิบัติ ผูเรียนใชความรูความเขาใจนั้นใหเปนประโยชนจากการฝกหัดหรือ 

ปฏิบัติจริง  

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ได เสนอเก่ียวกับการสอน ท่ี เนน

กระบวนการวาคือการสอนท่ีสอนใหผูเรียนสามารถทําตามข้ันตอนได และรับรูข้ันตอน ท้ังหมดจน 

สามารถนําไปใชไดจริงในสถานการณใหม และสอนใหผูเรียนไดฝกฝนจนเกิดทักษะ สามารถ นําไปใช 

ไดอยางอัตโนมัติ โดยมีลําดับข้ันของการสอนกระบวนการ มีดังนี้  

๑. ครูรูเขาใจและไดใชกระบวนการนั้นอยู  

๒. ครูนําผูเรียนผานข้ันตอนตางๆของกระบวนการทีละข้ันๆอยางเขาใจครบถวน  

                                           
๑๓ เรื่องเดียวกัน, หนา ๕๖. 
๑๔ บันลือ พฤกษะวัน, ยุทธศาสตรการสอนตามแนวหลักสูตรใหม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพไทย

วัฒนาพานิช, ๒๕๓๔), หนา ๖๙. 



๒๐ 

๓. ผูเรียนเขาใจและรับรูข้ันตอนของกระบวนการน  

๔. ผูเรียนนํากระบวนการนั้นไปใชในสถานการณใหมได  

๕. ผูเรียนใชกระบวนการนั้นในชีวิตประจําวันจนเปนนิสัย  

แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูกระบวนการ สรุปไดวา การสอนท่ีสอนใหผูเรียนสามารถทํา

ตามข้ันตอนได และรับรูข้ันตอน ท้ังหมดจน สามารถนําไปใชไดจริงในสถานการณใหม และสอนให

ผูเรียนไดฝกฝนจนเกิดทักษะ สามารถ นําไปใช ในชีวิตประจําวันได 

๒.๔.๕ แนวคิดเกี่ยวกับการถายโอนการเรียนรู หรือการถายโยงการเรียนรู (Transfer 

of Learning)  

สุรางค โควตระกูล๑๕ การถายโยงการเรียนรู หมายถึงการนําสิ่งท่ีเรียนรู แลวไปใชใน

สถานการณใหมหรือการเรียนรูในอดีตเอ้ือการเรียนรูใหม และเสนอแนวทาง การสอนใหเกิดการ ถาย

โยงการเรียนรูวาควรสอนสิ่งท่ีผูเรียนนําไปใชเปนประโยชนไดโดยตรง สอนหลักการ วิธีดําเนินการ 

ทักษะ และวิธีการแกปญหาท่ีผูเรียนจะสามารถนําไปใชในสถานการณใหมจัด สภาพการณ ใน

โรงเรียนใหคลายคลึง กับชีวิตจริงท่ีนักเรียนไปประสบนอกโรงเรียน จัดโอกาสใหฝกหัด งานท่ีจะตอง 

ออกไปทําจริง ๆ ใหโอกาส นักเรียนไดเห็น ตัวอยางหลาย ๆ ตัวอยางเม่ือสอนหลักเกณฑ หรือ

ความคิด รวบยอด ฝกหัดใหนักเรียนนําสิ่งท่ีเรียนแลวไปประยุกตใชจริง ๆ รวมท้ังสอนสิ่งท่ี นักเรียน

จะนําไปใช นอกโรงเรียน การยกตัวอยาง ในชีวิตประจําวันจะชวยใหการเรียนรูมีความหมาย และทํา

ใหเกิดการ ถายโยงบวก  

อารี พันธมณี๑๖ ไดใหความหมายของการถายโยงการเรียนรูวา หมายถึง การท่ี บุคคลได

เรียนรูอยางหนึ่งมากอน ซ่ึงความรูเดิมท่ีไดเรียนรูมามีผลตอการเรียนรูใหมหรือการกระทํากิจกรรม

ใหม  

ลักษณะของการถายโยงการเรียนรู จําแนกไดเปน ๓ ลักษณะ คือ   

๑. การถายโยงการเรียนรูเชิงบวก (Positive transfer of learning) หมายถึง การท่ี การ

เรียนรูอยางหนึ่งมากอนทําใหผลดีตอการเรียนรูใหม  

๒. การถายโยงการเรียนรูเชิงลบ (Negative transfer of learning) หมายถึงการท่ีการ

เรียนรูหนึ่งเปนอุปสรรคขัดขวางการเรียนรูใหม ทําใหเรียนรูไดยากหรือลาชากวาเดิม  

                                           
๑๕ สุรางค โควตระกูล, จิตวิทยาการศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร: ดานสุทธาการพิมพ, 

๒๕๔๕), หนา ๑๑๒. 
๑๖ อารี พันธมณี, จิตวิทยาการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทตนออ ๑๙๙๙ จํากัด, 

๒๕๔๒), หนา ๗๓. 
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๓. การถายโยงการเรียนรูเชิงเปนกลาง (Zero transfer of learning) หมายถึง การ

เรียนรูหนึ่งไมมีผลตอการเรียนรูใหมท้ังเชิงบวกและเชิงลบกลาวคือท้ังไมสงเสริมและไมเปนอุปสรรค 

ตอการเรียนรูใหม  

การถายโยงการเรียนรูจะไมเกิดข้ึนเองโดยอัตโนมัติแตจะตองมีองคประกอบหรือ         

หลักเกณฑ ไดแก ความคลายคลึง การสรุปกฎเกณฑ หลักการ ความสัมพันธ และทัศนคติ  

ไพจิตร สะดวกการ สรุปวา การถายโอนการเรียนรู หมายถึง การนํา ความรูท่ีเรียนจาก

สถานการณหนึ่งไปใชในสถานการณอ่ืนท่ีมีบริบทตางกันกับสถานการณเดิม และการได ความรูใหม

จากการบูรณาการความรูเดิมกับขอมูลใหม การถายโอนการเรียนรูท่ีมีคุณภาพจะชวยให นักเรียน

สามารถแสวงหาความรูและแกปญหาใหมๆ ไดท้ังนี้ข้ึนอยูกับปจจัยสําคัญ ๓ ประการ   

๑. ความคลายคลึงกันของสิ่งท่ีเรียน (task similarity) เพราะจะสงผลใหเกิดการถาย โอน

เปนบวก เปนลบ และเปนศูนย  

๒. ชวงเวลาระหวางการเรียนในสองสถานการณ (time interval between tasks) 

เพราะจะมีอิทธิพลตอการจําและการลืมในสิ่งท่ีเรียนมาแลว  

๓. ระดับการเรียนรูท่ีเกิดข้ึน (degree of original learning) กลาวคือ การเรียนรูระดับ 

สูงสุดคือเรียนรูจนเกิดทักษะ สวนการเรียนรูในระดับต่ําสุด คือเรียนรูโดยการจําแตไมมีความเขาใจ ซ่ึง

จะถายโอนการเรียนรูไดนอยกวาการเรียนรูในระดับสูง      

ธอรนไดค อางถึงใน ทิศนา แขมมณี ไดเสนอทฤษฎีการเชื่อมโยง (Thorndike's 

Classical Connectionism) ซ่ึงเชื่อวาการเรียนรูเกิดจากการเชื่อมโยงระหวางสิ่งเรากับ การ

ตอบสนอง ซ่ึงมีหลายรูปแบบ บุคคลจะมีการลองผิดลองถูก (trial and error) ปรับเปลี่ยนไป เรื่อยๆ 

จนกวาจะพบรูปแบบการตอบสนองท่ีสามารถใหผลท่ีพึงพอใจมากท่ีสุด เม่ือเกิดการเรียนรู แลว 

บุคคลจะใชรูปแบบการตอบสนองท่ีเหมาะสมเพียงรูปแบบเดียว และจะพยายามใชรูปแบบนั้น 

เชื่อมโยงกับสิ่งเราในการเรียนรูตอไปเรื่อยๆ   

กฎการเรียนรูของธอรนไดค สรุปไดดังนี้   

๑. กฎแหงความพรอม (Law of Readiness) การเรียนรูจะเกิดข้ึนไดดีถาผูเรียนมี ความ

พรอมท้ังทางรางกายและจิตใจ  

๒. กฎแหงการฝกหัด (Law of Exercise) การฝกหัดหรือกระทําบอยๆ ดวยความเขาใจ

จะทําใหการเรียนรูนั้นคงทนถาวร ถาไมไดกระทําซํ้าบอยๆ การเรียนรูนั้นจะไมคงทนถาวร และใน

ท่ีสุดอาจลืมได  
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๓. กฎแหงการใช (Law of Use and Disuse) การเรียนรูเกิดจากการเชื่อมโยงระหวาง 

สิ่งเรากับการตอบสนอง ความม่ันคงของการเรียนรูจะเกิดข้ึน หากไดมีการนําไปใชบอยๆ หากไมมี 

การนําไปใชอาจมีการลืมเกิดข้ึนได  

๔. กฎแหงผลท่ีพึงพอใจ (Law of Effect) เม่ือบุคคลไดรับผลท่ีพึงพอใจยอมอยาก จะ

เรียนรูตอไป แตถาไดรับผลท่ีไมพึงพอใจ จะไมอยากเรียนรู ดังนั้นการรับผลท่ีพึงพอใจจึงเปนปจจัย 

สําคัญในการเรียนรู  

แนวคิดเกี่ยวกับการถายโอนการเรียนรู หรือการถายโยงการเรียนรู สรุปไดวา การนํา 

ความรูท่ีเรียนจากสถานการณหนึ่งไปใชในสถานการณอ่ืนท่ีมีบริบทตางกันกับสถานการณเดิม และ

การได ความรูใหมจากการบูรณาการความรูเดิมกับขอมูลใหม การถายโอนการเรียนรูท่ีมีคุณภาพจะ

ชวยให นักเรียนสามารถแสวงหาความรูและแกปญหาใหมๆและเม่ือเกิดการเรียนรูแลว บุคคลจะใช

รูปแบบการตอบสนองท่ีเหมาะสมเพียงรูปแบบเดียว และจะพยายามใชรูปแบบนั้น เชื่อมโยงกับสิ่งเรา

ในการเรียนรูตอไปเรื่อยๆ   

๒.๕ รูปแบบการเรียนการสอนตามหลักซิปปา  

รูปแบบการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง: โมเดลซิปปานี้พัฒนาข้ึนโดย    รอง

ศาสตราจารย ดร.ทิศนา แขมมณี ภาควิชาประถมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย โดย

มีวัตถุประสงคของรูปแบบ คือ มุงพัฒนาผูเรียนใหเกิด ความรู ความเขาใจในเรื่อง ท่ีเรียนอยางแทจริง

โดยการใหผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง โดยอาศัยความรวมมือจากกลุม และ พัฒนาทักษะกระบวนการ

ตางๆ ประกอบดวยข้ันตอนสําคัญ ๗ ข้ัน แตละข้ันประกอบไปดวยหลักการ และวิธีสอนหรือเทคนิคการ

สอนท่ีเสนอแนะไว ดังตอไปนี้๑๗   

ข้ันท่ี ๑ ผูสอนสํารวจความรูเดิม ความรูพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการเรียนรูใหม ข้ันนี้เปนการ

ดึงความของ ผูเรียนในเรื่องท่ีเรียน เพ่ือชวย ใหผูเรียนมีความพรอมในการเชื่อมโยงความรูใหมกับ

ความรูเดิมของตน  

ข้ันท่ี ๒ ผูเรียนแสวงหาขอมูล ข้ันนี้เปนการแสวงหาขอมูล ความรูใหมท่ีผูเรียนยังไมมี จาก

แหลง ขอมูลหรือแหลงความรูตางๆ ซ่ึงครูอาจจะเตรียมมาใหผูเรียนหรือใหคําแนะนําเก่ียวกับ 

แหลงขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหผูเรียนไปแสวงหาก็ได  

                                           
๑๗ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๔. 
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ข้ันท่ี ๓ ผูเรียนศึกษาขอมูล สรางความรูดวยตนเองข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนจะตองศึกษา และ

ทําความเขาใจกับขอมูล/ความรูท่ีหามาได ผูเรียนจะตอง สรางความหมายของขอมูล/ประสบการณ

ใหมๆ โดยใชกระบวนการตางๆ ดวยตนเอง เชน ใช กระบวนการคิดและกระบวนการกลุมในการ

อภิปราย และสรุปความเขาใจเก่ียวกับขอมูลนั้น ซ่ึงอาจ จําเปนตองอาศัยการเชื่อมโยงกับความรูเดิม  

ข้ันท่ี ๔ ผูเรียนแลกเปลี่ยนความรู ข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนอาศัยกลุมเปนเครื่อง มือในการ

ตรวจสอบ ความรูความเขาใจของคนแกผูอ่ืน และไดรับประโยชนจากความรู ความ เขาใจของผูอ่ืนไป

พรอม ๆ กัน  

ข้ันท่ี ๕ ผูเรียนสรุปและจัดระเบียบความรูข้ันนี้เปนข้ันการสรุปความรูท่ีไดรับท้ังหมด ท้ัง

ความรูเดิม และความรูใหม และจัดสิ่งท่ีเรียนรูใหระบบระเบียบเพ่ือชวยใหผูเรียนจดจําสิ่งท่ีเรียนรู ได

งาย  

ข้ันท่ี ๖ ผูเรียนแสดงความรู ผลงาน ข้ันนี้เปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแสดงผล งาน

การสราง ความรูของคนใหผูอ่ืนรับรู เปนการชวยใหผูเรียนตอกย้ําหรือตรวจสอบความเขาใจของตน 

และชวยสงเสริม ใหผูเรียนใชความคิดสรางสรรค  

ข้ันท่ี ๗ ผูเรียนนําความรูไปประยุกตใช ข้ันนี้เปนของการสงเสริมใหผูเรียนไดฝกฝนการนํา

ความรู ความเขาใจของตนไปใชในสถานการณตางๆ ท่ีหลากหลายเพ่ือเพ่ิมความชํานาญ ความเขาใจ 

ความสามารถในการแกปญหาและความจําเปนในเรื่องนั้น ๆ  

ข้ันตอนท่ี ๑–๗ ของรูปแบบการเรียนการสอนตามหลักCIPPA เปนข้ันตอนท่ีจัดข้ึนเพ่ือให 

สอดคลองกับหลัก CIPPA โดยข้ันตอนท่ี ๑–๖ เปนข้ันตอนท่ีตอเนื่องกันของ กระบวนการสรางความรู 

(Construction) ซ่ึงในแตละข้ันตอนมีการสงเสริมการมีปฏิสัมพันธตอกันและกัน เพ่ือการเรียนรู 

(Interaction) และฝกฝนทักษะกระบวนการตางๆ (process learning) โดยข้ันตอนท่ี ๕ เนนเปน 

พิเศษในเรื่องของการวิเคราะหกระบวนการเรียนรู (Process  Learning) ในขณะท่ีข้ันตอนท่ี ๗ ให 

ความสําคัญกับการนําความรูไปประยุกตใชโดยตรง สําหรับการมีสวนรวมทางรางกายนั้น สะทอนให 

เห็นในกิจกรรมการเรียนรูท่ีมีลักษณะหลากหลาย ชวยใหผูเรียนไดเคลื่อนไหวและมีลักษณะ “active” 

อยูเสมอ นอกจากนี้หลังจากการประยุกตใชความรู อาจมีการนําเสนอผลงานจากการประยุกตอีกครั้ง 

ก็ได หรืออาจไมมีการนําเสนอผลงานในข้ันท่ี ๖ แตนํามารวมแสดงในตอนทายหลังข้ันการประยุกตใช

ก็ไดเชนกัน กลาวไดวา ข้ันตอนท้ัง ๖ มีคุณสมบัติตามหลักการ CIPPA สวนข้ันตอนท่ี ๖ เปนข้ันตอนท่ี

ชวยใหผูเรียน ความรูไปใช จึงทําใหรูปแบบนี้มีคุณสมบัติครบตามหลัก CIPPA   

รูปแบบการเรียนการสอนตามหลักซิปปา สรุปไดวา รูปแบบการเรียนท่ีมุงพัฒนาผูเรียนให

เกิดความรูความเขาใจในเรื่องท่ีเรียนอยางแทจริงโดยการใหผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง โดยอาศัย



๒๔ 

ความรวมมือจากกลุม และ พัฒนาทักษะกระบวนการตางๆ ท้ัง ๗ ข้ันตอนประกอบไปดวยข้ันท่ี ๑ 

ผูสอนสํารวจความรูเดิม ใหผูเรียนมีความพรอมในการเชื่อมโยงความรูใหมกับความรูเดิมของตน ข้ันท่ี 

๒ ผูเรียนแสวงหาขอมูล ความรูใหมท่ีผูเรียนยังไมมีจากแหลง ขอมูลหรือแหลงความรูตางๆ ข้ันท่ี ๓ 

ผูเรียนศึกษาขอมูล สรางความรูดวยตนเองข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนจะตองศึกษา จําเปนตองอาศัยการ

เชื่อมโยงกับความรูเดิม ข้ันท่ี ๔ ผูเรียนแลกเปลี่ยนความรู ผูเรียนอาศัยกลุมเปนเครื่องมือในการ

ตรวจสอบความเขาใจของผูอ่ืนไปพรอมกัน ข้ันท่ี ๕ ผูเรียนสรุปและจัดระเบียบความรูเพ่ือชวยให

ผูเรียนจดจําสิ่งท่ีเรียนรู ไดงาย ข้ันท่ี ๖ ผูเรียนแสดงความรู ผลงาน ผูเรียนไดมีโอกาสแสดงผล งาน

การสราง ความรูของคนใหผูอ่ืนรับรู และชวยสงเสริม ใหผูเรียนใชความคิดสรางสรรค ข้ันท่ี ๗ ผูเรียน

นําความรูไปประยุกตใช ผูเรียนไดฝกฝนการนําความรู ความเขาใจของตนไปใชในสถานการณตางๆ  

๒.๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

๒.๖.๑ ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

บุศรา แพทยรัตน ไดกลาวถึงตัวแปรท่ีมีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประกอบดวย   

๑. พฤติกรรมดานความรูความคิด หมายถึง ความสามารถท้ังหลายของผูเรียนซ่ึง 

ประกอบดวย ความถนัดและพ้ืนฐานเดิมของผูเรียน   

๒. คุณลักษณะดานจิตพิสัย หมายถึง สภาพการณหรือแรงจูงใจท่ี จะทําใหผูเรียน เกิดการ

เรียนรูใหม ไดแกความสนใจ เจตคติท่ีมีตอเนื้อหาวิชาท่ีเรียน โรงเรียนและระบบการเรียน ความ

คิดเห็น เก่ียวกับตนเอง ลักษณะบุคลิกภาพ   

๓. คุณภาพการสอน ซ่ึงไดแก การไดรับคําแนะนําการมีสวนรวมในการเรียนการสอน การ

เสริมแรงจากครูการแกไขขอผิดพลาด และรูผลวาตนเองกระทําถูกตองหรือไม เปนตน    

บุษกร พรหมหลาวรรณ กลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้นสามารถวัดได ท้ังทางดาน

ทักษะปฏิบัติ โดยการใชแบบทดสอบภาคปฏิบัติ และการวัดทางดานเนื้อหา โดยใช แบบสอบถามวัด

ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมท้ัง ๓ ดาน คือ ดานความรู ดาน

ความรูสึก และ ดานปฏิบัติการ  

จันทิมา เมยประโคน กลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนความสามารถ ทางดานการ

เรียน ของแตละบุคคลท่ีประเมินไดจากการทําแบบทดสอบหรือการทํางานท่ีไดรับมอบหมาย ซ่ึง 

สามารถวัดไดท้ังทางดานทักษะปฏิบัติ โดยการใชแบบทดสอบภาคปฏิบัติ และการวัดทางดานเนื้อหา 

โดยการใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  



๒๕ 

ผูวิจัยสรุปไดวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนความรู ความสามารถ ทักษะของบุคคลแตละ

บุคคล ท่ีสามารถประเมินไดจากการทําแบบทดสอบ หรือการทํางานท่ีไดรับมอบหมายโดยใช

แบบทดสอบ ภาคปฏิบัติและ การวัดทางเนื้อหา โดยใชแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

๒.๖.๒ องคประกอบท่ีมีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

อัญชนา โพธิพลาการ กลาววา มีองคประกอบหลายประการท่ีทําใหเกิดผล กระทบตอ

ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน คือ ดานตัวนักเรียน เชน สติปญญา อารมณ ความสนใจ เจตคติตอการเรียน 

ดานตัวครู เชนคุณภาพของครู การจัดระบบการบริหารของผูบริหาร ดานสังคม เชน สภาพเศรษฐกิจ

และ สังคมของครอบครัวนักเรียน เปนตน 

แตปจจัยท่ีมีผลโดยตรงตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ังทางตรงและทางออม เชน ความ

สนใจ สติปญญา เจตคติตอการเรียน ตัวครู สังคม สิ่งแวดลอมของนักเรียน และองคประกอบท่ีสําคัญ

ท่ีทําให นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีโดยตรง คือ วิธีการสอนของครู  

จันทิมา เมยประโคน กลาววาโดยสรุปไววา องคประกอบท่ีมีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน แบงออกเปนองคประกอบใหญ ๆ คือ ดานตัวนักเรียน ดานตัวครูและสังคม และ ปจจัย

อีกประการท่ีจะสงผล โดยตรงตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ คุณลักษณะของผูสอน วิธีการสอน และ

การจัดกิจกรรมการเรียน การสอนใหนาสนใจของตัวผูสอนนั่นเอง  

 ผูวิจัยสรุปไดวา การเรียนการสอนท่ีจะประสบความสําเร็จไดนั้นจะข้ึนอยู กับองค 

ประกอบ ดานตัวนักเรียน ดานตัวครู ดานสังคม และปจจัยท่ีสงผลโดยตรงท่ีสําคัญอีกประการ คือ 

วิธีการสอนของ ครู  

๒.๖.๓ ลักษณะของการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ชวาล แพรัตกุล กลาวถึง แบบทดสอบ ท่ีดีควรมีลักษณะ ๑๐ ประการดังนี้  

๑. ตองเท่ียงตรง (validty) หมายถึง คุณสมบัติจะทําใหผูใชบรรลุถึงวัตถุประสงค

แบบทดสอบ ท่ีมีความเท่ียงตรงสูงคือ แบบทดสอบท่ีสามารถทําหนาท่ีวัดสิ่งท่ีเราจะวัดไดอยางถูกตอง

ตามความมุงหมาย       

๒. ตองยุติธรรม (fair) คือ โจทยคําถามท้ังหลายไมมีชองทางแนะใหเด็กเดาคําตอบได ไม

เปด โอกาสใหเด็กเกียจครานท่ีจะดูตําราแตตอบไดดี   

๓. ตองถามลึก (searching) วัดความลึกซ้ึงของวิทยาการตามแนวดิ่งมากกวาท่ี จะวัดตาม

แนว กวางวารูมากนอยเพียงใด   

๔. ตองยั่วยุเปนเยี่ยงอยาง (exemplary) คําถามมีลักษณะทาทายเชิญชวนใหเด็กคิด 

สอบแลวมี ความอยากรูเรื่องราวใหกวางขวางยิ่งข้ึน   



๒๖ 

๕. ตองจําเพาะเจาะจง (definite) เด็กอานคําถามแลวตองเขาใจแจมชัดวาครูถามถึง 

อะไร หรือ ใหคิดอะไรไมถามคลุมเครือ   

๖. ตองเปนปรนัย (objectivity) หมายถึงคุณสมบัติ ๓ ประการ คือ   

๑) แจมชัดในความหมายของคําถาม   

๒) แจมชัดในวิธีการตรวจหรือมาตรฐานการใหคะแนน   

๓) แจมชัดในการแปลความหมายของคะแนน   

๗. ตองมีประสิทธิภาพ (efficiency) คือ สามารถใหคะแนนท่ีเท่ียงตรงและเชื่อถือไดมาก

ท่ีสุด ภายในเวลา แรงงาน และเงินนอยท่ีสุด   

๘. ตองยากพอเหมาะ (difficulty)   

๙. ตองมีอํานาจจําแนก (discrimination) คือ สามารถแยกเด็กออกเปนประเภท ๆ ไดทุก

ระดับ ตั้งแตออนสุดถึงเกงสุด  

๑๐. ตองเชื่อม่ันได (reliability) คือ ขอสอบนั้นสามารถใหคะแนนไดคงท่ีไมแปรผัน และ

จันทิมา เมยประโคน กลาววาโดยสรุปไววา การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สามารถวัดไดท้ังทักษะ 

ปฏิบัติโดยใช แบบทดสอบภาคปฏิบัติ และการวัดทางดานเนื้อหาโดยใช แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน ซ่ึงการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จะตองสอดคลองกับ วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม ๓ 

ดาน คือ ดานความรู ความคิด ดานความรูสึกและดานการปฏิบัติการ 

จากการศึกษาลักษณะของการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผูวิจัยสรุปไดวา การวัด

ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน เปนการตรวจสอบความรูของนักเรียนในสิ่งท่ีไดเรียนผานไปแลววาบรรลุถึง

วัตถุประสงคท่ีตั้งไว หรือไมเพ่ือจะมีการปรับปรุงในดานการกิจกรรม การเรียนการสอน ของตนเองให

มีคุณภาพดียิ่งข้ึน  

๒.๖.๔ เครื่องมือท่ีใชในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ถือวาเปนเครื่องมือสําคัญท่ีใชตรวจสอบพฤติกรรมหรือผลการ

เรียนรู ของผูเรียน ซ่ึงการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการ

เรียนการ สอนตอไป  

 



๒๗ 

ลวน สายยศ และ อังคณา สายยศ๑๘ สรุปไดวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ไดเปน ๒ 

พวก คือ 

๑. แบบทดสอบของครู หมายถึง ชุดของคําถามท่ีครูเปนผูสรางข้ึน ซ่ึงเปนขอคําถาม 

เก่ียวกับความรูท่ีนักเรียนไดเรียนในหองเรียนวานักเรียนมีความรูมากแคไหน บกพรองตรงไหนจะได 

สอนซอมเสริม หรือเปนการวัดความพรอมท่ีจะไดเรียนในบทเรียนใหมข้ึนอยูกับความตองการของครู    

๒. แบบทดสอบมาตรฐาน แบบทดสอบประเภทนี้สรางข้ึนจาก ผูเชี่ยวชาญในแตละ

สาขาวิชา หรือจากครูผูสอนวิชานั้น แตผานการทดลองคุณภาพหลายครั้ง จนกระท่ังมีคุณภาพดี จึง

สรางเกณฑ ปกติของแบบทดสอบนั้น สามารถใชเปนหลักเปรียบเทียบ ผลเพ่ือประเมินคาของการ

เรียนการสอนใน เรื่องใดๆ ก็ได แบบทดสอบมาตรฐานจะมีคูมือ ดําเนินการสอบ บอกวิธีสอนและยังมี

มาตรฐานในดาน การแปลคะแนนดวยท้ังแบบทดสอบท่ีครู สรางข้ึนและแบบทดสอบมาตรฐาน มี

วิธีการสรางขอคําถาม เหมือนกัน เปนคําถามท่ีวัดเนื้อหา และพฤติกรรมท่ีสอนไปแลว จะเปน

พฤติกรรมท่ีสามารถตั้งคําถาม วัดไดซ่ึงควรวัดใหครอบคลุม พฤติกรรมตาง ๆ ดังนี้   

๑) ความรูความจํา   

๒) ความเขาใจ   

๓) การนําไปใช   

๔) การวิเคราะห   

๕) การสังเคราะห   

๖) การประเมินคา  

จันทิมา เมยประโคน กลาวโดยสรุปไดวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียนเปน

เครื่องมือ ท่ีใชวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซ่ึงแบงออกเปน ๒ ประเภท คือแบบทดสอบแบบ อิงเกณฑ

และ แบบทดสอบแบบอิงกลุม และยังมีแบบทดสอบของครูและแบบทดสอบมาตรฐานท่ีสามารถ วัด

ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนไดเชนกัน  

จากการศึกษาเอกสารเก่ียวกับเครื่องมือท่ีใชในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผูวิจัยสรุป

ไดวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนเครื่องมือท่ีใชวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซ่ึงแบง

ออกเปน ๓ ประเภท ไดแก ๑. แบบทดสอบของครู หรือแบบทดสอบมาตรฐาน ๒. แบบทดสอบแบบ

อิงเกณฑ หรือ แบบทดสอบแบบอิงกลุม ๓. แบบสอบถามท่ีเปนลักษณะการวัดดานปฏิบัติ หรือการ

วัดดานเนื้อหา  

                                           
๑๘ ลวน สายยศ และ อังคณา สายยศ, เทคนิคการวิจัยเพ่ือการศึกษา , พิมพครั้งท่ี ๕ ,                     

(กรุงเทพมหานคร: สุวีริยาสาสน, ๒๕๓๘), หนา ๑๔๖-๑๔๗. 



๒๘ 

๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวของ  

๒.๗.๑ งานวิจัยภายในประเทศ 

พระมหาสุรพล ผองนรา๑๙ ไดศึกษาผลของการเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิก ซอวท่ี

มีตอทักษะการคิด แบบอรรถธรรมสัมพันธและ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องหลักธรรมทาง 

พระพุทธศาสนา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ โรงเรียนพรตพิทยพยัต กรุงเทพมหานคร พบวา 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนโดยการเรียน แบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอว หลัง

เรียน สูงกวา กอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.๐๑ ๒. ผลการคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ

ของนักเรียน ท่ีเรียนโดยการเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จิกซอว หลังเรียนสูงกวา กอนเรียนอยาง

มีนัยสําคัญทาง สถิติท่ีระดับ .๐๑  

ศศิพินต สุขบุญพันธ ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา การศึกษา

พิเศษ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในรายวิชา การจัดการพฤติกรรม (SPE ๓๒๐๑) โดยการ จัดการ

เรียนรูแบบรวมมือดวยเทคนิค STAD พบวา นักศึกษาสวนใหญมีผลการเรียนอยูในระดับดีมาก รอย

ละ ๓๗.๖๕ รองลงมาคือ ระดับดีเยี่ยม รอยละ ๒๗.๐๖, ระดับดี รอยละ ๒๓.๕๓, ระดับดีพอใช รอย

ละ ๗.๐๖, ระดับพอใช รอยละ ๓.๕๓และระดับออนมาก รอยละ ๑.๑๗ ตามลําดับ  และ นักศึกษามี

คะแนน เฉลี่ย ๘๑.๒๗ คะแนนตอคน คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เทากับ ๗.๑๓ แสดงวา

นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ ในวิชาการจัดการพฤติกรรม (SPE ๓๒๐๑) โดยการ จัดการเรียนรูแบบรวมมือ

ดวยเทคนิค STAD แตกตาง กันนอย  

อัญชลี สุเทวี ไดศึกษา การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ท่ีไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปาโมเดลกับการ

สอนแบบวัฏจักรการเรียนรู ๗ ข้ัน พบวา ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ท่ีไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปาโมเดล หลังเรียนสูงข้ึนกวา

กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิตติท่ีระดับ .๐๑ ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ท่ีไดรับการสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู ๗ ข้ัน หลังเรียนสูงข้ึนกวากอนเรียน อยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ ๓. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 

                                           
๑๙ พระมหาสุรพล  ผองนรา, “ผลของการเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอว ท่ีมีตอทักษะ การคิด 

แบบอรรถธรรมสัมพันธและ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่องหลักธรรม ทางพระพุทธศาสนา ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี ๑ โรงเรียนพรตพิทยพยัต กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต

วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๓), บทคัดยอ. 



๒๙ 

๑ ท่ีไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปา โมเดล กับการสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู ๗ 

ข้ัน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ๔. จิตวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ท่ี

ไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปา โมเดล หลังเรียนมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ 

๕. จิตวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ท่ีไดรับการสอนสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู ๗ ข้ัน 

หลังเรียนสูงข้ึนกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ ๖. จิตวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ท่ีไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปา โมเดลกับการสอนแบบวัฏ

จักรการเรียนรู ๗ ข้ัน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

นิตยา บุตรศิริ ไดศึกษา การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการเรียนรูวิชา

คณิตศาสตร โดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) เรื่อง ความคลายของ

นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ผลวิจัยพบวา ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) เรื่อง ความคลายของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ มี

คาเฉลี่ยกอนเรียนเทากับ ๘.๑๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คิดเปนรอยละ ๒๗ และมี

คาเฉลี่ยหลังเรียนเทากับ ๑๗.๗๙ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ ๕๙.๓ 

๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร โดยใชการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 

(CIPPA MODEL) เรื่อง ความคลายของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ๓. ผลการประเมิน

พฤติกรรมการเรียนรูกอนเรียนในภาพรวมอยูในระดับดี เม่ือเปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรม

เรียนรูหลังเรียนกับกอนเรียน พบวาคะแนนพฤติกรรมการเรียนรูหลังเรียนสูงกวากอนเรียนทุกรายการ 

๔. คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการเรียนรู มีคาเทากับ ๓.๒๖ และเม่ือทําการทดสอบเปรียบเทียบกับ

เกณฑรอยละ ๗๕ ของคะแนนเต็ม พบวา นักเรียนพฤติกรรมการเรียนหลังเรียนสูงกวาเกณฑท่ีกําหนด

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 

รัสรินทร แพรงสุวรรณ ไดศึกษา การพัฒนาทักษะการสื่อสาร กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย โดยใชรูปแบบการสอนซิปปาโมเดล (CIPPA Model) สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๕ 

พบวา ๑. แผนการจัดการเรียนรู เรื่องทักษะการสื่อสาร กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย โดยใชรูปแบบ

การสอนซิปปาโมเดล สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๕ มีประสิทธิภาพ ๘๗.๕๐/๘๗.๐๕ ๒. 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการของนักเรียนหลังเรียน เรื่องทักษะการสื่อสาร กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย โดยใชรูปแบบการสอนซิปปาโมเดล สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๕ หลังเรียนสูงกวา

กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ ๓. ดัชนีประสิทธิผลของการเรียน เรื่องทักษะการ

สื่อสาร กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยโดยใชรูปแบบการสอนซิปปาโมเดล สําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี ๕ เทากับ ๐.๖๗๔๖ คิดเปนรอยละ ๖๗.๔๖ หมายความวา นักเรียนมีความกาวหนา

ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน ๐.๖๗๔๖ คิดเปนรอยละ ๖๗.๔๖ ๔. ความพึงพอใจตอการเรียน เรื่องทักษะการ



๓๐ 

สื่อสาร กลุมการเรียนรูภาษาไทยโดยใชรูปแบบการสอนซิปปาโมเดล สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป

ท่ี ๕ อยูในระดับมาก 

สุจีรา ชางอยู๒๐ ไดศึกษา การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอการ

เรียนรูกลุสาระการเรียนรูคณิตศาสตร เรื่อง ทศนิยมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ โดยจัดการ

เรียนรูแบบซิปปาและจัดการเรียนรูตามปกติ ผลวิจัยพบวา ๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีสอน

โดยการจัดการเรียนรูรูปแบบซิปปา มีผลสัมฟทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร เรื่อง

ทศนิยม หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ ๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปท่ี ๕ ท่ีสอนโดยการจัดการเรียนรูตามปกติมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

เรื่องทศนิยม หลังเรียนสุงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .๐๑ ๓. นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีสอนโดยการจัดการเรียนรูแบบซิปปา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูคณิตศาสตรเรื่องทศนิยม สูงกวาการสอนโดยการจัดการเรียนรูตามปกติอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .๐๑ ๔. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีสอนโดยการจัดการเรียนรูแบบซิปปา มีเจตคติ

ตอการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร เรื่องทศนิยม สูงกวาการสอนโดยการจัดการเรียนรู

ตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ 

ทิพอาภา ฉิมสุวรรณ๒๑ ไดศึกษา การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยและ

ความสามารถในการคิดวิเคราะหของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ระหวางกลุมท่ีไดรับการจัดการ

เรียนรูแบบโครงงานกับการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา ผลวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ภาษาไทยและความสามารถในการคิดวิเคราะหของนักเรียนชันประถมศึกษาปที ๖ กลุมท่ีไดรับการ

จัดการเรียนรูแบบโครงงานกับกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปาไมแตกตางกัน 

                                           
๒๐ สุจีรา ชางอยู, “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติตอการเรียนรูกลุมสาระการ

เรียนรูคณิตศาสตร เรื่อง ทศนิยมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๕ โดยจัดการเรียนรูแบบซิปปาและจัดการเรียนรู

ตามปกต”ิ, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน,  (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย  

ราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๐), บทคัดยอ. 
๒๑ ทิพอาภา ฉิมสุวรรณ, “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทยและความสามารถในการ

คิดวิเคราะหของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ ระหวางกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานกับการจัดการ

เรียนรูแบบโมเดลซิปปา”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเรียนรู, (บัณฑิตวิทยาลัย: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๕๒), บทคัดยอ. 



๓๑ 

อารี วัชรเวียงชัย๒๒ ไดศึกษา การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และทักษะทางสังคมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ี

ขัดการเรียนรูแบบซิปปา กับแบบกระบวนการกลุมสัมพันธ ผลวิจัยพบวา ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมหลังการเรียนรูของ นักเรียนชั้นประถมศึกษาป

ท่ี ๕ ท่ีจัดการเรียนรูแบบซิปปา สูงกวากลุมท่ีจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุมสัมพันธ อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงสอดคลองกับสมติฐานท่ีตั้งไว โดยกลุมทดลองท่ีจัดการเรียนรูแบบ

ซิปปามีคะแนนเฉลี่ยสุงกวากลุมทดลองท่ีจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุมสัมพันธ ๒. ทักษะทาง

สังคมหลังการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุมสัมพันธ 

สุงกวากลุมท่ีจัดการเรียนรูแบบซิปปา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงสอดคลองกับ

สมมติฐานท่ีตั้งไว โดยกลุมทดลองท่ีจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุมสัมพันธมีคะแนนเฉลี่สูงกวา

กลุมทดลองท่ีจัดการเรียนรูแบบซิปปา 

ลัดดา ศิลานอย และคณะ๒๓ ไดพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

โดยใชการสอนแบบรวมมือกันเรียนรูในรายวิชาสังคมศึกษาระดับประถมศึกษา เพ่ือใหนักศึกษานํา

เทคนิควิธีการท่ีไดจากการสอนสังคมศึกษาในระดับประถมศึกษาไปใชในการฝกประสบการณ 

กลุ ม เป าหมาย ท่ี ใช ในการศึกษาครั้ งนี้ คื อ  นั ก ศึ กษาสาประถมศึกษาคณะศึกษาศาสตร

มหาวิทยาลัยขอนแกน จํานวน ๘๓ คน เครื่องมือท่ีใชคือ แผนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ๙ แผน 

(๒๗ ชั่วโมง) และเครื่องมือท่ีใชในการสะทอนผลปฏิบัติในการเก็บรวบรวมขอมูลและรูปแบบการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ ผละการวิจัยพบวา นักศึกษากลุมเปาหมายท่ีไดรับการสอนดวยรูปแบบการสอนรวมมือกัน

เรียนรูวิชาสังคมศึกษาระดับประถมศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีทักษะจากวิธีสอนสังคมศึกษาไปใชใน

การฝกประสบการณระดับประถมศึกษาสามารถเขียนแผนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญไดถูกตอง 

และสามารถนําไปฝกประสบการวิชาชีพได 

                                           
๒๒ อารี วัชรเวียงชัย, “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา

ศาสนาและวัฒนธรรม และทักษะทางสังคมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีขัดการเรียนรูแบบซิปปา กับแบบ

กระบวนการกลุมสัมพันธ”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเรียนรู, (บัณฑิตวิทยาลัย: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๕๑), บทคัดยอ.  
๒๓ ลัดดา ศิลานอย และคณะ, “รายงานการวิจัยการพัฒนารูปแบบการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดย

ใชการสอนแบบรวมมือกันเรียนรู ในวิชาสังคมศึกษาในระดับประถมศึกษา”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,

(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๔), บทคัดยอ. 



๓๒ 

จิรนันท บุญเรือน๒๔ ศึกษาผลของการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนซิปปาท่ีเนน

กระบวนการเรียนรูทางภาษาท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอการเรียนภาษาไทย ของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ โรงเรียนอํานวยศิลป จํานวน ๑๖ สัปดาห ผลการวิจัย นักเรียนท่ีไดรับ

การสอนแบบซิปปามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยสูงกวาการสอนตามปกติอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .๐๕ และนักสึกษามีเจตคติตอการสอนแบบซิปปาสูงกวาการสอนแบบปกติอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 

 

สุทธิรัตน เลิศจตุรวิทย๒๕ ศึกษาเรื่อง ผลของการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนซิป

ปา เพ่ือการเรียนรูประวัติศาสตรท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการวิเคราะหและเจตคติของ

นักเรียนชั้นประถทศึกษาปท่ี ๕ ผลการศึกษาพบวา นักเรียนท่ีเรียนดวยการสอนโดยใชรูปแบบซิปปา 

เพ่ือการเรียนรูประวัติศาสตรท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการวิเคราะหและเจตคติความรักชาติ

สูงกวานักเรียนท่ีเรียนดวยการสอนแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .๐๕ 

น้ําทิพย พรหมชัย๒๖ ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ของโรงเรียนชุมชนวัดศีลขันธาราม 

(วิทยาคม) ท่ีเรียนดวยวิธีสอนท่ีเนนนักเรียนเปนศูนยกลางตามโมเดลซิปปากับวิธีสอนแบบปกติ 

ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหลังเรียนกลุม

ทดลองแตกตางจากกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิทยาศาสตรหลังเรียนของกลุมทดลองและกลุมควบคุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .

                                           
๒๔ จิรนันท บุญเรือน, “ผลการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนซิปปาท่ีเนนกระบวนการเรียนรู

ภาษาท่ีมีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติตอการเรียนภาษาไทยของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓”, 

วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา, (บัณฑิตศึกษา: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔), 

บทคัดยอ. 
๒๕ สุทธิรัตน เลิศจตุรวิทย, “ผลของการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนซิปปา เพ่ือการเรียนรูทาง

ประวัติศาสตรท่ีมีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทักษะการวิเคราะหและเจตคติ ของนักเรียนประถมศึกษาปท่ี ๕”, 

วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน, (บัณฑิตศึกษา: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

๒๕๔๔), บทคัดยอ. 
๒๖ นํ้าทิพย พรหมชัย, “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ ท่ีเรียนดวยวิธีสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางตามโมเดลซิปปากับวิธี

สอนแบบปกติ”, ปริญญานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน, (บัณฑิตวิทยาลัย: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๔๗), บทคัดยอ.  



๓๓ 

๐๕ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหลังเรียนของกลุมทดลองและกลุมควบคุมแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 

วนิดา พรชัย๒๗ ศึกษาผลการจัดการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา เรื่องพ้ืนท่ีผิวและ

ปริมาตร ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมกลาแสดงออกของนักเรียนชวงชั้นท่ี ๓ ท่ีมีตอ

ระดับความสามารถทางการเรียนตางกัน ผลกาศึกษาพบวานักเรียนทุกระดับท่ีไดรับการจัดการเรียน

การสอนแบบซิปปา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ 

นักเรียนมีระดับความสามารถทางการเรียนตางกันพฤติกรรมกลาแสดงออกตางกัน นักเรียนท่ีมีระดับ

ทางการเรียนต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีความสัมพันธ

ทางบวกกับพฤติกรรมกลาแสดงออกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 

สุดารัตน สุทธิชาติ๒๘ ศึกษาผลการจัดการเรียนรูตามรูปแบบซิปปากลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔ โรงเรียนสายปญญารังสิต จํานวนนักเรียน ๔๐ คน ใชแผน ๑๒ แผน 

ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองสูงกวากอนการทดรองอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ แผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาป

ท่ี ๔ โดยการจัดการเรียนรูตามรูปแบบซิปปามีประสิทธิภาพตามเกณฑ ๘๐/๘๐ 

๒.๗.๒ งานวิจัยตางประเทศ 

แอนเดอรสัน (Anderson.)๒๙ ศึกษาความสัมพันธระหวางกิริยารวมกันแกปญหาใน

หองเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความคิดสรางสรรคของเด็กนักเรียนระดับ ๖ ผลการศึกษา 

พบวา การแกปญหามีความสัมพันธกับความคิดสรางสรรค อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 

ความสามารถทางการสรางสรรคสามารถพิจารณาผลผลิตและกระบวนการแกปญหาซ่ึงสามารถ

ทางการสรางสรรคนี้ไมทําใหเกิดผลเสียตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดเปนอยางดี 

                                           
๒๗ วนิดา พรชัย, “ผลการจัดการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา เรื่องพ้ืนท่ีผิวและปริมาตร ท่ีมีตอ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพฤติกรรมกลาแสดงออกของนักเรียนชวงช้ันท่ี 3 ท่ีมีตอระดับความสามารถทางการ

เรียนตางกัน”, ปริญญานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการมัธยมศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๔๘), บทคัดยอ. 

๒๘ สุดารัตน สุทธิชาติ, “ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี ๓ โดยการจัดการเรียนรูตามรูปแบบซิปปา”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๗), บทคัดยอ. 

๒๙ Anderson.R.D., Delelopiong Chiildren’s Thinking through Science, (New Jersey: 

Prentice-Hell, 1970), p. 185.  



๓๔ 

ดูโก อดู-เมนซา (Doku, Adu-Mensah,)๓๐ ไดทําการวิจัยคุณภาพการเรียนรูวัฒนธรรม

เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ผลการวิจัย คุณภาพการเรียนรูวัฒนธรรมท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางมี

ประสิทธิภาพมากท่ีสุด คือสามารถในการแสดงความคิดเห็นซ่ึงเปนสิ่งท่ีสําคัญท่ีสุดในการเรียนรู

วัฒนธรรมท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยืกลาง สวนปจจัยท่ีสงผลใหเกิดความแตกตางในการแสดงความคิดเห็น

ของผูเรียนคือสิ่งแวดลอมและการดําเนินชีวิต ซ่ึงเปนปจจัยทางตรงท่ีมีผลตอการเปลี่ยนแปลงและ

ความแตกตางในการเรียนรูวัฒนธรรม 

จากเอกสาร งานวิจัยท่ีเก่ียวของพอสรุปไดดังนี้ การใชรูปแบบวิธีการสอนโดยยึดผูเรียน

เปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา เนนท่ีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนมีสวนรวมท้ังทาง

รางกาย สติปญญา สังคม และอารมณ โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูในลักษณะท่ีใหผูเรียนเปนผูสราง

ความรูดวยตนเอง ซ่ึงนอกจากผูเรียนจะตองเรียนดวยตนเองและพ่ึงตนเองแลว ยังตองพ่ึงการ

ปฏิสัมพันธ กับเพ่ือน บุคคลอ่ืนๆ และสิ่งแวดลอมรอบตัวดวย รวมท้ังตองอาศัยทักษะกระบวนการ 

ตางๆ จํานวนมากเปนเครื่องมือในการสรางความรู และสามารถนําความรูท่ีไดไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได ซ่ึงผูศึกษาจะไดนําผลการศึกษาไปใชเปนแนวทางการสรางกรอบแนวคิดการวิจัย

และแบบสอบถาม ตลอดจนการอภิปรายผลการวิจัยตอไป 

๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ ผูวิจัย

พิจารณาเห็นวาวิธีการจัดการเรียนรูรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) โดย ดร.ทิศนา แขมมณี โดยมี

วัตถุประสงค ของรูปแบบ คือ มุงพัฒนาผูเรียนใหเกิด ความรู ความเขาใจในเรื่องท่ีเรียน อยางแทจริง

โดยการใหผูเรียนสราง ความรูดวยตนเอง โดยอาศัยความรวมมือจากกลุม และ พัฒนาทักษะ

กระบวนการตางๆ ประกอบดวย ข้ันตอนสําคัญ ๗ ข้ัน แตละข้ันประกอบไปดวยหลักการ และวิธีสอน

หรือเทคนิคการสอนท่ีเสนอแนะไว ดังตอไปนี้๓๑  ข้ันท่ี ๑ ผูสอนสํารวจความรูเดิม ความรูพ้ืนฐานท่ี

จําเปนตอการเรียนรูใหม ข้ันนี้เปนการ ดึงความรูของผูเรียนในเรื่องท่ีเรียน เพ่ือชวยใหผูเรียนมีความ

พรอม ในการเชื่อมโยงความรูใหมกับความรู เดิมของตน ข้ันท่ี ๒ ผูเรียนแสวงหาขอมูล ข้ันนี้เปนการ

แสวงหาขอมูล ความรูใหมท่ี ผูเรียนยังไมมี จากแหลงขอมูล หรือ แหลงความรูตางๆ ซ่ึงผูสอนอาจจะ

                                           
๓๐ Doku,Ishmael Adu-Mensah, Let the Learner Learn,a Qualitative Insight into The 

Birth and Growth of the Cross-Cultural Learner Centre Concept, (Canada: University of 

Toronto, 1998), p. 180.   
๓๑ lbid., p. 14. 



๓๕ 

เตรียมมาใหผูเรียนหรือใหคําแนะนําเก่ียวกับแหลงขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหผูเรียนไปแสวงหาก็ได ข้ันท่ี ๓.

ผูเรียนศึกษาขอมูลสรางความ รูดวยตนเองข้ันนี้ เปนข้ันท่ีผูเรียน จะตองศึกษา และทําความเขาใจกับ

ขอมูล/ความรูท่ีหามาได ผูเรียนจะตองสรางความ หมายของขอมูล /ประสบการณใหมๆ โดยใช

กระบวนการตางๆ ดวยตนเอง เชน ใชกระบวนการคิดและ กระบวนการกลุม ในการอภิปราย และ

สรุปความเขาใจเก่ียวกับขอมูลนั้น ซ่ึงอาจ จําเปนตองอาศัยการเชื่อมโยงกับความรูเดิม ข้ันท่ี ๔ ผูเรียน

แลกเปลี่ยนความรูข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียน อาศัยกลุม เปนเครื่องมือในการตรวจสอบ ความรูความเขาใจ

ของตนแกผูอ่ืน และไดรับประโยชนจากความรู ความเขาใจของผูอ่ืนไปพรอม ๆ กัน ข้ันท่ี ๕ ผูเรียน

สรุปและจัดระเบียบความรูข้ันนี้เปนข้ันการสรุป ความรูท่ีไดรับท้ังหมด ท้ังความรูเดิม และความรูใหม 

และจัดสิ่งท่ีเรียนรูใหระบบระเบียบเพ่ือชวยใหผูเรียนจดจําสิ่งท่ีเรียนรู ไดงาย ข้ันท่ี ๖ ผูเรียนแสดง

ความรู ผลงานข้ันนี้เปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียน ไดมีโอกาส แสดงผลงานการสรางความรูของตนใหผูอ่ืน

รับรู เปนการชวย ใหผูเรียนตอกย้ําหรือตรวจสอบ ความเขาใจ ของตน และชวยสงเสริม ใหผูเรียนใช

ความคิดสรางสรรค ข้ันท่ี ๗ ผูเรียนนําความรูไปประยุกตใชข้ันนี้เปน การสงเสริมใหผูเรียนไดฝกฝน

การนําความรู ความเขาใจ ของตนไปใชในสถานการณตางๆ ท่ีหลากหลายเพ่ือเพ่ิมความชํานาญ 

ความเขาใจ ความสามารถ ในการ แกปญหาและความจําเปนในเรื่องนั้นการจัดการเรียนรูดวยรูปแบบ

ซิปปาทําใหนักศึกษาสามารถทํางานรวมกันอยางมีความสุข เกิดทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน มี

การรวมมือวางแผนในการทํางาน มีการแบงงาน ทําใหนักศึกษาทุกคนมีบทบาทหนาท่ีในการทํางาน

รวมกัน มีความรับผิดชอบตอตนเองและสวนรวม นักศึกษาไดรวมกันวิเคราะหและอภิปราย

แลกเปลี่ยน ประสบการณ ความคิดและความรูสึกตอกัน ทําใหนักศึกษาเกิดความเขาใจในตนเองและ

ผูอ่ืน นักศึกษาไดรับความรูท้ังดานเนื้อหาสาระและกระบวนการทํางานรวมกัน และการแสดงผลงาน 

การรูจักวิเคราะหและวิจารณผลงานอยางมีเหตุผล การเปนสวนหนึ่งของผลงานทําใหเกิดความ

ภาคภูมิใจ และการสรางสรรคผลงานท่ีแปลกใหม มีลักษณะความเปนผูนําและผูตามท่ีดี 

 

 

 

 

 

 

 



๓๖ 

จากแนวคิดท่ีกลาวมาขางตนผูวิจัยไดนํามากําหนดเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยดัง

แผนภาพท่ี ๒.๑ 

 

 ตัวแปรตน (อิสระ) ตัวแปรตาม 

 

 

 

          

 

 

 

 

ภาพท่ี ๒.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา

โมเดล ๗ ข้ันตอน 

๑. ข้ันทบทวนความรูเดิม 

๒. ข้ันแสวงหาความรูใหม 

๓. ข้ันการศึกษาทําความเขาใจขอมูล 

๔. ข้ันแลกเปลี่ยนความรูความเชาใจกับกลุม 

๕. ข้ันการสรุปและจัดระเบียบความรู 

๖. ข้ันการแสดงผลงาน 

๗. ข้ันการประยุกตใชความรู 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลัง

เรียนของนักศึกษา มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย  รายวิ ชา

รัฐศาสตรตามแนวพุทธ  



  

 

บทท่ี ๓ 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

ดําเนินการครั้งนี้ ผูวิจัยมีจุดมุงหมาย เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนโดยยึดผูเรียน

เปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) ของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาเขตอีสาน   ปการศึกษา ๒๕๖๑ จํานวน ๓๐ รูป/คน ผูวิจัยไดดําเนินการเปนลําดับ ดังนี้ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

๓.๒ กลุมเปาหมายในการวิจัย 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

๓.๔ ขอบขายการวิจัย  

๓.๕ การเก็บรวบรวมขอมูล  

๓.๖ การวิเคราะหขอมูล 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โดยผูวิจัยนําหลักการและข้ันตอนของการ วิจัย

เชิงปฏิบัติการตามแนวคิดของ Kennis และ Metagar๑ มาเปนแนวทางในการดําเนินการวิจัย เพ่ือ

พัฒนาการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) ซ่ึงในการ

ดําเนินการตามวงจรปฏิบัติท่ีมีอยู ๔ ข้ันตอน ดังนี้ 

๓.๓.๑ ช้ันวางแผน (Plan) 

๑) ศึกษาสภาพปญหา เปนการสํารวจปญหาสําคัญท่ีตองการใหมีการแกไข โดย

ผูเก่ียวของ ไดแก อาจารยผูสอน นักศึกษา ผูบริหาร ปรึกษาหารือรวมกัน โดยใชวิธีการหาแนวคิดท่ี

เก่ียวของกับปญหา (Thematic Concern) 

 

                                           

๑
 ยาใจ พงษบริบูรณ, การวิจัยเชิงปฏิบัติการ, (ขอนแกน: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๓), หนา ๑๓. 



๓๘ 

(๒) วิเคราะหหลักสูตรการศึกษารัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครอง 

๒) ศึกษา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด และคนควาเอกสาร งานวิจัยท่ีเก่ียวของ เพ่ือพัฒนา

กิจกรรมการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปน ศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) เพ่ือเปนแนวทาง

ในการแกปญหา 

๓) ศึกษาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย 

๑. เครื่องมือท่ีใชในการปฏิบัติจริง แผนการจัดการเรียนรู โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

แบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) จํานวน ๖ แผน 

๒. เครื่องมือท่ีใชในการสะทอนผลการปฏิบัติ ไดแก แบบบันทึกผลแสดงความคิดเห็น

ของนักศึกษา 

๓. เครื่องมือท่ีใชในการประเมินประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนไดแก แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ 

๔) ใหความรูแกผูชวยวิจัย เก่ียวกับรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ สอนโดยยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) จํานวน ๖ แผน เพ่ือใหผูชวยวิจัยมีความรูความเขาใจ

ในเรื่องดังกลาว และทราบบทบาท หนาท่ีของตนเองในการวิจัยเชิงปฏิบัติการดังนี้ 

๑. สังเกตพฤติกรรมการเรียนการรูของนักศึกษาทุกคนในชั้นเรียน  

๒. ชวยรวบรวมปญหาท่ีพบในชั้นเรียน  

๓. เสนอแนวทางในการปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรียนรูในแตละชั่วโมง 

๔. สนับสนุนสงเสริมการจัดสภาพแวดลอมในชั้นเรียน ใหมีบรรยากาศท่ีเอ้ือ ตอการ

เรียนรู โดยเนนวิธีการสอนท่ียึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

๓.๓.๒ ข้ันปฏิบัติการ (Act) 

เปนการนําแผนการเรียนรู ท่ีไดพัฒนาแลวในข้ันท่ี ๑ มาดําเนินการสอน ขณะลงมือ

ปฏิบัติการสอนใชการวิเคราะหวิจารณประกอบดวยโดยรับฟงความคิดเห็นจากผูชวยวิจัย 

๓.๓.๓ ข้ันสังเกตการณ (Observe) 

เปนการสังเกตการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงสังเกตกระบวนการของการปฏิบัติการ (The 

Action Process) และผลของการปฏิบัติการ (The Effect of Action) โดยใช เทคนิคการรวบรวม

ขอมูล ไดแก 

 

 



๓๙ 

๑) การสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 

๒) การสัมภาษณแบบไมไดวางแผน โดยสัมภาษณนักศึกษาเกง ปานกลาง และออน เม่ือ

สิ้นสุดแตละแผน 

(๓) การสังเกตบทบาทของสมาชิก ในดานความรับผิดชอบ การทํางานกลุม ยอย การ

ชวยเหลือซ่ึงกันและกันของนักศึกษาแตละกลุม 

(๔) วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังจากจบแตละแผน 

๓.๓.๔ ข้ันสะทอนการปฏิบัติ (Reflect) 

๑) นําขอมูลท่ีไดจากข้ันสังเกตการณและแบบบันทึกตางๆ มาอภิปราย วิเคราะห วิจารณ 

รวมกันระหวางผูวิจัยและผูชวยผูวิจัย เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอเสนอแนะและขอวิพากษวิจารณท่ีหลากหลาย 

เพ่ือนําไปปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมการเรียนการรูและแนวทางการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๒) นําความรูท่ีไดมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหม ท้ังแผนท่ีสอนผานไปและแผนท่ี

จะสอนในครั้งตอไป 

๓) สรุปผลการวิจัย นําผลท่ีไดจากการปฏิบัติท้ังหมด ซ่ึงผานการวิเคราะห วิจารณ จาก

ผูชวยผูวิจัย มาสรุป และปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูใหม ซ่ึงในข้ัน

สุดทายจะไดรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ ท่ีจะทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน และ

กอประโยชนสูงสุดตอการเรียนของนักศึกษา 

๓.๒ ประชากรและกลุมเปาหมายในการวิจัย 

ประชากรและกลุมเปาหมายการวิจัยในครั้งนี้ เปนนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี 

๒ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ภาคการเรียนท่ี ๑/๒๕๖๑ จํานวน ๓๐ รูป/คน 

๓.๓ เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

๓.๓.๑ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

๓.๓.๑.๑ เครื่องมือท่ีใชในการปฏิบัติการ 

๑) แผนการจัดการเรียนรู คือแผนการจัดการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบ

โมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) จํานวน ๖ แผน 

๓.๓.๑.๒ เครื่องมือท่ีใชในการสะทอนผล 

๑) แบบบันทึกการสัมภาษณนักศึกษา 



๔๐ 

๒) แบบบันทึกการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรูระหวางการฝกปฏิบัติการเรียน

การสอน 

๓.๓.๑.๓ เครื่องมือท่ีใชในการประเมินผล 

๑) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา เปนแบบปรนัย ๔ ตัวเลือก 

จํานวน ๔๐ ขอ 

๓.๓.๒ วิธีสรางและพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

๑) แผนการจัดการเรียนรู 

(๑) ศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 

(๒) ศึกษาหนังสือ เอกสาร วารสาร งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนรูโดยใช

รูปแบบการจัดการเรียนแบบโมเดลซิปปา 

(๓) ศึกษาเนื้อหาวิชาท่ีสอนจากคูมือหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ

ปกครอง ปรับปรุง ๒๕๕๙ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

(๔) ศึกษาวิธีการ หลักการ หลักทฤษฎี และเทคนิคการเขียนแผนการจัดการเรียนรู

โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) ซ่ึงประยุกตใชแนวคิดการสอนของ 

ทิศนา แขมมณี๒ 

(๕) เลือกสาระท่ีเปนองคความรู จากหลักสูตรของสถานศึกษา ในรายวิชาเพ่ิมเติม 

เพ่ือสรางแผนการจัดการเรียนรู จํานวน ๖ แผน 

(๖) กําหนดสาระการเรียนรูและกิจกรรม เพ่ือเขียนแผนการจัดการเรียนรู ออกเปน 

๖ แผน รวม ๔๕ ชั่วโมง ท้ังนี้ไมรวมเวลาวัดผลสัมฤทธิ์ 

(๗) นําแผนการเรียนรูเสนอตอคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบความ

เหมาะสมของแผนการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง เนื้อหา กระบวนการจัดการเรียนรู และสื่อการ

สอน การวัดผลประเมินผล ตลอดจนพิจารณาความ เหมาะสมท่ัวไป คณะกรรมการท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธไดใหคําแนะนําและแกไข ปรับปรุง 

(๘) นําแผนจัดการเรียนรูท่ีไดรับการปรับปรุงแกไขแลว ไปทดลองใชกับนักศึกษา

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตรอยเอ็ด จํานวน ๓๐ รูป/คน ท่ียังไมเคยเรียนดวย

                                           

๒
 ทิศนา แขมมณี, การจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางโมเดลชิปปา (CLIPPA 

MODEL), (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒), หนา ๑๗. 



๔๑ 

รูปแบบโมเดลซิปปามากอนและไมใชกลุมตัวอยางท่ีใชนํากลุมวิจัยครั้งนี้ เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของ

แผนจัดการเรียนรู 

(๙) นําแผนการจัดการเรียนรู ท่ีผานการประเมินความเหมาะสมของแผนการ ซ่ึงมีคา

อยูระหวาง ๐.๘๐-๑.๐๐ มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ ๐.๙๕ แผนการจัดการเรียนรูจากคณะกรรมการท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธแลวจัดพิมพเปนแผนการ จัดการเรียนรู ท่ีสมบูรณ เ พ่ือนําไปใชจริงกับ

กลุมเปาหมาย เพ่ือทําการเก็บขอมูล 

๒) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

การสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและหลังเรียนรายวิชารัฐศาสตรตาม

แนวพุทธ โดยเปนปรนัยชนิดเลือกตอบแบบ ๔ ตัวเลือก จํานวน ๔๐ ขอ กําหนดการใหคาคะแนนคือ

ตอบถูกได ๑ คะแนน ตอบผิดได ๐ คะแนน โดยมีข้ันตอนการสรางและหาประสิทธิภาพของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ ดังนี้  

(๑) ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการวิเคราะห 

หลักสูตรและศึกษาจากหนังสือการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษาของ บุญชม ศรีสะอาด๓ 

(๒) สรางตารางวิเคราะหหลักสูตร วิเคราะหความสัมพันธระหวางจุดมุงหมาย ของ

หลักสูตร โดยผูสอนเปนผูกําหนด เนื้อหา เลือกวิธีวัดผล และเครื่องมือท่ีใชในการวัดผล 

(๓) สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบปรนัยใหสอดคลองกับตัวชี้วัด 

วัตถุประสงค และครอบคลุมเนื้อหาในหลักสูตรโดยจัดทําตารางวิเคราะหเนื้อหา กําหนดน้ําหนัก

เนื้อหาตามความสําคัญแลวจึงกําหนดจํานวนขอสอบท้ังหมดท่ีตองการใชจริง คํานวณหาจํานวน

ขอสอบในแตละเนื้อหา แตท้ังนี้ตองสรางไวมากกวาจํานวนขอสอบท่ีใชจริง เนื่องจากขอสอบบางขอ

อาจจะไมไดคุณภาพ สําหรับแบบทดสอบท่ีจัดทําครั้งนี้ มี ๑ ฉบับ เปนแบบทดสอบปรนัยชนิด

เลือกตอบ ๔ ตัวเลือก จํานวน ๔๐ ขอ วิธีการตรวจใหคะแนนคือตอบถูกได ๑ คะแนน ตอบผิดได ๐ 

คะแนน ผูวิจัยไดสรางแบบสอบถามจํานวน ๘๐ ขอ เพ่ือจะไดนําแบบทดสอบดังกลาวไปคัดเลือก

ขอสอบท่ีมีความยากงาย และคาอํานาจจําแนก เม่ือตรวจสอบหาคุณภาพของขอสอบแลว จึงนําไปใช

จริง ๔๐ ขอ 

(๔) นําแบบทดสอบท่ีสรางข้ึนเสนอตอคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ และ

ผูเชี่ยวชาญ เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยใหพิจารณาความ ครอบคลุม

ของเนื้อหาของจุดประสงคการเรียนรู ความสอดคลองระหวางขอสอบและ จุดประสงคการเรียนรู 

                                           

๓
 บุญชม ศรีสะอาด, การวิจัยเบ้ืองตน, พิมพครั้งท่ี ๗, (กรุงเทพมหานคร: สุรีวิยาสาสน, ๒๕๔๕), หนา 

๔๙-๕๒. 



๔๒ 

ความเหมาะสมของเวลาท่ีใชสอบ ความยากงาย และความเหมาะสมของ คําถามของตัวเลือก 

คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือผูเชี่ยวชาญแตละคนพิจารณาลง ความเห็นวา ขอสอบแตละ

ขอตรงกับจุดประสงคการเรียนรูท่ีตองการวัดหรือไม ในแบบ ประเมินความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

(๕) บันทึกผลการพิจารณาลงความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญแตละคนเปนรายขอ แลว

หาคะแนนผลรวม คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญแตละคนแทนคาในสูตร 

  แทนคาในสูตร  

 IOC = 
N

R∑
 

เม่ือ IOC แทน ดัชนีความสอดคลอง  

 ∑R แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญ 

 N แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

โดยคะแนนความคิดเห็นความสอดคลองของผูเชี่ยวชาญพิจารณาจาก 

+ ๑ หมายถึง ทานแนใจวา ขอสอบท่ีกําหนดข้ึนสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

๐ หมายถึง ทานไมแนใจวา ขอสอบท่ีกําหนดข้ึนสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

-๑ หมายถึง ทานแนใจวา ขอสอบท่ีกําหนดข้ึนไมสอดคลองกับจุดประสงคการ

เรียนรู 

(๖) คัดเลือกขอสอบท่ีมีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ตั้งแต ๐.๕๐ ข้ึนไป และ

ปรับปรุงขอสอบท่ีมีคา IOC ไมถึง ๐.๕๐ 

(๗) นําแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ จํานวน 

๔๐ ขอ ไปทดลองใชกับนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตรอยเอ็ด จํานวน ๓๐ 

รูป/คน ท่ีไมใชกลุมตัวอยางท่ีใชนํากลุมวิจัยครั้งนี้ เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม 

(๘) นําผลทดลองมาวิเคราะหรายขอ เพ่ือหาคุณภาพโดยการตรวจสอบหาความยาก

งาย จํานวน ๘๐ ขอ โดยใชเกณฑความยากงายระหวาง ๐.๒๐ – ๐.๘๐ และคาอํานาจจําแนกโดยใช

เกณฑคาอํานาจจําแนกตั้งแต ๐.๒๐ ข้ึนไปผลการวิเคราะหขอสอบท่ีผูวิจัยเลือกมานั้นมีคาความยาก

งาย อยูระหวาง ๐.๒๖ – ๐.๘๐ และมีคาอํานาจจําแนก อยูระหวาง ๐.๒๐ – ๐.๕๓ โดยใชสูตร ภัทรา 



๔๓ 

นิมานนท๔ ใชไดกับ เครื่องมือท่ีขอคําถามตอบถูกให ๑ คะแนน ถาผิดให ๐ เชน แบบทดสอบ (๑) 

เรียงคะแนนจาก สูงไปต่ํา(๒) แบงเปนกลุมสูงกับกลุมต่ํา โดยตัดเปนรอยละ ๒๕ (๓) หาจํานวนผูตอบ

ถูกในแตละขอของกลุมสูงและกลุมต่ํา แลวคํานวณหาคา p และ r 

การคํานวณใชสูตร 

 

      R H – R L 

             N H 

  R H – R L 

     N L 

เม่ือ RH  คือ จํานวนผูถูกทดสอบในกลุมท่ีไดคะแนนรวมสูงท่ีตอบตัวเลือกนั้น 

RL  คือ จํานวนผูถูกทดสอบในกลุมท่ีไดคะแนนรวมต่ําท่ีตอบตัวเลือกนั้น 

NH  คือ จํานวนผูถูกทดสอบในกลุมท่ีไดคะแนนรวมสูง 

NL คือ จํานวนผูถูกทดสอบในกลุมท่ีไดคะแนนรวมต่ํา 

(๙) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ 

จํานวน ๔๐ ขอ ท่ีปรับปรุงแกไขแลว และไดรับการเลือกมาหาคาความเชื่อม่ัน ของแบบทดสอบปรนัย 

การหาคาความสอดคลองภายในของแบบทดสอบใชสูตรสัมประสิทธิ์อัลฟาของคูเดอร ริชารดสัน จาก

สูตร KR-๒๐ ซ่ึงเหมาะกับขอสอบปรนัยท่ีมีการใหคะแนน คือ ตอบถูกได ๑ คะแนน ตอบผิดได ๐ 

คะแนน โดยมีคาความเชื่อม่ันระดับ ๐.๗๐ ข้ึนไป โดยใชสูตรของ พรรณี ลีกิจวัฒนะ ซ่ึงผลการ

วิเคราะหมีคาความเชื่อม่ันเทากับ ๐.๗๓๖ 

(๑๐) นําแบบทดสอบท่ีปรับปรุงแกไขแลวไปทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ กอนเรียนและหลังเรียน เพ่ือนําไปใชจริงกับกลุมเปาหมาย เพ่ือทํา

การเก็บขอมูล 

 

                                           

 
๔
 ภัทรา นิมานนท, การประเมินผลการเรียน, (กรุงเทพมหานคร: อักษราพิพัฒน, ๒๕๔๓), หนา 

๑๕๘. 

สําหรับกลุมผูถูกทดสอบท่ีไดคะแนนสูง 

r = 
สําหรับกลุมผูถูกทดสอบท่ีไดคะแนนต่ํา 

r = 



๔๔ 

๓) แบบบันทึกการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการรู  มีลักษณะเปน 

แบบสอบถามเลือกตอบ โดยวิธีการของลิเคอรท (LiKert)๕ลักษณะคําถามเปนแบบมาตราสวน 

ประมาณคา (Rating Scale) ๕ ระดับ โดยเรียงจากระดับความเชื่อ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย 

และนอยท่ีสุด เปนแบบสอบถามการบันทึกการสังเกตพฤติกรรมการเรียนการสอนของอาจารยและ 

นักศึกษาในแตละชั่วโมงโดยผูชวยวิจัย เพ่ือนําไปปรับปรุงการเรียนการสอนในครั้งตอไป แบบ บันทึก

การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการรู ท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเองนี้ ไดดําเนินการสรางดังนี้ 

(๑) ศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ แลวนํามากําหนดเปนกรอบใน การ

ออกแบบบันทึกการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการรู ใหครอบคลุมตามวัตถุประสงคท่ี ตองการ

ศึกษา 

(๒) สรางขอคําถามโดยใชกรอบท่ีไดจากการศึกษาในขอ (๑) 

(๓) นําแบบบันทึกการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการรู ท่ีไดไปเสนอตอ 

คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหาท่ีตองการ 

ศึกษา เพ่ือเปนการหาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) ของแบบสอบถาม 

(๔) นําแบบบันทึกการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการรูท่ีไดผานการ ตรวจสอบ

แลวเตรียมไวใหพรอมสําหรับใชเก็บขอมูลตอไป 

๔) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอการจัดการเรียนรูรูปแบบโมเดล

ซิปปา  มีลักษณะเปน แบบสอบถามเลือกตอบ โดยวิธีการของลิเคอรท (LiKert) ลักษณะคําถามเปน

แบบมาตราสวน ประมาณคา (Rating Scale) ๕ ระดับ โดยเรียงจากระดับความเชื่อ มากท่ีสุด มาก 

ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด เปนแบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอการจัดการเรียนรู

รูปแบบโมเดลซิปปา โดยแบบสอบถามแบงเปน ๓ ดาน คือ ดานบรรยากาศการจัดการเรียนรู ดานจัด

กิจกรรมการเรียนรู ดานประโยชนและการนําไปประยุกตใช ดังนี้ 

(๑) ศึกษาจากเอกสาร หลักการ รูปแบบ วิธีการสรางแบบสอบถามความคิดเห็นของ

นักศึกษาจากงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 

(๒) สรางขอคําถามโดยใชกรอบท่ีไดจากการศึกษาในขอ (๑) 

(๓) นําแบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอการจัดการเรียนรูรูปแบบโมเดลซิปปาท่ี

สรางข้ึนไปเสนอตอ คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความครอบคลุม

                                           

๕
 พวงรัตน ทวีรัตน, วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตร, พิมพครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หนา ๑๐๙-๑๐๘. 



๔๕ 

ของเนื้อหาท่ีตองการ ศึกษา เพ่ือเปนการหาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) ของ

แบบสอบถาม 

(๔) นําแบบบันทึกการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการรูท่ีไดผานการ ตรวจสอบ

แลวเตรียมไวใหพรอมสําหรับใชเก็บขอมูลตอไป 

๓.๔ ข้ันตอนการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๓.๑ แสดงข้ันตอนของการวิจัย 

ข้ันวางแผน 

- วิเคราะหปญหา 

- ศึกษาแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของ 

- พัฒนารูปแบบการสอนโดยยึดผู เ รี ยนเปน

ศูนยกลางแบบโมเดล ซิปปา (CIPPA MODEL) 

- สรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 

ข้ันปฏิบัติการ 

 

ดําเนินการปฏิบัติการสอนตามรูปแบบการสอนท่ีได

พัฒนาข้ึน 

ข้ันสังเกตการณ 

 

กระบวนการของการปฏิบัติและผลของการ

ปฏิบัติโดยใช เทคนิคการรวบรวมขอมูล  

- การสังเกต 

- การบันทึก  

เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

- แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

- แบบบันทึกผลการใชแผนการจัดการเรียนรู  

 

ข้ันสะทอนผลการปฏิบัติ 
วิเคราะห วิจารณ อภิปราย เสนอแนะ ประเมิน 

และสรุป 

ปรบัปรุง 
ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู และกิจกรรมตาม

ผลของการ สรุป 



๔๖ 

๓.๕ การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลท่ีไดลงมือจากการปฏิบัติการสะทอนดวยตัวเองดัง 

รายละเอียดตามตารางดังนี้เชิงปริมาณ เปนข้ันตอนดังนี้ 

เครื่องมือท่ีใชในการทดลอง 

 

ผูใหขอมูล 

 

เวลาท่ีใช 

 

๑. เครื่องมือท่ีใชในการทดลองไดแก แผนการ จัดการ

เรียนรู จํานวน ๖ แผน 

ผูวิจัย 

 

ทุกครั้งท่ีสอน 

 

๒. เครื่องมือท่ีใชในการปฏิบัติ  

- แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

- แบบสัมภาษณ 

ผูวิจัย 

 

นักศึกษา 

ตลอดการสอน 

 

๓. เครื่องมือท่ีใชในการประเมินประสิทธิภาพการเรียน

การสอน 

- แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

นักศึกษา 

 

ตามวันเวลาท่ีกําหนด

ของผูวิจัย 

๓.๕.๑ การเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยไดรวบรวมขอตามลําดับดังนี้ 

๑) ข้ันเตรียมการ 

(๑) ผูสอนทําการประชุมชี้แจงใหผูชวยผูวิจัยเกิดความรูความเขาใจเก่ียวกับแผนการ

จัดการเรียนรู การวิจัยเชิงปฏิบัติการท่ีใชดําเนินการวิจัย บทบาทหนาท่ีของผูชวยผูวิจัย 

(๒) ผูสอนทําการปฐมนิเทศ เพ่ือสรางขอตกลงและทําความเขาใจกับนักศึกษา 

เก่ียวกับข้ันตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา

(CIPPA MODEL) 

๒) การเก็บรวบรวมขอมูล แบงเปน ๒ ลักษณะ คือ  

(๑) การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ 

๑. ดําเนินการสอน สอบถาม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา โดยทดลอง ๖ แผนการจัดการเรียนรู  

๒. ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลจากทุกแผนการจัดการเรียนรู และเครื่องมือท่ีใช สะทอน

ผลการปฏิบัติ โดยการรวบรวมขอมูลหลังจากการสิ้นสุดการสอนในแตละครั้ง ซ่ึงรวบรวม จากผูวิจัย 

ผูชวยวิจัย และนักศึกษา ดังแผนภาพแลวนําขอมูลท่ีไดไปปรับปรุงการเรียนการสอน ตอไป 



๔๗ 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๓.๒ ขอบขายของการวิจัย 

๓. การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ ผูวิจัยไดดําเนินการจัดกิจกรรมการ เรียนรู

ตามแผนการจัดการเรียนรู ท่ีพัฒนาข้ึน ผูชวยวิจัยจะชวยจดบันทึกเหตุการณท่ีเกิดข้ึน ในขณะ

ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู ลงในแบบบันทึกการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรูและผูวิจัย จด

บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู ลงในแบบบันทึกผลการใชแผนการจัดการเรียนรูหลังการสอนแต

ละครั้งทุกครั้ง และเม่ือจบกระบวนการเรียนรูในแตละวงจรจะทําการทดสอบทายวงจร แลวนําขอมูล

ท่ีไดมารวมอภิปรายกับผูวิจัย เพ่ือหาแนวทางการแกไขปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรูในแผนการจัดการ

เรียนรูหรือในวงจรปฏิบัติตอไป  

(๒) การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ 

การเก็บขอมูลเชิงปริมาณ หลังสิ้นสุดการทดลองปฏิบัติการ โดยผูวิจัยใหนักศึกษาทํา

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีผูวิจัย สรางข้ึนตามลําดับข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล ดัง

รายละเอียดตอไปนี้ 

๑. นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไปทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แลวนําไปวิเคราะหหาคาเฉลี่ยเลขคณิต ( ) คา เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และคารอยละ ดังนี้ (๑) 

วงจรท่ี ๑ สอนตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๒  เก็บรวบรวมขอมูลท้ังหมดจากเครื่องมือตางๆ แลว

นําขอมูลท่ีไดมาปรับปรุงแกไขแผนการ จัดการเรียนรูท่ี ๓–๔ เพ่ือใชในวงจรท่ี ๒ (๒) วงจรท่ี ๒ สอน

ตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓-๔ ท่ี ไดปรับปรุงจากการสะทอนผลการปฏิบัติจากวงจรท่ี ๑ เก็บ

รวบรวมขอมูลท้ังหมดจากเครื่องมือ ตางๆ แลวนําขอมูลท่ีไดมาปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรียนรูท่ี 

๕-๖ เพ่ือใชในวงจรท่ี ๓ (๓) วงจรท่ี ๓ สอนตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕-๖ ท่ีไดปรับปรุงจากการ

สะทอนผลการปฏิบัติจาก วงจรท่ี ๒ เก็บรวบรวมขอมูลท้ังหมดจากเครื่องมือตางๆ แลวนําขอมูลท่ี

ไดมาสะทอนผลการ ปฏิบัติจากวงจรท่ี ๓ 

ผูวิจัย 

พฤติกรรมการเรียนการสอน 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อ

การเรียนการสอน ฯลฯ 
ผูชวยวิจัย 

นักศึกษา 



๔๘ 

๒. นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไปทดสอบหลังเรียนกับนักศึกษา แลว

นําขอมูลไปวิเคราะหหาคาเฉลี่ยเลขคณิต ( ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และคารอยละ ดังตอไปนี้  

ตารางท่ี ๓.๑ การเก็บรวบรวมขอมูลตามวงจรการปฏิบัติการสอน 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี 
วงจรท่ี ๑ 

๑-๒ เคร่ืองมือสะทอนผลการปฏิบัติ ผูใหขอมูล ระยะเวลา 

๑. แบบบันทึกการสังเกตการจัด

กิจกรรมการเรียนรู 

๒. แบบบันทึกผลการใชแผนการ

จัดการเรียนรู 

๓. แบบทดสอบกอนเรียนและ

หลังเรียน 

ผูวิจัย 

 

ผูวิจัย 

 

นักศึกษา 

 

ตลอดเวลาการสอนแตละครั้ง 

สิ้นสุดการสอนแตละครั้ง 

ระหวางการสอนและสิ้นสุดการสอนแต

ละครั้ง 

สิ้นสุดวงจรท่ี ๑ 

 

สะทอนผลการปฏิบัติคร้ังท่ี ๑ และปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูและกิจกรรม 

 

 

แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี 
วงจรท่ี ๒ 

๓-๔ เคร่ืองมือสะทอนผลการปฏิบัติ ผูใหขอมูล ระยะเวลา 

๑. แบบบันทึกการสังเกตการจัด

กิจกรรมการเรียนรู 

๒. แบบบันทึกผลการใชแผนการ

จัดการเรียนรู 

๓. แบบทดสอบกอนเรียนและ

หลังเรียน 

ผูวิจัย 

 

ผูวิจัย 

 

นักศึกษา 

 

ตลอดเวลาการสอนแตละ

ครั้ง 

สิ้นสุดการสอนแตละครั้ง 

ระหวางการสอนและสิ้นสุด

การสอนแตละครั้ง 

สิ้นสุดวงจรท่ี ๒ 

 

สะทอนผลการปฏิบัติคร้ังท่ี ๒ และปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูและกิจกรรม 

 

 



๔๙ 

แผนการ

จัดการเรียนรูท่ี 
วงจรท่ี ๓ 

๕-๖ เคร่ืองมือสะทอนผลการปฏิบัติ ผูใหขอมูล ระยะเวลา 

๑.  แบบบันทึกการสังเกตการจดั

กิจกรรมการเรียนรู 

 ๒. แบบบันทึกผลการใชแผนการ

จัดการเรียนรู 

๓.  แบบทดสอบกอนเรียนและ

หลังเรียน 

ผูวิจัย 

 

ผูวิจัย 

 

นักศึกษา 

 

ตลอดเวลาการสอนแตละครั้ง 

สิ้นสุดการสอนแตละครั้ง 

ระหวางการสอนและสิ้นสุดการสอน

แตละครั้ง 

สิ้นสุดวงจรท่ี ๓ 

 

สะทอนผลการปฏิบัติคร้ังท่ี ๓ และปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูและกิจกรรม 

 

 

 

 

 

๓.๖ การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูลสําหรับการทําวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยทําการทดสอบสมมติฐานโดยนําผลการ

ทดสอบผลการเรียนรูกอนเรียนและหลังเรียน มาดําเนินการหาคาเฉลี่ย ( ) และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D) แลวเปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลการทดสอบกอนเรียน

และหลังเรียนของนักศึกษาดวยการใชสูตร t-test dependent โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

สําเร็จรูป 

๓.๗ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

๓.๗.๑ การวิเคราะหขอมูลจากแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชารัฐศาสตร

ตามแนวพุทธ ดังนี้ 

๓.๗.๑.๑ คาเฉลี่ย 

     =     
n

x∑  

ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สรุปผลการวิจัย 



๕๐ 

 เม่ือ    แทน คาเฉลี่ย 

 ∑ x  แทน ผลรวมท้ังหมดของคะแนน 

  N แทน จํานวนคนท้ังหมด  

๓.๗.๑.๒ คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 เม่ือ S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 N แทน จํานวนสมาชิกในกลุมนั้น 

 X แทน คะแนนแตละตัวในกลุมขอมูล 

      ∑ x  แทน ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

๓.๗.๑.๓ การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธกอน

เรียนและหลังเรียน ดวยการจัดการเรียนรูรูปแบบโมเดลซิปปา โดยการทดลองคาทีแบบไมเปนอิสระ

ตอกัน (t-test dependent) 

t =    

1
)( 22

−

− ∑∑
∑

n

DDn

D
 

df  =  n -1 

D   แทนคาผลตางระหวางคะแนน 

n    แทนจํานวน 

๓.๗.๒ การศึกษาวิเคราะหขอมูลแบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอการ

จัดการเรียนรูรูปแบบโมเดลซิปปา ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ดานบรรยากาศการเรียนรู และ

ดานประโยชนท่ีไดรับจากการเรียนรู 

๓.๗.๒.๑ คาเฉลี่ย 

๓.๗.๒.๒ คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

๓.๗.๒.๓ การเปรียบเทียบการพิจารณาความคิดเห็นแบบ ๕ ระดับ และนํามา

เปรียบเทียบเกณฑการพิจารณาความสามารถดานความคิดจากแนวคิดของลิเคอรท (LiKert) แลว

นํามาเปรียบเทียบกับเกณฑการพิจารณาความคิดเห็น ซ่ึงแปลความหมายเปนรายขอโดยใชเกณฑจาก

การประเมินความหมายและคาเฉลี่ยดังนี้ 



๕๑ 

คาคะแนนเฉลี่ย ๔.๒๐ – ๕.๐๐ หมายถึง ความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการ

ปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปาอยูในระดับมากท่ีสุด 

คาคะแนนเฉลี่ย ๓.๔๐ – ๔.๑๙ หมายถึง ความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการ

ปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปาอยูในระดับมาก 

คาคะแนนเฉลี่ย ๒.๖๐ – ๓.๓๙ หมายถึง ความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการ

ปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปาอยูในระดับปานกลาง 

คาคะแนนเฉลี่ย ๑.๘๐ – ๒.๕๙ หมายถึง ความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการ

ปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปาอยูในระดับนอย 

คาคะแนนเฉลี่ย ๑.๐๐ – ๑.๗๙ หมายถึง ความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการ

ปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปาอยูในระดับนอยท่ีสุด  



  

 

บทท่ี ๔ 

 

ผลการศึกษา 

 

การวิจัยในบทนี้ เปนการศึกษาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบ

โมเดลซิปปาของนักศึกษา สาขาวิชาการปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

จํานวน ๓๐ รูป/คน  โดยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตั้งแตรอยละ ๘๐ ข้ึนไป เพ่ือศึกษาการเรียนรูโดย

ยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา จากการสํารวจศึกษาสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนจริงและจากการ

คนควาเอกสารแนวคิดทฤษฎีท่ีสอดคลองกับเนื้อหา 

แนวทางในการสรางแผนการจัดการเรียนรูจํานวน ๖ แผน แบงเปน ๓ วงจรการปฏิบัติ 

ดังนี้ วงจรการปฏิบัติท่ี ๑ ประกอบดวยแผนการเรียนรูท่ี ๑-๒ วงจรการปฏิบัติท่ี ๒ ประกอบไปดวย

แผนการเรียนรู ท่ี ๓-๔ วงจรการปฏิบัติท่ี ๓ ประกอบดวยแผนการเรียนรู ท่ี ๕-๖ ผูวิจัยเสนอ

ผลการวิจัย ผลการวิเคราะหขอมูล และอภิปรายผลตามหัวขอตอไปนี้ 

๔.๑ บริบทของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ตําบลในเมือง   

อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 

การวิจัยเชิงปฏิบัติการครั้งนี้ซ่ึงผูวิจัยไดศึกษาสภาพปญหา และบริบทมหาวิทยาลัยมหาม

กุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ตําบลในเมือง อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

คือ 

๔.๑.๑ สภาพพ้ืนท่ีในการศึกษา 

พระพุทธศาสนาเปนศาสนาประจําชาติของประเทศไทย และมีสวนสําคัญในการสราง

รากฐานและวัฒนธรรมทางจิตใจใหแกชนชาวไทย สังคมไทยในปจจุบันกําลังพัฒนาและเปลี่ยนแปลง

ไปมาก ท้ังในดานสภาพสิ่งแวดลอมทางกายภาพ แนวความคิดและการกระทํา มีการแขงขันกันมาก

ข้ึน มุงเนนวัตถุนิยมหรือบริโภคนิยมมากข้ึน ทําใหวิถีทางการดําเนินชีวิตเปลี่ยนแปลงไปโดยสิ้นเชิง 

การเปลี่ยนแปลงทางสังคมกอใหเกิดคามเห็นแกตัว ขาดคุณธรรม และจริยธรรม ทําใหเกิดปญหา

ตางๆ ทางสังคม เชน การเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืน การทุจริต การมัวเมาในสิ่งเสพติด ฉะนั้น การพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยทางจิตใจในสภาวะสังคมท่ีมีการแขงขันกันสูง สถาบันตางๆในสังคม เชน สถาบัน



๕๓ 

ศาสนา สถาบันโรงเรียน และสถาบันครอบครัว ควรตระหนักถึงปญหาและความสําคัญในการพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งกับเยาวชนในวัยเรียนสมควรไดรับการอบรม สั่งสอน และวาง

พ้ืนฐานการประพฤติปฏิบัติทางคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือใหเยาวชนเหลานั้นเจริญเติบโตเปนสมาชิกท่ีดี

ของสังคมตอไป 

การศึกษาเปนกระบวนการอยางหนึ่ง ท่ีชวยใหมนุษยสามารถพัฒนาคุณภาพและศักยภาพ

ใหดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข และเก้ือกูลตอการพัฒนาประเทศไดอยางเหมาะสมซ่ึงสอดคลองกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคมในทุกๆดาน สืบเนื่องมาจากความกาวหนาทางวิชาการ ระบบสื่อสารท่ีไร

พรมแดน และการติดตอสัมพันธกับสังคมโลกอยางกวางขวางยิ่งข้ึน 

เม่ือวันท่ี ๑๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๓๓ สภาการศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได

อนุมัติใหสถาปนาวิทยาเขตแหงแรก ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือท่ี จังหวัดขอนแกน ตอมาในป

พุทธศักราช ๒๕๔๐ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรด

เกลาฯวาโดยท่ีเปนการสมควรจัดตั้ง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เปนนิติบุคคลมีสถานะเปน

มหาวิทยาลัยของรัฐในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการโดยมีชื่อใหมวา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน และไดยายจากวัดศรีจันทรไปอยูท่ีบานโนนชัย ถนนราษฏรคนึง ตําบลใน

เมือง อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน บนเนื้อท่ี ๓๗ ไร ๓ งาน โดยมีวัตถุประสงคในการสถาปนาดังนี้คือ 

๑. เพ่ือเปนสถานศึกษาดานพระพุทธศาสนา 

๒. เพ่ือใหเปนสถานศึกษาวิทยาการอันเปนของชาติภูมิ และตางประเทศ 

๓. เพ่ือใหศาสนทายาทไดเปนกําลัง ในการจรรโลงพระพุทธศาสนา และเปนศาสนทายาท

ท่ีเหมาะสมกับกาลสมัย 

๔. เพ่ือใหเปนศูนยกลางการศึกษา คนควา วิจัยทางพระพุทธศาสนา และทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม ประติมากรรมทางพระพุทธศาสนา 

ท้ังนี้ ภายใตการบริหารของคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา คณะกรรมการประจําวิทยา

เขตอีสาน โดยมีพระเดชพระคุณพระเทพวรคุณ รองอธิการบดี เปนประธานกรรมการมหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ไดแบงสวนการบริหารงานออกเปน ๓ สวนงาน คือ 

๑. สํานักงานวิทยาเขตอีสาน 

๒. ศูนยบริการวิชาการอีสาน 

๓. วิทยาลัยศาสนศาสตรอีสาน 

เริ่มเปดใหการศึกษาแกพระภิกษุสามเณรตั้งแตวันท่ี ๑๘ ธันวาคม ๒๕๓๓ เปนตนมา และ

ไดเปดรับนักศึกษา (บุคคลท่ัวไป) ในปการศึกษา ๒๕๖๑ และเม่ือวันท่ี ๔ มิถุนายน ๒๕๔๕ วิทยาเขต



๕๔ 

อีสาน ไดขยายหองเรียนไปท่ี วัดแสนสุข อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี และในปการศึกษา 

๒๕๔๙ ไดขยายวิทยาเขตอีกแหงหนึ่ง คือ วัดพิศาลรัญญาวาส อําเภอเมือง จังหวัดหนองบัวลําภู 

๔.๑.๑.๑ การจัดการศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน เปดรับสมัครพระภิกษุ-สามเณร และ

บุคคลท่ัวไปเพ่ือศึกษาตอในระดับปริญญาตรี ท้ังภาคปกติและภาคพิเศษ (เรียนวันเสาร-อาทิตย)เปน

การศึกษาในระบบทวิภาค ในหนึ่งปการศึกษาแบงเปน ๒ ภาคการศึกษา โดยมีเวลาเรียนภาค

การศึกษาละไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห และปจจุบันไดเปดการศึกษาในระดับปริญญาโทภาคพิเศษดวย๑ 

ปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

ความเปนเลิศทางวิชาการตามแนวพระพุทธศาสนา 

ปรัชญา สํานักงานวิทยาเขตอีสาน 

ดําเนินงานตามระบบ เคารพกฎระเบียบ 

ปรัชญา ศูนยบริการวิชาการอีสาน 

บริการวิชาการ บริการสังคม เชิดชูพุทธธรรม 

ปรัชญา วิทยาลัยศาสนศาสตรอีสาน 

วิทยาลัยศาสนศาสตร  มุงจัดกระบวนการเรียนรู  เชิดชูอุดมการณทางพระพุทธศาสนา  

พัฒนานักศึกษาใหเปนคนเกง คนดี มีความสุข   

จุดมุงหมาย หลักสูตรปริญญาศาสนศาสตรบัณฑิต 

หลักสูตรปริญญาศาสนศาสตรบัณฑิต มีความมุงหมายดังนี้ 

๑. เพ่ือผลิตนักวิชาการทางศาสนาท่ีมีคุณวุฒิสูงสุด มีอุดมคติสูง มีความประพฤติดี เปนศา

สนทายาทท่ีดีของพระพุทธศาสนา 

๒. เพ่ือใหนักศึกษาไดศึกษาวิชาการสมัยใหม อันไมขัดตอสมณวิสัย และสามารถนํามาใช

ใหเปนประโยชนแกพระพุทธศาสนา 

๓. เพ่ือใหผูสําเร็จการศึกษามีความรู ความสามารถในการศึกษาคนควาวิจัย ธํารงรักษา 

และการเผยแผพระพุทธศาสนาท้ังในและนอกประเทศ 

๔. เพ่ือใหผูสําเร็จการศึกษามีความสามารถในการบําเพ็ญประโยชนแกสังคมประเทศชาติ 

และพระศาสนาเหมาะแกกาลสมัย 

                                           
๑ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน, คูมือระเบียบการ นักศึกษาระดับปริญญาตรี, 

(ขอนแกน: หางหุนสวนจํากัดขอนแกนการพิมพ, ๒๕๕๙), หนา ๘. 



๕๕ 

๕. เพ่ือใหผูสําเร็จการศึกษามีความสามารถในการเปนผูนํา และเปนตัวแทนทาง

พระพุทธศาสนาไดเปนอยางดี 

๔.๑.๑.๒ ปรัชญาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีความเชื่อม่ันวา พระพุทธศาสนาเปนปรัชญาชีวิตอัน

ประเสริฐสามารถชวยปองกันแกไขและดับปญหาอันยิ่งใหญของมนุษยชาติ คือความทุกขได สมควร

เผยแผใหกวางขวางออกไปในระดับโลก พระพุทธศาสนาเปนมรดกทางปญญา และทางวัฒนธรรมอัน

ล้ําคาของไทย ท่ีควรถนอมรักษาไวแมดวยชีวิต มนุษยเกิดมาพรอมดวยศักยภาพท่ีจะพัฒนาการเรียนรู

ไดตั้งแตระดับ รูจํา (สัญญา) จนถึงข้ันรูจบ (โพธิ) และสามารถจะเปลี่ยนแปลงตนเองจากความเปน

ปุถุชนไปสูความเปนอริยชนได ถาไดรับการศึกษาท่ีถูกตอง 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มุ งจะผลิตบุคลากรทางพระพุทธศาสนาท่ี

ประกอบดวยคุณสมบัติ ๔ ประการ คือ มีความรูดีท้ังทางธรรมและทางโลก มีความสามารถดีในการ

คิดเปน พูดเปน ทําเปน มีคุณธรรมและจริยธรรมประจํากาย วาจา ใจ มีอุดมคติ และมีอุดมการณมุง

อุทิศชีวิตบําเพ็ญประโยชนตนและประโยชนทานเปนพุทธบูชา 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มุงจัดกระบวนการศึกษาใหครบวงจรตามหลัก พุทธ

ธรรม คือ ใหมีท้ังปริยัติ ปฏิบัติ และปฏิเวธ 

ในดานปริยัติ จะชวยใหนักศึกษาทะลุปรุโปรงดวยทิฏฐิ (ทิฏฐิยาสุปฏิวิทยา) เปนอยางต่ํา 

ในดานปฏิบัติ ใหนักศึกษาเกิดประสบการณครบท้ัง ๓ คือ ศีล สมาธิ ปญญา ในดานปฏิเวธ จะให

นักศึกษาเกิดสัมมาทิฏฐิและอจลสัทธาในพระพุทธศาสนา เปนพุทธมามกะชั้นกัลยาณปุถุชนเปนอยาง

ต่ํา 

สรุปวา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน คือมหาวิทยาลัยเฉพาะทาง

พระพุทธศาสนาท่ีมุงผลิตบัณฑิตทางดานพระพุทธศาสนาใหมีคุณภาพตามปรัชญาการศึกษาของ

มหาวิทยาลัย และเปนมหาวิทยาลัยท่ีกระจายโอกาสใหพระภิกษุ สามเณร คฤหัสถและผูสนใจมี

โอกาสทางการศึกษามากข้ึน นอกจากนี้ยังมุงผลิตบุคลากรทางพระพุทธศาสนาท่ีประกอบดวย

คุณสมบัติ ๔ ประการ คือ มีความรูดีท้ังทางธรรมและทางโลก มีความสามารถดีในการคิดเปน พูดเปน 

ทําเปน มีคุณธรรมและจริยธรรมประจํากาย วาจา ใจ มีอุดมคติ และมีอุดมการณมุงอุทิศชีวิตบําเพ็ญ

ประโยชนตนและประโยชนทานเปนพุทธบูชา และมีการจัดกระบวนการศึกษาเพ่ือใหครบวงจรตาม

หลักพุทธธรรม คือ ใหมีท้ังปริยัติ ปฏิบัติ และปฏิเวธ 



๕๖ 

๔.๒ ผลสะทอนของการปฏิบัติการสอน 

๔.๒.๑ ผลสะทอนการปฏิบัติวงจรท่ี ๑ 

๑) ผลการปฏิบัติการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

การปฏิบัติในวงจรท่ี ๑ ประกอบไปดวยแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๒ เรื่อง แนวคิด

พ้ืนฐานทางรัฐศาสตร และแนวทางการศึกษารัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตรและคําสอนเก่ียวกับ

ธรรมชาติของมนุษยในพุทธศาสนา การจัดกิจกรรมการเรียนรูกําหนดเวลาแผนการจัดการเรียนรูละ 

๒๑ ชั่วโมง รายละเอียดในการจัดกิจกรรมแตละข้ันตอนมีดังนี้ 

๑. การนําเขาสูบทเรียน เปนการสรางความสนใจเพ่ือเตรียมความพรอมกอนเรียน 

ผูวิจัยจะใชกิจกรรมเชิงฝกการคิดวิเคราะหโดยใหตอบแบบสอบถามกอนเรียน 

๒. การทบทวนความรูเดิม ในการทบทวนความรูเดิมกอนท่ีนักศึกษาจะไดเรียน

เนื้อหาเปนการชวยใหผูเรียนมีความพรอมในการเชื่อมโยงความรูซ่ึงจะทําใหเกิดการเรียนรูอยางมี

ความหมายในวงจรการปฏิบัตินี้จะใหนักศึกษาไดศึกษาขอมูลในการคิดลําดับเหตุการณ จากนั้นแจง

จุดประสงคใหทราบ 

๓. ข้ันการแสวงหาความรูใหมทําความเขาใจขอมูลเช่ือมโยงความรูใหมกับความรู

เดิม จัดทํากิจกรรมในข้ันนี้ใหนักศึกษาจัดทํารายงาน ซ่ึงจัดแบงกลุมตามหัวขอท่ีไดรับมอบหมาย

เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจมากยิ่งข้ึน มีการเชื่อมโยงความรูเกากับความรูใหมและตองใชเทคนิค

เพ่ือใหนักศึกษาอยากศึกษาหาขอมูลมากยิ่งข้ึน 

๔. ข้ันแลกเปล่ียนความรูความเขาใจในกลุม จัดทํากิจกรรมในข้ันนี้ ใชสื่อชุด

กิจกรรมซ่ึงประกอบดวยใบความรู ใบกิจกรรมและแบบบันทึกผลการปฏิบัติ ใหนักศึกษาแตละกลุม

รวมกันศึกษาเนื้อหาจากใบความรูและนํามาอภิปรายจากเนื้อหาท่ีไดรับหรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

กันในกลุม และอาจารยสามารถอธิบายความหมายในขอสงสัยของนักศึกษาท่ีเกิดข้ึนในแตละกลุมได 

แลวใหนักศึกษาสรุปลงในใบกิจกรรมเพ่ือสงอาจารย 

๕. ข้ันสรุปและจัดระเบียบความรู ในข้ันนี้อาจารยและนักศึกษารวมกันสรุปผลท่ีได

จากการศึกษาและจากการฝกปฏิบัติเปนรายกลุมหรือเปนรายบุคคลตามความเหมาะสมโดยการตอบ

คําถามและอาจารยคอยแนะนํา อธิบายเพ่ิมเติมในสวนเนื้อหาท่ียากเพ่ือใหนักศึกษาเกิดความเขาใจ

ยิ่งข้ึน 

๖. ข้ันแสดงผลงาน ในข้ันนี้นักศึกษาแตละกลุมจะนําเสนอผลงานกลุมและวิธีการ

แกปญหาของกลุมตอชั้นเรียน เพ่ือใหผูเรียนทุกคนไดแสดงความคิดเห็น และคัดเลือกวิธีการแกปญหา

ท่ีเหมาะสมและมีความเปนไปไดมากท่ีสุด 



๕๗ 

๗. ข้ันประยุกตใชความรู ในข้ันนี้เปนข้ันนําความรูมาประยุกตใช เพ่ือใหนักศึกษาได

ฝกทักษะและเกิดความเขาใจนําความรูหรือเรื่องท่ีเรียนไปเชื่อมโยงกับประสบการณใหมและการ

ประเมินความรูความเขาใจของนักศึกษาซ่ึงทําใหไดทราบขอบกพรองของนักศึกษาเพ่ือวินิจฉัยสาเหตุ

และหาแนวทางแกไข ในกิจกรรมข้ันนี้จะใหแกไขปญหาใหแตละกลุมรวมกันคิด วิเคราะหและเขียน

บันทึกความรูสึกจากการปฏิบัติลงในแบบบันทึกการปฏิบัติ พบวา นักศึกษาตั้งใจทํางานตามคําชี้แจง

ทุกคน แตนักศึกษาท่ีเรียนออนจะยังขาดความม่ันใจในคําตอบตองถามเพ่ือนท่ีเรียนเกงชวยเหลือ ซ่ึง

นักศึกษาท่ีเรียนเกงก็ใหความสนใจ เพ่ือชวยเหลือเพ่ือนนักศึกษาท่ีออนเหมือนกับทํางานกลุม ซ่ึงข้ันนี้

นักศึกษาไดจัดระเบียบความรูของตนเองทําใหเกิดความคงทนในการเรียนรู 

๒) ผลการสังเกตแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู การสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

แบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรูนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ใน

วงจรปฏิบัติท่ี ๑ เรื่องแนวคิดพ้ืนฐานทางรัฐศาสตรและแนวทางการศึกษารัฐศาสตรตามแนวพุทธ

ศาสตรและคําสอนเก่ียวกับธรรมชาติของมนุษยในพุทธศาสนา สอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบ

โมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๒ ปรากฏวานักศึกษามีความกระตือรือรน

ท่ีปฏิบัติกิจกรรม และมีการสอบถามกันภายในกลุม มีการปรึกษาหารือกันใหความรวมมือในการ

ชวยกันตอบคําถามสามารถสื่อความหมายนําเสนอผลงานได แสดงความคิดเห็นเสนอข้ันตอนวิธีการ

ฝกปฏิบัติตอกลุมไดถูกตอง เพ่ือการสื่อความหมายได จากผลงานของนักศึกษาแสดงใหเห็นวาสามารถ

แสดงออกถึงความเขาใจและการพัฒนาการการเรียนท่ีดีข้ึน 

๓) ผลการทดสอบวงจรท่ี ๑ ผลการปฏิบัติการจัดกิจกรรมการเรียนรูสอนโดยยึดผูเรียน

เปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

การจัดการเรียนการสอนในวงจรท่ี ๑ ในแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑ และท่ี ๒ จะให

นักศึกษาทําแบบทดสอบทายบท ซ่ึงแบบทดสอบทายบทแตละชุดกําหนดใหเขียนคําตอบชุด ๓๐ ขอ

ขอละ ๑ คะแนน รวม ๓๐ คะแนน ดังตารางคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของคะแนน

แบบทดสอบทายบทแตละแผนของนักศึกษาดังตอไปนี้ 

 

 

 

 

 



๕๘ 

ตารางท่ี ๔.๑  แสดงคาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของผลรวมคะแนน

แบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๒ 

  

แผนการ

จัดการ

เรียนรู 

คะ 

แนน

เต็ม 

กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
µ σ 

คิดเปน

รอยละ 
µ σ 

คิดเปน

รอยละ 

๑ ๓๐ ๑๙.๗๗ ๒.๔๒ ๖๕.๘๙ ๒๒.๖๐ ๒.๓๔ ๗๕.๓๓ -

๕.๙๙ 

.๐๐๐ 

๒ ๓๐ ๑๗.๕๗ ๕.๑๖ ๕๘.๕๖ ๑๗.๐๗ ๕.๒๔ ๕๖.๘๙ ๑.๓๔ .๑๙๑ 

รวม ๓๗.๓๔ ๗.๕๘ ๑๒๔.๔๕ ๓๙.๖๗ ๗.๕๘ ๑๓๒.๒๒  

คะแนนเฉล่ีย ๑๘.๖๗ ๓.๗๙ ๖๒.๒๓ ๑๙.๘๔ ๓.๗๙ ๖๖.๑๑ 

จากตารางท่ี ๔.๑ สรุปไดวา คะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดล

ซิปปาคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๕.๙๙ ; p = <.

๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๙.๗๗, σ=๒.๔๒) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= 

๒๒.๖๐, σ=๒.๓๔) และคะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๒ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปปาคะแนน

กอนเรียนสูงกวาหลังเรียนอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =๑.๓๔ ; p = >.๐๕) โดยมีคา

คะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๗.๕๗, σ=๕.๑๖) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๑๗.๐๗, σ=

๕.๒๔) 

ความคิดเห็นของนักศึกษา 

จากการสัมภาษณนักศึกษา ทําใหทราบขอคิดเห็นจากการเรียนการสอนท่ียึดผูเรียนเปน

ศูนยกลางโดยใชแบบโมเดลซิปปา สามารถสรุปความคิดเห็นของนักศึกษาไดดังนี้ 

นักศึกษาสวนใหญมีความคิดเห็นวา ชอบการเรียนการสอนแบบนี้มาก เพราะทําใหมีความ

ตั้งใจเรียนมากข้ึน ไมเบื่อและชอบกิจกรรมท่ีจัดข้ึน 

 

 

 



๕๙ 

สรุปปญหาและแนวทางการแกไขปญหา 

ปญหา: นักศึกษาไมอานหนังสือมาลวงหนาและไมใฝเรียนรูดวยตนเอง 

แนวทางแกไข: ใหนักศึกษาทําคําถามทายบทมาลวงหนา จากนั้นอาจารยซักถามเปน

รายบุคคล 

ปญหา: นักศึกษาขาดความกระตือรือรนในการเรียน 

แนวทางแกไข: ใชวิธีการถาม-ตอบ เพ่ือกระตุนใหนักศึกษามีสติอยูตลอดเวลา 

๔.๒.๒ ผลสะทอนของการฝกปฏิบัติวงจรท่ี ๒ 

๑) ผลการปฏิบัติการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

การปฏิบัติในวงจรท่ี ๒ ประกอบไปดวยแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓-๔ เรื่อง คําสอน

เก่ียวกับรัฐศษสตรตามแนวพุทธศาสตรและคําสอนเก่ียวกับธรรมาราชาตามแนวพุทธศาสตร การจัด

กิจกรรมการเรียนรูกําหนดเวลาแผนการจัดการเรียนรูละ ๑๒ ชั่วโมง รายละเอียดในการจัดกิจกรรม

แตละข้ันตอนมีดังนี้ 

๑. การนําเขาสูบทเรียน เปนการสรางความสนใจเพ่ือเตรียมความพรอมกอนเรียน 

ผูวิจัยจะใชกิจกรรมเชิงฝกการคิดวิเคราะหโดยใหตอบแบบสอบถามกอนเรียน 

๒. การทบทวนความรูเดิม ในการทบทวนความรูเดิมกอนท่ีนักศึกษาจะไดเรียน

เนื้อหาเปนการชวยใหผูเรียนมีความพรอมในการเชื่อมโยงความรูซ่ึงจะทําใหเกิดการเรียนรูอยางมี

ความหมายในวงจรการปฏิบัตินี้จะใหนักศึกษาไดศึกษาขอมูลในการคิดลําดับเหตุการณ จากนั้นแจง

จุดประสงคใหทราบ 

๓. ข้ันการแสวงหาความรูใหมทําความเขาใจขอมูลเช่ือมโยงความรูใหมกับความรู

เดิม จัดทํากิจกรรมในข้ันนี้ใหนักศึกษาจัดทํารายงาน ซ่ึงจัดแบงกลุมตามหัวขอท่ีไดรับมอบหมาย

เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจมากยิ่งข้ึน มีการเชื่อมโยงความรูเกากับความรูใหมและตองใชเทคนิค

เพ่ือใหนักศึกษาอยากศึกษาหาขอมูลมากยิ่งข้ึน 

๔. ข้ันแลกเปล่ียนความรูความเขาใจในกลุม จัดทํากิจกรรมในข้ันนี้ ใชสื่อชุด

กิจกรรมซ่ึงประกอบดวยใบความรู ใบกิจกรรมและแบบบันทึกผลการปฏิบัติ ใหนักศึกษาแตละกลุม

รวมกันศึกษาเนื้อหาจากใบความรูและนํามาอภิปรายจากเนื้อหาท่ีไดรับหรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

กันในกลุม และอาจารยสามารถอธิบายความหมายในขอสงสัยของนักศึกษาท่ีเกิดข้ึนในแตละกลุมได 

แลวใหนักศึกษาสรุปลงในใบกิจกรรมเพ่ือสงอาจารย 

๕. ข้ันสรุปและจัดระเบียบความรู ในข้ันนี้อาจารยและนักศึกษารวมกันสรุปผลท่ีได

จากการศึกษาและจากการฝกปฏิบัติเปนรายกลุมหรือเปนรายบุคคลตามความเหมาะสมโดยการตอบ



๖๐ 

คําถามและอาจารยคอยแนะนํา อธิบายเพ่ิมเติมในสวนเนื้อหาท่ียากเพ่ือใหนักศึกษาเกิดความเขาใจ

ยิ่งข้ึน 

๖. ข้ันแสดงผลงาน ในข้ันนี้นักศึกษาแตละกลุมจะนําเสนอผลงานกลุมและวิธีการ

แกปญหาของกลุมตอชั้นเรียน เพ่ือใหผูเรียนทุกคนไดแสดงความคิดเห็น และคัดเลือกวิธีการแกปญหา

ท่ีเหมาะสมและมีความเปนไปไดมากท่ีสุด 

๗. ข้ันประยุกตใชความรู ในข้ันนี้เปนข้ันนําความรูมาประยุกตใช เพ่ือใหนักศึกษาได

ฝกทักษะและเกิดความเขาใจนําความรูหรือเรื่องท่ีเรียนไปเชื่อมโยงกับประสบการณใหมและการ

ประเมินความรูความเขาใจของนักศึกษาซ่ึงทําใหไดทราบขอบกพรองของนักศึกษาเพ่ือวินิจฉัยสาเหตุ

และหาแนวทางแกไข ในกิจกรรมข้ันนี้จะใหแกไขปญหาใหแตละกลุมรวมกันคิด วิเคราะหและเขียน

บันทึกความรูสึกจากการปฏิบัติลงในแบบบันทึกการปฏิบัติ พบวา นักศึกษาตั้งใจทํางานตามคําชี้แจง

ทุกคน แตนักศึกษาท่ีเรียนออนจะยังขาดความม่ันใจในคําตอบตองถามเพ่ือนท่ีเรียนเกงชวยเหลือ ซ่ึง

นักศึกษาท่ีเรียนเกงก็ใหความสนใจ เพ่ือชวยเหลือเพ่ือนนักศึกษาท่ีออนเหมือนกับทํางานกลุม ซ่ึงข้ันนี้

นักศึกษาไดจัดระเบียบความรูของตนเองทําใหเกิดความคงทนในการเรียนรู 

๒) ผลการสังเกตแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู การสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

แบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรูนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ใน

วงจรปฏิบัติท่ี ๒ เรื่อง คําสอนเก่ียวกับธรรมชาติของมนุษยในพระพุทธศาสนาคําสอนเก่ียวกับธรรมา

ราชาตามแนวพุทธศาสตร สอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓-๔ ปรากฏวานักศึกษามีความกระตือรือรนท่ีปฏิบัติกิจกรรม และมีการ

สอบถามกันภายในกลุม มีการปรึกษาหารือกันใหความรวมมือในการชวยกันตอบคําถามสามารถสื่อ

ความหมายนําเสนอผลงานได แสดงความคิดเห็นเสนอข้ันตอนวิธีการฝกปฏิบัติตอกลุมไดถูกตอง เพ่ือ

การสื่อความหมายได จากผลงานของนักศึกษาแสดงใหเห็นวาสามารถแสดงออกถึงความเขาใจและ

การพัฒนาการการเรียนท่ีดีข้ึน 

๓) ผลการทดสอบวงจรท่ี ๒ ผลการปฏิบัติการจัดกิจกรรมการเรียนรูสอนโดยยึด

ผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

การจัดการเรียนการสอนในวงจรท่ี ๒ ในแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓ และท่ี ๔ จะให

นักศึกษาทําแบบทดสอบทายบท ซ่ึงแบบทดสอบทายบทแตละชุดกําหนดใหเขียนคําตอบชุด ๓๐ ขอ 

ขอละ ๑ คะแนน รวม  ๓๐ คะแนน ดังตารางคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของคะแนน

แบบทดสอบทายบทแตละแผนของนักศึกษาดังตอไปนี้ 

 



๖๑ 

ตารางท่ี ๔.๒  แสดงคาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของผลรวมคะแนน

แบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓-๔ 

แผนการ

จัดการ

เรียนรู 

คะแนน

เต็ม 

กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
µ σ 

คิดเปน

รอยละ 
µ σ 

คิดเปน

รอยละ 

๓ ๓๐ ๑๒.๔๗ ๔.๖๖ ๔๑.๕๖ ๑๔.๗๓ ๔.๖๔ ๔๙.๑๑ -

๓.๒๕ 

.๐๐๓ 

๔ ๓๐ ๑๓.๐๐ ๖.๑๕ ๔๓.๓๓ ๑๔.๙๐ ๗.๐๘ ๔๙.๖๗ -

๓.๔๗ 

.๐๐๒ 

รวม ๒๕.๔๗ ๑๐.๘๑ ๘๔.๘๙ ๒๙.๖๓ ๑๑.๗๒ ๙๘.๗๘  

คะแนนเฉลี่ย ๑๒.๗๔ ๕.๔๑ ๔๒.๔๕ ๑๔.๘๖ ๕.๘๖ ๔๙.๓๙ 

จากตารางท่ี ๔.๒ สรุปไดวา คะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดล

ซิปปาคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๓.๒๕ ; p = <.

๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๒.๔๗, σ=๔.๖๖) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= 

๑๔.๗๓, σ=๔.๖๔) และคะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๔ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปคะแนนหลัง

เรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๓.๔๗ ; p = <.๐๕) โดยมีคา

คะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๓.๐๐, σ=๖.๑๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๑๔.๙๐, σ=

๗.๐๘) 

ความคิดเห็นของนักศึกษา 

จากการสัมภาษณนักศึกษา ทําใหทราบขอคิดเห็นจากการเรียนการสอนท่ียึดผูเรียนเปน

ศูนยกลางโดยใชแบบโมเดลซิปปา สามารถสรุปความคิดเห็นของนักศึกษาไดดังนี้ 

นักศึกษาสวนใหญมีความคิดเห็นวา ชอบการเรียนการสอนแบบนี้มาก เพราะไดเตรียมตัว

กอนเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียน ไมเบื่อและชอบกิจกรรมท่ีจัดข้ึน  

 

 



๖๒ 

สรุปปญหาและแนวทางการแกไขปญหา 

ปญหา:  นักศึกษาไมมีพ้ืนฐานดานพระพุทธศาสนาและไมอานหนังสือเพ่ิมเติมหลังเรียน 

แนวทางแกไข:  อาจารยถาม-ตอบในประเด็นท่ีเรียนผานมาบอยๆ ใครตอบคําถามได

ถูกตองใหคะแนน 

ปญหา:  นักศึกษาไมสนใจในเวลาเรียนเลนโทรศัพทขณะเรียน 

แนวทางแกไข   อาจารยกระตุนโดยการเรียกชื่อและถามตอบ 

๔.๒.๒ ผลสะทอนของการฝกปฏิบัติวงจรท่ี ๓ 

๑) ผลการปฏิบัติการ สอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA 

MODEL) 

การปฏิบัติในวงจรท่ี ๓ ประกอบไปดวยแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕-๖ เรื่อง ประเด็นท่ี

เก่ียวกับรัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสนาและธรรมะท่ีใชในการปกครอง การจัดกิจกรรมการเรียนรู

กําหนดเวลาแผนการจัดการเรียนรูละ ๙ ชั่วโมง รายละเอียดในการจัดกิจกรรมแตละข้ันตอนมีดังนี้ 

๑. การนําเขาสูบทเรียน เปนการสรางความสนใจเพ่ือเตรียมความพรอมกอนเรียน 

ผูวิจัยจะใชกิจกรรมเชิงฝกการคิดวิเคราะหโดยใหตอบแบบสอบถามกอนเรียน 

๒. การทบทวนความรูเดิม ในการทบทวนความรูเดิมกอนท่ีนักศึกษาจะไดเรียน

เนื้อหาเปนการชวยใหผูเรียนมีความพรอมในการเชื่อมโยงความรูซ่ึงจะทําใหเกิดการเรียนรูอยางมี

ความหมายในวงจรการปฏิบัตินี้จะใหนักศึกษาไดศึกษาขอมูลในการคิดลําดับเหตุการณ จากนั้นแจง

จุดประสงคใหทราบ 

๓. ข้ันการแสวงหาความรูใหมทําความเขาใจขอมูลเช่ือมโยงความรูใหมกับความรู

เดิม จัดทํากิจกรรมในข้ันนี้ใหนักศึกษาจัดทํารายงาน ซ่ึงจัดแบงกลุมตามหัวขอท่ีไดรับมอบหมาย

เพ่ือใหนักศึกษามีความเขาใจมากยิ่งข้ึน มีการเชื่อมโยงความรูเกากับความรูใหมและตองใชเทคนิค

เพ่ือใหนักศึกษาอยากศึกษาหาขอมูลมากยิ่งข้ึน 

๔. ข้ันแลกเปล่ียนความรูความเขาใจในกลุม จัดทํากิจกรรมในข้ันนี้ ใชสื่อชุด

กิจกรรมซ่ึงประกอบดวยใบความรู ใบกิจกรรมและแบบบันทึกผลการปฏิบัติ ใหนักศึกษาแตละกลุม

รวมกันศึกษาเนื้อหาจากใบความรูและนํามาอภิปรายจากเนื้อหาท่ีไดรับหรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

กันในกลุม และอาจารยสามารถอธิบายความหมายในขอสงสัยของนักศึกษาท่ีเกิดข้ึนในแตละกลุมได 

แลวใหนักศึกษาสรุปลงในใบกิจกรรมเพ่ือสงอาจารย 

๕. ข้ันสรุปและจัดระเบียบความรู ในข้ันนี้อาจารยและนักศึกษารวมกันสรุปผลท่ีได

จากการศึกษาและจากการฝกปฏิบัติเปนรายกลุมหรือเปนรายบุคคลตามความเหมาะสมโดยการตอบ



๖๓ 

คําถามและอาจารยคอยแนะนํา อธิบายเพ่ิมเติมในสวนเนื้อหาท่ียากเพ่ือใหนักศึกษาเกิดความเขาใจ

ยิ่งข้ึน 

๖. ข้ันแสดงผลงาน ในข้ันนี้นักศึกษาแตละกลุมจะนําเสนอผลงานกลุมและวิธีการ

แกปญหาของกลุมตอชั้นเรียน เพ่ือใหผูเรียนทุกคนไดแสดงความคิดเห็น และคัดเลือกวิธีการแกปญหา

ท่ีเหมาะสมและมีความเปนไปไดมากท่ีสุด 

๗. ข้ันประยุกตใชความรู ในข้ันนี้เปนข้ันนําความรูมาประยุกตใช เพ่ือใหนักศึกษาได

ฝกทักษะและเกิดความเขาใจนําความรูหรือเรื่องท่ีเรียนไปเชื่อมโยงกับประสบการณใหมและการ

ประเมินความรูความเขาใจของนักศึกษาซ่ึงทําใหไดทราบขอบกพรองของนักศึกษาเพ่ือวินิจฉัยสาเหตุ

และหาแนวทางแกไข ในกิจกรรมข้ันนี้จะใหแกไขปญหาใหแตละกลุมรวมกันคิด วิเคราะหและเขียน

บันทึกความรูสึกจากการปฏิบัติลงในแบบบันทึกการปฏิบัติ พบวา นักศึกษาตั้งใจทํางานตามคําชี้แจง

ทุกคน แตนักศึกษาท่ีเรียนออนจะยังขาดความม่ันใจในคําตอบตองถามเพ่ือนท่ีเรียนเกงชวยเหลือ ซ่ึง

นักศึกษาท่ีเรียนเกงก็ใหความสนใจ เพ่ือชวยเหลือเพ่ือนนักศึกษาท่ีออนเหมือนกับทํางานกลุม ซ่ึงข้ันนี้

นักศึกษาไดจัดระเบียบความรูของตนเองทําใหเกิดความคงทนในการเรียนรู 

๒) ผลการสังเกตแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู การสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

แบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรูนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ในวงจร

ปฏิบัติท่ี ๓ เรื่อง ประเด็นท่ีเก่ียวกับรัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสนาและธรรมะท่ีใชในการปกครอง สอน

โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕-๖ ปรากฏวา

นักศึกษามีความกระตือรือรนท่ีปฏิบัติกิจกรรม และมีการสอบถามกันภายในกลุม มีการปรึกษาหารือกัน

ใหความรวมมือในการชวยกันตอบคําถามสามารถสื่อความหมายนําเสนอผลงานได แสดงความคิดเห็น

เสนอข้ันตอนวิธีการฝกปฏิบัติตอกลุมไดถูกตอง เพ่ือการสื่อความหมายได จากผลงานของนักศึกษาแสดง

ใหเห็นวาสามารถแสดงออกถึงความเขาใจและการพัฒนาการการเรียนท่ีดีข้ึน 

๓) ผลการทดสอบวงจรท่ี ๓ ผลการปฏิบัติการจัดกิจกรรมการเรียนรูสอนโดยยึด

ผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

การจัดการเรียนการสอนในวงจรท่ี ๓ ในแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕ และท่ี ๖ จะให

นักศึกษาทําแบบทดสอบทายบท ซ่ึงแบบทดสอบทายบทแตละชุดกําหนดใหเขียนคําตอบชุด ๓๐ ขอ 

ขอละ ๑ คะแนน  รวม  ๓๐ คะแนน ดังตารางคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของคะแนน

แบบทดสอบทายบทแตละแผนของนักศึกษาดังตอไปนี้ 

 



๖๔ 

ตารางท่ี ๔.๓  แสดงคาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของผลรวมคะแนน

แบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕-๖ 
 

แผนการ

จัดการ

เรียนรู 

คะแนน

เต็ม 

กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
µ σ 

คิดเปน

รอยละ 
µ σ 

คิดเปน

รอยละ 

๕ ๓๐ ๑๕.๙๗ ๕.๙๗ ๕๓.๒๒ ๑๗.๒๐ ๕.๘๐ ๕๗.๓๓ -๑.๔๔ .๑๕๙ 

๖ ๓๐ ๑๗.๒๓ ๕.๐๑ ๕๗.๔๔ ๑๙.๕๗ ๔.๗๗ ๖๕.๒๒ -๗.๓๙ .๐๐๐ 

รวม ๓๓.๒๐ ๑๐.๙๘ ๑๑๐.๖๖ ๓๖.๗๗ ๑๐.๕๗ ๑๒๒.๕๕  

คะแนนเฉลี่ย ๑๖.๖๐ ๕.๔๙ ๕๕.๓๓ ๑๘.๓๙ ๕.๒๖ ๖๑.๒๘  

จากตารางท่ี ๔.๓ สรุปไดวา คะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดล

ซิปคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๑.๔๔ ; p = >.

๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๕.๙๗, σ=๕,๙๗) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= 

๑๗.๒๐, σ=๕.๘๐) และคะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๖ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปคะแนนหลัง

เรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๗.๓๙ ; p = <.๐๕) โดยมีคา

คะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๗.๒๓, σ=๕.๐๑) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๑๙.๕๗, σ=

๔.๗๗) 

ความคิดเห็นของนักศึกษา 

จากการสัมภาษณนักศึกษา ทําใหทราบขอคิดเห็นจากการเรียนการสอนท่ียึดผูเรียนเปน

ศูนยกลางโดยใชแบบโมเดลซิปปา สามารถสรุปความคิดเห็นของนักศึกษาไดดังนี้ 

นักศึกษาสวนใหญมีความคิดเห็นวา ชอบการเรียนการสอนแบบนี้มาก เพราะไดเตรียมตัว

กอนเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียน เพระกลัวอาจารยถามตัวเองเลยตองเตรียมคําตอบไวให

เพียงพอตอกิจกรรมท่ีกําลังทํา  

 

 

 



๖๕ 

สรุปปญหาและแนวทางการแกไขปญหา 

ปญหา: นักศึกษาไมมีพ้ืนฐานดานพระพุทธศาสนาและไมอานหนังสือเพ่ิมเติมหลังเรียน 

แนวทางแกไข: อาจารยถาม-ตอบในประเด็นท่ีเรียนบอยๆ ใครตอบคําถามไดถูกตองให

คะแนน 

ปญหา: นักศึกษาไมชวยเพ่ือนในกลุมทํางานท่ีมอบหมายให 

แนวทางแกไข: อาจารย ถาม-ตอบเนนรายบุคคล ใครตอบผิดหักคะแนน 

๔.๓ สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 

จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู การเรียนการสอนท่ียึดผูเรียนเปนศูนยกลางโดยใชแบบ

โมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) ของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ จํานวน ๓๐ รูป/คน 

แสดงการวิเคราะหผลการปฏิบัติ ดังนี้ 

๔.๓.๑ ผลสรุปพัฒนาความกาวหนาของนักศึกษาในแตละวงจร 

เม่ือสิ้นสุดการปฏิบัติการแตละแผนการจัดการเรียนรูและสิ้นสุดวงจรแตละวงจรแลว 

ผูวิจัยไดมีการใหนักศึกษาทําแบบทดสอบทายวงจรซ่ึงสามารถสรุปผลไดดังตารางตอไปนี้ 

๑) คะแนนจากแบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรู ๑-๖  

การเปรียบเทียบคะแนนแบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๖ คาเฉลี่ย สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน รอยละ และ คะแนนคิดเปนรอยละของนักศึกษาในตารางไดดังตอไปนี้ 

ตารางท่ี ๔.๔ แสดงผลเปรียบเทียบคาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรอยละของ

ผลรวมคะแนนแบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๖ 

แผนการ

จัดการ

เรียนรู 

คะแนน

เต็ม 

กอนเรียน หลังเรียน 

t p 
µ σ 

คิดเปน

รอยละ 
µ σ 

คิดเปน

รอยละ 

๑ ๓๐ ๑๙.๗๗ ๒.๔๒ ๖๕.๘๙ ๒๒.๖๐ ๒.๓๔ ๗๕.๓๓ -๕.๙๙ .๐๐๐ 

๒ ๓๐ ๑๗.๕๗ ๕.๑๖ ๕๘.๕๖ ๑๗.๐๗ ๕.๒๔ ๕๖.๘๙ ๑.๓๔ .๑๙๑ 

๓ ๓๐ ๑๒.๔๗ ๔.๖๖ ๔๑.๕๖ ๑๔.๗๓ ๔.๖๔ ๔๙.๑๑ -๓.๒๕ .๐๐๓ 

๔ ๓๐ ๑๓.๐๐ ๖.๑๕ ๔๓.๓๓ ๑๔.๙๐ ๗.๐๘ ๔๙.๖๗ -๓.๔๗ .๐๐๒ 

๕ ๓๐ ๑๕.๙๗ ๕.๙๗ ๕๓.๒๒ ๑๗.๒๐ ๕.๘๐ ๕๗.๓๓ -๑.๔๔ .๑๕๙ 

๖ ๓๐ ๑๗.๒๓ ๕.๐๑ ๕๗.๔๔ ๑๙.๕๗ ๔.๗๗ ๖๕.๒๒ -๗.๓๙ .๐๐๐ 

รวม ๙๖.๐๑ ๒๙.๓๗ ๓๒๐.๐๐ ๑๐๖.๐๗ ๒๙.๘๗ ๓๕๓.๕๕  

คะแนนเฉลี่ย ๑๖.๐๐ ๔.๘๙ ๕๓.๓๓ ๑๗.๖๘ ๔.๙๘ ๕๘.๙๒ 



๖๖ 

จากตารางท่ี ๔.๔ แสดงผลคาเฉลี่ยจากคะแนนแบบทดสอบทายบทแผนการจัดการเรียนรู

ท่ี ๑-๖ พบวา คะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปคะแนนหลังเรียนสูง

กวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๕.๙๙ ; p = <.๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ย

กอนเรียน (µ= ๑๙.๗๗, σ= ๒.๔๒) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๒๒.๖๐, σ=๒.๓๔) และ

คะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๒ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปปาคะแนนกอนเรียนสูงกวาหลังเรียน

อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =๑.๓๔ ; p = >.๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน 

(µ= ๑๗.๕๗, σ=๕.๑๖) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๑๗.๐๗, σ=๕.๒๔) คะแนนแผนการ

จัดการเรียนรูท่ี ๓ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๓.๒๕ ; p = <.๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๒.๔๗, σ=๔.๖๖) 

โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๑๔.๗๓, σ=๔.๖๔) และคะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๔ ท่ี

เรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t 

=-๓.๔๗ ; p = <.๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๓.๐๐, σ=๖.๑๕) โดยมีคาคะแนน

เฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๑๔.๙๐, σ=๗.๐๘) คะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดล

ซิปคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๑.๔๔ ; p = >.

๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๕.๙๗, σ=๕,๙๗) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= 

๑๗.๒๐, σ=๕.๘๐) และคะแนนแผนการจัดการเรียนรูท่ี ๖ ท่ีเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปคะแนนหลัง

เรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๗.๓๙ ; p = <.๐๕) โดยมีคา

คะแนนเฉลี่ยกอนเรียน (µ= ๑๗.๒๓, σ=๕.๐๑) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๑๙.๕๗, σ=

๔.๗๗) 

๔.๓.๒ ผลสรุปพัฒนาความกาวหนาของนักศึกษาดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากแบบสอบถามดานความคิดเห็นตอการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 

(๑) ผลจาการแสดงความคิดเห็นตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา ผูวิจัยไดใหผูเรียนแสดงความ

คิดเห็น ลงในแบบสอบถามผูท่ีวิจัยสรางข้ึน ดังตารางท่ี ๔.๕ ตอไปนี้ 

 

 



๖๗ 

ตารางท่ี ๔.๕  ผลแสดงความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

ตัวบงชี้บทบาทในการเรียน 

การสอน 

ระดับพฤติกรรม ขอ 

เสนอแนะ ๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ดานผูเรียน 

๑. ไดมีโอกาสวางแผนรวมกับผูสอนและ

ผูเรียนกับผูเรียนดวยกัน 

๖๓.๓๐ ๓๖.๗๐ ๐ ๐ 

 

๐ 

 

 

 

๒. ใชความรู ท่ีมีมากอนเช่ือมโยงกับการ

เรียนรูใหมได 

๕๖.๗๐ ๔๓.๓๐ ๐ ๐ ๐  

๓.ฝกการคิดอยางหลากหลายไดลงมือ

ปฏิบัติจริง 

๕๐.๐๐ ๔๐.๐๐ ๑๐.๐๐ ๐ ๐  

๔. ผูเรียนทํากิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู

การเรียนรูแบบรวมมือกัน จากกลุมเพ่ือน 

๕๐.๐๐ ๔๖.๗๐ ๓.๓๐ ๐ ๐  

๕. ผูเรียนไดฝกคนควา รวบรวมขอมูลจาก

สื่อ แหลงความรูท่ีหลากหลาย 

๕๖.๗๐ ๔๓.๓๐ ๐ ๐ ๐  

๖. มีการแสดงความคิดเห็นจากการเรียนรู

โดยการเขียนและการนําเสนอผลงาน 

๔๓.๓๐ ๕๓.๓๐ ๓.๓๐ ๐ ๐  

๗. มีความสุขในการเรียน ๔๓.๓๐ ๔๖.๗๐ ๑๐.๐๐ ๐ ๐  

๘. เก็บประเด็นสําคัญและสามารถสรุปได ๕๓.๓๐ ๓๖.๗๐ ๑๐.๐๐ ๐ ๐  

ดานผูเรียน 

๙. ผูเรียนฝกประเมิน ปรับปรุงตนเอง และ

ใสใจใฝหาความรูอยางตอเน่ือง 

๖๓.๓๐ ๓๖.๗๐ ๐ ๐ ๐  

๑๐. ผูเรียนฝกตนเองใหมีวินัยและมีความ

รับผิดชอบในการทํางาน 

๕๓.๓๐ ๔๖.๗๐ ๐ ๐ ๐  

ดานผูสอน 

๑. อาจารยเตรียมการสอนท้ังเน้ือหาและ

วิธีการ 

๕๐.๐๐ ๕๐.๐๐ ๐ ๐ ๐  

๒. วางแผนกับผูเรียน ตั้งจุดประสงคการ

เรียนรูและขอปฏิบัติรวมกัน 

๗๐.๐๐ ๓๐.๐๐ ๐ ๐ ๐  

๓. เตรียมการวัดผล โดยใหผูเรียนมีการเก็บ

ขอความรู ความสําคัญหรือความกาวหนา

การเรียนรู 

๕๓.๓๐ ๔๐.๐๐ ๖.๗๐ ๐ ๐  

๔. จัดใหมีการแลกเปลี่ยนความรูผูเรียนกับ

ผูสอนและผูเรียนกับผูเรียน 

๕๖.๗๐ ๔๓.๓๐ ๐ ๐ ๐  



๖๘ 

ตัวบงชี้บทบาทในการเรียน 

การสอน 

ระดับพฤติกรรม ขอ 

เสนอแนะ ๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๕. ใหมีการแสดงความคิดเห็น สะทอนผล

การเรียนและนําเสนอผลงาน 

๖๓.๓๐ ๓๖.๗๐ ๐ ๐ ๐  

๖. ทําบรรยากาศใหอบอุน เปนกันเองไม

เครียด เอาใจใสนักศึกษาอยางท่ัวถึง 

๖๓.๓๐ ๓๖.๗๐ ๐ ๐ ๐  

๗. สงเสริมการคิดคนดวยวิธีหลากหลาย

เสนอประเด็นคําถาม สงเสริมใหผูเรียนได

คิด 

๕๓.๓๐ ๔๖.๗๐ ๐ ๐ ๐  

๘. มีตัวอยางท่ีเปนประสบการณจริงใกลตัว

และสัมพันธกับเรื่องท่ีเรียน 

๖๖.๗๐ ๓๓.๓๐ ๐ ๐ ๐  

๙. อาจารยฝกฝนการปฏิบัติตนใหกับผูเรยีน ๕๓.๓๐ ๔๖.๗๐ ๐ ๐ ๐  

๑๐. อาจารยสังเกตและประเมินพัฒนาการ

ผูเรียนอยางตอเน่ือง 

๔๖.๗๐ ๕๓.๓๐ ๐ ๐ ๐  

จากตารางท่ี ๔.๕ ผลแสดงความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียน พบวา 

ดานผูเรียนพฤติกรรมท่ีผูเรียนแสดงออกมากท่ีสุดคือ ไดมีโอกาสวางแผนรวมกับผูสอนและผูเรียนกับ

ผูเรียนดวยกันและผูเรียนฝกประเมิน ปรับปรุงตนเอง และใสใจใฝหาความรูอยางตอเนื่อง คิดเปนรอย

ละ ๖๓.๓๐ และ ดานผูสอน บทบาทและพฤติกรรมท่ีสอนแสดงออกมากท่ีสุดคือ วางแผนกับผูเรียน 

ตั้งจุดประสงคการเรียนรูและขอปฏิบัติรวมกัน คิดเปนรอยละ ๗๐.๐๐ 

(๒) ผลการแสดงความคิดเห็นตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา ผูวิจัยไดใหผูเรียนแสดงความ

คิดเห็น ลงในแบบสอบถามผูท่ีวิจัยสรางข้ึน ดังตารางท่ี ๔.๖ ตอไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 



๖๙ 

ตารางท่ี ๔.๖ ผลจากการความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียน

เปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 

ความคิดเห็น µ σ ระดับความคิดเห็น 

ดานบรรยากาศการจัดการเรียนรู 

๑. นักศึกษาไดศึกษาคนควาหาความรูจากหนังสือเลมอ่ืนๆ ใบ

ความรู เอกสาร รูปภาพ สื่อสิ่งพิมพ นิตยสาร วารสาร และขอมูล

ตางๆ จากแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 

๔.๕๖ ๐.๕๐ มากท่ีสุด 

๒. นักศึกษามีสวนรวมในการตอบคําถามและไดแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นระหวางเพ่ือและอาจารย 

๔.๐๐ ๐.๐๐ มาก 

๓. นักศึกษารูสึกมีความสุข สนุกสนานท่ีไดทํากิจกรรมในรูปแบบ

ตางๆ 

๔.๒๐ ๐.๔๑ มากท่ีสุด 

รวมดานบรรยากาศการจัดการเรียนรู ๔.๒๕ ๐.๒๖ มากท่ีสุด 

ดานจัดกิจกรรมการจดัการเรียนรู 

๔. นักศึกษาไดฝกทักษะการเรียนรูจากใบงาน การนําเสนองาน 

การคนควาและการจัดทํารายงานท่ีกําหนดให 

๔.๓๗ ๐.๔๙ มากท่ีสุด 

๕. นักศึกษามีสวนรวมในการวางแผน การแบงงาน การทํางาน

รวมกันกับเพ่ือนภายในกลุม 

๔.๕๗ ๐.๕๐ มากท่ีสุด 

๖. นักศึกษาไดจัดทํารายงาน ผลงานตามความรู ความถนัด และ

ความสนใจของตนเอง 

๕.๐๐ ๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๗. อาจารยสงเสริมใหนักศึกษาฝกการตอบคําถาม ฝกการปฏิบัติ 

และฝกการแกไขปญหาดวยตนเอง โดยมีอาจารยใหคําแนะนํา 

และคําปรึกษา 

๔.๘๐ ๐.๔๑ มากท่ีสุด 

รวมดานจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู ๔.๖๘ ๐.๒๔ มากท่ีสุด 

๘. นักศึกษาไดพัฒนาทักษะการคิด มีความมั่นใจในตนเอง กลา

ตอบคําถาม กลาแสดงความคิดเห็น 

๔.๒๐ ๐.๔๑ มาก 

๙. นักศึกษาใฝรูใฝเรียน ตั้งใจเรียน กระตือรือรนรักการศึกษา

คนควาหารความรู 

๔.๘๐ ๐.๔๑ มากท่ีสุด 

๑๐. นักศึกษานําความรู ความเขาใจเรื่องรายวิชารัฐศาสตรตาม

แนวพุทธ ไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวัน 

๔.๖๖ ๐.๔๘ มากท่ีสุด 

รวมดานประโยชนและการนําไปประยุกต ๔.๕๕ ๐.๑๖ มากท่ีสุด 

รวมท้ังหมด ๔.๕๐ ๐.๑๔ มากท่ีสุด 

จากตารางท่ี ๔.๖ ผลจากการแสดงความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) ในภาพรวมมีคาเฉลี่ย ๔.๕๐ 



๗๐ 

และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ๐.๑๔ ซ่ึงอยูในระดับมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานจัด

กิจกรรมการจัดการเรียนรู รองลงมาดานประโยชนและการนําไปประยุกต และดานบรรยากาศการ

จัดการเรียนรู ตามลําดับ 

๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากแบบทดสอบ 

ผูวิจัยไดนําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีผูวิจัยสรางข้ึน แบบปรนัยจํานวน ๔๐ 

ขอ ขอละ ๑ คะแนน รวมคะแนน ๔๐ คะแนน ผานการวิเคราะหจากผูเชี่ยวชาญแลวนําไปทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์กับกลุมเปาหมาย ท่ีไดกําหนดเกณฑการผานไวรอยละ ๘๐ ของคะแนนเต็ม 

ตารางท่ี ๔.๗  แสดงผลคะแนนท่ีไดจากการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชารัฐศาสตร

ตามแนวพุทธนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ 

คนท่ี 

คะแนนทดสอบ (๔๐ คะแนน) 

คนท่ี 

คะแนนทดสอบ (๔๐ คะแนน) 

คะแนนท่ีได 
รอยละของคะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ีได 

รอยละของคะแนน

เต็ม 

๑ ๓๐ ๗๕ ๖ ๓๖ ๙๐ 

๒ ๓๕ ๘๗.๕ ๑๗ ๓๕ ๘๗.๕ 

๓ ๓๒ ๘๐ ๑๘ ๓๓ ๘๒.๕ 

๔ ๓๒ ๘๐ ๑๙ ๓๓ ๘๒.๕ 

๕ ๓๕ ๘๗.๕ ๒๐ ๓๕ ๘๗.๕ 

๖ ๓๖ ๙๐ ๒๑ ๓๔ ๘๕ 

๗ ๓๖ ๙๐ ๒๒ ๓๖ ๙๐ 

๘ ๓๕ ๘๗.๕ ๒๓ ๓๗ ๙๒.๕ 

๙ ๓๗ ๙๒.๕ ๒๔ ๓๖ ๙๐ 

๐ ๓๓ ๘๒.๕ ๒๕ ๓๖ ๙๐ 

 ๓๒ ๘๐ ๒๖ ๓๘ ๙๕ 

๑๒ ๓๕ ๘๗.๕ ๒๗ ๓๕ ๘๗.๕ 

๑๓ ๓๖ ๙๐ ๒๘ ๓๖ ๙๐ 

๑๔ ๓๒ ๘๐ ๒๙ ๓๒ ๘๐ 

๑๕ ๓๕ ๘๗.๕ ๓๐ ๓๘ ๙๕ 

รวม ๑๐๔๑ 

คะแนนเฉลีย่ ๓๔.๗๐ 

σ ๑.๙๘ 

คะแนนเฉลีย่รอยละ ๘๖.๗๕ 



๗๑ 

จากตารางท่ี ๔.๗  คาเฉลี่ยจากคะแนนการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกับ

กลุมเปาหมายจากคะแนนเต็ม ๔๐ คะแนน มีจํานวนนักศึกษา ๓๐ คน พบวา ไดคะแนนเฉลี่ย 

๓๔.๗๐ คิดเปนรอยละ ๘๖.๗๕ 

สรุปผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ โดยยึดผูเรียน

เปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปาพบวา นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังจากไดรับการสอนตาม

เนื้อหามีคะแนนเฉลี่ย ๓๔.๗๐ คิดเปนรอยละ ๘๖.๗๕ นอกจากรูปแบบการสอนโดยยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธสูงแลว พฤติกรรม

ของผูเรียนเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนทุกดาน มีความสุขกับการเรียน และการเรียนแบบซิปปานี้ยัง

ทําใหนักศึกษามีลักษณะพึงประสงคเชน การสรางองคความรูดวยตนเอง หรือโดยกลุม ทักษะการ

ทํางานกลุม การวางแผนการทํางาน ทักษะการคิดแกปญหา การนําเสนองาน รูจักชวยเหลือซ่ึงกัน

และกันในการเรียนรู จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิป

ปา วิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ ซ่ึงไดนํารูปแบบปฏิบัติมาใชในการแกไขปรับปรุงกิจกรรมการเรียน

การสอนหลังสิ้นสุดแตละวงจรสามารถพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน ตามแนวคิดของ ทิศนา แขม

มณี มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ตารางท่ี ๔.๘  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธนักศึกษา

สาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ กอนเรียนและหลังเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปปา 

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 
จํานวน คะแนนเต็ม µ σ t-test p 

กอนเรียน ๓๐ ๔๐ ๒๘.๔๓ ๖.๒๔ -๕.๓๒ .๐๐๐ 

หลังเรียน ๓๔.๗๐ ๑.๙๘ 

จากตารางท่ี ๘  สรุปไดวา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ

นักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ ท่ีเรียนดวยดวยรูปแบบโมเดลซิปปาหลังเรียนสูงกวากอน

เรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ (t =-๕.๓๒ ; p = <.๐๕) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน 

(µ= ๒๘.๔๓, σ=๖.๒๔) โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (µ= ๓๔.๗๐, σ=๑.๙๘) ซ่ึงเปนไปตาม

สมมติฐานการวิจัย 

 



๗๒ 

๔.๔ องคความรูที่ไดจากการวิจัย 

จากผลการวิจัย เรื่อง "การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบ

โมเดลซิปปาของนักศึกษา สาขาวิชาการปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน" 

พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้น

ปท่ี ๒ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน หลังเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปปาสูงกวา

กอนเรียน และในดานการพัฒนาการจัดการเรียนรูดานพฤติกรรมของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางตามแบบโมเดลซิปปา นักศึกษาใหความรวมมือและ

รับผิดชอบหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย มีปฏิสัมพันธกับเพ่ือนรวมชั้น สามารถเปนผูนําและผูตามไดดี มี

การแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นของตนเองกับผูอ่ืน เรียนรูจากกลุม โดยภาพรวมนั้นอยูในระดับดี 

และ พฤติกรรมของอาจารย อาจารยเปนผูจัดเตรียมกิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน 

ชี้แนะใหคําปรึกษาเรียนรูในข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยภาพรวม พบวา อยูใน

ระดับดี และความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูรูปแบบโมเดลซิปปา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก

ท่ีสุด  

ผูวิจัยไดแนวทางการจัดการเรียนรูดวยการสอนแบบโมเดลซิปปาซ่ึงผู เรียนมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูและแสวงหาความรูอยูตลอดเวลาท่ีสงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักศึกษา

สาขาวิชาการปกครอง ชั้นปท่ี ๒ จากผลการวิจัยการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

แบบโมเดลซิปปาชวยใหนักศึกษาสาขาวิชาการปกครองชั้นปท่ี ๒ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนและ

ไดนําขอมูลผลการวิจัยไปปรับปรุงแกไขและพัฒนาการจัดการเรียนรูรายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ

ศาสตรใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

 

 



  

 

บทท่ี ๕ 

 

สรุป อภิปราย และขอเสนอแนะ 

 

การศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบ

โมเดลซิปปาของนักศึกษา สาขาวิชาการปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

มีวัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบโมเดลซิปปา ของนักศึกษาชั้นปท่ี ๒ 

สาขาวิชาการปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน เพ่ือเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสานกอนเรียน

โดยใชวิธีการสอนแบบโมเดลซิปปา จํานวนนักศึกษากลุมเปาหมายท้ังหมด ๓๐ คน เครื่องมือท่ีใชใน

การวิจัย ไดแก ๑) แผนการจัดการเรียนรู วิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ จํานวน ๖ แผน คือ (๑) แนวคิด

พ้ืนฐานทางรัฐศาสตร (๒) แนวทางการศึกษารัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร (๓) คําสอนเก่ียวกับ

ธรรมชาติของมนุษยในพุทธศาสนา (๔) คําสอนเก่ียวกับเรื่องรัฐศาสตรในพระพุทธศาสนา (๕) ธรรม

ราชา (ราชาผูทรงธรรม) (๖) ประเด็นตางๆท่ีเก่ียวกับรัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสนา ใชเวลาจัด

กิจกรรมการเรียนรูแผนละ ๓ ชั่วโมง รวมใชเวลาท้ังสิ้น ๑๘ ชั่วโมง ๒) เครื่องมือท่ีใชในการสะทอนผล

การปฏิบัติ ไดแก (๑) แบบบันทึกการสังเกตการจัดการเรียนรู (๒) แบบบันทึกการใชแผนการจัดการ

เรียนรู (๓) แบบสอบถาม (๔) แบบบันทึกการสัมภาษณนักศึกษา (๕) แบบบันทึกความคิดเห็น (๖) 

แบบคําถามทายบทของแผนการจัดการเรียนรูแตละแผนการจัดการเรียนรู ๓) แบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ จํานวน ๔๐ ขอ มีความยากงาย (p) และคา

อํานาจจําแนก (r) อยางระหวาง ๐.๒๐ – ๑.๐๐ มีความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ ๐.๙๖๙ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปาของ

นักศึกษา สาขาวิชาการปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ในครั้งนี้ ขอสรุป

ผลการวิจัยดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 

 



๗๔ 

๕.๑.๑ การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยยึดผูเรียนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยยึดผูเรียนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปาเปนรูปแบบการสอนท่ี

นํามาใชกับการเรียนท่ียึดผูเรียนเปนศูนยกลาง เนื่องจากจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปาสามารถ

นําไปปฏิบัติไดงายสอดคลองกับการดํารงชีวิตเหมาะสมกับความสนใจของผูเรียน โดยเนนผูเรียนไดมี

สวนรวมในการเรียนรูและลงมือปฏิบัติจริงทุกข้ันตอนจนเกิดการเรียนรูดวยตนเองในบรรยากาศหรือ

เหตุการณท่ีผูเรียนพบเห็น โดยอาจารยมีบทบาทคอยกระตุนคอยแนะแนวทางใหผูเรียน ไดศึกษา

คนพบและสรางองคความรู เปนกระบวนการเรียนรูท่ีสงเสริมการเรียนรูตามศักยภาพสัมพันธกับความ

แตกตางระหวางบุคคล ความถนัด ความสนใจ และความตองการท่ีแทจริง สรุปไดดังนี้ 

การวิจัยครั้งนี้จากกิจกรรมการเรียนการสอน โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิป

ปา รวมกับการใชกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ จํานวน ๖ แผน สรุป

แผลการดําเนินการกิจกรรมการเรียนรูของแตละแผนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑ เรื่อง แนวคิดพ้ืนฐานทางรัฐศาสตร 

นักศึกษาปฏิบัติตามคําชี้แจงในเอกสารท่ีไดรับมอบหมาย ซ่ึงมีการทบทวนความรูเดิมกอน

เรียนเรื่องใหม นักศึกษามีความพยายามปรับความคิดและวิธีเรียน คือการคนหาประสบการณและ

ความเขาใจท่ีมีมากอนของนักศึกษา และใชสิ่งท่ีนักศึกษารูเปนสิ่งเริ่มตนของการสอน นักศึกษายังไม

กลาแสดงความคิดเห็น  ไมคอยซักถามเพราะยังไมม่ันใจในตนเอง 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๒ เรื่อง แนวทางการศึกษารัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร 

นักศึกษามีการเชื่อมโยงความรูเดิมจากชั่วโมงท่ีแลวมาสูความรูใหมในชั่วโมงนี้ ซ่ึงเปน

ความรูท่ีตอเนื่องกัน นักศึกษาไดใชกระบวนการทางความคิดของตนเองในการคิดกลั่นกรองขอมูลทํา

ความเขาใจขอมูลความรูใหมและความรูเดิม และสรางความหมายขอมูลความรูดวยตนเอง ซ่ึงผาน

กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีจัดข้ึน คือ การท่ีผูเรียนคนความรู ความเขาใจดวยตนเอง มีความคิดท่ี

สรางสรรคในการทํากิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญมีความหมายชัดเจนยิ่งข้ึน  

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓ เรื่อง คําสอนเกี่ยวกับธรรมชาติของมนุษยในพุทธศาสนา  

อาจารยชี้บทบาทของการเรียนเพ่ือกระตุนใหนักศึกษาไดกลาแสดงออก แสดงความ

คิดเห็น คือ นักศึกษาเริ่มมีสวนรวมในการซักถามในการอภิปราย การนําเสนองาน และกิจกรรมท่ี

จัดการเรียนการสอนข้ึน อยางเต็มท่ีไดตอบปญหาโดยอาศัยหลักการและเหตุผลเปนตัวชี้นําทําให

นักศึกษามีความเขาใจมากข้ึน  

 



๗๕ 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๔ เรื่อง คําสอนเกี่ยวกับเรื่องรัฐศาสตรในพระพุทธศาสนา 

อาจารยเสนอแนะเก่ียวกับการเรียนการสอน การแกไขปญหา การกลาแสดงออกทาง

ความคิดอยางกวางขวาง มีการซักถามในขอท่ีสงสัยระหวางการศึกษาคนหาคําตอบ โดยการทํา

กิจกรรมท่ีนักศึกษาใหความรวมมือดี มีความสุขกับการเรียน มีปฏิสัมพันธกับอาจารยและเพ่ือนรวม

ชั้น และการนําความรูท่ีไดไปปรับใชในชีวิตประจําวัน 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๕ เรื่อง ธรรมราชา (ราชาผูทรงธรรม) 

นักศึกษามีการแสดงความคิดเห็นรวม มีบทบาทในการเรียน สังเกตไดจากการทํากิจกรรม

กับกลุมเพ่ือนและจะพยายามทํางานท่ีไดรับมอบหมายใหสําเร็จทันเวลาท่ีกําหนด โดยมีการแบงหนาท่ี

กันทํางานซ่ึงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในลักษณะนี้ทําใหนักศึกษาตื่นตัวท่ีจะเรียนอยูเสมอ 

นักศึกษาไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรมกับอาจารยและเพ่ือนๆ เพ่ือท่ีจะอธิบายหรือแปลความหมาย

ใหผูอ่ืน ไดรับทราบจากการคนพบของตนเองหรือจากขอตกลงของกลุม 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๖ เรื่อง ประเด็นตางๆเกี่ยวกับรัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสนา 

นักศึกษาไดแสดงความคิดเห็นอยางกวางขวาง พรอมท่ีจะรับองคความรูใหม ผานกิจกรรม

การเรียนการสอนท่ีหลากหลาย อาจารยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหนักศึกษาแบงงานกันใน

การศึกษาทําความเขาใจขอความรู แลวใหแลกเปลี่ยนความรูท่ีไดรับกับเพ่ือนๆ ท้ังในกลุมของตนเอง

และระหวางกลุม โดยมีอาจารยคอยใหคําชี้แนะใหคําปรึกษาในขอสงสัย จากการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนพบวา นักศึกษามีความกระตือรือรนในการทํางานระหวางกลุมดี มีปฏิสัมพันธกับอาจารย

และเพ่ือนๆ มีการรูจักคนหาความรูใหมๆจากหลายๆแหลง เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอปญหาท่ีอาจารยตั้งข้ึน

ซ่ึงทําใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูและสามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

๕.๑.๒ ผลสัมฤทธิ์การทางการเรียนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ พบวา การจัดกิจกรรม

การเรียนรู เรื่องรัฐศาสตรตามแนวพุทธโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา ซ่ึงนักศึกษามี

บทบาทสําคัญมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูดานทักษะทางปญญา และทางสังคม กลา

แสดงออกมีความม่ันใจในตนเองเกิดทักษะการแกไขปญหา รูจักยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ได

รวมกันวิเคราะห อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดรวมกันอยางมีเหตุผล มีน้ําใจในการชวยเหลือซ่ึงกัน

และกัน สามารถเขาใจถึงบทเรียนและจดจําเนื้อหาท่ีเรียนได พบวา 

๕.๑.๒.๑ ระดับพฤติกรรมของนักศึกตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึด

ผูเรียนเปนศูนยกลางตามแบบโมเดลซิปปา พบวา นักศึกษายังไมเขาใจบทบาทของตนเอง ไมกลา

แสดงความคิดเห็นตอกลุม มีนักศึกษาบางคนไมใหความรวมมือกับกลุม และพูดคุยกันในขณะเรียน 

อาจารยตองชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษาถึงบทบาทของนักศึกษาท่ีจําเปนตองแสดงออกในชั้น



๗๖ 

เรียน การเขารวมกิจกรรมตางๆ อยางกระตือรือรน ใหความรวมมือและรับผิดชอบหนาท่ีท่ีไดรับ

มอบหมายจากกลุม ดําเนินกิจกรรมรวมกับกลุม เชนการแสวงหาความรูใหม รวมคิด รวมอภิปราย 

และการสรุป การรับฟงและยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน มีปฏิสัมพันธกับเพ่ือนรวมชั้น สามารถเปน

ผูนําและผูตามไดดี มีการแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นของตนเองกับผูอ่ืน เรียนรูจากกลุม โดย

ภาพรวมนั้นอยูในระดับดี 

๕.๑.๒.๒ พฤติกรรมของอาจารย อาจารยเปนผูจัดเตรียมกิจกรรมการเรียนการสอน สื่อ

การเรียนการสอน สถานท่ีในการเรียนการสอนใหพรอมสําหรับการจัดกิจกรรมและในขณะท่ีดําเนินการ

สอนอาจารยจะชี้แนะใหคําปรึกษากับนักศึกษา ไดศึกษาดําเนินการอภิปรายจากสื่อการเรียนการสอน

ตางๆ การแสวงหาความรูเพ่ิมเติมจากแหลงความรูอ่ืนๆ ในเวลาตอมา นักศึกษาสามารถปรับตัว เรียนรู

ในข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมากข้ึน ดําเนินการอภิปรายอยางเปนระบบ กลาแสดงความ

คิดเห็นมากข้ึน ใหความสนใจ และใหความรวมมือในการเรียนมากข้ึนและจากการสังเกตพฤติกรรมการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยภาพรวม พบวา อยูในระดับดี 

๕.๑.๒.๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา จากการคําถามทายบท วิชารัฐศาสตร

ตามแนวพุทธ ทําใหนักศึกษาพัฒนาตนเอง สังเกตไดจากคะแนนเฉลี่ยแบบฝกหัดในกิจกรรมทาย

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑-๖ ดังเชน แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๑ กอนเรียนดวยรูปแบบซิปปามี

คะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๖๕.๘๙ หลังเรียนดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๗๕.๓๓ 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๒ กอนเรียนดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๕๘.๕๖ หลัง

เรียนดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๕๖.๘๙ แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๓ กอนเรียน

ดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๔๑.๕๖ หลังเรียนดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิด

เปนรอยละ ๔๙.๑๑ แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๔ กอนเรียนดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปน

รอยละ ๔๓.๓๓ หลังเรียนดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๔๙.๖๗ แผนการจัดการ

เรียนรูท่ี ๕ กอนเรียนดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๕๓.๒๒ หลังเรียนดวยรูปแบบ

ซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๕๗.๓๓ แผนการจัดการเรียนรูท่ี ๖ กอนเรียนดวยรูปแบบซิปปามี

คะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๕๗.๔๔ หลังเรียนดวยรูปแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๖๕.๒๒ 

๕.๑.๒.๔ ผลการแสดงความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

วิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ ทําใหไดทราบถึงความคิดเห็นของนักศึกษา ดังนี้ ดานบรรยากาศการ

จัดการเรียนรู มีคะแนนเฉลี่ย ๔.๒๕ ดานจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู มีคะแนนเฉลี่ย ๔.๖๘ ดาน

ประโยชนและการนําไปประยุกต มีคะแนนเฉลี่ย ๔.๕๕ โดยในภาพรวมอยูในระดับดีมาก  

 



๗๗ 

๕.๑.๒.๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา จากการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ ทําใหนักศึกษามีการพัฒนาตนเอง สังเกตไดจากคะแนนเฉลี่ยของ

การทดสอบผลสัมฤทธิ์กอนเรียนและหลังเรียน ดังนี้ ผลคะแนนสอบผลสัมฤทธิ์กอนเรียน มีคะแนน

เฉลี่ยคิดเปนรอยละ ๗๑.๐๘ ผลคะแนนสอบผลสัมฤทธิ์หลังเรียน มีคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ 

๘๖.๗๕ ผลการวิจัยในครั้งนี้ทําใหนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์สูงแสดงวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปาชวยใหนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน สอดคลองกับงานวิจัย

ของ นิตยา บุตรศิริ๑ กลาววาการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการเรียนรูวิชา

คณิตศาสตร โดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) เรื่อง ความคลายของ

นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ผลวิจัยพบวา ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) เรื่อง ความคลายของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ มี

คาเฉลี่ยกอนเรียนเทากับ ๘.๑๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คิดเปนรอยละ ๒๗ และมี

คาเฉลี่ยหลังเรียนเทากับ ๑๗.๗๙ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ 

๕๙.๓๐๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร โดยใชการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 

(CIPPA MODEL) เรื่อง ความคลายของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕๓ ผลการประเมิน

พฤติกรรมการเรียนรูกอนเรียนในภาพรวมอยูในระดับดี เม่ือเปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรม

เรียนรูหลังเรียนกับกอนเรียน พบวาคะแนนพฤติกรรมการเรียนรูหลังเรียนสูงกวากอนเรียนทุกรายการ 

๔. คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการเรียนรู มีคาเทากับ ๓.๒๖ และเม่ือทําการทดสอบเปรียบเทียบกับ

เกณฑรอยละ ๗๕ ของคะแนนเต็ม พบวา นักเรียนพฤติกรรมการเรียนหลังเรียนสูงกวาเกณฑท่ีกําหนด

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 

๕.๒.๑ การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ ของ

นักศึกษาสาขาวิชาการปกครองช้ันปท่ี ๒ กอนเรียนและหลังเรียนดวยรูปแบบโมเดลซิปปา 

ผลการวิจัยครั้งนี้พบวานักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนมีนัยสําคัญทาง

                                           
๑ นิตยา บุตรศิริ, “การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพฤติกรรมการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร โดยใช

กิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา เรื่อง ความคลายของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓”, วิทยานิพนธครุศาสตร 

มหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี, ๒๕๕๖), บทคัดยอ. 



๗๘ 

สถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานการวิจัยท่ีสอดคลองกับงานวิจัยของอารี วัชรเวียงชัย๒ ท่ีได

ศึกษา การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม และทักษะทางสังคมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีจัดการเรียนรูแบบซิปปา กับ

แบบกระบวนการกลุมสัมพันธ ผลวิจัยพบวา ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมหลังการเรียนรูของ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีจัดการเรียนรูแบบ

ซิปปา สูงกวากลุมท่ีจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุมสัมพันธ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 

ซ่ึงสอดคลองกับสมติฐานท่ีตั้งไว โดยกลุมทดลองท่ีจัดการเรียนรูแบบซิปปามีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุม

ทดลองท่ีจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุมสัมพันธ ๒. ทักษะทางสังคมหลังการเรียนรูของนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุมสัมพันธ สุงกวากลุมท่ีจัดการเรียนรูแบบ

ซิปปา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานท่ีตั้งไว โดยกลุมทดลองท่ี

จัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุมสัมพันธมีคะแนนเฉลี่สูงกวากลุมทดลองท่ีจัดการเรียนรูแบบซิปปา

และสอดคลองกับงานวิจัยของ วนิดา พรชัย๓ ศึกษาผลการจัดการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา 

เรื่องพ้ืนท่ีผิวและปริมาตร ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมกลาแสดงออกของนักเรียน

ชวงชั้นท่ี ๓ ท่ีมีตอระดับความสามารถทางการเรียนตางกัน ผลกาศึกษาพบวานักเรียนทุกระดับท่ี

ไดรับการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ นักเรียนมีระดับความสามารถทางการเรียนตางกันพฤติกรรมกลาแสดงออก

ตางกัน นักเรียนท่ีมีระดับทางการเรียนต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมกลาแสดงออกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ    

.๐๕ และ สอดคลองกับงานวิจัยของ สุทธิรัตน เลิศจตุรวิทย๔ ศึกษาผลการจัดการเรียนรูตามรูปแบบ

ซิปปากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔ โรงเรียนสายปญญารังสิต จํานวนนักเรียน 

                                           
๒ อารี วัชรเวียงชัย, “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรมและทักษะทางสังคมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๕ ท่ีขัดการเรียนรูแบบซิปปากับแบบ

กระบวนการกลุมสัมพันธ”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการเรียนรู, (บัณฑิตวิทยาลัย: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๕๑), บทคัดยอ. 
๓ วนิดา พรชัย, “ผลการจัดการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา เรื่องพ้ืนท่ีผิวและปริมาตร ท่ีมีตอ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพฤติกรรมกลาแสดงออกของนักเรียนชวงช้ันท่ี ๓ ท่ีมีตอระดับความสามารถทางการ

เรียนตางกัน”, ปริญญานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการมัธยมศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๔๘), บทคัดยอ.  
๔ สุดารัตน สุทธิชาติ, “ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี ๓ โดยการจัดการเรียนรูตามรูปแบบซิปปา”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๗), บทคัดยอ.  



๗๙ 

๔๐ คน ใชแผน ๑๒ แผน ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองสูงกวา

กอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ แผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔ โดยการจัดการเรียนรูตามรูปแบบซิปปามีประสิทธิภาพตามเกณฑ 

๘๐/๘๐ 

ดังนั้นกระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปาเริ่มจากการตรวจสอบความพรอมในการ

เรียนรูสิ่งใหมใหกับนักศึกษาดวยการทบทวนความรูเดิมในเรื่องท่ีจะเรียนเพ่ือชวยใหนักศึกษามีความ

พรอมในการเชื่อโยงความรูใหมกับความรูเดิมของตน โดยใหนักศึกษาเปนผูสรางความรูดวยตนเอง

ตามแนวคิดของทฤษฎีการสรางความรูนอกจากนักศึกษาจะเรียนรูดวยตนเองและพ่ึงตนเองแลว 

นักศึกษายังตองมีปฏิสัมพันธกับเพ่ือน อาจารยและสิ่งแวดลอมรอบตัวดวย นอกจากนี้การจัดการ

เรียนรูรูปแบบซิปปาจะชวยพัฒนาทักษะกระบวนการตางๆท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิต เชนทักษะการ

แสวงหาความรู ทักษะการคิด และทักษะการทํางานเปนกลุม สอดคลองกับแนวคิดของกมลรัตน หลา

สุวงศ๕  ไดใหความหมายของความพรอม วาสภาพความสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ ท่ีพรอมจะ

ตอบสนองตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ทางดานรางกาย ทางดานจิตใจ ในทฤษฎีของธอรนไดค กลาวถึงกฎแหง

ความพรอม วาการเรียนรูจะเกิดข้ึนดีท่ีสุด เม่ือผูเรียนมีความพรอมท้ังรางกายและจิตใจท่ีจะไดเรียนรู

จริงๆ องคประกอบตางๆท่ีทําใหเกิดความพรอมในการเรียน ไดแก ๑. วุฒิภาวะ หมายถึงการ

เจริญเติบโต ท้ังทางดานรางกาย จิตใจ เชาวน ปญญาและอารมณ ๒. ประสบการณเดิมหรือความรู

เดิม ผูท่ีมีประสบการณเดิมมากเทาใดยอมมีแนวโนมท่ีจะเรียนรูไดดีกวาผูมีประสบการณนอยเทานั้น 

ดังนั้นกอนสอนตองทราบวาเด็กมีประสบการณเดิมมากนอยเพียงใด ๓. การจัดบทเรียนของครู ถาครู

จัดบทเรียนโดยถือความสามารถของเด็กเปนหลักจะทําใหเด็กเรียนรูไดดีกวาการถือเอาเนื้อหารายวิชา

เปนหลัก ๔. การสอนของครู ครูควรคํานึงถึงความพรอมของเด็ก โดยคอยๆสอนตาม ความสามารถ

ของผูเรียนมากกวาการเรงสอนเพ่ือใหจบเนื้อหาของหลักสูตรโดยเร็ว จนเด็กเรียนตามไมทันการ

เรียนรูก็ยอมเกิดข้ึนไดยาก การฝกฝนใหเกิดความพรอมในการเรียนสามารถทําไดดังนี้ ๑. การสอน

ความรูพ้ืนฐานสําหรับวิชานั้นๆ ๒.การสรางความสนใจใหเกิดข้ึนกับเด็ก เม่ือใดท่ีเด็กแสดงความไม

สนใจแสดงวาเด็กยังไมพรอมท่ีจะเรียน ๓. สงเสริมใหเด็กมีความเชื่อม่ันในตนเอง เพ่ือใหเด็กพรอมท่ี

จะเรียนรูหรือแกปญหาไดความม่ันใจ สอดคลองกับแนวคิดของสุรางค โควตระกูล๖ การถายโยง

                                           
๕ กมลรัตน หลาสุวงศ, จิตวิทยาการศึกษา (ฉบับปรับปรุงใหม), (กรุงเทพมหานคร: ศึกษาศาสตร

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ประสานมิตร), ๒๕๓๘), หนา ๘๐-๙๓. 
๖ สุรางค โควตระกูล, จิตวิทยาการศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร: ดานสุทธาการพิมพ, 

๒๕๔๕), หนา ๑๑๒. 



๘๐ 

ความรู หมายถึงการนําสิ่งท่ีเรียนรูแลวไปใชในสถานการณใหมหรือการเรียนรูในอดีตเอ้ือการเรียนรู

ใหม และเสนอแนวทาง การสอนใหเกิดการถายโยงการเรียนรูวาควรสอนสิ่งท่ีผูเรียนนําไปใชประโยชน

ไดโดยตรง สอนหลักการ วิธีการ ทักษะและวิธีการแกปญหาท่ีผู เรียนจะสามารถนําไปใชใน

สถานการณใหม 

ท้ังนี้จะเห็นไดวาการจัดการเรียนรูรูปแบบซิปปา ประกอบไปดวย ๗ ข้ันตอน ไดแก ๑. ชั้น

ทบทวนความรูเดิมและความรูพ้ืนฐานท่ีจําเปน การดึงความรูเดิมของผูเรียนในเรื่องท่ีจะเรียนเพ่ือชวย

ใหผูเรียนมีความพรอมในการเชื่อโยงความรูใหมกับความรูเดิมของตน ๒. ข้ันแสวงหารความรูใหม 

ผูสอนใหผูเรียนศึกษาคนควาจากแหลงขอมูลหรือแหลงความรูตางๆ ดวยตนเอง ๓. ข้ันศึกษาขอมูล

และสรางความรูความเขาใจดวยตนเอง โดยการใชกระบวนการคิด กระบวนการกลุมในการอภิปราย 

และสรุปความเขาใจเก่ียวกับขอมูล ๔. ข้ันแลกเปลี่ยนความรูคิด ผูเรียนอาศัยกลุมเปนเครื่องมือในการ

ตรวจสอบความรูความเขาใจของตนเอง รวมท้ังขยายความรูความเขาใจใหกวางข้ึน ซ่ึงจะชวยให

ผูเรียนไดแบงปนความรูความเขาใจของตนเองแกผูอ่ืน ๕. ข้ันจัดระเบียบความรูและวิเคราะหการ

เรียนรู โดยจัดสิ่งท่ีเรียนใหเปนระบบระเบียบเพ่ือชวยใหผูเรียนจดจําสิ่งท่ีเรียนรูไดงาย ๖.ข้ัน

แลกเปลี่ยนแปลงความรูและแสดงผลงาน ผูเรียนสรางความรูใหผู อ่ืนรับรูเปนการชวยใหผูเรียน

ตรวจสอบความเขาใจของตนเองและชวยสงเสริมใหใชความคิดสรางสรรค และ ๗. ข้ันนําความรูไป

ประยุกตใชเปนการสงเสริมใหผูเรียนไดฝกฝนการนําความรูความเขาใจของตนเองไปใชในสถานการณ

ตางๆ ท่ีหลากหลายเพ่ือความสามารถในการแกปญหา ดังนั้นจะเห็นไดวากระบวนการจัดการเรียนรู

ดวยรูปแบบซิปปานั้นสนับสนุนใหนักศึกษาไดเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกข้ันตอน 

๕.๓ ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

จากการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดขอเสนอแนะโดยแบงออกเปน ๒ ประเด็นหลัก ดังตอไปนี้ 

๕.๓.๑ ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

๕.๓.๑.๑ การจัดการเรียนการสอนควรเนนใหนักศึกษาไดเปนผูลงมือปฏิบัติ มีสวนรวม

ในการทํากิจกรรม เพ่ือใหนักศึกษาไดเกิดทักษะกระบวนการตางๆ 

๕.๓.๑.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรสนับสนุนและใหคําแนะนําแหลง

เรียนรูท่ีหลากหลายแกนักศึกษาเพ่ือใหนักศึกษาฝกฝนคนควาหาความรู เปนการคนพบความรูดวย

ตนเอง ทําใหเกิดความรูอยางมีความหมาย 

๕.๓.๑.๓ การจัดกิจกรรมการเรียนรูอาจารยควรมีการกําหนดบทบาทหนาท่ีท่ีจําเปน

ในการอภิปราย และควรใหความรูความเขาใจหรือคําแนะนําแกกลุมกอนการอภิปราย เชนการให

ขอมูล การซักถาม การโตแยง การสนับสนุน การแสดงความคิดเห็น ครูควรกระตุนใหสมาชิกทุกคนใน
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กลุมมีสวนรวมในการอภิปรายอยางท่ัวถึงเพ่ือใหมีโอกาสแสดงความคิดเห็น และไดรับฟงความคิดเห็น

ท่ีหลากหลาย 

๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัยในครั้งตอไป 

๕.๓.๒.๑ ควรทําการศึกษาวิจัยในเรื่องเดียวกันนี้ กับนักศึกษากลุม อ่ืนๆ เพ่ือ

เปรียบเทียบผลการวิจัย 

๕.๓.๒.๒ ควรทําการศึกษาวิจัยในรายวิชาอ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีไดศึกษานี้เพ่ือใหได

ผลการวิจัยท่ีหลากหลายและครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 

๕.๓.๒.๓ ควรมีการศึกษาผลการวิจัยการจัดการเรียนรูรูปแบบซิปปารวมกับการพัฒนา

ทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี ๒๑  
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บรรณานุกรม 

๑. ภาษาไทย 

 ข. เอกสารช้ันทุติยภูมิ (Secondary Sources) 

(๑)  หนังสือ :  

กมลรัตน หลาสุวงศ .  จิตวิทยาการศึกษา ฉบับปรับปรุงใหม . กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๓๘.  

กรมวิชาการ. การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง: CIPPA MODEL. กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒.  

กรมวิชาการ. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, 

๒๕๔๒.  

คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญท่ีสุด. 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๓. 

ทิศนา แขมมณี. รูปแบบการเรียนการสอน. พิมพครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

_________.  ๑๔ วิธีสอนสําหรับครูมืออาชีพ. กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕.  

_________. การจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางโมเดลชิปปา CIPPA MODEL. 

กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒.  

_________. การจัดการเรียนสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง: CIPPA MODEL. วารสารวิชาการ, 

๒๕๔๒.  

_________. ศาสตรการสอน องคความรูเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรู ท่ีมีประสิทธิภาพ. พิมพ

ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: ดานสุทธาการพิมพ, ๒๕๔๒.  

บันลือ พฤกษะวัน. ยุทธศาสตรการสอนตามแนวหลักสูตรใหม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพไทย

วัฒนาพานิช, ๒๕๓๔.  

บุญชม ศรีสะอาด. การวิจัยเบ้ืองตน. พิมพครั้งท่ี ๗. กรุงเทพมหานคร: สุรีวิยาสาสน, ๒๕๔๕.  

พวงรัตน ทวีรัตน. วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตร. พิมพครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓.  

ภัทรา นิมานนท. การประเมินผลการเรียน. กรุงเทพมหานคร: อักษราพิพัฒน, ๒๕๔๓.  

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน. คูมือระเบียบการ นักศึกษาระดับปริญญาตรี. 

ขอนแกน: หางหุนสวนจํากัดขอนแกนการพิมพ, ๒๕๕๙. 
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ยาใจ พงษบริบูรณ. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ. ขอนแกน: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๓.  

ลวน สายยศ และ อังคณา สายยศ. เทคนิคการวิจัยเพ่ือการศึกษา. พิมพครั้งท่ี ๕.  กรุงเทพมหานคร: 

สุวีริยาสาสน, ๒๕๓๘. 

วัฒนาพร ระงับทุกข. แผนการเรียนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง. กรุงเทพมหานคร: ครุศาสตร

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒.  

สุรกุล เจนอบรม. ทฤษฎีการสรางสรรคปญญาเพ่ือพัฒนาการศึกษาตลอดชีวิต. กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓.  

สุรางค โควตระกูล. จิตวิทยาการศึกษา. พิมพครั้งท่ี ๕. กรุงเทพมหานคร: ดานสุทธาการพิมพ, 

๒๕๔๕.  

อารี พันธมณี. จิตวิทยาการเรียนการสอน. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ตนออ ๑๙๙๙ จํากัด, ๒๕๔๒.  

(๒) ดุษฎีนิพนธ/วิทยานิพนธ/สารนิพนธ :  

จิรนันท บุญเรือน. “ผลการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนซิปปาท่ีเนนกระบวนการเรียนรูทาง

ภาษาท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอการเรียนภาษาไทยของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี ๓”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการประถมศึกษา. 

บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔.  

ชาติชาย มวงปฐม. “ผลของวิธีการเรียนแบบรวมมือและระดับความสามารถทางคณิตศาสตรของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา”. วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ

การสอน. บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๙.  

ทิพอาภา ฉิมสุวรรณ. “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยและความสามารถในการคิด

วิเคราะหของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ระหวางกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบ

โครงงานกับการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการเรียนรู. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, 

๒๕๕๒.  

น้ําทิพย พรหมชัย. “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ท่ีเรียนดวยวิธีสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางตาม

โมเดลซิปปากับวิธีสอนแบบปกติ”. ปริญญานิพนธ ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, 

๒๕๔๗.  
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นิตยา บุตรศิริ. “การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร โดยใช

กิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา เรื่อง ความคลายของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 

๓”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัย: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี, ๒๕๕๖.  

พระมหาสุรพล  ผองนรา. “ผลของการเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอว ท่ีมีตอทักษะ การคิด แบบ

อรรถธรรมสัมพันธและ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องหลักธรรม ทางพระพุทธศาสนา ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ โรงเรียนพรตพิทยพยัต กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๓.  

ลัดดา ศิลานอย และคณะ. “รายงานการวิจัยการพัฒนารูปแบบการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใช

การสอนแบบรวมมือกันเรียนรู ในวิชาสังคมศึกษาในระดับประถมศึกษา”. วิทยานิพนธ

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๔.  

วนิดา พรชัย. “ผลการจัดการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา เรื่องพ้ืนท่ีผิวและปริมาตร ท่ีมีตอ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมกลาแสดงออกของนักเรียนชวงชั้นท่ี ๓ ท่ีมีตอระดับ

ความสามารถทางการเรียนตางกัน”. ปริญญานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการ

มัธยมศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๔๘.  

สุจีรา ชางอยู. “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร เรื่อง ทศนิยมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ โดยจัดการเรียนรูแบบซิป

ปาและจัดการเรียนรูตามปกติ”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตร

และการสอน.  บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๐.  

สุดารัตน สุทธิชาติ. “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปท่ี ๓ โดยการจัดการเรียนรูตามรูปแบบซิปปา”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๗.  

สุทธิรัตน เลิศจตุรวิทย. “ผลของการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนซิปปา เพ่ือการเรียนรูทาง

ประวัติศาสตรท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะการวิเคราะหและเจตคติ ของนักเรียน

ประถมศึกษาปท่ี ๕”. วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการ

สอน. บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔.  
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๒๕๕๑.  



๘๕ 
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ภาคผนวก 

 



๘๗ 

ภาคผนวก ก 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 



๘๘ 

แบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การ

เรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา  

คําช้ีแจง 

 แบบสอบถามฉบับนี้เปนแบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือ

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา โดยแบบสอบถามนี้มีขอ

คําถามดังนี้  

โปรดใสเครื่องหมาย   ลงในชองวางท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 

     ๕ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด 

     ๔ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นมาก 

     ๓ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นปานกลาง 

     ๒ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นนอย 

     ๑ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นนอยท่ีสุด  

ขอท่ี รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

ม า ก

ท่ีสุด 

มาก ป า น

กลาง 

นอย น อ ย

ท่ีสุด 

ดานผูเรียน 

๑. ไดมีโอกาสวางแผนรวมกับผูสอนและผู เรียนกับ

ผูเรียนดวยกัน 

     

๒. ใชความรูท่ีมีมากอนเชื่อมโยงกับการเรียนรูใหมได      

๓. ฝกการคิดอยางหลากหลายไดลงมือปฏิบัติจริง      

๔. ผูเรียนทํากิจกรรมแลกเปลี่ยนความรูการเรียนรูแบบ

รวมมือกัน จากกลุมเพ่ือน 

     

๕. ผูเรียนไดฝกคนควา รวบรวมขอมูลจากสื่อ แหลง

ความรูท่ีหลากหลาย 

     

๖. มีการแสดงความคิดเห็นจากการเรียนรูโดยการเขียน

และการนําเสนอผลงาน 

     

๗. มีความสุขในการเรียน      

๘. เก็บประเด็นสําคัญและสามารถสรุปได      

๙. ผูเรียนฝกประเมิน ปรับปรุงตนเอง และใสใจใฝหา

ความรูอยางตอเนื่อง 

     

๑๐. ผูเรียนฝกตนเองใหมีวินัยและมีความรับผิดชอบใน

การทํางาน 

     



๘๙ 

 

 

ขอท่ี 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

ดานผูสอน 

๑. อาจารยเตรียมการสอนท้ังเนื้อหาและวิธีการ      

๒. วางแผนกับผูเรียน ตั้งจุดประสงคการเรียนรูและขอ

ปฏิบัติรวมกัน 

     

๓. เตรียมการวัดผล โดยใหผูเรียนมีการเก็บขอความรู 

ความสําคัญหรือความกาวหนาการเรียนรู 

     

๔. จัดใหมีการแลกเปลี่ยนความรูผูเรียนกับผูสอนและ

ผูเรียนกับผูเรียน 

     

๕. ใหมีการแสดงความคิดเห็น สะทอนผลการเรียนและ

นําเสนอผลงาน 

     

๖. ทําบรรยากาศใหอบอุน เปนกันเองไมเครียด เอาใจ

ใสนักศึกษาอยางท่ัวถึง 

     

๗. สงเสริมการคิดคนดวยวิธีหลากหลายเสนอประเด็น

คําถาม สงเสริมใหผูเรียนไดคิด 

     

๘. มีตัวอยางท่ีเปนประสบการณจริงใกลตัวและสัมพันธ

กับเรื่องท่ีเรียน 

     

๙. อาจารยฝกฝนการปฏิบัติตนใหกับผูเรียน      

๑๐. อาจารยสังเกตและประเมินพัฒนาการผูเรียนอยาง

ตอเนื่อง 

     

 

 

                     ผูวิจัยขอขอบพระคุณมา ณ โอกาส 

 

 

 

 

 

 



๙๐ 

แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ช้ันปท่ี ๒ ท่ีมีตอการจัดการเรียนรู

รูปแบบซิปปา รายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ  

คําช้ีแจง 

 แบบสอบถามฉบับนี้เปนแบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง ชั้นป

ท่ี ๒ ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูรูปแบบซิปปา รายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ โดยแบบสอบถามนี้มีขอ

คําถามดังนี้  

 

โปรดใสเครื่องหมาย   ลงในชองวางท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 

     ๕ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด 

     ๔ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นมาก 

     ๓ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นปานกลาง 

     ๒ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นนอย 

     ๑ หมายถึง   ระดับความคิดเห็นนอยท่ีสุด  

 

ขอท่ี รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น 

ม า ก

ท่ีสุด 

มาก ป า น

กลาง 

นอย น อ ย

ท่ีสุด 

บรรยากาศในการเรียนรู 

๑. นักศึกษาไดศึกษาคนควาหาความรูจากหนังสือเลม

อ่ืนๆ ใบความรู  เอกสาร รูปภาพ สื่ อสิ่ ง พิมพ 

นิตยสาร วารสาร และขอมูลตางๆ จากแหลงเรียนรู

ท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 

     

๒. นักศึกษามีสวนร วมในการตอบคําถามและได

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางเพ่ือและอาจารย 

     

๓. นักศึกษารูสึกมีความสุข สนุกสนานท่ีไดทํากิจกรรม

ในรูปแบบตางๆ 

     

ดานจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู 

๔. นักศึกษาไดฝกทักษะการเรียนรูจากใบงาน การ

นําเสนองาน การคนควาและการจัดทํารายงานท่ี

กําหนดให 

     

๕. นักศึกษามีสวนรวมในการวางแผน การแบงงาน การ

ทํางานรวมกันกับเพ่ือนภายในกลุม 

     



๙๑ 

 

ขอท่ี 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

๖. นักศึกษาไดจัดทํารายงาน ผลงานตามความรู ความ

ถนัด และความสนใจของตนเอง 

     

๗. อาจารยสงเสริมใหนักศึกษาฝกการตอบคําถาม ฝก

การปฏิบัติ และฝกการแกไขปญหาดวยตนเอง โดยมี

อาจารยใหคําแนะนํา และคําปรึกษา 

     

ดานประโยชนและการนําไปประยุกต 

๘. นักศึกษาไดพัฒนาทักษะการคิด มีความม่ันใจใน

ตนเอง กลาตอบคําถาม กลาแสดงความคิดเห็น 

     

๙. นักศึกษาใฝรูใฝเรียน ตั้งใจเรียน กระตือรือรนรัก

การศึกษาคนควาหารความรู 

     

๑๐. นักศึกษานําความรู  ความเขาใจ เรื่องรายวิชา

รัฐศาสตรตามแนวพุทธ ไปประยุกต ใช ให เ กิด

ประโยชนในชีวิตประจําวัน 

     

 

 

                     ผูวิจัยขอขอบพระคุณมา ณ โอกาส 

 

 



๙๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

แผนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๓ 

แผนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา 

คณะสังคมศาสตร ภาควิชารัฐศาสตรและเศรษฐศาสตร     มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

หนวยการเรียนรู รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร                                    จํานวน ๑๕ สัปดาห ๔๕ ช้ัวโมง 

ช่ือผูสอน นายกิตติยานนท วรรณวงศ                      ภาคการศึกษาท่ี ๑/๖๑  ช้ันรัฐศาสตรปท่ี ๒ ภาคปกติ 

แผนท่ี ๑ แนวคิดพ้ืนฐานทางรัฐศาสตร                                                                จํานวน ๙ ช้ัวโมง 

 

๑. บทท่ี ๑ แนวคิดพ้ืนฐานทางรัฐศาสตร 
 

๒. หัวขอเนื้อหาประจําบท 

๒.๑ ความหมายของคําวารัฐศาสตร 

๒.๒ ขอบเขตและสาขาวิชาท่ีสําคัญของวิชารัฐศาสตร 

๒.๓ วิวัฒนาการของการศึกษาวิชารัฐศาสตร 

๒.๔ วิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร 

๒.๕ สรุปสาระสําคัญประจําบท 

๒.๖ คําถามประจําบท 
 

๓. วัตถุประสงคการเรียนรู 

๓.๑ เพ่ือใหนักศึกษามีความรูความเขาใจประเด็นตางๆ เก่ียวกับรัฐศาสตรตามแนว

พระพุทธศาสนา 

๓.๒ เพ่ือใหนักศึกษานําความรูท่ีไดไปประยุกตใชในปจจุบัน 
 

๔. เวลาเรียน 

สัปดาหท่ี  ๑-๓  เวลาเรียน ๓ สัปดาห ๙ ชั่วโมง 
 

๕. กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันตอนท่ี ๑ ทบทวนความรูเดิมและความรูพ้ืนฐานท่ีจําเปน ช่ัวโมงเรียนท่ี ๑ 

(การสรางความรู: Construction of Knowledge ) 

๑. ทําการตอบคําถามแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์กอนเรียน 



๙๔ 

๒. แนะนํารายวิชา ตําราท่ีตองศึกษาคนควาเพ่ิมเติม และขอตกลงในการเรียนการ

สอน 

ข้ันตอนท่ี ๒ แสวงหาความรูใหม ช่ัวโมงเรียนท่ี ๒ - ๓ 

(การเรียนรูทักษะกระบวนการ: Process: Learning) 

๑. ศึกษา ความหมายและความเปนมาขอบเขต และสาขาวิชาท่ีสําคัญของวิชา

รัฐศาสตร 

๒. ศึกษา วิวัฒนาการของการศึกษาวิชารัฐศาสตร 

๓. ศึกษา วิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร 

๔. ศึกษา ขอจํากัดของวิธีการศึกษาแบบพฤติกรรม 

ข้ันตอนท่ี ๓ ศึกษาขอมูลสรางความเขาใจดวยตนเอง ช่ัวโมงเรียนท่ี ๔ 

(การสรางความรู: Construction of Knowledge) 

ใหนักศึกษาระดมความคิดศึกษาขอมูลตามการแนะนําของอาจารย คนความเพ่ิมเติม

จากแหลงสารสนเทศตางๆ เชน หนังสือ เอกสารตางๆ สื่อสิ่งพิมพ และขอมูลจากอินเตอรเนตมา

ประมวลผลความรูโดยมีการสะทอนความคิดเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน 

ชวยกันประมวลใหไดความรูใหมตามประเด็นท่ีกําหนดจากนั้นเลือกขอมูลท่ีมีความสอดคลองหรือตรง

ประเด็นกับเรื่องท่ีนักศึกษาสนใจ 

ข้ันตอนท่ี ๔ แลกเปล่ียนความรูความคิด ช่ัวโมงเรียนท่ี ๕ - ๖ 

(การปฏิสัมพันธ: Interaction) 

๑. ทบทวนเรื่องท่ีเรียนใน ชั่วโมงท่ี ๒-๓ ใหนําเสนอผลงานในหัวขอท่ีตนเขาใจมาก

ท่ีสุดลงในกระดาษ นําเสนอโดยการอธิบายหนาชั้นเรียนโดยยอ และเปดโอกาสใหเพ่ือนซักถาม

หลังจากท่ีเพ่ือนนําเสนอเสร็จ 

ข้ันตอนท่ี ๕ จัดระเบียบความรู และวิเคราะการเรียนรู ช่ัวโมงเรียนท่ี ๗ 

(การสรางความรู: Construction of Knowledge, หลักการเรียนรูทักษะ

กระบวนการ Process: Learning) 

๑. อาจารยคอยสังเกตุนักศึกษาท่ียังเงียบหรือไมกลาแสดงออกโดยสงเสริมใหนักเรียน

กลาพูด ใหกําลังใจเพ่ือใหนักเรียนรูสึกสนุกไมเคอะเขินท่ีจะกลาแสดงออก 



๙๕ 

๒. อาจารยเลือกสุมสอบถามในหัวขอท่ีเพ่ือนอธิบาย วามีความเขาใจในการอธิบาย

ของเพ่ือนมากนอยเพียงใด โดยใหสรุปความรู ความคิด ใหไดสาระสําคัญแลวบัญทึกลงในสมุของ

ตนเอง 

ข้ันตอนท่ี ๖ แลกเปล่ียนความรูและแสดงผลงาน ช่ัวโมงเรียนท่ี ๘ 

(การสรางความรู: Construction of Knowledge, หลักการเรียนรูทักษะ

กระบวนการ Process: Learning) 

๑. อาจารย ใหนักศึกษาแตละคนนําความรูท่ีได สรุปมาเลาใหเพ่ือนฟงและอาจารย

ชวยเพ่ิมเติมในประเด็นท่ีนักเรียนยังขาดไป  

๒. สรุปสาระสําคัญประจําบท 

ข้ันตอนท่ี ๗ นําความรูไปประยุกตใช ช่ัวโมงเรียนท่ี ๙ 

(การประยุกตใชความรู: Application) 

๑.ทําการตอบคําถามแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์หลังเรียน 

๖. ส่ือการเรียนการสอน 

๖.๑ เอกสารประกอบการสอน 

๖.๒ โปรเจคเตอร 

๖.๓ เว็บไซต 

๗. การวัดผลและการประเมินผล 

๗.๑ สังเกตจากการตอบคําถามและการอภิปราย 

๗.๒ ตรวจการตอบคําถามแบบทดสอบทายบท 

๘. กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันตอนท่ี ๑ ทบทวนความรูเดิมและความรูพ้ืนฐานท่ีจําเปน ช่ัวโมงเรียนท่ี ๑ 

(การสรางความรู: Construction of Knowledge ) 

๑. ทําการตอบคําถามแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์กอนเรียน 

๒. แนะนํารายวิชา ตําราท่ีตองศึกษาคนควาเพ่ิมเติม และขอตกลงในการเรียนการ

สอน 

ข้ันตอนท่ี ๒ แสวงหาความรูใหม ช่ัวโมงเรียนท่ี ๒ - ๓ 

(การเรียนรูทักษะกระบวนการ: Process: Learning) 



๙๖ 

๑. ศึกษา ความหมายและความเปนมาขอบเขต และสาขาวิชาท่ีสําคัญของวิชา

รัฐศาสตร 

๒. ศึกษา วิวัฒนาการของการศึกษาวิชารัฐศาสตร 

๓. ศึกษา วิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร 

๔. ศึกษา ขอจํากัดของวิธีการศึกษาแบบพฤติกรรม 

ข้ันตอนท่ี ๓ ศึกษาขอมูลสรางความเขาใจดวยตนเอง ช่ัวโมงเรียนท่ี ๔ 

(การสรางความรู: Construction of Knowledge) 

ใหนักศึกษาระดมความคิดศึกษาขอมูลตามการแนะนําของอาจารย คนความเพ่ิมเติม

จากแหลงสารสนเทศตางๆ เชน หนังสือ เอกสารตางๆ สื่อสิ่งพิมพ และขอมูลจากอินเตอรเนตมา

ประมวลผลความรูโดยมีการสะทอนความคิดเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน 

ชวยกันประมวลใหไดความรูใหมตามประเด็นท่ีกําหนดจากนั้นเลือกขอมูลท่ีมีความสอดคลองหรือตรง

ประเด็นกับเรื่องท่ีนักศึกษาสนใจ 

ข้ันตอนท่ี ๔ แลกเปล่ียนความรูความคิด ช่ัวโมงเรียนท่ี ๕ - ๖ 

(การปฏิสัมพันธ: Interaction) 

๑. ทบทวนเรื่องท่ีเรียนใน ชั่วโมงท่ี ๒-๓ ใหนําเสนอผลงานในหัวขอท่ีตนเขาใจมาก

ท่ีสุดลงในกระดาษ นําเสนอโดยการอธิบายหนาชั้นเรียนโดยยอ และเปดโอกาสใหเพ่ือนซักถาม

หลังจากท่ีเพ่ือนนําเสนอเสร็จ 

ข้ันตอนท่ี ๕ จัดระเบียบความรู และวิเคราะการเรียนรู ช่ัวโมงเรียนท่ี ๗ 

(การสรางความรู: Construction of Knowledge, หลักการเรียนรูทักษะ

กระบวนการ Process: Learning) 

๑. อาจารยคอยสังเกตนักศึกษาท่ียังเงียบหรือไมกลาแสดงออกโดยสงเสริมใหนักเรียน

กลาพูด ใหกําลังใจเพ่ือใหนักเรียนรูสึกสนุกไมเคอะเขินท่ีจะกลาแสดงออก 

๒. อาจารยเลือกสุมสอบถามในหัวขอท่ีเพ่ือนอธิบาย วามีความเขาใจในการอธิบาย

ของเพ่ือนมากนอยเพียงใด โดยใหสรุปความรู ความคิด ใหไดสาระสําคัญแลวบัญทึกลงในสมุของ

ตนเอง 

 

 



๙๗ 

ข้ันตอนท่ี ๖ แลกเปล่ียนความรูและแสดงผลงาน ช่ัวโมงเรียนท่ี ๘ 

(การสรางความรู: Construction of Knowledge, หลักการเรียนรูทักษะ

กระบวนการ Process: Learning) 

๑. อาจารย ใหนักศึกษาแตละคนนําความรูท่ีได สรุปมาเลาใหเพ่ือนฟงและอาจารย

ชวยเพ่ิมเติมในประเด็นท่ีนักเรียนยังขาดไป  

๒. สรุปสาระสําคัญประจําบท 

ข้ันตอนท่ี ๗ นําความรูไปประยุกตใช ช่ัวโมงเรียนท่ี ๙ 

(การประยุกตใชความรู: Application) 

๑.ทําการตอบคําถามแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์หลังเรียน 

๘. กิจกรรมการเรียนรู 

๘.๑ บรรยาย 

๘.๒ อภิปราย 

๘.๓ นักศึกษานําเสนองานศึกษาคนควา 

๘.๔ นักศึกษาซักถามขอสงสัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๘ 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

 

ชื่อ........................................ฉายา/นามสกุล......................................เลขประจําตัว............................... 

คณะ.................................................สาขา................................................................ชั้นปท่ี.................... 

1. รัฐศาสตรคืออะไร นักศึกษาเขาใจเก่ียวกับรัฐศาสตรอยางไร อธิบาย? 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

2. รัฐศาสตรมีพัฒนาการเปนมาอยางไร และมีขอบเขตสาขาวิชาอยางไรบาง? 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

3. รัฐศาสตรมีวิธีการศึกษาอยางไรบาง อธิบาย? 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

นายกิตติยานนท วรรณวงศ 

ผูออกแบบทดสอบ 



๙๙ 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

 
 

แบบทดสอบทายบท บทท่ี ๑   ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๑ 

ชั้นปท่ี ๒ ภาคปกติ (บรรพชิต-คฤหัสถ) สาขาวิชา  การการปกครอง 

วิชา SO ๒๑๐๖ รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร ประเภทขอสอบ  ปรนัย 

เวลาสอบ  ๐๘.๓๐-๑๑.๓๐ น. ขอสอบมี  ๕  หนา 

ชื่อ ...........................................นามสกุล/ฉายา.................................................................................. 

คําช้ีแจง   แบบทดสอบเปนแบบปรนัย มีท้ังหมด ๓๐ ขอ ใหนักศึกษาทําทุกขอ 

 

๑) คําว า รั ฐ กับ ประเทศ มีความหมาย

เหมือนกันหรือแตกตางกันอยางไร 

ก. เหมือนกันและเปนสิ่งเดียวกันเสมอ 

ข. รัฐหมายถึงดินแดนท่ียังไมเปนเอกราชก็ได 

สวนประเทศตองมีอํานาจอธิปไตยเปนของ

ตนเองไมข้ึนแกใคร 

ค. รัฐหมายถึงดินแดนท่ีมีอาณาเขตแนนอน มี

ประชากรอาศัยอยูจํานวนหนึ่ง มีรัฐบาลและ

อํานาจอธิปไตยเปนของตนเอง สวนประเทศ

อาจหมายถึงดินแดนท่ียังไมเปนเอกราช 

ง. รัฐหมายถึงดินแดนท่ียังไมเปนเอกราชก็ได 

สวนประเทศอาจหมายถึงดินแดนท่ียังไมเปน

เอกราช 

 

 

๒) ขอใดเปนคําอธิบายความหมายวา "รัฐเปน

ชุมชนทางการเมือง" 

ก. การมีรัฐบาลท่ีทําหนาท่ีกําหนดนโยบาย

และออกกฎหมายใหบังคับกับประชาชน 

ข.การ ท่ีรั ฐ มีความเปน อิสระในการออก

กฎหมาย 

ค.การมีพลเมืองจํานวนมากพอท่ีจะรักษา

ดินแดนหรืออาณาเขตของรัฐ 

 ง. การเมืองเกิดจารรัฐออกกฎหมายมาเพ่ือ

รักษาดินแดน 

๓) องคประกอบของรัฐมีอะไรบาง 

ก.ประชากร อํานาจ พระมหากษัตริย  อาณา

เขต 

ข.อาณาเขต  รัฐบาล  ศาสนา  ประชากร 

ค.อาณาเขต  ประชากร  อํานาจอธิปไตย  

รัฐบาล 



๑๐๐ 

ง . อาณา เขต  พระมหาก ษั ตริ ย  รั ฐบาล  

ประชากร 

๔) ขอใดคือองคประกอบของรัฐท่ีครบถวนท่ีสุด 

ก. รัฐคือ ชุมชนทางการเมืองท่ีมีดินแดนซ่ึงมี

อาณาเขตท่ีแนนอนใหประชากรอาศัย 

ข. รัฐคือ ชุมชนทางการเมืองท่ีมีรัฐบาลเปนผูใช

อํานาจอธิปไตยในการปกครองประเทศ 

ค.รั ฐ คือ ชุมชนทางการเมือง ท่ี มีดินแดน 

ประชากร อํานาจอธิปไตยและรัฐบาล 

ง.รัฐคือ ชุมชนทางการเมืองท่ีมีรัฐบาลใชอํานาจ

อธิปไตยปกครองประชากรของตนเอง 

๕) ขอใดเปนองคประกอบท่ีสําคัญท่ีสุดของรัฐฃ 

ก. รัฐบาลปกครองประชากร 

ข. การมีอํานาจอธิปไตยเปนของตนเอง 

ค. มีรัฐบาลของตนเอง 

ง. การมีดินแดนอาณาเขตท่ีแนนอน 

๖) ในเนื้อรองเพลงชาติไทยไมไดกลาวถึงเรื่องใด 

ก.ระบอบการปกครองของรัฐ 

ข.ลักษณะนิสัยของประชากรรัฐ 

ค.องคกรท่ีใชอํานาจจากการปกครองของรัฐ 

ง.ความรักและความสามัคคี 

๗)  ข อ ใด เป นการดํ า เนิ นการตามแบบ

ประชาธิปไตยโดยตรง 

ก. การออกเสียงลงประชามติ  

ข. การใหประชาชนเลือกตั้งนายกรัฐมนตรี  

ค. การเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล 

ง. การสมัครเขารับเลือกตั้งเปนสมาชิกสภา 

ผูแทนราษฎรดวยตนเอง 

๘) ขอใดไมไชองคประกอบสําคัญท่ีบงบอก

ความเปน "รัฐ" 

ก. มีประชากรท่ีอาศัยอยูภายในรัฐ 

ข. มีรัฐบาลท่ีมาจากการเลือกตั้งของประชาชน 

ค. มีอาณาเขตทีแนนอน 

ง. มีอํานาจอธิปไตยท่ีเปนอิสระ 

 

๙) ขอใดแสดงถึงการมีอํานาจอธิปไตย 

ก. ประชาชนมีสิทธเลือกตั้ง 

ข. ประเทศเปนเอกราช 

ค. อํานาจสูงสุดมาจากประชาชน 

ง. ประชาชนเลือกรัฐบาลเอง 

๑๐) ขอใดไมไดเปนสวนหนึ่งของความหมาย

ของคําวา "ดินแดน" 

ก. ดินแดนตองหมายถึงอาณาเขตนานน้ําหาง

จากฝงดวย 

ข. ดินแดนท่ีอยูเหนือพ้ืนดินท่ีอยูเหนือรัฐนั้น

เปนอาณาเขต 

ค. ดินแดนตองมีอาณาเขตท่ีแนนอน 

ง. ดินแดนตองกําหนดเนื้อท่ีข้ันต่ําได 



๑๐๑ 

๑๑) ระบอบการปกครองแบบใดท่ีประชาชน ตองยึดม่ันในผูนํามากท่ีสุด 

ก. ประชาธิปไตย 

ข. เผด็จการ 

ค. มัชฌิมชนาธิปไตย 

ง. คณาธิปไตย 

๑๒) ระบอบเผด็จการเชื่อวาประชาชนจะมี

บทบาทอยางไร  

ก. แสดงความคิดเห็น  

ข. รับผิดชอบรวมกัน  

ค. มีสวนรวมในการปกครอง  

ง. เชื่อฟงคําสั่งของรัฐเทานั้น 

๑๓) ขอใดคือขอดีของระบบเผด็จการ   

ก. อาจนําประเทศไปสูความพินาศได 

ข. ประชาชนถูกริดรอนสิทธิเสรีภาพ  

ค. ตองใชคาใชจายในการดําเนินการปกครองมาก  

ง. รัฐบาลสามารถตัดสินใจทําการอยางใดอยาง

หนึ่งไดรวดเร็วกวารัฐบาลระบอบประชาธิปไตย 

๑๔) การปกครองประชาธิปไตยแบบรัฐสภา มี

ลักษณะสําคัญในขอใดมากท่ีสุด   

ก. รัฐสภามีอํานาจเหนือรัฐบาล  

ข. อํานาจท้ังหมดข้ึนอยูกับรัฐสภา  

ค. อํานาจอธิปไตยข้ึนอยูกับรัฐบาล 

ง. รัฐสภากําหนดอํานาจอธิปไตยของประชาชน 

 

 

๑๕) การปกครองแบบประชาธิปไตยดีกวาการ

ปกครองแบบเผด็จการเพราะเหตุใด  

ก. เปนการปกครองโดยบุคคลเดียวหรือกลุม

เดียว 

ข. เปนท่ียอมรับของคนสวนใหญ 

ค. สามารถพัฒนาประเทศไดอยางรวดเร็ว  

ง. สามารถบริหารไดตรงกับความตองการของ

ประชาชน 

๑๖) ขอใดแสดงใหเห็นหลักการประชาธิปไตย

ท่ีสําคัญมากกวาขออ่ืน ๆ  

ก. การปกครองโดยมีรัฐธรรมนูญ  

ข. การปกครองโดยมีรัฐสภา  

ค. อํานาจอธิปไตยเปนของประชาชน 

ง. อํานาจอธิปไตยแบบเผด็จการ 

๑๗) พระมหากษัตริยทรงใชอํานาจอธิปไตย

ผานองคกรในขอใด  

ก. กระทรวง ทบวง กรม 

ข. รัฐสภา คณะรัฐมนตรี ศาล  

ค. มหาดไทย กลาโหม การคลัง  

ง. รัฐบาล รัฐสภา คณะรัฐมนตรี 

๑๘) เผด็จการแบบเบ็ดเสร็จแตกตางจากเผด็จ

การอํานาจนิยมในขอใด   

ก. มีผูปกครองคนเดียว ผูปกครองเปนกลุม

เล็ก  



๑๐๒ 

ข. เนนความสําคัญของผูนํามากกวาเนน

ความสําคัญของรัฐ  

ค. ควบคุมโดยใชกําลังทหารมาบังคับ ควบคุม

ในทางเศรษฐกิจ  

ง. เนนระบบควบคุมอํานาจโดยตรง เนนการ

ควบคุมอํานาจทางออม 

๑๙) หนาท่ีของพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 

และเผด็จการแตกตางกันในเรื่องใดมากท่ีสุด 

ก. การเสียภาษีอากรใหกับรัฐ  

ข. การปฏิบัติตามกฎหมายของรัฐ  

ค. การตรวจสอบการบริหารของรัฐ  

ง. การคุมครองปองกันความม่ันคงของรัฐ 

๒๐) ขอใดแสดงความเปนอิสระของรัฐ 

ก. ประชากรและรัฐบาล 

ข. รัฐบาลและอํานาจอธิปไตย 

ค. การปกครองระบบประชาธิปไตย 

ง. ดินแดนและประชากร 

๒๑) ขอใดแสดงถึงการมีอํานาจอธิปไตย 

ก. ประชาชนมีสิทธเลือกตั้ง 

ข. ประเทศเปนเอกราช 

ค. อํานาจสูงสุดมาจากประชาชน 

ง. ประชาชนเลือกรัฐบาลเอง 

 

 

๒๒) ขอใดไมไดเปนสวนหนึ่งของความหมาย

ของคําวา "ดินแดน" 

ก. ดินแดนตองหมายถึงอาณาเขตนานน้ําหาง

จากฝงดวย 

ข. ดินแดนท่ีอยูเหนือพ้ืนดินท่ีอยูเหนือรัฐนั้น

เปนอาณาเขต 

ค. ดินแดนตองมีอาณาเขตท่ีแนนอน 

ง. ดินแดนตองกําหนดเนื้อท่ีข้ันต่ําได 

๒๓) ระบอบการปกครองแบบใดท่ีประชาชน

ตองยึดม่ันในผูนํามากท่ีสุด 

ก. ประชาธิปไตย 

ข. เผด็จการ 

ค. มัชฌิมชนาธิปไตย 

ง. คณาธิปไตย 

๒๔) ระบอบเผด็จการเชื่อวาประชาชนจะมี

บทบาทอยางไร  

ก. แสดงความคิดเห็น  

ข. รับผิดชอบรวมกัน  

ค. มีสวนรวมในการปกครอง  

ง. เชื่อฟงคําสั่งของรัฐเทานั้น 

๒๕) ขอใดคือขอดีของระบบเผด็จการ   

ก. อาจนําประเทศไปสูความพินาศได 

ข. ประชาชนถูกริดรอนสิทธิเสรีภาพ  

ค. ตองใชคาใชจายในการดําเนินการปกครอง

มาก  



๑๐๓ 

ง. รัฐบาลสามารถตัดสินใจทําการอยางใด

อย างหนึ่ ง ได รวดเร็ วกว ารั ฐบาลระบอบ

ประชาธิปไตย 

๒๖) การปกครองประชาธิปไตยแบบรัฐสภา มี

ลักษณะสําคัญในขอใดมากท่ีสุด   

ก. รัฐสภามีอํานาจเหนือรัฐบาล  

ข. อํานาจท้ังหมดข้ึนอยูกับรัฐสภา  

ค. อํานาจอธิปไตยข้ึนอยูกับรัฐบาล 

ง. รัฐสภากําหนดอํานาจอธิปไตยของประชาชน 

๒๗) การปกครองแบบประชาธิปไตยดีกวาการ

ปกครองแบบเผด็จการเพราะเหตุใด  

ก. เปนการปกครองโดยบุคคลเดียวหรือกลุม

เดียว 

ข. เปนท่ียอมรับของคนสวนใหญ 

ค. สามารถพัฒนาประเทศไดอยางรวดเร็ว  

ง. สามารถบริหารไดตรงกับความตองการของ

ประชาชน 

๒๘) ขอใดแสดงใหเห็นหลักการประชาธิปไตย

ท่ีสําคัญมากกวาขออ่ืน ๆ  

ก. การปกครองโดยมีรัฐธรรมนูญ  

ข. การปกครองโดยมีรัฐสภา  

ค. อํานาจอธิปไตยเปนของประชาชน 

ง. อํานาจอธิปไตยแบบเผด็จการ 

 

๒๙) พระมหากษัตริยทรงใชอํานาจอธิปไตย

ผานองคกรในขอใด  

ก. กระทรวง ทบวง กรม 

ข. รัฐสภา คณะรัฐมนตรี ศาล  

ค. มหาดไทย กลาโหม การคลัง  

ง. รัฐบาล รัฐสภา คณะรัฐมนตรี 

๓๐) เผด็จการแบบเบ็ดเสร็จแตกตางจากเผด็จ

การอํานาจนิยมในขอใด   

ก. มีผูปกครองคนเดียว ผูปกครองเปนกลุม

เล็ก  

ข. เนนความสําคัญของผูนํามากกวาเนน

ความสําคัญของรัฐ  

ค. ควบคุมโดยใชกําลังทหารมาบังคับ ควบคุม

ในทางเศรษฐกิจ  

ง. เนนระบบควบคุมอํานาจโดยตรง เนนการ

ควบคุมอํานาจทางออม 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๔ 

เฉลยขอสอบทายบท บทท่ี ๑ 

 

ขอท่ี คําตอบ ขอท่ี คําตอบ 

๑ ค ๑๖ ค 

๒ ก ๑๗ ข 

๓ ค ๑๘ ค 

๔ ค ๑๙ ค 

๕ ข ๒๐ ข 

๖ ค ๒๑ ข 

๗ ข ๒๒ ง 

๘ ข ๒๓ ข 

๙ ข ๒๔ ง 

๑๐ ง ๒๕ ง 

๑๑ ข ๒๖ ก 

๑๒ ง ๒๗ ข 

๑๓ ง ๒๘ ค 

๑๔ ก ๒๙ ค 

๑๕ ง ๓๐ ข 

 

 

 

 

 



๑๐๕ 

 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

 
 

แบบทดสอบทายบท บทท่ี ๒  ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๑ 

ชั้นปท่ี ๒ ภาคปกติ (บรรพชิต-คฤหัสถ) สาขาวิชา  การการปกครอง 

วิชา SO ๒๑๐๖ รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร ประเภทขอสอบ  ปรนัย 

เวลาสอบ  ๐๘.๓๐-๑๑.๓๐ น. ขอสอบมี  ๕  หนา 

ชื่อ ..........................................นามสกุล/ฉายา.................................................................................. 

 

คําช้ีแจง   แบบทดสอบเปนแบบปรนัย มีท้ังหมด ๓๐ ขอ ใหนักศึกษาทําทุกขอ 

 

 ๑) ชมพูทวีปสมัยพุทธกาลหรือประเทศ

อินเดียในปจจุบัน มีรัฐหรือแควน อยูก่ีแควน   

ก. ๔ แควน  ข. ๑๒ แควน 

ค. ๑๖ แควน  ง. ๒๔ แควน 

๒) พระพุทธเจาทรงบรรลุพระอนุตรสัมมา

สัมโพธิญาณ หรื่อตัสรู ณ ตําบลอุรุเวลาเสนา

นิคม ซ่ึงตั้งอยูในแควนใด  

ก. แควนมคธ  ข. แควนกาสี 

ค. แควนโกศล  ง. แควนวังสะ 

๓) การประกาศพระศาสนาของพระพุทธองค 

เปนแหงแรก ประกาศท่ีแควนใด  

ก. แควนมคธ  ข. แควนกาสี 

ค. แควนโกศล  ง. แควนวังสะ 

 

๔) วัดแหงแรกในพระพุทธศาสนา คือวัดเวฬุ

วนาราม ตั้งอยู ณ แควนใด ดังตอไปนี้ 

ก. แควนมคธ ข. แควนกาสี 

ค. แควนโกศล ง. แควนวังสะ 

๕) สถานท่ีท่ีพระพุทธเจาทรงจําพรรษาครั้ง

สุดทายและปลงสังขารคือปาวาลเจดี และ

เม่ือพระพุทธองคเสด็จปรินิพพานแลว ๑๐๐ 

ป ไดมีการทําสังคายนา ครั้งท่ีสอง ณ วาลุกา

ราม ซ่ึงสถานท่ีเหลานี้อยูในเวสาลี ถามวา

เมืองเวสาลีเปนเมืองหลวงของแควนใด 

ก. แควนอังคะ   

ข. แควนอวันตี 

ค. แควนวิเทหะ   

ง. แควนวัชชี   

 



๑๐๖ 

๖) สถานท่ีประสูติของพระพุทธเจาคือขอใด 

ก. แควนกุรุ สวนสาธารณะ        

ข. แควนโกศล สวนลุมพินีวัน 

ค. แควนมัละ สวนวโนทยาน      

ง. แควนอังคะ สวนพฤกษศาสตร 

๗) การปกครองในสมัยพุทธกาลนอกจาก

ปกครองแบบราชาธิปไตยท่ีมีพระราชา

ปกครองแวนแควนแลวยังมีการปกครองแบบ

ใด 

ก. สามัคคีธรรม  ข. สมาพันธรัฐ 

ค. สาธารณรัฐ ง. ถูกทุกขอ 

 

๘) เครื่องรับรูและสิ่งท่ีถูกรับรูเรียกวาอะไร 

ก. อารมณ ข. อายตนะ 

ค.อินทรีย  ง. โผฏฐัพพะ 

๙) ตาเปนเครื่องรับรู รูปจะเปนอะไร 

ก. สิ่งท่ีรับรู   

ข. รูอายตนะภายใน 

ค. เครื่องติดตอภายใน  

ง. อายตนะภายนอก 

๑๐) อะไรเปนอายตนะภายนอก 

ก. หู    ข. เสียง 

ค. จมูก   ค. ลิ้น 

 

 

๑๑) สิ่งท่ีใจรับรูเรียกวาอะไร  

ก. อินทรีย  ข.อารมณ 

ค. ธรรมารมณ  ง.เวทนา 

๑๒) ขันธ  ๕ คือ เบญจขันธ  (กองแห ง

รูปธรรมและนามธรรม ๕ หมวด ) ขอใด

ตอไปนี้คือ สวนท่ีเปนการเสวยอารมณ 

ก. เวทนาขันธ   ข. สัญญาขันธ 

ค. สังขารขันธ  ง. วัญญาณขันธ 

๑๓) ขันธ  ๕ คือ เบญจขันธ  (กองแห ง

รูปธรรมและนามธรรม ๕ หมวด ) ขอใด

ตอไปนี้คือ สวนท่ีเปนความกําหนดหมาย 

ก. เวทนาขันธ   ข. สัญญาขันธ 

ค. สังขารขันธ  ง. วัญญาณขันธ 

๑๔) ขันธ  ๕ คือ เบญจขันธ  (กองแห ง

รูปธรรมและนามธรรม ๕ หมวด) ขอใด

ตอไปนี้คือ สวนท่ีเปนความปรุงแตง 

ก. เวทนาขันธ   ข. สัญญาขันธ 

ค. สังขารขันธ  ง. วัญญาณขันธ 

 

๑๕) ขันธ  ๕ คือ เบญจขันธ  (กองแห ง

รูปธรรมและนามธรรม ๕ หมวด ) ขอใด

ตอไปนี้คือ สวนท่ีเปนความรูแจงอารมณ 

ก. เวทนาขันธ   ข. สัญญาขันธ 

ค. สังขารขันธ  ง. วัญญาณขันธ 

 

 



๑๐๗ 

๑๖) การกําหนดกายนี้แยกเปนสวนๆ ไดแก 

ผม ขน เล็บ ฟนหนัง เปนตน เหลานี้จัดอยูใน

ธาตุกัมมัฏฐานสี่ ในขอใดตอไปนี้ 

ก. ปฐวีธาตุ  ข. อาโปธาตุ  

ค. เตโชธาตุ  ง. วาโยธาตุ 

๑๗) การกําหนดกายนี้แยกเปนสวนๆ ไดแก 

ไฟท่ียังกายใหอบอุน ไฟท่ียังกายใหทรุดโทรม 

ไฟท่ียังกายใหกระวนกระวาย และไฟท่ียัง

กายใหยอยอาหาร เปนตน เหลานี้จัดอยูใน

ธาตุกัมมัฏฐานสี่ ในขอใดตอไปนี้ 

ก. ปฐวีธาตุ  ข. อาโปธาตุ  

ค. เตโชธาตุ  ง. วาโยธาตุ 

๑๘) อริยสัจ ๔ ตามหลักพระพุทธศาสนา คือ 

หลักการในขอใด ? 

ก. ความจริงสูงสุด           

ข. ความจริงท่ีมีอยูในธรรมชาติ 

ค. ความจริงเชิงอภิปรัชญา  

ง. ถูกทุกขอ 

๑๙) ทุกข ในอริยสัจ เปรียบเทียบไดกับขอใด

ตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร ? 

ก. สมมติฐาน  ข. ปญหา 

ค. สาเหตุ  ง. การทดลอง 

๒๐) ขอใด คือ ทุกขในอริยสัจ ๔ ? 

ก. ความทุกขใจ      ข. ความทนอยูไดยาก 

ค. ทุกขกาย ง. ถูกทุกขอ 

๒๑) ขอใด คือ สมุทัย ตามหลักอริยสัจ ๔  ? 

ก. ความโกรธ   ข. ความอยากมี 

ค. ความลุมหลง ง. ขอ ข และ ค ถูกตอง 

๒๒) มรรค ในอริยสัจ ๔ เทียบไดกับขอใด ? 

ก. การตั้งสมมติฐาน  

ข. การกําหนดปญหา 

ค. การทดลอง   

ง.การประเมินผลการทดลอง 

๒๓) การท่ีเราสามารถกําหนดรูสาเหตุของ

ปญหาในชีวิตของเราได เรียกวา อะไรใน

อริยสัจ ๔ ? 

ก. ทุกข   ข. สมุทัย 

ค. นิโรธ  ง. มรรค 

๒๔) ระบอบการปกครองในสมัยพุทธกาลท่ี

ยิ่งใหญท่ีสุดคือ ? 

ก. ราชาธิปไตย  ข.สามัคคีธรรม 

ค. เผด็จการ  ง.คณาธิปไตย 

๒๕) ระบอบประชาธิปไตยยังไมเกิดในชมพู

ทวีปสมัยพุทธกาลเพราะ ? 

ก.  ก ษัตริ ย และชนชั้ นสู ง มี อํ านาจและ

ทรัพยสินมาก  

ข. ราษฎรยังไมตองการเสรีภาพ 

ค.ความคิดเรื่องประชาธิปไตยยังไมเปนท่ี

ยอมรับ 

ง.การปฏิวัติของประชาชนยังไมเกิดข้ึน 



๑๐๘ 

๒๖) พระพุทธศาสนาไดประดิษฐานใน

ดินแดนใดเปนแหงแรก ? 

ก. เมืองพาราณสี แควนกาส  

ข.เมืองราชคฤห แควนมคธ 

ค. เมืองกุสินารา แควนมัลละ  

ง. เมืองกบิลพัสดุ แควนสักกะ 

๒๗) ขอใดกลาวไมถูกตองกับความเชื่อเรื่อง

การกําเหนิดวรรณตางๆ ท่ีมาจากสวนตางๆ 

ของพระพรหม 

ก. วรรณะพราหมณ เกิดจากโอษฐของพระ

พรหม 

ข. วรรณะกษัตริย เกิดจากพระพระเนตรของ

พระพรหม 

ค. วรรณะแพศย เกิดจากพระเพลาของพระ

พรหม 

ง. วรรณะศูทร เกิดจากพระบาทของพระ

พรหม 

๒๘) ในสมัยพุทธกาล อินเดียหรือชมพูทวีป 

แบงอาณาเขตเปน ๒ เขต ขอไดกลาวไม

ถูกตอง  

ก. มัชฉิมชนบทหรือมัธยมประเทศเปนท่ีอยู

ของชนชาติอารยัน 

ข. มัชฉิมชนบทหรือมัธยมประเทศเปนท่ีอยู

ของผูเจริญเปนดินแดนของชนผิวขาว 

ค. ประจันตชนบทหรือประจันตประเทศเปน

ท่ีอยูของชนชาติมิลักขะ 

ง.  มัช ฉิมชนบทหรือมัธยมประเทศเปน

ดินแดนของชนพ้ืนเมือง 

 

๒๙) ลักษณะทางดานการปกครองสมัย

พุทธกาล แบงได ๒ ระบบขอไดกลาวไม

ถูกตอง 

ก .  ก า ร ป ก ค ร อ ง แ บ บ ร า ช า ธิ ป ไ ต ย

พระมหากษัตริยหรือผูครองแควนมีอํานาจ

สิทธิขาดผูเดียว 

ข. การปกครองแบบราชาธิปไตยรัชทายาท

เปนผูสืบสันตติวงศ 

ค .  ก า ร ป ก ค ร อ ง แ บ บ ส า มั ค คี ธ ร ร ม

พระมหากษัตริยหรือผูครองแควนมีอํานาจ

สิทธิขาดผูเดียว 

ง .  การปกครองแบบสามัค คีธรรมการ

ปกครองแบบนี้ ไม มีพระมหากษัตริยผู มี

อํานาจสิทธิ์ขาดไมมีการสืบสันตติวงศ 

๓๐) ลักษณะทางสังคมของชมพูทวีปสมัย

พุทธกาล ไดมีการแบงวรรณะอยูแลวเปน ๔ 

วรรณะ ขอไดกลาวไมถูกตอง 

ก. วรรณะกษัตริย ไดแก พวกเจา กษัตริย 

นักรบ นักปกครอง สีประจําวรรณะ คือสีแดง 

ข. วรรณะพราหมณ ไดแก นักบวช ศึกษา

คัมภีรพระเวท มีหนาท่ีติดตอกับเทวะหรือ

เทพเจา ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา สี

ประจําวรรณะ คือสีขาว 

ค. วรรณะแพศย กรรมกร ลูกจาง เปนพวก

ชนชั้นต่ํา ผูใชแรงงาน เปนชนชั้นลางของ

สังคม สีประจําวรรณะ คือสีเขียว หรือสีดํา 



๑๐๙ 

ง. พวกนอกวรรณะ ท่ีเรียกวา จัณฑาล ถือวา

เปนคนชั้นต่ําสุด เพราะถือกําเนิดจากมารดา

ท่ีมีวรรณะสูงกวาบิดา เชน มารดาเปนแพศย 

บิดาเปนศูทร บุตรจะเกิดมาเปนจัณฑาล ถูก

เหยียดหยามจากวรรณะอ่ืนๆ ไมมีศักดิ์และ

สิทธิ์ใดๆ ทางสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๐ 

เฉลยขอสอบทายบท บทท่ี ๒ 

 

ขอท่ี คําตอบ ขอท่ี คําตอบ 

๑ ค ๑๖ ก 

๒ ก ๑๗ ค 

๓ ก ๑๘ ง 

๔ ก ๑๙ ข 

๕ ง ๒๐ ง 

๖ ข ๒๑ ง 

๗ ง ๒๒ ง 

๘ ก ๒๓ ข 

๙ ก ๒๔ ก 

๑๐ ข ๒๕ ก 

๑๑ ค ๒๖ ข 

๑๒ ก ๒๗ ข 

๑๓ ข ๒๘ ง 

๑๔ ค ๒๙ ค 

๑๕ ง ๓๐ ค 

 

 

 

 

 



๑๑๑ 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

 
 

 

แบบทดสอบทายบท บทท่ี ๓  ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๑ 

ชั้นปท่ี ๒ ภาคปกติ (บรรพชิต-คฤหัสถ) สาขาวิชา  การการปกครอง 

วิชา SO ๒๑๐๖ รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร ประเภทขอสอบ  ปรนัย 

เวลาสอบ  ๐๘.๓๐-๑๑.๓๐ น. ขอสอบมี  ๕  หนา 

ชื่อ ...............................................นามสกุล/ฉายา.................................................................................. 

คําช้ีแจง   แบบทดสอบเปนแบบปรนัย มีท้ังหมด ๓๐ ขอ ใหนักศึกษาทําทุกขอ 

 

 ๑) ตามอัคคัญญสูตรมีการเลือกตั้งคนผู

หนึ่งข้ึนมาเปนหัวหนาเพ่ือ 

ก. ออกกฏหมาย   

ข. ติเตียนลงโทษผูกระทําผิด 

ค. ควบคุมทรัพยสิน   

ง. ดูแลผูเจ็บไขไดปวย 

๒) ตามอัคคัญญสูตร ผูกระทําผิดตองถูก

ลงโทษตามกรรมเลวท่ีทํา เพราะ  

ก. ความเสมอภาคกันตามธรรมชาติ  

ข.กฎหมายบัญญัติไว 

ค. กระแสสังคมเรียกรอง   

ง. ประเพณีนิยม 

 

 

 

๓) ตามจักวัตติสูตร พระราชาผูไมใหทรัพย

แกผูยากไร ทําใหเกิด 

ก. การลักทรัพย   

ข.การฆาชิงทรัพย 

ค. การพูดปด   

ง. ถูกทุกขอ 

๔) จักวัตติสูตรสอนผูปกครองในเรื่องใด 

ก. เคารพธรรม  

ข. ปราบปรามอาชญากรรม 

ค. จัดประชุมกันเปนเนืองนิต  

ง. จัดบูชามหายัน 

 

 

 

 



๑๑๒ 

๕) การปกครองคณะสงฆ มีหลักการ ท่ี

สอดคลองกับหลักประชาธิปไตย คือ 

ก. มีพระธรรมวินัยเปนศาสนธรรมนูญ 

ข.มีการแบงอํานาจเปนฝายปกครองและ

ฝายสอบสวนพิจารณาโทษ 

ค. มีการใชเสียงขางมากเปนเกณฑในการ

ตัดสิน 

ง. ถูกทุกขอ 

๖) ตามกูฎทันตสูตรผูปกครองควรกระทําการ

อยางไร 

ก. เพ่ิมทุนใหแกพอคาท่ีขยันขันแข็ง 

ข. เพิมเงินเดือนใหแกขาราชการท่ีขยันขันแข็ง 

ค. เพ่ิมศาสตราวุธใหแกกองทับ 

ง.ถูกทุกขอ 

๗) ตาม อัคคัญสูตร มนุษยในยุคแรก มีสภาพ

เปนอยางไร ขอไดตอไปนี้กลาวไมถูกตอง 

ก. มีสภาพเชนเดียวกับอาภัสสรพรหม 

ข. เปนผูท่ีเกิดจากใจ ไมมีเพศ 

ค. กินอาหารอยางเดียวคืองวนดิน 

ง. มีรัศมีกายสวางไสวเหาะเหินเดินอากาศได 

๘) ตาม อัคคัญสูตร ขอใดกลาวไมถูกตอง 

ก. งวนดินหายไป มนุษยเริ่มบริโภคสะเกด

ดิน เครือดินและขาวสาลีตามลําดับ 

ข. มนุษยยุคแรกเริ่มเกิดและโตทันทีแบบ

โอปปาติกะ 

ค. มนุษยยุคแรกเริ่มมีความละเอียดทาง

รางกายแตจิตใจหยาบ 

ง. มนุษยยุคแรกเริ่มจุติมาจากชั้นอาภัสสร

พรหม 

๙) ขอใดกลาวไมถูกตองเก่ียวกับการกําเนิด

รัฐตามหลักทฤษฎีสัญญาประชาคม  

ก. อํานาจอธิปไตยเปนของปวงชน 

ข.  มนุษย เปนผู สร างรั ฐ โดยปจ เจกชน

ยินยอมพรอมใจกันทําสัญญาประชาคมให

เกิดรัฐข้ึน 

ค. การปกครองรัฐเปนอํานาจของพระเจา

โดยมีผูปกครองเปนตัวแทน 

ง. รัฐจะตองเปนไปตามเจตนารมณของ

คูสัญญา 

๑๐) ขอใดกลาวถูกตองท่ีสุดเก่ียวกับการ

กําเนิดรัฐตามทฤษฎีแสนยานุภาพ  

ก. รัฐเปนสิ่งธรรมชาติ 

ข. สิ่งท่ีอยูนอกรัฐคือพระเจาและสัตวแต

ไมใชมนุษย 

ค. การปกครองมีจุดเริ่มตนจากการเขายึด

ครองและการบีบบังคับ รากฐานของรัฐคือ

ความอยุติธรรม 

ง. มนุษยไมอาจแยกตัวออกจากรัฐไดเพราะ

มนุษยเปนสัตวการเมือง 

๑๑) ทฤษฎีท่ีเชื่อวาพระเจาเปนผูใหกําเนิดรัฐ 

มนุษยเปนเพียงองคประกอบของรัฐเทานั้น 



๑๑๓ 

การปกครองรัฐเปนอํานาจของพระเจาโดยมี

ผูปกครองเปนตัวแทน การละเมิดรัฐเปนบาป

และมีโทษ คือ  

ก. ทฤษฎีสัญญาประชาคม   

ข.ทฤษฎีเทวสิทธิ์ 

ค. ทฤษฎีแสนยานุภาพ   

ง. ทฤษฎีธรรมชาติ 

๑๒) ตามอัคคัญญสูตร สถาบันผูปกครองเกิด

จากการคัดเลือกของประชาชน โดยการอุบัติ

ข้ึนของหัวหนามหาชนสมมติ ขอใดเรียงลําดับ

ไดถูกตอง 

ก. ราชา มหาสมมติ กษัตริย 

ข. กษัตริย มหาสมมติ ราชา 

ค. มหาสมมติ กษัตริย ราชา 

ง. มหาสมมติ ราชา กษัตริย 

๑๓) พระพุทธเจาไดตรัสลักษณะเก่ียวกับเอก

ภพเอาไวเม่ือกวา ๒,๕๐๐ ป  กอนมาแลว ดัง

ปรากฎใน จูฬนีสูตร วา โลกประกอบไปดวย

โลกธาตุตางๆ มากมายแบงเปน ก่ีระดับ 

ก. ๒ ระดับ   ข. ๓ ระดับ  

ค. ๔ ระดับ   ง. ๕ ระดับ 

 

 

 

 

๑๔)  พระสูตร ท่ีกล า ว ถึ ง เรื่ อ ง กํา เนิดรั ฐ 

“อัคคัญสูตร” พระสูตรนี้เริ่มตนจากเหตุการ

ใด 

ก. สามเณรวาเสฏฐะและภารทวาชะไดเขาเฝา

พระพุทธเจาเพ่ือประสงคจะฟงธรรม 

ข. ความเชื่อเรื่องการแบงชนชั้นวรรณ 

ค. พรหมณมองวาวรรณพรหมณประสเสริฐ

ท่ีสุด 

ง. ถูกทุกขอ 

๑๕) งวนดิน ตามอัคคญญสูตร มีลักษณะ

อยางไร 

ก. เหมือนนมสดท่ีบุคคลเค่ียวใหงวดแลวตั้ง

ไวใหเย็น 

ข. สี กลิ่นรส คลายเนยใสหรือเนยขน 

ค. รสอรอยดุจรวงผึ้งเล็ก 

ง. ถูกทุกขอ 

๑๖) รูปแบบของรัฐ หมายถึง 

ก. ลักษณะอันแสดงถึงรัฐวาเปนประเทศท่ีมี

การปกครอง 

ข. องคกรทางการปกครองเปนเอกภาพ 

ค. กลุมของรัฐท่ีประกอบกันเปนประเทศ 

และจัดการปกครอง 

ง. ถูกทุกขอ 

 



๑๑๔ 

๑๗) ขอใดมีลักษณะของระบอบการเมือง

การปกครองแบบเผด็จการนอยท่ีสุด 

ก. รัฐสังคมนิยม    

ข. ระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย  

ค. ลัทธิฟาสซิสต        

ง. ลัทธิคอมมิวนิสต 

๑๘) การรุมประชาทัณฑผูกระทําผิด เปน

ลักษณะของการควบคุมระเบียบสังคมแบบใด 

ก. กฎหมู  

ข. จารีต 

ค. วิถีประชา  

ง. การขัดเกลาทางสังคม 

๑๙) ขอใดแสดงวามนุษยแตกตางจากสัตว

สังคมชนิดอ่ืนมากท่ีสุด 

ก.มนุษยแบงงานกันทํามากกวาสัตว 

ข.มนุษยพ่ึงพาอาศัยกันมากกวาสัตว 

ค.มนุษยมีระเบียบสังคมมากกวาสัตว 

ง.มนุษยเปลี่ยนแปลงแบบแผนความสัมพันธได

มากกวาสัตว 

๒๐) ขอใดแสดงถึงบรรทัดฐานทางสังคมมาก

ท่ีสุด 

ก. ทําอะไรตาใจคือไทยแท 

ข. เดินตามหลังผูใหญหมาไมกัด 

ค. รูแพ รูชนะ รูอภัย 

ง. น้ําข้ึนใหรีบตัก 

๒๑) สาเหตุใดท่ีทําใหสถาบันครอบครัวใน

ปจจุบันประสบปญหามาท่ีสุด 

ก. ความผูกพันในครอบครัวมีนอยลง 

ข. ครอบครัวเดี่ยวไมมีญาติดูแลโดยใกลชิด 

ค.  สตรี มีบทบาทในสังคมนอกบานมาก

เกินไป 

ง.  แรงบีบ ค้ันจากการแขงขันกันในการ

ประกอบอาชีพ 

๒๒) ขอใดเปนการเปลี่ยนแปลงโครงสราง

ทางสังคม 

ก. การเปลี่ยนแปลงสถานภาพและบทบาท

ทางสังคม 

ข. การเปลี่ยนแปลงแบบแผนความสัมพันธ

ทางสังคม 

ค. การเปลี่ยนแปลงบรรทัดฐานทางสังคม 

ง. การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีการสื่อสาร 

๒๓) วิวัฒนาการของรัฐในกูฏทันตสูตรได

เสนอหลักการท่ีผูปกครองพึงปฏิบัติเพ่ือแกไข

ปญหาทางเศรษฐกิจไว ๓ ประการ ขอใด

กลาวไมถูกตอง 

ก. พระราชาตองพระราชทานอาหารใหแก

เมืองข้ึนหรือเมืองหนาดาน 

ข. พระราชาตองพระราชทานพันธุพืช และ

อาหารแกพลเมืองผูขะมักเขมนในการ

ประกอบอาชีพเกษตรกรรม และเลี้ยงปศุ

สัตว 



๑๑๕ 

ค. พระราชาจะตองพระราชทานทุนทรัพย

ใหแกพลเมือง ผูท่ีขะมักเขมนในพาณิชยก

รรม 

ง. พระราชาตองพระราชทานอาหารและ

เงินเดือนแกขาราชการท่ีขยันขันแข็งในการ

ทํางาน 

๒๔) เจตจํานงของกฎหมายหรือวัตถุประสงค

ของการบัญญัติพระวินัย โดยทรงอาศัยอํานาจ

ประโยชน ๑๐ ประการ ขอใดกลาวไมถูกตอง 

ก. เพ่ือความรับวาดีแหงสงฆ  

ข. เพ่ือความผาสุกแหงสงฆ  

ค. เพ่ือขมสงฆผูแกอยาก  

ง. เพ่ือความอยูผาสุกแหงเหลาภิกษุผูมีศีลดีงาม 

๒๕) เหตุปรารภในการออกกฎหมายหรือ

การบัญญัติพระวินัยของพระพุทธเจาก็คือ 

ก. มีคนจํานวนมากข้ึน การออกกฎหมาย

หรือบัญญัติพระวินัยก็เพ่ือจัดระเบียบคน 

ข. ลาภสักการะหรือผลประโยชนมีมากข้ึน 

การออกกฎหมายหรือบัญญัติพระวินัยก็เพ่ือ

จัดระเบียบงาน 

ค. ธรรมเปนท่ีตั้งท่ีเกิดแหงอาสวะปรากฏ

ข้ึนในหมูสงฆ สรางความเสียหายใหแกหมู

คณะ การออกกฎหมายหรือการบัญญัติพระ

วินัยก็เพ่ือจัดระเบียบคณะสงฆ 

ง. ถูกทุกขอ 

๒ ๖ )  เ จ ต จํ า น ง ข อ ง ก ฎ ห ม า ย ห รื อ

วัตถุประสงคของการบัญญัติพระวินัย โดย

ทรงอาศัยอํานาจประโยชน ๑๐ ประการ 

ขอใดกลาวไมถูกตอง 

ก. เพ่ือความเลื่อมใสของคนท่ียังไมเลื่อมใส  

ข. เพ่ือความเลื่อมใสยิ่งของคนท่ีเลื่อมใส

แลว  

ค. เพ่ือความตั้งม่ันแหงพระสัทธรรม  

ง. เพ่ือเอ้ือเฟอประชาชน 

๒๗) วิธีหรือใจความท่ีสําคัญท่ีสุดของการ

บัญญัติพระวินัยคือขอใด 

ก. การกระทําดังกลาวนั้นไมมีประชาชน

กลาวโทษ 

ข. สิกขาบทท่ีพระพุทธเจาบัญญัติเปนขอ

หามมิใหภิกษุลวงละเมิด 

ค. ไมทรงบัญญัติไวลวงหนาจนกวาจะมีภิกษุ

กระทําความเสื่อมเสียหรือกออธิกรณข้ึน 

ง. การกระทําท่ีเปนการละเมิดพระวินัย 

๒๘) การลงโทษตามพุทธบัญญัติแบงออกเปน 

๗ วิธี หนักเบาตามสมควรแกโทษนั้นๆ คําวา 

“ปะวาระณากรรม” หมายถึงการกระทํา

อยางไร 

ก. การตําหนิติเตียน   

ข. การคุมขัง 

ค. การคว่ําบาตร   

ง. การสารภาพความผิด 



๑๑๖ 

๒๙) การลงโทษตามพุทธบัญญัติแบงออกเปน 

๗ วิธี หนักเบาตามสมควรแกโทษนั้นๆ คําวา 

“ปะริวาสะกรรม” หมายถึงการกระทําอยางไร 

ก. การตําหนิติเตียน   

ข. การคุมขัง 

ค. การคว่ําบาตร   

ง. การสารภาพความผิด 

๓๐) “น้ําผึ้งจัดวาเปนยาอยางหนึ่งถารับ

ประเคนแลวเก็บฉันไดเพียง ๗ วันเทานั้น 

ภิกษุลืมปลอยใหลวงกําหนดนั้นแลวฉัน” 

โทษในทางวินัย เรียกวา อาบัติ สําหรับภิกษุ

การตองอาบัติลักษณะใด 

ก. ตองโทษดวยความไมรูวาสิ่งนี้เปนโทษ 

ข. ตองโทษดวยสําคัญวาควรทําในเรื่องท่ีไม

ควรทํา 

ค. ตองโทษดวยสําคัญวาไมควรทําในเรื่องท่ี

ควรทํา 

ง. ตองโทษดวยลืมสติหรือเปนบา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๗ 

เฉลยขอสอบทายบท บทท่ี ๓ 

 

ขอท่ี คําตอบ ขอท่ี คําตอบ 

๑ ข ๑๖ ง 

๒ ก ๑๗ ข 

๓ ง ๑๘ ข 

๔ ก ๑๙ ค 

๕ ง ๒๐ ข 

๖ ง ๒๑ ก 

๗ ค ๒๒ ข 

๘ ค ๒๓ ก 

๙ ค ๒๔ ค 

๑๐ ค ๒๕ ง 

๑๑ ข ๒๖ ง 

๑๒ ค ๒๗ ค 

๑๓ ข ๒๘ ง 

๑๔ ง ๒๙ ข 

๑๕ ง ๓๐ ง 

 

 

 

 

 



๑๑๘ 

 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

 
 

แบบทดสอบทายบท บทท่ี ๖  ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๑ 

ชั้นปท่ี ๒ ภาคปกติ (บรรพชิต-คฤหัสถ) สาขาวิชา  การการปกครอง 

วิชา SO ๒๑๐๖ รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร ประเภทขอสอบ  ปรนัย 

เวลาสอบ  ๐๘.๓๐-๑๑.๓๐ น. ขอสอบมี  ๕  หนา 

ชื่อ ............................................................นามสกุล/ฉายา............................................................ 

คําช้ีแจง   แบบทดสอบเปนแบบปรนัย มีท้ังหมด ๓๐ ขอ ใหนักศึกษาทําทุกขอ 

๑) มัชฌิมปฏิปทา คือ  

ก. ทางแหงความสุข       

ข. ทางแหงการดับทุกข 

ค. ทางแหงความสําเร็จ  

ง. ทางแหงความทุกข 

๒) พระพุทธเจาทรงสอนเรื่องโลกาธิปไตย

เพ่ือให 

ก. รูจักพ่ึงตนเอง   

ข. รูจักโลก 

ค. ไมละเมิดศีล   

ง. ไมยึดเอาความตองการของคนสวนใหญ 

๓) พระพุทธเจาทรงสอนเรื่องธรรมาธิปไตย

เพ่ือให 

ก. ยึดเอาความถูกตองเปนใหญ  

ข.รูจักพ่ึงตนเอง 

ค. รูจักฟงเสียงคนอ่ืน   

ง. ถูกทุกขอ 

๔) ธรรมราชา หมายถึง 

ก. เกรงกลัวการทําสงคราม  

ข. มีแสนยานุภาพนอยก็สามารถชนะได 

ค. ไมเคยออกรบจริง 

ง. ชํานะโดยธรรม มิตองใชศาสตรา 

๕) มีผูกลาวกันมากวา ศาสนาพุทธเปน

ศาสนาแหง 

ก. ความเสมอภาค ข. ประชาธิปไตย 

ค. ศรัทธา  ง. สังคมนิยม 

๖) พระพุทธเจาทรงใชธรรมาธิปไตยในการ 

ก. สอนธรรมแกพระราชา   

ข. ปกครองคณะสงฆ 

ค. รักษาคุมครองปองกันอันเปนธรรมแก

พุทธบริษัท  

ง. เผยแผพระศาสนาไปท้ัวชมพูทวีป 



๑๑๙ 

๗)  เราควร ศึกษาพระพุทธศาสนา กับ

รัฐศาสตร เพราะ 

ก. พระพุทธศาสนาชวยใหรัฐศาสตรยึด

ศีลธรรมมากข้ึน 

ข .  ห ลั ก รั ฐ ศ า ส ต ร ส อ ด ค ล อ ง กั บ

พระพุทธศาสนา 

ค. พระพุทธศาสนาไมควรแทรกแซงการเมือง

การปกครอง 

ง. ขอ ๑ และขอ ๒ ถูก 

๘) หลักศีลธรรมของประชาธิปไตย

สอดคลองกับการปกครองแบบใด 

ก. แบบมีเสรีภาพ   

ข. แบบมีจริยธรรม 

ค. แบบมีความเสมอภาค   

ง. แบบมีเหตุผล 

๙) วจีกรรมท่ีเปนอกุศลขอใดมีผลกระทบ

ตอผูอ่ืนและสังคมมากท่ีสุด 

ก. การพูดปด   

ข. การพูดคําหยาบ 

ค. การพูดสอเสียด  

ง. การพูดเพอเจอ 

๑๐) โลกบาลธรรม คือ ธรรมคุมครองโลก 

ไดแกปกครองควบคุมใจมนุษยไวใหอยูใน

ความดี มิใหละเมิดศีลธรรม และใหอยูกัน

ดวยความเรียบรอยสงบสุขมี ๒ คือหิริ 

โอตตัปปะ ขอใดสอดคลองกับขอความ

ขางตน 

ก. ความละอายบาป ละอายใจตอการทํา

ความชั่ว 

ข. ความกลัวบาป 

ค. เกรงกลัวตอความชั่วและผลของกรรมชั่ว 

ง. ถูกทุกขอ 

๑๑) ขอใดกลาวถึงลักษณะของวินัยไม

ถูกตอง 

ก. สังวรวินัย ไดแก วินัยหรือกฎหมาย

ลักษณะปองกัน 

ข. สังวรวินัย คือ วินัยหรือกฎหมายท่ี

บัญญัติข้ึนเพ่ือปกปอง คุมครอง หามฝาฝน 

ขัดขวาง 

ค. ปหานวินัย ไดแก วินัยหรือกฎหมาย

ลักษณะปกปองคุมครองไมใหบุคคลฝาฝน 

กีดกันไมใหกระทําความผิด 

ง. ปหานวินัย คือ วินัยหรือกฎหมายท่ี

บัญญัติข้ึนเพ่ือกําราบ ปราบปราม กําจัด 

แกไข บังคับ ควบคุม ลด ละ เลิก การ

กระทําความผิด 

๑๒) อธิปเตยยะ คือ ความเปนใหญ ความ

ตองการสูงสุด มีอํานาจในการกระทํา ๓ 

อยาง ขอใดกลาวไมถูกตอง  

ก. อัตตาธิปไตย ความถือตนเปนใหญ 

ข. สัมมาธิปไตย ถือหลักการเปนใหญ 



๑๒๐ 

ค. โลกาธิปไตย ความถือโลกเปนใหญ 

ง. ธรรมาธิปไตย ถือธรรมเปนใหญ 

๑๓) พรหมวิหาร คือ ธรรมเครื่องอยูอยาง

ประเสริฐ มี ๔ ประการ ขอใดกลาวไม

ถูกตอง 

ก. เมตตา คือความรักใคร   

ข. กรุณา คือความสงสาร 

ค. มุทิตา คือความยินดี    

ง. อุเบกขา คือความเมตตา 

๑๔) อคติ คือฐานะอันไมพึงถึง, ทางความ

ประพฤติท่ีผิด, ความไมเท่ียงธรรม, ความ

ลําเอียง แบงออกเปน ๔ อยาง ขอใดกลาว 

ไมถูกตอง 

ก. ฉันทาคติ ลําเอียงเพราะชอบ   

ข. โทสาคติ ลําเอียงเพราะรัก 

ค. โมหาคติ ลําเอียงเพราะหลง  

ง. ภยาคติ ลําเอียงเพราะกลัว 

๑๕) ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน หรือประโยชน

ท่ีพึงบรรลุถึงไดในปจจุบัน แบงออกเปน ๔ 

ประการ ขอใดกลาวไมถูกตอง 

ก. อุฏฐานสัมปทา ถึงพรอมดวยความ

ขยันหม่ันเพียร 

ข. อารักขสัมปทา ถึงพรอมดวยการรักษา 

ค. กัลยาณมิตตตา ความมีทรัพยและการ

รักษาทรัพย 

ง. สมชีวิตา การเลี้ยงชีพตามสมควรแก

กําลังทรัพย 

๑๖) หลักธรรมในขอใดท่ียืนยันไดวา

พระพุทธศาสนาเปนศาสตรแหงการศึกษา 

ก. ไตรสิกขา  

ข. อริยสัจ ๔ 

ค. มรรคมีองค ๘  

ง. เบญจศีล–เบญจธรรม 

๑๗) อริยสัจ ๔ เปนหลักธรรมท่ียืนยัน

ความสําคัญของพระพุทธศาสนาในดานใด

ไดดีท่ีสุด 

ก. พระพุทธศาสนาเปนศาสตรแหงเหตุผล 

ข. พระพุทธศาสนาเปนศาสตรแหง

การศึกษา 

ค. พระพุทธศาสนาเปนศาสนาท่ีมุงฝกคน

ไมใหประมาท 

ง. พระพุทธศาสนาเปนศาสตรท่ีมุงสราง

ประโยชนสุขแกบุคคลและสังคม 

๑๘) คําวา “สังขาร” ในขันธ ๕ หมายถึง

อะไร  

ก. ความรูแจงทางประสาทสัมผัสตาง ๆ 

ข. การกําหนดรูเพ่ือแยกแยะกายและจิต 

ค. รางกายและพฤติกรรมท้ังหมดของ

รางกาย 

ง. แรงจูงใจท่ีผลักดันใหเกิดการกระทําอยาง

ใดอยางหนึ่ง 



๑๒๑ 

๑๙) การท่ีอนุพงศซ่ึงเปนหัวหนากลุม

ตัดสินใจดําเนินการเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดย

คํานึงถึงความเห็นของสมาชิกสวนใหญ แสดง

วาอนุพงศยึดหลักการใดในพระพุทธศาสนา

มาเปนแนวทาง  

ก. โลกาธิปไตย .  

ข. อัตตาธิปไตย 

ค. ธรรมาธิปไตย   

ง.ประชาธิปไตย 

๒๐) ผูท่ีเปนผูนําหรือผูบริหารบานเมืองท่ีมี

เลหเหลี่ยมและทุจริตคอรรัปชัน แสดงวา

ขาดทศพิธราชธรรมขอใด  

ก. ทาน   ข. มัททวะ 

ค. อาชชวะ  ง. อักโกธะ 

๒๑) พระพุทธดํารัสท่ีวา “ผูใดเห็นทุกข ผู

นั้นก็เห็นท้ังสมุทัย เห็นท้ังนิโรธ เห็นท้ัง

มรรค…” เปนพระพุทธดํารัสท่ีเก่ียวของกับ

เรื่องอะไร  

ก. การเห็นอริยสัจ ๔     

ข.การบรรลุนิพพาน 

ค. การปฏิบัติตามมรรค ๘  

ง. การดับทุกขและหมดสิ้นกิเลส 

๒๒) ทิศเบื้องหนากลาวถึงความสัมพันธ

ระหวางใครกับใคร  

ก. สามี–ภรรยา  

ข. บิดามารดา–บุตร 

ค. ครูอาจารย–ศิษย  

ง. พระสงฆ–ชาวบาน 

๒๓) หนา ท่ีของบุตรท่ีพึงปฏิบัติตอบิดา

มารดาขอใดสําคัญท่ีสุด  

ก. การชวยแบงเบาภาระงานของทาน 

ข. การชวยรักษาชื่อเสียงวงศตระกูล 

ค. การทําบุญอุทิศไปใหเม่ือทานลวงลับไป

แลว 

ง. การปฏิบัติตนเปนคนดีเหมาะกับความ

เปนทายาท 

๒๔) สามีภรรยาจะมีชีวิตคูท่ีม่ันคงและยืน

ยาว จะตองยึดหลักธรรมขอใดมาเปน

แนวทางปฏิบัติ  

ก. สังคหวัตถุ ๔ ข. พรหมวิหาร ๔ 

ค. ฆราวาสธรรม ๔  

ง. ทิฏฐธัมมิกัตถะ ๔ 

๒๕) การบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอ

ผูอ่ืนจัดอยูในหลักธรรมขอใด  

ก. อิทธิบาท ๔   

ข. สังคหวัตถุ ๔ 

ค. พรหมวิหาร ๔  

ง. ฆราวาสธรรม ๔ 

 

 



๑๒๒ 

๒๖) ชาวพุทธมองความสัมพันธระหวาง

มนุษยกับธรรมชาติท่ีอิงอาศัยกันและกัน 

เปนการมองตามหลักการของหลักธรรมใด  

ก. หลักอธิปไตย   

ข. หลักไตรลักษณ 

ค. หลักพรหมวิหาร ๔  

ง. หลักปฏิจจสมุปบาท 

๒๗) ตามหลักพระพุทธศาสนา การพัฒนา

มนุษยจะตองเปนไปพรอมกันท้ัง ๓ ดาน คือ 

ดานพฤติกรรม ดานจิตใจ และดานปญญา 

เราเรียกหลักการนี้วาอะไร  

ก. หลักไตรสิกขา   

ข. หลักไตรลักษณ 

ค. หลักสังคหวัตถุ ๔  

ง. หลักโยนิโสมนสิการ 

๒๘) อริยสัจ ๔ โดยสาระแลวเปนเรื่อง

เก่ียวกับอะไร  

ก. ความจริงท่ีควรละเวน ๔ 

ข. ความจริงท่ีควรประพฤติ ๔ 

ค. ความจริงท่ีควรประพฤติ ๒ ท่ีควรละเวน ๒ 

ง. ความจริง ๒ สวนท่ีเปนเหตุเปนผลแกกัน

และกัน 

 

 

 

๒๙) ธรรมะของพละ ๕ ขอใดเปนหลัก

ปฏิบัติพ้ืนฐานท่ีเปนพลังผลักดันใหเรา

สามารถตอสูกับปญหาและอุปสรรคไดอยาง

ไมทอถอย  

ก. สติ   ข.วิริยะ 

ค. ศรัทธา  ง. ปญญา 

๓๐) ขอใดกลาวถึงมรรคมีองค ๘ ไดถูกตอง  

ก. หนทาง ๘ ประการท่ีจะนําไปสูความดับ

ทุกข 

ข. ทางสายกลาง ๘ ประการท่ีนําไปสูความ

ดับทุกข 

ค. องคประกอบ ๘ ประการท่ีจะนําไปสู

ความดับ ทุกข 

ง. ทางสายเดียวแตมีองคประกอบ ๘ 

ประการท่ีนําไปสูความดับทุกข 

 



๑๒๓ 

เฉลยขอสอบทายบท บทท่ี ๖ 

 

ขอท่ี คําตอบ ขอท่ี คําตอบ 

๑ ข ๑๖ ก 

๒ ง ๑๗ ก 

๓ ก ๑๘ ง 

๔ ง ๑๙ ก 

๕ ก ๒๐ ค 

๖ ค ๒๑ ก 

๗ ง ๒๒ ข 

๘ ข ๒๓ ง 

๙ ก ๒๔ ค 

๑๐ ง ๒๕ ข 

๑๑ ค ๒๖ ง 

๑๒ ข ๒๗ ก 

๑๓ ง ๒๘ ง 

๑๔ ข ๒๙ ข 

๑๕ ค ๓๐ ง 

 

 

 

 

 



๑๒๔ 

 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

 
 

แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ ขอสอบปลายภาค   ภาคการศึกษา ๑/๒๕๖๑ 

ชั้นปท่ี ๒ ภาคปกติ (บรรพชิต-คฤหัสถ) สาขาวิชา  การปกครอง   

วิชา SO ๒๑๐๖ รัฐศาสตรตามแนวพุทธศาสตร ประเภทแบบทดสอบ  ปรนัย 

สอบวันท่ี  คะแนนเต็ม  ๔๐  คะแนน 

 

คําช้ีแจง  ๑. ขอสอบปรนัยมีท้ังหมด ๔๐ ขอ ๔๐ คะแนน ใหนักศึกษาทําทุกขอลงในกระดาษท่ีจัดให

เทานั้น 

  ๒. หามนําเอกสารใด ๆ เขาหองสอบ 

๑.) องคประกอบของรัฐมีอะไรบาง ? 

ก. ประชากร อํานาจ พระมหากษัตริย อาณา

เขต 

ข. อาณาเขต  รัฐบาล  ศาสนา  ประชากร 

ค. อาณาเขต ประชากร  อํานาจอธิปไตย  

รัฐบาล 

ง. อาณาเขต  พระมหากษัตริย  รัฐบาล  

ประชากร 

๒.) พระมหากษัตริยทรงใชอํานาจอธิปไตย

ผานองคกรในขอใด ?   

ก. กระทรวง ทบวง กรม 

ข. รัฐสภา คณะรัฐมนตรี ศาล  

ค. มหาดไทย กลาโหม การคลัง  

ง. รัฐบาล รัฐสภา คณะรัฐมนตรี 

๓.) หนาท่ีของพลเมืองในระบอบ

ประชาธิปไตย และเผด็จการแตกตางกันใน

เรื่องใดมากท่ีสุด ? 

ก. การเสียภาษีอากรใหกับรัฐ  

ข. การปฏิบัติตามกฎหมายของรัฐ  

ค. การตรวจสอบการบริหารของรัฐ  

ง. การคุมครองปองกันความม่ันคงของรัฐ 

๔) ขอใดแสดงความเปนอิสระของรัฐ ? 

ก. ประชากรและรัฐบาล 

ข. รัฐบาลและอํานาจอธิปไตย 

ค. การปกครองระบบประชาธิปไตย 

ง. ดินแดนและประชากร 

 



๑๒๕ 

๕.) ขอใดไมไดเปนสวนหนึ่งของความหมาย

ของคําวา "ดินแดน" ? 

ก. ดินแดนตองหมายถึงอาณาเขตนานน้ําหาง

จากฝงดวย 

ข. ดินแดนท่ีอยูเหนือพ้ืนดินท่ีอยูเหนือรัฐนั้น

เปนอาณาเขต 

ค. ดินแดนตองมีอาณาเขตท่ีแนนอน 

ง. ดินแดนตองกําหนดเนื้อท่ีข้ันต่ําได 

๖.)  ชมพูทวีปสมัยพุทธกาลหรือประเทศ

อินเดียในปจจุบัน มีรัฐหรือแควน อยูก่ีแควน ?    

ก. ๔ แควน  ข. ๑๒ แควน 

ค. ๑๖ แควน  ง. ๒๔ แควน 

๗.) พระพุทธเจาทรงบรรลุพระอนุตรสัมมา

สัมโพธิญาณ หรื่อตัสรู ณ ตําบลอุรุเวลา

เสนานิคม ซ่ึงตั้งอยูในแควนใด ?   

ก. แควนมคธ  ข. แควนกาสี 

ค. แควนโกศล  ง. แควนวังสะ 

๘) ขันธ ๕ คือ เบญจขันธ (กองแหงรูปธรรม

และนามธรรม 5 หมวด ) ขอใดตอไปนี้คือ 

สวนท่ีเปนการเสวยอารมณ ? 

ก. เวทนาขันธ   ข. สัญญาขันธ 

ค. สังขารขันธ  ง. วัญญาณขันธ 

๙.) ขอใด คือ สมุทัย ตามหลักอริยสัจ ๔  ? 

ก. ความโกรธ ข. ความอยากมี 

ค. ความลุมหลง ง. ขอ ข และ ค ถูกตอง 

๑๐.) ระบอบการปกครองในสมัยพุทธกาลท่ี

ยิ่งใหญท่ีสุดคือ ? 

ก. ราชาธิปไตย  ข.สามัคคีธรรม 

ค. เผด็จการ  ง.คณาธิปไตย 

๑๑.) ลักษณะทางดานการปกครองสมัย

พุทธกาล แบงได ๒ ระบบขอไดกลาวไม

ถูกตอง ? 

ก. การปกครองแบบราชาธิปไตย

พระมหากษัตริยหรือผูครองแควนมีอํานาจ

สิทธิขาดผูเดียว 

ข. การปกครองแบบราชาธิปไตยรัชทายาท

เปนผูสืบสันตติวงศ 

ค. การปกครองแบบสามัคคีธรรม

พระมหากษัตริยหรือผูครองแควนมีอํานาจ

สิทธิขาดผูเดียว 

ง. การปกครองแบบสามัคคีธรรมการ

ปกครองแบบนี้ไมมีพระมหากษัตริยผูมี

อํานาจสิทธิ์ขาดไมมีการสืบสันตติวงศ 

๑๒.) ลักษณะทางสังคมของชมพูทวีปสมัย

พุทธกาล ไดมีการแบงวรรณะอยูแลวเปน ๔ 

วรรณะ ขอไดกลาวไมถูกตอง ? 

ก. วรรณะกษัตริย ไดแก พวกเจา กษัตริย 

นักรบ นักปกครอง สีประจําวรรณะ คือสี

แดง 

ข. วรรณะพราหมณ ไดแก นักบวช ศึกษา

คัมภีรพระเวท มีหนาท่ีติดตอกับเทวะหรือ



๑๒๖ 

เทพเจา ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา สี

ประจําวรรณะ คือสีขาว 

ค. วรรณะแพศย กรรมกร ลูกจาง เปนพวก

ชนชั้นต่ํา ผูใชแรงงาน เปนชนชั้นลางของ

สังคม สีประจําวรรณะ คือสีเขียว หรือสีดํา 

ง. พวกนอกวรรณะ ท่ีเรียกวา จัณฑาล ถือ

วาเปนคนชั้นต่ําสุด เพราะถือกําเนิดจาก

มารดาท่ีมีวรรณะสูงกวาบิดา เชน มารดา

เปนแพศย บิดาเปนศูทร บุตรจะเกิดมาเปน

จัณฑาล ถูกเหยียดหยามจากวรรณะอ่ืนๆ 

ไมมีศักดิ์และสิทธิ์ใดๆ ทางสังคม 

๑๓.) อริยสัจ ๔ ตามหลักพระพุทธศาสนา 

คือ หลักการในขอใด ? 

ก. ความจริงสูงสุด           

ข. ความจริงท่ีมีอยูในธรรมชาติ 

ค. ความจริงเชิงอภิปรัชญา  

ง. ถูกทุกขอ 

๑๔.) ตามอัคคัญญสูตร ผูกระทําผิดตองถูก

ลงโทษตามกรรมเลวท่ีทํา เพราะ ?   

ก. ความเสมอภาคกันตามธรรมชาติ  

ข.กฎหมายบัญญัติไว 

ค. กระแสสังคมเรียกรอง  

ง. ประเพณีนิยม 

 

 

 

๑๕.) จักวัตติสูตรสอนผูปกครองในเรื่องใด ? 

ก. เคารพธรรม    

ข. ปราบปรามอาชญากรรม 

ค. จัดประชุมกันเปนเนืองนิต  

ง. จัดบูชามหายัน 

๑๖.) ตาม อัคคัญสูตร ขอใดกลาวไมถูกตอง ? 

ก. งวนดินหายไป มนุษยเริ่มบริโภคสะเกด

ดิน เครือดินและขาวสาลีตามลําดับ 

ข. มนุษยยุคแรกเริ่มเกิดและโตทันทีแบบ

โอปปาติกะ 

ค. มนุษยยุคแรกเริ่มมีความละเอียดทาง

รางกายแตจิตใจหยาบ 

ง. มนุษยยุคแรกเริ่มจุติมาจากชั้นอาภัสสร

พรหม 

๑๗.) ทฤษฎีท่ีเชื่อวาพระเจาเปนผูใหกําเนิด

รัฐ มนุษยเปนเพียงองคประกอบของรัฐ

เทานั้น การปกครองรัฐเปนอํานาจของพระ

เจาโดยมีผูปกครองเปนตัวแทน การละเมิด

รัฐเปนบาปและมีโทษ คือ ?   

ก. ทฤษฎีสัญญาประชาคม   

ข.ทฤษฎีเทวสิทธิ์ 

ค. ทฤษฎีแสนยานุภาพ   

ง. ทฤษฎีธรรมชาติ 

 

 

 



๑๒๗ 

๑๘.) รูปแบบของรัฐ หมายถึง ? 

ก. ลักษณะอันแสดงถึงรัฐวาเปนประเทศท่ีมี

การปกครอง 

ข. องคกรทางการปกครองเปนเอกภาพ 

ค. กลุมของรัฐท่ีประกอบกันเปนประเทศ และ

จัดการปกครอง 

ง. ถูกทุกขอ 

๑๙.) วิธีหรือใจความท่ีสําคัญท่ีสุดของการ

บัญญัติพระวินัยคือขอใด ? 

ก. การกระทําดังกลาวนั้นไมมีประชาชน

กลาวโทษ 

ข. สิกขาบทท่ีพระพุทธเจาบัญญัติเปนขอหาม

มิใหภิกษุลวงละเมิด 

ค. ไมทรงบัญญัติไวลวงหนาจนกวาจะมีภิกษุ

กระทําความเสื่อมเสียหรือกออธิกรณข้ึน 

ง. การกระทําท่ีเปนการละเมิดพระวินัย 

๒๐.) “น้ําผึ้งจัดวาเปนยาอยางหนึ่งถารับ

ประเคนแลวเก็บฉันไดเพียง ๗ วันเทานั้น 

ภิกษุลืมปลอยใหลวงกําหนดนั้นแลวฉัน” โทษ

ในทางวินัย เรียกวา อาบัติ สําหรับภิกษุการ

ตองอาบัติลักษณะใด 

ก. ตองโทษดวยความไมรูวาสิ่งนี้เปนโทษ 

ข. ตองโทษดวยสําคัญวาควรทําในเรื่องท่ีไมควร

ทํา 

ค. ตองโทษดวยสําคัญวาไมควรทําในเรื่องท่ีควร

ทํา 

ง. ตองโทษดวยลืมสติหรือเปนบา 

๒๑.) ขอใด ใหความหมายของ”ธรรมราชา”

ไดถูกตอง ? 

ก. พระราชาผูทรงธรรม   

ข. พระราชาผูยุติธรรม  

ค. พระราชาผูมีคุณธรรม   

ง. ถูกทุกขอ 

๒๒.) ผูท่ีเปนพระเจาจักรพรรดิผูทรงธรรม 

เปนใหญในแผนดินมีมหาสมุทร ๔ เปน

ขอบเขตทรงสมบูรณดวยแกว ๗ ประการ 

ขอใดกลาวไมถูกตอง ? 

ก. ฉัตรแกว  ข. ชางแกว  

ค. มาแกว   ง. แกวมณี 

๒๓.) ผูท่ีเปนพระเจาจักรพรรดิผูทรงธรรม

จะตองเปนบุคคลท่ีมีบุญมากหรือจะตอง

เปนบุคคล ท่ี มีมหาปุ ริ สลั กษณะครบ ก่ี

ประการ  

ก. ๓ ประการ  ข. ๗ ประการ 

ค. ๘ ประการ  ง. ๓๒ ประการ 

 

 

 

 

 



๑๒๘ 

๒๔.) ผูท่ีเปนพระเจาจักรพรรดิผูทรงธรรม 

เปนใหญในแผนดินมีมหาสมุทร ๔ เปน

ขอบเขตทรงสมบูรณดวยแกว ๗ ประการ 

ขอใดใหความหมายของแกว ๗ ประการไม

ถูกตอง ? 

ก. ชางแกว มาแกวคือ กําลังอํานาจของพระ

เจาจักรพรรดิ ในสังคมจริงๆ ก็คือฝายท่ีดูแล

รักษาความม่ันคงปลอดภัยแกรัฐ 

ข. แกวมณีคือ ภรรยาผูท่ีสงเสริมสามี เปนท่ี

ปรึกษาอันไววางใจไดผอนภาระของสามี 

ค. คหบดีแกวก็คือ ผูท่ีดูแลเศรษฐกิจ

บานเมืองใหเจริญม่ังค่ัง 

ง. ปริณายกแกวคือ หัวหนาขาราชการฝาย

พลเรือนซ่ึงดูแลกิจการดานพลเรือน งาน

ราชการตางๆ 

๒๕.) )คําวา “ราชา” ในพุทธศาสนสุภาษิต 

“ราชา มุขํมนุสฺสานํ” หมายถึงอะไร ? 

ก. ผูเปนประมุข  ข. ผูมีอํานาจ

สูงสุด 

ค. ผูอยูเหนือประชาชน ง. ผูทําใหเกิด

ความพอใจ 

๒๖.) “อะวิหิงสา”ในทศพิธราชธรรม แปลวา 

? 

ก การบริจาค ข. ความไมคลาดธรรม 

ค. ความอดทน ง. ความไมเบียดเบียน 

๒๗.) เปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็นรวม

ตัดสินใจในปญหาตาง ๆ 

ก. ผูนําแบบเผด็จการ  

ข. ผูนําแบบเสรีนิยม  

ค. ผูนําแบบประชาธิปไตย  

ง. ผูนําแบบคอมมิวนิสต  

๒๘.) คําวา ผูนํา นั้นมาจากคําบาลีวา ? 

ก. สมทบ ข. อําหมาด 

ค. ยาโก  ง. นายโก 

๒๙. )  อาจารยสอนนักศึกษาในรายวิชา

รัฐศาสตรตามแนวพุทธ อาจารยจัดอยูในหลัก

ทิศใด ? 

ก. ทิศเบื้องบน  ข. ทิศเบื้องซาย 

ค. ทิศเบื้องขวา  ง. ทิศเบื้องลาง 

๓๐.) ขอใดตอไปนี้ไมสัมพันธกัน ?   

ก. ทิศเบื้องหนา บิดามารดา  

ข. ทิศเบื้องขวา มิตรกับมิตร 

ค. ทิศเบื้องหนา บิดามารดา  

ง. ทิศเบื้องบนพระสงฆ 

๓๑.) หลักธรรมท่ีเก่ียวของกับหลักมนุษย

สัมพันธ สังคหวัตถุ มี ก่ีประการ  ? 

ก. ๔ ประการ  ข. ๖ ประการ 

ค. ๘ ประการ   ง. ๑๒ ประการ 

 



๑๒๙ 

๓๒.) หลักธรรมท่ีเก่ียวของกับหลักมนุษย

สั ม พั น ธ  ก า รป ร ะพฤติ ป ระ โ ยชน  เ ช น 

ขวนขวายชวยเหลือกิจการ บําเพ็ญาธารณ

ประโยชน จัดอยูในหลักธรรมขอใด ของสังคห

วัตถุ ? 

ก. ทาน  ข. ปยวาจา 

ค. อัตถจริยา ง. สมานัตตตา 

๓๓.) พระพุทธเจาทรงสอนเรื่องโลกาธิปไตย

เพ่ือให ? 

ก. รูจักพ่ึงตนเอง       ข. รูจักโลก 

ค. ไมละเมิดศีล          

ง. ไมยึดเอาความตองการของคนสวนใหญ 

๓๔.) ธรรมราชา หมายถึง ? 

ก. เกรงกลัวการทําสงคราม  

ข. มีแสนยานุภาพนอยก็สามารถชนะได 

ค. ไมเคยออกรบจริง 

ง. ชํานะโดยธรรม มิตองใชศาสตรา 

๓๕.) เราควรศึกษาพระพุทธศาสนากับ

รัฐศาสตร เพราะ ? 

ก. พระพุทธศาสนาชวยใหรัฐศาสตรยึด

ศีลธรรมมากข้ึน 

ข. หลักรัฐศาสตรสอดคลองกับ

พระพุทธศาสนา 

ค. พระพุทธศาสนาไมควรแทรกแซงการเมือง

การปกครอง 

ง. ขอ ก และขอ ข ถูก 

๓๖.) หลักธรรมในขอใดท่ียืนยันไดวา

พระพุทธศาสนาเปนศาสตรแหงการศึกษา ? 

ก. ไตรสิกขา    

ข. อริยสัจ ๔ 

ค. มรรคมีองค ๘    

ง. เบญจศีล–เบญจธรรม 

๓๗.) การท่ีอนุพงศซ่ึงเปนหัวหนากลุม

ตัดสินใจดําเนินการเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดย

คํานึงถึงความเห็นของสมาชิกสวนใหญ แสดง

วาอนุพงศยึดหลักการใดในพระพุทธศาสนามา

เปนแนวทาง  ? 

ก. โลกาธิปไตย .  

ข. อัตตาธิปไตย 

ค. ธรรมาธิปไตย  

ง.ประชาธิปไตย 

๓๘.) อริยสัจ ๔ โดยสาระแลวเปนเรื่อง

เก่ียวกับอะไร  ? 

ก. ความจริงท่ีควรละเวน ๔ 

ข. ความจริงท่ีควรประพฤติ ๔ 

ค. ความจริงท่ีควรประพฤติ ๒ ท่ีควรละเวน ๒ 

ง. ความจริง ๒ สวนท่ีเปนเหตุเปนผลแกกัน

และกัน 

 

 

 



๑๓๐ 

๓๙.) ขอใดกลาวถึงมรรคมีองค ๘ ไดถูกตอง  

? 

ก. หนทาง ๘ ประการท่ีจะนําไปสูความดับ

ทุกข 

ข. ทางสายกลาง ๘ ประการท่ีนําไปสูความดับ

ทุกข 

ค. องคประกอบ ๘ ประการท่ีจะนําไปสูความ

ดับ ทุกข 

ง. ทางสายเดียวแตมีองคประกอบ ๘ ประการ

ท่ีนําไปสูความดับทุกข 

๔๐.) ขอใด ไมใช ความหมายของภาวะผูนํา  ? 

ก. สัมพันธภาพในเรื่องของการใชอิทธิพล ท่ีมี

ตอกันและกัน ระหวางผูนํากับผูตามท่ีมุงหมาย

ให เ กิดการเปลี่ ยนแปลง โดยสะทอนถึง

วัตถุประสงคท่ีมีรวมกัน 

ข. ภาวะผูนํา เก่ียวของกับ การใชอิทธิพล 

เกิดข้ึนระหวางกลุมบุคคล โดยกลุมบุคคล

เหล านั้น มีความตั้ ง ใจ ท่ีจะกอให เ กิดการ

เปลี่ยนแปลง การเปลี่ยนแปลงดังกลาวจะ

สะทอนใหเห็นวัตถุประสงคท่ีมีรวมกันระหวาง

ผูนํากับผูตาม    

ค. สัมพันธภาพระหวางบุคคลท่ีไมใชการยอม

จํานนและการบังคับ ซ่ึงตองมีลักษณะเปนการ

ยอมรับซ่ึงกันและกัน ระหวางผูนํากับผูตาม 

ง.  คุณสมบัติ  เชนสติปญญา ความดีงาม 

ความรูความสามารถของบุคคล ท่ีชักนําใหคน

ท้ังหลายมาประสานกัน และพากันกันไปสู

จุดมุงหมายท่ีดีงาม 

 

------------------------- 

 

 



๑๓๑ 

เฉลยแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ ขอสอบปลายภาค   

 

ขอท่ี คําตอบ ขอท่ี คําตอบ 

๑ ค ๒๑ ง 

๒ ข ๒๒ ก 

๓ ค ๒๓ ง 

๔ ข ๒๔ ข 

๕ ง ๒๕ ก 

๖ ค ๒๖ ง 

๗ ก ๒๗ ค 

๘ ก ๒๘ ง 

๙ ง ๒๙ ข 

๑๐ ก ๓๐ ก 

๑๑ ค ๓๑ ก 

๑๒ ค ๓๒ ค 

๑๓ ง ๓๓ ง 

๑๔ ก ๓๔ ง 

๑๕ ก ๓๕ ง 

๑๖ ค ๓๖ ก 

๑๗ ข ๓๗ ก 

๑๘ ง ๓๘ ง 

๑๙ ค ๓๙ ง 

๒๐ ง ๔๐ ค 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๒ 

ผลการวิเคราะหคาความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน รายวิชารัฐศาสตรตามแนวพุทธ 

 

ขอท่ี 

 

กลุมสูง 

H 

 

กลุมต่ํา 

L 

 

คา (p) 

 

คา (r) 
ผลการพิจารณา สรุป

ความหมาย คา p คา r 

๑ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๒ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๓ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๔ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๕ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๖ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๗ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๘ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๙ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๑๐ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๑๑ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๑๒ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๑๓ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๑๔ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๑๕ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๑๖ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๑๗ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๑๘ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๑๙ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๒๐ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๒๑ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 



๑๓๓ 

 

ขอท่ี 

 

กลุมสูง 

H 

 

กลุมต่ํา 

L 

 

คา (p) 

 

คา (r) 
ผลการพิจารณา สรุป

ความหมาย คา p คา r 

๒๒ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๒๓ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๒๔ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๒๕ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๒๖ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๒๗ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๒๘ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๒๙ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๓๐ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๓๑ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๓๒ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๓๓ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๓๔ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๓๕ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๓๖ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๓๗ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๓๘ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๓๙ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง ตัดท้ิง 

๔๐ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๔๑ ๘ ๗ ๐.๕๐ ๐.๐๗ ปานกลาง ต่ํา ตัดท้ิง 

๔๒ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๔๓ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๔๔ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง ตัดท้ิง 



๑๓๔ 

 

ขอท่ี 

 

กลุมสูง 

H 

 

กลุมต่ํา 

L 

 

คา (p) 

 

คา (r) 
ผลการพิจารณา สรุป

ความหมาย คา p คา r 

๔๕ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๔๖ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง ตัดท้ิง 

๔๗ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๔๘ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๔๙ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๕๐ ๘ ๗ ๐.๕๐ ๐.๐๗ ปานกลาง ต่ํา ตัดท้ิง 

๕๑ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๕๒ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๕๓ ๘ ๗ ๐.๕๐ ๐.๐๗ ปานกลาง ต่ํา ตัดท้ิง 

๕๔ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๕๕ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๕๖ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง ตัดท้ิง 

๕๗ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๕๘ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๕๙ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๖๐ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๖๑ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง ตัดท้ิง 

๖๒ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๖๓ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๖๔ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๖๕ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๖๖ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๖๗ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 



๑๓๕ 

 

ขอท่ี 

 

กลุมสูง 

H 

 

กลุมต่ํา 

L 

 

คา (p) 

 

คา (r) 
ผลการพิจารณา สรุป

ความหมาย คา p คา r 

๖๘ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง ตัดท้ิง 

๖๙ ๑๓ ๕ ๐.๖๐ ๐.๕๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๗๐ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๗๑ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๗๒ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๗๓ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๗๔ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๗๕ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๗๖ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง ตัดท้ิง 

๗๗ ๑๓ ๘ ๐.๗๐ ๐.๓๓ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๗๘ ๑๔ ๗ ๐.๗๐ ๐.๔๗ คอนขางงาย ปานกลาง ตัดท้ิง 

๗๙ ๑๒ ๕ ๐.๕๗ ๐.๔๗ ปานกลาง ปานกลาง นําไปใช 

๘๐ ๑๒ ๗ ๐.๖๓ ๐.๓๓ ปานกลาง ปานกลาง ตัดท้ิง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค. 

รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 

 

 

 

 

 

 



๑๓๗ 

รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูโดย

ยึดผูเรียนเปนศูนยกลางแบบ โมเดลซิปปา ของนักศึกษาสาขาวิชาการปกครอง มหาวิทยาลัย 

มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน ประกอบดวย 

๑. พระครูปลัดสุรวุฒิ จนฺทธมฺโม, ดร. 

ศน.บ.(ปรัชญา), ศน.ม.(พุทธศาสนาและปรัชญา), ศน.ด.(พุทธศาสนศึกษา) 

อาจารย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

๒. พระครูปลัดธรรมสรณ จตฺตมโล, ดร. 

ศ.บ.(สหวิทยาการ เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน), ศษ.ม.(บริหารการศึกษา),  

ปร.ด.(ยุทธศาสตรการพัฒนาภูมิภาค) 

อาจารย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน 

๓. ดร.เอนก มูลมา 

ศน.บ. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา), ศศ.ม. (จารึกภาษาตะวันออก),  

รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร) 

อาจารย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 

๔. ดร.อัครเดช นีละโยธิน 

คอบ.(วิศวกรรมเครื่องกล), ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา), ศษ.ด. (การบริหาร

การศึกษา) 

อาจารยพิเศษ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน  

๕. ดร.สมควร  นามสีฐาน 

เปรียญธรรม 6 ประโยค, พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา), ศศ.ม.(สังคมวิทยาการพัฒนา), 

ปร.ด. (พัฒนาสังคม) 

อาจารย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน 

 

 



๑๓๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง. 

หนังสือเชิญผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 

 

 

 

 

 

 



๑๓๙ 

 



๑๔๐ 

 



๑๔๑ 

 



๑๔๒ 



๑๔๓ 

 



๑๔๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ. 

การคํานวณหาคาดัชนีความสอดคลองแบบสอบถาม )IOC)  

(Index of objective congruence) 

 

 

 

 

 

 

 
 



๑๔๕ 

 



๑๔๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ. 

หนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะหแจกแบบสอบถาม เพ่ือทดลองเคร่ืองมือวิจัย และคา

ความเช่ือมั่นจากการทดลองเคร่ืองมือ  

)Try out) จํานวน ๓๐ ฉบับ 

 

 

 

 

 

 



๑๔๗ 

 



๑๔๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ช 
หนังสือเพ่ือขออนุญาตแจกแบบสอบถามจริง เพ่ือการวิจัย 



๑๔๙ 

 



๑๕๐ 

ประวัติผูวิจัย 

 

ชื่อ ฉายา/นามสกุล : นายกิตติยานนท วรรณวงศ 

วัน เดือน ปเกิด : วันศุกรท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๒๘ 

ภูมิลําเนาท่ีเกิด : บานเลขท่ี ๔๙ หมูท่ี ๒ ตําบลขามปอม อําเภอเปอยนอย  

จังหวัดขอนแกน  

การศึกษา : ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ โรงเรียนบานสมปอย ตําบลขามปอม  

อําเภอเปอยนอย จังหวัดขอนแกน 

  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ โรงเรียนกูทองพิทยาลัย ตําบลขามปอม  

อําเภอเปอยนอย จังหวัดขอนแกน 

  ปริญญาตรี ศาสนศาสตรบัณฑิต (ศน.บ.) วิชาเอกรัฐศาสตรการ

ปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

  ปริญญาโท รัฐศาสตรมหาบัณฑิต (ร.ม.) มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

ประสบการณการทํางาน : นักวิชาการพัสดุ มหาวิทยลัยมหามกุฏราชวิทยลัย  

  อาจารย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยลัย  

สังกัด : มหาวิทยลัยมหามกุฏราชวิทยลัย  

วิทยาเขตอีสาน ตําบลในเมือง อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 

ปท่ีเขาศึกษา : ปการศึกษา  ๒๕๖๐ 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา : ปการศึกษา  ๒๕๖๑ 

ท่ีอยูปจจุบัน  ๖๖๖/๕ หมูท่ี ๒๕ ตําบลศิลา อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 

  โทรศัพท  ๐๘๙-๒๔๗๔๑๐๕ 

 


