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บทคัดย่อ 

 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์คือ ๑)เพ่ือศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี๒)เพ่ือศึกษาการพัฒนาวิถีการ
ด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ๔ของนักศึกษาปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี
๓)เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ๔ของนักศึกษาปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานีเป็นงานวิจัยแบบผสมผสานวิธี คือ การวิจัยเชิงปริมาณใช้
แบบสอบถามกลุ่มตัวอย่าง๓๗๔คนวิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ค่าเฉลี่ยและค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปแบบตารางประกอบค าบรรยาย และการวิจัยเชิงคุณภาพ 
ประกอบด้วย ๑) การวิเคราะห์เอกสาร และ ๒) การสนทนากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ๗ ท่านวิเคราะห์ข้อมูล
ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการวิจัยพบว่า  
๑. สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐใน

จังหวัดปทุมธานีโดยภาพรวมมีระดับความคิดเห็นในอยู่ในระดับมากทั้ง ๓ ด้าน ได้แก่ สังคมด้าน
ตนเองและด้านการศึกษา 

๒. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี เป็นการพัฒนานักศึกษาปริญญาตรีเพ่ือให้สามารถด ารงชีวิตมี
ความเป็นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข โดยพัฒนาตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ประการ ประกอบด้วย  

๒.๑ ทาน (โอบอ้อมอารี) การแบ่งปันเพ่ือประโยชน์แก่คนอ่ืน ช่วยปลูกฝังให้เป็นคนที่
ไม่เห็นแก่ตวั การให้ทานท่ีให้เป็นบุญและทานที่ให้เป็นคุณ  

๒.๒ ปิยวาจา (วจีไพเราะ) การพูดจาด้วยถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบ
คายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ เหมาะกับกาลเทศะ พูดดีต่อกัน  

๒.๓ อัตถจริยา (สังเคราะห์ชุมชน) การท าตนให้เป็นประโยชน์ช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนที่อยู่
ร่วมกันในสังคม  

ชื่อวิทยานิพนธ์ : การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา 
ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

ผู้วิจัย : นางสาวปรียาพร โพธิผล 
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๒.๔ สมานัตตตา (วางตนพอดี) การวางตนให้เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะใด โดย
ประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอปลายวางตัวดีต่อกัน อันจะสามารถท าให้นักศึกษาเป็นที่รักและ
เป็นผู้ประพฤติตนตามหน้าที่นักศึกษาที่สมบูรณ์และเป็นผู้ด ารงชีวิตอยู่ในในสังคมด้วยความสุขเพราะ
เป็นผู้ให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีมีน้ าใจขึ้นทั้งในตนเอง ครอบครัว ชุมชน มหาวิทยาลัย สังคม 
และประเทศชาติ  

๓. แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี 
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานีประกอบด้วยทาน (โอบอ้อมอารี) ปิยวาจา (วจีไพเราะ) 
อัตถจริยา (สังเคราะห์ชุมชน) และสมานัตตตา (วางตนพอดี) โดยมีการพัฒนาวิธีการด าเนินชีวิตตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ประกอบด้วย  

๓.๑ ด้านโอบอ้อมอารี (ทาน)การให้ การเสียสละ หรือการเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของตนเพ่ือ
ประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน โดยมีกิจกรรมการพัฒนา คือ กิจกรรมร่วมพิธีถวายสังฆทานเป็นพระราชกุศล  
กิจกรรมธรรมศาสตร์แชริงเฟสติวัล (Thammasat Sharing Festival) กิจกรรมธรรมศาสตร์ตักบาตร
เพ่ือพ่อ กิจกรรมการบริจาคเงินและสิ่งของช่วยผู้ประสบภัยประเทศเพ่ือนบ้าน กิจกรรมตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งช่วยเหลือผู้ประสบภัยภาคใต้ 

๓.๒ ด้านวจีไพเราะ (ปิยวาจา)ค าพูดไพเราะ น่านิยมทุกถ้อยค าที่พูดแสดงถึงความรัก 
ความปรารถนาดี มีประโยชน์ต่อผู้ฟัง โดยมีกิจกรรมการพัฒนา คือ โครงการวิปัสสนากรรมฐาน
ประจ าปี กิจกรรมค่ายคุณธรรมรักษาศีล ๘ โครงการรณรงค์ปฏิบัติบูชาสัมมาวาจา กิจกรรมค่ายสมาธิ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมค่ายจัดระบบความคิดชีวิตเปลี่ยน  

๓.๓ ด้านสังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) การท าตนให้เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืนที่อยู่ร่วมกัน
ในสังคม โดยมีกิจกรรมการพัฒนา คือ โครงการบ าเพ็ญประโยชน์ค่ายอาสา สงเคราะห์น้ าใจต้านภัย
หนาวโครงการจริยธรรมสัญจรร่วมปลูกต้นไม้กับองค์การบริหารส่วนต าบล โครงการวันส าคัญของชาติ
และวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  โครงการพัฒนาท าความสะอาดสถานที่ส าคัญในวัด รอบๆวิทยา
เขต เป็นการบ าเพ็ญกุศลก่อนวันส าคัญของชาติและศาสนา กิจกรรมบัณฑิตอาสาสมัครให้บัณฑิตออก
ไปสู่ชุมชนและชนบท  

๓.๔ ด้านวางตนพอดี (สมานัตตตา)การวางตนให้พอดีในหน้าที่ของตนอย่างเสมอต้น
เสมอโดยมีกิจกรรมการพัฒนา คือ กิจกรรมโครงการบายศรีสู่ขวัญต้อนรับน้องใหม่ จริยธรรมส่งเสริม
ให้พ่ีรหัสดูแลน้องรหัสในการใช้ชีวิตในรั้วมหาลัย กิจกรรมพิธีไหว้ครูทุกคณะ กิจกรรมแสดงตนเป็น
พุทธมาฆกะ กิจกรรมธรรมศาตร์ท านาเพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้สัมผัสกับปัญหาและความทุกข์
ยากของผู้อื่นกิจกรรมท าเพ่ือพ่อในวันพ่อแห่งชาติ 
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Abstract 

The objectives of this research were: 1) to study conditions and problems in 
living  life of undergraduate students in government universities in Pathumthani 
province, 2) to study the development of living  life based on the principles of Kindly 
Treatment of undergraduate students in government universities in Pathumthani 
province, and 3) to propose a guideline of the development of living  life based on 
the Sangahavatthu IV of undergraduate students in government universities in 
Pathumthani province. The mixed research methods were used in the study. The 
quantitative data were collected by questionnaires from 374 samples and analyzed by 
mean and standard deviation. The qualitative data were obtained from documents 
and focus group discussions with 7 experts and then analyzed by content analysis. 

The results of the study found that: 
1. The state of living life of undergraduate students in government 

universities in Pathumthani province in 3 aspects; society, oneself, and study, was at a 
high level overall. 

2. The development of living life based on the Sangahavatthu IV of 
undergraduate students consisted of;  
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2.1 Giving, to share, sacrifice, and devote for the benefits of the others,  
2.2 Kindly speech, to speak politely, usefully, truly, and timely,  
2.3 Useful conduct, to behave oneself for the benefits of community or 

society, and  
2.4 Even and equal treatment, to behave oneself appropriate to their 

status. 
3. The guideline of the development of living life based on the 

Sangahavatthu IV of undergraduate students in government universities in Pathumthani 
province consisted of 4 elements;  

3.1 Giving, to share, to sacrifice and to participate in social activities such 
as religious activities, Thammasat Sharing Festival, making donation and charity, and 
giving assistance to disaster victims in the South,  

3.2 Kindly speech, to speak politely, truly, usefully, and timely which was 
developed by annual meditation program, moral camp, The Right Speech campaign 
program, Meditation for life development program, and Change thinking, Change life 
program,  

3.3 Useful conduct, to behave oneself for the benefits of others with 
development activities such as volunteer camp, Hospitality for Cold relief, mobile ethic 
program, afforest program, and other meritorious activities, and  

3.4 Even and equal treatment, to behave oneself appropriate to their 
status with development activities, such as Freshy welcoming ceremony, registration 
enrolment brothers and sisters, Paying respect to teacher ceremony, Buddhist profess 
ceremony, and Thammasat rice field activity. 
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กิตติกรรมประกาศ 

 

 วิทยานิพนธ์เรื่อง “การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิต ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี”ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดีก็เนื่องด้วยได้รับความ
เมตตาช่วยเหลือจากคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ คือ ดร.บุญเชิด ช านิศาตร์  ประธานที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ และ พระมหาเผด็จ จิรกุโล, ดร. กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ที่ได้กรุณาให้ค าปรึกษา
แนะน าด้วยดีตลอดมา ตั้งแต่เริ่มต้นจนท าให้วิทยานิพนธ์ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
 ขอบพระคุณคณะกรรมการสอบป้องกันทุกรูปทุกท่านที่ได้สละเวลาตรวจสอบวิทยานิพนธ์
และให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์แก่ผู้วิจัยเป็นอย่างยิ่ง 
 ขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่มทุกท่านที่เมตตาให้ค าชี้แนะอันเป็นข้อมูล
ส าคัญแก่การวิจัยครั้งนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณคณะผู้บริหาร คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่หลักสูตรพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยทุกท่าน ที่ได้ให้
ความช่วยเหลือทุกประการจนท าให้วิทยานิพนธ์เล่มนี้ประสบความส าเร็จด้วยดี 
 คุณประโยชน์คุณงามความดีอันเกิดจากวิทยานิพนธ์ครั้งนี้  ผู้วิจัยขอมอบบูชาเป็น
กตเวทิตาคุณ แด่บิดามารดา ญาติมิตรสหายผู้เป็นที่รัก เพ่ือนร่วมชั้นเรียนที่เป็นก าลังใจ และให้การ
สนับสนุนในการวิจัยทั้งหมด 
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๑.๓   ปัญหาที่ต้องการทราบ  ๔ 
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บทที่ ๔  ผลการวิจัย  ๖๗ 

๔.๑   ผลการศึกษาสภาพวิถีและปัญหาการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับ 
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๔.๕ องค์ความรู้จากการวิจัย  ๘๑ 
 

บทที่ ๕  สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ  ๘๓ 
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 ข  รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิและหนังสือเชิญ  ๑๑๖ 
 ค ภาพการสัมภาษณ์  ๑๓๑ 
ประวัติผู้วิจัย  ๑๓๖ 
 
 
 



ซ 

สารบัญตาราง  
 
ตารางท่ี  หน้า 
 

๒.๑ จ านวนประชากรทั้งหมด  ๕ 
๓.๒ จ านวนประชากรกลุ่มตัวอย่าง  ๖๑ 
๔.๑ ค่าความถ่ีและค่าร้อยละของสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ  ๖๘ 

  ๔.๒       ค่าความถี่และค่าร้อยละของสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามชั้นปี 
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ภาพที่  หน้า 
 

๒.๖   กรอบแนวคิดในการวิจัย  ๕๘ 
๔.๔   องค์ความรู้จากการวิจัย  ๘๑ 
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ค าอธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ 
 

(๑) การใช้อักษรย่อ 
  
 อักษรย่อในวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ อ้างอิงจากพระไตรปิฎก ภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย การอ้างอิงใช้ระบบระบุ เล่ม/ข้อ/หน้า หลังค าย่อคัมภีร์ ดังตัวอย่าง เช่น องฺ.ติก. (ไทย) 
๒๐/๔๕๗/๑๔๖. หมายถึง  อังคุตตรนิกาย ติกนิบาต ภาษาไทย  เล่ม ๒๐ ข้อ ๔๕๗ หน้า ๑๔๖  ฉบับ
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๓๙ 
   

พระสุตตันตปิฎก 
องฺ.จตุกฺก. (ไทย)  =  สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.ปญฺจก. (ไทย) =  สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย ปัญจกนิบาต (ภาษาไทย) 
ขุ.ม. (ไทย)  =  สุตตันตปิฎก  ขุททกนิกาย มหานิทเทส (ภาษาไทย) 
ขุ.ป. (ไทย)  =  สุตตันตปิฎก  ขุททกนิกาย ปฏิสัมภิทามรรค (ภาษาไทย) 
 
(๒) การระบุหมายเลขย่อภาษาไทย 
  

การอ้างอิงพระไตรปิฎก ฉบับภาษาไทย ระบุชื่อคัมภีร์ และระบุ เล่ม/ข้อ/ หน้าตามล าดับ 
เช่น องฺ.ทุก.(ไทย) ๒๐/๙๐-๙๑/๓๑๘-๓๒๐. หมายถึง คัมภีร์พระสุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย        ทุก
นิบาต ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เล่มที่ ๒๐ ข้อที่ ๙๐-๙๑ หน้า ๓๑๘-๓๒๐, องฺ.ติก. (ไทย) 
๒๐/๙๑/๓๒๐. หมายถึง คัมภีร์พระสุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย ติกนิบาต ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย เล่มที่ ๒๐ ข้อที่ ๙๑ หน้า ๓๒๐ เป็นต้น 
 
(๓) การใช้อักษรย่อภาษาอังกฤษ 

 ค าย่อ  ค าเต็ม   ความหมาย   

 ibid.   ibiden   เรื่องเดียวกัน 
 op.cit.  opera citato  อ้างแล้ว 
 p.,pp.  page, pages  หน้า 
 
  



๑ 

 

บทท่ี  ๑ 
 

บทน ำ 
 

๑.๑  ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 

พ้ืนฐานวิถีชีวิตของนักศึกษาไทยในปัจจุบันนั้นมาจากการเลี้ยงดูในครอบครัวชนบทเป็น
จ านวนมาก มีสภาพครอบครัวที่แตกแยก หย่าร้าง พ่อแม่แยกกันอยู่ รวมทั้งพ่อแม่ต้องเข้ามาท ามาหา
กินในเมืองใหญ่ จึงเติบโตมาด้วยการเลี้ยงดูของปู่ย่าตายายเพียงล าพัง เมื่อจบการศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาแล้ว ได้รับค่านิยมของการเข้ามาเรียนในเมือง ท าให้ต้องพลัดพรากจากครอบครัวและ
สิ่งแวดล้อมเดิม ๆ มาอยู่หอพัก ซึ่งการเรียนในระดับอุดมศึกษาก็มีความแตกต่างจากการเรียน
มัธยมศึกษาเป็นอย่างมากได้รับอิสระในการเรียน มีระยะเวลาการเรียนที่สั้นลง สามารถเลือกเรียน
หรือท ากิจกรรมในสิ่งที่ชอบหรือสนใจได้ด้วยตนเอง  เหตุเพราะได้รับการเลี้ยงดูแบบการชี้น ามากกว่า
คิดสอนตนเอง เมื่อต้องย้ายถิ่นฐาน เข้ามาเรียนในเมืองจึงท าให้ขาดการคิดตัดสินใจด้วยตนเอง ขาด
ความมั่นใจ ส่งผลต่อสภาพจิตใจหลายอย่าง นักศึกษาจึงต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับสภาพสิ่งแวดล้อม
มากขึ้น เช่น การเลือกคบเพ่ือน การตัดสินใจ การวางแผนในการใช้ชีวิต เพราะนักศึกษาเป็นวัยที่

พร้อมจะหันเหไปสู่ความส าเร็จและความล้มเหลวในอนาคตได้๑ 
นักศึกษาในมหาวิทยาลัยที่มีอายุ ตั้งแต่ ๑๗-๒๒ ปี ซึ่งเป็นวัยที่ก าลังเจิญเติบโตเป็น

ผู้ใหญ่ บุคคลในวัยนี้มักมีอารมณ์ อ่อนไหว ในขณะเดียวกันก็มีความกระตือรือร้นอยากรู้อยากเห็น 
อยากทดลองสิ่งแปลกใหม่ มีความคิดค านึงค่อนข้างเพ้อฝัน และพร้อมที่จะยอมรับอุดมการณ์ ที่
ตนเองเชื่อถือในทางจิตวิทยา วัยนี้ เป็นวัยที่นักศึกษาก าลังแสวงหา เอกลักษณ์ (Indentity) ของ
ตนเองโดยเฉพาะนักศึกษาที่มีสติ ปัญญาสูงกว่านักศึกษาทั่วไป การปฎิบัติตัวของนักศึกษาเหล่านี้จึงมี
ลักษณะพิเศษ ไม่เป็นไปตามกฎ เกณฑ์ หรือระเบียบที่ของมหาวิทยาลัย และประเพณีของสังคม การ
ที่มหาวิทยาจะหวังให้นักศึกษาคอยฟังตามค าสั่ง ผู้ใหญ่ หรือให้ นักศึกษารู้จักยับยั้งชั่งใจ คือเช่น

                                                           
๑แพรวพรรณ โสมาศรี, “การศึกษาการใช้ชีวิตของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ”, วิทยำนิพนธ์กำรศึกษำมหำบัณฑิต กำรอุดมศึกษำ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 
๒๕๕๖), หน้า ๑. 

 



๒ 

 
ผู้ใหญ่ ย่อมเป็นไปไม่ได้ การปฎิบัติของมหาลัยจะต้องสร้างความพอใจ ความพอดีกับสภาวะจิตใจของ
นักศึกษา เพ่ือเปิดโอกาสให้ได้พัฒนาทางอารมณ์ และบุคลิคของตนอย่างสมบูรณ์  เพราะเป็นวัยที่
พยายามค้นหาความต้องการที่แท้จริงบทบาทหน้าที่ ความสามารถแห่งตน เพื่อที่จะวางแผนชีวิตต่อไป
ในอนาคตถ้าระยะนี้เด็กประสบความส าเร็จในการหาเอกลักษณ์แห่งตน เด็กจะรับรู้บทบาทหน้าที่
เติบโตเป็นผู้ใหญ่ ที่รู้จักความสามารถของตน รวมทั้งมีการวางแผนชีวิตที่เหมาะสมกับตน ในทาง
ตรงกันข้าม ถ้าวัยรุ่นล้มเหลวในการหาเอกลักษณ์แห่งตน วัยรุ่นจะสับสนในบทบาทหน้าที่ และมีผล
ตอการเติบโตในอนาคต การค้นหาตัวตน และการเข้าใจตนเองของวัยรุ่นในแง่มุมต่างๆ เช่นความ
สนใจ รสนิยม ความถนัด ความชอบและไม่ชอบ ความสามรถที่แท้จริง การค้นหาตัวตนและการเข้าใจ
ตัวเองของวัยรุ่นจึงเป็นเรื่องที่ยุ่งยากมิใช่น้อย แต่ภาพที่เราเห็นในปัจจุบันเด็กวัยรุ่นก าลังค้นหาตัวเอง 
หัวรุนแรงต้องการความโดดเด่น รักสนุก รักใคร่กลุ่มเพ่ือน จนน าวัตถุต่างๆ  มาเสริมในการสร้าง

เอกลักษณ์พิเศษให้กับตนเอง เพ่ือน าไปสู่การยอมรับในกลุ่มเพ่ือน๒ 
ในกลุ่มของนักศึกษาจะพบปัญหาต่างๆ เพ่ิมมากขึ้นเนื่องจากสภาพเศรษฐกิจ สังคม และ

วัฒนธรรมที่เปลี่ยนไปไปอย่างรวดเร็ว เช่น ปัญหาทางด้านอารมณ์ก้าวร้าว หนีออกจากบ้าน ส าส่อน
ทางเพศ การเรียนต่ าลง หนี โรงเรียนทั้งที่เป็นเด็กตั้งใจเรียน เบื่อหน่าย ท้อแท้ แยกตัว ไม่คบหา
สมาคมกับเพ่ือนฝูงดังที่เคยปฎิบัติมา มีอาการทางกาย ปวดศรีษะ เจ็บหน้าอก ปวดท้องโดยไม่มี

สาเหตุทางร่างกาย๓ กล่าวว่า ช่วงชีวิตที่เรียนในมหาวิทยาลัยเป็นนชีวิตที่มีคุณค่ามากที่สุด นักศึกษา
ควรใช้ให้เกิดประโยชน์สูงแก่ตนเอง เพราะว่าในช่วงสี่ปีนี้เป็นการเติมคนให้เต็มอุดมศึกษา คือการ
เรียนให้เต็มที่ นักศึกษาต้องใช้เวลาในมหาวิทยาลัยทั้งในและนอกห้องเรียนในการเรียน และพัฒนา
ตนเอง ในด้านคุณลักษณะ และความมั่นคง ทางอารมณ์  ดังนั้น การเรียนในระดับอุดมศึกษาต้องถือ
หลักแห่งความไม่ประมาทในชีวิต สติปัญญา เพียงใดหากแต่มีวิธการใช้ชีวิตที่ประมาท มัวแต่
สนุกสนานเพลิดเพลินมักพบความพลาดเสมอ ดังนั้นนักศึกษาจะต้องฝึกที่จะเรียนรู้กับสภาพชีวิตใหม่
ต้องเข้าใจว่ารูปแบบการเรียนในระดับมัธยมศึกษามีความแต่กต่างจากระดับอุดมศึกษาอยู่หลาย
ประการ เมื่อแรกเข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัยจึงเปรียบเสมือนโลกใบใหม่ที่กว้างขวางจนบางคนไม่

                                                           
๒ ทองเรียน อมรัชกุล, กำรบริหำรกิจกำรนิสิตทฤษฏีและแนวปฏิบัติ , (กรุงเทพมหานคร: จงเจริญ 

การพิมพ,์ ๒๕๒๕), หน้า ๓๔. 
๓ เกษม วันฒนชัย, เติมควำมฝันปัญญำชน, กำรศึกษำ, (กรุงเทพมหานคร: ทวีการพิมพ์ , ๒๕๓๒ ), 

หน้า ๖๗. 



๓ 

ทราบว่าจะเริ่มต้นชีวิตอย่างไร สับสนไม่รู้จะเริ่มต้นอย่างไร ดังนั้นการบิหารจัดการตนเองให้เข้ากันได้

กับสภาพแวดล้อมใหม่ ถือเป็นสิ่งที่ส าคัญจ าเป็นส าหรับนักศึกทุกคนอย่างยิ่ง๔ 
การใช้ชีวิตของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งเพราะในระหว่างที่

ท าการศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยนั้น นักศึกษาต้องเรียนรู้ที่จะใช้ชีวิตในด้านต่างๆ ให้เหมาะสม ไม่ว่าจะ
เป็นด้านการศึกษา ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ และด้านการเข้าร่วมกิจกรรม หากนักศึกษาเรียนรู้ที่จะ
ใช้ชีวิตในทางที่ถูกต้องเหมาะสม นักศึกษาก็สามารถท่ีจะพัฒนาศักยภาพของตนเองได้ดีเป็นบัณฑิตท่ีมี
คุณภาพ แต่หากนักศึกษาใช้ชีวิตในทางที่ไม่เหมาะสม ก็จะก่อให้เกิดปัญหาตามมาคือรู้สึกเบื่อหน่าย
ต่อการเรียน ขาดความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย จนเป็นสาเหตุให้เรียนไม่จบตามระยะเวลา

ที่ก าหนดหรืออาจลาออกกลางคันได้๕ ดังนั้น ชีวิตนักศึกษานอกจากจะต้องปรับตัวเพ่ือให้เข้ากับ
สภาพแวดล้อมใหม่ๆแล้วนั้น การใช้ชีวิตร่วมกันกับผู้อ่ืนก็เป็นสิ่งที่ส าคัญ ก็ไม่ว่าจะเป็น อาจารย์ เพื่อน 
มีกิจกรรมที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายร่วมกันก็ต้องอาศัย การมีมนุษย์สัมพันธ์และการเกื้อกูลกัน ซึ่งตรง

กับหลักธรรมในพระพุทธศาสนาคือ หลักสังคหวัตถุ ๔๖ อันเป็นหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่ใช้เป็น
แนวทางในการปฎิบัติ เพ่ือก่อให้เกิดสุขในการอยู่ร่วมกันโดยยึดหลักการช่วยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกัน
บนพ้ืนฐานของความปรารถนาดีที่มีต่อกัน เพ่ือให้เกิดการเหนี่ยวรั้งจิตใจผู้คนเข้าไว้ด้วยกัน ก่อให้เกิด
ความรักใคร่กลมเกลียว ความสมานสามัคคี ความร่วมมือร่วมใจ และสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีในการอยู่
ร่วมกัน  

พระพรหมคุณาภรณ์  (ป.อ. ปยุตฺโต) ได้ให้ความหมายของสังคหวัตถุว่าหมายถึง  
ธรรมเครื่องยึดเหนี่ยวใจบุคคลและประสานหมู่ชนไว้ในสามัคค ีหลักสงเคราะห์ มี ๔ อย่างได้แก่ 

๑. ทาน การให้ คือ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เสียสละ แบ่งปัน ช่วยเหลือกันด้วยสิ่งของตลอดถึงให้
ความรู้และแนะน าสั่งสอน 

๒. ปิยวาจา วาจาเป็นที่รัก วาจาดูดดื่มน้ าใจ หรือวาจาซาบซึ้งใจ คือกล่าวค าสุภาพ
ไพเราะอ่อนหวานสมานสามัคคี ให้เกิดไมตรีและความรักใคร่นับถือ ตลอดถึงค าแสดงประโยชน์
ประกอบด้วย เหตุผล เป็นหลักฐานจูงใจให้นิยมยินดี 

                                                           
๔ จีรวัฒน์  วีรังกร, คัมภี ร์ชีวิตนิสิตใหม่ , (กรุงเทพมหานคร: โกลบอล กราฟฟิค ,  ๒๕๔๕),  

หน้า ๑๔-๑๖. 
๕แพรวพรรณ โสมาศรี, “การศึกษาการใช้ชีวิตของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ”, วิทยำนิพนธ์กำรศึกษำมหำบัณฑิต, กำรอุดมศึกษำ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 
๒๕๕๖), หน้า ๓. 

๖ดูรายละเอียดใน องฺ. จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๓๙/๕๑. 



๔ 

๓. อัตถจริยา การประพฤติประโยชน์  คือ ขวนขวายช่วยเหลือกิจการบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ตลอดถึงค าช่วยแก้ไขปรับปรุงส่งเสริมในทางจริยธรรม 

๔. สมานัตตตา ความเสมอต้นเสมอปลาย คือ ท าตนเสมอต้นเสมอปลายปฏิบัติสม่ าเสมอ
กันในชนทั้งหลาย และเสมอในสุข ทุกข์ โดยร่วมรับรู้ร่วมแก้ไขตลอดถึงวางตนเหมาะแก่ฐานะภาวะ

บุคคล เหตุการณ์และสิ่งแวดล้อม ถูกต้องตามธรรมในแต่ละกรณี๗ 
จากสภาพการณ์ดังกล่าวจะเห็นได้ว่าปัญหาที่เกิดขึ้นจากการใช้ชีวิตของนักศึกษาส่งผล

ต่อการเรียนรู้ การพัฒนาตนเอง การอยู่ร่วมกันในสังคม ซึ่งเป็นปัญหาหลัก ผู้วิจัยเห็นความส าคัญ 
ของการใช้ชีวิตของนักศึกษาในวัยนี้ ให้ เกิดประโยชน์และเพ่ือให้ประสบความส าเร็จ จึงสนใจ 
ที่จะศึกษาวิจัยการพัฒนาวิถีการด ารงชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี  

 

๑.๒  ปัญหำที่ต้องกำรทรำบ 
 

ปัญหาที่ต้องการทราบในการวิจัยครั้งนี้ มีดังนี้ 
๑.๒ .๑ สภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของ

มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี เป็นอย่างไร   
๑.๒.๒ การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรีของ

มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ควรเป็นอย่างไร 
๑.๒.๓ แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา

ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ควรเป็นอย่างไร 
 

๑.๓  วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 

๑.๓.๑ เพ่ือศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

๑.๓.๒ เพ่ือศึกษาการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  

๑.๓.๓ เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
นักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

 
                                                           

๗พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนำนุกรมพุทธศำสตร์ ฉบับประมวลธรรม, พิมพ์ครั้งท่ี ๒๕. 
(กรุงเทพมหานคร: ผลิธัมม์, ๒๕๔๘), หน้า ๑๔๓. 



๕ 

 

๑.๔  ขอบเขตกำรวิจัย 
 

การวิจัยนี้เป็นการวิจัยแบบผสมผสานวิธี ซึ่งได้ก าหนดขอบเขตด้านต่าง ๆ ไว้ดังนี้ 
๑.๔.๑ ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตเนื้อหาเกี่ยวกับการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตาม

หลักสังคหวัตถุ  ๔  ของนักศึกษาปริญญาตรี  ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี   
ประกอบด้วย  ๑) สภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ๒) หลักสังคห
วัตถุ ๔ ๓) แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ 

 

๑.๔.๒ ขอบเขตด้ำนตัวแปร 
 

ตัวแปรต้น 
๑.) สภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ทั้งหมด ๓ ด้าน

ได้แก่ ๑) ด้านตนเอง ๒) ด้านการศึกษา และ ๓) ด้านสังคม  
๒.) หลักสังคหวัตถุ ๔  หลักธรรมเครื่องยึดเหนี่ยวใจบุคคลและประสานหมู่ชนให้มีความ

สามัคคี มี ๔ ประการ ได้แก่ (๑)  ทาน การให้ หมายถึง การมีน้ าใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่เพ่ือนร่วมงาน 
(๒)  ปิยวาจา วาจาเป็นที่รัก หมายถึง การพูดผูกใจคนด้วยค าพูดอ่อนหวาน (๓)  อัตถจริยา การ
ประพฤติประโยชน์ หมายถึง การแนะน าประโยชน์แก่ผู้อ่ืนว่ากิจนี้ควรกิจนี้ไม่ควร และ (๔)  สมานัต
ตา ความมีตนเสมอ หมายถึง การวางตัวสม่ าเสมอไม่ถือตัว 

 
ตัวแปรตาม ตัวแปรตามในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิต

ตามหลักสังหวัตถุ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
 
๑.๔.๓ ขอบเขตด้ำนประชำกรและผู้ให้ข้อมูลส ำคัญ 
๑. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ป ร ะ ช าก ร ใน ก า ร วิ จั ย ค รั้ ง นี้  ได้ แ ก่  นิ สิ ต นั ก ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ ป ริ ญ ญ าต รี ใน

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต จังหวัดปทุมธานี จ านวน ๖,๘๖๕ คน และกลุ่มตัวอย่างในการ
วิจัย ได้แก่ นิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต จังหวัดปทุมธานี  
จ านวน ๓๗๔ คน  



๖ 

๒  ผู้ให้ข้อมูลส าคัญในการสนทนากลุ่ม ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ
เกี่ยวกับการศึกษา การบริหารการศึกษา หรือ ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านหลักพุทธธรรม  
จ านวน ๕ รูป/คน ด้วยการเลือกเจาะจง (Purposive Selection) 

๑.๔.๔ ขอบเขตด้ำนพื้นที่ 
การวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยก าหนดพ้ืนที่ในการศึกษาขอบเขตด้านพ้ืนที่ ได้แก่ มหาวิทยาลัย

ภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี คือ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์รังสิต ศูนย์รังสิต จังหวัดปทุมธานี 
 
๑.๔.๕ ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ   
การวิจัยครั้งนี้ มีขอบเขตของระยะเวลาในการวิจัย คือ การศึกษาข้อมูลการวิจัย การจัดท า

เครื่องมือ เก็บรวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล ตั้งแต่ กรกฎาคม ๒๕๖๑ - มีนาคม ๒๕๖๒  
 

๑.๕  นิยำมศัพท์เฉพำะที่ใช้ในกำรวิจัย 
 

วิถีกำรด ำเนินชีวิต หมายถึง  คือ รูปแบบเฉพาะของกิจกรรมในแต่ละวันที่แสดงความ
เป็นคนนั้นๆ โดยที่วิถีการด าเนินชีวิตของแต่ละ บุคคลจะเป็นเอกลักษณ์ที่ไม่เหมือนใคร คนแต่ละคน
จะเลือกท าในสิ่งที่แตกต่างจากคนอ่ืน ซึ่งก็อาจะมีใครคนอ่ืน ท าในสิ่งเหล่านั้นเหมือนกันก็เป็นได้ จึงมี
คนจ านวนหนึ่งที่มีวิถีการ ด าเนินชีวิตที่เหมือนกัน 

นักศึกษำระดับปริญญำตรีของมหำวิทยำลัยภำครัฐในจังหวัดปทุมธำนี  หมายถึง 
นักศึกษาในระดับชั้นปีที่ ๑-๔ ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ศูนยร์ังสิต 

หลักสังคหวัตถุ ๔ หมายถึง เป็นหลักธรรมที่ใช้ส าหรับเป็นศิลปะใน การครองใจคน 
เป็นเครื่องเหนี่ยวรั้งคน ให้คนรักใคร่นับถือและช่วยเหลือซึ่งกันและกันให้อยู่ ร่วมกันในสังคมอย่างสงบ
สุข และบ าเพ็ญการสงเคราะห์ คือ ปฏิบัติตามหลักการสงเคราะห์ หรือธรรมเครื่องยึดเหนี่ยวใจและ
ประสานหมู่ชนไว้ในสามัคคี ประกอบด้วย 

๑. ทาน หมายถึง การเกื้อกูลกันด้วยการให้ การเสียสละ หรือ การเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของๆ 
ตน เพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน ไม่ตระหนี่ถี่เหนียว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียว 

๒. ปิยวาจา หมายถึง การใช้วาจาประสานไมตรี การพูดจาด้วยถ้อยคาที่ไพเราะ
อ่อนหวาน พูดด้วยความจริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ และเหมาะสมกับ
กาลเทศะ 

๓. อัตถจริยา หมายถึง การร่วมสร้างสรรค์อุดมการณ์ การสงเคราะห์ทุกชนิด หรือการ
ปฏิบัติในสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน 



๗ 

๔. สมานัตตตา หมายถึง การร่วมทุกข์ร่วมสุขในทุกคราว การเป็นผู้มีความสม่ าเสมอ 
หรือมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย 

 
 

๑.๖  ประโยชน์ที่ได้รับ 
 

๑.๖.๑ ได้ทราบสภาพและปัจจุบันปัญหาวิถีการด าเนินวิถีชีวิตของนักศึกษาปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  

๑.๖.๒ ได้การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

๑.๖.๓ ได้แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

๑.๖.๔ นักศึกษาสามารถน าผลการวิจัยไปปรับใช้เพ่ือให้วิถีชีวิตด าเนินไปอย่างมีความสุข
ในสังคม 



๘ 

บทท่ี ๒ 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสาร ข้อเขียน ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการวิจัย โดยได้จัดแบ่งเนื้อหาสาระท่ีน าเสนอดังต่อไปนี้ 

๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับหลักสังคหวัตถุ ๔ 
๒.๔ บริบทของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
๒.๖ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
๒.๑.๑ ความหมายของการใช้ชีวิต 

ชีวิต คือ ธรรมชาติ ศิลปะการใช้ชีวิต คือ การเรียนรู้ที่จะอยู่กับธรรมชาติอย่างมีความสุข 
ในธรรมชาติไม่เคยสร้างสิ่งใดให้มีความสมบูรณ์โดยตัวเอง แต่สิ่งต่าง ๆ ต้องพ่ึงพาอาศัยกันตาม 
ธรรมชาติ จึงรวมกันเป็นความสมบูรณ์ ในความหมายของความสมบูรณ์ไม่ ได้หมายความถึงการมี 
พร้อมในทุกๆ สิ่ง ความสมบูรณ์ทางใจกัน ความสมบูรณ์ในชีวิตไม่ได้หมายความถึงการมีเงินทอง 
มากมาย มีความส าเร็จในชีวิตในหน้าที่การงาน มีครอบครัวที่อบอุ่น หรืออะไรก็ตามแต่ที่เราคิดเอา 
เองว่าถ้ามีแล้วเราจะมีความสุข คงไม่แปลกหากเราได้ในสิ่งที่หวังแล้วจะมีความสุข แต่จะแปลกไหม
หากการที่เราไม่ได้เป็นในสิ่งที่หวังแล้วเราจะมีความสุขได้เช่นกัน นี่แหละธรรมชาติ ตัวเราที่ทุกข์ 
เพราะเราพยายามฝืนธรรมชาติของตัวเราเอง ไม่ว่าอะไรก็ตามที่เข้ามากระทบใจเราย่อมรู้สึก แต่พอ 
รู้สึกแล้วเราท าได้เพียงแค่รับรู้ แล้วก็ต้องปล่อยมันผ่านไปตามธรรมชาติของมัน ความสุขอาจไม่ได้ 
หมายถึงการไขว่คว้าหาในสิ่งที่ยังมาไม่ถึง แต่ความสุขมันคือ ตอนนี้ ขณะนี้ และเข้าใจในธรรมชาติ 
ของสิ่งที่เป็นอยู่ รู้จักธรรมชาติของตัวเอง ปกป้องชีวิตให้ถูกวิธี หากอะไรไม่เป็นอย่างใจก็ปล่อยมันไป 
ตามธรรมชาติของมัน หากอะไรที่มันได้อย่างใจก็รีบหาความสุขจากมันให้เต็มที่ก่อนที่มันจะจากเรา 
ไปตามธรรมชาติของมันเช่นกัน ความปกติของชีวิตเราสังเกตได้จากลมหายใจ เพราะมันเป็นสิ่งที่บ่ง 
บอกถึงการมีชีวิต ถ้าลมหายใจดี ความรู้สึกต่อสิ่งต่าง ๆ ก็จะดีไปหมดตามธรรมชาติของมัน เข้าใจ 
ธรรมชาติของตัวเองก่อน แล้วคุณจะรู้ว่าคุณไม่ต้องไปจัดการอะไรเลย เพราะธรรมชาติสามารถ 
จัดการตัวเองได้อย่างสมดุลที่สุด คนทุกคนได้รับพรข้อหนึ่งจากธรรมชาติมาเหมือนกัน คือ การมี  
อิสระในการใช้ชีวิต หากเราเข้าใจธรรมชาติของตัวเราเองแล้ว เราค่อยเรียนรู้ธรรมชาติของทุกสิ่งที่อยู่
รอบตัวเรา ทุกค าถามจะมีค าตอบเสมอ และทุกค าตอบตัวคุณเท่านั้นที่จะเป็นค าตอบ หากตอนนี้ยังมี 
ลมหายใจอยู่ ก็แสดงว่าธรรมชาติยังให้โอกาสเราอยู่ อยากท าอะไรที่มีความสุขให้รีบท า ก่อนที่ 

 



๙ 

ธรรมชาติจะคืนความตายให้กับเรา เพราะสูงสุดของชีวิตนี้ คือ ความตาย แม้แต่พุทธองค์ก็ไม่ สามารถ
หลีกพ้นความตายได้เช่นกัน๑ 

 
 

๒.๑.๒ แนวคิดการใช้ชีวิตภายในมหาวิทยาลัยของนิสิต 
 

ไพฑูรย์ สินลารัตน์ กล่าวไว้ว่า การศึกษาระดับอุดมศึกษาเป็นการศึกษาในระดับที่มี
ความส าคัญอย่างยิ่ง เพราะช่วงของ การศึกษาจะครอบคลุมตั้งแต่เริ่มต้นเป็นผู้ใหญ่ และช่วงของการ
พัฒนาการเป็นผู้ใหญ่จนถึงช่วงที่เป็น ผู้ใหญ่อย่างเต็มที่ บุคคลในวัยนี้มักจะมีอารมณ์อ่อนไหว ใน 
ขณะเดียวกันก็มีความกระตือรือร้น อยากรู้ อยากเห็น อยากทดลองสิ่งแปลกใหม่มีความคิดค านึง 
ค่อนข้างเพ้อฝันและพร้อมที่จะยอมรับอุดมการณ์ที่ตนเชื่อถือ ในทางจิตวิทยาบุคคลในวัยนี้เป็นวัยที่ 
ก าลังแสวงหาเอกลักษณ์ (Identity) ของตนเอง โดยเฉพาะนิสิตที่เข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัยนั้นมี 
ความแตกต่างกัน ดังนั้นหากอาจารย์ผู้สอนและผู้บริหารมหาวิทยาลัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับตัว 
ของนิสิต ข้อมูลดังกล่าวจะเป็นประโยชน์โดยตรงต่อประสิทธิภาพและคุณภาพของการเรียนการสอน๒ 

วีระ สมบูรณ์  อดุลวัฒนศิริ  กล่ าวถึ งประสบการณ์ และชีวิตการเป็นนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ของตนเองว่าในช่วงแรกของการเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยได้พยายามเข้า 
ชั้นเรียนทุกชั่วโมง ทุกวิชา ต่อมาก็จะเข้าห้องเรียนเป็นครั้งคราว ทั้งนี้เพราะอาจารย์พูดจับประเด็น 
ไม่ได้ในที่สุดจึงเลิกเข้าชั้นเรียนไป นอกจากการเข้าชั้นเรียนก็อยู่ในห้องสมุดและเข้าร่วมกิจกรรมโดย 
ใช้เวลาส่วนมากอยู่ที่ชุมนุมพุทธศาสตร์ ภายหลัง ๖ ตุลาคม กิจกรรมนักศึกษาซบเซาลง แต่ความคิด 
หลัก ๆ ยังถูกส่งต่อ ๆ มา และได้พยายามรื้อฟ้ืนในรูปกลุ่มกิจกรรมองค์การนักศึกษา โดยตนเองท า 
หน้าที่สาราณียากรของวารสารปาจารยสาร จนกระทั่งปีที่ 3 ได้ลาออกจากหน้าที่สาราณียากร และ
ใช้ ชีวิตในการอ่านหนังสือ พบปะผู้อ่ืนโดยการนั่งเล่นหมากรุก เล่นไพ่กับเพ่ือนๆ ที่ริมน้ า หรือไป
สนทนากับกลุ่มเพ่ือนต่างๆ นอกจากนั้นก็ช่วยท างานชุมนุมอ่ืนๆ ซึ่งจะมีเพ่ือนเป็นผู้ชักชวนเข้าร่ วม
กิจกรรมนั้น ๆ๓ 

 

มัลลวีร์ อดุลวฒันศิริ. ได้เสนอแนวทางในการด าเนินชีวิตในมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ส าหรับนักศึกษา ดังนี้ 

 

๑. การรู้จักตนเอง นักศึกษาควรส ารวจ และท าความเข้าใจให้ได้ว่าตนเป็นใคร มี 
ความสามารถอะไร อย่างไร มากน้อยเพียงใด ซึ่งจะช่วยให้ปรับตัวได้เหมาะสม การไม่รู้จักหรือเข้าใจ 

                                                           
๑เพาพะงา จิตต์สวาสดิ์, “ปัจจัยที่ส่งผลต่อการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยของนิสิตหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (หลักสูตร ๕ ปี) คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เขตวัฒนา
กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา , (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๓), หน้า ๑๑. 

๒ไพฑูรย์ สินลารัตน์, การพัฒนาการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๔), หน้า๓๙. 

๓วีระ สมบูรณ์ อดุลวัฒนศิริ, มิติแห่งความคิดค านึง, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๓๑ ). 



๑๐ 

ตนเองดีพอ อาจตั้งความหวังในชีวิตไว้สูงเกินไป เมื่อไม่ประสบผลส าเร็จ อาจท าให้เกิดความเครียด 
สับสนวุ่นวาย ท้อใจ หมดหวัง แต่หากตั้งระดับความมุ่งหวังในชีวิตต่ ากว่าความสามารถของตน อาจ 
ท าให้ตนเองและผู้อ่ืนเสียโอกาสที่จะได้รับประโยชน์บางอย่างได้ วิธีรู้จักตนเองง่ายๆ ได้แก่ การ 
ประเมินตนเองจากกิจกรรมที่มีส่วนรับผิดชอบ หรือยอมรับค าติชมจากคนใกล้ชิด พร้อมน าค าวิจารณ์ 
มาพิจารณาอย่างรอบคอบ พยายามแก้ไขสิ่งที่บกพร่อง 

๒ . การเรียนในมหาวิทยาลัย  ป ระกอบด้วยการฟังค าบรรยาย การอ่านต ารา 
วารสารวิชาการ การทดลอง การเขียนรายงาน การท าการบ้าน การอภิปรายกลุ่มย่อย ฯลฯ เนื่องจาก
เป็นระบบการ เรียนแบบใหม่ ซึ่งอาจท าให้นักศึกษาประสบความยุ่งยาก เนื่องจากไม่เคยชิน 
รายละเอียดที่จะกล่าว ต่อไปนี้เป็นวิธีเรียนที่นักศึกษาส่วนมากประสบปัญหา ได้แก่ 

๒.๑ การฟังและจดค าบรรยาย นักศึกษาบางส่วนไม่เห็นความส าคัญ คิดว่าสามารถ
อ่าน เองภายหลังได้ แต่ตามความเป็นจริงแล้วการบรรยายคือ เนื้อหาส าคัญหรือหัวใจของวิชานั้น ที่ 
อาจารย์ได้สรุป ดังนั้น นักศึกษาจึงควรเข้าฟังการบรรยาย เพราะการจดค าบรรยายจะช่วยเตือน 
ความจ าได้เป็นอย่างดี ซึ่งข้อเสนอแนะในการฟังบรรยาย ได้แก่ ทบทวนเรื่องเดิม เพ่ือเป็นการ 
เตรียมการเรียนในครั้งต่อไป เลือกที่นั่งที่สามารถเห็นอาจารย์ผู้สอนและกระดานด าได้ชัดเจน ตั้งใจ 
ฟังค าบรรยาย โดยพยายามคิดและท าความเข้าใจตามไปด้วย จับประเด็นส าคัญๆ ที่เป็นเรื่องราว 
ต่อเนื่องให้ได้ด้วยลายมือที่อ่านออกง่าย จัดเป็นโครงเรื่องย่อ และแยกเป็นห้อข้อย่อยๆ ไว้เพ่ือให้ 
สามารถจดทันและอ่านทบทวนได้ง่าย 

๒.๒ นักศึกษาควรอ่านต าราหรือเอกสารทางวิชาการ เพ่ือให้เข้าใจเนื้อหาเพ่ิมมาก
ขึ้น การอ่านที่มีประสิทธิภาพ นักศึกษาควรปฏิบัติโดยการอ่านคร่าวๆ ทั้งเล่ม อ่านให้จบเป็นบทๆ 
และ ท าความเข้าใจเนื้อหาพร้อมจับใจความส าคัญ และท าโน้ตย่อ 

๓. การแบ่งเวลา วิธีการเรียนให้เกิดผลดี นักศึกษาควรท าตารางดูหนังสือหรือท ารายงาน 
ด้วยตนเอง เพราะการเรียนในมหาวิทยาลัยต้องใช้เวลามากในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และมีการ 
ทบทวน และเมื่อจัดตารางไว้แล้ว ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ ซึ่งในระยะแรกอาจจะรู้สึก 
ยุ่งยากและต้องใช้ก าลังใจมาก 

๔. การเข้าร่วมกิจกรรม มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมต่างๆ ให้นักศึกษาไว้มากมายไม่ว่าจะ
เป็น กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ทางวิชาการ ซึ่งเสริมพลานามัย ปลูกฝังคุณธรรมและพัฒนา 
บุคลิกภาพที่ดี นักศึกษาควรเข้าร่วมกิจกรรมให้มากเพ่ือมิตรภาพ เรียนรู้การท างานร่วมกับผู้อ่ืน การ 
เสียสละเพ่ือส่วนรวม และความรักใคร่สามัคคีในหมู่คณะอย่างไรก็ตาม นักศึกษาควรใช้สติปัญญาใน
การเลือกเข้าร่วมกิจกรรมที่มีคุณค่าต่อตนเองและส่วนรวม รู้จักแบ่งเวลาเพ่ือไม่ให้ส่งผลกระทบต่อ 
การเรียนได ้

๕. การคบเพ่ือน ชีวิตในมหาวิทยาลัย เพ่ือนมีความส าคัญมาก โดยเฉพาะนักศึกษาที่ 
ห่างไกลจากครอบครัว จ าเป็นต้องพ่ึงพาอาศัยกันทั้งในด้านการเรียน และในชีวิตประจ าวัน การสร้าง 
ความสัมพันธ์ฉันท์เพ่ือนที่กระท าได้ง่ายคือ ยิ้มแย้มแจ่มใส รับฟังความคิดเห็นของเพ่ือน มีความเอา ใจ
ใส่จริงใจ มีความปรารถนาดีต่อเพ่ือน 



๑๑ 

๖. การอยู่ร่วมกันในหอพัก นักศึกษาควรปรับตัวให้อยู่ในหอพักได้อย่างเป็นสุข โดยไม่ 
สร้างปัญหาหรือความร าคาญให้เพ่ือนร่วมห้องและเพ่ือนร่วมหอ เช่นเคารพและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ 
อย่างเคร่งครัด มีความอดทน รู้จักเกรงใจผู้อ่ืน รักษาความสะอาดภายในหอพัก หากมีปัญหาควร 
ปรึกษาหารือ และหาแนวทางช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เป็นต้น 

๗. อาหารการกิน นักศึกษาควรพยายามฝึกตนเองให้เป็นคนกินง่าย อยู่ง่ายแต่สะอาด 
และ ประหยัด การกินอยู่ง่ายเป็นสิ่งหนึ่งที่จะช่วยให้สามารถปรับตัวเข้ากับเพ่ือนและสภาพ แวดล้อม
ได้ ง่าย การปรับตัวอาจเป็นไปตามธรรมชาติ หรืออาจได้รับความช่วยเหลือแนะน าจากครู อาจารย์ 
เพ่ือ ขจัดความไม่สอดคล้องกันระหว่างวุฒิภาวะกับการเป็นปัญญาชนจากเอกสารดังกล่าวข้างต้น 
พอจะสรุปสภาพชีวิตของนิสิตในมหาวิทยาลัยได้ว่าการใช้ชีวิต ของนิสิตในมหาวิทยาลัยนั้นไม่ได้จ ากัด
อยู่เฉพาะในห้องเรียนเท่านั้น แต่นิสิตยังได้เรียนรู้ ประสบการณ์ชีวิตจากนอกห้องเรียนอีกด้วย ทั้งนี้
เพราะการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ให้ความอิสระ แก่นิสิตอย่างมากในการเลือกด าเนินชีวิต ซึ่งนิสิต
ในแต่ละชั้นปีจะมีกิจกรรมและการใช้ชีวิตที่แตกต่าง กันไป๔   

 
๒.๑.๓ แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย  
๑. แนวคิดเกี่ยวกับบุคลิกภาพ  
๑) ความหมายและความส าคัญของบุคลิกภาพ 
นักจิตวิทยาและนักวิชาการให้ความหมายความหมายและความส าคัญเกี่ยวกับ

บุคลิกภาพไว้หลายทัศนะด้วยกัน เช่น บุคลิกภาพ หมายถึง ส่วนต่าง ๆ ของบุคคลที่รวมกันแล้วท าให้
บุคคลนั้น แตกต่างบุคคลอ่ืน ส่วนต่าง ๆ นั้น ได้แก่ อุปนิสัย นิสัยใจคอ ความสนใจ ทัศนคติ วิธีการ
ปรับตัว โครงสร้างของร่างกาย ซึ่งส่วนต่าง ๆ เหล่านี้จัดเป็นลักษณะที่ส าคัญของแต่ละบุคคล๕

บุคลิกภาพ หมายถึง ลักษณะนิสัยที่รวมเป็นแบบฉบับเฉพาะตัวของ แต่ละบุคคลและเป็นสิ่งที่ท าให้
เห็นความแตกต่างระหว่างบุคคลซึ่งพิจารณาได้จากรูปแบบพฤติกรรม ของบุคคลนั้น๖ 

๒) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพ 
สายสุรี จุติกุล กล่าวว่า ประสบการณ์ที่ เกิดจากการเรียนรู้ ทางสังคมและส่งผลต่อ

บุคลิกภาพนั้น แบ่งออกเป็น ๒ ลักษณะ คือ 
๑. ประสบการณ์ร่วมทางวัฒนธรรม เป็นประสบการณ์ที่บุคคลได้รับเหมือนกัน หรือ 

ต่างกัน มีผลให้บุคคลมีบุคลิกภาพที่แตกต่างกันตามความเชื่อ ทัศนคติ ค่านิยม ประเพณี และค าสอน 
ของสังคมนั้น ๆ 

                                                           
๔มัลลวีร์ อดุลวฒันศิริ, ชีวิตในมหาวิทยาลัย , (ศึกษาศาสตร์: มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๓๓),         

หน้า ๖o – ๖๖.   
๕สายสุรี  จุติกุล , จิตวิทยาในเอกสารประกอบการสอนวิชาจิตวิทยา , (กรุงเทพมหานคร:   

 คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๑๑).  
๖เชิดศักดิ์  โฆวาสินธุ์ , การวัดทัศนคติและบคุลิกภาพ , (กรุงเทพมหานคร: ส านักทดสอบทาง  

การศึกษาและจิตวิทยา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๒๐).  



๑๒ 

๒. ประสบการณ์เฉพาะตัวเป็นอิทธิพลที่ได้รับจากการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดา 
ผู้ปกครองที่แตกต่างกัน มีผลให้แต่ละคนได้รับการหล่อหลอมบุคลิกภาพไม่เหมือนกัน ผู้ที่ได้รับการ 
เลี้ยงดูที่ เหมาะสม ได้รับความรัก เอาใจใส่ดูแล ให้ก าลังใจ ก็จะพัฒนาบุคลิกภาพไปในทิศทาง 
เหมาะสม มีความเชื่อมั่นในตนเอง มีเหตุผลและมองโลกในแง่ดี ในขณะผู้ที่ได้รับการอบรมเลี้ยงดู 
แบบปล่อยปละละเลยหรือเข้มงวด จะมีบุคลิกภาพไปในทิศทางตรงกันข้าม มีความก้าวร้าว ไม่ไว้ใจ 
คน หวาดระแวง และมีทัศนคติที่ไม่ดีต่อสังคม๗ 

ผ่องพรรณ เกิดพิทักษ์ กล่าวว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพ ประกอบด้วย พันธุกรรม 
สิ่งแวดล้อม และช่วงเวลาในชีวิตของบุคคล กล่าวคือ 

๑. พันธุกรรม สิ่งที่ถ่ายทอดทางพันธุกรรม ส่วนมากเป็นลักษณะทางกาย เช่น ความ สูง 
ต่ า ลักษณะเส้นผม สีของผิว ชนิดของโลหิต โรคภัยไข้เจ็บบางชนิด และข้อบกพร่องทางร่างกาย บาง
ชนิด เช่น ตาบอดสี ศีรษะล้าน นิ้วเกิน มือติดกัน ฯลฯ ซึ่งลักษณะทางกายเหล่านี้เป็นอิทธิพลของ 
พันธุกรรมที่มีต่อบุคลิกภาพของแต่ละบุคคลทั้งสิ้น 

๒. สิ่งแวดล้อม มีอิทธิพลต่อการพัฒนาการของมนุษย์ทั้งพัฒนาการทางกายทางจิตและ 
บุคลิกภาพ คือ บุคคลอ่ืน ๆ รอบตัวเรา ครอบครัว กลุ่มคน และวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม ที่เป็นมนุษย์ 
คนอ่ืน ๆ นี้ จะมีอิทธิพลอย่างมากต่อการพัฒนาทางบุคลิกภาพ ทัศนคติ และพฤติกรรมทางสังคม
มนุษย ์

๓. ช่วงเวลาในชีวิตของบุคคล แสดงถึง ระดับพัฒนาการทางร่างกายและจิตใจ อันเกิด 
จากอิทธิพลร่วมระหว่างพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และแม้ระยะส าคัญของ 
พัฒนาการของมนุษย์ส่วนมากจะอยู่ในช่วงเด็กเป็นส่วนมาก๘ 

ฉลอง ภิรมย์รัตน์๙ กล่าวว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพมี ๒ ปัจจัย ใหญ่ ๆ คือ 
๑. องค์ประกอบด้านพันธุกรรม เป็นการถ่ายทอดยีนส์จากพ่อ แม่ หรือ บรรพบุรุษไปสู่ 

ลูกหลานได้แก่ ลักษณะทางด้านรูปร่าง หน้าตา ท่าทาง ผิวพรรณ อารมณ์ ตลอดจนระบบประสาท 
และเลือด เป็นลักษณะที่ติดตัวมาแต่เกิด 

๒. องค์ประกอบทางด้านสิ่งแวดล้อม ทั้งที่เป็นธรรมชาติ และสภาพวัฒนธรรม ประเพณี 
กฎเกณฑ์ ระเบียบต่าง ๆ ในสังคมที่บุคคลเกี่ยวข้องอยู่ เป็นผลให้เกิดการเรียนรู้ และ ปรับตัวให้สมกับ
สภาพแวดล้อมนั้น ๆ ได้แก่ ลมฟ้าอากาศ ที่อยู่อาศัย อาหาร ตลอดจนคนที่อยู่ ใกล้ชิดองค์ประกอบ
ด้านสิ่งแวดล้อมนี้มีผลให้บุคคลเกิดการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน ส่งผลให้บุคลิกภาพ ของคนแตกต่างกัน 

๓) ประเภทของบุคลิกภาพ 
Farmer Richard E. ได้แบ่งบุคลิกภาพของคนตามลักษณะพฤติกรรมที่แสดงออก โดย

แบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คือ บุคลิกภาพแบบเอ และบุคลิกภาพแบบปี รายละเอียดของบุคลิกภาพ 
ทั้ง ๒ มีดังนี ้
                                                           

๗กาญจนา ค าสุวรรณ, จิตวิทยาเบ้ืองต้น, (กรุงเทพมหานคร: ทวีการพิมพ,์ ๒๕๒๔). 
๘ผ่องพรรณ เกิดพิทักษ์, สุขภาพจิตเบ้ืองต้น, (กรุงเทพมหานคร: บัณฑิตการพิมพ ์, ๒๕๓๐). 
๙ฉลอง ภิรมย์รัตน์, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร: ประจักษ์การพิมพ,์ ๒๕๓๑).  



๑๓ 

๑. บุคลิกภาพแบบ เอ (Type A Personality) เป็นบุคลิกภาพของบุคคลที่มีพฤติกรรม 
oggia’lili  

๑.๑ มีความทะเยอทะยาน (Intense Ambition) เป็นบุคคลที่มีความปรารถนา
อย่าง แรงกล้าที่อยากจะประสบความส าเร็จ 

๑.๒ ชอบแข่งขัน (Competitive Drive) เป็นบุคคลที่ชอบต่อสู้แข่งขันกับผู้ อ่ืน
เพ่ือให้ ตนเองได้ดีกว่าคนอ่ืน 

๑.๓ แข่งขันกับเวลา (Time Urgency) เป็นบุคคลที่กระท าสิ่งต่าง ๆอย่างเร่งด่วน 
ใช้เวลาให้เกิดประโยชน์มากที่สุด ท างานตามแผนเวลา 

๑.๔ สร้างศัตรู (Hostility) เป็นบุคคลที่ยึดตนเองเป็นที่ตั้ง ชอบแสดงออกนอกทาง 
ข่มผู้อื่นอาฆาตแค้น และขาดความเห็นใจผู้อื่น 

๑.๕ อดทนต่ า (Impatient) เป็นบุคคลที่มีความอดทนต่ าต่อการรอคอยและอดทน 
ต่ าต่อสภาพแวดล้อมทางกาย ทนไม่กับความเฉื่อย 

๑.๖ มีความก้าวร้าว (Aggresiveness) เป็นบุคคลที่นิยมใช้ความรุนแรงในการ 
แก้ปัญหาความขับข้องใจ แบ่งเป็นความก้าวร้าวทางวาจา และความก้าวร้าวทางร่างกาย 

๒. บุคลิกภาพแบบ บี (Type B Personality) เป็นบุคลิกภาพที่มีลักษณะตรงกันข้ามกับ 
บุคลิกภาพแบบ เอ ซึ่งเป็นบุคคลที่ไม่ทะเยอทะยาน ไม่มุ่งเอาชนะ มีความสงบเสงี่ยม ท างานไป 
พักผ่อนไป ไม่รีบร้อน๑๐ 

๒. แนวคิดเกี่ยวกับฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครอง 
สิปปนนท์ เกตุทัต กล่าวว่า การเปลี่ยนแปลงของไทยที่ เน้นการก้าวไปสู่  ประเทศ

อุตสาหกรรมใหม่ เด็กและเยาวชนเป็นประเด็นที่ควรสนใจในสถานการณ์ของสังคมที่มีการ 
เปลี่ยนแปลงจะมีผลเอ้ืออ านวย หรือขัดต่อการเตรียมพร้อมให้เด็กเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่อย่างไรบ้าง 
โดยเฉพาะการพัฒนาความรู้สึกนึกคิดของเยาวชน ซึ่งเสนอเป็นภาพลักษณ์ได้ ๓ กลุ่มคือ 

๑. เด็กที่มาจากครอบครัวฐานะปานกลางขึ้นไป เป็นกลุ่มที่มีโอกาสทางสังคมและ
ได้เปรียบ กว่ากลุ่มอ่ืน เนื่องจากมีสภาพทางเศรษฐกิจและครอบครัวอยู่ในฐานะที่ไม่แร้นแค้นอัตคัต 
และอาศัย อยู่ในเมืองใหญ่ในเขตเมืองหลวงที่มีความเจริญก้าวหน้า เด็กหญิงมีโอกาสเท่าเด็กชาย หาก 
ครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกิจดีมาก ความต้องการเชิงวัตถุได้รับการตอบสนองอย่างเพียงพอหรือ 
อาจมากเกินความต้องการ แต่ขาดความอบอุ่นทางจิตใจเนื่องจากพ่อแม่ไม่มีเวลาเอาใจใส่  การศึกษา 
ทางจิตวิทยากล่าวว่า เด็กเหล่านี้จะมีแนวโน้มที่จะดิ้นรนให้ได้รับการเอาใจใส่ในเชิงลบเมื่อเขาท าผิด 
แม้จะถูกดุด่าก็ยังดีกว่าไม่ได้รับการเอาใจใส่ เด็กมองโลกในแง่ไม่ดีหวาดระแวงต่อบุคคลและเรียกร้อง 
การตอบสนองจากสังคม 

                                                           
๑๐Farmer Richard, E Monaham Lynn Hunt and Kededer Reinhold. Stress Management 

for Human Services   (Michigan : Sage Publications 1984). 



๑๔ 

๒. เด็กท่ีมาจากครอบครัวเศรษฐีใหม่ เป็นเด็กที่เคยยากจน ด้อยโอกาสในสังคมแต่พ่อแม่ 
รวยขึ้นเนื่องจากที่ดินในเขตความเจริญทางเศรษฐกิจ เมื่อขายที่ดินก็มักจะอพยพมาใช้ชีวิตในเขต 
ชุมชน ใช้เงินแสวงหาความสุขทางวัตถุ มีแนวโน้มที่จะฟังเฟ้อจับจ่ายใช้สอยอย่างไม่รู้คุณค่า ดังนั้น 
การปลูกฝังความรู้สึกที่ดีงามในหมู่เด็กและเยาวชนเหล่านี้ จึงต้องเน้นให้เกิดสติปัญญาและความนึก 
คิดท่ีจะใช้ชีวิตตนเองสร้างอนาคตของตนเองได้และด ารงชีวิตอยู่อย่างรู้จักประมาณตน 

๓. เด็กที่มาจากครอบครัวยากจนห่างไกลความเจริญ เป็นเด็กที่ด้อยทางสมองและ
ร่างกาย เป็นกลุ่มที่ด้อยโอกาสที่สุดในสังคม เพราะเกิดในครอบครัวที่เป็นชาวนาชาวไร่ เด็กกลุ่มนี้เป็น
เด็กที่ น้อยเนื้อต่ าใจได้ง่าย หากไม่ได้รับการช่วยเหลือให้ถูกต้อง อาจเป็นทรัพยากรที่ขาดการมีส่วน
ร่วมใน สังคม๑๑ 

จรรจา สุวรรณทัต กล่าวว่า ปัจจัยที่มีส่วนในการสร้างความสัมพันธ์ใน ครอบครัว ได้คือ 
สถานภาพทางเศรษฐกิจ สังคม ของครอบครัว กล่าวคือ ครอบครัวใดมีความมั่นคง ทางเศรษฐกิจไม่
ขัดสน ย่อมน ามาซึ่งความสงบสุขของครอบครัว เกิดความกลมเกลียวสมัครสมานกัน ในครอบครัว๑๒ 

๓. แนวคิดเกี่ยวกับการสนับสนุนด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
จากการศึกษาความสัมฤทธิ์ผลในการเรียนรู้ของนักเรียน โดยมหาวิทยาลัยจอนฮอบคินส์ 

พบว่า ผู้ปกครองมีบทบาทส าคัญมากที่เอาใจใส่ในการ ท าการบ้านของนักเรียน และสนับสนุน
กิจกรรมต่างๆของนักเรียนในโรงเรียน ฉะนั้น การท างาน ร่วมกับผู้ปกครองเพ่ือส่งเสริมแรงจูงใจใน
การเรียนรู้จึงส าคัญมากครูอาจใช้วิธีต่อไปนี้ 

๑. ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมาพบและแจ้งให้ผู้ปกครองทราบถึงความก้าวหน้าทางการ เรียน
ของนักเรียน 

๒. วางแผนร่วมกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการใช้เวลาของนักเรียนเวลาอยู่บ้าน 
๓. ขอความร่วมมือจากผู้ปกครองเกี่ยวกับการท างานของนักเรียน ให้ผู้ปกครองช่วย ดูว่า

นักเรียนจะต้องท าการบ้านเสร็จ ในกรณีที่นักเรียนท าไม่ได้เพราะไม่เข้าใจ ก็ควรจะช่วยอธิบาย เพ่ือ
นักเรียนจะได้ไม่เรียนล้าหลังเพ่ือนหรือขาดความสนใจ 

๔.ในกรณีที่ผู้ปกครองจะต้องให้นักเรียนช่วยท างานบ้าน ครูควรอธิบายให้ผู้ปกครอง ได้
ทราบถึงความจ าเป็นที่นักเรียนจะต้องมีเวลาท าการบ้าน 

๕. สนับสนุนให้ผู้ปกครองร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน๑๓ 
ประกายทิพย์ พิชัย กล่าวว่า การสนับสนุนของผู้ปกครองด้านการเรียน หมายถึง 

พฤติกรรมที่บิดามารดา หรือผู้ปกครองปฏิบัติต่อบุตรในด้านการเรียนได้แก่ การเอาใจใส่ต่อ การเรียน

                                                           
๑๑สิปปนนท์ เกตุทัต, แผนการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมแห่งชาติ ปรัชญา หลักกรอบ

ความคิดและเจตนารมณ์, (กรุงเทพมหานคร: ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ๒๕๔๓). 
๑๒จรรจา สุวรรณทัต ,จิตวิทยาเบื้องต้น , (กรุงเทพมหานคร: สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, ๒๕๒o).  
๑๓สุรางค์  โค้วตะกูล,จิตวิทยาการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๗).   



๑๕ 

ของบุตร ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมทางการเรียนที่โรงเรียนจัดขึ้น ไว้วางใจในการท า กิจกรรม
ของบุตรกับเพ่ือน ให้ค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับการเรียน การให้ก าลังใจของบิดามารดาหรือ 
ผู้ปกครอง เพ่ือกระตุ้นให้บุตรเกิดความส าเร็จทางการเรียน ให้ความรักความห่วงใยใกล้ชิดต่อบุ ตร 
และความคาดหวังของบิดามารดาหรือผู้ปกครองในด้านการเรียนของบุตร โดยบิดามารดาหรือ 
ผู้ปกครองพยายามส่งเสริมสนับสนุน คาดหวังในมาตรฐานการเรียนแก่บุตร เพ่ือต้องการให้บุตร 
ประสบผลส าเร็จในการเรียนตามท่ีบิดามารดาหรือผู้ปกครองมุ่งหวังไว้๑๔ 

๔. แนวคิดเกี่ยวกับสัมพันธภาพระหว่างนิสิตกับเพื่อน  
Newcomb Theodore M. ก ล่ า ว ว่ า  ก ลุ่ ม เ พ่ื อ น มี อิ ท ธิ พ ล กั บ นั ก ศึ ก ษ า ใน 

ระดับอุดมศึกษาทั้งในด้านทัศนคติ ทักษะความสามารถและบุคลิกภาพของนักศึกษา และเป็นกลุ่มที่ 
ก่อให้เกิดอิทธิพลภายนอกที่มีความส าคัญมากที่สุดต่อนักศึกษาในมหาวิทยาลัย๑๕ 

Feldman, Keneth A. and Theodore, Newcomb ได้สรุปความสัมพันธ์ ของกลุ่ม
เพ่ือนที่มีต่อนักศึกษาไว้ว่า เพ่ือนสามารถให้ก าลังใจในเรื่องทั่วไป ซึ่งไม่สามารถหาได้จาก อาจารย์และ
ชั้นเรียน เพ่ือนร่วมกลุ่มสามารถช่วยเหลือเกื้อหนุนในด้านก าหนดวัตถุประสงค์ในการ เรียนและ
วิชาการได้ กลุ่มเพ่ือนสามารถช่วยท าให้นักศึกษามีความม่ันใจและพอใจในตนเองยิ่งขึ้น และเพ่ือนยัง
ช่วยท าหน้าที่ในการฝึกการเข้าสังคมแก่นักศึกษาและช่วยในการสร้างความสัมพันธ์ ส่วนตัวซึ่งจะส่งผล
ในการช่วยเหลือกันในระหว่างการท างานได้๑๖ 

ไพฑูรย์  สินลารัตน์ ได้แบ่งความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มเพื่อนไว้ ๒ ลักษณะ 
๑. ความสัมพันธ์ทางด้านอารมณ์ คือ ความสัมพันธ์ซึ่งตั้งอยู่บนรากฐานของความรู้สึก 

และความผูกพันระหว่างเพ่ือนกับเพ่ือน เป็นต้น การตัดสินพิจารณาใด ๆ อาศัยความรู้สึก อารมณ์ 
และอาวุโสเป็นหลัก กิจกรรมเกี่ยวเนื่องกับความสัมพันธ์แบบนี้เป็นกิจกรรมทางความรู้สึก อารมณ์ 
เช่น การบันเทิง การเลี้ยงสังสรรค์ การเชียร์กีฬา เป็นต้น 

๒. ความสัมพันธ์ทางสติปัญญา ตั้งอยู่บนเหตุผลและหลักการ อาศัยความรู้ความคิด 
เหตุผลและสติปัญญาเป็นเครื่องเชื่อมโยง เช่น ความรู้สึกระหว่างเพ่ือนร่วมงานระหว่างอาจารย์ กับ 
ศิษย์ที่ใฝ่หาความรู้ร่วมกันแลกเปลี่ยนความคิดกัน การตัดสินพิจารณาปัญหาใดๆอาศัยเหตุผลและ 
หลักการและความรู้เป็นหลักผู้มีเหตุผลที่ดีกว่าย่อมถูกต้อง กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์แบบ 
นี้ ได้แก่ การอภิปรายการพูดคุย ถกเถียง ประชุมหรือสัมมนากันในเรื่องของวิชาความรู้ พบว่า 

                                                           
๑๔ประกายทิพย์ พิชัย, “ตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน  

มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนดอนเมืองทหารอากาศบ ารุง กรุงเทพมหานคร”, ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต  
จิตวิทยาการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย:  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๓๙). 

๑๕Newcomb, Theodore M. Student Peer Group Influence in Personality Factors on 
the College Campus. (New York : Social Science Research Council 1962) 

๑๖Feldman, Keneth A. and Theodore, Newcomb. The Impact of College on 
Students Vols. I and II. (San Francisco : Jossey – Bass, Inc 1973) 



๑๖ 

ลักษณะวัฒนธรรมของกลุ่มเพ่ือนเป็นองค์ประกอบอย่างเดียวที่ส าคัญที่สุดในประสบการณ์ของ 
นักศึกษา ลักษณะของนักศึกษาที่เหมือนกันจะน าไปสู่ความสมัครสมานสามัคคีของกลุ่ม๑๗ 

นพพงษ์ บุญจิตราดุล ได้กล่าวถึงปฏิกิริยาตอบสนองระหว่างผู้เรียน ว่าการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน โดยให้ผู้เรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน เช่น การอภิปราย การโต้วาที่ การ
รายงาน จะช่วยให้เกิดปฏิกิริยาตอบสนองระหว่างกัน ฝึกการท างานร่วมกัน เป็นการ สร้างบรรยากาศ
ของสังคมท่ีเป็นกันเองระหว่างผู้เรียน๑๘ 

จินตนา  ยูพันธ์ ให้ความเห็นไว้ว่า กลุ่มเพื่อนเป็นสิ่งแวดล้อมที่มีผลต่อ การเรียนการสอน
อย่างชัดเจน เพราะสังคมในสถาบันการศึกษาจะมีการรวมตัว หรือจัดกลุ่มกันของ นักศึกษา ซึ่งจะเห็น
ได้จากพฤติกรรมของกลุ่มที่มีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของนักศึกษา การ ปฏิสัมพันธ์ของกลุ่ม 
โครงสร้างของกลุ่ม จุดมุ่งหมายของกลุ่ม และปทัสถานของกลุ่มอย่างชัดเจน ซึ่ง ลักษณะของกลุ่มนี้จะ
มีผลต่อแรงจูงใจและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ถ้ากลุ่มเพ่ือนมีบรรยากาศที่เป็น กันเอง เข้าอกเข้าใจกัน 
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ผู้เรียนมักจะมีแนวโน้มที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีไปด้วย๑๙ 

อ านาจ หงษา กล่าวว่า สภาพแวดล้อมทางด้านเพ่ือนหรือกลุ่มเพ่ือน (Peer Group) มี
ความสัมพันธ์และมีอิทธิพลต่อ ตัวนิสิต ต่อพฤติกรรมการเรียน การด าเนินชีวิตและอ่ืนๆ ใน
มหาวิทยาลัยเป็นอย่างมาก เพราะนิสิต แต่ละคนจะต้องมีการติดต่อพบปะกับเพ่ือนนิสิตด้วยกันเป็น
จ านวนมาก โดย เฉพาะอย่างยิ่งนิสิต เหล่านี้ มีช่วงอยู่ในวัยใกล้เคียงกัน๒๐ 

๕. แนวคิดเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 
ธิดารัตน์ บุญนุช และประกอบ คุปรัตน์ ได้กล่าวถึงความสามารถด้านสังคม ของ

นักศึกษาไว้ว่า สถาบันอุดมศึกษามีหน้าที่ส าคัญในการส่งเสริมพัฒนาการทางสั งคมให้แก่นิสิต 
นักศึกษา โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนกับอาจารย์ผู้สอน ดังนั้นผู้สอนจึงนับว่ามีบทบาทส าคัญ 
ยิ่งที่จะถ่ายทอดมารยาททางสังคมและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ให้แก่นิสิตนักศึกษา๒๑ 

Ryans ได้กล่าวไว้ว่า ลักษณะของอาจารย์ที่ดีอย่างหนึ่งคือ การ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับ
นิสิต เช่น มีความเข้าใจนิสิต แสดงความเป็นเพ่ือน ช่วยเหลือปัญหา ส่วนตัว เช่นเดียวกับปัญหาการ

                                                           
๑๗ไพฑูรย์  สินลารัตน์ , ความสัมพันธ์ในหมู่นิสิตนักศึกษาคนมหาวิทยาลัย , (กรุงเทพมหานคร:  

โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๑๔ ).  
๑๘นพพงษ์  บุญจิตราดุลย์ , นโยบายทางการศึกษาของ ๔๔ รัฐบาล , (กรุงเทพมหานคร : 

สมาคม ผู้บริหารการศึกษาแห่งประเทศไทย, ๒๕๒๗). 
๑๙จิ น ต น า   ยู พั น ธ์ , ก าร เรี ย น ก าร ส อ น ท างพ ย าบ าล ศ าส ต ร์ , (ก รุ ง เท พ ม ห าน ค ร :  

ภาควิชาพยาบาลศึกษา, คณะคุรุศาสตร์, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๗).  
๒๐อ านาจ หงษา, “ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการด ารงชีวิตในมหาวิทยาลัยของนิสิตปริญญาตรี คณะ

มนุษยศาสตร์” วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๕). 
๒๑ธิดารัตน์ บุญนุช และประกอบ คุปรัตน์, ลักษณะนิสิตนักศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๘). 



๑๗ 

เรียน ยกย่องชมเชยนิสิตที่ท างานดี ยอมรับความสามารถและความคิดเห็น ของนิสิต ส่งเสริมและให้
ก าลังใจนิสิต เป็นต้น๒๒ 

Beck ได้พบว่า ผู้เรียนมีความต้องการให้ผู้สอนมีไมตรีจิต และให้ความ อบอุ่น ถ้าผู้สอน
ตอบสนองความต้องการนั้นแล้ว จะท าให้ผู้ เรียนรับรู้ผู้สอนไปในทางที่ดี มีก าลังใจ และได้รับ
ความส าเร็จในการเรียน๒๓ 

๖. แนวคิดเก่ียวกับการเลียนแบบ 
Bandura A. กล่าวถึงทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning) ซ่ึงอธิบายแนวคิดที่

ส าคัญในการเรียนรู้ทางสังคมดังนี้ พฤติกรรมของบุคคลเกิดจากการปะทะสัมพันธ์ ระหว่างบุคคลและ
สิ่งแวดล้อม ผู้เรียนจะเลียนแบบตัวแบบ การเลียนแบบนี้เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้น อย่างต่อเนื่อง โดย
อาศัยการสังเกตพฤติกรรมของตัวแบบ รวมถึงการสังเกตการตอบสนองและ ปฏิกิริยาต่างๆของตัว
แบบสภาพแวดล้อมของตัวแบบ ความน่าเชื่อถือ ของตัวแบบ ความมีชื่อเสียง ของตัวแบบ ผลกรรมที่
เกิดขึ้นจากการกระท าของตัวแบบ ค าบอกเล่าเกี่ยวกับความเชื่อถือของตัว แบบ ฯลฯ ผลจากการ
สังเกตจะท าให้ผู้สังเกตสามารถเลียนแบบพฤติกรรมของตัวแบบหรือแสดง พฤติกรรมใหม่ได้ ท าให้ไม่
ต้องลองผิดลองถูก พฤติกรรมทุกอย่างของมนุษย์ เป็นผลมาจากการ เรียนรู้ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่ง
ต่างๆ เช่น ความสัมพันธ์ระหว่างเหตุการณ์พฤติกรรมกับผลที่เกิดขึ้น ความรู้ที่มนุษย์ก็เกิดความ
คาดหวังเก่ียวกับเหตุการณ์ที่เกิดตามมาได้ ท าให้เกิดความดีใจ ความวิตก กังวล ความกลัวขึ้นล่วงหน้า 
ความคาดหวังนี้ท าให้มนุษย์ตัดสินใจท าพฤติกรรมหนึ่งเกิดผลตามที่ตนปรารถนา๒๔ 

สวนา พรพัฒน์กุล. กล่าวว่า บุคคลที่เด็กจะเลียนแบบนั้นจะเริ่มต้นจากบุคคลที่ เด็ก
ใกล้ชิดที่สุดแล้วค่อยๆ ห่างออกไปจากตัวเด็กตามพัฒนาการทางสังคมของเขา ซึ่งสามารถแบ่ง ออกได้
ดังนี้ 

๑. เลียนแบบจากพ่อแม่และครู ในช่วงที่เด็กเริ่มเลียนแบบได้นั้น เด็กจะเลียนแบบ 
บุคคลที่ใกล้ชิดที่สุด คือ พ่อ แม่ ซึ่งมีความหมายถึงผู้ปกครองและผู้ที่เลี้ยงดูเด็กแทนพ่อแม่ด้วย เมื่อ 
เด็กเติบโตขึ้นไปโรงเรียนใช้เวลาครึ่งหนึ่งของชีวิตในแต่ละวันอยู่กับครู ดังนั้น ความส าคัญของครูใน 
การเป็นตัวแบบจึงพอๆกับพ่อ แม่ ผู้ปกครองและครู จึงควรเป็นตัวแบบที่ดี แต่ต้องไม่แสร้งแสดง 
บทบาทของตัวแบบให้แก่เด็ก 

๒. เลียนแบบจากตัวแบบที่เด็กชอบ จะต้องเป็นแบบที่ก่อให้เกิดความพอใจแก่เด็ก อาจ
เป็นเพื่อนและบุคคลอื่น ๆที่แวดล้อมเขาอยู่ 

                                                           
๒๒Ryan, David G Characteristic of Teacher. ( Manasha : George Benta Company 

1960).    
๒๓Beck, Carton E. Perspective on World Education. (Wisconsi :Wm.C.Brown Company 

1970). 
๒๔Bandura A. Social Foundations of Thought and Action: A Social Cognitive   

Theory. Englewood Cliffs, (N.J : Prentice – Hall Inc  1986). 



๑๘ 

๓. เลียนแบบจากตัวแบบที่ตรงกับความสนใจ การเลียนแบบจะเกิดขึ้นเมื่อตัวแบบ นั้น
ตรงตามความสนใจ เด็กหญิงจะเลียนแบบแตกต่างไปจากเด็กชาย เนื่องจากความสนใจแตกต่าง กัน 
แม้ว่าเด็กหญิงหรือเด็กชายด้วยกันความสนใจก็จะแตกต่างกัน ไปอีก เช่น เด็กหญิงบางคนสนใจ 
เลียนแบบการท างานในบ้านของพ่อแม่ แต่บางคนอาจจะสนใจศิลปการแสดงต่างๆ ที่ตนได้พบใน 
รายการโทรทัศน์ และพยายามเลียนแบบนั้นก็ได้ 

๔. เลียนแบบจากผู้กล้าหาญ ไม่ว่าจะเป็นเด็กหญิงหรือเด็กชาย ย่อมจะมีผู้กล้าหาญ ที่
ตนยกย่องและพอใจจะเลียนแบบตามผู้กล้าหาญของตน ตัวแบบอาจมาจากเรื่องจริงหรือไม่จริงก็ได้ 
ตัวแบบของเด็กมัก ได้แก่ บุคคลที่อายุมากกว่า 

๕. เลียนแบบจากตัวละครซึ่งเป็นตัวละครในนิยาย ภาพยนตร์โทรทัศน์ เป็นต้น จาก
เอกสารดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า การเลียนแบบเป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อ ง โดยอาศัย
การสังเกตพฤติกรรมของตัวแบบ รวมถึงการสังเกตการตอบสนองและปฏิกิริยาต่างๆของ ตัวแบบ ผล
จากการสังเกตจะท าให้ผู้สังเกตสามารถเลียนแบบพฤติกรรมของตัวแบบ หรือแสดง พฤติกรรมใหม่
ได๒้๕ 

 
สรุปได้ว่า ระหว่างที่นิสิตก าลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย สิ่งแวดล้อมรอบตัวทั้งด้านตนเอง 

ด้านการศึกษา และด้านสังคมนั้นมีอิทธิพลต่อการด ารงชีวิตภายในมหาวิทยาลัย และส่งผลโดยตรงต่อ
ประสบการณ์ที่นิสิตจะได้รับ เนื่องจากการจัดประสบการณ์ในมหาวิทยาลัยนั้น ขึ้นอยู่กับหลาย
องค์ประกอบ เช่น รูปแบบของกลุ่มเพ่ือน ค่านิยมส่วนตัวของนิสิตเอง การบริหารจัดการเรียนการ
สอนของผู้บริหาร รูปแบบการเรียนการ สอนของอาจารย์ การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ในมหาวิทยาลัย 
ซึ่งมีความแตกต่างหลากหลายอยู่มาก  

ผู้วิจัยได้ก าหนดวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาปริญญาตรี หมายถึง รูปแบบเฉพาะของ
กิจกรรมในแต่ละวันที่แสดงความเป็นคนนั้นๆ โดยที่วิถีการด าเนินชีวิตของแต่ละ บุคคลจะเป็น
เอกลักษณ์ที่ไม่เหมือนใคร คนแต่ละคนจะเลือกท าในสิ่งที่แตกต่างจากคนอ่ืน ซึ่งก็อาจะมีใครคนอ่ืน 
ท า ประกอบด้วยตนเอง การศึกษา และสังคม เพ่ือเป็นการศึกษาสภาพทั่วไปและสภาพปัญหาอันจะ
เป็นหนทานในการพัฒนานักศึกษาปริญญาตรีให้เป็นเยาวชนที่เป็นอนาคตของชาติที่สมบูรณ์ต่อไป 

 
๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน 

 
แนวคิดการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน เป็นแนวทางในการปฏิบัติตนที่ควรแก่การ

ยึดถือปฏิบัติ เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข โดยมีคุณธรรมและศีลธรรมเป็น
องค์ประกอบที่ส าคัญ ทั้งคุณธรรมและศีลธรรมจึงเป็นตัวก าหนดความประพฤติของเราให้ปฏิบัติในสิ่ง

                                                           
๒๕สวนา พรพัฒน์กุล, อิทธิพลของตัวแบบที่มีต่อพัฒนาการทางด้านความคิดและการเรียนรู้ทางสังคม

ของเด็กไทย, (ภาควิชาจิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๒๕). 



๑๙ 

ที่ถูกท่ีควร เพราะคุณธรรมจริยธรรมเป็นพ้ืนฐานอันดีของทุก ๆ สังคม ในปัจจุบันเด็กและเยาวชนไทย
ยังขาดคุณธรรมจริยธรรมหลายประการ สังคมทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องจึงมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งใน
การเข้าไปมีบทบาทในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน โดยมีโครงการสามเณรปลูกปัญญาธรรม 
เป็นอีกโครงการหนึ่งที่น าหลักธรรมบูรณาการผ่านกิจกรรมให้เกิดการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนที่เข้าร่วมโครงการ ผู้วิจัยจึงทบทวนเอกสารเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน
ดังต่อไปนี้ 

 
๒.๒.๑ ความหมายของคุณธรรมจริยธรรม 
นักวิชาการและนักการศึกษากล่าวถึงความหมายของคุณธรรมจริยธรรมไว้มากมาย 

สามารถสรุปได้ดังนี้ 
ค าว่า คุณธรรม มีความหมายถึง ธรรมที่เป็นคุณ, ความดีงาม, สภาพที่เกื้อกูล๒๖ ศีลธรรม

ที่ได้ปลูกฝังไว้ในจิตส านึกของคน เป็นความรู้สึกส านึกคิดที่จะน าไปสู่การปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ และรู้ดี 
รู้ชั่ว รู้เลือกสรร ความเชื่อ ศรัทธา ยึดมั่นในสิ่งดีงาม ฝังแฝงไว้ในจิตใจเป็น “นามธรรม” แล้วแสดง
ออกมาเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของสังคม๒๗ เป็นสภาพคุณงามความดีทางความประพฤติและจิตใจ 
เช่น ความเป็นผู้ไม่กล่าวเท็จ โดยหวังประโยชน์ส่วนตน๒๘ สิ่งที่มีคุณค่า มีประโยชน์ เป็นความดี เป็น
มโนธรรม เป็นความคิดที่กระตุ้นให้มีการประพฤติปฏิบัติอยู่ในกรอบที่ดีงามและสามารถจ าแนก
ความถูกผิดได้ มีสติสัมปชัญญะ มีความรับผิดชอบชั่วดี มีอุปนิสัยความตั้งใจและเจตนาที่ดีงาม๒๙ 
กล่าวคือ หลักธรรมจริยาที่สร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดีในทางศีลธรรม มีคุณงามความดีภายในจิตใจ 
การกระท าที่ดีย่อมมีผลผลิตของความดี คือการชื่นชมยกย่อง ส่วนการกระท าชั่วย่อมน าค าติเตียน
ความเจ็บใจมาให้ การเป็นผู้มีคุณธรรมคือการปฏิบัติตนอยู่ในกรอบที่ดีงาม เช่น การไม่ฆ่าสัตว์ ไม่
เบียดเบียน ไม่ลักขโมย ไม่ประพฤติผิดในกาม เป็นต้น สภาพของการกระท าความดี คือ ความ
เหมาะสมกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น สามารถตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสมดัวยหลักจริยธรรมที่
สามารถจ าแนกความถูกต้อง มีสติสัมปชัญญะรับผิดชอบชั่วดีตามท านองคลองธรรม มีจิตใจ ลักษณะ
นิสัย และความตั้งใจ หรือเจตนาที่ดีงาม๓๐  
                                                           

๒๖พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, พิมพ์ครั้งที่ ๑๘, 
(กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิธรรมทานกุศลจิต, ๒๕๕๕), หน้า ๕๑. 

๒๗พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺ โต), พระพุทธศาสนาพัฒนาคนในสังคม, (กรุงเทพมหานคร:  
กองการพิมพ์ฝ่ายประชาสัมพันธ์, ๒๕๔๐), หน้า ๑๔. 

๒๘กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, จริยธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน, (กรุงเทพมหานคร: 
ชุมชนสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด, ๒๕๕๓), หน้า ๒. 

๒๙สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ์, รศ.ดร. และคณะ, “การส่งเสริมคุณธรรมที่มีประสิทธิภาพ : กรณีศึกษา
ก ลุ่ ม เ ด็ ก / เ ย า ว ช น แ ล ะ ข้ า ร า ช ก า ร ภ า ค รั ฐ ” ,  ร า ย ง า น ก า ร วิ จั ย ,  (ก ร ม ก า ร ศ า ส น า  
: กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๕๒), หน้า ๖. 

๓๐ประภาศรี  สีห อ า ไพ , พ้ื นฐานการศึ กษ าทางศาสนาและจริยธรรม , พิ มพ์ ค รั้ งที่  ๓ , 
(กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หน้า ๒๑. 



๒๐ 

ส่วนค าว่า จริยธรรม มีความหมายถึง ธรรมที่เป็นข้อประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม หรือกฎ
ศีลธรรม (ความหมายตามบัญญัติสมัยปัจจุบัน ซึ่งก าหนดให้ จริยธรรม เป็นค าแปลส าหรับค า
ภาษาอังกฤษว่า Ethics  จริยะ หรือจริยธรรม อันประเสริฐ เรียกว่า พรหมจริยะ (พรหมจริยธรรม 
หรือพรหมจรรย์ แปลว่า ความประพฤติอันประเสริฐ หรือ การด าเนินชีวิตอย่างประเสริฐ หมายถึง 
มรรคมีองค์ ๘ หรือ ศีล สมาธิ ปัญญา๓๑  เป็นความประพฤติปฏิบัติของการอยู่ร่วมกันของคนในสังคม
โดยยึดหลักศีลธรรมความถูกต้องอันจะเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม๓๒ และเป็นพฤติกรรมที่
แสดงออกให้เห็นเป็นการปฏิบัติดี ปฏิบัติได้ถูกต้องที่เป็นผลมาจากความคิดที่สังคมหรือบุคคลเห็น
ร่วมกันว่าเป็นสิ่งที่ดีโดยมีกรอบหรือแนวทางอันดีงามที่พึงปฏิบัติ ซึ่งก าหนดไว้ส าหรับสังคม เพ่ือให้
เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยงดงาม ความร่มเย็นเป็นสุข ความรักสามัคคี ความอบอุ่น มั่นคง
ปลอดภัยในการด าเนินชีวิต๓๓ 

สรุปได้ว่า คุณธรรม หมายถึง ความประพฤติที่เป็นส่วนดีที่มีอยู่ในตัวของบุคคล ส่วน
จริยธรรม หมายถึง ข้อประพฤติปฏิบัติที่ดี ศีลธรรมอันดีงาม หรือหลักการปฏิบัติในการด าเนินชีวิตที่ดี  

 
๒.๒.๒ ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม 
จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวข้องกับทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม พบว่า ได้มี         

ผู้กล่าวถึงทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมไว้ดังนี้ 
กรมวิชาการ กล่าวว่า การพัฒนาทางจริยธรรมและการเรียนรู้ทางจริยธรรมของมนุษย์

นั้น มีการกล่าวถึงทั้งในทฤษฎีทางจิตวิทยาและแนวคิดของนักการศึกษา รวมทั้งงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
แต่ละทฤษฎีมีพ้ืนฐานแนวคิดและข้อตกลงเบื้องต้นแตกต่างกันในการน ามาใช้  จึงไม่มีทฤษฎีใดที่มี
ความสมบูรณ์ในตัวการใช้ทฤษฎีต่าง ๆ เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติจึงต้องพิจารณาทั้งจุดเด่นและข้อด้อย
ของทฤษฎีนั้น ๆ และน ามาบูรณาการกับทฤษฎีอ่ืน ๆ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และลด
ข้อบกพร่องที่จะเกิดข้ึน๓๔ 

กรมสามัญศึกษา ได้กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาการทางจริยธรรมว่ามี      ๒ 
แนวคิด คือ ๑)  แนวคิดการเรียนรู้ทางสังคม ซึ่งเชื่อว่าสังคมมีอิทธิพลอย่างยิ่ง ต่อพัฒนาการทาง
จริยธรรมของบุคคล กล่าวคือ บุคคลจะมีจริยธรรมในคุณภาพและปริมาณใด ๆ ย่อมขึ้นอยู่กับลักษณะ
และกฎเกณฑ์ของสังคมนั้น ๆ ๒)  แนวคิดพัฒนาการทางสติปัญญา เชื่อว่าความพร้อมที่จะมีความ

                                                           
๓๑พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, หน้า ๕๗. 
๓๒กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, จริยธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน, หน้า ๒. 
๓๓สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ์, รศ.ดร. และคณะ, “การส่งเสริมคุณธรรมที่มีประสิทธิภาพ: กรณีศึกษา

กลุ่มเด็ก/เยาวชนและข้าราชการภาครัฐ”, รายงานการวิจัย, หน้า ๖.  
๓๔กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, ค าบรรยายเกี่ยวกับแนวคิดและทฤษฎีในการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรมที่เน้นความมีวินัย และความเป็นประชาธิปไตย, ครั้งที ่๓, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, 
๒๕๔๑), หน้า ๓๘. 



๒๑ 

เจริญทางจิตใจนั้นแฝงอยู่กับตัวบุคคลตั้งแต่แรกเกิด เมื่อเติบโตขึ้นลักษณะทางจริยธรรมของบุคคลนั้น
จะเริ่มแสดงตัวเด่นชัด๓๕ 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน ได้กล่าวถึง แหล่งก าเนิดของจริยธรรมของบุคคลมีต้นเหตุมาจาก
อิทธิพลของพันธุกรรม กล่าวคือ บุคคลที่เกิดมาแต่ละสังคมจะต้องเรียนรู้และยอมรับจริยธรรม
ประเพณีในสังคมของตน ซึ่งจะแตกต่างจากจริยธรรมประเพณีของสังคมอ่ืน ๆ ไม่มากก็น้อย ฉะนั้นจึง
เห็นได้ว่าแหล่งก าเนิดที่ส าคัญของจริยธรรมของบุคคลก็คือสังคม หรือผู้แวดล้อมนั่นเอง รากฐานการ
เกิดจริยธรรมจะเริ่มก่อตัวขึ้นในทารกตั้งแต่เกิดโดยการเรียนรู้เกี่ยวกับบุคคลอ่ืนทีละน้อยตามที่
พัฒนาการทางประสาทสัมผัสต่างๆ  ซึ่งจะอ านวยให้ นักทฤษฎีพัฒนาทางสังคมหลายคนเชื่อว่า
พัฒนาการทางจริยธรรมจะเกิดขึ้นในช่วงแรกของชีวิตมนุษย์คือในช่วงสิบปีแรก และจะฝังรากลึกยาก
แก่การเปลี่ยนแปลงในช่วงหลังๆ ของชีวิตแต่มีนักทฤษฎีการเรียนรู้ซึ่งสามารถพิสูจน์ได้ว่าลักษณะและ
การกระท าต่างๆ ของมนุษย์สามารถเปลี่ยนแปลงไปได้ตามความเหมาะสมของสถานการณ์โดยที่ ไม่ได้
จ ากัดอายุ ถึงแม้ว่าการศึกษาจริยธรรมจะยุ่งยากซับซ้อนมากอันเป็นเหตุให้เกิดทฤษฎี และข้อคิดเห็น
ที่แตกต่างกันออกไป  แต่ผู้ค้นคว้าทางจริยธรรมได้เห็นพ้องกันในลักษณะที่ส าคัญของจริยธรรม  คือ  
ยอมรับจริยธรรมของบุคคลนั้นมีเจริญขึ้นเป็นล าดับอย่างเห็นได้ชัดจากวัยทารกไปถึงวัยผู้ใหญ่ และนัก
ทฤษฎีทางจริยธรรมยังเชื่อว่าการพัฒนาทางจริยธรรมของบุคคลมีล าดับขั้นตอนเป็นแบบอย่างที่
คล้ายคลึงกัน นอกจากนี้ยังลดความเห็นว่าต้นก าเนิดและแหล่งที่ก่อให้เกิดการพัฒนาการทาง
จริยธรรมนั้นอยู่ที่การเรียนรู้จากสังคมเป็นส าคัญ๓๖ 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปัจจนึก  ได้กล่าวถึง ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
ต้นเหตุและพัฒนาการของจริยธรรมได้เป็น ๓ ประเภท คือ 

๑. ทฤษฎีอิทธิพลของสังคมต่อพัฒนาการทางจริยธรรม ทฤษฎีนี้เกิดความเชื่อที่ว่าสังคมมี
ส่วนในการปั้นมนุษย์ให้มีลักษณะต่าง ๆ กันตามแต่ว่ามนุษย์นั้นจะอยู่สังคมใด เด็กเล็ก ๆ จะเรียนรู้ว่า
อะไรชั่วจากผู้อื่นที่อยู่ใกล้ชิดซึ่งเป็นตัวแทนของสังคม ด้วยขบวนการเทียบเคียง (Identification)  เด็ก
จะใช้วิธีการเรียนแบบผู้ที่มีอ านาจและผู้ที่ตนรักจนในที่จุดจะยอมรับกฎเกณฑ์ของสังคมมาเป็นหลัก
ปฏิบัติของตนโดยอัตโนมัติ 

๒. ทฤษฎีพัฒนาการลักษณะที่ส่งเสริมจริยธรรม ทฤษฎีนี้เกิดจากความเชื่อว่าการพัฒนา 
การทางสติปัญญาและอารมณ์เป็นรากฐานของการพัฒนาการทางจริยธรรม จริยธรรมของเด็กจะ
เจริญขึ้นตามความเจริญของความสามารถทางการรับรู้ (Cognitive Ability) สติปัญญาและอารมณ์
ของเด็ก นักจิตวิทยากลุ่มนี้ คือ เพียเจท์กับโคลเบิร์ก โดยเฉพาะอย่างยิ่งโคลเบิร์กได้ท าการศึกษาและ
พบความสัมพันธ์ระหว่างจริยธรรมกับระดับสติปัญญาลักษณะมุ่งไปสู่อนาคต และความสามารถใน
การควบคุมตนเองจากทฤษฎีที่ใช้จริยธรรมโดยสิ้นเชิง 
                                                           

๓๕กรมสามัญศึกษา, แนวทางการพัฒนาวัฒนธรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, 
๒๕๒๓), หน้า ๑๑. 

๓๖ ดวงเดือน พันธุมนาวิน, พฤติกรรมศาสตร์ เล่ม ๒ จิตวิทยาและจิตวิทยาภาษา, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ์ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๔), หน้า ๕-๖. 



๒๒ 

๓. ทฤษฎีการเรียนรู้สังคม คือ ทฤษฎีที่อธิบายวิธีการและขบวนการที่บุคคลได้รับอิทธิพล
จากสังคม  ท าให้เกิดการยอมรับลักษณะและกฎเกณฑ์ทางสังคมมาเป็นลักษณะของตน  ซึ่งทฤษฎีนี้
ได้น าเอาหลักการเสริมแรง (Principle of Reinforcement) และหลักการเชื่อมโยง (Principle of 
Association) มาใช้อธิบายปรากฏการณ์สังคม กล่าวคือ จริยธรรมก าหนดขึ้นหรือเปลี่ยนแปลงไปจาก
เดิมเป็นผลสืบเนื่องมาจากการเรียนรู้โดยบังเอิญ และการเลียนแบบทฤษฎีนี้จะท าให้เกิดความส าคัญ
แก่ลักษณะของสถานการณ์ ซึ่งจะเป็นเครื่องกระตุ้นให้บุคคลกระท าจนกลายเป็นลักษณะนิสัยของเขา
ไปในที่สุด๓๗ 

จรรจา สุวรรณทัต ได้กล่าวไว้ว่า การพัฒนาการทางจริยธรรม หมายถึง การเจริญเติบโต
ของบุคคลในการเข้าสังคม ซึ่งถือได้ว่าเป็นสิ่งที่จ าเป็นอย่างหนึ่งในชาติประกอบด้วยความเข้าใจใน
บทบาทและหน้าที่ของบุคคลที่มีต่อผู้อ่ืน และสังคมโดยรวม การพัฒนาการทางจริยธรรมส่วนหนึ่ง
ขึ้นอยู่กับอิทธิพลของพันธุกรรม การพัฒนาการทางสติปัญญา ซึ่งจะท าให้บุคคลมีสติปัญญาในการเข้า
ใจความคาดหวังของสังคมเข้าใจตนเองเพียงพอในระดับที่จะช่วยให้เกิดการพัฒนาจริยธรรม จากขั้นต่ า
ไปยังขั้นสูงต่อ ๆ ไปได้ ดังนั้น ความรวดเร็วในการพัฒนาจริยธรรมของบุคคลจึงมีบางส่วนขึ้นอยู่กับ
การพัฒนาทางสติปัญญา ได้แก่ การจดจ า การรับรู้ และการกระท า อย่างไรก็ดีอัตราการพัฒนา
จริยธรรม ซึ่งจะด าเนินไปได้เร็วหรือช้าส่วนใหญ่จะขึ้นอยู่กับสภาพแวดล้อมทางสังคมวัฒนธรรมของ
บุคคล แหล่งก าเนิดส าคัญของจริยธรรม ได้แก่ สังคมหรือผู้แวดล้อมบุคคล จุดก าเนิดเริ่มถูกฟูมฟัก
ให้แก่ตัวขึ้นในตัวบุคคลแรกเกิด โดยกระบวนการเรียนรู้ กล่าวคือ บุคคลเริ่มค่อยเรียนรู้เกี่ยวกับ
สิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวบุคคลและเพ่ิมขึ้นเรื่อย ๆ เท่าที่พัฒนาการทางประสาทสัมผัสต่าง ๆ ของตนจะ
สามารถเอ้ือให้ได้ นักทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมเชื่อว่าพัฒนาการทางจริยธรรมจะมีขึ้นในช่วงสิบปี
แรกและพัฒนาการทางจริยธรรมนี้จะเป็นรากฐานฝังลึกยากต่อการที่บุคคลจะเปลี่ยนแปลงในช่วงหลัง
ของชีวิต สามารถปรับและเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมของสถานการณ์โดยไม่ขึ้นอยู่กับอายุของ
บุคคล และนักทฤษฎีจริยธรรมได้เห็นพ้องกันว่าแหล่งที่มาส าคัญซึ่งก่อให้เกิดจริยธรรมในบุคคลก็คือ 
การเรียนรู้จากสังคมนั่นเอง ซึ่งแตกต่างกัน๓๘ 

การพัฒนาการทางจริยธรรมเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาทั้งหลายทั้งปวงของบุคคล 
พัฒนาของบุคคลทุกด้านไม่ว่าจะเป็นทางร่างกาย สติปัญญา สังคม อารมณ์ การศึกษาและจริยธรรม
ล้วนแต่ก็มีความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกัน การพัฒนาจริยธรรมก็เช่นเดียวกับการพัฒนาการทางด้านอื่น ๆ 
ของมนุษย์ กล่าวคือ การพัฒนาด้านนี้จ าเป็นที่จะต้องได้รับการเตรียมการไว้อย่างเป็นระบบดูแลรักษา
และส่งเสริมจนให้เกิดข้ึนอย่างมั่นคง และต่อเนื่องด้วยการพัฒนาจริยธรรมนี้เป็นส่วนหนึ่งที่ไม่อาจแยก

                                                           
๓๗ ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปัจจนึก, จริยธรรมของเยาวชนไทย: แผนงานวิจัย

ฉบับที่ ๒๑, สถาบันพฤติกรรมศาสตร์, ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, 
๒๕๒๐), หน้า ๖-๑๓. 

๓๘ จรรยา สุวรรณทัต, เอกสารการสอนชุดวิชาการแนะแนวกับคุณภาพชีวิตหน่วยที่ ๑-๘, (นนทบุรี: 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๓), หน้าท่ี ๑๐๐–๑๐๑. 



๒๓ 

ออกได้ ซึ่งจากการพัฒนาชีวิตทั้งหมดของบุคคลท าให้เกิดความสมบูรณ์ทั้งปัญญา อุดมการณ์ต่อการ
พัฒนาความดีความงามและความเหมาะสมของชีวิต 

สรุปได้ว่า พัฒนาการทางจริยธรรม หมายถึง ความสามารถในการด าเนินชีวิตให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างเหมาะสม ประกอบด้วยความเข้าใจบทบาทและหน้าที่ของคนที่มีต่อตนเอง ต่อผู้อ่ืน 
และสังคม การพัฒนาทางจริยธรรมจะท าให้เกิดความสงบสุขและความเจริญทั้งทางวัตถุและจิตใจ ทั้ง
ในสังคมและโลกส่วนรวม 

 
๒.๒.๓ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม (Ethical Development) คือกระบวนการในการปลูกฝัง

ให้เกิดความเจริญงอกงามทางจริยธรรมแก่บุคคล ให้มีความประพฤติและปฏิบัติสอดคล้องกับหลัก
ศีลธรรมอันดีงามทางศาสนา ซึ่งแนวทางการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมที่ส าคัญที่สุดคือ การพัฒนา
จิตใจ (Spiritual  Development)  อันเป็นกระบวนการในการสร้างจิตส านึกที่ดี  จิตส านึกที่รับผิดชอบ
และรู้จักแยกแยะสิ่งที่ควรท าและไม่ควรท าออกจากกันได้ด้วยตนเองให้เกิดขึ้นอย่างถาวรในจิตใจของ
บุคคล๓๙ โดย จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์ ได้กล่าวกระบวนการในการพัฒนาคุณธรรมไว้ว่ามี ๗ ขั้นตอน 
ดังต่อไปนี้ 

ขั้นตอนที่ ๑ การก าหนดตัวบุคคลและกลุ่มเป้าหมาย โดยทั่วไปก็คือ บุคคลที่มีปัญหาทาง
คุณธรรมจริยธรรม กล่าวคือ เป็นกลุ่มบุคคลหรือตัวบุคคลซึ่งล่วงละเมิดบรรทัดฐานที่ดีงามเป็นประจ า
จนบุคคลอ่ืนรู้สึกว่าเป็นคนมีปัญหาทางด้านความประพฤติจะต้องได้รับการปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรม
ใหม่ให้เป็นผู้มีพฤติกรรมเป็นปกติเหมือนบุคคลปกติมีจิตส านึกรับผิดชอบ 

ส าหรับบุคคลผู้รู้ตนเองและยอมรับจุดบกพร่องทางคุณธรรมจริยธรรมของตนเอง กล่าว
ได้ว่าเป็นบุคคลที่มีความสามารถทางอารมณ์สูง มีวุฒิภาวะทางจิตใจและทางสติปัญญาอย่างสมบูรณ์
ยิ่ง โดยทั่วไป บุคคลมักชอบปฏิเสธจุดบกพร่องของตนเอง แม้ว่ามีคนอ่ืนชี้ให้เห็นหรือยืนยันด้วย
พยานหลักฐานอ่ืนใดก็จะไม่ยอมรับ การที่บุคคลไม่ยอมรับตนเองว่ามีจุดบกพร่องท าให้เกิดปัญหา
ความขัดแย้งทั้งระหว่างตนเองกับจิตส านึกและระหว่างตนเองกับบุคคลอื่น 

ส่วนกลุ่มบุคคลอ่ืนที่แวดล้อมตนนั้นมีหลายระดับ ระดับที่ใกล้ชิดที่สุดคือ บุคคลใน
ครอบครัวเดียวกัน เพ่ือนสนิทในที่ท างาน ระดับที่ห่างออกไปคือ บุคคลที่ตนเองเกี่ยวข้องด้วยเป็นครั้งคราว 
ตลอดจนบุคคลที่ไม่ได้เกี่ยวข้องทั้งโดยอาชีพการงานและภารกิจใด ๆ แต่เป็นบุคคลที่อยู่ในสังคม
เดียวกันและขยายไปถึงบุคคลที่อยู่ในสังคมอ่ืนหรือในประเทศอ่ืน กลุ่มเป้าหมายนี้หากพิจารณาในแง่
ปัญหาทางพฤติกรรมจะมี ๔ ประเภท คือ 

                                                           
๓๙อ้อมเดือน สดณี, ผศ.ดร. และคณะ, “สถานภาพการจัดฝึกอบรมและการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมของคนไทย”, รายงานการวิจัย, (ศูนย์ส่งเสริมคุณธรรมและพัฒนาพลังแผ่นดินเชิงคุณธรรม: 
ส านักงานบริหารและพัฒนา  องค์ความรู้ (องค์การมหาชน), ๒๕๔๘), หน้า ๒๒. 



๒๔ 

ประเภทแรก บุคคลที่มีความรู้ทางคุณธรรมจริยธรรมและมีความประพฤติตามหลัก
คุณธรรมจริยธรรมอย่างเคร่งครัด ไม่มีปัญหาทางพฤติกรรม กลุ่มนี้มีความพร้อมที่จะยอมรับสิ่งที่ดี
และไม่มีปัญหาทางด้านจริยธรรม 

ประเภทที่สอง บุคคลที่มีความรู้ทางคุณธรรมจริยธรรมแต่ไม่ประพฤติปฏิบัติตามหลัก
คุณธรรมจริยธรรม ชอบฝ่าฝืน จัดเป็นผู้มีปัญหาทางพฤติกรรมจ าเป็นต้องได้รับการแก้ไข 

ประเภทที่สาม บุคคลที่ไม่มีความรู้ทางคุณธรรมจริยธรรมแต่ปฏิบัติตามตัวอย่างและ
ค าแนะน าของผู้รู้โดยเคร่งครัด เป็นกลุ่มไม่มีปัญหาทางพฤติกรรมมากนักแต่ถ้าได้รับการชักจูงในทาง
ผิดจะก่อปัญหาทางพฤติกรรมได ้

ประเภทสุดท้าย บุคคลที่มีความรู้ทางคุณธรรมจริยธรรมและไม่ยอมรับตัวอย่างที่ดีหรือ
ค าแนะน าที่ดีจากผู้รู้ โดยล่วงละเมิดหลักการทางคุณธรรมจริยธรรมเป็นประจ าจัดเป็นกลุ่มบุคคลที่มี
ปัญหาทางพฤติกรรมมากที่สุด หากไม่รีบจัดการแก้ไขจะก่อปัญหาความเดือดร้อนแก่ส่วนรวม 

ขั้นตอนที่ ๒ การก าหนดปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมให้ชัดเจน ปัญหาทางคุณธรรม 
จริยธรรม หมายถึง สภาพการประพฤติปฏิบัติอันไม่เป็นที่ปรารถนาของสังคม จ าเป็นต้องรีบแก้ไข
มิฉะนั้นจะน าความเดือดร้อนมาสู่ส่วนรวม ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมมีหลายระดับและมักจะ
เชื่อมโยงกับกลุ่มบุคคลเป้าหมายที่มีพฤติกรรมเบี่ยงเบน ซึ่งจะต้องได้รับการพัฒนา อบรม และแก้ไข
ให้หมดสิ้นไป ทั้งนี้ต้องมีความรู้ความเข้าใจอย่างชัดเจนว่า ปัญหาของคุณธรรมจริยธรรมคืออะไร มี
ลักษณะอย่างไรและมีผลกระทบต่อส่วนรวมอย่างไร สาเหตุเกิดจากอะไร ข้อเท็จจริงเบื้องต้นเหล่านี้
ต้องศึกษาออกมาให้เห็นชัดเจนก่อนจะวางแผนด าเนินการปลูกฝังอบรมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายนั้นๆ 

ขั้นตอนที่ ๓ ก าหนดเป้าหมายของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม โดยทั่วไปเป้าหมายของ
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมมักจะก าหนดไว้อย่างกว้าง ๆ เช่น 

- เพ่ือบรรลุถึงความสงบเรียบร้อยของส่วนรวม เพ่ือบรรลุถึงการมีพฤติกรรมอันเป็นที่
ยอมรับของสังคม 

- เพ่ือบรรลุถึงรูปแบบบุคลิกภาพอันเป็นที่พึงปรารถนาของสังคมเพ่ือเปลี่ยนแปลงเจตคติ  
ความคิดเห็น  ความรู้สึกและการแสดงออกอันไม่สอดคล้องกับบรรทัดฐานที่ดีงามของสังคมให้เป็นไป
ตามบรรทัดฐานที่สังคมบัญญัติไว้ 

- เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศในการปฏิบัติงานในองค์การให้เป็นที่พึงปรารถนาแก่ทุกฝ่าย 
- เพ่ือปลูกฝังความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบและการเสียสละให้บังเกิดแก่บุคลากรใน

องค์การ 
- เพ่ือลดระดับความตึงเครียดทางอารมณ์ และความไม่พึงพอใจในงานและในชีวิตของ

บุคลากรในองค์การให้น้อยลง เป็นต้น 
ขั้นตอนที่ ๔  การวางแผนก าหนดวิธีการและข้ันตอนการพัฒนา  การวางแผนการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมเป็นรูปแบบหนึ่งที่อยู่ในการวางแผนทางสังคม กล่าวคือ เป็นกระบวนการเชิง
ปฏิสัมพันธ์ (International Process) ที่หมายรวมถึงการศึกษาอย่างลึกซ้ึง  การอภิปราย และการตกลง



๒๕ 

ร่วมกันของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง โดยผู้คนจ านวนมากเห็นด้วยว่าอะไรเป็นสิ่งที่เหมาะสมดีงามส าหรับ
สัมพันธภาพระหว่างมนุษย์ การประพฤติปฏิบัติต่อกันของมนุษย์  ก าหนดวิธีการที่น ามาปฏิบัติคือ 
สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องแก่กลุ่มเป้าหมาย ให้มีความรู้ในวัตถุประสงค์ของโครงการที่ก าลังด าเนินอยู่
อย่างชัดเจนและมีความพร้อมที่จะปฏิบัติตามโดยสร้างความศรัทธาให้เกิดขึ้นในตัวบุคคล กลุ่มบุคคล
หรือในองค์การที่รับผิดชอบต่อการด าเนินการพัฒนา  

ขั้นตอนที่ ๕ การด าเนินการตามขั้นตอนที่วางไว้ ได้แก่ ขั้นก่อนด าเนินการ  ด าเนินการ 
และหลังด าเนินการ โดย 

ขั้นก่อนด าเนินการ เป็นการสร้างความรู้สึกที่ดีแก่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง แสวงหาความ
ร่วมมือระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้อง  มีความเข้มแข็งและมีความมั่นคงทางอารมณ์โดยไม่หวั่นไหวไปกับ
กระแสต่อต้าน แสวงหาแหล่งสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ ก าหนดเวลา สถานที่ที่ด า เนินการ  
บันทึกพฤติกรรมของกลุ่มประชากรรวมทั้งความคิดเห็นในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มเป้าหมายเพ่ือใช้
เปรียบเทียบในการประเมินผลหลังด าเนินการผ่านพ้นไปแล้ว 

ขั้นด าเนินการ คือ สร้างบรรยากาศแห่งความเป็นกัลยาณมิตรของกันและกัน ดูแลเอาใจ
ใส่ต่อทุกคนด้วยความรัก ความเมตตาและความปรารถนาดีต่อกันและกัน ควบคุมจัดการให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามโครงการอย่างจริงจัง หมั่นสอบถามและทบทวนกิจกรรมที่ด าเนินไปแต่ละวัน
ตลอดเวลา เสียงสะท้อนกลับในเชิงลบแม้แต่เพียงเล็กน้อยก็จะต้องให้ความส าคัญท่ีสุด 

ขั้นหลังด าเนินการ จะเป็นการวิเคราะห์ผลและประเมินผลของการด าเนินการ 
ขั้นตอนที่  ๖ การวิเคราะห์ผลและประเมินผลของการด าเนินการการวิเคราะห์ผล

(Analysis) คือ การตรวจสอบผลอย่างละเอียดถี่ถ้วน (Comprehensive Examination) ตรวจสอบ
ข้อดีและข้อด้อยของโครงการที่ ได้ด าเนินการไปแล้ว รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคที่ขัดขวาง
ความก้าวหน้าของโครงการ กระบวนการวิเคราะห์ผลของโครงการที่ได้ด าเนินไปแล้ว มีความจ าเป็น
อย่างยิ่งส าหรับบุคคลหรือองค์การที่ด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับโครงการใด ๆ ก็ตาม ทั้งนี้ เพ่ือทราบถึง
ความคิดเห็นของกลุ่มเป้าหมายว่ามีความพึงพอใจกับโครงการที่ได้ด าเนินไปแล้วมากน้อยเพียงใดและ
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้างท าให้ผู้อยู่ในโครงการไม่ได้รับความพึงพอใจ รวมทั้งความคิดเห็นต่าง ๆ 

ขั้นตอนที่ ๗ การสรุปผลการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  เป็นการสรุปผลการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมที่ด าเนินการผ่านไป เพ่ือน าผลที่ได้ไปปรับปรุงและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ
บุคคลต่อไป๔๐ 

กระบวนการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมซึ่งในทางปฏิบัติจะต้องพิจารณาถึงแนวคิดทฤษฎี
ที่เป็นฐานความคิดในการพัฒนาเนื้อหาของคุณธรรมจริยธรรมที่ต้องการจะพัฒนาและกลุ่มบุคคล
เป้าหมายที่ต้องการจะพัฒนาร่วมด้วย โดยมีเทคนิค คือ การฝึกอบรมเป็นวิธีหนึ่งที่นิยมน ามาใช้ในการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ถือว่าเป็นวิธีการถ่ายทอดความรู้ ทักษะ และเจตคติให้แก่ผู้เข้ารับการอบรม
ให้ผู้เข้ารับการอบรมได้เรียนรู้มากที่สุด ในเวลาที่ก าหนดช่วยกระตุ้นให้ผู้รับการอบรมเกิดความ
                                                           

๔๐ดูรายละเอียดใน จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์, การพัฒนาจริยธรรม, วารสารศึกษาศาสตร์ปริทัศน์, 
(มหาวิทยาลัยศิลปกร,๒๕๔๑) ,หน้า ๒๑–๓๖.  



๒๖ 

ต้องการที่จะเรียนรู้มากขึ้น  ไม่รู้สึกเบื่อหน่าย กระตือรือร้นและช่วยให้ผู้รับการอบรมได้รับ
ประสบการณ์จริงหรือได้รับประสบการณ์ การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความต้องการและช่วยให้การ
ฝึกอบรมบรรลุจุดมุ่งหมายตามที่ก าหนด โดย ดวงเดือน พันธุมนาวิน ได้รวบรวมการฝึกอบรมเพ่ือ
พัฒนาจริยธรรมและคุณธรรมของบุคคลไว้ ๕ อย่าง ไดแ้ก่  

๑. การให้ความรู้ขั้นสูงขึ้น เป็นวิธีการที่จะฝึกให้เด็กได้พัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมจากขั้นหนึ่ง 
ไปสู่อีกขั้นหนึ่ง โดยใช้วิธีการให้เหตุผลที่เหนือกว่าที่เด็กใช้หนึ่งขั้นเพ่ือให้เด็กได้ความรู้สูงขึ้นกว่าที่ตน 
มีอยู่ ทั้งนี้ นักจิตวิทยามีความเชื่อว่า เมื่อเด็กได้รับเหตุผลใหม่แล้วจะน ามาเปรียบเทียบกับเหตุผลที่มี
อยู่เดิม การเปรียบเทียบนี้ เด็กจะเกิดการเรียนรู้ที่ขัดแย้งกันหรือที่เรียกว่าเกิดความไม่สมดุลทาง
ความคิดข้ึนใหม่ซึ่งจะท าให้เด็กเข้าใจและยอมรับเหตุผลในขั้นที่สูงกว่าขั้นของตนที่ใช้อยู่เดิม 

๒. การอบรมทางศาสนา การส่งบุตรหลานให้เข้ารับการอบรมทางพุทธศาสนาโดยบวช
เป็นสามเณรและพระภิกษุ ถือเป็นการเตรียมบุคคลให้มีความพร้อมที่จะเป็นผู้ใหญ่คือ เป็นผู้ที่สามารถ
รับผิดชอบในหน้าที่การงาน ครอบครัวและประเทศชาติ ผู้ที่ผ่านการบวชเรียนมาแล้วสังคมถือว่าเป็นผู้
ที่มีการเปลี่ยนแปลงทางจิตลักษณะและพฤติกรรมไปในทางที่ลดความเห็นแก่ตัวลงและเห็นแก่
ส่วนรวมมากข้ึน 

๓. การให้แสดงบทบาท วิธีการนี้เป็นวิธีที่ให้เด็กแสดงบทบาทเป็นตัวส าคัญในเรื่องที่มี
ปัญหาขัดแย้งทางจริยธรรมท าให้เด็กมีความผูกพันใกล้ชิดกับปัญหาของตัวละครในเรื่องเหมือนกับ
ปัญหาของตนเอง ซึ่งจะเป็นการพัฒนาจริยธรรมและคุณธรรมให้สูงขึ้นได้ 

๔. การใช้กลุ่มเพ่ือให้เกิดการคล้อยตาม  วิธีการนี้ เป็นอีกวิธีหนึ่งที่สามารถพัฒนา
จริยธรรมเพ่ือยกระดับจิตใจของเด็กได้ โดยการใช้อิทธิพลของกลุ่มเพ่ือนที่แสดงออกทางจริยธรรมใน
ระดับเดียวกัน 

๕. การเลียนแบบจากตัวแบบ เป็นวิธีการหนึ่งที่สามารถพัฒนาจิตใจและพฤติกรรมของ
บุคคลได้เป็นอย่างดี เพราะผู้เห็นตัวแบบมักจะแสดงพฤติกรรมนั้น ๆ ตามลักษณะพฤติกรรมของตัว
แบบ อย่างไรก็ตาม การที่ผู้เห็นตัวแบบแล้วจะกระท าตามหรือไม่นั้น ย่อมขึ้นอยู่กับลักษณะของตัว
แบบและผลที่เกิดข้ึนกับตัวแบบ เมื่อตัวแบบแสดงพฤติกรรมนั้น ๆ เป็นส าคัญ๔๑ 

ส าหรับการออกแบบโครงการฝึกอบรมโดยทั่วไปมีข้ันตอนการด าเนินงานที่ส าคัญ ได้แก่  
๑. วิเคราะห์ปัญหาหรือเป้าหมายในการพัฒนา การระบุสภาพปัญหาและความรุนแรง

เป็นการอธิบายถึงผลร้ายต่อเนื่องของสภาพปัญหานั้น รวมทั้งระบุสภาพหมดปัญหาเป็นการระบุถึงผล
ที่จะเกิดขึ้นถ้าปัญหานั้นถูกแก้ไขแล้ว โดยการวิเคราะห์ปัญหาควรอาศัยทฤษฎีและหลักการจาก
ศาสตร์แขนงต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับเรื่องนั้น 

๒. ก าหนดองค์ประกอบเชิงมนุษย์ เริ่มจากการวิเคราะห์วิธีการแต่ละวิธี  โดยอาศัย 
องค์ประกอบเชิงมนุษย์ทั้ง ๔ ด้าน คือ องค์ประกอบทางด้านความรู้  ความคิด และความเข้าใจ
(Cognition) องค์ประกอบทางด้านความรู้สึก อารมณ์ ความพอใจ ค่านิยม เจตคติ (Affcetion) 
                                                           

๔๑ ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, พฤติกรรมศาสตร์เล่ม ๒  จิตวิทยาจริยธรรมและจิตวิทยาภาษา, 
(กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพาณิช, ๒๕๒๔), หน้า ๖๓-๖๗. 



๒๗ 

องค์ประกอบอันเป็นการกระท าภายนอกที่เห็นได้ชัด (Action) และองค์ประกอบด้านจ านวนของผู้ที่มี
องค์ประกอบทั้ง ๓ ซึ่งการก าหนดองค์ประกอบเชิงมนุษย์ดังกล่าวนั้นจะต้องอาศัยหลักวิชาจากศาสตร์
แขนงต่าง ๆ เข้ามาเป็นเครื่องชี้วัด 

๓. การออกแบบโครงการฝึกอบรม มีการก าหนดเป้าหมายคือ ระบุปริมาณหรือระดับที่
จะให้ผู้ฝึกอบรมได้รับ ก าหนดลักษณะและจ านวนผู้เข้ารับการอบรมซึ่งในโครงการฝึกอบรมจะต้องมี
แนว ปฏิบัติเกี่ยวกับวิธีและเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม พร้อมทั้งระบุจ านวนผู้ที่เข้ารับการ
อบรมด้วย โดยในแต่ละเรื่องให้เหตุผลด้วยว่าท าไมจึงท าอย่างนั้น  ก าหนดวิธีการและกิจกรรม 
ประเมินผลและการติดตามผลในอนาคต การประเมินผลเป็นการประเมินผลตลอดโครงการฝึกอบรม 
ซึ่งมักจะประเมินจากข้อมูลที่เก็บได้ทั้งระหว่างการฝึกอบรมและในวันสุดท้ายของการฝึกอบรม อาจมี
การประเมินผลรวมทั้งโครงการด้วย ส่วนการติดตามผลในอนาคตนั้นมักท าเมื่อโครงการอบรมจบไป
แล้วระยะหนึ่ ง ซึ่งวัตถุประสงค์ของการติดตามผลก็เพ่ือทราบว่าผู้จบการอบรมได้ใ ช้ความรู้
ความสามารถที่ได้จากการฝึกอบรมมากน้อยเพียงใด๔๒ 

กระทรวงศึกษาธิการ กล่าวถึงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชนนั้น      
มีวิธีการในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาคุณธรรมของผู้เรียน ดังนี้ 

๑. กระบวนการกัลยาณมิตร ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนเริ่มต้นที่ส าคัญที่สุด โดยจัดวาง
เงื่อนไขให้เกิดการน าพาให้บุคคลต่าง ๆ ซึ่งมีตั้งแต่กลุ่มเพ่ือนใกล้ตัว ครู ผู้บริหาร พระสงฆ์ พ่อแม่ 
จนถึงองค์กรที่ให้การสนับสนุนมารวมกลุ่มกันโดยดึงด้านบวกของแต่ละคนแต่ละฝ่ายออกมาหากันให้
ได้มากท่ีสุด ให้แต่ละคนมาสวมบทบาทเป็นกัลยาณมิตรต่อกัน กัลยาณมิตรนั้นมีความส าคัญอย่างมาก
ที่จะช่วยกระตุ้นเตือน ช่วยสร้างแรงบันดาลใจ ช่วยสร้างศรัทธาในการท าความดี ช่วยสนับสนุนให้
โครงงานด าเนินไปได้ด้วยดี ขั้นตอนนี้จึงส าคัญมากท่ีสุดที่จะท าให้เริ่มต้นการเรียนรู้ได้และด าเนินต่อไป
จนถึงปลายทางแห่งความส าเร็จ โดยกัลยาณมิตรจะท าหน้าที่เป็นผู้ชักจูงปัจจัยภายนอกมากระตุ้นตัว
เปิดการเรียนรู้ภายใน 

๒. การเปิดการเรียนรู้ภายใน (ปรโตโฆสะสู่สัทธาและโยนิโสมนสิการ) การเปิดการเรียนรู้
ภายใน เป็นขั้นตอนที่ส าคัญมากอีกขั้นตอนหนึ่ง ที่เสมือนเป็นการออกสตาร์ทหรือจุดติดเครื่องยนต์
แห่งการเรียนรู้ภายในตัวมนุษย์ ซึ่งมีองค์ธรรมเริ่มต้นแห่งการเรียนรู้ส าคัญสองประการด้วยกันคือ 
“สัทธา” (ความสนใจใฝ่รู้, ความเชื่อใจ เชื่อถือ และความเชื่อมั่น) และ “โยนิโสมนสิการ” (พิจารณา
อย่างแยบคาย – คิดเป็น – น้อมมาใส่ใจไปสู่กุศลได้) การเปิดการเรียนรู้ภายใน จะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัย
กัลยาณมิตรเตรียมการและเลือกใช้ปัจจัยภายนอกมากระตุ้นปัจจัยภายในอย่างพอเหมาะพอดีแก่
ผู้เรียนและสถานการณ์แวดล้อม ปัจจัยภายนอกดังกล่าวนั้น เรียกว่า “ปรโตโฆสะ” ซึ่งมีหลายลักษณะ 
ตั้งแต่ค าสอน ค าบอกกล่าว หนังสือ ต ารา สื่อต่าง ๆ และที่ดีที่สุด คือ “เสียงของครู” เพราะเป็นเสียง
ที่จะสร้างศรัทธาให้เกิดขึ้นในใจ เป็นเสียงที่จะช่วยเตือนจิตสะกิดใจให้ฉุกคิดหรือตระหนักส านึก    
                                                           

๔๒ เฉลียว บุรีภักดี และ สุวกิจ ศรีปัดถา, “ ในพัฒนศึกษาศาสตร์ประมวลบทความซึ่งเน้นการประยุกต์เพื่อ
การพัฒนาประเทศโครงการ” ปริญญาเอกสาขาพัฒนศึกษาศาสตร์ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 
เอกสารการอบรมเพ่ือการพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร: พี เจ  การพิมพ์, ๒๕๒๗), หน้า ๑๐๒-๑๐๘. 



๒๘ 

เป็นเสียงที่เป็นก าลังใจให้เกิดการเรียนรู้ภายในตนขึ้น มั่นใจขึ้น จนเข้าใจถึงคุณค่า ถึงประโยชน์ของ
การท าความดีการสร้างคุณธรรมจริยธรรมขึ้นในตน เมื่อเข้าใจถึงประโยชน์ จึงเกิดฉันทะความพอใจ
ใคร่ที่จะลงมือกระท าด้วยตนเองโดยไม่ลังเล ดังตัวอย่างของ เสียงของครู ในโครงการนี้ที่ส าคัญที่สุด 
คือ พระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ที่ชาวไทยทุกคนล้วนมีศรัทธาอย่างเต็มเปี่ยม  
เมื่อโครงการประกวดโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติเลือกมาใช้เป็นเสียงบอกกล่าว (ปรโตโฆสะ) ที่
ย้ าชัดเจนว่า “เยาวชนไทย ท าดี ถวายในหลวง” จึงเท่ากับเป็นเสียงบอกที่ให้แนวทางว่า ศรัทธาที่
เกิดข้ึนนั้นควรน าไปสู่การตอบแทนคุณพระองค์ท่าน ในโอกาสครั้งนี้มิใช่สิ่งใดอ่ืน แต่เป็นการท าดีถวาย
พระองค์ท่านนั่นเอง เมื่อสัทธาคือความสนใจใฝ่รู้เกิดขึ้นก็จะช่วยไปกระตุ้นตัวเปิดการเรียนรู้ภายในอีก
อย่างหนึ่ง ก็คือกระบวนการคิดพิจารณาอย่างแยบคาย หรือที่เรียกว่า โยนิโสมนสิการ ให้เริ่มต้นและ
ท างานไปด้วยกัน เริ่มตั้งแต่เยาวชนสนใจใฝ่รู้และคิดพิจารณาว่าจะท าดีอะไรถวายในหลวง ซึ่งตาม
เงื่อนไขก็คือ การกระท านั้นควรตอบโจทย์หรือแก้ปัญหาจริงที่ทุกคนหรือส่วนใหญ่ก าลังเผชิญอยู่    
โดยช่วยกันระบุปัญหาให้ชัดเจน ค้นหาสาเหตุที่มาของปัญหานั้น ๆ สืบสาวปัจจัยแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง 
ทั้งบุคคล สถานการณ์ สถานที่ ฯลฯ เริ่มวิเคราะห์และก าหนดเป้าหมายของการแก้ปัญหา พิจารณาหา
หนทางปฏิบัติ เพ่ือน าไปสู่การแก้ปัญหาอย่างเป็นจริง ทั้งหมดนี้เป็นวิธีคิดพิจารณาแบบอริยสัจ ๔ 
นั่นเอง 

๓. กระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นองค์รวมตามหลักไตรสิกขา กระบวนการไตรสิกขา เป็น
กระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นองค์รวม ในด้านพฤติกรรม (ศีล) ด้านจิตใจ (สมาธิ) ด้านปัญญา (ปัญญา) 
ซึ่งจะเกิดขึ้นได้ต้องจัดเตรียมเหตุปัจจัยให้เอ้ือต่อการกระท าหรือปฏิบัติงานจริง โครงการนี้จึงเน้นให้มี
ช่วงระยะเวลาด าเนินงานนาน เพ่ือให้เพียงพอต่อการค่อย ๆ สะสมการเรียนรู้ สั่งสมและบ่มเพาะ   
คุณความดีในจิตใจ และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม จากประสบการณ์ที่พบจากการท าโครงงาน
คุณธรรมมา ๒ ปีนั้น ท าให้พบว่า อย่างน้อยต้องมีเวลาประมาณ ๒ เดือนส าหรับการปฏิบัติงานจริง ๆ 
(เฉพาะช่วงเวลาท างานจริง ไม่รวมช่วงท างานเอกสาร) ๑) ศีล เป็นการเรียนรู้ด้านพฤติกรรมหรือการ
เรียนรู้ทักษะทางสังคมที่จะท างานร่วมกันเป็นกลุ่มร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเอ้ืออาทร พร้อมที่จะให้ก าลังใจ
และให้อภัยแก่กัน การระมัดระวังค าพูดการกระท า ที่จะไม่เบียดเบียนใคร หากมีการกระทบกระทั่ง
กันบ้างก็มีศีลก ากับที่จะไม่ให้เกินเลยไปจนกระทบกระแทกให้แตกท าลายความสัมพันธ์ระหว่างกัน 
การส ารวมระวังทั้งทางค าพูดและการกระท า การยอมรับส านึกผิด การให้อภัยกัน ก่อให้เกิด
พัฒนาการทางด้านพฤติกรรมไม่ให้เป็นมลภาวะเบียดเบียนตนเองและผู้อ่ืน ก็จะท าให้การท างานกลุ่ม
เกิดขึ้นไปได้ตลอดรอดฝั่ง ๒) สมาธิ เป็นการเรียนรู้ทางด้านจิตใจ ที่ต้องเผชิญสถานการณ์จริงจากการ
ท างาน ท าให้ต้องมีความมุ่งมั่นตั้งใจ ความขยันหมั่นเพียรกระท าอย่างต่อเนื่องไม่ท้อถอย มีความ
อดทน ทั้งต่อภาระงาน และทั้งต่อคนและสถานการณ์ที่เข้ามา นอกจากนี้ยังหมายถึงการเจริญงอกงาม
ของคุณความดีหรือคุณธรรมในจิตใจ อันน าไปสู่ภาวะความสุขสดชื่น แจ่มใสผ่องใสในจิตใจ ตั้งมั่นเป็น
สมาธิ ๓) ปัญญา เป็นการเรียนรู้ที่มาจากกระบวนการสังเกต ส ารวจ การคิดการพิจารณาไตร่ตรอง 
การตัดสินใจอย่างเป็นเหตุเป็นผลเป็นระบบ น าไปสู่ภาวะที่ออกจากปัญหา น าออกจากทุกข์ น าไปสู่
ภาวะที่ดีงามเป็นบุญกุศล การเรียนรู้ทางปัญญาเริ่มจากการเรียนความรู้จากหลักธรรม ค าสอน ข้อมูล 



๒๙ 

ข้อเท็จจริง การจดจ า การจับประเด็น การแยกแยะ การจัดหมวดหมู่ อันเป็นปัญญาขั้นรู้จ าและ
พัฒนาขึ้นไปสู่ปัญญาขั้นรู้คิด อันเกิดจากการฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์การคิดเชื่อมโยง
เหตุปัจจัย การคิดพิจารณาคุณค่าแท้คุณค่าเทียมเป็นต้น และพัฒนาไปสู่ปัญญาขั้นรู้แจ้งที่ท าให้
แสวงหาทางออกจากปัญหาได้ ตลอดจนปัญญาที่ก่อเกิดจากการลงมือปฏิบัติเพ่ือบรรลุผลของการ
แก้ไขปัญหาหรือดับทุกข์ได้ (เผด็จศึกกับปัญหา) และปัญญาติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบเพ่ือ
ปรับปรุงให้ดีขึ้น น าสู่การสั่งสมเป็นประสบการณ์และปรีชาญาณรู้แจ้งในเรื่องนั้นๆ 

๔. ขั้นการพัฒนาแบบเวียนรอบต่อเนื่อง (ภาวนา ๔ สู่กัลยาณมิตร) เมื่อผู้เรียนผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ใน ๓ ขั้นตอนแรกมาซ้ าแล้วซ้ าอีก เป็นเวลาต่อเนื่องกันในช่วงเวลาที่เหมาะสม 
(กรณีท าโครงงานคุณธรรม ต้องท างานจริงไม่น้อยกว่า ๒ เดือน) ผู้เรียนจะเกิดพัฒนาการในตนเอง
อย่างเป็นองค์รวมทุกด้าน ทั้งพัฒนาการทางพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับร่างกายและกายภาพแวดล้อม 
(กายภาวนา) พัฒนาการทางสังคม (ศีลภาวนา) พัฒนาการทางจิตใจ (จิตภาวนา) และพัฒนาการทาง
ปัญญา (ปัญญาภาวนา)๔๓ 

นอกจากนี้ กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีการด าเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธที่เป็นภาพสะท้อน
ถึงการน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลักไตรสิกขา มาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
และแสดงถึงความพยายามน าหลักพุทธธรรมต่างๆ มาประยุกต์ใช้ในการบริหารและจัดการศึกษา 
อย่างชัดเจน โดยให้มีรูปแบบที่หลากหลายตามความเหมาะสมของสถานศึกษาที่จะพัฒนาผู้เรียนได้
อย่างดีที่สุดสู่คุณค่า เมื่อโรงเรียนพัฒนาสู่วิถีพุทธและได้พัฒนาจนเป็นโรงเรียนวิถีพุทธที่ชัดเจน จะสังเกต
ได้ถึงความเปลี่ยนแปลงและประโยชน์อันมากมายที่เกิดตามมาที่เปี่ยมไปด้วยความงดงาม ดังนี้ 

๑. นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่าง
ชัดเจน พร้อมกับการพัฒนาที่จะให้เป็นคนดี เก่ง และมีความสุขพร้อมๆ กัน 

๒. การพัฒนาผู้เรียนที่เกิดขึ้นชัดเจนจะเป็นที่ชื่นชอบและชื่นชมของทั้งผู้ปกครอง ครู
อาจารย์ และชุมชนที่ได้รับทราบอีก การยอมรับและความร่วมมือช่วยเหลือจะเกิดขึ้นอย่างทวีคูณ 

๓. สภาพแวดล้อมและบรรยากาศปฏิสัมพันธ์ของโรงเรียนจะดีขึ้นมากที่เกื้อกูลการ
พัฒนาผู้เรียนรอบด้านทั้งศีล สมาธิ และปัญญา ผู้คนที่เกี่ยวข้องล้วนเป็นกัลยาณมิตรแก่กันและกัน 

๔. บุคลากรในโรงเรียนพัฒนาตนเองทั้งวิถีการท างานและวิถีชีวิตท าให้สภาพการท างาน
มีความสุข มีคุณค่าเพ่ิม ชีวิตส่วนตัวพัฒนาสู่ความสะอาด สว่าง สงบชัดเจน เพราะความเป็นวิถีพุทธ
ช่วยกล่อมเกลา 

๕. โรงเรียน โดยครู ผู้บริหาร บุคลากรและนักเรียน เป็นแบบอย่างต่อสังคมและเป็นพลัง
การพัฒนาสังคมวงกว้างให้ดีงามยิ่งๆ ขึ้นได้แนวทางการด าเนินการพัฒนาของโรงเรียนวิถีพุทธ 
แต่ละแห่งจะมีความแตกต่างกันตามลักษณะเฉพาะของแต่ละสถานศึกษา อย่างไรก็ตามการพัฒนาจะ
มีโอกาสเกิดขึ้นได้จากความพยายามในการพัฒนาผู้เรียนทั้ง ศีล สมาธิ ปัญญา ควบคู่กันไปอย่างบูรณาการ 

                                                           
๔๓กระทรวงศึกษาธิการ, คู่มือแนวทางการจัดกิจกรรมเสรมิสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา, [ออนไลน์], 

แหล่งที่มา: www.moe.go.th/jarawporn/principles.doc, [๑ มกราคม ๒๕๕๙.] 



๓๐ 

การพัฒนาสู่โรงเรียนวิถีพุทธที่ชัดเจนจ าเป็นต้องพิจารณาองค์ประกอบและล าดับขั้นตอนที่เป็นระบบ 
ดังแสดงในภาพที่ ๒.๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖. ประเมินผล และเผยแพร่การด าเนินงาน 

๑. การเตรียมการ (ศรัทธาและฉันทะ) 
๑) หาที่ปรึกษา แหล่งศึกษาเอกสารข้อมูล 
๒) เตรยีมบุคลากร กรรมการสถานศึกษา 
๓) เตรยีมนักเรียน 
๔) เตรยีมผูป้กครอง ชุมชน 
๕) ก าหนดธรรมนูญสถานศึกษา 
๖) จัดแผนปฏิบัติการ 

๒. ด าเนินการจัดสภาพและองคป์ระกอบ 
(ปัญญาวุฒิธรรม) 

๑) จัดหลักสูตรสถานศึกษา หน่วยการ
เรียนรู้ แนวการจัดการเรียนรู ้

๒) เตรยีมกิจกรรมนักเรียน 
๓) จัดสภาพกายภาพสถานศึกษา 
๔) จัดบรรยากาศปฏิสมัพันธ์ 

๓. ด าเนินการพัฒนาตามระบบไตรสิกขา 
๑) นักเรียน 
๒) บุคลากรและผู้ปกครอง 
 

๔. ดูแลสนับสนนุใกลช้ิด (กลัยาณมิตร) 
๑) นิเทศ ติดตาม 
๒) สนับสนุน 
๓) รวบรวมข้อมลูและประเมินผลระหว่าง

ด าเนินงาน 
 

๕. ปรับปรุงและพัฒนาต่อเนื่อง 

(อิทธิบาท ๔ อุปัญญาตธรรม) 



๓๑ 

ภาพที่ ๒.๑ แนวทางการด าเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ๔๔ 
 

จากภาพที่ ๒.๑ การด าเนินงานในแต่ละขั้นตอนการบริหารจัดการโรงเรียนวิถีพุทธ
โดยสังเขปมีดังนี้ 

๑. การเตรียมการ เป็นขั้นตอนความพยายามที่จะเตรียมสิ่งที่จะท าให้การด าเนินการ
พัฒนาเป็นไปได้โดยสะดวก ซึ่งมีประเด็นส าคัญต้องค านึงถึงในการเตรียมการ เช่น 

๑) การหาที่ปรึกษา แหล่งศึกษา และเอกสารข้อมูลต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งที่
ปรึกษาที่ เป็นกัลยาณมิตรในการพัฒนาวิถีพุทธนี้  ซึ่งอาจจะเป็นพระภิกษุหรือฆราวาส ที่ เป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นผู้ปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ มีศรัทธาและความรู้ชัดในพุทธธรรมถ้าเป็นฆราวาสควรเป็น
แบบอย่างในสังคมได้ เช่น เป็นผู้ไม่ข้องแวะในอบายมุข เป็นผู้ทรงศีล ปฏิบัติธรรม เป็นต้น ที่ปรึกษา
จะมีความจ าเป็นมากโดยเฉพาะในระยะเริ่มของการพัฒนา 

๒) การเตรียมบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
ให้มีความตระหนักในคุณประโยชน์ที่จะเกิดข้ึน ให้เกิดศรัทธา และฉันทะในการร่วมกันพัฒนาโรงเรียน
วิถีพุทธ ด้วยปัญญารู้เข้าใจทิศทาง จากศรัทธาและฉันทะ การพัฒนาร่วมกันความส าเร็จในการพัฒนา
คาดหมายได้ว่าจะเกิดข้ึนได้ไม่ยากส าหรับวิธีการเตรียมผู้เกี่ยวข้องนี้ สามารถด าเนินการได้หลากหลาย
ตั้งแต่วิธีทั่วไป เช่น การประชุมชี้แจง การสัมมนา จนถึงการประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย การร่วมกัน
ศึกษาดูงาน เป็นต้น 

๓) การก าหนดเป้าหมาย จุดเน้น หรือวิสัยทัศน์ และแผนงานที่ชัดเจนทั้งระยะสั้น
และระยะยาวในธรรมนูญสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการรายปีตามที่ผู้เกี่ยวข้องเห็นพ้องกัน จะเป็น
หลักประกันความชัดเจนในการด าเนินการพัฒนาโรงเรียนวิถีพุทธได้อย่างดี อันเป็นส่วนส าคัญของการ
เตรียมการที่ด ี

๒. การด าเนินการจัดสภาพและองค์ประกอบ เป็นการด าเนินการจัดปัจจัยต่าง ๆ ของ
การพัฒนาผู้เรียน ซึ่งประกอบไปด้วยสภาพทั้งกายภาพและองค์ประกอบต่าง ๆ ดังนี้ 

๑) ปัจจัยในการพัฒนาผู้เรียนตามหลักปัญญาวุฒิธรรม ๔ ประการ คือ ๑) การอยู่
ใกล้คนดี ใกล้ผู้รู้ มีข้อมูล มีสื่อที่ดี (สัปปุริสสังเสวะ) ๒) การใส่ใจศึกษาเล่าเรียน โดยมีฐานของ
หลักสูตรการเรียนการสอนที่ดี (สัทธัมมัสสวนะ) ๓) การมีกระบวนการคิดที่ดี คิดถูกวิธี โดยมีสภาพ
และบรรยากาศที่ส่งเสริม (โยนิโสมนสิการ) และ ๔) ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม หรือน าความรู้ไปใช้
ในชีวิตได้เหมาะสม (ธัมมานุธัมมปฏิปัตติ) สภาพและองค์ประกอบที่ส าคัญที่จ าเป็นต้องจัดส่งเสริมให้
เกิดวิถีพุทธ 

๒) หลักสูตรสถานศึกษา หน่วยการเรียนและแผนการจัดการเรียนรู้ซึ่งเป็น
องค์ประกอบส าคัญของการเรียนการสอนที่โรงเรียนวิถีพุทธควรค านึงถึงอย่างยิ่ง แนวคิดหนึ่งของการ
จัดคือ การบูรณาการหลักธรรมทั้งที่เป็นความรู้ (K) ศรัทธา ค่านิยม คุณธรรม (A) และการฝึกปฏิบัติ
                                                           

๔๔กระทรวงศึกษาธิการ,สู่การศึกษาแนวพุทธ, (กรุงเทพมหานคร: องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์, 
๒๕๔๖), หน้า ๔. 



๓๒ 

หลักธรรม (P) ในการเรียนการสอนโดยอาจก าหนดในระดับจุดเน้นหลักสูตรสถานศึกษาที่แทรกในทุก
องค์ประกอบหลักสูตรสถานศึกษา หรือก าหนดในระดับหน่วยการเรียนรู้ หรือแผนการจัดการเรียนรู้ 
ที่ครูจะน าไปสู่การจัดการเรียนรู้ต่อไป 

๓) การเตรียมกิจกรรมนักเรียน ที่โรงเรียนต้องคิดและก าหนดให้เหมาะสมกับผู้เรียน
ของตนมากท่ีสุด ซึ่งลักษณะกิจกรรมที่ก าหนดมีหลากหลายทั้งที่เป็นกิจกรรมประจ าวันประจ าสัปดาห์
หรือประจ าโอกาสต่างๆ และกิจกรรมวิถีชีวิต ซึ่งถ้าโรงเรียนเลือกก าหนดและเตรียมการไว้ล่วงหน้า จะ
ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนอีก สะท้อนให้เห็นถึงค ากล่าวที่ว่า “การศึกษาเริ่มต้นเมื่อคนกิน อยู่ 
ดู ฟังเป็น” 

๔) การจัดสภาพกายภาพสถานศึกษาที่หมายครอบคลุมถึงอาคารสถานที่ห้องเรียน 
แหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม อาณาบริเวณของสถานศึกษาซึ่งสถานศึกษาจ าเป็นต้องค านึงถึงการจัดให้
เหมาะสม และมุ่งเน้นที่จะส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาไตรสิกขาให้มากที่สุด ทั้งที่ผ่านระบบการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและผ่านการเรียนรู้วิถีชีวิตจริงจาก“การกิน อยู่ ดู ฟัง” ในชีวิตประจ าวัน 

๕) การจัดบรรยากาศปฏิสัมพันธ์ โดยผ่านการเตรียมการมอบหมายการรับผิดชอบ
ของบุคลากรในการจัดกิจกรรมส่งเสริม หรือดูแลให้บรรยากาศปฏิสัมพันธ์ที่ดีเป็นกัลยาณมิตรเกิดขึ้น
อย่างจริงจังต่อเนื่อง โดยจัดผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย อาทิ การกระตุ้นทุกคนท าตนเป็นตัวอย่างที่ดี .
การยกย่องผู้ท าดี การปลูกศรัทธาค่านิยมปฏิบัติดีปฏิบัติชอบต่อผู้อ่ืน เป็นต้น 

๓. การด าเนินการพัฒนาตามระบบไตรสิกขา จุดเน้นการด าเนินการพัฒนา คือนักเรียน
ของสถานศึกษา โดยเป็นการพัฒนาตามระบบไตรสิกขาที่เป็นลักษณะบูรณาการทั้งในกิจกรรม     
การเรียนการสอนตามหลักสูตร และกิจกรรมวิถีชีวิตต่างๆ ที่ส่งเสริม “การกิน อยู่ ดู ฟัง”ให้เป็น 
เป้าหมายการพัฒนาจัดให้มีความชัดเจนที่พัฒนาทั้งองค์รวมของชีวิต  ที่จะน าสู่การพัฒนาชีวิตที่
สมบูรณ์ในที่สุด นอกจากการพัฒนาผู้เรียนอันเป็นภาระหลักแล้วสถานศึกษาจ าเป็นต้องไม่ละเลยการ
พัฒนาบุคลากรของตนเองทั้งหมดด้วย เพราะบุคลากรโดยเฉพาะอย่างยิ่ง คือ ครูและผู้บริหารจะเป็น
ปัจจัยส าคัญในการพัฒนาผู้เรียน ดังนั้นยิ่งบุคลากรได้รับการพัฒนาตามระบบไตรสิกขามากเท่าไร จะ
ส่งผลดีต่อการช่วยให้นักเรียนได้รับการพัฒนามากข้ึนเท่านั้น แนวทางการพัฒนาบุคลากรและลักษณะ
บุคลากรที่เหมาะสมในโรงเรียนวิถีพุทธการด าเนินการพัฒนาผู้เรียนและบุคลากรตามระบบไตรสิกขานี้
จะด าเนินการได้ดีหากในขั้นเตรียมการ ขั้นด าเนินการจัดสภาพและองค์ประกอบ และขั้นดูแล
สนับสนุนใกล้ชิดด าเนินการได้อย่างดี เพราะต่างเป็นเหตุปัจจัยที่ส าคัญในการด าเนินการพัฒนาผู้เรียน 

๔. การดูแลสนับสนุนใกล้ชิด เป็นขั้นตอนส าคัญในการเป็นปัจจัยส่งเสริมให้การ
ด าเนินการพัฒนาเป็นไปอย่างราบรื่นมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ลักษณะของการดูแลสนับสนุนที่เหมาะสม
ควรมีลักษณะของความเป็นกัลยาณมิตร ที่ปรารถนาดีต่อกัน ปรารถนาดีต่อการพัฒนาผู้เรียนหรือต่อ
งานกิจกรรมที่ส าคัญของขั้นนี้ คือ การนิเทศติดตาม ที่จะดูแลการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่
ก าหนดไว้ การให้ค าปรึกษาและชี้แนะผู้ปฏิบัติ  การให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ เป็นต้น 
การสนับสนุนทั้งทรัพยากรข้อมูลและเครื่องมือต่างๆ ในการช่วยด าเนินการให้เป็นไปได้อย่างราบรื่น



๓๓ 

การรวบรวมข้อมูลและการประเมินผลระหว่างด าเนินการ อันจะเป็นฐานของการปรับปรุงต่อเนื่อง
ต่อไป หรือแม้เป็นข้อมูลในการพิจารณาจัดการดูแลสนับสนุนได้อย่างเหมาะสม 

๕. การปรับปรุงและพัฒนาต่อเนื่อง เป็นขั้นตอนของระบบบริหารจัดการที่ก าหนดเพ่ือ
เน้นย้ าการพัฒนาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยน าข้อมูลในขั้นตอนต้นๆ มาพิจารณาแล้วก าหนด
ปรับปรุงหรือพัฒนางานที่ก าลังด าเนินการอยู่ให้ดียิ่งขึ้น ทั้งนี้องค์ธรรมที่สนับสนุน การปรับปรุงและพัฒนา
งานเป็นไปอย่างชัดเจนต่อเนื่อง คือ การมีอิทธิบาท ๔ (ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา) และอุปัญญาธรรม 
๒ (ความไม่สันโดษในกุศลธรรม และความไม่ระย่อในการพากเพียร) เป็นต้น 

๖. การประเมินผลและเผยแพร่ผลการด าเนินงาน เป็นขั้นตอนที่จะสะท้อนให้ทราบถึงผล
การด าเนินงานในช่วงเวลาหนึ่งๆ อาจเป็น ๑ ปี หรือ ๓ ปี หรือเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรม เป็นต้น และใน
การประเมินจะเน้นข้อมูลที่เป็นเชิงประจักษ์ เชื่อถือได้ ให้ข้อมูลที่ชัดเจนที่สามารถน าสู่การเผยแพร่
หรือรายงานผู้เกี่ยวข้องให้ทราบผลการด าเนินงานนั้น ๆ และน าเป็นข้อมูลในการวางแผนด าเนินการ
อ่ืนๆ ต่อไป และในระบบประกันคุณภาพ ขั้นตอนนี้มีความส าคัญไม่น้อยต่อการเสนอให้ผู้เกี่ยวข้อง
ยอมรับในการด าเนินการและบริหารจัดการ๔๕ 

กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ได้พัฒนาแนวคิดเรื่องความฉลาดทางอารมณ์
กิจกรรมพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ เสริมสร้างคุณธรรม (E.Q.-M.Q.) และให้ความส าคัญการฝึก
ทักษะชีวิตให้แก่เยาวชนเพ่ือให้เยาวชนตระหนักและรู้คุณค่าของตนเอง  ตลอดจนการอยู่ร่วมกันใน
สังคมอย่างเป็นสุข โดยปัจจัยส าคัญ ๓ ประการ ได้แก่ 

๑. ความดี หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ์และความต้องการของตนเอง
รู้จักเห็นใจเข้าใจยอมรับผู้อ่ืน รู้จักการเป็นผู้ให้ ผู้รับ การให้อภัย ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

๒. ความเก่ง หมายถึง ความสามารถในการรู้จักตนเอง มีแรงจูงใจ สามารถตัดสินใจและ
แก้ไขปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งมีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 

๓. ความสุข หมายถึง ความสามารถในการด าเนินชีวิตอย่างเป็นสุข มีความภูมิใจและ   
พึงพอใจในตนเอง ความฉลาดทางอารมณ์=เข้าใจตนเอง+เขา้ใจผู้อ่ืน+แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง๔๖ 

และมีเทคนิคที่ผู้ใหญ่พึงปฏิบัติเพื่อส่งเสริมจริยธรรมเด็กและเยาวชน  ๕ ประการ ได้แก่ 
๑. ด้วยรักและเข้าใจ พ่อแม่ควรแสดงความเข้าใจยอมรับเห็นอกเห็นใจให้ความส าคัญกับ

สิ่งที่ลูกสนใจ แทนการต าหนิ บังคับ วิจารณ์ หรือลงโทษขณะเดียวกันพ่อแม่ก็จะต้องระวังการแสดง
อารมณ์ความรู้สึกที่อาจเป็นตัวอย่างที่ไม่ดีส าหรับลูก 

๒. ใช้โอกาสให้เกิดประโยชน์ ใช้โอกาสหรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้น เพ่ือสร้างความใกล้ชิด
สนิทสนมและสอนให้เด็กรู้จักเรียนรู้เรื่องอารมณ์ เช่น เวลาที่เด็กเกิดความกลัวขณะดูรายการโทรทัศน์
ที่เป็นเรื่องตื่นเต้นอันตราย พ่อแม่อาจใช้โอกาสนี้โดยการเข้าไปนั่งใกล้ ๆ แล้วปลอบใจและสอนลูก ให้
                                                           

๔๕กระทรวงศึกษาธิการ, สู่การศึกษาแนวพุทธ, (กรุงเทพมหานคร: องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภณัฑ์, 
๒๕๔๖), หน้า ๔-๕. 

๔๖กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, แนวทางการด าเนินงานคลินิกคุณธรรมในสถานศึกษา, 
หน้า ๕-๖. 



๓๔ 

เข้าใจอารมณ์ที่ เกิดขึ้น พร้อมอธิบายด้วยเหตุผล เพ่ือให้เด็กกล้าเผชิญสภาพการณ์ที่มีลักษณะ
คล้ายคลึงกัน 

๓. เรียนรู้ร่วมกันรับฟังความรู้สึกและอารมณ์ของเด็ก ด้วยความตั้งใจเอ้ืออาทรและ
พยายามตรวจสอบความรู้สึกของเด็ก โดยการพิจารณาจากสถานการณ์พฤติกรรมท่าทางและ
อากัปกิริยาที่แสดงออกในขณะที่รับฟัง พ่อแม่อาจช่วยสะท้อนหรือสรุปประเด็นพร้อมหาเหตุผลมา
อธิบายให้เด็กเข้าใจในแง่มุมอ่ืนบ้าง แต่ไม่ควรสรุปเรื่องราวต่าง ๆ ในลักษณะการชี้น า 

๔. ไม่ปิดกั้นความรู้สึก ฝึกให้เด็กและเยาวชนบอกอารมณ์ความรู้สึกของตนได้อย่าง
ถูกต้องเพ่ือป้องกันการเก็บกดปัญหาแล้วมาระบายออกโดยขาดการควบคุมการแสดงอารมณ์ที่เปิดเผย
ตรงไปตรงมา คือ พ้ืนฐานที่ดีของผู้ที่มีความฉลาดทางอารมณ์ เช่น รู้ตัวว่าก าลังโกรธ เสียใจ น้อยใจ ขี้
อิจฉา เพ่ือน าไปสู่การจัดการอย่างถูกต้องเหมาะสมด้วยตนเองต่อไป 

๕. เรื่องธรรมดาที่ต้องพอดี เมื่อพ่อแม่เห็นว่าเด็กเข้าใจอารมณ์ที่ท าให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสมของตนและเล็งเห็นพฤติกรรมที่ควรท าแล้ว พ่อแม่ควรบอกให้เด็กทราบว่าการมีอารมณ์ต่าง ๆ 
เป็นเรื่องปกติธรรมดา แต่ควรระมัดระวังในการแสดงออกให้เหมาะสมกับบุคคลเวลาและสถานที่ 

สรุปว่า การพัฒนาธรรมจริยธรรมเยาวชน มีความจ าเป็นต้องเริ่มตั้งแต่เด็กเพราะอายุ
ก่อน ๖ ปี จะสามารถบันทึกจริยธรรมในช่วงนั้น ได้มากที่สุด พ่อ แม่ ญาติพ่ีน้อง ผู้ใกล้ชิดของเด็กใน
วัยนี้ จึงมีบทบาทส าคัญมาก ในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและควรท าอย่างต่อเนื่องผ่านทางกิจกรรม
ต่าง ๆ ทั้งในและนอกหลักสูตร จนกระทั่งเด็กเหล่านี้เข้าสู่การเรียนในระบบ ตั้งแต่ระดับประถมศึกษา 
จนถึงระดับอุดมศึกษาเติบโตเป็นผู้ใหญ่มากขึ้น การปลูกฝังทางด้านคุณธรรม จริยธรรม ยังคงต้อง
ด าเนินต่อไปอย่างเป็นธรรมชาติ เพ่ือให้นักศึกษาเป็นทั้งคนเก่ง คนดี และมีความสุข 

 
๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับหลักสังคหวัตถุ ๔ 

 
หลักสังคหวัตถุ เป็นหลักธรรมที่พระพุทธเจ้าทรงตรัสสอนไว้แก่บุคคลซึ่งเป็นประโยชน์ทั้ง

แก่บรรพชิตและคฤหัส ที่ส าคัญนับว่าเป็นหลักธรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความรักใคร่กลม
เกลียวสามัคคีเกิดขึ้นแก่บุคคลและชุมชนที่ได้น าหลักสังคหวัตถุทั้ง ๔ ประการ คือ ทาน ปิยวาจา อัตถ
จริยา สมานัตตตา ได้ครบทั้ง ๔ องค์ประกอบ ซึ่งมีผู้กล่าวถึงหลักสังคหวัตถุไว้หลายประการดังนี้ 

พระสัมมาสัมพุทธเจ้า ตรัสถึงสังคหวัตถุ ๔ ไว้ว่า ดูกรภิกษุทั้งหลาย สังคหวัตถุ ๔ 
ประการนี้ ๔ ประการเป็นไฉน คือ ทาน การให้ ๑ เปยยวัชชะ ความเป็นผู้มีวาจาน่ารัก ๑ อัตถจริยา 
ความประพฤติประโยชน์๑ สมานัตตา ความเป็นผู้มีตนเสมอ ๑ ดูกรภิกษุทั้งหลาย สังคหวัตถุ๔ 
ประการนี้แล การให้ ๑ ความเป็นผู้มีวาจาน่ารัก ๑ ความประพฤติประโยชน์ ในโลกนี้ ๑ ความเป็นผู้มี
ตนสม่ าเสมอในธรรมนั้นๆ ตามสมควร ๑ ธรรมเหล่านั้นแล เป็นเครื่องสงเคราะห์โลก ประดุจสลัก
เพลาควบคุมรถที่แล่นไปอยู่ไว้ได้ฉะนั้น ถ้าธรรมเครื่องสงเคราะห์เหล่า นี้ ไม่พึงมีไซร้มารดาหรือบิดา



๓๕ 

ไม่พึงได้ความนับถือหรือบูชาเพราะเหตุแห่งบุตร ก็เพราะเหตุที่บัณฑิตพิจารณาเห็นธรรมเครื่อง
สงเคราะห์เหล่านี้ ฉะนั้น พวกเขาจึงถึงความเป็นใหญ่และเป็นที่น่าสรรเสริญ๔๗ 

สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ (วาศน วาสโน) ไดอธิบายไววา สังคหวัตถุ เปนหลัก 
คุณธรรมในศาสนาพุทธโดยเปนภาษาบาลีแยกออกเปน ๒ศัพทคือสังคห๑วัตถุ๑สังคหแปลเปนภาษา
ไทยวาสงเคราะห มีความหมายวาชวยเหลืออุดหนุนสวนวัตถุในที่นี้หมายความวา เรื่อง รวมทั้ง๒ศัพท
มีความหมายวาเรื่องความชวยเหลือจะชวยเหลือกันดวยวิธีอยางไรบางทานไดวางไว เปน๔อยางชวย
เหลือกันดวยวิธีนอกเหนือจาก๔อยางนี้ไมเรียกวาสังคหวัตถุคือเรื่องชวยเหลือที่ ท าใหรักใครนับถือ
กลมเกลียวกันตองพฤติกรรมตามหัวขอทั้ง๔ นี้เสมอไปไดแก ๑)ทานใหปนสิ่งของๆตนแกผูที่ควรใหปน 
๒)ปยวาจาเจรจาวาจาที่ออนหวาน ๓)อัตถจริยาประพฤติสิ่งที่เปนประโยชนแกผูอ่ืน ๔)สมานัตตตา
ความเปนคนมีตนเสมอไมถือตัว คุณทั้ง๔อยางนี้เปนเครื่องยึดเหนี่ยวของผูอ่ืนไวได ๔๘ 

พระเทพดิลก (ระแบบ ฐิตญาโณ) กล่าวว่า สังคหวัตถุ ๔ นี้ พระพุทธเจ้าทรงอุปมา
เหมือนกับพาหนะที่จะน าคนไปสู่ความสุขความเจริญในโลก เพราะสังคมของมุนษย์เราจ าเป็นต้องอิง
อาศัยธรรมะทั้งสี่ประการนี้ ทรงชี้อีกมุมที่ตรงกันข้ามว่า ถ้าหากว่าสังคมปราศจากเสียซึ่งธรรมทั้งสี่
ประการแล้ว แม้มารดา บิดา ก็จะไม่ได้รับการนับถือบูชาจากบุตรธิดา โลกจะอยู่ไม่ได้เลย จึงเรียกว่า
ธรรมเป็นเครื่องสงเคราะห์ก็มีอยู่ ๒ ฝ่าย คือ๔๙ 

อามิสสังคหะ คือ สงเคราะห์ด้วยวัตถุสิ่งของ 
ธัมมสังคหะ คือ สงเคราะห์โดยธรรม ถ้าเรามองในแง่ของคนที่แสวงหาที่พ่ึง สิ่งนี้ก็เป็น

การสนองตอบความต้องการขั้นพ้ืนฐานของคน เช่น ต้องการความรักและได้รับความรักคามอบอุ่น 
ความปลอดภัย ต้องการที่พ่ึงพ านักอาศัย ต้องการพักผ่อนหย่อนใจ หรือว่าต้องการร่วมกิจกรรม   ต่าง 
ๆ เป็นต้น ก็ต้องมีธรรมะ เป็นเครื่องยึดเหนี่ยว หลักที่จะให้เกิดการยึดเหนี่ยวทางใจกันขึ้น มาสรุป
รวมอยู่ที่ สังคหวัตถุ แม้แต่แนวคิด การแสวงหาเครื่องรางของขลังที่ชาวบ้านเขาแสวงหากัน แนวของ
พระเครื่องนั้น คือ เมตตามหานิยม คงกระพันชาตรี แคล้วคลาดจากภยันตรายทั้งหลายได้องค์ธรรม
ทั้งสี่ประการนี้ คือ 

๑. ทาน การให้ เป็นลักษณะการเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ให้ของแก่คนอ่ืนที่ควรแก่การให้ การให้
มีอยู่ ๒ อย่างใหญ่ ๆ คือ 

๑.๑ การให้ด้วยจิตคิดอนุเคราะห์ หมายถึงว่าการอนุเคราะห์ การสงเคราะห์
ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ด้วยอัธยาศัยไมตรีโอบอ้อมอารีต่อบุคคลเหล่านั้น เขาประสบความ

                                                           
๔๗ดูรายละเอียดใน องฺ.จตุกก. (ไทย) ๒๑/๓๙/๕๑. 

    ๔๘ สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ (วาสน วาสโน), สังคหวัตถุ ๔, (กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏ 
ราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หนา ๑๑. 

๔๙พระเทพดิลก (ระแบบ ฐิตญาโณ), ธรรมปริทัศน์ , ครั้งที่  ๔ , (กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏ 
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หน้า ๒๖๒. 



๓๖ 

เดือดร้อน ความขาดแคลน ก็สงเคราะห์เขาเท่าที่จะสงเคราะห์กันได้ และบางคราวเป็นเรื่องของ
อัธยาศัยไมตรี ในท านองที่แบ่งกันกินแบ่งกันใช้ เพ่ือนบ้านใกล้เรือนเคียงกันมีของอะไรก็แบ่งกันกิน
แบ่งกันใช้ เป็นการสร้างอัธยาศัยไมตรีอย่างที่คนไทยเราถือว่า “รั้วคนดีกว่ารั้วสังกะสี รั้วเหล็ก
ก าแพง” อย่างบ้านในชนบทเห็นได้ชัดมาก ถ้าไม่มีหนอนบ่อนไส้ ไม่มีใครสามารถขโมยได้ เพราะถึง
ขโมยก็ออกไปนอกหมู่บ้านไม่ได้ ประเดี๋ยวก็จับได้ นี้คือลักษณะโครงสร้างสังคมไทยที่เรานิยมเอา
ธรรมะไปสั่งสอนกันมา ก่อให้เกิดเป็นความปรารถนาดี ความหวังดีต่อกันว่า “เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ โอบอ้อม
อารี” การอนุเคราะห์ คือ แสดงความมีน้ าใจ และการสงเคราะห์ให้ในกรณีที่เขาขาดแคลน เราก็
สงเคราะห์เขา 

๑.๒ การให้เพ่ือบูชาคุณความดี เช่น การท าบุญตักบาตร การให้อาหารให้เสื้อผ้าแก่
พ่อแม่ ปู่ย่า ตายาย ในวันตรุษสงกราณ์ การเสียภาษีให้แก่รัฐ เหล่านี้เป็นการให้ด้วยส านึกถึงคุณความ
ดี การให้ก็เป็นการปฏิบัติธรรมะเหมือนกัน อย่าลืมว่า ขอบข่ายของการให้พอถึงจุดหนึ่งเมื่อเราเป็น
พวกเดียวกับเขาแล้ว หนักนิดเบาหน่อยก็ทนกันไปกลายเป็น “อภัยทาน” คือ การให้อภัย เมื่ออภัยกัน
ได้ ก็เข้าอกเข้าใจกัน ต่อมาก็กลายเป็น “ธรรมทาน” คือ จะพัฒนาไปจากจุดที่วัตถุทาน แต่มาถึงจุด
หนึ่ง สามารถว่ากล่าวตักเตือนกันได้ อย่างคนเฒ่าคนแก่ในท้องถิ่นชนบท ท่านสามารถจะดุด่าเด็กที่
เหมือนกับลูกหลานของท่านได้ เวลามีปัญหากรณีพิพาทอะไร ท่านผู้นี้ไปพูด บางที่ก็เลิกแล้วต่อกันได้ 
นี่เพราะอะไร เพราะท่านผู้นี้ได้สร้างสมบารมีด้วยการสงเคราะห์ในเชิงวัตถุธรรมมาก่อน มีการให้อภัย
ในความผิดพลาดบกพร่อง อยู่ในฐานะที่ว่าตักเตือนกันได้ คนเรากว่าจะปรับตัวขึ้นมาอยู่ในจุดนี้ได้ก็
ต้องใช้เวลาสร้างบารมีพอสมควร หลวงพ่อบางองค์ในต่างจังหวัด มีการมีงานภายในวัด ต ารวจไม่ต้อง
มาตรวจการณ์ ไม่ต้องมาท าอะไร หลวงพ่ออยู่องค์เดียวใครไม่กล้าท าอะไรหรอก จะไปก่อเรื่องก่อราว
ขึ้นไม่ได้ อย่างนี้หลวงพ่อต้องมีบารมีอยู่มากจนเด็ก ๆ เรียกหลวงปู่หมดแล้ว  ฉะนั้นสมภารใน
ต่างจังหวัดจึงจ าเป็นจะต้องเป็นพระแก่ ๆ เพราะเป็นเรื่องของบารมี ถ้าไม่มีบารมีเราท างานไม่ได้ อยู่
เป็นหลวงปู่แล้วสามารถที่จะควบคุมอะไรใครก็ได้ 

๒. ปิยวาจา เจรจาที่อ่อนหวาน ตรงกันข้ามกับค าหยาบแต่ในเชิงปฏิบัติแล้ว ปิยวาจา คือ 
เจรจาถ้อยค าอันเป็นที่รัก วาจาเป็นที่รักผู้กล่าวด้วยความรัก ความปรารถนาดีต่อบุคคลอ่ืน ซึ่งบางครั้ง
อาจเป็นค าดุ ค าตักเตือนก็ได้ แต่ถ้าหากว่าพูดด้วยความรัก หวังดีปรารถนาดี ถือว่าเป็นธรรมเครื่อง
สงเคราะห์กัน ถ้าหากอัธยาศัยเริ่มมีความรัก ความปรารถนาดีต่อไปจะกระจายตัวไปเอง คือ จะพูดค า
สัตย์ ค าจริงเอง จะไม่ยุยงให้คนเหล่านั้นเขาแตกแยกกันเพราะรัก หวังดีต่อเขาจะพูดเฉพาะเรื่องที่มี
ประโยชน์ มันก็จะกระจายตัวเอง เป็นวจีสุจริตครบทั้งสี่ แต่เริ่มที่ปิยวาจา คือ วาจาอันเกิดจากใจที่มี
ความรักและหวังดี ปิยวาจาบางครั้งถ้อยค าอาจไม่ไพเราะ ไม่อ่อนหวาน หากพูดด้วยความปรารถนาดี 
หวังดี ยังอยู่ในขอบข่ายของปิยวาจา 

๓. อัตถจริยา ประพฤติสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน จะเห็นว่ามีทั้งกายกรรม วจีกรรม 
มโนกรรม ก็ช่วยเหลือขวนขวายในกิจการงาน อย่างในบ้านในเมืองเรา เราก็ช่วยเหลือกัน ไถนาก็



๓๗ 

ช่วยเหลือกันไถนา มีกิจการอะไรก็ตาม เช่น ปลูกบ้านต่างจังหวัดบ้านหลังหนึ่งขนาด ๒-๓ ห้อง ปลูก
ไม่กี่วันก็เสร็จ เพราะมาช่วยเหลือกัน นี้เรียกว่าประพฤติสิ่งที่เป็นประโยชน์ด้วยกันด้วยวาจาคือ พูด
ในทางที่เสริมสร้างความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน แนะน าชี้แจงแสดงเหตุผล การกระท า
บางอย่างต้องคิดใจเขาใจเรา เช่น อยู่ใกล้เคียงเพ่ือนคนหนึ่งต้องการจะอ่านหนังสือเราเขย่าวิทยุเสียง
ลั่น ไม่เป็นอัตถจริยา เพราะท าลายประโยชน์อีกฝ่ายหนึ่งที่เขาจะพึงได้ ข้อนี้ชั้นของวินัย   มีวินัยบาง
ข้อเสริมอัตถจริยา เช่นภิกษุรูปหนึ่งก าลังท่องปาฏิโมกข์อยู่ เราไปชวนคุย เป็นการท าลายประโยชน์ 
ท่านก็ปรับเป็นอาบัติปาจิตตีย์ นั้นคือ สอนให้ประพฤติในสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อกัน เกื้อกูลกันใน
บางครั้งบางคราว เราไม่สามารถจะท าได้ แต่อย่าถึงกับไปท าลายประโยชน์เขา เช่น เราช่วยเหลือเขา
ไม่ได้ แต่อย่าถึงกับไปท าลายประโยชน์ของเขาอย่างนี้พออยู่กันภายในสังคมได้อย่าลืมว่า ตัวประโยชน์
ที่มักจะพูดเพ่ือประโยชน์ เพ่ือเกื้อกูล เพ่ือความสุข แก่ข้าพเจ้าทั้งหลาย การกระท าอะไรต้องมุ่ง
ผลประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นกับการกระท าเหล่านั้น เมื่อเห็นว่าเป็นประโยชน์เกื้อกูลแก่คนอ่ืนก็กระท า 
เช่น ช่วยสร้างสะพานบ้าง ชวนกันขุดถนน ขุดลอกคูคลองบ้าง ล้วนเป็นคุณความดีที่เป็นจุดยึดเหนี่ยว
ทางใจให้คนอ่ืนเขาเกิดความนิยมนับถือ นี่เป็นอัตถจริยา คือประพฤติสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อกัน ไม่ได้
หมายความว่า กะเกณฑ์ให้คนใดคนหนึ่งประพฤตีเพียงฝ่ายเดียว แต่ทุกคนก็ต้องประพฤติให้เป็น
ประโยชน์ต่อกัน 

๔. สมานัตตตา ความมีตนสม่ าเสมอ ไม่ถือตัว ได้แก่การวางตนเหมาะสมแก่ฐานะที่ควร
จะเป็นและที่ตนเป็นไม่แสดงอาการขึ้น ๆ ลง ๆ ๓ วันดี ๔ วันร้าย ก าหนดทิศทางลมไม่ค่อยถูก  
ว่าจะเอาอย่างไงกันแน่ อีกหนึ่งอย่าง คือ ไม่ลืมตน เช่น เคยเป็นเพ่ือนเป็นฝูงกันมาพอได้ดีหน่อยก็ลืม
เพ่ือน ต้องแสดงอัธยาศัยไมตรีให้ปกติ แม้คนไม่ชอบพูดชอบคุยอะไรก็ต้องทักทายปราศรัย เรื่องที่ออก
จะปฏิบัติยาก ดูนิทานเปรียบเทียบออกจะฟังง่าย บางเรื่องเป็นการยอมรับนับถือฐานะกัน อย่างสหาย 
 ๓ คน เป็นขอทาน คนหนึ่งราชรถมาเกย ได้เป็นพระราชา อีกคนหนึ่งคิดว่าเพ่ือนเราเป็นพระราชาก็
แบ่ง แต่งตัวขอทานเข้าไป อันนี้เป็นการไม่ให้เกียรติ ไม่ยกย่องเพ่ือนในฐานะที่ชอบที่ควร เพ่ือนก็ให้
เงินหน่อยหนึ่งแล้วไล่ออกจากเมืองไปเลย อีกคนหนึ่งนับถือว่าเพ่ือนก็คือเพื่อน แต่ในที่ต่อสาธารณชน 
ก็ต้องวางตัวให้ความเคารพรับถือตามสมควรแก่ฐานะของเพ่ือน นี้คือ เป็นหลักของสมานัตตตา  
วางตนเหมาะสมแก่ฐานะที่ตนเป็นไม่ใช่ว่าพอมีสมานัตตตาแล้วสมภารจะลงเล่นกับลูกวัด คือ ต้องวาง
ตนเหมาะสมแก่ฐานะ อีกประการหนึ่งก็คือ ไม่ถือตัวเกินไป เวลาได้ดีไม่หลงตัว ลืมตน คางคกขึ้นวอ 
มะพร้าวตื่นตก ยาจกตื่นมี ขี้ข้าได้ดี ที่โบราณพูดว่า คางคกขึ้นวอ คือ ถ้าท าอะไร ๆ มันเกิน ๆ ไป 
ก็เสียหลักของ สมานัตตตา แทนที่คนจะเกิดความนับถือ กลับไม่พอใจชิงชังเอาได้ 

หลักทั้งสี่ประการนี้เป็นการปฏิบัติของคน แต่ไม่ได้หมายความว่า กะเกณฑ์ให้คนใดคน
หนึ่งเป็น ทุกฝ่ายต้องแสดงออกซึ่งอัธยาศัยเหล่านั้น เช่น เพ่ือนกันก็ต้องเสมอต้นเสมอปลาย แสดง
ความเป็นกัลยาณมิตร แม้ในยามวิบัติก็ไม่ทอดทิ้งกัน หลักของสมานัตตตา คือ มีตนเสมอ แต่ต้องไม่



๓๘ 

วางตัวต่ าเกินไป เพ่ือต้องการให้คนอ่ืนเขาเห็นว่าเราไม่ถือเนื้อถือตัวเล่นหัวจนไม่เป็นเวลา วางตัวสูง
เกินไปก็เสีย 

คุณธรรมทั้งสี่ประการนี้ มีในบุคคลใดก็ตาม จะเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวน้ าใจคนไว้ได้
ก่อให้เกิดความเคารพ ความรัก ความนับถือต่อกันและกัน เป็นเหมือนพาหนะที่จะน าพาคนไปสู่
ความสุขความเจริญที่ต้องการได้ เป็นจุดยืนเหนี่ยวทางใจ ภายในจากครอบครัวเป็นต้นไปจนถึงสังคม
คนกลายเป็นพระเครื่อง ๔ องค์ ที่ก่อให้เกิดผลทางเมตตามหานิยม คงกระพันชาตรี และแคล้วคลาด
แท้ ๆ ทั้งเป็นพุทธวิธีครองใจคน เป็นจุดที่ยึดเหนี่ยวน้ าใจคนไว้ได้ 

สมเด็จพระมหาวีรวงศ์ (พิมพ์ ธมฺมธโร) ได้กล่าวว่า สังคหวัตถุ ๔ หรือหลักปฏิบัติตนตาม
หลักจิตวิทยาสังคมเพ่ือให้เกิดความนิยมชมชอบและเคารพนับถือแก่ผู้อ่ืน  หรือสังคมของชุมชนต่างๆ 
คือ 

๑. ทาน หรือ การให้ปันสิ่งของแก่ผู้อ่ืนที่ควรปัน เพราะทาน หมายถึง ธรรมทาน หรือ
การบริจาคทางจิตใจ และอามิสทาน หรือการบริจาคทางวัตถุ 

๒. ปิยวาจา หรือการเจรจาใช้ค าพูดของตนต่อผู้อ่ืนด้วยความสุภาพอ่อนโยนให้เหมาะสม
แก่กาลเทศะและเหมาะสมแก่สังคมชุมชนทุกชั้น เพ่ือให้ชุมชนหรือบุคคลเหล่านั้นเคารพ นับถือ 
ปิยวาจานี้ใช้กับมิตรสหายของตน ย่อมจะท าให้มิตรสหายเหล่านั้นรักใคร่ รู้จักเจรจาสุภาพอ่อนโยน 
กับครูอาจารย์ การใช้หลักจริยศาสตร์สังคมในเรื่อง ปิยวาจานั้น ผู้ใช้จ าต้องมีสติควบคุมตนเอง  
และสามารถบังคับจิตใจตนเองได้ทุกขณะ  

๓. อัตถจริยา หมายถึง การสอนให้บุคคลนั้น มีหน้าที่ทางมนุษย์สัมพันธ์ทุกระดับชั้นมี
หน้าที่ช่วยเหลืออุปการะหรือสงเคราะห์ซึ่งกันและกัน 

๔. สมานัตตตา หมายถึง การปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเองอย่างสม่ าเสมอโดยไม่ถือตัว
และให้เข้ากับสังคมของชุมชนได้ทุกชั้น๕๐ 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต) ได้ให้ความหมายของสังคหวัตถุว่าหมายถึง ธรรม
เครื่องยึดเหนี่ยวใจบุคคลและประสานหมู่ชนไว้ในสามัคคี หลักสงเคราะห์ มี ๔ อย่างได้แก่ 

๑. ทาน การให้ คือ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เสียสละ แบ่งปัน ช่วยเหลือกันด้วยสิ่งของตลอดถึงให้
ความรู้และแนะน าสั่งสอน 

๒. ปิยวาจา วาจาเป็นที่รัก วาจาดูดดื่มน้ าใจ หรือวาจาซาบซึ้งใจ คือกล่าวค าสุภาพ
ไพเราะอ่อนหวานสมานสามัคคี ให้เกิดไมตรีและความรักใคร่นับถือ ตลอดถึงค าแสดงประโยชน์
ประกอบด้วย เหตุผล เป็นหลักฐานจูงใจให้นิยมยินดี 

๓. อัตถจริยา การประพฤติประโยชน์  คือ ขวนขวายช่วยเหลือกิจการ บ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ตลอดถึงค าช่วยแก้ไขปรับปรุงส่งเสริมในทางจริยธรรม 

                                                           
๕๐สมเด็จพระมหาวีรวงศ์ (พิมพ์ ธมฺมธโร), ธรรมะสร้างเยาวชน, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหามกุฏ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑), หน้า ๑๓. 



๓๙ 

๔. สมานัตตตา ความเสมอต้นเสมอปลาย คือ ท าตนเสมอต้นเสมอปลายปฏิบัติสม่ าเสมอ
กันในชนทั้งหลาย และเสมอในสุข ทุกข์ โดยร่วมรับรู้ร่วมแก้ไขตลอดถึงวางตนเหมาะแก่ฐานะภาวะ
บุคคล เหตุการณ์และสิ่งแวดล้อม ถูกต้องตามธรรมในแต่ละกรณี๕๑ 

พระราชสุทธิญาณมงคล(จรัญฐิติธมฺโม) ไดกลาวไววาสังคหวัตถุ๔ เปนทางเกิดของ
สามัคคีมี๔ขอ คือ ๑)ทานคือการใหปนการใหทานซึ่งกันและกันไมหวงกันโดนการใหทานแบงเปน  
๓ประเภทไดแกใหเพ่ือการบูชาคุณใหเพ่ือยึดเหนี่ยวจิตใจผูอ่ืนไวและใหเพ่ือเห็นแกมนุษยธรรม  
๒) ปยวาจา คือ พูดใหเขารัก ไมพูดใหเขาเกลียด ไมใสรายปายสี ตองพูดใหเขารัก เรียกวาปยวาจาป
โยเทวมนุสสานัง ๓) อัตถจริยา บ าเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคมอยานิ่งดูดาย อยาเห็นแกความ 
เหน็ดเหนื่อย ๔) สมานัตตตา เปนการวางตนใหเหมาะสม เรียกวา ไมถือตัวตนวา เราดีกวาเขา ไดแก
วางตนใหเหมาะสมกับต าแหนงหนาที่ เหมาะกับฐานะ เหมาะกับกาลเทศะ ที่วาเหมาะสม ต าแหน่ง
หนาที่นั้นหมายความวาเรามีหนาที่อยางไรก็ไปปฏิบัติไปตามหนาที่ที่วาเหมาะสมกับฐานะ นั้นคือใช
จา่ยทรัพยใหเหมาะสมกับฐานะก็คือเขาใจใชจายไมฟุงเฟอสุรุยรายเกินไปแตก็ไมตระหนี่ เกินไปจนเข้า
ขั้นทรมานตนเองที่วาเหมาะสมกับกาลเทศะนั้นหมายความวาปฏิบัติกิจใหเหมาะสมกับ เวลาและ
สถานที๕่๒ 

พระภาวนาวิสุทธิคุณ (เสริมชัย ชยมงฺคโล) ไดกลาววาหลักธรรมปฏิบัติที่จะเปนเครื่องยึด
เหนี่ยวผูอ่ืนไวไดคือสังคหวัตถุ๔อยางไดแก ๑) ทาน  การให ปนสิ่งของของตนแกผูอ่ืนที่ควรให้ ปัน
นั้นยอมเปนเรื่องยึดเหนี่ยวใจ แกผูรับใหระลึกนึกถึงความเปนผูมีน้ําใจโอบออมอารีของผูให ผูมีจิตใจ
โอบออมอารีมีน้ําใจ มีจิตใจ เอ้ือเฟอเผื่อแผแกผูอ่ืนอยูเสมอยอมเปนที่รักแกชนทั้งหลายคนหมูมาก ย
อมคบคาสมาคมดวยสมดังที่องคสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจาไดตรัสวาผูใหยอมเปนที่รักคนหมูมาก   
ยอมคบเขา ๒)ปยวาจาการเจรจาที่ออนหวานคือวาจาที่ไพเราะสุภาพออนโยนตามฐานะยอม เปนที่
ชื่นใจเปนที่ประทับใจแกผูฟงหรือคูสนทนาไมมีใครชอบวาจาที่หยาบคายแข็งกระดางหรือวาจาที่กาว 

ราว ที่ไรมารยาท ไมรูกาลเทศะ และวาจาที่ไมไพเราะ ไมสมฐานะระหวางผูพูดกับผูฟ
งและคูสนทนา 

ดวย คนเราจะไดดีหรือถึงความเสื่อมก็ดวยวาจานั่นแหละ เปนขอส าคัญประการหนึ่ง
โบราณทานจึงกลาวไววา ปากเปนเอก เลขเปนโท หมายความวา วาจาที่ดี ที่สุภาพ ที่ไพเราะออน
หวานนั่น แหละเปน 

ขอปฏิบัติที่ส าคัญที่สุดประการหนึ่งของการครองใจคนและจะไดดีก็เพราะวาจานั่นแหละ 
สวนค า 

                                                           
๕๑พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม, ครั้งที่ ๒๕. 

(กรุงเทพมหานคร: ผลิธัมม์, ๒๕๔๘), หน้า ๑๔๓. 
๕๒ พระราชสุทธิญาณมงคล (จรญั ฐิติธมฺโม), หลักธรรมกับความเปลีย่นแปลงของชีวิต, (กรุงเทพมหานคร:

โรงพิมพธุรกิจกาวหนา, ๒๕๔๒), หนา ๓๕. 



๔๐ 

วาเลขณที่นี้หมายถึงวิชาความรูยังเปนรองคือถึงจะเปนคนมีความรูสูงแตถาปากไมดีเสีย 
แลวยอมหวังความเจริญในชีวิตไดยากเพราะคนปากเสียไมอาจผูกใจใครไวไดจะหาคนคบหาสมาคม 
เปนมติรสหายที่ดีที่จริงใจตอกันไดยาก ปยวาจา คือ วาจาที่ไพเราะสุภาพออนโยนตอกันตามฐานะ เท
านั้นแหละที่จะเปนเครื่องผูกใจยึดเหนี่ยวจิตใจผูอ่ืนไดยืนนาน ๓)อัตถจริยาการประพฤติสิ่งที่ดีเปนประ
โยชนแกผูอ่ืนหมายความวาความเปนผูมี น้ําใจ ไมนิ่งดูดาย รูจักสงเคราะหและชวยเหลือกิจการของผู
อ่ืนใหส าเร็จ รูจักชวยกระท ากิจอันเปน ประโยชนบุคคลอ่ืนหรือแกสังคมสวนรวมตามความเหมาะสม
แกฐานะและโอกาสไมเปนคนแลงน้ําใจ ชวยใครไมเปน คือ ไมเปนคนเห็นแกตัวจัด ยามที่ผูอ่ืนหรือ
สังคมประสบความทุกขเดือดรอน และ ตองการความชวยเหลือเชน ในยามประสบทุกขภัยตางๆไดแก
อุทกภัยภัยจากน้ําทวมวาตภัยภัย จากลมพายุอัคคีภัยภัยจากไฟไหมเปนตนก็มีน้ าใจอนุเคราะหชวย
เหลือบรรเทาทุกขผูอ่ืนหรือสังคม ที่ก าลังไดรับความทุกขเดือดรอนเชนนั้นตามก าลังของตนดวยใจ
เมตตาและกรุณาธรรม ความเปนผูมีน้ําใจยอมประพฤติสิ่งที่เปนประโยชนแกผูอ่ืนตามสมควรแกฐานะ
และโอกาส ดวยเมตตากรุณาธรรม เชนนี้ยอมเปนเครื่องผูกใจหรือเครื่องยึดเหนี่ยวใจผูอ่ืนใหผูกสมัคร
รักใครและมีความสัมพันธอันดีตอกันไดยั่งยืนนานเปนอยางดี ดังมีสุ ภาษิตค าโบราณวาไปบานทาน 

อยาานิ่งดูดายปนวัวปนควายใหลูก ทานเลน แมวาสมัยนี้การปนวัวปนควายใหลูกทานเล
นเปนเรื่อง 

ลาสมัยแลว แตสุภาษิตนี้ก็ยังเปน อุทาหรณวา การรูจักสงเคราะห อนุเคราะหชวยเหลือ
ผูอ่ืน หรือการประพฤติสิ่งที่เปนประโยชนแก ผูอ่ืนเปนเครื่องผูกใจคนเปนคุณธรรมเครื่องครองใจคน
ไดดีใหมีความสัมพันธที่ดีตอกันไดอยางยั่งยืน ๔)สมานัตตตา คือความเปนผูมีตนเสมอ ไมถือตัว ก็คือ
ความประพฤติปฏิบัติดีตอ ผูอ่ืนอยางเสมอตนเสมอปลาย เมื่อมีชีวิตที่เจริญกาวหนา หรือไดดิบไดดีขึ้น
ไป ก็ไมถือตัวหรือท าตัว เยอหยิ่งกับญาติพ่ีนองหรือมิตรสหายเดิม ที่เคยคบคาหรือปฏิบัติดีตอกัน เคย
เคารพนับถือกันมา อยางไร ก็คงประพฤติปฏิบัติดีตอกัน เคารพนับถือกันอยูอยางนั้น ความเปนผูมีตน
เสมอนี ้

เปนคุณเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจผูอ่ืนไวเปนมิตรไมตรีที่ดีตอกันไดเปนอยางดี๕๓ 
พระวีรวัฒน์ รอดสุโข ได้ให้ความหมายว่า สังคหวัตถุ ๔ เป็นหลักธรรมในศาสนาพุทธซึ่ง

ใช้ในการสงค์เคราะห์ผู้อื่นอันจะเป็นเครื่องผูกไมตรีประสานหมู่ชนเข้าด้วยกัน ค าว่า สังคหวัตถุมาจาก
ค าว่า “ สังคห ” ซึ่งแปลว่าสงค์เคราะห์ กับค าว่า “ วัตถุ ” ซึ่งแปลว่าเรื่อง รวมความแล้วสังคหวัตถุ 
จึงแปลว่า เรื่องการสงค์เคราะห์ หรือธรรมอันเป็นหลักในการสงค์เคราะห์ ซึ่งมีหลักใหญ่ ๆ อยู่ ๔ ข้อ
ด้วยกัน ดังที่องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงตรัสสั่งสอนแก่ภิกษุ  ในกาลครั้งหนึ่งซึ่งเรียกว่า 
สังคหวัตถ ุ๔ คือ 

                                                           
๕๓ พระภาวนาวิสุทธิคณุ (เสริมชัย ชยมงฺคโล), ตอบปญหาธรรมปฏิบติั, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพเอชที

พีเพรส, ๒๕๔๒), หนา ๘๓. 



๔๑ 

๑. ทาน หมายถึง การให้ การเฉลี่ยเผื่อแผ่แก่กันและกัน ซึ่งเป็นข้อส าคัญเพราะว่าทุกๆ 
คนนั้นย่อมต้องการความช่วยเหลือจากกันอยู่ในด้านต่างๆ ในด้านวัตถุทรัพย์สินเงินทอง เครื่องอุปโภค
ต่างๆ ในด้านก าลังกาย ช่วยกระท ากิจการของกันและกันทางกาย ในด้านวาจา พูดจาช่วยเหลือกันใน
เรื่องที่ควรพูด ในด้านสติปัญญา ช่วยให้ความรู้ให้การแนะน าในข้อที่ควรจะแนะน าต่างๆ การให้การ
เฉลี่ย เผื่อแผ่ ทุกคนทั้งผู้ใหญ่ทั้งผู้น้อยต่างก็ควรจะมีทาน  คือ ให้การช่วยเหลือกันผู้ใหญ่ให้การ
ช่วยเหลือผู้น้อย ผู้น้อยก็ให้การช่วยเหลือผู้ใหญ่ ด้วยจิตใจมุ่งที่จะช่วยให้บรรลุถึงประโยชน์ที่ต้องการ 
หรือเพ่ือที่จะให้พ้นจากอุปสรรคขัดข้องทั้งหลาย 

๒. ปิยวาจา หมายถึง การเจรจาถ้อยค าซึ่งเป็นที่รักเป็นที่จับใจแก่กันและกันอันเป็น
ถ้อยค าสุภาพ เพราะวาจาที่พูดออกไปนั้น ถ้าเป็นวาจาที่ไม่สุภาพไม่เป็นที่รักที่พอใจ ก็เป็นวาจาที่อาจ
เสียดแทงน้ าใจของผู้อ่ืน ท าให้ผู้อ่ืนเกิดความเสียใจ ควบคุมการพูดของเราให้ไพเราะก็คือสตินั้นเอง 
ดังนั้นการพูดหรือการแสดงออกทุกครั้งต้องมีสติอยู่เสมอ 

๓. อัตถจริยา หมายถึง การประพฤติประโยชน์กันและกัน คือ การท าสิ่งที่เป็นประโยชน์
ต่อสถานบัน เช่น โรงพยาบาล มหาวิทยาลัย สังคมที่ตนอาศัยอยู่ตลอดถึงประเทศชาติ สิ่งใดที่เป็น
โทษก็ควรละเว้นไม่กระท า การประพฤติตนให้เป็นประโยชน์สามารถปฏิบัติได้ทั้งกายวาจา ใจ ในทุก
เวลาและทุกโอกาส 

๔. สมานัตตตา หมายถึง ความเป็นผู้วางตนสม่ าเสมอ หรือเสมอต้นเสมอปลายซึ่ง
หมายถึงการรักษาระเบียบวินัยอันใดที่ทุกคนพึงปฏิบัติทั้งผู้ใหญ่ทั้งผู้น้อยตามหน้าที่ ที่บัญญัติเอาไว้
เป็นระเบียบของสถานที่ ของหน่วยงาน เช่น กฎระเบียบของสถาบันการศึกษา กฎระเบียบของ
สถานที่ราชการต่างๆ เป็นต้น ตลอดถึงกฎหมายบ้านเมือง ในทางพระพุทธศาสนาก็คือ พระวินัย
บัญญัติส าหรับพระภิกษุทั้งหลายนั้นเอง๕๔ 

พัชรินทร์ ศรีสุวพันธ์ ได้กล่าวว่า สังคหวัตถุ ๔ ในทางจริยศาสตร์ โดยความหมายของ
พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต) ที่ให้ความหมายตามหลักจริยศาสตร์สังคมของพุทธศาสนาไว้ว่าเรื่อง 
สังคหวัตถุ ๔ หรือหลักปฏิบัติตนตามหลักจิตวิทยาสังคมเพ่ือให้เกิดความนิยมชมชอบและความเคารพ
นับถือแก่ผู้อื่น หรือสังคมของชุมชนต่างๆ คือ 

๑. ทาน หรือการให้เป็นสิ่งของตนแก่ผู้อ่ืนที่ควรเป็น เพราะ ทาน หมายถึง ธรรมทาน 
หรือการบริจาคทางจิตใจ และอามิสทาน หรือการบริจาควัตถุ 

๒. ปิยวาจา หรือการเจรจาใช้ค าพูดของตนเองต่อผู้ อ่ืนด้วยความสุภาพอ่อนโยนให้
เหมาะสมแก่กาลเทศะและเหมาะสมแก่สังคมชุมชนทุกชั้น เพ่ือให้ชุมชนหรือบุคคลเห่านั้นเคารพนับ
ถือปิ ยวาจานี้ ใช้กับมิตรภาพสหายของตน ย่อมจะท าให้มิตรสหายเหล่านั้นรักใคร่ รู้จักเจรจาสุภาพ

                                                           
๕๔พระวีรวัฒน์ รอดสุโข, “เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคงทนในการเรียนรู้วิชา

พระพุทธศาสนา เรื่อง สังคหวัตถุ ๔ พรหมวิหาร ๔ ไตรลักษณ์ ๓ กลุ่มสร้างเสริมลักษณะนิสัย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 
๔ ระหว่างการสอนด้วยหนังสือการ์ตูนและการสอนตามปกติ”, วิทยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๐), หน้า ๒๑. 



๔๒ 

อ่อนโยนกับอาจารย์ การใช้หลักจริยศาสตร์สังคมในเรื่อง ปิยวาจานั้น ผู้ใช้จ าต้องมีสติควบคุมตนเอง 
และสามารถบังคับจิตใจได้ทุกขณะ 

๓. อัตถจริยา หมายถึง การสอนให้บุคคลนั้น มีหน้าที่ทางมนุษย์สัมพันธ์ทุกระดับชั้นมี
หน้าที่ช่วยเหลืออุปการะหรือสงค์เคราะห์ซึ่งกันและกัน 

๔. สมานัตตตา หมายถึง การปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเองสม่ าเสมอโดยไม่ถือตัวและ
ให้เข้ากับสังคมของชุมชนได้ทุกชั้น๕๕ 

ไสว มาลาทอง ได้ให้ความหมายของหลักสังคหวัตถุว่าหมายถึงหลักธรรมที่เป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวน้ าใจของผู้อ่ืน ผูกไมตรี เอ้ือเฟ้ือเกื้อกูล หรือเป็นหลักการสงเคราะห์ซึ่งกันและกัน มีอยู่ ๔ 
ประการ ได้แก่ 

๑. ทาน คือ การให้ การเสียสละ หรือการเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของๆ ตนเพ่ือประโยชน์แก่
บุคคลอ่ืนไม่ตระหนีถี่เหนี่ยว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียว คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้ไม่เป็นคนละโมบ 
ไม่เห็นแก่ตัว เราควรค านึงอยู่เสมอว่า ทรัพย์สิ่งของที่เราหามาได้ มิใช่สิ่งจีรังยั่งยืน เมื่อเราสิ้นชีวิตไป
แล้วก็ไม่สามารถจะน าติดตัวเอาไปได้ 

๒. ปิยวาจา คือ การพูดจาด้วยถ้อยค าที่ไพเราะอ่อนหวาน พูดด้วยความจริงใจ ไม่พูด
หยาบคาย ก้าวร้าว พูดในสิ่งที่ เป็นประโยชน์เหมาะสมหรับกาลเทศะ  พระพุทธเจ้าได้ทรงให้
ความส าคัญกับการพูดเป็นอย่างยิ่งเพราะการพูดเป็นบันไดขั้นแรกที่จะสร้างมนุษย์สัมพันธ์อันดีให้
เกิดขึ้น วิธีการที่จะพูดให้เป็นปิยวาจานั้น จะต้องพูดโดยยึดหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ เว้นจากการพูดเท็จ
เว้นจากการพูดส่อเสียด เว้นจากการพูดค าหยาบ และเว้นจากการพูดเพ้อเจ้อ 

๓. อัตถจริยา คือ การสงเคราะห์ทุกชนิด หรือการประพฤติในสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน 
๔. สมานัตตตา คือ การเป็นผู้มีความสม่ าเสมอ หรือมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย 

คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้เราเป็นคนมีจิตใจหนักแหน่นไม่โลเล รวมทั้งยังเป็นการสร้างความนิยมและ
ไว้วางใจให้แก่ผู้อื่นอีกด้วย๕๖ 

บุญสิริ ชวลิตธ ารง ได้กล่าวถึงความหมายของสังคหวัตถุว่า ธรรมอันเป็นที่ตั้งแห่งความ
ยึดเหนี่ยวจิตใจของกันและกัน อันเป็นไปเพ่ือการสงเคราะห์กัน ซึ่งมีอยู่๔ ข้อ คือ 

๑. ทาน หมายถึง การให้ การเฉลี่ยเผื่อแผ่แก่กันและกัน ซึ่งเป็นข้อส าคัญเพราะว่าทุกๆ 
คนนั้น ย่อมต้องการความช่วยเหลือจากกันและกันอยู่ในด้านต่างๆ ในด้านวัตถุ เช่นทรัพย์สินเงินทอง 
เครื่องอุปโภคบริโภคต่างๆ ในด้านก าลังกาย ช่วยกระท ากิจการของกันและกันทางกาย ในด้านวาจา 
พูดจาช่วยเหลือกันในเรื่องที่ควรพูดจา ในด้านสติปัญญา ช่วยให้ความรู้ ให้การแนะน า ในข้อที่ควรจะ

                                                           
๕๕พัชรินทร์ ศรีสุวพันธ์, “การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยบางประการกับการปฏิบัติตาม

หลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๑ โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร 
เขต ๑”, ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๑),  
หน้า ๙. 

๕๖ไสว  มาลาทอง , คู่ มื อการด า เนินงาน เส ริมส ร้ างศี ลธรรมส าหรับ เด็กและ เยาวชน , 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด, ๒๕๕๒), หน้า ๓๓. 



๔๓ 

แนะน าต่างๆ การให้การเฉลี่ยเผื่อแผ่เจือจานทุกคนทั้งผู้ใหญ่ ทั้งผู้น้อย ต่างก็ควรมีทาน คือ การให้
ช่วยเหลือกัน ผู้ใหญ่ให้การช่วยเหลือผู้น้อย ผู้น้อยให้การช่วยเหลือผู้ใหญ่ด้วยมีจิตใจมุ่งที่จะช่วยให้
บรรลุถึงประโยชน์ที่ต้องการ หรือเพ่ือที่จะให้พ้นจากอุปสรรคขัดข้องทั้งหลาย 

๒. ปิยวาจา หมายถึง การเจรจาถ้อยค าซึ่งเป็นที่รักที่จับใจแก่กันและกัน อันเป็นถ้อยค า
สุภาพ เพราะวาจาที่พูดออกไปนั้น ถ้าเป็นวาจาที่ไม่สุภาพไม่เป็นที่รักที่พอใจ ก็เป็นวาจาที่อาจเสียด
แทงน้ าใจของผู้อ่ืน ท าให้ผู้อ่ืนเสียใจ เจ็บใจ ไม่สบายใจ เพราะฉะนั้นจึงสมควรที่ทุกคนจะต้องมีสติ
ควบคุมใจ ควบคุมวาจา ที่จะพูดออกไปให้เป็นวาจาที่สุภาพ ที่เหมาะสม แม้ว่าในบางคราวต้องท างาน
เหน็ดเหนื่อยก็ตาม สิ่งที่จะเป็นเครื่องในการควบคุมการพูดของเราให้ไพเราะก็คือสตินั่นเองดังนั้น การ
พูดหรือการแสดงออกทุกครั้งต้องมีสติอยู่เสมอ 

๓. อัตถจริยา หมายถึง การประพฤติประโยชน์ต่อกันและกัน คือ การท าสิ่งที่ เป็น
ประโยชน์ต่อสถาบัน เช่น โรงพยาบาล มหาวิทยาลัย สังคมที่ตนอาศัยอยู่ตลอดถึงประเทศชาติสิ่งใดที่
เป็นโทษก็ควรละเว้นไม่กระท า การประพฤติตนให้เป็นประโยชน์สามารถปฏิบัติได้ทั้งกาย วาจา และ
ใจ ในทุกเวลาทุกโอกาส 

๔. สมานัตตตา หมายถึง ความเป็นผู้วางตนสม่ าเสมอ หรือเสมอต้นเสมอปลายซึ่ง
หมายถึง การรักษาระเบียบวิจัยอันใดที่ทุกคนพึงปฏิบัติทั้งผู้ใหญ่ทั้งผู้น้อยตามหน้าที่ ที่บัญญัติเอาไว้
เป็นระเบียบของสถานที่ ของหน่วยงาน เช่น กฎระเบียบของสถาบันการศึกษากฎระเบียบของสถานที่
ราชการต่างๆ เป็นต้น ตลอดถึงกฎหมายบ้านเมือง ในทางพระพุทธศาสนาก็คือ พระวินัย บัญญัติ
ส าหรับพระภิกษุทั้งหลายนั้นเอง๕๗ 

สังคหวัตถุทั้ง ๔ ประการนี้ ถ้ามีในบุคคลใดก็ตาม ก็สามารถจะเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวน้ าใจ
คนไว้ได้ก่อให้เกิดความเคารพ ความรัก ความนับถือต่อกันและกัน เป็นเหมือนกับพาหนะที่จะน าพา
คนไปสู่ความสุขความเจริญที่ต้องการได้ เป็นจุดยืนเหนี่ยวทางใจ ภายในจากครอบครัวเป็นต้นไป
จนถึงสังคมคนกลายเป็นพระเครื่อง ๔ องค ์ที่ก่อให้เกิดผลทางเมตตามหานิยม นับว่าเป็นพุทธวิธีครอง
ใจคน และเป็นที่ยึดเหนี่ยวน้ าใจคนไว้ได้อย่างมั่นคงถาวร 

นางพฤษา พุทธรักษ์ ยังได้กล่าวถึง พระภาวนาวิสุทธิคุณ (เสริมชัย ชยมงฺคโล) ที่ได้กล่าว
ไว้ว่า หลักธรรมปฏิบัติที่จะเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวผู้อื่นไว้ได้คือ สังคหวัตถุ ๔ อย่างได้แก่ 

๑. ทาน การให้ปันสิ่งของตนแก่ผู้อ่ืนที่ควรให้ปั่นนั้น ย่อมเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวใจแก่ผู้รับ
ให้ระลึกนึกถึงความเป็นผู้มีน้ าใจโอบอ้อมอารีของผู้ ให้  ผู้มีจิตใจโอบอ้อมอารีมีน้ าใจ มีจิตใจ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่ผู้อ่ืนอยู่เสมอ ย่อมเป็นที่รักแก่ชนั้งหลาย คนหมู่มากย่อมคบค้าสมาคมด้วย สมดังที่
องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าได้ตรัสว่า ผู้ให้ย่อมเป็นที่รัก คนหมู่มากย่อมคบเขา 

๒. ปิยวาจา การเจรจาที่อ่อนหวาน คือวาจาที่ไพเราะสุภาพอ่อนโยนตามฐานะ ย่อมเป็น
ที่ชื่นใจเป็นที่ประทับใจแก่ผู้ฟังหรือคู่สนทนา ไม่มีใครชอบวาจาที่หยาบคายแข็งกระด้าง หรือวาจาที่
ก้าวร้าว ที่ไร้มารยาท ไม่รู้กาลเทศะ และวาจาที่ไม่ไพเราะ ไม่สมฐานะระหว่างผู้พูดกับผู้ฟังและคู่
สนทนาด้วย คนเราจะได้ดีหรือถึงความเสื่อมก็ด้วย วาจา นั่นแหละ เป็นข้อส าคัญประการหนึ่ง โบราณ
                                                           

๕๗บุญสิริ ชวลิตธ ารง, ธรรมโอสถ, (กรุงเทพมหานคร: อมรินทร์การพิมพ,์ ๒๕๒๙), หน้า ๓๑. 



๔๔ 

ท่านจึงกล่าวไว้ว่า ปากเป็นเอก เลขเป็นโท หมายความว่า วาจาที่ดี ที่สุภาพ ที่ไพเราะอ่อนหวานนั้น
แหละเป็นข้อปฏิบัติที่ส าคัญที่สุดประการหนึ่งของการครองใจคน และจะได้ดีก็เพราะวาจานั่นแหละ
ส่วนค าว่า เลข ณ ที่นี้ หมายถึง วิชาความรู้ยังเป็นรอง คือจะเป็นคนมีความรู้สูง แต่ถ้าปากไม่ดีเสีย
แล้ว ย่อมหวังความเจริญในชีวิตได้ยาก เพราะคนปากเสียไม่อาจผูกใจใครไว้ได้ จะหาคนคบหาสมาคม
เป็นมิตรสหายที่ดีที่จริงใจต่อกันได้ยาก ปิยวาจา คือวาจาที่ไพเราะสุภาพอ่อนโยนต่อกันตามฐานะ
เท่านั้นแหละที่จะเป็นเครื่องผูกใจผู้อ่ืนได้ยืนยาว 

๓.  อัตถจริยา การประพฤติสิ่งที่ดีเป็นประโยชน์แก่ผู้อื่น หมายความว่า ความเป็นู้มีน้ าใจ 
ไม่นิ่งดูดาย รู้จักสงเคราะห์และช่วยเหลือกิจการของผู้ อ่ืนให้ส าเร็จ รู้จักช่วยกระท ากิจอันเป็น
ประโยชน์บุคคลอ่ืนหรือแก่สังคมส่วนรวม ตามความหมายสมแก่ฐานะและโอกาส ไม่เป็นคนแล้งน้ าใจ
ช่วยใครไม่เป็น คือไม่เป็นคนเห็นแก่ตัวจัด ยามที่ผู้อ่ืนหรือสังคมประสบความทุกข์เดือดร้อนก็มีจิตคิด
ช่วยเหลือ 

๔.  สมานัตตตา คือความเป็นผู้มีตนเสมอ ไม่ถือตัว ก็คือ ความประพฤติปฏิบัติต่อผู้อ่ืน
อย่างเสมอต้นเสมอปลาย เมื่อมีชีวิตที่เจริญก้าวหน้า หรือได้ดิบได้ดีขึ้นไป ก็ไม่ถือตัวหรือท าตัวเย่อหยิ่ง
กับญาติพ่ีน้องหรือมิตรสหายเดิม ที่เคยคบค้าหรือปฏิบัติดีต่อกัน เคยเคารพนับถือกันมาอย่างอย่างไรก็
คงประพฤติปฏิบัติดีต่อกัน เคารพนับถือกันอยู่อย่างนั้น ความเป็นผู้มีตนเสมอนี้เป็นคุณเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจผู้อ่ืนไว้เป็นมิตรไมตรีที่ดีต่อกันได้เป็นอย่างดี๕๘ 

นางพฤษา พุทธรักษ์ ยังได้กล่าวจาก โสภณ จาเลิศ ที่ได้พูดไว้ว่า ธรรมอันเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจผู้อ่ืน หรือธรรมเพ่ือให้คนเป็นที่รักของคนท่ัวไป คือสังคหวัตถุ ๔ นั่นเอง ได้แก่ 

๑. ทาน คือการให้ เสียสละ แบ่งปั่นแก่ผู้อ่ืน 
๒. ปิยวาจา คือพูดจาด้วยถ้อยค าที่สุภาพ นุ่มนวล เหมาะแก่บุคคล เวลา สถานที่ พูดใน

สิ่งที่เป็นประโยชน์ พูดในทางสร้างสรรค์ และเกิดก าลังใจ 
๓. อัตถจริยา คือท าตนให้เป็นประโยชน์ ตามก าลังสติปัญญา ความรู้ความสามารถ ก าลัง

ทรัพย์และเวลา 
๔. สมานัตตตา คือท าตนให้เสมอต้นเสมอปลาย วางตนเหมาะสมกับฐานะ ต าแหน่ง

หน้าที่การงาน ไม่เอาเปรียบผู้อื่น ร่วมทุกข์ร่วมสุขสม่ าเสมอ 
อรศิริ เกตุศรีพงษ์ ได้ให้ความหมายว่า สังคหวัตถุ ๔ คือ สิ่งที่เป็นเครื่องสงเคราะห์และ

ยึดเหนี่ยวน้ าใจซึ่งกันและกัน ๔ ประการ 
๑. ทาน คือ การแบ่งปันวัตถุสิ่งของ รวมถึงอุปกรณ์ในการท างานหรือเอกสารที่ใช้ในการ

ท างาน เช่น หากเพ่ือนร่วมงานขาด-เหลืออุปกรณ์สิ่งของ ก็น ามาแบ่งปั่นกันใช้ การเริ่มต้นด้วยการ
แบ่งปั่นวัตถุสิ่งของภายนอก จะช่วยสร้างนิสัยให้บุคลากรในหน่วยงานมีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกัน มี
การให้การรับ (Give and Take) เพราะนอกเหนือจากการแบ่งปั่นเรื่องของความรู้ ประสบการณ์ อัน
                                                           

๕๘นางพฤษา พุทธรักษ์ , “การบริหารจัดการสหกรณ์การเกษตรตามหลักสังคหวัตถุ ๔ กรณีศึกษา 
สหากรณ์การเกษตรในเขตจังหวัดนครนายก”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขารัฐประศาสนศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน้า ๔๘- ๔๙.  



๔๕ 

เป็นความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge) แล้ว การแบ่งปั่นเอกสารต่าง ๆ ที่ใช้ในการท างานก็
เป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยให้วงจรของความรู้มีการขับเคลื่อนโดยเป็นการแบ่งปั่นความรู้ที่เป็นความที่เป็น
ความรู้ทีช่ัดแจ้ง (Explicit Knowledge) ด้วย 

๒. ปิยวาจา คือ การแบ่งปั่นค าพูดดี ๆ ค าพูดที่ไพเราะ พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์เหมาะ
กับกาลเทศะ พูดให้ก าลังใจกัน ซึ่งในมุมมองของผู้เขียนเห็นว่า “ปิยวาจา” มีความส าคัญมากต่อการ
จัดการความรู้ในองค์การเพราะการจะน าเครื่องมือต่าง ๆ มาใช้ในกระบวนการจัดการความรู้ เพื่อที่จะ
ดึงความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge) ออกมาแลกเปลี่ยนกันนั้นต้องใช้ลักษณะของการ 
“พูดแลกเปลี่ยนกัน” เป็นหลัก 

๓. อัตถจริยา คือ การแบ่งปั่นความรู้ การให้ความช่วยเหลือในสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อื่น 
การแบ่งปั่นความรู้และประสบการณ์ที่เป็นความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวคน (Tacit Knowledge) เป็นสิ่งที่ต้อง
ท าได้ยากกว่าการแบ่งปั่นความรู้ที่ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) ดังนั้น หากองค์กรใดสามารถ
ปลูกฝังให้บุคลากรในองค์กรมี “อัตถจริยา” แล้ว ก็ไม่ใช่เรื่องยากอีกต่อไปที่จะท าให้คนในองค์กรมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน รวมทั้งท าให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นส่วนหนึ่งของการท างาน 
เพราะเมื่อเพ่ือนร่วมงานขาดความรู้ในเรื่องใด หรือต้องการแลกเปลี่ยนความรู้ในเรื่องใด ผู้ที่มีความรู้ก็
จะแบ่งปั่นให้โดยไม่หวงความรู้ หรือถ้าไม่ได้ขาดความรู้ แต่ขาดก าลังคนเพ่ือนคนอ่ืน ๆ ก็ยินดีที่จะเข้า
ไปช่วยให้งานส าเร็จ หรืออาจเรียกได้ว่า ท าให้พนักงานในองค์กรเป็นกัลยาณมิตรซึ่งกันและกัน 

๔. สมานัตตตา คือ การมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย การเป็นผู้มีความสม่ าเสมอ
จริงใจต่อกันความเสมอต้นเสมอปลายจะช่วยให้เกิดความรู้สึกปลอดภัย ไม่ระแวงกัน และเป็นการ
สร้างความไว้วางใจกัน เชื่อใจกัน (Trust) เพราะถ้าคนในองค์กรไม่มีความไว้วางใจกัน หรือไม่เชื่อใจ
กัน พนักงานก็จะไม่อยากน าความรู้ประสบการณ์ เทคนิคในการท างานต่าง ๆ มาแบ่งปั่นแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กัน ดังนั้น จึงถือได้ว่า “สมานัตตตา” เป็นแรงกระตุ้นในระยะยาวที่จะผลักดันให้คนในองค์กร
เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง๕๙ 

วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี กล่าวว่า สังคหวัตถุ แปลว่า ธรรมที่เป็นที่ตั้งแห่งการสงเคราะห์
กัน, ธรรมเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวน้ าใจกัน หมายถึง หลักการครองใจคน, หลักยึดเหนี่ยวใจกันไว้, วิธีท า
ให้คนรัก, หลักสังคมสงเคราะห์ ซึ่งเป็นเครื่องประสานใจและเหนี่ยวรั้งใจคนให้เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน
ได้ และท าให้อยู่กันด้วยความรักความปรารถนาดีต่อกัน เหมือนลิ่มสลักรถที่ตรึ งตัวรถไว้มิให้ชิ้นส่วน
กระจายไป ท าให้รถแล่นไปได้ตามที่ต้องการ โดยสังคหวัตถุมีสี่ประการ คือ 

๑. ทาน การให้ การเสียสละ การแบ่งปันเพื่อประโยชน์แก่คนอ่ืน ช่วยปลูกฝังให้เป็นคนที่
ไม่เห็นแก่ตัว แบ่งปันกัน (แบ่งปันไปมา) 

๒. ปิยวาจา การพูดจาด้วยถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูด
ในสิ่งที่เป็นประโยชน์ เหมาะกับกาลเทศะ พูดดีต่อกัน (พูดจาจับใจ) 

๓. อัตถจริยา ช่วยเหลือกัน (ช่วยกิจกันไป) 
                                                           

๕๙อรศิริ เกตุศรีพงษ์ , “สังคหวัตถุ ๔ : วัฒนธรรมองค์กรที่เอื้อต่อการจัดการความรู้ ”, วารสาร 
Productivity World เพ่ือการเพ่ิมผลผลิต ปีท่ี ๑๒ ฉบับท่ี ๖๘ (พฤษภาคม-มิถุนายน ๒๕๕๐), หน้า ๔๓-๔๖. 



๔๖ 

๔. สมานัตตา การเป็นผู้มีความสม่ าเสมอ โดยประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอปลาย 
วางตัวดีต่อกัน (นิสัยเป็นกันเอง) ๖๐ 

สรุปว่า หลักสังคหวัตถุ ๔ เป็นหลักธรรมที่ใช้ส าหรับเป็นศิลปะใน การครองใจคน เป็น
เครื่องเหนี่ยวรั้งคน ให้คนรักใคร่นับถือและช่วยเหลือซึ่งกันและกันให้อยู่ ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข 
และบ าเพ็ญการสงเคราะห์ คือ ปฏิบัติตามหลักการสงเคราะห์ หรือธรรมเครื่องยึดเหนี่ยวใจคและ
ประสานหมูช่นไว้ในสามัคคี ประกอบด้วย 

๑. ทาน หมายถึง การให้ การเกื้อกูลกันด้วยการให้ การเสียสละ หรือ การเอ้ือเฟ้ือ
แบ่งปันของๆ ตน เพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน ไม่ตระหนี่ถี่เหนียว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียว 

๒. ปิยวาจา หมายถึง การพูดจาไพเราะ การใช้วาจาประสานไมตรี การพูดจาด้วยถ้อยคา
ที่ไพเราะอ่อนหวาน พูดด้วยความจริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ และ
เหมาะสมกับกาลเทศะ 

๓. อัตถจริยา หมายถึง การบ าเพ็ญประโยชน์ การร่วมสร้างสรรค์อุดมการณ์ การ
สงเคราะห์ทุกชนิด หรือการปฏิบัติในสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน 

๔. สมานัตตตา หมายถึง การเสมอต้นเสมอปลาย การร่วมทุกข์ร่วมสุขในทุกคราว การ
เป็นผู้มีความสม่าเสมอ หรือมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย 

 
๒.๔   บริบทมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

 
บริบทมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ได้แก่ มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัด

ปทุมธานี จ านวน ๓ สถาบัน คือ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์รังสิต ศูนย์รังสิต มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลย
อลงกรณ์ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยมีรายละเอียดพอสังเขปดังนี้ 

 
๒.๔.๑ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์๖๑ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (อังกฤษ: Thammasat University; อักษรย่อ: มธ. – TU) 

เป็นมหาวิทยาลัยแห่งที่สองของประเทศไทย ก่อตั้งในชื่อ "มหาวิทยาลัยวิชาธรรมศาสตร์และ
การเมือง" (อังกฤษ: The University of Moral and Political Sciences; อักษรย่อ: ม.ธ.ก. – 
UMPS) เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2477 โดยมีจุดประสงค์เพ่ือเป็นตลาดวิชา เพ่ือการศึกษาด้าน
กฎหมายและการเมือง ส าหรับประชาชนทั่วไป ต่อมาใน พ.ศ. 2495 รัฐบาลเปลี่ยนเป็นชื่อปัจจุบัน 
นับเป็นมหาวิทยาลัยที่มีอายุเป็นอันดับ 2 ของประเทศไทย และมีประวัติศาสตร์ผูกพันกับพัฒนาการ

                                                           
๖๐วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี, สังคหวัตถุ ๔, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://th.wikipedia.org/wiki/

สังคหวัตถ ุ๔,  [๒ ก.พ. ๖๒]. 
๖๑วิ กิ พี เดี ย  ส า ร านุ ก ร ม เส รี , ม ห าวิ ท ย าลั ย ธ ร รม ศ าส ต ร์ , [อ อ น ไล น์ ], แ ห ล่ งที่ ม า : 

https://th.wikipedia.org/wiki/มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ [๑๒ ม.ค. ๖๒]. 



๔๗ 

ทางการเมือง และความเป็นไปของชาติ ตลอดจนเรื่องของรัฐธรรมนูญและประชาธิปไตย โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในเหตุการณ์ 14 ตุลา 2516 และ 6 ตุลา 2519 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์มีผู้ประสาสน์
การและอธิการบดีมาแล้ว 23 คน อธิการบดีคนปัจจุบันคือ รองศาสตราจารย์ เกศินี วิฑูรชาติ และ
นายกสภามหาวิทยาลัย คือ ศาสตราจารย์พิเศษนรนิติ เศรษฐบุตร วันที่ 17 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
ราชกิจจานุเบกษาได้ลงประกาศ "พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ. 2558" ซึ่งได้มีผล
ให้มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์มีสภาพเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐในอีก 30 วันต่อมา 

มหาวิทยาลัยเป็นสมาชิกของเครือข่าย LAOTSE  ซึ่ งเป็นความร่วมมือระหว่าง
มหาวิทยาลัยในเอเชียและยุโรป ตามกรอบความร่วมมืออาเซม รวมทั้งเป็นสมาชิกของเครือข่าย
สถาบันการศึกษาและวิจัยในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง (GMSARN) อีกด้วย 

ปัจจุบันมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์จัดการศึกษาครอบคลุมทางด้านสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และวิทยาศาสตร์สุขภาพ ประกอบไปด้วย 19 คณะ 4 
วิทยาลัย1 สถาบัน 1 ส านักวิชา จ านวนหลักสูตรทุกระดับจ านวนทั้งสิ้น 297 หลักสูตร เป็นระดับ
ปริญญาตรี 139 หลักสูตร ประกาศนียบัตรบัณฑิต 6 หลักสูตร ปริญญาตรีควบปริญญาโท 4 
หลักสูตร ปริญญาโท 118 หลักสูตร และปริญญาเอก 34 หลักสูตร จัดการศึกษาทั้งภาคกลางวัน
และภาคค่ า (ข้อมูล พ.ศ. 2557-2558) นอกจากนี้ได้รับเลือกให้เป็น 1 ใน 9 มหาวิทยาลัยวิจัย
แห่งชาติ จาก กระทรวงศึกษาธิการ ในปี พ.ศ. 2552 อีกด้วย 

 
๒.๔.๒ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์๖๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ (อังกฤษ: Valaya Alongkorn 

Rajabhat University under the Royal Patronage) เดิมคือ สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ 
ตั้งอยู่ที่ถนนพหลโยธิน ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี เป็นมหาวิทยาลัยแห่ง
เดียวในประเทศไทยที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงรับไว้ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

สมเด็จพระราชปิตุจฉาเจ้าฟ้าวไลยอลงกรณ์ กรมหลวงเพชรบุรีราชสิรินธร ทรงมีพระ
เมตตาต่อการศึกษา ของกลุสตรี ไทย จึ งประทานอาคารพร้อมที่ ดิ นประมาณ  4  ไร่  ให้
กระทรวงศึกษาธิการ จัดตั้งโรงเรียนฝึกหัดครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2475 
ปัจจุบันคือ เลขที่ 153 ถนนเพชรบุรี แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร โดยย้ายนักเรียน
ฝึกหัดครูและนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.7-8) มาจากโรงเรียนเบญจมราชาลัย อาจารย์ใหญ่
คนแรก คือ อาจารย์นิลรัตน์ บรรณสิทธิ์วรสาสน์ โรงเรียนใช้ชื่อย่อว่า พ เป็นสัญลักษณ์ และสีเขียว 
เป็นสีประจ าโรงเรียน เนื่องจากเป็นสีประจ าวันประสูติของพระองค์ 

                                                           
๖๒วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี, มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์, [ออนไลน์],

แหล่งที่ มา : https://th.wikipedia.org/wiki/มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ,  
[๑๒ ม.ค. ๖๒]. 



๔๘ 

สถานศึกษาแห่งนี้ได้ปฏิบัติภารกิจด้านการศึกษาทั้งแผนกฝึกหัดครู และแผนกสามัญ
ด้วยดีตลอดมา และได้พัฒนาปรับเปลี่ยนสถานภาพและค าน าหน้าชื่อตามความเหมาะสม ดังนี้ 

1 ตุลาคม 2513 เป็นวิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ พ.ศ. 2515 ขยายงานการ
ฝึกหัดครูมาอยู่ ณ ที่ตั้งปัจจุบัน คือ เลขท่ี 1 หมู่ 20 ถนนพหลโยธิน กิโลเมตรที่ 48 ต าบลคลองหนึ่ง 
อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 13180 มีพื้นที่ 294 ไร่ 3 งาน 72 ตารางวา ทั้งนี้อาจารย์อวย
พร เปล่งวานิช ผู้อ านวยการวิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ในขณะนั้น ได้ด าเนินการติดต่อ
ประสานงานล่วงหน้ากับผู้ว่าราชการจังหวัด ปทุมธานี (นายประสิทธิ์ อุไรรัตน์) จึงได้ที่ดินทรัพย์สิน
ส่วนพระมหากษัตริย์แปลงนี้ มาเป็นที่ ตั้ งของสถาบันในปัจจุบัน  14 พฤศจิกายน 2517 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ รับวิทยาลัยครูเพชรบุรี
วิทยาลงกรณ์ และสมาคมศิษย์เก่าฯไว้ "ในพระบรมราชูปถัมภ์" 

9 พฤศจิกายน 2518 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ เสด็จฯ พร้อม
ด้วยสมเด็จพระบรมราชินีนาถ และสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิรินธรเทพรัตนสุดากิติวัฒนาดุล
โสภาคย์ ทรงเปิดพระอนุสาวรีย์สมเด็จพระราชปิตุจฉาเจ้าฟ้าวไลยอลงกรณ์ กรมหลวงเพชรบุรีราชสิ
รินธร และพระราชทานพระราชทรัพย์ส่วนพระองค์จ านวน 2 แสนบาท ตั้งเป็น"มูลนิธิสมเด็จเจ้าฟ้าว
ไลยอลงกรณ์ 

พ.ศ. 2520 เปิดสอนถึงระดับปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต 
พ.ศ. 2528 เปิดสอนสาขาวิชาชีพอ่ืนด้วยครบ 3 สาขา คือ สาขาวิชาการศึกษา 

สาขาวิชาศิลปศาสตร์ และสาขา วิชาวิทยาศาสตร์ 
14 กุมภาพันธ์ 2535 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงพระกรุณา

โปรดเกล้าฯ พระราชทานนามสถาบันราชภัฏ แก่วิทยาลัยครูทั่วประเทศ เป็นเหตุให้เปลี่ยนชื่อเป็น
สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

24 มกราคม 2538 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เรื่อง พ.ร.บ.สถาบันราชภัฏ เป็นผล
ให้สถาบันราชภัฏ ทั่วประเทศเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างแท้จริง 

6 มีนาคม 2538 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าฯ พระราชทานพระบรมราชานุญาตให้ใช้ตราพระราชลัญจกรประจ าพระองค์ รัชกาลที่ 9 เป็น
ตราสัญลักษณ์ประจ าสถาบันราชภัฎ นับเป็นพระมหากรุณาธิคุณล้นเกล้าล้นกระหม่อมหาที่สุดมิได้ 
แก่ สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

15 กุมภาพันธ์ 2542 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จฯ วาง
พวงมาลาพระอนุสาวรีย์ฯ และทรงเปิดอาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพ "อาคารสมเด็จเจ้าฟ้าวไลย
อลงกรณ์" ปีการศึกษา 2542 เปิดสอนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี และ 4 ปี หลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต ปีการศึกษา 2543 เปิดสอนนักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา และสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 15 กุมภาพันธ์ 2544 สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอ เจ้า
ฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ เสด็จฯ วางพวงมาลาพระอนุสาวรีย์ฯ ทรงเปิด



๔๙ 

อาคาร 100 ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ และห้องประชุมราชนครินทร์ ภายในอาคาร 100 ปี สมเด็จ
พระศรีนครินทร์ 

21 สิงหาคม 2545 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ พระราชทานพระบรมราชานุญาต ให้เปลี่ยนชื่อเป็น "สถาบันราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ใน
พระบรมราชูปถัมภ์" 

10 มิถุนายน 2547 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ ทรงลงพระปรมาภิไธยในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พุทธศักราช 2547 และ
ได้ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน พุทธศักราช 2547 ยังผลให้สถาบันราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ยกฐานะเป็น "มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี" ตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 

ปีการศึกษา 2549 เปิดสอนระดับปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน และสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

3 พฤษภาคม 2555 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ มี
มติเห็นชอบให้มหาวิทยาลัยด าเนินการจัดซื้อที่ดินด้านทิศเหนือของมหาวิทยาลัย เนื้อที่ 86 ไร่ 3 งาน 
19 ตารางวา ปัจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีเนื้อท่ีทั้งหมด 381 
ไร่ 2 งาน 91 ตารางวา ตั้งอยู่เลขที่ 1 หมู่ 20 ถนนพหลโยธิน ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง 
จังหวัดปทุมธานี ปีการศึกษา 2556 เปิดสอนหลักสูตรนานาชาติ ได้แก่ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน (หลักสูตรนานาชาติ) และโรงเรียนสาธิตวไลยอลงกรณ์ หลักสูตร
นานาชาติ ที่ศูนย์จัดการศึกษากรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2557 เปิดสอนหลักสูตรภาษาอังกฤษ 
(English Program) ได้แก่ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป และสาขาวิชา
คณิตศาสตร์ เปิดสอนหลักสูตรนานาชาติ (International Program) ได้แก่ หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 

 
๒.๔.๓ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี๖๓ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (อังกฤษ: Rajamangala University of 

Technology Thanyaburi) ได้รับการสถาปนาขึ้นในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล เมื่อวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2548[2] โดยรวม 2 หน่วยงานหลักเข้าไว้ด้วยกัน คือ ศูนย์กลาง
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลและวิทยาเขตปทุมธานี จัดการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชา
ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ ครุศาสตร์อุตสาหกรรม เกษตรศาสตร์ บริหารธุรกิจ คหกรรมศาสตร์ 
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศึกษาศาสตร์ เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ศิลปศาสตร์ วิทยาลัยการแพทย์แผนไทยและสาขาวิชาทางด้านนาฏศิลป์ ดุริยางค์และพยาบาลศาสตร์ 

                                                           
๖๓วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี , มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี , [ออนไลน์], แหล่งที่มา: 

https://th.wikipedia.org/wiki/มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี, [๑๒ ม.ค. ๖๒]. 



๕๐ 

ท าหน้าที่ผลิตบัณฑิตสายวิชาชีพที่มีคุณภาพให้สอดคล้องกับการพัฒนาการด้านวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว มีการจัดการเรียนด้านต่างๆ เพื่อส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพ
ชั้นสูงที่เน้นการปฏิบัติ ท าการสอน ท าการวิจัย การผลิตครูวิชาชีพ ให้บริการทางวิชาการในด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และทะนุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม โดยให้ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษามีโอกาสใน
การศึกษาต่อ ด้านวิชาชีพเฉพาะทางระดับปริญญาเป็นหลัก 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมีสถานที่ตั้ง 2 แห่ง คือ ศูนย์กลางมหาวิทยาลัย 
ต าบลรังสิต อ าเภอธัญบุรี และวิทยาเขตปทุมธานี ต าบลประชาธิปัตย์ อ าเภอธัญบุรี 

สืบเนื่องมาจากวันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2518 เป็นวันที่พระราชบัญญัติวิทยาลัย
เทคโนโลยีและอาชีวศึกษา[3] ได้ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษามีผลบังคับใช้ เพ่ือผลิตครู
อาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี เนื่องจากขณะนั้นวิทยาลัยฯ มีความจ าเป็นอย่างยิ่งในการจัดการศึกษา
ในระดับปริญญาตรีให้สามารถด าเนินการได้อย่างประหยัดทั้งเวลา และทรัพยากรทุกประเภท 
วิทยาลัยฯ จึงได้พยายามที่จะจัดให้คณะต่าง ๆ ที่เปิดสอนในระดับปริญญาได้มารวมกันอยู่ ณ ที่แห่ง
ใดแห่งหนึ่ง เพื่อให้สามารถขยายการเรียนการสอนระดับปริญญาด้านเทคโนโลยีออกไปให้กว้างขึ้น แต่
การด าเนินงานต้องเจอกับปัญหาอุปสรรคทางด้านนโยบายและแนวทางการปฏิบัตินานาประการ จึง
เป็นเหตุให้ไม่สามารถจัดตั้งศูนย์กลางการศึกษาระดับปริญญาขึ้นได้ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ 

จนกระทั่ง พ.ศ. 2527 วิทยาลัยฯ ได้รับการอนุเคราะห์จากกรมธนารักษ์ โดยการ
จัดสรรที่ดินคลองหกฝั่งตะวันตก อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี โฉนดเลขที่ 706 เนื้อที่ 
610-3-40 ไร่ และแปลงเลขที่ 109-3-04 ไร่ รวมเนื้อที่ทั้งหมด 720-2-45 ไร่ ให้ใช้เพ่ือจัดตั้ง
เป็นศูนย์กลางการศึกษาระดับปริญญาตรีของวิทยาลัยฯ 

แต่สถานการณ์ไม่คาดคิดได้เกิดขึ้นเนื่องจากที่ดินผืนนี้ กรมประชาสงเคราะห์ได้แสดง
ความจ านงขอใช้จัดสรรที่ดินเพ่ือการเคหะต่อเนื่องจากหมู่บ้านใช้ท านาอยู่จึงไม่สามารถเข้าไปปรับปรุง
พ้ืนที่ได้ ต่อมาทางวิทยาลัยฯ ร่วมกับกรมธนารักษ์ด าเนินการเจรจากับกรมประชาสงเคราะห์ใหเอน
การใช้ที่ดินผืนนี้ให้แก่วิทยาลัยฯ ต้องเวลาในการด าเนินการถึง 6 เดือน วิทยาลัยฯ จึ งเริ่มเข้าไปใช้
สิทธิในที่ดินผืนนี้ได้ แต่ปัญหายังไม่สิ้นสุด เนื่องจากชาวบ้านยังมีบ้านเรือนที่อยู่อาศัยในพ้ืนที่ และ
ที่ดินส่วนใหญ่ยังใช้ปลูกข้าวอยู่ ทางวิทยาลัยฯ พยายามหาข้อยุติโดยแต่งตั้งคณะกรรมการเข้าไป
เจรจากับชาวบ้านและผู้ที่ท านา จึงได้ข้อตกลงร่วมกัน โดยวิทยาลัยฯ จะเข้าไปช่วยพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
สร้างความเจริญให้แก่ท้องถิ่น ชดเชยค่าเสียหายในการขนย้ายข้าวของ พืชผลทางการเกษตรที่ปลูกไว้ 
ตลอดจนยินดีรับผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่เป็นพนักงานพร้อมจัดหาที่พักให้ตามสมควร นอกจากนี้วิทยาลัยฯ 
ยังให้การสนับสนุนทุนการศึกษาแก่บุตรหลานของผู้ที่อยู่อาศัยในที่ดินนั้นด้วย 

การด าเนินการก่อสร้างได้เริ่มขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2530 เป็นต้นมา จนกระทั่งเมื่อ
ด าเนินการต่อเนื่องมาจนปลายปี พ.ศ. 2530 วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา ได้ขอพระราชทาน
อัญเชิญพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เสด็จพระราชด าเนินทรงวางศิลาฤกษ์
ศูนย์กลางการศึกษาระดับปริญญา ซึ่งส านักราชเลขาธิการได้น าความกราบบังคมทูลพระกรุณาทราบ
ฝ่าละอองธุลีพระบาท ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช



๕๑ 

กุมารี เสด็จพระราชด าเนินแทนพระองค์ วางศิลาฤกษ์ศูนย์กลางการศึกษาระดับปริญญาวิทยาลัย
เทคโนโลยีและอาชีวศึกษา ในวันอังคารที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2531 เวลา 16.09 น. ยังความปลาบ
ปลื้มปิติยินดีมาสู่คณจารย์ ข้าราชการ นักศึกษา และเจ้าหน้าที่ของวิทยาลัยฯ เป็นล้นพ้น 

ในวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2531 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานชื่อใหม่ว่า สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล[4] อันมีความหมาย
ว่า "สถาบันอันเป็นมิ่งมงคลแห่งพระราชา" และสืบเนื่องจากแนวทางการปฏิรูปการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ที่มุ่งเน้นการกระจายอ านาจ การบริหาร
จัดการสู่สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา เพ่ือให้สถานศึกษาของรัฐด าเนินการโดยบริหารจัดการได้โดย
อิสระ และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการภายใต้การก ากับดูแลของสภาการศึกษาแห่งชาติ 
ดังนั้นเพ่ือให้สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล มีความคล่องตัวในการบริหารจัดการและยกระดับสถานะ
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่เน้นทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อีกทั้งสามารถจัดการศึกษาได้ถึง
ระดับสูง ปริญญาโท เอก จึงได้มีการยกร่างพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง  
9 แห่งขึ้น โดยมีการรวมวิทยาเขตที่อยู่ใกล้เคียงกันจัดตั้งเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
จ านวน 9 แห่ง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีจึงได้รับการจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 

 
๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
๒.๕.๑ งานวิจัยในประเทศ 
ก. งานวิจัยเกี่ยวข้องกับการด าเนินชีวิต 
วัลลภา เทพหสัดิน ณ อยุธยา ได้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับสภาพนักศึกษาใน มหาวิทยาลัย

ของสหรัฐอเมริกา ซึ่งพบว่า สภาพนักศึกษาในมหาวิทยาลัยของสหรัฐอเมริกามีลักษณะ ที่ใกล้เคียงกับ
สภาพนักศึกษาในปัจจุบันของประเทศไทย คือ 

1. นักศึกษาปีที่ 1 รู้สึกสนใจ ตื่นเต้นต่อทุก ๆ สิ่งที่อยู่รอบด้าน ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรม 
การเรียน หรือกิจกรรมสังคมในมหาวิทยาลัย นักศึกษาอยากเรียน มีความตั้งใจในการศึกษาและ 
อยากปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมมหาวิทยาลัย พร้อมที่จะสนิทสนมและเชื่อฟังค าสั่งสอนของอาจารย์ 

2. นักศึกษาปีที่ 2 ไม่ค่อยพอใจครู อาจารย์ เริ่มมีความขัดแย้ง และเป็นปฏิปักษ์ต่อ 
มหาวิทยาลัย มีความรู้สึกว่าตนเองเป็นผู้ใหญ่ขึ้น 

3. นักศึกษาปีที่ 3 มักสงบเงียบ ชอบอยู่กับกลุ่มเพ่ือน ๆ มากกว่า มีความเฉยเมยต่อ 
สังคมมหาวิทยาลัย และต่อการเรียน อาจมีความคิดท่ีจะมีเพ่ือนต่างเพศท่ีสนิทสนมพอที่จะเป็นคู่รัก 

4. นักศึกษาปีที่  4 ส่ วนมากมักจะยุ่ งเกี่ ยวกับการหางาน การศึกษาต่อ  และ 
ความก้าวหน้าในอนาคตมากกว่ากิจกรรมของมหาวิทยาลัย๖๔ 
                                                           

๖๔วัลลภา เทพหสัดิน ณ อยุธยา, มิติใหม่ของนิสิตนักศึกษา, เอกสารค าสอนวิชานิสิตนักศึกษา
ภาควิชาอุดมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๗).  



๕๒ 

ธีระ นทีวุฒิ กุล  ได้ศึกษาความต้องการเข้ าร่วมกิจกรรมนิสิตของ จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย พบว่า อันดับความต้องการเข้าร่วมกิจกรรมของนิสิตจากมากไปหาน้อย ดังนี้ กิจกรรม
ทางวิชาการ ศิลปดนตรี การพูดและการพิมพ์ ส่งเสริมวิชาชีพ กิจกรรมงานอดิเรก ศาสนาและ
วัฒนธรรม กีฬาและสุขภาพ กิจกรรมทางสังคม สังคมสงเคราะห์ และบ าเพ็ญประโยชน์ และเมื่อ
จ าแนกตามตัวแปร เพศ กลุ่มสาขาวิชา ภูมิล าเนา และรายได้ของครอบครัว พบว่า อันดับความ
ต้องการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตจะแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05๖๕ 

ประภาศรี  สนุนทบุตร ได้ศึกษาสภาพแวดล้อมมหาวิทยาลัยรามค าแหงใน ทัศนะของ
นักศึกษา พบว่า นักศึกษาร้อยละ 96.83 เข้าห้องเรียนก่อนเวลาที่อาจารย์จะเข้าสอน นักศึกษาที่
สามารถจดค าบรรยายได้ทันอยู่เสมอมีร้อยละ 65.30 นักศึกษาที่เข้าห้องเรียนด้วยความ เพลิดเพลิน
มีเพียงร้อยละ 51.26 และมีนักศึกษาที่ไม่เคยถกเถียงเกี่ยวกับปัญหาวิชาการกับอาจารย์ สูงถึงร้อย
ละ 74 และเมื่อจ าแนกตามเพศ พบว่า นักศึกษาที่มีเพศต่างกัน มีทัศนะคติต่อ สภาพแวดล้อมในด้าน
การเรียนแตกต่ างกัน  แต่นั กศึกษาในคณ ะวิชาต่ างกันและภูมิล าเนาต่ างกันจะมี  ทั ศนะ 
ต่อสภาพแวดล้อมในด้านการเรียนไม่แตกต่างกัน๖๖ 

บุ ปผา การี เวท  ได้ ศึ กษาทั ศนะของนั กศึ กษ ามหาวิท ยาลั ย รามค าแหงที่ ม ี
ต่อสภาพแวดล้อมสังคมกลุ่มเพ่ือน พบว่า นักศึกษาส่วนมากจะเลือกคบเพ่ือนที่มีรสนิยมความคิดเห็น
และลักษณะนิสัยใจคอที่คล้ายคลึงกัน นักศึกษามีอิสระในการเลือกคบเพ่ือนต่างเพศสูงและคบกัน
อย่างอิสระ ซึ่งเป็นแนวทางน าไปสู่เพศสัมพันธ์ได้มาก มีนักศึกษาเพียงส่วนน้อยที่เลือกคบเพ่ือน  
เพศเดียวกันในท านองชู้สาว ซึ่งเป็นพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในสังคม เมื่อจ าแนกตามตัวแปรเพศ 
นักศึกษามีทัศนะต่อสภาพแวดล้อมสังคมกลุ่มเพ่ือนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ แต่ส าหรับนักศึกษา 
ที่มีภูมิล าเนาต่างกัน จะมีทัศนะต่อสภาพแวดล้อมสังคม กลุ่มเพ่ือนแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญ๖๗ 

สว่างจิต ศรีระษา ได้ศึกษาชีวิตนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแก่นใน ด้านเศรษฐกิจ พบว่า 
นักศึกษาใช้จ่ายเงินส าหรับชีวิตในมหาวิทยาลัยแตกต่างกันตามรายได้ที่ได้รับ จากผู้ปกครอง นักศึกษา
จะใช้จ่ายเงินเป็นค่าอาหารมากกว่าค่าใช้จ่ายด้านอ่ืนๆ นอกจากนั้นเป็นค่า อุปกรณ์การศึกษา 
ค่าใช้จ่ายในการเที่ยวเตร่ ค่าสังคมในกลุ่มเพ่ือนและค่าเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม เป็นต้น๖๘ 

ภาวนา ใจประสาท ได้ศึกษาการด ารงชีวิตของนักศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่โดย
ส่วนรวมแต่ละด้านทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการเรียน ด้านสังคม ด้านความ เป็นอยู่ในหอพักด้าน
                                                           

๖๕ธีระ นทีวุฒิกุล, “การศึกษาความต้องการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ”,
วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๒๑). 

๖๖ ประภาศรี  สนุนทบุตร, “สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลัยรามค าแหงในทัศนะของนักศึกษา”,
วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๒๒).   

๖๗บุปผา การีเวท, “สภาพแวดล้อมสังคมกลุ่มเพื่อนในทัศนะของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรามค าแหงที่
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ, ๒๕๒๗). 

๖๘สว่างจิต ศรีระษา “ชีวิตนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแก่น” วิทยานิพนธ์ครุศาสตร์มหาบัณฑิต,  
(บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๐).    



๕๓ 

เศรษฐกิจ และด้านการเข้าร่วมกิจกรรม โดยใช้แบบสอบถามการด ารงชีวิตของนักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จ าแนกตามตัวแปร เพศ ระดับชั้น สาขาวิชา ภูมิล าเนา รายได้ของบิดามารดา
หรือผู้ปกครอง และอาชีพของบิดามารดาหรือผู้ปกครอง พบว่า นักเรียนมีการด ารงชีวิตภายใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยส่วนรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อเปรียบเทียบการด ารงชีวิตของนักศึกษา
พบว่า นักศึกษาชายและหญิงมีการด ารงชีวิตในมหาวิทยาลัยโดยส่วนรวมทั้ง 5 ด้านแตกต่างกันอย่าง
ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ๖๙ 

วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา ได้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับนิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยของรัฐ 10 แห่ง พบว่าองค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อความส าเร็จในการเรียนการสอน คือ 
ความสนใจในวิชาที่เรียน ผู้สอนมีความเป็นกันเอง และวิธีสอนของอาจารย์ ส่วนปัจจัยที่มีผลให้
นักศึกษาสนใจเรียนมากที่สุด 3 ปัจจัย คือ ผู้สอนเตรียมการสอนอย่างดี มีความเป็นกันเอง 
และกระตือรือร้นในการสอน ส่วนปัญหาด้านการเรียนการสอน พบว่า ปัญหาด้านอาจารย์ ผู้สอน  
ใช้วิธีการสอนไม่ดี บรรยายไม่ถูกวิธี ท าให้ชั้นเรียนน่าเบื่อหน่าย๗๐ 

แพรวพรรณ โสมาศรี ได้ท าการศึกษาการใช้ชีวิตของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบ การใช้ชีวิตของนิสิตระดับ
ปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเป็นรายด้าน 4 ด้าน คือ ด้านการศึกษา  
ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ และด้านการเข้าร่วมกิจกรรม จ าแนกตามตัวแปร เพศ ชั้นปีที่ศึกษา  
กลุ่มสาขาวิชาและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วยนิสิตที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับ
ปริญญาตรี ชั้นปีที่ 2 - 4 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2555  
ใน 3 กลุ่มสาขาวิชา คือ กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ รวมจ านวนทั้งสิ้น 515 คน เครื่องมือที่ใช้ ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามแบบ มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 68 ข้อ  
มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .840 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าคะแนน
เฉลี่ย ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว  
และการทดสอบความแตกต่างของค่าคะแนนเฉลี่ยด้วยวิธีของเชฟเฟ่ ผลการวิจัย สรุปได้ดังนี้ 

1. นิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีการใช้ชีวิตโดยรวมอยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่านิสิตมีการใช้ชีวิตด้านการศึกษา ด้านสังคม และด้านเศรษฐกิจ
อยู่ในระดับมาก ส่วนด้านการเข้าร่วมกิจกรรม นิสิตมีการใช้ชีวิตอยู่ในระดับปานกลาง 

2. นิสิตชายและนิสิตหญิงมีการใช้ชีวิตโดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน
พบว่านิสิตชายและนิสิตหญิงมีการใช้ชีวิตด้านสังคม และด้านการเข้าร่วมกิจกรรมแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนด้านอื่นๆไม่พบความแตกต่าง 
                                                           

๖๙ภาวนา ใจประสาท “การศึกษาการด ารงชีวิตของนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่”, 
วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, ( บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๓๔).  

๗๐วัลลภา เทพหัสดิน  ณ  อยุธยา และคนอื่ นๆ  ,รายงานการวิจัย เรื่อ งนิสิต นักศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ),๒๕๒๗. 



๕๔ 

๓. นิสิตที่ก างศึกษาอยู่ในชั้นปีต่างกันมีการใช้ชีวิตโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่านิสิตที่ศึกษาในชั้นปีต่างกัน มีการใช้ชีวิต
ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนด้านอ่ืนๆไม่พบความ
แตกต่าง 

4. นิสิตที่ศึกษาในกลุ่มสาขาวิชาที่ต่างกัน มีการใช้ชีวิตโดยรวมและเป็นรายด้านทุกด้าน
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

5. นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่างกัน มีการใช้ชีวิตโดยรวมแตกต่างกันอย่างมี 
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่านิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ต่างกันมีการใช้ชีวิตด้านการศึกษา ด้านสังคม และด้านเศรษฐกิจแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 ส่วนด้านการเข้าร่วมกิจกรรมไม่พบความแตกต่าง๗๑ 

 
ข. งานวิจัยเกี่ยวข้องกับหลักสังคหวัตถุ ๔ 
ปิยะบุตร รักษ์วงษ์ ได้ศึกษาศึกษาภาวะผู้น าของผู้บริหารสถานศึกษาตามหลักสังคหวัตถุ 

๔ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสระบุรี อ าเภอเมือง จังหวัดสระบุรี พบว่า  
๑. ผู้บริหารและครูมีความคิดเห็นเกี่ยวกับภาวะผู้นาของผู้บริหารสถานศึกษาตาม

หลักสังคหวัตถุ ๔ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก รายด้าน มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกด้านด้านที่
มีความคิดเห็นมากเป็นอันดับที่หนึ่ง ได้แก่ด้านปิยวาจา และด้านสมานัตตตา รองลงมาได้แก่ด้าน 
อัตถจริยา ส่วนด้านที่มีความคิดเห็นต่าสุด คือ ด้านทาน  

๒. ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าของผู้บริหารสถานศึกษาตามหลัก 
สังคหวัตถุ ๔ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสระบุรี อ าเภอเมือง จังหวัดสระบุรี คือ ๑) ด้านทาน ผู้บริหารควร
สอนงานหรือแนะนาให้บุคลากรที่ขาดความรู้และประสบการณ์  ตามโอกาสสมควร ๒) ด้านปิยวาจา 
ผู้บริหารควรใช้คาพูดที่มีประโยชน์ มีเหตุผล และกล่าวถูกกาลเทศะ ควรกล่าวยกย่อง หรือชมเชย 
บุคลากรที่ประสบผลสาเร็จในการปฏิบัติงานด้วยความจริงใจและด้วยความยินดีเสมอ ๓) ด้าน 
อัตถจริยา ผู้บริหารควรร่วมช่วยแก้ไขปัญหาด้านต่างๆ ที่เกิดขึ้นด้วยความตั้งใจ และกระตือรือร้น 
ผู้บริหารควรมีความยินดีที่จะช่วยเหลือบุคลากรอย่างเสมอภาค ๔) ด้านสมานัตตตา ผู้บริหารควรวาง
ตนเสมอต้นเสมอปลาย กับบุคลากรทุกคน ผู้บริหารควรปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี มีความเป็น
กันเอง ผู้บริหารควรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเหมาะสมกับบทบาทของผู้น า๗๒ 

                                                           
๗๑แพรวพรรณ โสมาศรี. “การศึกษาการใช้ชีวิตของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ”. ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต (การอุดมศึกษา). (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.
,๒๕๕๖). หน้า บทคัดย่อ. 

๗๒ปิยะบุตร รักษ์วงษ์, “ศึกษาภาวะผู้นาของผู้บริหารสถานศึกษาตามหลักสังคหวัตถุ  ๔ วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสระบุรี อ าเภอเมือง จังหวัดสระบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, การบริหารการศึกษา, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), บทคัดย่อ. 



๕๕ 

นวพร ขันสิงห์ ได้ศึกษาภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของผู้บริหาร
สถานศึกษา โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี  มีวัตถุประสงค์ คือ  
๑) เพ่ือศึกษาภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี  ๒) เพ่ือวิเคราะห์ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัด
ปทุมธานี ๓) เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงตามหลักสังคหวัตถุ ๔  
ของผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี เป็นงานวิจัย
แบบผสมผสานวิธี คือ การวิจัยเชิงปริมาณ ประกอบด้วยการแจกแบบสอบถามครูสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี จ านวน ๑๙๑ คน 
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเสนอในรูปแบบ
ตารางประกอบค าบรรยาย และการวิจัยเชิงคุณภาพ ประกอบด้วย ๑) การวิเคราะห์เอกสาร วิเคราะห์
ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา และ ๒) การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน ๖ ท่าน วิเคราะห์
ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า  

๑. ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี ได้แก่ ด้านที่ ๑ การมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์
หรือการสร้างบารมี ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถควบคุมอารมณ์ได้แม้สถานการณ์  
ที่วิกฤต เสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม แสดงจุดยืนที่ชัดเจนในการปฏิบัติงาน
อย่างสม่ าเสมอ เป็นมิตรไมตรี เป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นที่ยอมรับของผู้ร่วมงาน ด้านที่ ๒ การสร้าง
แรงบันดาลใจ ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษาท าให้ผู้ใต้บังคับบัญชาเกิดความกระตือรือร้น 
ตระหนัก เห็นคุณค่าของงาน เชื่อมั่นในการท างาน โน้มน้าวสร้างแรงจูงใจให้ผู้ร่วมงานทุ่มเทเพ่ือ
ท างานให้ประสบผลส าเร็จ และให้รางวัลและก าลังใจแก่ผู้ร่วมงาน ด้านที่ ๓ การกระตุ้นการใช้ปัญญา 
ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษาให้ผู้ร่วมงานใช้ข้อมูลหลักฐานในการวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาใน
การท างาน คิดแก้ปัญหาร่วมกันอย่างเป็นระบบ ฝึกให้ผู้ร่วมงานได้ท างานอย่างเป็นระบบและกล้า
ตัดสินใจอย่างมีเหตุผล เปิดโอกาสให้ได้เรียนรู้การท างานและการตัดสินใจแก้ปัญหาด้วยตนเอง และ
ด้านที่ ๔ การค านึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษาปฏิบัติต่อผู้ร่วมงาน
โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถ ความแตกต่างระหว่างบุคคล มอบหมายงานให้ตามความรู้
ความสามารถ เปิดโอกาสให้แสดงความสามารถในการท างานอย่างเต็มที่ ส่งเสริมให้ได้พัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพอย่างต่อเนื่อง อ านวยความสะดวกให้ค าแนะน าให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน วิธีการ
ท างานของผู้ร่วมงาน และยกย่องชมเชยในความสามารถของผู้รวมงานเมื่อปฏิบัติงานเป็นผลส าเร็จ 

๒. ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี โดยภาพรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 
โดยเรียงล าดับระดับการปฏิบัติจากมากไปหาน้อย ได้แก่ การมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์หรือการสร้าง
บารมี การค านึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล การกระตุ้นการใช้ปัญญา และการสร้างแรงบันดาลใจ 



๕๖ 

๓. แนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของผู้บริหาร
สถานศึกษา โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี ประกอบด้วย ๑) การพัฒนา
ผู้บริหารสถานศึกษาให้เป็นเป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์ที่ มีความประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เป็นผู้น าที่มี
อ านาจในตนเองอันจะส่งผลต่อผู้ร่วมงานให้เกิดความเลื่อมใสศรัทธาเคารพนับถือไว้วางใจพร้อมที่จะ
อุทิศตนปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย ๒) การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาให้เป็นผู้น าที่มีความสามารถ
สร้างแรงบันดาลใจด้วยศิลปะในการพูดและการสนับสนุนสิ่งต่างๆ ให้แก่ผู้ร่วมงาน เพ่ือกระตุ้น 
จิตวิญญาณของทีมให้มีความกระตือรือร้นและมีความคิดสร้างสรรค์ อันจะท าให้เกิดความผูกพัน 
ต่อเป้าหมายและวิสัยทัศน์ร่วมกัน ๓) การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาให้สามารถกระตุ้นให้ผู้ร่วมงาน
ได้แสดงความคิดอย่างมีเหตุผล ด้วยการกระตุ้นปัญญา คือ (๑) การใช้หลักเหตุผล (๒) การเน้นที่ 
การอยู่รอด (๓) การใช้ประสบการณ์ (๔) การมุ่งเน้นความเป็นเลิศ และ ๔) การพัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษาให้ความสนใจพิเศษแก่ผู้ร่วมงานเป็นรายบุคคล เน้นการพัฒนาผู้ตามเป็นรายบุคคลด้วย
การพูดคุยเกี่ยวกับเป้าหมายอาชีพและโอกาสการพัฒนาของแต่ละบุคคล สนับสนุนให้เกิดพัฒนาด้วย
การมอบหมายงานที่มีคุณค่าช่วยพัฒนาศักยภาพของผู้ร่วมงาน๗๓ 

นิภาพร เหล่าพรมมา ได้ศึกษาการบริหารบุคลากรทางการศึกษาตามหลักสังคหวัตถุ ๔ 
ของผู้บริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่  ๗ ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
ขอนแก่น พบว่า  

๑. การบริหารบุคลากรทางการศึกษาตามหลักสังคหวัตถุ  ๔ ของผู้บริหารโรงเรียน 
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่ ๗ ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่นโดยภาพรวม 
ให้ความเห็น อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาหลายด้าน พบว่า มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  
ทั้ง ๔ ด้าน เรียงลา ดับจากด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย คือ การใช้หลักทาน การใช้หลักปิยวาจา 
การใช้หลักอัตถจริยา และการใช้หลักสมานัตตตาตามล าดับ 

๒. แนวทางการบริหารบุคลากรทางการศึกษาตามหลักสังคหวัตถุ  ๔ ของผู้บริหาร 
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่ ๗ ในเขตอ าเภอเมืองจังหวัดขอนแก่น พบว่า 
ปัญหาด้านทาน ผู้บริหารสนับสนุนการจัดกิจกรรม เครื่องมือเครื่องใช้ในการทา งานน้อย,  
ด้านปิยวาจา ผู้บริหารขาดวิสัยทัศน์ที่ชัดเจนในการวางแผนนโยบาย และขาดการให้ค าแนะน าที่ดี , 
ด้านอัตถจริยา ผู้บริหารมีอคติต่อผู้ ใต้บังคับบัญชา และวางตนไม่เหมาะสมในหน้าที่การงาน  
และด้านสมานัตตตา ผู้บริหารขาดระเบียบวินัย ขาดความเป็นภาวะผู้นา และขาดความยุติธรรมใน
การบริหารบุคลากร, ด้านทาน ควรให้มีการติดตามการทา งาน และสนับสนุนกิจกรรมจัดสรร
งบประมาณ สวัสดิการให้เพียงพอ, ด้านปิยวาจา ควรให้ผู้บริหาร แสดงนโยบายให้ชัดเจนเปิดโอกาส
ให้บุคลากร แสดงความสามารถ ในการประชุมและท างาน, ด้านอัตถจริยา ควรผู้บริหารควรให้ขวัญ

                                                           
๗๓นวพร ขันสิงห์, “ศึกษาภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของผู้บริหารสถานศึกษา 

โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, การบริหาร
การศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙), บทคัดย่อ. 



๕๗ 

และก าลังใจต่อบุคลากร วางตนเป็นแบบอย่างที่ดี สงเคราะห์ผู้ใต้บังคับบัญชาด้วยมิตรไมตรีที่ดี  
และด้านสมานัตตตา ควรผู้บริหารควรมีการประสานงานกับบุคลากร ด้วยมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  
และสร้างความเป็นภาวะผู้นา  ต่อผู้ใต้บังคับบัญชา อย่างเสมอต้น เสมอปลาย๗๔ 

อาธาดา สุดเส้นผม ได้ท าการศึกษาเรื่องการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักพุทธธรรม
ของกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน มีวัตถุประสงค์ คือ ๑) เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของบุคลากร
กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน ๒) เพ่ือศึกษาหลักพุทธธรรม แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน  ๓) เพ่ือน าเสนอรูปแบบการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงานตามหลักพุทธธรรม ใช้การวิจัยแบบ
ผสมวิธี (Mixed Method Research) โดยการวิจัยเชิงปริมาณได้ก าหนดกลุ่มตัวอย่างจากผู้บริหาร
และผู้ปฏิบัติในกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน จ านวน ๒๐๐ คน จากจ านวนทั้งสิ้น ๔๐๐ คน 
เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และผู้วิจัยได้เก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์แบบเชิงลึก จากกลุ่มผู้เชี่ยวชาญจากผู้บริหารและ
จากสถาบันการศึกษา และองค์การ ต่าง ๆ รวม ๑๗ ท่าน ผลการวิจัยพบว่า  

๑. ผู้ตอบแบบสอบถามที่มีระดับความคิดเห็นต่อการพัฒนากรมธุรกิจพลังงาน  
กระทรวงพลังงาน โดยรวมในแต่ละด้าน อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านที่
มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือการพัฒนาด้านการบริหารระดับค่า ที่เหลืออยู่ในระดับปานกลางทั้ง ๘ ด้าน 
ได้แก่ ๑. ด้านความรู้ทั่วไป ๒. ด้านความรู้และทักษะเฉพาะงาน ๓. ด้านคุณสมบัติส่วนตัว  ๔. ด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ๕. ด้านทาน ๖. ด้านปิยวาจา ๗. ด้านอัตถจริยา ๘. ด้านสมานัตตตา 

๒. หลักพุทธธรรม แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของ 
กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์กรมธุรกิจพลังงาน เป็นทรัพยากรที่
ทรงคุณค่า สามารถด าเนินธุรกิจพลังงานได้อย่างมีประสิทธิผลอย่างแท้จริงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ของกรมธุรกิจพลังงานมุ่งเน้นตามยุทธศาสตร์ของ ส านักงาน ก.พ. (สมรรถนะหลักการสั่งสมความ
เชี่ยวชาญในงานอาชีพ) และยุทธศาสตร์ของพนักงานเป็นหลัก ไม่ได้เน้นการพัฒนาตามแนวสังคหวัตถุ 
๔ เป็นเรื่องของแต่ละบุคคลที่ได้รับการสั่งสมอบรมจากครอบครัว  หรือครูบาอาจารย์ การใช้หลักพุทธ
ธรรม สามารถท าได้เฉพาะผู้ที่เปิดใจให้กว้าง รับฟังเหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรมและความยุติธรรม 
เท่านั้น ถ้าภายในหน่วยงานมีบุคลากรดังกล่าวน้อยก็ไม่สามารถน าหลักพุทธธรรมมาใช้ให้ก่อประโยชน์ 

๓. รูปแบบการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงานตาม
หลักพุทธธรรมสามารถด าเนินการพัฒนาได้ ตามองค์ประกอบส่วนที่ส าคัญแนวหลักพุทธธรรมของ
กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน ตาม Model ที่ค้นพบ ดังนี้ การพัฒนากรมธุรกิจพลังงาน 

                                                           
๗๔นิภาพร เหล่าพรมมา, “การบริหารบุคลากรทางการศึกษาตามหลักสงัคหวัตถุ  ๔ ของผู้บริหาร

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษากลุ่มที่ ๗ ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น”, วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต, การบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), 
บทคัดย่อ. 



๕๘ 

กระทรวงพลังงานตามนโยบายขององค์กรต้องท าอย่างมีแบบแผนและเป็นระบบ ตามหลักสังคหวัตถุ 
๔ ได้แก่ ด้านทาน ด้านปิยวาจา ด้านอัตถจริยา ด้านสมานัตตตา และองค์ประกอบ ด้านบรรยากาศ 
ด้านปฏิสัมพันธ์ ด้านการอบรมด้านการปฏิบัติ ด้านกายภาพ ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านการบริหาร  
ด้านการจัดการ จึงท าให้องค์กรมีความเจริญอย่างยั่งยืน๗๕ 

จริยา มหาเทียร ได้ท าการศึกษาเรื่องการพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วม ตามหลัก 
สังคหวัตถุ ๔ ในการจัดการศึกษา ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในโรงเรียนสังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑ มีจุดประสงค์ ดังนี้๑) เพ่ือศึกษาสภาพการมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๑, ๒) เพ่ือพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วมตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ในการจัด
การศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต ๑,  ๓) เพ่ือเสนอรูปแบบการมีส่วนร่วมตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ในการจัดการศึกษา
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต ๑ โดยมีระเบียบวิธีวิจัยเป็นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed method)ด้วยการวิจัยเชิงปริมาณและ
วิจัยเชิงคุณภาพ เครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบสอบถาม เก็บข้อมูลจาก ผู้อ านวยการ  
รองผู้อ านวยการ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และครู จ านวน ๒๐๑ คน วิเคราะห์ข้อมูลและ
ประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์โดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิจัยเชิงคุณภาพ 
เก็บข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informants) จ านวน ๑๘ รูป/คน ด้วยแบบสัมภาษณ์เชิงลึกที่มี
โครงสร้าง (Structured In-Depth-Interview) และการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 
จากผู้ เชี่ยวชาญ ๑๐ รูป/คน วิเคราะห์ข้อมูลด้วยเทคนิควิทยาการพรรณนาวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content Analysis) ตามตัวแปรที่ก าหนด ผลการศึกษาวิจัยพบว่า  

๑. ระดับการปฏิบัติงานที่มีสภาพการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๑ อยู่ในระดับปานกลาง โดยภาพรวม และรายด้าน 
เรียงตามค่าเฉลี่ยจากสูงลงไป ได้แก่ด้านการบริหารวิชาการ ด้านการบริหารงบประมาณ  
ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไปตามล าดับ 

๒. การพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วมตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๑ 
ด้านวิชาการ มีการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบ และร่วมตัดสินใจในการบริหารวิชาการ ด้านการ
บริหารงบประมาณ ควรตั้งกรรมการจัดซื้อ- จัดจ้าง พัสดุครุภัณฑ์ เกี่ยวกับการจัดตั้งและการใช้จ่าย
งบประมาณของสถานศึกษา มีส่วนจัดหางบประมาณสนับสนุนสถานศึกษา โดยระดมจากรัฐและ
ภาคเอกชน  ด้านการบริหารงานบุคคลควรส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรในการท าผลงานเพ่ิม 

                                                           
๗๕อาธาดา สุดเส้นผม, “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักพุทธธรรมของกรมธุรกิจพลังงาน 

กระทรวงพลังงาน”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, รัฐประศาสนศาสตร์, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), บทคัดย่อ. 



๕๙ 

วิทยฐานะและการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษา และด้านบริหารทั่วไปควรมี
ส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้ร่มรื่นน่าอยู่ มีส่วนร่วมการให้และรับข่าวสารจาก
ทางโรงเรียนเพื่อประสานกับชุมชนอย่างสม่ าเสมอ  

๓ . รูปแบบการบริห ารแบบมี ส่ วน ร่ วมตามหลั กสั งคหวัตถุ  ๔  ด้ านวิ ช าการ  
ด้านงบประมาณ ด้านบุคคล และด้านบริหารทั่วไป ต้องมีการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบและร่วม
ตัดสินใจในการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการบริหาร
สถานศึกษา๗๖ 

 
2.๕.2 งานวิจัยในต่างประเทศ 
Astin  A.W. ได้ศึกษาพฤติกรรมของนักศึกษาในสหรัฐอเมริกา พบว่า พฤติกรรมการสูบ

บุหรี่  ดื่มเหล้า กินยานอนหลับ และสิ่ งเสพติด จะพบในนักศึกษาที่ เริ่ม เข้าสู่มหาวิทยาลัย  
และจะเพ่ิมขึ้นตามกาลเวลาที่อยู่ในมหาวิทยาลัย ดังนั้นการใช้เวลาว่างในการท ากิจกรรมหรือการ
แสดงออกถึงความต้องการของนักศึกษานั้น กลุ่มเพ่ือนจะมีอิทธิพลต่อนักศึกษาที่จะ น าไปในทางที่ดี
หรือทางเสียก็ได้๗๗ 

Hood Colleen Deyell ได้ศึกษาถึงความสัมพันธ์ระหว่างพ้ืนฐานและความรับรู้ 
ทางครอบครัวกับรูปแบบการใช้เวลาของเด็กวัยรุ่น โดยสมมุติฐานว่า เด็กวัยรุ่นยังคงใช้ชีวิตอยู่กับ 
ครอบครัวและอิทธิพลของครอบครัวจะส่งผลต่อวิถีชีวิตของเขา โดยศึ กษาถึงองค์ประกอบ 
ทาง จิตวิทยาส าหรับเด็กวัยรุ่นกับความพึงพอใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมผลการวิจัยพบว่า มีความสัมพันธ์ 
ระหว่างเปอร์เซ็นต์ของการใช้เวลากับพ้ืนฐานและการรับรู้ทางครอบครัวองค์ประกอบทางจิตวิทยา  
9 องค์ประกอบ สามารถน ามาเป็นองค์ประกอบ ในการวัดการใช้เวลาของเด็กวัยรุ่น๗๘ 

Raymore  Leslie ann  ได้ศึกษาถึงปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการปรับเปลี่ยนรูปแบบของ
พฤติกรรมการใช้เวลาในช่วงเป็นนักเรียนระดับมัธยมศึกษาสู่ช่วงวัยรุ่นในมหาวิทยาลัยจนถึงช่วงวัย
ผู้ใหญ่ตอนต้น ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยการมีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงและการคงอยู่ของรูปแบบ
พฤติกรรมการใช้เวลาตามช่วงวัยดังกล่าว ได้แก่ เพ่ือนสนิทและผู้ปกครอง รูปแบบการใช้ เวลาที่
ท าการศึกษา ได้แก่ ระดับของการมีส่วนร่วมและกิจกรรมที่มีการเคลื่อนไหวร่างกาย กิจกรรม บันเทิง 

                                                           
๗๖จริยา มหาเทียร, “การพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วม ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ในการจัดการศึกษาของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในโรงเรียนสังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑” 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, พุทธบริหารการศึกษา , (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘), บทคัดย่อ. 

๗๗Astin A.W. Four Critical Years : Effect of College on Beliefs, Attitude and 
Knowledge.  (San Francisco : Jossey-Base,1984 ) 

๗๘Hood Colleen Deyell. “Family Functioning and Adolescent Leisure Patterns”, 
Dissertation Abstracts International.( Dai-A,53/09,Mar,1993) 



๖๐ 

กิจกรรมที่บ้าน และกิจกรรมที่เสี่ยงอันตราย นักเรียนที่อยู่ในช่วงระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจะเข้า
ร่วมกิจกรรมการใช้เวลาในเกณฑ์ต่ าและจะเปลี่ยน แปลงโดยเข้าร่วมกิจกรรม การใช้เวลาสูงขึ้น  
เมื่อเข้าเรียนในระดับวิทยาลัยและเปลี่ยนแปลงอีกครั้ง เมื่อเข้าสู่ วัยผู้ ใหญ่ตอนต้นกล่าวคือ  
จะเข้าร่วม กิจกรรมการใช้เวลาน้อยลง๗๙ 
 

                                                           
๗๙Raymore Leslie ann. The Tradition from Adolescence to Young Adulthood : 

Predictors of Leisure Behavior, Dissertation Abstracts International (Dai-a 56/02 : Aug, 1994 ) 
,p.702 

 



๖๑ 

๒.๖  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดทฤษฏีจากการเอกสาร บทความ สื่อออนไลน์ และงานวิจัยที่

เกี่ยวข้องแล้วสรุปเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย (Conceptual Framework) ดังแสดงในภาพที่ ๒.๒ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๒.๒ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

หลักสังคหวัตถุ ๔ 
๑. ทาน การให้ 
๒. ปิยวาจา พูดจาอ่อนหวาน 
๓. อัตถจริยา บ าเพ็ญประโยชน์ 
๔. สมานัตตตา เสมอต้นเสมอปลาย 

สภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิต
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
- อายุ  
- เพศ 
- ชั้นปีการศึกษา 
- คณะที่ศึกษา 

  การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิต 
ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
นักศึกษาปริญญาตรี ของ

มหาวิทยาลัยภาครัฐ 
ในจังหวัดปทุมธานี 



๕๙ 

 

 
บทท่ี ๓ 

 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 

การศึกษาวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีการด าเนินการวิจัยประกอบด้วย รูปแบบการวิจัย 
ประชากรและผู้ให้ข้อมูลส าคัญ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย การสร้างและตรวจสอบเครื่องมือวิจัย  
การเก็บรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมลู ดังนี้ 

 

๓.๑ รูปแบบกำรวิจัย  
 

ก าร วิ จั ย ค รั้ งนี้ ใช้ ร ะ เบี ย บ วิ ธี วิ จั ย แ บ บ ผ ส ม วิ ธี  คื อ  ก า ร วิ จั ย เชิ งป ริ ม าณ  
(Quantitative Research) ใช้แบบสอบถาม และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ใช้
การวิเคราะห์เอกสาร และการสนทนากลุ่ม โดยมีขั้นตอนการวิจัย ๓ ขั้นตอน ดังนี้  

ขั้นตอนที่ ๑ ศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ประกอบด้วย ๑) การวิเคราะห์เอกสาร วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
การวิเคราะห์เนื้อหา และ ๒) การใช้แบบสอบถามกลุ่มตัวอย่าง จ านวน ๓๗๔ คน วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา 

ขั้นตอนที่ ๒ ศึกษาการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้วยการวิเคราะห์เอกสาร วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
การวิเคราะห์เนื้อหา 

ขั้นตอนที่  ๓ เสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔  
ของนักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  ด้วยการสนทนากลุ่ม  
(Focus Group) โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการศึกษา การบริหารการศึกษา 
หรือ ผู้ทรงคุณวุฒิที่มี ความรู้ด้านหลักพุทธธรรม จ านวน ๗ รูป/คน ด้วยการเลือกเจาะจง  
(Purposive Selection) ดังแสดงในตารางที่ ๓.๑ 

 
 

 
 
 
 
 

 



๖๐ 

 

 
ตารางท่ี ๓.๑ วิธีด าเนินการวิจัย 

 

ขั้นตอน วิธีการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล ผลการวิจัย 

ขั้นตอนที่ ๑ 
ศึกษาสภาพและปัญหา
วิถีการด าเนินชีวิตของ
นักศึกษาระดับปริญญา
ตรีของมหาวิทยาลัย
ภ า ค รั ฐ ใ น จั ง ห วั ด
ปทุมธานี 

๑. ใช้แบบสอบถาม
ก ลุ่ ม ตั ว อ ย่ า ง 
จ านวน ๓๗๔ คน 
 

๑. ค่าความถี่  ค่าร้อย
ละ ค่ า เฉลี่ ย  และค่ า
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

สภาพและปัญหาวิถีการ
ด า เ นิ น ชี วิ ต ข อ ง
นักศึกษาระดับปริญญา
ตรีของมหาวิท ยาลั ย
ภ า ค รั ฐ ใ น จั ง ห วั ด
ปทุมธานี 

ขั้นตอนที่  ๒ 
ศึกษาการพัฒนาวิถี
การด าเนินชีวิตตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
นักศึกษาปริญญาตรี 
ของมหาวิทยาลัย
ภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี 

๑ . ก า ร วิ เค ร าะห์
เอกสาร 

๑. การวิเคราะห์เนื้อหา 
 

แนวทางการพัฒนาวิถี
ก ารด า เนิ น ชี วิ ต ต าม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
นั กศึ กษาปริญ ญ าตรี 
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐ
ใน จั งห วั ด ป ทุ ม ธ านี 
(ฉบับร่าง) 

ขั้นตอนที่ ๓ 
เสนอแนวทางการ
พัฒนาวิถีการด าเนิน
ชีวิตตามหลักสังคห
วัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี ของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐใน
จังหวัดปทุมธานี 

๑ . การจัดสนทนา
กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ ๗ 
รูป/คน 

๑. การวิเคราะห์เนื้อหา 
 

เส น อ แ น ว ท า ง ก า ร
พัฒ นาวิถี การด าเนิ น
ชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ 
๔ ของนักศึกษาปริญญา
ตรี  ของมหาวิทยาลัย
ภ า ค รั ฐ ใ น จั ง ห วั ด
ปทุมธานี(ฉบับสมบูรณ์) 

 
 
 
 



๖๑ 

 

๓.๒ ประชำกรและผู้ให้ข้อมูลส ำคัญ 
 
ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตด้านประชากรและผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ดังนี้ 
๓.๒.๑ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง การวิจัยครั้งนี้ มีประชากร ได้แก่ ประชากรในการ

วิ จั ย ค รั้ งนี้  ได้ แ ก่  ม ห าวิ ท ย าลั ย ภ าค รั ฐ ใน จั งห วั ด ป ทุ ม ธ านี  จ าน วน  ๓  ส ถ าบั น  คื อ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์รังสิต ศูนย์รังสิต มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จากนั้นท าการจับสลากเลือกมหาวิทยาลัย ได้มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ศูนย์รังสิต โดยมีประชากร เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 
จังหวัดปทุมธานี จ านวน ๖,๘๖๕๑  คน ๒) กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาระดับปริญญาตรีใน
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต จังหวัดปทุมธานี ซึ่งผู้วิจัยใช้วิธีหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยการ
เปิดตารางของ Krejcie, R. V. & Morgan, D. W. ๒ ได้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน ๓๗๔ คน แล้วจึงแบ่ง
จ าน วนขนาดของกลุ่ ม ตั วอย่ าง  ออก เป็ น  ๑๗  กลุ่ ม  ๆ  ละ  ๒ ๒  คน  ตาม  ๑ ๗  คณ ะใน
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต จังหวัดปทุมธานี ด้วยการเลือกเจาะจง เพ่ือกระจายกลุ่มตัวอย่าง
ให้ครอบคลุมประชากรทั้งหมด และท าการใช้แบบสอบถามเพ่ือศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนิน
ชี วิ ต ข อ งนั ก ศึ ก ษ า ระดั บ ป ริ ญ ญ าต รี ข อ งม ห าวิ ท ย าลั ย ภ าค รั ฐ ใน จั งห วั ด ป ทุ ม ธ านี   
 

๓ .๒.๒ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ  ผู้ให้ข้อมูลส าคัญที่ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่ม  
(Focus Group) ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการศึกษา การบริหาร
การศึกษา หรือ ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านหลักพุทธธรรม จ านวน ๗ รูป/คน ด้วยการเลือกเจาะจง 
(Purposive Selection) เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔  
ของนักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

 
 
 

                                                           
๑มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, จ านวนนักศึกษาปัจจุบันของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต , 

[ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.tu.ac.th/index.php/th/326-th-th/teach/survey/219-data#นักศึกษา
ปัจจุบัน ,[๑๒ ม.ค. ๖๒]. 

๒Krejcie, R. V. & Morgan, D. W. , Determining Sample Size for Research Activities. 
Educational and Psychological Measurement, 30(3), 1970, pp. 607 - 610. 



๖๒ 

 

๓.๓  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 

๓.๓.๑ แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นแบบสอบถามเพ่ือศึกษาสภาพและปัญหา
วิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี แบ่งเป็น 
๓ ตอน ได้แก่ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพวิถีการด าเนินชีวิตของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  

ตอนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  

 
๓.๓.๒ แนวค าถามส าหรับการสนทนากลุ่ม เป็นแนวค าถามส าหรับการสนทนากลุ่ม เพ่ือ

ตรวจสอบแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

 

๓.๔  การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการวิจัย 
 

ในการศึกษาวิจัยเรื่องนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการ
วิจัย ดังนี้ 

๓.๔.๑ แบบสอบถาม (Questionnaire) เพ่ือศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิต
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  มีขั้นตอนการสร้างและ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการวิจัย ดังนี้ 

๑. สร้างแบบสอบถาม โดยศึกษาแนวคิดทฤษฎี จากเอกสาร และผลงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ซ่ึงเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี แบ่งเป็น ๓ ตอน ได้แก่ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพวิถีการด าเนินชีวิตของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  ใช้สอบถามประมาณค่า  



๖๓ 

 

๕ ระดับ โดยพัฒนาจากแบบสอบถามของ เพาพะงา จิตต์สวาสดิ์๓ ได้สร้างข้อค าถาม จ านวน ๓๐ ข้อ 
แบ่งเป็น ๓ ด้านๆ ละ ๑๐ ข้อ ประกอบด้วย ด้านที่ ๑ ตนเอง จ านวน ๑๐ ข้อ ด้านที่ ๒ ด้าน
การศึกษา จ านวน ๑๐ ข้อ ด้านที่ ๓ สังคม จ านวน ๑๐ ข้อ 

โดย เป็ นแบบสอบถามความคิด เห็ นแปรค่ าเป็ น  ๕  ระดับ  (Rating Scale)  
ของลิเกิร์ท (Likert)๔ ซึ่งมีเกณฑ์การพิจารณาความหมายระดับความคิดเห็น ดังนี้  

๕ หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านมากท่ีสุด 

๔ หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านมาก 

๓ หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านปานกลาง 

๒ หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านน้อย 

๑ หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านน้อยที่สุด 

ตอนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี เป็นแบบสอบถามปลายเปิด 

๒. น าแบบสอบถามที่สร้างแล้วมาเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือพิจารณา
ตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถามในเบื้องต้น 

๓. น าแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบเบื้องต้นจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
ไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน ๕ คน (รายละเอียดในภาคผนวก)  เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องตามเนื้อหา 
(Content Validity) และความชัดเจนของภาษา ด้วยการตรวจและประเมินดัชนีความสอดคล้องใน  
๓ ระดับ คือ มีความเหมาะสม ไม่แน่ใจ ไม่เหมาะสม โดยใช้สูตรในการค านวณดัชนีความสอดคล้อง 
(Index of Consistency : IOC ) ซึ่งถือเกณฑ์ IOC มากกว่า ๐.๗ จึงยอมรับว่าแบบสอบถามมีความ
เหมาะสม ซึ่งได้ค่า IOC อยู่ระหว่าง ๐.๗ – ๑.๐๐ ถือได้ว่าแบบสอบถามได้รับการยอมรับจาก
ผู้เชี่ยวชาญ 

๔. น าความคิดเห็นของผู้ เชี่ยวชาญทั้ง ๕ ท่านมาปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถาม  
แล้วน าไปทดลองใช้ (Try Out) กับกลุ่มตัวอย่างทดสอบในการวิจัย คือ นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุ ธยา ระดับปริญญาตรี  จ านวน ๓๐ คน เพ่ือหาความเชื่ อมั่ น  (Reliability)  

                                                           
๓เพาพะงา จิตต์สวาสดิ์, “ปัจจัยที่ส่งผลต่อการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยของนิสิตหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (หลักสูตร ๕ ปี) คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เขตวัฒนา
กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต , สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๓), หน้า ๑๐๕-๑๐๗. 

๔Likert, Rensis, “The  Method of Constructing and Attitude Scale”, in Reading in 

Attitude Theory and Measurement. Fishbeic, Matin, Ed, New York : Wiley & Son, 1967 : 90-95. 



๖๔ 

 

ของแบบสอบถามโดยค านวณค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา หรือวิธีของ Cronbach๕ ซึ่งมีค่าสัมประสิทธิ
สหสัมพันธ์ เท่ากับ .๘๔๖ 

๕. ปรับปรุงแบบสอบถามให้สมบูรณ์ก่อนน าไปแจกแบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่าง 
 

๓.๔.๒  แนวค าถามส าหรับการสนทนากลุ่ม เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนิน
ชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี   
มีข้ันตอนการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการวิจัย ดังนี้ 

๑. สร้างแนวค าถามส าหรับการสนทนากลุ่ม โดยศึกษาเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
และสรุปผลการวิเคราะห์เอกสาร 

๒. น าแนวค าถามส าหรับการสนทนากลุ่มที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นน ามาเสนออาจารย์ 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องตามเนื้อหาและความชัดเจนของภาษา 

๓. น าแนวค าถามส าหรับการสนทนากลุ่มที่ผ่านการตรวจสอบเบื้องต้นจากอาจารย์  
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์มาแก้ไขปรับปรุงแล้วน าไปสนทนากลุ่ม 

 

๓.๕ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

๓.๕.๑ แบบสอบถาม (Questionnaire) เพ่ือศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิต
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี มีขั้นตอนการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ดังนี้ 

๑ . ผู้ วิ จั ยขอหนั งสื อจากผู้ อ านวยหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิ ต สาขา 
วิชาพุทธบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพ่ือแจก
แบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย  

๒. น าหนังสือขอความร่วมมือไปยังกลุ่มกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย เพ่ือขอความ
อนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลแจกแบบสอบถามกลุ่มตัวอย่าง โดยท าการนัดหมาย วัน เวลา 
ที่จะขอความอนุเคราะห์ช่วยเหลือในการเก็บเครื่องมือวิจัย ใช้แบบสอบถามทดสอบเครื่องมือวิจัย  
ใช้แบบสอบถามกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย และท าการเก็บคืน  

 

                                                           
๕Cronbach, Lee J, Essentials of psychological testing, 4 th ed., (New York : Harper & 

Row, 1971), p. 123. 



๖๕ 

 

๓.๕.๒ การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) เพ่ือตรวจสอบแนวทางการ
พัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐใน
จังหวัดปทุมธานี มีข้ันตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

๑. ขั้นตอนการเตรียมการ ประกอบด้วย การก าหนดวันสนทนากลุ่ม การจัดท า
ก าหนดการสนทนากลุ่ม การจัดท าหนังสือเชิญประธานพร้อมค ากล่าวเปิด และค ากล่าวรายงานต่อ
ประธาน การประสานงานเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ การขออนุมัติใช้สถานที่พร้อมโสตทัศนูปกรณ์ในการจัด
สนทนากลุ่ม และการจัดท าเอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม ประกอบด้วยแบบค าถามส าหรับ 
การสนทนากลุ่ม และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย 

๒. ขั้นตอนการสนทนากลุ่ม ประกอบด้วย การน าเสนอวิทยานิพนธ์ การด าเนินการ
อภิปราย และจดบันทึกข้อเสนอแนะ พร้อมทั้งท าการบันทึกภาพเคลื่อนไหวและภาพนิ่ง  

 

๓.๖ การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การวิจัยครั้งนี้เป็นงานวิจัยแบบผสมวิธี มีการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเชิงปริมาณและ 
เชิงคุณภาพ ดังนี้ 

๓.๖.๑ การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม  
ตอนที่ ๑ ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าความถี่และ

ค่าร้อยละ 
ตอนที่  ๒ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพวิถีการด าเนินชีวิต 

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  วิเคราะห์ข้อมูลด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป โดยหาค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย 
(Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยมีเกณฑ์ระดับการให้คะแนน 
ของบุญชม ศรีสะอาด๖ ดังนี้ 

ค่าเฉลี่ย  ๔.๕๑–๕.๐๐  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย  ๓.๕๑–๔.๕๐  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย  ๒.๕๑–๓.๕๐  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย  ๑.๕๑–๒.๕๐  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ย  ๑.๐๐–๑.๕๐  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

                                                           
๖บุญชม ศรีสะอาด, การวิจัยเบื้องต้น, พิมพ์ครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร: สุวีริยาส์น, ๒๕๕๓),  

หน้า ๘๒-๘๓. 



๖๖ 

 

ตอนที่  ๓ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาวิถีการด าเนินชีวิต 
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการ
วิเคราะห์เนื้อหา 

๓ .๖ .๒  การวิ เคราะห์ เอกสาร (Document Analysis) ใช้ ก ารวิ เค ราะห์ เนื้ อห า  
(Content Analysis) 

๓.๖.๓ การสนทนากลุ่ม (Focus Group) ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  



๖๗ 

 

บทท่ี 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี” ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่รวบรวมได้ มา
จากกลุ่มตัวอย่างนักศึกษา รวมทั้งหมดมีจ านวน ๓๗๔ ฉบับ สามารถคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ งานวิจัย
เรื่องนี้เป็นการศึกษาผู้วิจัยได้ก าหนดรูปแบบการวิจัยแบบผสมวิธี (Mixed Methodology Research) 
ผู้ศึกษาได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับดังต่อไปนี้  

๔.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๔.๒ ผลการศึกษาศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับ 

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี จ านวน ๓ ด้าน เพ่ือหาค่าเฉลี่ย (Mean) แทน
ด้วย  x̅  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard Deviation) แทนด้วย S.D. 

๔.๓ ผลการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

๔.๔  เสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ  ๔  ของ 
นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

๔.๕ องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย 



๖๘ 
 

 

๔.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ตารางท่ี ๔.๑  แสดงค่าความถ่ีและค่าร้อยละของสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ 
(n = ๓๗๔) 

เพศ ความถี่ ร้อยละ 
ชาย ๑๗๒ ๔๖.0 
หญิง ๒0๒ ๕๔.0 
รวม ๓๗๔ ๑00.0 

 
จากตารางที่  ๔.๑ แสดงค่าความถี่และค่าร้อยละของสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม

จ าแนกตามเพศ พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน  ๒๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๔.0 และ เพศชาย 
จ านวน ๑๗๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๖.0 
 
ตารางที่ ๔.๒  แสดงค่าความถี่และค่าร้อยละของสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามชั้นปี
การศึกษา 

(n = ๓๗๔) 
ชั้นปีการศึกษา จ านวน ร้อยละ 

ปีที่ ๑ ๑๔๙ ๓๙.๘ 
ปีที่ ๒ ๙๒ ๒๔.๖ 
ปีที่ ๓ ๘๓ ๒๒.๒ 
ปีที่ ๔ ๔๑ ๑๑.0 
ปีที่ ๕ ๙ ๒.๔ 
รวม ๓๗๔ ๑00.0 

 
จากตารางที่  ๔.๒ แสดงค่าความถี่และค่าร้อยละของสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม

จ าแนกตามชั้นปีการศึกษา พบว่า ส่วนใหญ่ชั้นปีที่ ๑ จ านวน  ๑๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๘ ชั้นปีที่ 
๒ จ านวน ๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๔.๖ อายุ ชั้นปีที่ ๓ จ านวน ๘๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๒.๒ ชั้นปีที่
๔ จ านวน ๔๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๑.0 และชั้นปีที่ ๕ จ านวน ๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๔  
 
 
 



๖๙ 
 

 

ตารางที่ ๔.๓  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี โดยภาพรวม 

(n = ๓๗๔) 

ด้านที่ 
สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี โดยภาพรวม 

ระดับความคิดเห็น 
ล าดับที ่

x̅ S.D. 
 

แปลผล 

๑ ตนเอง ๓.๗0 0.๒๙ มาก ๒ 
๒ การศึกษา ๓.๖๓ 0.๓๙ มาก ๓ 
๓ สังคม ๓.๙๓ 0.๔๒ มาก ๑ 

ภาพรวม ๓.๗๕ 0.๒๒ มาก  
 
จากตารางที่ ๔.๓ แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพวิถีการด าเนินชีวิต

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี โดยภาพรวม  พบว่า มี
ระดับความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.75 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.22 โดยเรียงล าดับระดับการปฏิบัติจากมากไปหาน้อย ได้แก่  ด้านสังคม มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 
3.93 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.42  ด้านตนเอง มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.70 และมีส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.29 และด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.63 และมีส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.39 ตามล าดับ 



๗๐ 
 

 

๔.๒ ผลการศึกษาศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี จ านวน ๓ ด้าน เพ่ือหาค่าเฉลี่ย 
(Mean) แทนด้วย  𝐱̅  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard Deviation) แทนด้วย 
S.D. 
 

ตารางที่ ๔.๔  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๑ ตนเอง  

(n = ๓๗๔) 

ข้
ข้อที ่ ด้านตนเอง 

ระดับความคิดเห็น 
ล าดับที ่

x̅ S.D. 
 

แปลผล 
๑ นักศึกษาซื้อเสื้อผ้าและของใช้ส่วนตัวที่มีราคาแพง ๒.๔๓ 0.๖๒ น้อย ๙ 
๒ นักศึกษาใช้จ่ายเงินในการเรียนอย่างพอเพียง ๓.๙๓ 0.๗๑ มาก ๖ 
๓ นักศึกษาสามารถจ่ายค่าหนังสือหรือเอกสาร

ประกอบการเรียนได้ ๔.o๘ 0.๖๓ 
 

มาก ๓ 
๔ นักศึกษาท างานนอกเวลาเรียนเพ่ือหารายได้มาใช้ใน

การเรียน ๔.๑๙ 0.๖๔ 
 

มาก ๑ 
๕ นักศึกษาใช้เงินเพ่ือการพักผ่อนบางโอกาส ๔.o๔ 0.๖๘ มาก ๔ 
๖ นักศึกษาเข้าฟังการอภิปรายทางวิชาการท่ีจัดขึ้น

ภายในมหาลัย ๓.๘๙ 0.๗๙ มาก ๘ 
๗ นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภายในมหาวิทยาลัย ๔.0๑ 0.๗๕ มาก ๕ 
๘ เมื่อนักศึกษามีนัด นักศึกษาชอบไปถึงท่ีนัดหมาย

ก่อนเวลา ๔.o๘ 0.๗๓ มาก ๒ 
๙ นักศึกษารู้สึกทนไม่ได้ ถ้าต้องท างานร่วมกับคนที่ 

ท างานอย่างขอไปที ๓.๘๖ 0.๘๓ 
 

มาก ๗ 
๑๐ นักศึกษารู้สึกโมโห ถ้ามีคนมาขัดจังหวะในขณะที่

นักศึกษา ไม่สามารถท าสิ่งที่นักศึกษาตั้งใจไว้ได้ ๒.๔๖ 0.๕๔ 
 

น้อย ๑0 
ภาพรวม ๓.๗0 0.๒๙ มาก  

 
จากตารางที่ ๔.๔ แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพวิถีการด าเนินชีวิต

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๑ ตนเอง พบว่า มี
ระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.70 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.29 
โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ๓ อันดับได้แก่ นักศึกษาท างานนอกเวลาเรียนเพ่ือหารายได้มาใช้ใน
การเรียน มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่  4.19 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.64 เมื่อนักศึกษามีนัด 
นักศึกษาชอบไปถึงที่นัดหมายก่อนเวลา มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.08 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.73 นักศึกษาสามารถจ่ายค่าหนังสือหรือเอกสารประกอบการเรียนได้ มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.08 และมี



๗๑ 

 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.63 และข้อที่มีระดับความคิดเห็นต่ าสุด คือ นักศึกษาซื้อเสื้อผ้าและ
ของใช้ส่วนตัวที่มีราคาแพง มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 2.46 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.54 
 

ตารางที่ ๔.๕  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๒ การศึกษา 

(n = ๓๗๔) 

ข้
ข้อที ่ ด้านการศึกษา 

ระดับความคิดเห็น ล าดับที ่
x̅ S.D. 

 

แปลผล 
๑ นักศึกษาเข้าห้องสมุดเพ่ือศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม  ๔.0๕ 0.๗๗ มาก ๕ 
๒ นักศึกษาไม่สนใจฟังอาจารย์บรรยาย ๒.00 0.๖๗ น้อย ๑0 
๓ นักศึกษาสามารถจดค าบรรยายของอาจารย์ได้ทัน  ๔.06 0.๗๗ มาก ๔ 
๔ นักศึกษาเข้าชั้นเรียนก่อนเวลาที่อาจารย์จะเข้าสอน ๔.๑๔ 0.๗๕ มาก ๒ 
๕ นักศึกษาจับประเด็นส าคัญท่ีอาจารย์บรรยายได้ ๔.๒๓ 0.๘๒ มาก ๑ 
๖ นักศึกษาขอค าปรึกษาจากอาจารย์เกี่ยวกับเรื่องเรียน  ๔.0๒ 0.๘๔ มาก ๖ 
๗ นักศึกษาพูดคุยและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเรื่อง

เรียนกับเพ่ือนหรือรุ่นพี่ ๓.๖๙ ๑.0๖ มาก ๘ 
๘ นักศึกษาจัดเวลาอ่านหนังสือเพ่ือเตรียมตัวก่อนที่จะ

เรียน  ๔.0๙ 0.๘๔ มาก ๓ 
๙ นักศึกษาจัดเวลาอ่านหนังสือเพ่ือเตรียมตัวก่อนที่จะ

เรียน  ๓.๙๕ 0.๗๗ มาก ๗ 
๑๐ ในขณะอาจารย์ก าลังสอนนักศึกษาพูดคุยกับเพ่ือน ๒.0๙ 0.๕๘ น้อย ๙ 

ภาพรวม ๓.๖๓ 0.๓๙ มาก  
 

จากตารางที่ ๔.๕ แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพวิถีการด าเนินชีวิต
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๒ การศึกษา พบว่า 
มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.63 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.39 โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ๓ อันดับได้แก่ นักศึกษาจับประเด็นส าคัญที่อาจารย์บรรยาย
ได้ มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.23 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.82  นักศึกษาเข้าชั้นเรียนก่อนเวลา
ที่อาจารย์จะเข้าสอน มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.14 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.75  นักศึกษาจัด
เวลาอ่านหนังสือเพ่ือเตรียมตัวก่อนที่จะเรียน มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.09 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.84 และข้อที่มีระดับความคิดเห็นต่ าสุด คือ นักศึกษาไม่สนใจฟังอาจารย์บรรยาย มีค่าเฉลี่ย
อยู่ที่ 2.00 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67 



๗๒ 
 

 

ตารางที่ ๔.๖  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๓ สังคม 

(n = ๓๗๔) 

ข้
ข้อที ่ ด้านสังคม 

ระดับความคิดเห็น ล าดับที ่
x̅ S.D. 

 

แปลผล 
๑ นักศึกษาขอค าแนะน าในการปฏิบัติตัวภายใน

มหาวิทยาลัยจากนักศึกษารุ่นพ่ี ๓.๙๓ 0.๙o มาก ๕ 
๒ นักศึกษาชอบแยกตัวอยู่คนเดียว ๓.๕๗ 0.๕๗ มาก ๑0 
๓ นักศึกษาท าความเคารพเม่ือพบอาจารย์ ๔.0๓ 0.๘๒ มาก ๔ 
๔ นักศึกษาจะเลือกคบเพ่ือนเพศเดียวกัน ๓.๘๙ 0.๗๘ มาก ๗ 
๕ นักศึกษาชอบท ากิจกรรมคนเดียวมากกว่าท างานกับ

เพ่ือน ๔.0๕ 0.๗๕ มาก ๓ 
๖ นักศึกษาท างานร่วมกับทุกคนได้ด้วยความสบายใจ  ๔.0๗ 0.๗๙ มาก ๒ 
๗ นักศึกษาให้ความเคารพรุ่นพี่ ๓.๙๒ 0.๗๖ มาก ๖ 
๘ นักศึกษาให้ความสนิทสนมกับเพื่อนเพศเดียวกัน

เท่ากับเพ่ือนต่างเพศ ๓.๘๖ 0.๗๗ มาก ๙ 
๙ นักศึกษาไม่ชักชวนเพื่อนให้ดื่มสุรา หรือของมึนเมา

ภายในบริเวณมหาวิทยาลัย ๓.๘๘ 0.๗๓ มาก ๘ 
๑๐ นักศึกษามักไปออกค่ายอาสากับชมรม ๔.๑๑ 0.๘0 มาก ๑ 

ภาพรวม ๓.๙๓ 0.๔๒ มาก  
 

 
จากตารางที่ ๔.๖ แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพวิถีการด าเนินชีวิต

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๓ สังคม พบว่า มี
ระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.93 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.42 
โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ๓ อันดับได้แก่ นักศึกษามักไปออกค่ายอาสากับชมรม มีค่าเฉลี่ยอยู่
ที่ 4.11 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.80 นักศึกษาท างานร่วมกับทุกคนได้ด้วยความสบาย
ใจ มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.07 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.79 นักศึกษาชอบท ากิจกรรมคน
เดียวมากกว่าท างานกับเพ่ือน มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.05 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.75 และ
น้อยที่สุดคือ นักศึกษาชอบแยกตัวอยู่คนเดียว มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.57 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.57 



๗๓ 
 

 

๔.3 ผลการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ  ๔  ของนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
 

ผลการศึกษาการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี 
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี โดยการวิเคราะห์เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยและผล
การศึกษาตามวัตถุ สรุปผลการศึกษาการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับร่าง) ได้ดังนี ้
 

 
 

ภาพที่ ๔.๑ การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี 
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับร่าง) 

ที่มา : ปรียาพร โพธิผล, พธ.ม.พุทธบริหารการศึกษา, มจร., ๒๕๖๒. 
 

การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสั งคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับร่าง) เป็นการพัฒนานักศึกษาปริญญาตรี เพื่อให้สามารถ
ด ารงชีวิตมีความเป็นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข โดยพัฒนาตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ประการ 
ประกอบด้วย ๑) ทาน (แบ่งปันไปมา) การแบ่งปันเพ่ือประโยชน์แก่คนอ่ืน ช่วยปลูกฝังให้เป็นคนที่ไม่
เห็นแก่ตัว การให้ทานที่ให้เป็นบุญและทานที่ให้เป็นคุณ ๒) ปิยวาจา (พูดจาจับใจ) การพูดจาด้วย
ถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่ เป็นประโยชน์ เหมาะกับ
กาลเทศะ พูดดีต่อกัน ๓) อัตถจริยา (ช่วยกิจกันไป) การท าตนให้เป็นประโยชน์ช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนที่อยู่



๗๔ 

 

ร่วมกันในสังคม ๔) สมานัตตตา (นิสัยเป็นกันเอง) การวางตนให้เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะใด 
โดยประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอปลายวางตัวดีต่อกัน อันจะสามารถท าให้นักศึกษาเป็นที่รัก
และเป็นผู้ประพฤติตนตามหน้าที่นักศึกษาที่สมบูรณ์และเป็นผู้ด ารงชีวิตอยู่ในในสังคมด้วยความสุข
เพราะเป็นผู้ให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีมีน้ าใจขึ้นทั้งในตนเอง ครอบครัว ชุมชน มหาวิทยาลัย 
สังคม และประเทศชาติ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
๑. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านทาน (แบ่งปันไปมา)  
ทาน การให้ การเสียสละ หรือการเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของตนเพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืนไม่

ตระหนี่ถี่เหนียว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียว คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้ไม่เป็นคนละโมบ ไม่เห็นแก่ตัว 
เป็นหลักธรรมเบื้องต้นและเป็นหลักธรรมส าคัญในการอยู่ร่วมกันในครอบครัว ชุมชน และสังคม โดยมี
แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านทาน ดังนี้ 

๑.๑ การที่นักศึกษาได้บ าเพ็ญทาน ๒ ประการ คือ ๑) ทานที่ให้เป็นบุญ ได้แก่ การ
สร้างกุศล บ าเพ็ญบุญทั้งหลาย เช่น ท าบุญตักบาตร การท าบุญสังฆทาน ทอดกฐิน ทอดผ้าป่า เป็นต้น 
๒) ทานที่ให้เป็นคุณ ได้แก่ การให้สิ่งของอุปโภคบริโภค เป็นต้น 

๑.๒ การที่นักศึกษาได้ให้อามิสทาน การเผื่อแผ่แบ่งปันให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์
ทั้งสิ่งของเงินทอง และปัจจัยที่จ าเป็น ๔ คือ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย ยารักษาโรค  

๑.๓ การที่นักศึกษาให้วิทยาทาน หรือธรรมทาน การให้ค าแนะน าที่ถูกต้องดีงาม 
การให้ความรู้ศิลปะวิทยาการ และให้ความเห็นอกเห็นในเอาใจใส่ต่อความทุกข์เดือดร้อนของผู้อ่ืน 

๑.๔ การที่นักศึกษารู้จักการอภัยทาน การให้อภัยแก่ผู้ อ่ืน เมื่อผู้ อ่ืนเกิดความ
ผิดพลาดที่ไม่ได้ตั้งใจให้เกิดขึ้น การให้อภัยเมื่อเกิดข้อผิดพลาดในการท างาน การท าหน้าที่ หรือ
ล่วงเกินซึ่งกันและกัน ซึ่งการให้อภัยเป็นการให้ที่ท าได้ยากยิ่งกว่าการให้อามิสทานและธรรมทาน 

๑.๕ การที่นักศึกษารู้จักการความช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนด้วยการพูดให้ก าลังใจและแสดง
ความเห็นอกเห็นใจที่จริงใจ 

๒. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านปิยวาจา (พูดจาจับใจ)  
ปิยวาจา ค าพูดไพเราะ ค าพูดหรือวาจาที่น่ารัก น่านิยมทุกถ้อยค าที่พูดแสดงถึงความรัก 

ความปรารถนาดี มีประโยชน์ต่อผู้ฟัง แม้ค าแนะน าตักเตือนก็สุภาพอ่อนโยน คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้
เราเป็นที่รักที่พอใจที่รักใคร่ของบุคคลรอบด้าน โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านปิยวาจา ดังนี้ 

๒.๑ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยค าจริง เมื่อมีเหตุส าคัญที่ต้องพูด ก็กล่าวโดยไม่ปั้น
แต่งเรื่องราว ไม่เสริมความ ไม่อ าความให้คลาดเคลื่อนจากความจริง  

๒.๒ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยค าสุภาพอ่อนโยน เมื่อเอ้ือนเอ่ยวาจาครั้งใด ก็ต้องมี
ความไพเราะในถ้อยค าที่กลั่น ออกมาจากน้ าใจอันบริสุทธิ์ ไม่มีค าหยาบ ค าด่า ค าประชดประชัน ค า
เสียดสี ซึ่งฟังแล้วชวนให้ระคาย 

๒.๓ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยถ้อยค าที่ก่อให้เกิดประโยชน์ เกิดผลดีต่อผู้พูดและ
ผู้ฟังอย่างแท้จริง แม้ค าพูดนั้น จะเป็นค าจริง และกล่าวออกไปด้วยถ้อยค าสุภาพ หากไตร่ตรองแล้วว่า 
ถ้าพูดออกไปแล้ว ก็ไม่ก่อให้เกิด ประโยชน์ กลับจะท าให้เกิดโทษมาแทน ก็ไม่ควรพูด 



๗๕ 

 

๒.๔ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยถ้อยค าที่ออกมาจากจิตที่มีเมตตา อันเป็นจิตบริสุทธิ์ 
ยังประโยชน์แก่ผู้ฟัง เพ่ือให้ได้รับความสุข ความเจริญยิ่ง ๆ ขึ้นไป ถึงแม้ว่าค าพูดนั้นจะเป็นค าจริง 
เป็นค าสุภาพ เป็นค าพูดที่ดีมีประโยชน์ หากผู้พูดมีความโกรธ ความริษยา ซึ่งเป็นจิตอันไม่บริสุทธิ์ ก็
ไม่สมควรพูด เพราะถ้อยค าที่กล่าวออกมาจากจิตที่ขุ่นมัว อาจก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงได้ 

๒.๕ การที่นักศึกษาควรพูดถ้อยค าท่ีพูดถูกกาลเทศะ แม้ค าพูดนั้นจะเป็นค าจริง เป็น
ค าสุภาพ เป็นค าพูดที่ดี มีประโยชน์ และพูดด้วยจิตที่มีเมตตา แต่ถ้าพูดผิดจังหวะโอกาส พูดไม่ถูก
กาลเทศะ ก็จะก่อให้เกิดความเสียหาย กลายเป็นประจานผู้อ่ืนไป 

๒.๖ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยวาจาที่สุภาพอ่อนโยนกับเพ่ือน ครูอาจารย์ กับคนใน
ครอบครัวจะท าให้ผู้ฟังรู้สึกประทับใจและมีก าลังในการท างานและการท าหน้าที่ต่างๆ การใช้ค าพูดมี
ประโยชน์ต่อการบริหารงาน หรือต่อการด าเนินชีวิต  

๓. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านอัตถจริยา (ช่วยกิจกันไป)  
อัตถจริยา การท าตนให้เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืนที่อยู่ร่วมกันในสังคม อันเป็นสิ่งส าคัญที่

นักศึกษาจะท าให้เกิดรักความผูกพันของบุคคลที่อยู่ร่วมกันในสังคม ซึ่งการบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์นั้นต้องท าตัวเราให้เป็นคนดีมีประโยชน์และสร้างประโยชน์ให้คนอ่ืนรอบข้าง คุณธรรมข้อนี้
จะช่วยให้เราเป็นผู้เชื่อมสมานความสามัคคีของคนในชุมชน โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนิน
ชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านอัตถจริยา ดังนี้ 

๓.๑ การที่นักศึกษาท าตนให้ประโยชน์ ทั้งประโยชน์ตนเอง ประโยชน์ต่อผู้อ่ืน และ
ประโยชน์ต่อสังคม และประโยชน์ต่อประเทศชาติ การท าตนให้มีคุณค่าในสังคมที่ตนอาศัยอยู่ด้วยการ
ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน ฝึกฝนอบรมตนให้เป็นคนเจริญด้วยความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมเป็นบุตรที่ดี
ของพ่อแม่ เป็นศิษย์ที่ดีของครูอาจารย์ เป็นนักเรียนที่ดีของสถานศึกษา เป็นพลเมืองที่ดีของ
ประเทศชาติ ตลอดจนเป็นศาสนิกชนที่ดีของพระพุทธศาสนา 

๓.๒ การที่นักศึกษาท าสิ่งเป็นประโยชน์ ไม่ท าสิ่งที่ไร้ประโยชน์ เมื่อท าตนให้เป็น
ประโยชน์แล้ว ก็ต้องสร้างตนให้เป็นประโยชน์กับผู้อ่ืนด้วยการให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ไม่นิ่งดู
ดาย มีน้ าใจไมตรีต่อกัน บ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ตามสติก าลัง เพราะนักศึกษานั้นจะมีการอยู่ร่วมกัน
ในหลายมิติสังคม จึงต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ไม่แล้งน้ าใจ จึงจะเกิดความสุขได้ในสังคม 

๔. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสมานัตตตา (นิสัยเป็น
กันเอง) 

สมานัตตตา การวางตนให้พอดีในหน้าที่ของตนอย่างเสมอต้นเสมอปลาย คือ วางตนให้
เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะอะไร เช่น พ่อก็มีหน้าที่เลี้ยงดูลูก แม่ก็มีหน้าที่ดูแลบ้านดูแล
ครอบครัว ลูกเองก็มีหน้าที่ศึกษาเล่าเรียน และเมื่อเราท างาน ถ้ามีใครไม่ท าตามหน้าที่แล้ว ย่อมจะ
เกิดปัญหาเรื่องการก้าวก่ายหน้าที่กันตามมา จนอาจส่งผลให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตขึ้นได้ อย่าง
นี้เป็นต้น เมื่อเป็นเช่นนี้การวางตนให้เหมาะสม จะช่วยให้ไม่ต้องระวาดระแวงในการท าหน้าที่ของตน 
ซึ่งจะส่งผลให้เราอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างปลอดภัยและสบายใจ คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้เราเป็นคน
มีจิตใจหนักแน่นไม่โลเล รวมทั้งยังเป็นการสร้างความนิยม และไว้วางใจให้แก่ผู้อ่ืนอีกด้วย โดยมีแนว
ทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสมานัตตตา ดังนี้ 



๗๖ 

 

๔.๑ การที่นักศึกษาท าตนเองตัวได้เหมาะสมแก่ฐานะ ภาวะ บุคคล เหตุการณ์ และ
สิ่งแวดล้อม โดยมีหลักการวางตนเสมอต้นเสมอปลาย ประกอบด้วย ๑) ปฏิบัติตนเหมาะสมกับสภาวะ
ที่เป็น ๒) เป็นกันเองกับผู้อ่ืน แบบไม่ถือตัว และไม่ปล่อยเกินไป ๓) ผู้อื่นสามารถเข้าหาและพูดจาด้วย
ได้ง่าย ๔) เป็นผู้อ่อนน้อมถ่อมตน แต่เข้มแข็ง ไม่หวั่นไหว ๕) เสมอต้นเสมอปลายด้วยสังคหวัตถุ ๔ 

๔.๒ การที่นักศึกษามีการวางตนดี คือ วางตนอยู่ในคุณค่า ๖ ประการ ประกอบด้วย 
๑) ศีลธรรม มีความประพฤติดี คือ กายสุจริต วจีสุจริต มโนสุจริต ๒) คุณธรรม ความจริงที่มีคุณหรือ
มีประโยชน์ต่อความส าเร็จสุขในชีวิต ๓) จริยธรรม คือ คุณสมบัติที่ท าให้งดงาม ได้แก่ ความละอายต่อ
บาป ความอดกลั้น ความสุภาพ ความอ่อนโยน แล ความส ารวม ๔) คุณภาพ คือ ความสามารถเป็น
ยอด และอดทนเป็นเยี่ยม ๕) ความเหมาะสม คือ การวางตัวอย่างเหมาะเจาะกับภาวะและฐานะของ
ตน การวางตัวเหมาะสมกับภาวะ เช่น การที่นักศึกษามีการวางตนได้เหมาะสมกับฐานะที่ตนมีอยู่ ใน
สังคม เช่น เป็นบุตรธิดา เป็นศิษย์ เป็นเพ่ือน เป็นต้น ซึ่งนักศึกษาจะอยู่ในฐานะใดก็วางตนให้
เหมาะสมกับฐานะที่เป็นอยู่ในขณะนั้นและท าตนเองได้อย่างเสมอต้นเสมอปลาย ๖) ความเป็นกลาง 
คือ การวางตัวที่ปลอดภัย และได้ประโยชน์สูงสุดเสมอ คือ การวางตัวเป็นกลางอย่างแท้จริง ปฏิบัติ
ตนอย่างสม่ าเสมอต่อคนทั้งหลาย ให้ความเสมอภาค ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อื่น เสมอในสุขและทุกข์ คือ 
ร่วมสุขร่วมทุกข์ ร่วมรับรู้ปัญหา และร่วมแก้ปัญหาเพื่อประโยชน์ของสังคม 

 
๔.4 ผลการเสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
นักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
 

๔.๓.๑ ผลการเสนอ 
ผลการเสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา

ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ในการสนทนากลุ่ม โดยมีผู้ให้ข้อมูลส าคัญที่
เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่ม (Focus Group) ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ
เกี่ยวกับการศึกษา การบริหารการศึกษา หรือ ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านหลักพุทธธรรม จ านวน ๗ 
รูป/คน ด้วยการเลือกเจาะจง (Purposive Selection) สรุปผลการสนทนกลุ่มได้ดังนี้ 

๑. ควรปรับปรุงภาพฯ ให้มีการบูรณาการสังคหวัตถุ ๔ กับการด าเนินชีวิตให้สมบูรณ์ 
เป็นรูปวงกลม โดยกรอบภาพรอบนอก (ตนเอง-พ่อแม่-ครูอาจารย์-เพ่ือน) ควรปรับตามแบบสอบถาม 
คือ ตนเอง การศึกษา และสังคม 

๒. ควรปรับปรุงภาพฯ ตรงกลางภาพให้เป็นข้อความว่า “การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิต” 
๓. ควรปรับปรุงภาพฯ ค าอธิบายสังควัตถุ ๔ โดยเพ่ิมค าอธิบายที่เป็นส านวนภาษาที่

ชัดเจน ให้ตรงกับหลักธรรมทั้ง ๔ ในสังคหวัตถุ คือ โอบอ้อมอารี (ทาน) วจีไพเราะ (ปิยวาจา) 
สังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) วางตนพอดี (สมานัตตตา) 

๔. ควรปรับส านวนการใช้ภาษาและการเรียงล าดับหมายเลขให้ถูกต้อง 
๕. ควรเพิ่มส านวนภาษาหลักสังคหวัตถุ ๔ ในค าอธิบาย 
๖. ควรน าหลักทิศ ๖ มาเป็นผลการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ 
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๗. ควรเพ่ิมกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลักสังคห
วัตถุ ๔ ได้แก่ ๑) กิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ 
ด้านโอบอ้อมอารี (ทาน) ๒) กิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวจีไพเราะ (ปิยวาจา) ๓) กิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคห
วัตถุ ๔ ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) ๔) กิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนิน
ชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวางตนพอดี (สมานัตตตา) 

 
๔.๓.๒ ผลการปรับปรุง 
ผลการปรับปรุงแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ

นักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ดังนี้ 
 

 
 

ภาพที่ ๔.๒ การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี 
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับสมบูรณ์) 

ที่มา : ปรียาพร โพธิผล, พธ.ม.พุทธบริหารการศึกษา, มจร., ๒๕๖๒. 
 
การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของ

มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับสมบูรณ์) เป็นการพัฒนานักศึกษาปริญญาตรี เพ่ือให้
สามารถด ารงชีวิตมีความเป็นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข โดยพัฒนาตามหลักสังคหวัตถุ ๔ 
ประการ ประกอบด้วย ๑) ทาน (โอบอ้อมอารี) การแบ่งปันเพ่ือประโยชน์แก่คนอื่น ช่วยปลูกฝังให้เป็น
คนที่ไม่เห็นแก่ตัว การให้ทานที่ให้เป็นบุญและทานที่ให้เป็นคุณ ๒) ปิยวาจา (วจีไพเราะ) การพูดจา
ด้วยถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ เหมาะกับ
กาลเทศะ พูดดีต่อกัน ๓) อัตถจริยา (สังเคราะห์ชุมชน) การท าตนให้เป็นประโยชน์ช่วยเหลือแก่ผู้อื่นที่
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อยู่ร่วมกันในสังคม ๔) สมานัตตตา (วางตนพอดี) การวางตนให้เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะใด 
โดยประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอปลายวางตัวดีต่อกัน อันจะสามารถท าให้นักศึกษาเป็นที่รัก
และเป็นผู้ประพฤติตนตามหน้าที่นักศึกษาที่สมบูรณ์และเป็นผู้ด ารงชีวิตอยู่ในในสังคมด้วยความสุข
เพราะเป็นผู้ให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีมีน้ าใจขึ้นทั้งในตนเอง ครอบครัว ชุมชน มหาวิทยาลัย 
สังคม และประเทศชาติ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านโอบอ้อมอารี (ทาน) 
ทาน การให้ การเสียสละ หรือการเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของตนเพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน ไม่

ตระหนี่ถี่เหนียว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียว คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้ไม่เป็นคนละโมบ ไม่เห็นแก่ตัว 
เป็นหลักธรรมเบื้องต้นและเป็นหลักธรรมส าคัญในการอยู่ร่วมกันในครอบครัว ชุมชน และสังคม โดยมี
แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านโอบอ้อมอารี (ทาน) ดังนี้ 

๑.๑ การที่นักศึกษาได้บ าเพ็ญทาน ๒ ประการ คือ ๑) ทานที่ให้เป็นบุญ ได้แก่ การ
สร้างกุศล บ าเพ็ญบุญทั้งหลาย เช่น ท าบุญตักบาตร การท าบุญสังฆทาน ทอดกฐิน ทอดผ้าป่า เป็นต้น 
๒) ทานที่ให้เป็นคุณ ได้แก่ การให้สิ่งของอุปโภคบริโภค เป็นต้น 

๑.๒ การที่นักศึกษาได้ให้อามิสทาน การเผื่อแผ่แบ่งปันให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์
ทั้งสิ่งของเงินทอง และปัจจัยที่จ าเป็น ๔ คือ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย ยารักษาโรค  

๑.๓ การที่นักศึกษาให้วิทยาทาน หรือธรรมทาน การให้ค าแนะน าที่ถูกต้องดีงาม 
การให้ความรู้ศิลปะวิทยาการ และให้ความเห็นอกเห็นในเอาใจใส่ต่อความทุกข์เดือดร้อนของผู้อ่ืน 

๑.๔ การที่นักศึกษารู้จักการอภัยทาน การให้อภัยแก่ผู้ อ่ืน เมื่อผู้ อ่ืนเกิดความ
ผิดพลาดที่ไม่ได้ตั้งใจให้เกิดขึ้น การให้อภัยเมื่อเกิดข้อผิดพลาดในการท างาน การท าหน้าที่ หรือ
ล่วงเกินซึ่งกันและกัน ซึ่งการให้อภัยเป็นการให้ที่ท าได้ยากยิ่งกว่าการให้อามิสทานและธรรมทาน 

๑.๕ การที่นักศึกษารู้จักการความช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนด้วยการพูดให้ก าลังใจและแสดง
ความเห็นอกเห็นใจที่จริงใจ 

โดยมีกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลักสังคหวัตถุ  
๔ ด้านโอบอ้อมอารี (ทาน) ดังนี้ 

๑) กิจกรรมร่วมพิธีถวายสังฆทานเป็นพระราชกุศล  
๒) กิจกรรมธรรมศาสตร์แชริงเฟสติวัล (Thammasat Sharing Festival) สร้างกระแส

ให้นักศึกษาทุกคนรู้สึกว่า การท าความดีไม่ใช่เรื่องยากอีกต่อไป โดยผ่านกิจกรรมต่าง ๆ อ่านหนังสือ
ให้ผู้พิการทางสายตา, Share Idea with Idol, T-Shirt sharing เป็นต้น 

๓) กิจกรรมธรรมศาสตร์ตักบาตรเพื่อพ่อ 
๔) กิจกรรมการบริจาคเงนิและสิ่งของช่วยผู้ประสบภัยประเทศเพ่ือนบ้าน 
๕) กิจกรรมตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งช่วยเหลือผู้ประสบภัยภาคใต้ 
๒. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวจีไพเราะ (ปิยวาจา) 
ปิยวาจา ค าพูดไพเราะ ค าพูดหรือวาจาที่น่ารัก น่านิยมทุกถ้อยค าที่พูดแสดงถึงความรัก 

ความปรารถนาดี มีประโยชน์ต่อผู้ฟัง แม้ค าแนะน าตักเตือนก็สุภาพอ่อนโยน คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้
เราเป็นที่รักที่พอใจที่รักใคร่ของบุคคลรอบด้าน โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวจีไพเราะ (ปิยวาจา) ดังนี้ 
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๒.๑ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยค าจริง เมื่อมีเหตุส าคัญที่ต้องพูด ก็กล่าวโดยไม่ปั้น
แต่งเรื่องราว ไม่เสริมความ ไม่อ าความให้คลาดเคลื่อนจากความจริง  

๒.๒ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยค าสุภาพอ่อนโยน เมื่อเอ้ือนเอ่ยวาจาครั้งใด ก็ต้องมี
ความไพเราะในถ้อยค าที่กลั่น ออกมาจากน้ าใจอันบริสุทธิ์ ไม่มีค าหยาบ ค าด่า ค าประชดประชัน  
ค าเสียดสี ซึ่งฟังแล้วชวนให้ระคาย 

๒.๓ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยถ้อยค าที่ก่อให้เกิดประโยชน์ เกิดผลดีต่อผู้พูดและ
ผู้ฟังอย่างแท้จริง แม้ค าพูดนั้น จะเป็นค าจริง และกล่าวออกไปด้วยถ้อยค าสุภาพ หากไตร่ตรองแล้วว่า 
ถ้าพูดออกไปแล้ว ก็ไม่ก่อให้เกิด ประโยชน์ กลับจะท าให้เกิดโทษมาแทน ก็ไม่ควรพูด 

๒.๔ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยถ้อยค าที่ออกมาจากจิตที่มีเมตตา อันเป็นจิตบริสุทธิ์ 
ยังประโยชน์แก่ผู้ฟัง เพ่ือให้ได้รับความสุข ความเจริญยิ่ง ๆ ขึ้นไป ถึงแม้ว่าค าพูดนั้นจะเป็นค าจริง 
เป็นค าสุภาพ เป็นค าพูดที่ดีมีประโยชน์ หากผู้พูดมีความโกรธ ความริษยา ซึ่งเป็นจิตอันไม่บริสุทธิ์  
ก็ไม่สมควรพูด เพราะถ้อยค าที่กล่าวออกมาจากจิตที่ขุ่นมัว อาจก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงได้ 

๒.๕ การที่นักศึกษาควรพูดถ้อยค าท่ีพูดถูกกาลเทศะ แม้ค าพูดนั้นจะเป็นค าจริง เป็น
ค าสุภาพ เป็นค าพูดที่ดี มีประโยชน์ และพูดด้วยจิตที่มีเมตตา แต่ถ้าพูดผิดจังหวะโอกาส พูดไม่ถูก
กาลเทศะ ก็จะก่อให้เกิดความเสียหาย กลายเป็นประจานผู้อ่ืนไป 

๒.๖ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยวาจาที่สุภาพอ่อนโยนกับเพ่ือน ครูอาจารย์ กับคนใน
ครอบครัวจะท าให้ผู้ฟังรู้สึกประทับใจและมีก าลังในการท างานและการท าหน้าที่ต่างๆ การใช้ค าพูดมี
ประโยชน์ต่อการบริหารงาน หรือต่อการด าเนินชีวิต  

โดยมีกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลักสังคหวัตถุ  
๔ ด้านวจีไพเราะ (ปิยวาจา) ดังนี้ 

๑) โครงการวิปัสสนากรรมฐานประจ าปี 
๒) กิจกรรมค่ายคุณธรรมรักษาศีล ๘ 
๓) โครงการรณรงค์ปฏิบัติบูชา “สัมมาวาจา” 
๔) กิจกรรมค่ายสมาธิเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๕) กิจกรรมค่ายจัดระบบความคิด ชีวิตเปลี่ยน 
๓. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) 
อัตถจริยา การท าตนให้เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืนที่อยู่ร่วมกันในสังคม อันเป็นสิ่งส าคัญที่

นักศึกษาจะท าให้เกิดรักความผูกพันของบุคคลที่อยู่ร่วมกันในสังคม ซึ่งการบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์นั้นต้องท าตัวเราให้เป็นคนดีมีประโยชน์และสร้างประโยชน์ให้คนอ่ืนรอบข้าง คุณธรรมข้อนี้
จะช่วยให้เราเป็นผู้เชื่อมสมานความสามัคคีของคนในชุมชน โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนิน
ชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) ดังนี้ 

๓.๑ การที่นักศึกษาท าตนให้ประโยชน์ ทั้งประโยชน์ตนเอง ประโยชน์ต่อผู้อ่ืน และ
ประโยชน์ต่อสังคม และประโยชน์ต่อประเทศชาติ การท าตนให้มีคุณค่าในสังคมที่ตนอาศัยอยู่ด้วยการ
ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน ฝึกฝนอบรมตนให้เป็นคนเจริญด้วยความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมเป็นบุตรที่ดี
ของพ่อแม่ เป็นศิษย์ที่ดีของครูอาจารย์ เป็นนักเรียนที่ดีของสถานศึกษา เป็นพลเมืองที่ดีของ
ประเทศชาติ ตลอดจนเป็นศาสนิกชนที่ดีของพระพุทธศาสนา 



๘๐ 

 

๓.๒ การที่นักศึกษาท าสิ่งเป็นประโยชน์ ไม่ท าสิ่งที่ไร้ประโยชน์ เมื่อท าตนให้เป็น
ประโยชน์แล้ว ก็ต้องสร้างตนให้เป็นประโยชน์กับผู้อ่ืนด้วยการให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ไม่นิ่งดู
ดาย มีน้ าใจไมตรีต่อกัน บ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ตามสติก าลัง เพราะนักศึกษานั้นจะมีการอยู่ร่วมกัน
ในหลายมิติสังคม จึงต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ไม่แล้งน้ าใจ จึงจะเกิดความสุขได้ในสังคม 

โดยมีกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ 
ด้านสังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) ดังนี้ 

๑) โครงการบ าเพ็ญประโยชน์ค่ายอาสา สงเคราะห์น้ าใจต้านภัยหนาว  
๒) โครงการจริยธรรมสัญจร ร่วมปลูกต้นไม้กับองค์การบริหารส่วนต าบล 
๓) โครงการวันส าคัญของชาติ วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  
๔) โครงการพัฒนาท าความสะอาดสถานที่ส าคัญในวัด รอบ ๆ วิทยาเขต เป็นการ

บ าเพ็ญกุศลก่อนวันส าคัญของชาติและศาสนา  
๕) กิจกรรมบัณฑิตอาสาสมัคร  ให้บัณฑิตออกไปสู่ชุมชนและชนบท เพ่ือเรียนรู้ เข้าใจ 

และท างานประสานร่วมกับชาวบ้านและหน่วยงานพัฒนาต่าง ๆ 
๔. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวางตนพอดี (สมานัตตตา) 
สมานัตตตา การวางตนให้พอดีในหน้าที่ของตนอย่างเสมอต้นเสมอปลาย คือ วางตนให้

เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะอะไร เช่น พ่อก็มีหน้าที่เลี้ยงดูลูก แม่ก็มีหน้าที่ดูแลบ้านดูแล
ครอบครัว ลูกเองก็มีหน้าที่ศึกษาเล่าเรียน และเมื่อเราท างาน ถ้ามีใครไม่ท าตามหน้าที่แล้ว ย่อมจะ
เกิดปัญหาเรื่องการก้าวก่ายหน้าที่กันตามมา จนอาจส่งผลให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตขึ้นได้ อย่าง
นี้เป็นต้น เมื่อเป็นเช่นนี้การวางตนให้เหมาะสม จะช่วยให้ไม่ต้องระวาดระแวงในการท าหน้าที่ของตน 
ซึ่งจะส่งผลให้เราอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างปลอดภัยและสบายใจ คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้เราเป็นคน
มีจิตใจหนักแน่นไม่โลเล รวมทั้งยังเป็นการสร้างความนิยม และไว้วางใจให้แก่ผู้อ่ืนอีกด้วย โดยมีแนว
ทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวางตนพอดี (สมานัตตตา) ดังนี้ 

๔.๑ การที่นักศึกษาท าตนเองตัวได้เหมาะสมแก่ฐานะ ภาวะ บุคคล เหตุการณ์ และ
สิ่งแวดล้อม โดยมีหลักการวางตนเสมอต้นเสมอปลาย ประกอบด้วย ๑) ปฏิบัติตนเหมาะสมกับสภาวะ
ที่เป็น ๒) เป็นกันเองกับผู้อ่ืน แบบไม่ถือตัว และไม่ปล่อยเกินไป ๓) ผู้อื่นสามารถเข้าหาและพูดจาด้วย
ได้ง่าย ๔) เป็นผู้อ่อนน้อมถ่อมตน แต่เข้มแข็ง ไม่หวั่นไหว ๕) เสมอต้นเสมอปลายด้วยสังคหวัตถุ ๔ 

๔.๒ การที่นักศึกษามีการวางตนดี คือ วางตนอยู่ในคุณค่า ๖ ประการ ประกอบด้วย 
๑) ศีลธรรม มีความประพฤติดี คือ กายสุจริต วจีสุจริต มโนสุจริต ๒) คุณธรรม ความจริงที่มีคุณหรือ
มีประโยชน์ต่อความส าเร็จสุขในชีวิต ๓) จริยธรรม คือ คุณสมบัติที่ท าให้งดงาม ได้แก่ ความละอายต่อ
บาป ความอดกลั้น ความสุภาพ ความอ่อนโยน แล ความส ารวม ๔) คุณภาพ คือ ความสามารถเป็น
ยอด และอดทนเป็นเยี่ยม ๕) ความเหมาะสม คือ การวางตัวอย่างเหมาะเจาะกับภาวะและฐานะของ
ตน การวางตัวเหมาะสมกับภาวะ เช่น การที่นักศึกษามีการวางตนได้เหมาะสมกับฐานะที่ตนมีอยู่ใน
สังคม เช่น เป็นบุตรธิดา เป็นศิษย์ เป็นเพ่ือน เป็นต้น ซึ่งนักศึกษาจะอยู่ในฐานะใดก็วางตนให้
เหมาะสมกับฐานะที่เป็นอยู่ในขณะนั้นและท าตนเองได้อย่างเสมอต้นเสมอปลาย ๖) ความเป็นกลาง 
คือ การวางตัวที่ปลอดภัย และได้ประโยชน์สูงสุดเสมอ คือ การวางตัวเป็นกลางอย่างแท้จริง ปฏิบัติ
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ตนอย่างสม่ าเสมอต่อคนทั้งหลาย ให้ความเสมอภาค ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อื่น เสมอในสุขและทุกข์ คือ 
ร่วมสุขร่วมทุกข์ ร่วมรับรู้ปัญหา และร่วมแก้ปัญหาเพื่อประโยชน์ของสังคม 

โดยมีกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสั งคหวัตถุ  ๔  ตามหลัก 
สังคหวัตถุ ๔ ด้านวางตนพอดี (สมานัตตตา) ดังนี้ 

๑) กิจกรรมโครงการบายศรีสู่ขวัญต้อนรับน้องใหม่ จริยธรรมส่งเสริมให้พ่ีรหัสดูแลน้อง
รหัสในการใช้ชีวิตในรั้วมหาลัย   

๒) กิจกรรมพิธีไหว้ครูทุกคณะ  
๓) กิจกรรมแสดงตนเป็นพุทธมาฆกะ 
๔) กิจกรรมธรรมศาตร์ท านาเพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้สัมผัสกับปัญหาและความทุกข์

ยากของผู้อื่น  
๕) กิจกรรมท าเพ่ือพ่อในวันพ่อแห่งชาติ 

 
๔.5 องค์ความรู้จากการวิจัย 

 
องค์ความรู้จากการวิจัยครั้งนี้ คือ เป็นการน าหลักพุทธธรรม คือ สังคหวัตถุ ๔ มาบูรณาการใน

การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐ
ในจังหวัดปทุมธานี เพ่ือให้นักศึกษาสามารถด ารงชีวิตมีความเป็นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข โดย
พัฒนาตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ประการ ประกอบด้วย ๑) ทาน (โอบอ้อมอารี) การแบ่งปันเพ่ือ
ประโยชน์แก่คนอ่ืน ช่วยปลูกฝังให้เป็นคนที่ไม่เห็นแก่ตัว การให้ทานที่ให้เป็นบุญและทานที่ให้เป็นคุณ 
๒) ปิยวาจา (วจีไพเราะ) การพูดจาด้วยถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูด
ในสิ่งที่เป็นประโยชน์ เหมาะกับกาลเทศะ พูดดีต่อกัน ๓) อัตถจริยา (สังเคราะห์ชุมชน) การท าตนให้
เป็นประโยชน์ช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนที่อยู่ร่วมกันในสังคม ๔) สมานัตตตา (วางตนพอดี) การวางตนให้
เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะใด โดยประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอปลายวางตัวดีต่อกัน อัน
จะสามารถท าให้นักศึกษาเป็นที่รักและเป็นผู้ประพฤติตนตามหน้าที่นักศึกษาที่สมบูรณ์และเป็นผู้
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขตามหลักทิศ ๖ คือ ๑) ปุรัตถิมทิส ทิศเบื้องหน้า ได้แก่ บิดา 
มารดา ๒) ทักขิณทิสทิศเบื้องขวา ได้แก่ ครูอาจารย์ ๓) ปัจฉิมทิส ทิศเบื้องหลัง ได้แก่ สามีภรรยา ๔) 
อุตตรทิส ทิศเบื้องซ้ายได้แก่ มิตรสหาย ๕) อุปริมทิส ทิศเบื้องบนได้แก่ พระสงฆ์ สมณพราหมณ์  ๖) 
เหฏฐิมทิส ทิศเบื้องล่าง ได้แก่ ลูกจ้างกับนายจ้าง ดังแสดงในภาพที่ ๔.๓ 
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ภาพที่ ๔.๓  องค์ความรู้จากการวิจัย 
 

การ

พฒันา

วถิกีาร

ด าเนิน

ชวีติตาม

หลกัสงัค

หวตัถุ ๔ 

สมณะ

นกับวช

บดิา

มารดา

ครู

อาจารย ์

ลูกจา้ง

นายจา้ง

มติร

สหาย

สามี

ภรรยา



 

 

 
บทที่ ๕ 

 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

การศึกษาเรื่อง “การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี” ผู้วิจัยได้ศึกษาตามระเบียบวิธีวิจัยดังนี้ เป็น
งานวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Method Research) ได้แก่ การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 
Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) โดยใช้เครื่องมือในการวิจัย ซึ่งสรุปผล
ตามวัตถุประสงค์ ๓ ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ ๑ ศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ประกอบด้วย ๑) การวิเคราะห์เอกสาร วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
การวิเคราะห์เนื้อหา และ ๒) การใช้แบบสอบถามกลุ่มตัวอย่าง จ านวน ๓๗๔ คน วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา 

ขั้นตอนที่ ๒ ศึกษาการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้วยการวิเคราะห์เอกสาร วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
การวิเคราะห์เนื้อหา 

ขั้นตอนที่ ๓ เสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
นักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี  ด้วยการสนทนากลุ่ม (Focus 
Group)  โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการศึกษา การบริหารการศึกษา หรือ 
ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านหลักพุทธธรรม จ านวน ๗ รูป/คน ด้วยการเลือกเจาะจง (Purposive 
Selection) โดยเสนอผลการวิจัยตามล าดับดังนี้  

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 
๕.๓ ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 



๘๔ 

 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
 

ผู้วิจัยสรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยทั้ง ๓ ประการ ดังนี้ 
 

๕.๑.๑ ผลการศึกษาสภาพและปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

 

สรุปผลการวิจัยพบว่า  
๑. สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐ 

ในจังหวัดปทุมธานี โดยภาพรวม พบว่า มีระดับความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดย
เรียงล าดับระดับการปฏิบัติจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านสังคม ด้านตนเอง และด้านการศึกษา 
ตามล าดับ โดยมีรายละเอียดในแต่ละด้านดังนี้ 

สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี ด้านที่ ๑ ตนเอง พบว่า มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับจากมาก 
ไปหาน้อย ๓ อันดับได้แก่ นักศึกษาท างานนอกเวลาเรียนเพื่อหารายได้มาใช้ในการเรียน เมื่อนักศึกษา
มีนัด นักศึกษาชอบไปถึงที่นัดหมายก่อนเวลา นักศึกษาสามารถจ่ายค่าหนังสือหรือเอกสาร
ประกอบการเรียนได้ และข้อที่มีระดับความคิดเห็นต่ าสุด คือ นักศึกษาซื้อเสื้อผ้าและของใช้ส่วนตัวที่มี
ราคาแพง  

สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี ด้านที่ ๒ การศึกษา พบว่า มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับจากมากไป
หาน้อย ๓ อันดับได้แก่ นักศึกษาจับประเด็นส าคัญที่อาจารย์บรรยายได้  นักศึกษาเข้าชั้นเรียนก่อน
เวลาที่อาจารย์จะเข้าสอน นักศึกษาจัดเวลาอ่านหนังสือเพ่ือเตรียมตัวก่อนที่จะเรียน และข้อที่มีระดับ
ความคิดเห็นต่ าสุด คือ นักศึกษาไม่สนใจฟังอาจารย์บรรยาย  

สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี ด้านที่ ๓ สังคม พบว่า มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับจากมากไปหา
น้อย ๓ อันดับได้แก่ นักศึกษามักไปออกค่ายอาสากับชมรม นักศึกษาท างานร่วมกับทุกคนได้ด้วย
ความสบายใจ นักศึกษาชอบท ากิจกรรมคนเดียวมากกว่าท างานกับเพ่ือน และนักศึกษาให้ความสนิท
สนมกับเพื่อนเพศเดียวกันเท่ากับเพ่ือนต่างเพศ  

 
 
 



๘๕ 

 

๒. ปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลั ยภาครัฐ 
ในจังหวัดปทุมธานี เป็นแบบสอบถามปลายเปิด โดยสรุปผลการศึกษาได้ดังนี้ 

๑) ปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ด้านตนเอง ประกอบด้วย  
(๑) ค่าใช้จ่าย เรื่องเงิน มีเงินไม่พอใช้จ่ายในชีวิตประจ าวัน รายจ่ายไม่ทันเตรียม

ตัวเช่น ค่ารถ ค่าอาหาร ค่าค่าย ใช้เงินแบบไม่คิด มีค่าใช้จ่ายส่วนเกินเยอะ ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย ซื้อของ
เยอะ เงินไม่พอกับค่าใช้จ่าย เนื่องจากกิจกรรมเยอะ รวมไปถึงการใช้ชีวิตร่วมกับสังคมที่ต้องมี
ค่าใช้จ่ายมาก อาหารที่มีราคาสูง ควรลดค่าเช่า เพ่ือลดราคาให้นักศึกษามีสวัสดิการที่ดี  

(๒) จัดการกับความเครียดเมื่อมาอยู่มหาลัยเพียงล าพัง  
(๓) การเดินทางไปกลับที่พักมหาลัยใช้เวลานาน  

๒) ปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ด้านการศึกษา 
ประกอบด้วย  

(๑) การจัดการเรียนการสอน ปัญหาด้านการเรียน ด้านการอ่านหนังสือที่ไม่ตรง
ตามที่วางแผนไว้ ไม่ค่อยได้อ่านหนังสือตามตารางที่จัดไว้ ไม่สามารถจัดเวลาในการอ่านหนังสือได้ ไม่
รู้จักวางแผน และพยายามน้อยเกินไป  

(๒) หลักสูตร มีเนื้อการเรียนเยอะเกินไป ไม่ได้ใช้ในอนาคต ไม่เข้าใจเนื้อหา ไม่ได้
ตั้งใจเรียน บางวิชาที่น่าเบื่อและไม่อยากลงทะเบียนเรียนแต่ต้องเรียน ท าให้เกิดความรู้สึกเบื่อ การไม่
สนในการเรียนและการคุยกับเพ่ือนจึงเกิดขึ้น และมีการปรับตัวตามเนื้อหาไม่ทัน บางเนื้อหาเรียนไม่
เข้าใจ และค่าเทอมมีราคาแพง 

(๓) ครูอาจารย์ อาจารย์บางท่านบริหารเวลาการสอนไม่ได้ มีการนัดเพ่ิม ท าให้
บางครั้งท าให้บางครั้งจัดเวลาตัวเองไม่ค่อยได้ ปรับตัวกับวิธีแนวการสอนของอาจารย์แต่ละคนไม่ค่อย
ได้อาจารย์บางท่านพูดไม่เข้าใจ และพูดมากเกินไป 

๓) ปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ด้านสังคม  
(๑) การท างานและสิ่งแวดล้อม คือ การท างานร่วมกับผู้อ่ืน การเข้าใจตนเอง 

การไม่แบ่งเวลาท ากิจกรรมร่วมกับชมรมค่าย รถติดในมหาลัย ร้านเหล้าหน้ามหาวิทยาลัย  
(๒) เพ่ือน ไม่มีเวลาร่วมกิจกรรมกับเพ่ือนในมหาวิทยาลัยเพราะต้องกลับบ้านไป

ท างาน เพ่ือนบางคนไม่ได้สนใจส่วนรวม เพ่ือนบางคนยังปรับตัวเข้าหากันไม่ได้ เข้าสังคมไม่เก่ง ไม่
ค่อยรู้จักอาจารย์ และเพ่ือนในคณะทะเลาะกับเพื่อนเพ่ือนไม่ช่วยท างาน เพ่ือนส่วนใหญ่เป็นเพื่อนต่าง
เพศ ท าให้มุมมองจากภายนอกดูไม่ดี 

(๓) อารมณ์ มีบุคลิกภาพแบบเก็บตัวจึงท าให้ไม่ค่อยอยากเข้าสังคมพบปะกับ
ผู้อ่ืนเท่าไรนัก ไม่สามารถเก็บอารมณ์ตัวเองต่อหน้าคนที่ไม่ชอบ คนที่อยู่ในกลุ่มงานแต่ไม่ช่วยได้มาก
เท่าไหร่นัก และไม่กล้าพูดต่อหน้าคนจ านวนมาก  



๘๖ 

 

 
๕.๑.๒ ผลการศึกษาการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา

ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
 

สรุปผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษา
ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับร่าง) เป็นการพัฒนานักศึกษาปริญญา
ตรี เพ่ือให้สามารถด ารงชีวิตมีความเป็นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข โดยพัฒนาตามหลักสังคหวัตถุ 
๔ ประการ ประกอบด้วย ๑) ทาน (แบ่งปันไปมา) การแบ่งปันเพ่ือประโยชน์แก่คนอ่ืน ช่วยปลูกฝังให้
เป็นคนที่ไม่เห็นแก่ตัว การให้ทานที่ให้เป็นบุญและทานที่ให้เป็นคุณ ๒) ปิยวาจา (พูดจาจับใจ) การ
พูดจาด้วยถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ เหมาะ
กับกาลเทศะ พูดดีต่อกัน ๓) อัตถจริยา (ช่วยกิจกันไป) การท าตนให้เป็นประโยชน์ช่วยเหลือแก่ผู้อื่นที่
อยู่ร่วมกันในสังคม ๔) สมานัตตตา (นิสัยเป็นกันเอง) การวางตนให้เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะ
ใด โดยประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอปลายวางตัวดีต่อกัน อันจะสามารถท าให้นักศึกษาเป็นที่รัก
และเป็นผู้ประพฤติตนตามหน้าที่นักศึกษาที่สมบูรณ์และเป็นผู้ด ารงชีวิตอยู่ในในสังคมด้วยความสุข
เพราะเป็นผู้ให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีมีน้ าใจขึ้นทั้งในตนเอง ครอบครัว ชุมชน มหาวิทยาลัย 
สังคม และประเทศชาติ  

 
๕.๑.๓ ผลการเสนอแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ

นักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
 

การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของ
มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับร่าง) เป็นการพัฒนานักศึกษาปริญญาตรี เพื่อให้สามารถ
ด ารงชีวิตมีความเป็นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข โดยพัฒนาตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ประการ 
ประกอบด้วย ๑) ทาน (โอบอ้อมอารี) การแบ่งปันเพ่ือประโยชน์แก่คนอ่ืน ช่วยปลูกฝังให้เป็นคนที่ไม่
เห็นแก่ตัว การให้ทานที่ให้เป็นบุญและทานที่ให้เป็นคุณ ๒) ปิยวาจา (วจีไพเราะ) การพูดจาด้วย
ถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่ เป็นประโยชน์ เหมาะกับ
กาลเทศะ พูดดีต่อกัน ๓) อัตถจริยา (สังเคราะห์ชุมชน) การท าตนให้เป็นประโยชน์ช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืน 
ที่อยู่ร่วมกันในสังคม ๔) สมานัตตตา (วางตนพอดี) การวางตนให้เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะใด 
โดยประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอปลายวางตัวดีต่อกัน อันจะสามารถท าให้นักศึกษาเป็นที่รัก
และเป็นผู้ประพฤติตนตามหน้าที่นักศึกษาที่สมบูรณ์และเป็นผู้ด ารงชีวิตอยู่ในในสังคมด้วยความสุข
เพราะเป็นผู้ให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีมีน้ าใจขึ้นทั้งในตนเอง ครอบครัว ชุมชน มหาวิทยาลัย 
สังคม และประเทศชาติ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 



๘๗ 

 

 
๑. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านโอบอ้อมอารี (ทาน) 
ทาน การให้ การเสียสละ หรือการเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของตนเพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน  

ไม่ตระหนี่ถี่เหนียว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียว คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้ไม่เป็นคนละโมบ ไม่เห็นแก่
ตัว เป็นหลักธรรมเบื้องต้นและเป็นหลักธรรมส าคัญในการอยู่ร่วมกันในครอบครัว ชุมชน และสังคม 
โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านโอบอ้อมอารี (ทาน) ดังนี้ 

๑.๑ การที่นักศึกษาได้บ าเพ็ญทาน ๒ ประการ คือ ๑) ทานที่ให้เป็นบุญ ได้แก่ การ
สร้างกุศล บ าเพ็ญบุญทั้งหลาย เช่น ท าบุญตักบาตร การท าบุญสังฆทาน ทอดกฐิน ทอดผ้าป่า เป็นต้น 
๒) ทานที่ให้เป็นคุณ ได้แก่ การให้สิ่งของอุปโภคบริโภค เป็นต้น 

๑.๒ การที่นักศึกษาได้ให้อามิสทาน การเผื่อแผ่แบ่งปันให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์
ทั้งสิ่งของเงินทอง และปัจจัยที่จ าเป็น ๔ คือ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย ยารักษาโรค  

๑.๓ การที่นักศึกษาให้วิทยาทาน หรือธรรมทาน การให้ค าแนะน าที่ถูกต้องดีงาม 
การให้ความรู้ศิลปะวิทยาการ และให้ความเห็นอกเห็นในเอาใจใส่ต่อความทุกข์เดือดร้อนของผู้อ่ืน 

๑.๔ การที่นักศึกษารู้จักการอภัยทาน การให้อภัยแก่ผู้ อ่ืน เมื่อผู้ อ่ืนเกิดความ
ผิดพลาดที่ไม่ได้ตั้งใจให้เกิดขึ้น การให้อภัยเมื่อเกิดข้อผิดพลาดในการท างาน การท าหน้าที่ หรือ
ล่วงเกินซึ่งกันและกัน ซึ่งการให้อภัยเป็นการให้ที่ท าได้ยากยิ่งกว่าการให้อามิสทานและธรรมทาน 

๑.๕ การที่นักศึกษารู้จักการความช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนด้วยการพูดให้ก าลังใจและแสดง
ความเห็นอกเห็นใจที่จริงใจ 

โดยมีกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลักสังคห
วัตถุ ๔ ด้านโอบอ้อมอารี (ทาน) ดังนี้  ๑) กิจกรรมร่วมพิธีถวายสังฆทานเป็นพระราชกุศล   
๒) กิจกรรมธรรมศาสตร์แชริงเฟสติวัล (Thammasat Sharing Festival) สร้างกระแสให้นักศึกษาทุก
คนรู้สึกว่า การท าความดีไม่ใช่เรื่องยากอีกต่อไป โดยผ่านกิจกรรมต่าง ๆ อ่านหนังสือให้ผู้พิการทาง
สายตา, Share Idea with Idol, T-Shirt sharing เป็นต้น ๓) กิจกรรมธรรมศาสตร์ตักบาตรเพ่ือพ่อ 
๔) กิจกรรมการบริจาคเงินและสิ่งของช่วยผู้ประสบภัยประเทศเพ่ือนบ้าน ๕) กิจกรรมตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งช่วยเหลือผู้ประสบภัยภาคใต้ 

๒. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวจีไพเราะ (ปิยวาจา) 
ปิยวาจา ค าพูดไพเราะ ค าพูดหรือวาจาที่น่ารัก น่านิยมทุกถ้อยค าที่พูดแสดงถึงความรัก 

ความปรารถนาดี มีประโยชน์ต่อผู้ฟัง แม้ค าแนะน าตักเตือนก็สุภาพอ่อนโยน คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้
เราเป็นที่รักที่พอใจที่รักใคร่ของบุคคลรอบด้าน โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวจีไพเราะ (ปิยวาจา) ดังนี้ 



๘๘ 

 

๒.๑ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยค าจริง เมื่อมีเหตุส าคัญที่ต้องพูด ก็กล่าวโดยไม่ปั้น
แต่งเรื่องราว ไม่เสริมความ ไม่อ าความให้คลาดเคลื่อนจากความจริง  

๒.๒ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยค าสุภาพอ่อนโยน เมื่อเอ้ือนเอ่ยวาจาครั้งใด ก็ต้องมี
ความไพเราะในถ้อยค าที่กลั่น ออกมาจากน้ าใจอันบริสุทธิ์ ไม่มีค าหยาบ ค าด่า ค าประชดประชัน ค า
เสียดสี ซึ่งฟังแล้วชวนให้ระคาย 

๒.๓ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยถ้อยค าที่ก่อให้เกิดประโยชน์ เกิดผลดีต่อผู้พูดและ
ผู้ฟังอย่างแท้จริง แม้ค าพูดนั้น จะเป็นค าจริง และกล่าวออกไปด้วยถ้อยค าสุภาพ หากไตร่ตรองแล้วว่า 
ถ้าพูดออกไปแล้ว ก็ไม่ก่อให้เกิด ประโยชน์ กลับจะท าให้เกิดโทษมาแทน ก็ไม่ควรพูด 

๒.๔ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยถ้อยค าที่ออกมาจากจิตที่มีเมตตา อันเป็นจิตบริสุทธิ์ 
ยังประโยชน์แก่ผู้ฟัง เพ่ือให้ได้รับความสุข ความเจริญยิ่ง ๆ ขึ้นไป ถึงแม้ว่าค าพูดนั้นจะเป็นค าจริง 
เป็นค าสุภาพ เป็นค าพูดที่ดีมีประโยชน์ หากผู้พูดมีความโกรธ ความริษยา ซึ่งเป็นจิตอันไม่บริสุทธิ์  
ก็ไม่สมควรพูด เพราะถ้อยค าที่กล่าวออกมาจากจิตที่ขุ่นมัว อาจก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงได้ 

๒.๕ การที่นักศึกษาควรพูดถ้อยค าที่พูดถูกกาลเทศะ แม้ค าพูดนั้นจะเป็นค าจริง  
เป็นค าสุภาพ เป็นค าพูดที่ดี มีประโยชน์ และพูดด้วยจิตที่มีเมตตา แต่ถ้าพูดผิดจังหวะโอกาส พูดไม่ถูก
กาลเทศะ ก็จะก่อให้เกิดความเสียหาย กลายเป็นประจานผู้อ่ืนไป 

๒.๖ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยวาจาที่สุภาพอ่อนโยนกับเพ่ือน ครูอาจารย์ กับคนใน
ครอบครัวจะท าให้ผู้ฟังรู้สึกประทับใจและมีก าลังในการท างานและการท าหน้าที่ต่างๆ การใช้ค าพูดมี
ประโยชน์ต่อการบริหารงาน หรือต่อการด าเนินชีวิต  

โดยมีกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลัก 
สังคหวัตถุ ๔ ด้านวจีไพเราะ (ปิยวาจา) ดังนี้ ๑) โครงการวิปัสสนากรรมฐานประจ าปี ๒) กิจกรรมค่าย
คุณธรรมรักษาศีล ๘ ๓) โครงการรณรงค์ปฏิบัติบูชา “สัมมาวาจา” ๔) กิจกรรมค่ายสมาธิเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิต ๕) กิจกรรมค่ายจัดระบบความคิด ชีวิตเปลี่ยน 

๓. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) 
อัตถจริยา การท าตนให้เป็นประโยชน์แก่ผู้ อ่ืนที่อยู่ร่วมกันในสังคม อันเป็นสิ่งส าคัญ 

ที่นักศึกษาจะท าให้ เกิดรักความผูกพันของบุคคลที่อยู่ร่วมกันในสังคม ซึ่งการบ าเพ็ญตนให้ 
เป็นประโยชน์นั้นต้องท าตัวเราให้เป็นคนดีมีประโยชน์และสร้างประโยชน์ให้คนอ่ืนรอบข้าง คุณธรรม
ข้อนี้จะช่วยให้เราเป็นผู้เชื่อมสมานความสามัคคีของคนในชุมชน โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการ
ด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) ดังนี้ 

๓.๑ การที่นักศึกษาท าตนให้ประโยชน์ ทั้งประโยชน์ตนเอง ประโยชน์ต่อผู้อ่ืน และ
ประโยชน์ต่อสังคม และประโยชน์ต่อประเทศชาติ การท าตนให้มีคุณค่าในสังคมที่ตนอาศัยอยู่ด้วยการ
ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน ฝึกฝนอบรมตนให้เป็นคนเจริญด้วยความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมเป็นบุตรที่ดี
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ของพ่อแม่  เป็นศิษย์ที่ ดีของครูอาจารย์  เป็นนักเรียนที่ดีของสถานศึกษา เป็นพลเมืองที่ ดี  
ของประเทศชาติ ตลอดจนเป็นศาสนิกชนที่ดีของพระพุทธศาสนา 

๓.๒ การที่นักศึกษาท าสิ่งเป็นประโยชน์ ไม่ท าสิ่งที่ไร้ประโยชน์ เมื่อท าตนให้เป็น
ประโยชน์แล้ว ก็ต้องสร้างตนให้เป็นประโยชน์กับผู้อ่ืนด้วยการให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ไม่นิ่งดู
ดาย มีน้ าใจไมตรีต่อกัน บ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ตามสติก าลัง เพราะนักศึกษานั้นจะมีการอยู่ร่วมกัน
ในหลายมิติสังคม จึงต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ไม่แล้งน้ าใจ จึงจะเกิดความสุขได้ในสังคม 

โดยมีกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลัก 
สังคหวัตถุ ๔ ด้านสังเคราะห์ชุมชน (อัตถจริยา) ดังนี้  ๑) โครงการบ าเพ็ญประโยชน์ค่ายอาสา 
สงเคราะห์น้ าใจต้านภัยหนาว  ๒) โครงการจริยธรรมสัญจร ร่วมปลูกต้นไม้กับองค์การบริหารส่วน
ต าบล ๓) โครงการวันส าคัญของชาติ วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  ๔) โครงการพัฒนาท าความ
สะอาดสถานที่ส าคัญในวัด รอบๆวิทยาเขต เป็นการบ าเพ็ญกุศลก่อนวันส าคัญของชาติและศาสนา ๕) 
กิจกรรมบัณฑิตอาสาสมัคร  ให้บัณฑิตออกไปสู่ชุมชนและชนบท เพ่ือเรียนรู้ เข้าใจ และท างาน
ประสานร่วมกับชาวบ้านและหน่วยงานพัฒนาต่าง ๆ 

๔. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวางตนพอดี (สมานัตตตา) 
สมานัตตตา การวางตนให้พอดีในหน้าที่ของตนอย่างเสมอต้นเสมอปลาย คือ วางตนให้

เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะอะไร เช่น พ่อก็มีหน้าที่เลี้ยงดูลูก แม่ก็มีหน้าที่ดูแลบ้านดูแล
ครอบครัว ลูกเองก็มีหน้าที่ศึกษาเล่าเรียน และเมื่อเราท างาน ถ้ามีใครไม่ท าตามหน้าที่แล้ว ย่อมจะ
เกิดปัญหาเรื่องการก้าวก่ายหน้าที่กันตามมา จนอาจส่งผลให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตขึ้นได้ อย่าง
นี้เป็นต้น เมื่อเป็นเช่นนี้การวางตนให้เหมาะสม จะช่วยให้ไม่ต้องระวาดระแวงในการท าหน้าที่ของตน 
ซึ่งจะส่งผลให้เราอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างปลอดภัยและสบายใจ คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้เราเป็นคน
มีจิตใจหนักแน่นไม่โลเล รวมทั้งยังเป็นการสร้างความนิยม และไว้วางใจให้แก่ผู้อ่ืนอีกด้ว ย โดยมี 
แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านวางตนพอดี (สมานัตตตา) ดังนี้ 

๔.๑ การที่นักศึกษาท าตนเองตัวได้เหมาะสมแก่ฐานะ ภาวะ บุคคล เหตุการณ์ และ
สิ่งแวดล้อม โดยมีหลักการวางตนเสมอต้นเสมอปลาย ประกอบด้วย ๑) ปฏิบัติตนเหมาะสมกับสภาวะ
ที่เป็น ๒) เป็นกันเองกับผู้อ่ืน แบบไม่ถือตัว และไม่ปล่อยเกินไป ๓) ผู้อื่นสามารถเข้าหาและพูดจาด้วย
ได้ง่าย ๔) เป็นผู้อ่อนน้อมถ่อมตน แต่เข้มแข็ง ไม่หวั่นไหว ๕) เสมอต้นเสมอปลายด้วยสังคหวัตถุ ๔ 

๔.๒ การที่นักศึกษามีการวางตนดี คือ วางตนอยู่ในคุณค่า ๖ ประการ ประกอบด้วย 
๑) ศีลธรรม มีความประพฤติดี คือ กายสุจริต วจีสุจริต มโนสุจริต ๒) คุณธรรม ความจริงที่มีคุณหรือ
มีประโยชน์ต่อความส าเร็จสุขในชีวิต ๓) จริยธรรม คือ คุณสมบัติที่ท าให้งดงาม ได้แก่ ความละอายต่อ
บาป ความอดกลั้น ความสุภาพ ความอ่อนโยน แล ความส ารวม ๔) คุณภาพ คือ ความสามารถเป็น
ยอด และอดทนเป็นเยี่ยม ๕) ความเหมาะสม คือ การวางตัวอย่างเหมาะเจาะกับภาวะและฐานะของ
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ตน การวางตัวเหมาะสมกับภาวะ เช่น การที่นักศึกษามีการวางตนได้เหมาะสมกับฐานะที่ตนมีอยู่ใน
สังคม เช่น เป็นบุตรธิดา เป็นศิษย์ เป็นเพ่ือน เป็นต้น ซึ่งนักศึกษาจะอยู่ในฐานะใดก็วางตน ให้
เหมาะสมกับฐานะที่เป็นอยู่ในขณะนั้นและท าตนเองได้อย่างเสมอต้นเสมอปลาย ๖) ความเป็นกลาง 
คือ การวางตัวที่ปลอดภัย และได้ประโยชน์สูงสุดเสมอ คือ การวางตัวเป็นกลางอย่างแท้จริง ปฏิบัติ
ตนอย่างสม่ าเสมอต่อคนทั้งหลาย ให้ความเสมอภาค ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อื่น เสมอในสุขและทุกข์ คือ 
ร่วมสุขร่วมทุกข์ ร่วมรับรู้ปัญหา และร่วมแก้ปัญหาเพื่อประโยชน์ของสังคม 

โดยมีกิจกรรมการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ตามหลัก 
สังคหวัตถุ ๔ ด้านวางตนพอดี (สมานัตตตา) ดังนี้ ๑) กิจกรรมโครงการบายศรีสู่ขวัญต้อนรับน้องใหม่ 
จริยธรรมส่งเสริมให้พ่ีรหัสดูแลน้องรหัสในการใช้ชีวิตในรั้วมหาลัย ๒) กิจกรรมพิธีไหว้ครูทุกคณะ ๓) 
กิจกรรมแสดงตนเป็นพุทธมาฆกะ ๔) กิจกรรมธรรมศาตร์ท านาเพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้สัมผัสกับ
ปัญหาและความทุกข์ยากของผู้อื่น  ๕) กิจกรรมท าเพ่ือพ่อในวันพ่อแห่งชาติ 

 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญา
ตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี” เป็นการวิจัยพบประเด็นส าคัญที่น ามาอภิปรายผล 
ดังนี้ 

สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี โดยภาพรวม พบว่า มีระดับความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับระดับ
การปฏิบัติจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านสังคม ด้านตนเอง และด้านการศึกษา ตามล าดับ  
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ แพรวพรรณ โสมาศรี ได้ท าการศึกษาการใช้ชีวิตของนิสิตระดับปริญญา
ตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยมุ่งศึกษาการใช้ชีวิตของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ โดยรวมและเป็นรายด้าน คือ ด้านการศึกษา ด้านสังคม๑ และสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ ภาวนา ใจประสาท ได้ศึกษาการด ารงชีวิตของนักศึกษา มหาวิทยาลัย เชียงใหม่โดยส่วนรวมแต่
ละด้านทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการเรียน ด้านสังคม ด้านความเป็นอยู่ในหอพัก ด้านเศรษฐกิจ และด้าน
การเข้าร่วมกิจกรรม โดยใช้แบบสอบถามการด ารงชีวิตของ นักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
จ าแนกตามตัวแปร เพศ ระดับชั้น สาขาวิชา ภูมิล าเนา รายได้ของบิดามารดาหรือผู้ปกครอง และ
อาชีพของบิดามารดาหรือผู้ปกครอง พบว่า นักเรียนมีการ ด ารงชีวิตภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
โดยส่วนรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อเปรียบเทียบการ ด ารงชีวิตของนักศึกษาพบว่า นักศึกษาชาย

                                                 
๑แพรวพรรณ โสมาศรี, “การศึกษาการใช้ชีวิตของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต ,การอุดมศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
,๒๕๕๖), หน้าบทคัดย่อ. 



๙๑ 

 

และหญิงมีการด ารงชีวิตในมหาวิทยาลัยโดยส่วนรวมทั้ง 5 ด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทาง
สถิติ๒ 

สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี ด้านที่ ๒ การศึกษา พบว่า มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับจากมากไป
หาน้อย ๓ อันดับได้แก่ นักศึกษาจับประเด็นส าคัญที่อาจารย์บรรยายได้ นักศึกษาเข้าชั้นเรียนก่อน
เวลาที่อาจารย์จะเข้าสอน นักศึกษาจัดเวลาอ่านหนังสือเพ่ือเตรียมตัวก่อนที่จะเรียน และข้อที่มีระดับ
ความคิดเห็นต่ าสุด คือ นักศึกษาไม่สนใจฟังอาจารย์บรรยาย สอดคล้องกับงานวิจัยของ ประภาศรี  
สนุนทบุตร ได้ศึกษาสภาพแวดล้อมมหาวิทยาลัยรามค าแหงใน ทัศนะของนักศึกษา พบว่า นักศึกษา
ร้อยละ 96.83 เข้าห้องเรียนก่อนเวลาที่อาจารย์จะเข้าสอน นักศึกษาที่สามารถจดค าบรรยายได้ทัน
อยู่เสมอมีร้อยละ 65.30 นักศึกษาที่เข้าห้องเรียนด้วยความ เพลิดเพลินมีเพียงร้อยละ 51.26 และมี
นักศึกษาที่ไม่เคยถกเถียงเกี่ยวกับปัญหาวิชาการกับอาจารย์ สูงถึงร้อยละ 74 และเมื่อจ าแนกตาม
เพศ พบว่า นักศึกษาที่มีเพศต่างกัน มีทัศนะคติต่อ สภาพแวดล้อมในด้านการเรียนแตกต่างกัน 
แต่นักศึกษาในคณะวิชาต่างกันและภูมิล าเนาต่างกันจะมี ทัศนะต่อสภาพแวดล้อมในด้านการเรียนไม่
แตกต่างกัน๓ 

สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัด
ปทุมธานี ด้านที่ ๓ สังคม พบว่า มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับจากมากไปหา
น้อย ๓ อันดับได้แก่ นักศึกษามักไปออกค่ายอาสากับชมรม นักศึกษาท างานร่วมกับทุกคนได้ด้วย
ความสบายใจ นักศึกษาชอบท ากิจกรรมคนเดียวมากกว่าท างานกับเพ่ือน และนักศึกษาให้ความสนิท
สนมกับเพ่ือนเพศเดียวกันเท่ากับเพ่ือนต่างเพศ สอดคล้องกับงานวิจัยของ บุปผา การีเวท ได้ศึกษา
ทัศนะของนักศึกษามหาวิทยาลัยรามค าแหง ที่มีต่อสภาพแวดล้อมสังคมกลุ่มเพ่ือน พบว่า นักศึกษา
ส่วนมากจะเลือกคบเพ่ือนที่มีรสนิยม ความ คิดเห็นและลักษณะนิสัยใจคอที่คล้ายคลึงกัน นักศึกษามี
อิสระในการเลือกคบเพ่ือนต่างเพศสูงและคบ กันอย่างอิสระ ซึ่งเป็นพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ใน
สังคม๔ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Raymore  Leslie ann  ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยการมีอิทธิพล
ต่อการเปลี่ยนแปลงและการคงอยู่ ของรูปแบบพฤติกรรมการใช้เวลาตามช่วงวัยดังกล่าว ได้แก่ เพ่ือน
สนิทและผู้ปกครอง รูปแบบการใช้ เวลาที่ท าการศึกษา ได้แก่ ระดับของการมีส่วนร่วมและกิจกรรม 
ที่มีการเคลื่อนไหวร่างกาย กิจกรรม บันเทิง กิจกรรมที่บ้าน และกิจกรรมที่เสี่ยงอันตราย นักเรียนที่
อยู่ในช่วงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จะเข้าร่วมกิจกรรมการใช้เวลาในเกณฑ์ต่ าและจะเปลี่ยนแปลง
                                                 

๒ภาวนา ใจประสาท, “การศึกษาการด ารงชีวิตของนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่”, 
วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๓๔).  

๓ ประภาศรี  สนุนทบุตร, “สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลัยรามค าแหงในทัศนะของนักศึกษา”, 
วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย, ๒๕๒๒).  

๔บุปผา การีเวท “สภาพแวดล้อมสังคมกลุ่มเพื่อนในทัศนะของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรามคค าแหงที่
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๒๗). 

 



๙๒ 

 

โดยเข้าร่วมกิจกรรม การใช้เวลาสูงขึ้น เมื่อเข้าเรียนในระดับวิทยาลัยและเปลี่ยนแปลงอีกครั้ง เมื่อเข้า
สู่วัยผู้ใหญ่ตอนต้นกล่าวคือ จะเข้าร่วม กิจกรรมการใช้เวลาน้อยลง๕ 

 

๕.๓ ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
 

ผู้วิจัยขอเสนอแนะจากการวิจัยไว้ตามล าดับดังนี้ 
 

๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
๑. มหาวิทยาลัย ควรให้ความส าคัญเกี่ยวกับการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตาม

หลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
๒. มหาวิทยาลัย ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการน าหลักการพัฒนาวิถีการด าเนิน

ชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ไปพัฒนา
เป็นคู่มือการใช้ต่อไป 
 

๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 
๑. จากผลการศึกษาพบว่า สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๑ ตนเอง คือ นักศึกษาท างานนอกเวลาเรียนเพ่ือ
หารายได้มาใช้ในการเรียน มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงควรส่งเสริมคือ 
นักศึกษาท างานนอกเวลาเรียนให้มากขึ้น โดยอาจมีการจัดหาแหล่งท างานให้นิสิตเพ่ืออ านวยความ
สะดวกและความปลอดภัยให้แก่นักศึกษา 

๒. จากผลการศึกษาพบว่า สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๒ การศึกษา คือ นักศึกษาจับประเด็นส าคัญที่
อาจารย์บรรยายได้ มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงควรส่งเสริมอาจารย์
ให้มีการเตรียมการบรรยายและเอกสารเพ่ิมเติมให้แก่นักศึกษา โดยอาจเป็นเอกสารที่ใช้เทคโนโลยีสื่อ
ออนไลน์ 

๓. จากผลการศึกษาพบว่า สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี ด้านที่ ๓ สังคม คือ นักศึกษามักไปออกค่ายอาสากับ

                                                 
๕Raymore Leslie ann,  The Tradition from Adolescence to Young Adulthood: 

Predictors of Leisure Behavior, Dissertation Abstracts International (Dai-a 56/02: Aug, 1994 ), 
p.702. 



๙๓ 

 

ชมรม มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงควรส่งเสริมสนับสนุนอุปกรณ์และ
เครื่องอ านวยความสะดวก รวมทั้งงบประมาณให้กับกิจกรรมค่าอาสาให้มากข้ึน 

๕.๓.๓ ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
๑. ควรศึกษาการใช้ชีวิตของนิสิตโดยเพ่ิมตัวแปรอิสระอ่ืนๆ นอกจากที่ศึกษาแล้ว 

เช่น คณะที่ศึกษา รายได้ของบิดามารดาต่อเดือน เพ่ือที่จะสามารถน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

๒. ควรศึกษาตัวแปรอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับความวิตกกังวลในการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย
ของนิสิตมหาวิทยาลัยอื่นๆ 



๙๔ 
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ชุมชนสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด, ๒๕๕๓. 
กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม. แนวทางการด าเนินงานคลินิกคุณธรรมในสถานศึกษา . 
กรุงเทพมหานคร. โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ. ๒๕๔๒.  
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ.ค าบรรยายเกี่ยวกับแนวคิดและทฤษฎีในการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรมที่เน้นความมีวินัย และความเป็นประชาธิปไตย . ครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว. ๒๕๔๑. 

กรมสามัญศึกษา. แนวทางการพัฒนาวัฒนธรรมไทย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๒๓. 
กระทรวงศึกษาธิการ. สู่การศึกษาแนวพุทธ. กรุงเทพมหานคร: องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์. 

๒๕๔๖. 
กระทรวงศึกษาธิการ.สู่การศึกษาแนวพุทธ. กรุงเทพมหานคร: องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์, 

๒๕๔๖. 
กาญจนา ค าสุวรรณ. จิตวิทยาเบื้องต้น. กรุงเทพมหานคร: ทวีการพิมพ์, ๒๕๒๔. 

เกษม วันฒนชัย .เติมความฝันปัญญาชน. การศึกษา. กรุงเทพมหานคร: ทวีการพิมพ์, 
๒๕๓๒.  

จรรจา สุวรรณทัต .จิตวิทยาเบื้องต้น. กรุงเทพมหานคร: สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตรมม, ๒๕๒๐. 

จรรยา สุวรรณทัต. เอกสารการสอนชุดวิชาการแนะแนวกับคุณภาพชีวิตหน่วยที่ ๑-๘. นนทบุรี: 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๓. 

จินตนา  ยูพันธ์. การเรียนการสอนทางพยาบาลศาสตร์. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาพยาบาลศึกษา  
คณะคุรุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๗. 

จีรวัฒน์ วีรังกร. คัมภีร์ชีวิตนิสิตใหม่. กรุงเทพมหานคร: โกลบอล กราฟฟิค,  ๒๕๔๕. 
ฉลอง ภิรมย์รัตน์. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร: ประจักษ์การพิมพ์, ๒๕๓๑. 

เชิดศักดิ์  โฆวาสินธุ์. การวัดทัศนคติและบคุลิกภาพ. กรุงเทพมหานคร: ส านักทดสอบทางการศึกษา
และจิตวิทยา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๒๐. 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปัจจนึก. จริยธรรมของเยาวชนไทย: แผนงานวิจัยฉบับที่ 
๒๑ . สถาบั นพฤติ ก รรมศาสตร์ . ครั้ งที่  ๒ . กรุ ง เทพมหานคร : มหาวิทยาลั ย 
ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, ๒๕๒๐. 



๙๕ 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน. พฤติกรรมศาสตร์ เล่ม ๒ จิตวิทยาและจิตวิทยาภาษา. กรุงเทพมหานคร:  
โรงพิมพ์ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๔. 

ดูรายละเอียดใน ดวงเดือน  พันธุมนาวิน. พฤติกรรมศาสตร์เล่ม ๒ จิตวิทยาจริยธรรมและจิตวิทยา
ภาษา. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพาณิช, ๒๕๒๔. 

ทองเรียน อมรัชกุล. การบริหารกิจการนิสิตทฤษฏีและแนวปฏิบัติ . กรุงเทพมหานคร: จงเจริญ 
การพิมพ์, ๒๕๒๕. 

ธิดารัตน์ บุญนุช และประกอบ คุปรัตน์ .ลักษณะนิสิตนักศึกษา. กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๘. 

ธิดารัตน์ บุญนุช และประกอบ คุปรัตน์. ลักษณะนิสิตนักศึกษา. กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๘.  

นพพงษ์ บุญจิตราดุลย์. นโยบายทางการศึกษาของ ๔๔ รัฐบาล. กรุงเทพมหานคร: สมาคม ผู้บริหาร
การศึกษาแห่งประเทศไทย, ๒๕๒๗.  

บุญชม ศรีสะอาด. การวิจัยเบื้องต้น. พิมพ์ครั้งที่ ๕. กรุงเทพมหานคร: สุวีริยาส์น, ๒๕๕๓. 
บุญสิริ ชวลิตธ ารง.ธรรมโอสถ. กรุงเทพมหานคร: อมรินทร์การพิมพ์, ๒๕๒๙. 
ประภาศรี สีหอ าไพ. พื้นฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม . ครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร: 

ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓. 
ผ่องพรรณ เกิดพิทักษ์. สุขภาพจิตเบื้องต้น. กรุงเทพมหานคร: บัณฑิตการพิมพ์, ๒5๕๓. 
พระเทพดิลก ระแบบ ฐิตญาโณ. ธรรมปริทัศน์. ครั้งที่ ๔. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหามกุฏ 

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 
พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). พระพุทธศาสนาพัฒนาคนในสังคม. กรุงเทพมหานคร: กองการพิมพ์

ฝ่ายประชาสัมพันธ์, ๒๕๔๐. 
 __________. พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม. ครั้งที่ ๒๕. กรุงเทพมหานคร:  

ผลิธัมม์, ๒๕๔๘. 
__________. พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์. ครั้งที่ ๑๘. กรุงเทพมหานคร:  

มูลนิธิธรรมทานกุศลจิต, ๒๕๕๕. 
__________. พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, 2552. 
พระภาวนาวิสุท ธิคุณ  เสริมชั ยชยมงฺค โล . ตอบปญ หาธรรมปฏิบั ติ . กรุ งเทพมหานคร:  

โรงพิมพเอชทีพีเพรส, ๒๕๔๒. 
พระราชสุทธิญาณมงคล จรัญ ฐิติธมฺโม. หลักธรรมกับความเปลี่ยนแปลงของชีวิต. กรุงเทพมหานคร:

โรงพิมพธุรกิจกาวหนา, ๒๕๔๒. 
ไพฑูรย์  สินลารัตน์ .ความสัมพันธ์ในหมู่นิสิตนักศึกษาคนมหาวิทยาลัย . กรุงเทพมหานคร:  

โรงพิมพ์จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๑๔. 
ไพฑู รย์  สินลารัตน์ .การพัฒ นาการเรียนการสอนระดับ อุดมศึ กษา . กรุ งเทพมหานคร:  

โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๔. 
มัลลวีร์ อดุลวฒันศิริ. ชีวิตในมหาวิทยาลัย. ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๓๓.  



๙๖ 

วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา. มิติใหม่ของนิสิตนักศึกษา. เอกสารค าสอนวิชานิสิตนักศึกษาภาควิชา
อุดมศึกษา. กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๒๗.  

วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา และคนอ่ืนๆ. รายงานการวิจัยเรื่องนิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา, 
กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๗. 

วีระ สมบูรณ์ อดุลวัฒนศิริ. มิติแห่งความคิดค านึง. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๓๑. 
สมเด็จพระมหาวีรวงศ์ พิมพ์ ธมฺมธโร. ธรรมะสร้างเยาวชน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหามกุฏ 

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑. 
สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ วาสน วาสโน. สังคหวัตถุ ๔. กรุงเทพมหานคร : มหามกุฏราชวิทยาลัย, 

๒๕๓๘. 
สวนา พรพัฒน์กุล. อิทธิพลของตัวแบบที่มีต่อพัฒนาการทางด้านความคิดและการเรียนรู้ทางสังคม

ของเด็กไทย. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาจิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ๒๕๒๕. 
สวนา พรพัฒน์กุล. อิทธิพลของตัวแบบที่มีต่อพัฒนาการทางด้านความคิดและการเรียนรู้ทางสังคม

ของเด็กไทย. กรุงเทพมหานคร : ภาควิชาจิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ , 
๒๕๒๕. 

สายสุ รี  จุติ กุล . จิต วิทยาใน เอกสารประกอบการสอน วิชาจิต วิทยา . กรุ งเทพมหานคร :  
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๑๑. 

สิปปนนท์ เกตุทัต.แผนการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมแห่งชาติ ปรัชญา หลักกรอบ
ความคิดและเจตนารมณ์. กรุงเทพมหานคร: ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 
๒๕๔๓.  

สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ์. รศ.ดร. และคณะ. การส่งเสริมคุณธรรมที่มีประสิทธิภาพ: กรณีศึกษากลุ่ม
เด็ก/เยาวชนและข้าราชการภาครัฐ. รายงานการวิจัย. กรุงเทพมหานคร: กรมการศาสนา 
กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๕๒. 

สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ์. รศ.ดร. และคณะ.การส่งเสริมคุณธรรมที่มีประสิทธิภาพ: กรณีศึกษากลุ่ม
เด็ก/เยาวชนและข้าราชการภาครัฐ.รายงานการวิจัย, 2552. 

สุรางค์  โค้วตะกูล.จิตวิทยาการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๗. 
ไสว มาลาทอง. คู่มือการด าเนินงานเสริมสร้างศีลธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน . กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด, ๒๕๕๒. 
อ้อมเดือน สดณี. ผศ.ดร. และคณะ.สถานภาพการจัดฝึกอบรมและการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรมของคนไทย.รายงานการวิจัย. ศูนย์ส่งเสริมคุณธรรมและพัฒนาพลังแผ่นดินเชิง
คุณธรรมศูนย์คุณธรรม: ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้  (องค์การมหาชน). 
๒๕๔๘. 

 
 
 
 
 



๙๗ 

(๒) บทความ :  
จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์. “การพัฒนาจริยธรรม”. วารสารศึกษาศาสตร์ปริทัศน์. ๒๕๔๑. 
อรศิริ  เกตุศรีพงษ์ . “สั งคหวัตถุ ๔ : วัฒนธรรมองค์กรที่ เอ้ือต่อการจัดการความรู้ ”. วารสาร 

Productivity World เพื่อการเพิ่มผลผลิต ปีที่ ๑๒ ฉบับที่ ๖๘ พฤษภาคม-มิถุนายน 
๒๕๕๐. 

 
(๓) วิทยานิพนธ์/งานวิจัย : 
จริยา มหาเทียร. “การพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วม ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ในการจัดการศึกษาของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในโรงเรียนสังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๑”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต . พุทธบริหารการศึกษา. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๕๘. 

เฉลียว บุรีภักดี และ สุวกิจ ศรีปัดถา. การอบรมเพ่ือการพัฒนาในพัฒนศึกษาศาสตร์ประมวลบทความซึ่ง
เน้นการประยุกต์เพื่อการพัฒนาประเทศโครงการปริญญาเอกสาขาพัฒนศึกษาศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. กรุงเทพมหานคร: พี เจ  การพิมพ์, ๒๕๒๗. 

ธีระ นทีวุฒิกุล. “การศึกษาความต้องการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย”.วิทยานิพนธ์
การศึกษามหาบัณฑิต. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโร, ๒๕๒๑. 
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เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
- การแปลผลค่า IOC จากแบบสอบถาม 
- แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
- แนวค าถามส าหรับการสนทนากลุ่ม 
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การแปลผลค่า (IOC) จากแบบสอบถาม 

 
คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญจ านวน ๕ คน ที่ได้ประเมินความสอดคล้อง โดยมี

เกณฑ์การให้คะแนนเพื่อหาค่า IOC ของผู้เชี่ยวชาญ โดยก าหนดเป็น ๓ ระดับ ได้แก่ 
+๑  หมายถึง   เหมาะสมว่า แบบสอบถามวัดตรงตามวัตถุประสงค์หรือตรงตามเนื้อหา 
๐    หมายถึง   ไม่แน่ใจว่า แบบสอบถามวัดตรงตามวัตถุประสงค์หรือตรงตามเนื้อหา 
-๑   หมายถึง   ไม่เหมาะสมว่า แบบสอบถามไม่ได้วัดตรงตามวัตถุประสงค์หรือตรงตาม

เนื้อหา 
แบบสอบถามที่ถือว่ามีความเที่ยงตรงตามเนื้อหาในระดับดี  สามารถน าไปใช้เก็บข้อมูลได้ 

จะต้องมีค่า IOC เกินกว่า ๐.๗ เป็นต้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 



๑๐๔ 
 

 

ตอนที่ ๑ 
สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐ 

ในจังหวัดปทุมธาน ี
 

 
ข้อที ่

แนวค าถาม คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เชี่ยวชาญคนที ่

รวม IOC แปล
ผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ด้านที่ ๑ ด้านตนเอง 
๑ นักศึกษาซื้อเสื้อผ้าและของใช้ส่วนตัวที่มี

ราคาแพง 
+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๒ นักศึกษาใช้จ่ายเงินในการเรียนอย่าง
พอเพียง 

+๑ ๐ +๑ +๑ +๑ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 

๓ นักศึกษาสามารถจ่ายค่าหนังสือหรือ
เอกสารประกอบการเรียนได้ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๔ นักศึกษาท างานนอกเวลาเรียนเพื่อหา
รายได้มาใช้ในการเรียน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๕ นักศึกษาใช้เงินเพื่อการพักผ่อนบาง
โอกาส  

+๑ ๐ +๑ +๑ +๑ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 

๖ นักศึกษาเข้าฟังการอภิปรายทางวิชาการ
ที่จัดขึ้นภายในมหาลัย 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๗ นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภายใน
มหาวิทยาลัย 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๘ เมื่อนักศึกษามีนัด นักศึกษาชอบไปถึงที่
นัดหมายก่อนเวลา 

๐ +๑ +๑ +๑ +๑ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 

๙ นักศึกษารู้สึกทนไม่ได้ ถ้าต้องท างาน
ร่วมกับคนที่ ท างานอย่างขอไปที  

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๑๐ นักศึกษารู้สึกโมโห ถ้ามีคนมาขัดจังหวะ
ในขณะที่นักศึกษา ไม่สามารถท าสิ่งที่
นักศึกษาตั้งใจไว้ได้ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

ด้านที ่๒ ด้านการศึกษา 
๑ นักศึกษาเข้าห้ องสมุด เพื่ อศึกษาหา

ความรู้เพิ่มเติม  
+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๒ นักศึกษาไม่สนใจฟังอาจารย์บรรยาย +๑ +๑ ๐ +๑ +๑ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 
๓ นักศึกษาสามารถจดค าบรรยายของ +๑ +๑ +๑ +๑ ๐ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 



๑๐๕ 

 

อาจารย์ได้ทัน  

๔ นักศึกษาเข้าช้ันเรียนก่อนเวลาที่อาจารย์
จะเข้าสอน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๕ นักศึกษาจับประเด็นส าคัญที่อาจารย์
บรรยายได้ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๖ นักศึกษาขอค าปรึกษาจากอาจารย์
เกี่ยวกบัเรื่องเรียน  

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๗ นักศึกษาพูดคุยและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในเรื่องเรียนกับเพื่อนหรือรุ่นพี่ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๘ นักศึกษาจัดเวลาอ่านหนังสือเพื่อเตรียม
ตวัก่อนที่จะเรียน  

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๙ นักศึกษาจัดเวลาอ่านหนังสือเพื่อเตรียม
ตวัก่อนที่จะเรียน  

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๑๐ ในขณะอาจารย์ก าลั งสอนนักศึกษา
พูดคุยกับเพื่อน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

ด้านที ่๓ ด้านสังคม 
๑ นักศึกษาขอค าแนะน าในการปฏิบัติตัว

ภายในมหาวิทยาลัยจากนักศึกษารุ่นพี ่
+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๒ นักศึกษาชอบแยกตัวอยู่คนเดียว +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๓ นักศึกษาท าความเคารพเมื่อพบอาจารย์ +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๔ นักศึกษาจะเลือกคบเพื่อนเพศเดียวกัน +๑ +๑ ๐ +๑ +๑ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 
๕ นั กศึ กษาชอบท ากิ จกรรมคน เดี ยว

มากกว่าท างานกับเพ่ือน 
+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๖ นักศึกษาท างานร่วมกับทุกคนได้ด้วย
ความสบายใจ  

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๗ นักศึกษาให้ความเคารพรุ่นพ่ี +๑ ๐ +๑ +๑ +๑ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 
๘ นักศึกษาให้ความสนิทสนมกับเพื่อนเพศ

เดียวกันเท่ากับเพื่อนต่างเพศ 
+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๙ นักศึกษาไม่ชักชวนเพื่อนให้ดื่มสุรา หรือ
ของมึนเมาภายในบริเวณมหาวิทยาลัย 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๑๐ นักศึกษามักไปออกค่ายอาสากับชมรม +๑ ๐ +๑ +๑ +๑ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 
 



๑๐๖ 
 

 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง 

“การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสงัคหวัตถ ุ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี  
ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทมุธานี” 

 
ค าชี้แจง 

๑. แบบสอบถามฉบับนี้ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นในเรื่อง “การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิต
ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี” ซึ่ง
ข้อมูลจากแบบสอบถามนี้เป็นประโยชน์ต่อการน าไปเป็นแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 

๒. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของท่านจะเป็นประโยชน์ต่อการวิจัยในครั้งนี้เป็นอย่างยิ่ง 
และผู้วิจัยจะเก็บรักษาข้อมูลของท่านเพ่ือใช้ประโยชน์เฉพาะงานวิจัยนี้เท่านั้น  ดังนั้น จึงขอความ
กรุณาตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงให้ครบทุกข้อ  

๓. แบบสอบถามชุดนี้ แบ่งเป็น ๓ ตอน ได้แก่ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
ตอนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี 
ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากท่านในการสอบถามครั้งนี้เป็นอย่างดี 

และขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 

 

 
นางสาวปรียาพร โพธิผล 

นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการพุทธบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย



๑๐๗ 
 

 

ตอนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่อง  ซึ่งตรงกับสภาพความเป็นจริงเกี่ยวกับตัวท่าน 
๑. เพศ 

    ชาย    หญิง 
๒. ชั้นปี 
   ปีที่ ๑   ปีที่ ๒ 
   ปีที่ ๓   ปีที่ ๔ 
   ปีที่ ๕ 
๓. คณะที่ท าการศึกษา 
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

    คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์     คณะแพทยศาสตร์ 

    คณะสาธารณสุขศาสตร์     คณะทันตแพทยศาสตร์ 

    คณะสหเวชศาสตร์     คณะพยาบาลศาสตร์ 

    คณะสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา    คณะศิลปศาสตร์ 

    คณะนิติศาสตร์     คณะรัฐศาสตร์ 
    คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์    คณะพาณิชยศาสตร์การบัญชี 

    คณะเศรษศาสตร์    คณะศิปกรรมศาสตร์ 

    วารสารศาสตร์และสื่อมวลชน 



๑๐๘ 
 

 

ตอนที่ ๒ 

สภาพวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐ 
ในจังหวัดปทุมธานี 

 
ค าชี้แจง    โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ท่านพิจารณาเห็นว่า มีความเห็นตามความเป็นจริง

ของท่านว่ามีความคิดเห็นในระดับใด โดยก าหนดระดับการประเมิน ๕ ระดับ ดังนี้ 
๕  หมายถึง  ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านมากที่สุด 
๔  หมายถึง  ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านมาก 
๓  หมายถึง  ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านปานกลาง 
๒  หมายถึง  ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านน้อย 
๑  หมายถึง  ข้อความนั้นตรงกับข้อเท็จจริงของท่านน้อยที่สุด 

ข้อ
ที ่

การด าเนินวิถีชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ๔ 
ระดับความคิดเห็น 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
ด้านที่ ๑ ด้านตนเอง 

๑ นักศึกษาซื้อเสื้อผ้าและของใช้ส่วนตัวที่มีราคาแพง      
๒ นักศึกษาใช้จ่ายเงินในการเรียนอย่างพอเพียง      

๓ นักศึกษาสามารถจ่ายค่าหนังสือหรือเอกสารประกอบการเรียนได้      

๔ นักศึกษาท างานนอกเวลาเรียนเพ่ือหารายได้มาใช้ในการเรียน      
๕ นักศึกษาใช้เงินเพื่อการพักผ่อนบางโอกาส       

๖ นักศึกษาเข้าฟังการอภิปรายทางวิชาการท่ีจัดขึ้นภายในมหาลัย      

๗ นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภายในมหาวิทยาลัย      
๘ เมื่อนักศึกษามีนัด นักศึกษาชอบไปถึงที่นัดหมายก่อนเวลา      

๙ นักศึกษารู้สึกทนไม่ได้ ถ้าต้องท างานร่วมกับคนที่ ท างานอย่างขอไปที       
๑๐ นักศึกษารู้สึกโมโห ถ้ามีคนมาขัดจังหวะในขณะที่นักศึกษาไม่สามารถท า

สิ่งที่นักศึกษาตั้งใจไว้ได้ 
     

ด้านที่ ๒ ด้านการศึกษา 
๑ นักศึกษาเข้าห้องสมุดเพ่ือศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม       

๒ นักศึกษาไม่สนใจฟังอาจารย์บรรยาย      
๓ นักศึกษาสามารถจดค าบรรยายของอาจารย์ได้ทัน       

๔ นักศึกษาเข้าชั้นเรียนก่อนเวลาที่อาจารย์จะเข้าสอน      



๑๐๙ 

 

ข้อ
ที ่

การด าเนินวิถีชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ๔ 
ระดับความคิดเห็น 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๕ นักศึกษาจับประเด็นส าคัญท่ีอาจารย์บรรยายได้      

๖ นักศึกษาขอค าปรึกษาจากอาจารย์เกี่ยวกับเรื่องเรียน       

๗ นักศึกษาพูดคุยและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเรื่องเรียนกับเพ่ือนหรือรุ่น
พ่ี 

     

๘ นักศึกษาจัดเวลาอ่านหนังสือเพ่ือเตรียมตัวก่อนที่จะเรียน       

 ๙ นักศึกษาจัดเวลาอ่านหนังสือเพ่ือเตรียมตัวก่อนที่จะเรียน       

๑๐ ในขณะอาจารย์ก าลังสอนนักศึกษาพูดคุยกับเพ่ือน      

ด้านที่ ๓ ด้านสังคม 
๑ นักศึกษาขอค าแนะน าในการปฏิบัติตัวภายในมหาวิทยาลัยจากนักศึกษา

รุ่นพี ่
     

๒ นักศึกษาชอบแยกตัวอยู่คนเดียว      
๓ นักศึกษาท าความเคารพเมื่อพบอาจารย์      

๔ นักศึกษาจะเลือกคบเพื่อนเพศเดยีวกัน      
๕ นักศึกษาชอบท ากิจกรรมคนเดียวมากกว่าท างานกับเพ่ือน      

๖ นักศึกษาท างานร่วมกับทุกคนได้ด้วยความสบายใจ       

๗ นักศึกษาให้ความเคารพรุ่นพี่      
 ๘ นักศึกษาให้ความสนิทสนมกับเพ่ือนเพศเดียวกันเท่ากับเพ่ือนต่างเพศ      

๙ นักศึกษาไม่ชักชวนเพ่ือนให้ดื่มสุรา หรือของมึนเมาภายในบริเวณ
มหาวิทยาลัย 

     

๑๐ นักศึกษามักไปออกค่ายอาสากับชมรม      

 



๑๑๐ 
 

 

ตอนที่ ๓ 
ปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภาครัฐ 

ในจังหวัดปทุมธานี 

 
๑. ปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ด้านตนเอง 

............................................................................................................................. ................................... 

............................................................................................... ................................................................. 

............................................................................................................................. ................................... 

.......................................................................................................................................................... ...... 

............................................................................................................................ .................................... 

............................................................................................................................. ................................... 
๒. ปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ด้านการศึกษา 

............................................................................................................................. ................................... 

.................................................................................. ..............................................................................  

............................................................................................................................. ................................... 

............................................................................................................................................. ................... 

............................................................................................................... ................................................. 

............................................................................................................................. ................................... 
๓. ปัญหาวิถีการด าเนินชีวิตของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ด้านสังคม 

......................................................................................................................................... .......................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................. ................................... 

............................................................................................... ................................................................. 

............................................................................................................................. ................................... 
 
 

“ผู้วิจัยขอขอบพระคุณทกุท่านเป็นอย่างสูง” 



๑๑๑ 
 

 

แนวค ำถำมส ำหรับกำรสนทนำกลุ่ม 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลของผู้ทรงคุณวุฒ ิ
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
..................................................................................... ........................................................................... 
ต ำแหน่ง ............................................................................................................................. ................... 
......................................................................................................................... .......................................
......................................................................................................................... ....................................... 
 
ตอนที่ ๒ แนวค ำถำมในกำรสนทนำกลุ่ม 

ท่านมีความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ 
๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับร่าง) เป็นอย่างไรบ้าง 

 

 
 

ภำพกำรพัฒนำวิถีกำรด ำเนินชีวิตตำมหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษำปริญญำตรี 
ของมหำวิทยำลัยภำครัฐในจงัหวัดปทุมธำนี (ฉบับร่ำง) 

ที่มำ : นางสาวปรียาพร โพธิผล, ๒๕๖๒ 
การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของนักศึกษาปริญญาตรี ของ

มหาวิทยาลัยภาครัฐในจังหวัดปทุมธานี (ฉบับร่าง) เป็นการพัฒนานักศึกษาปริญญาตรี เพื่อให้สามารถ
ด ารงชีวิตมีความเป็นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข โดยพัฒนาตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ประการ 



๑๑๒ 

 

ประกอบด้วย ๑) ทาน (แบ่งปันไปมา) การแบ่งปันเพ่ือประโยชน์แก่คนอ่ืน ช่วยปลูกฝังให้เป็นคนที่ไม่
เห็นแก่ตัว การให้ทานที่ให้เป็นบุญและทานที่ให้เป็นคุณ ๒) ปิยวาจา (พูดจาจับใจ) การพูดจาด้วย
ถ้อยค าไพเราะอ่อนหวาน จริงใจ ไม่พูดหยาบคายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่ เป็นประโยชน์ เหมาะกับ
กาลเทศะ พูดดีต่อกัน ๓) อัตถจริยา (ช่วยกิจกันไป) การท าตนให้เป็นประโยชน์ช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนที่อยู่
ร่วมกันในสังคม ๔) สมานัตตตา (นิสัยเป็นกันเอง) การวางตนให้เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะใด 
โดยประพฤติตัวให้มีความเสมอต้นเสมอปลายวางตัวดีต่อกัน อันจะสามารถท าให้นักศึกษาเป็นที่รัก
และเป็นผู้ประพฤติตนตามหน้าที่นักศึกษาที่สมบูรณ์และเป็นผู้ด ารงชีวิตอยู่ในในสังคมด้วยความสุข
เพราะเป็นผู้ให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีมีน้ าใจขึ้นทั้งในตนเอง ครอบครัว ชุมชน มหาวิทยาลัย 
สังคม และประเทศชาติ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านทาน (แบ่งปันไปมา)  
ทาน การให้ การเสียสละ หรือการเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของตนเพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน ไม่

ตระหนี่ถี่เหนียว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียว คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้ไม่เป็นคนละโมบ ไม่เห็นแก่ตัว 
เป็นหลักธรรมเบื้องต้นและเป็นหลักธรรมส าคัญในการอยู่ร่วมกันในครอบครัว ชุมชน และสังคม โดยมี
แนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านทาน ดังนี้ 

๑.๑ การที่นักศึกษาได้บ าเพ็ญทาน ๒ ประการ คือ ๑) ทานที่ให้เป็นบุญ ได้แก่ การ
สร้างกุศล บ าเพ็ญบุญทั้งหลาย เช่น ท าบุญตักบาตร การท าบุญสังฆทาน ทอดกฐิน ทอดผ้าป่า เป็นต้น 
๒) ทานที่ให้เป็นคุณ ได้แก่ การให้สิ่งของอุปโภคบริโภค เป็นต้น 

๑.๒ การที่นักศึกษาได้ให้อามิสทาน การเผื่อแผ่แบ่งปันให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์
ทั้งสิ่งของเงินทอง และปัจจัยที่จ าเป็น ๔ คือ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย ยารักษาโรค  

๑.๓ การที่นักศึกษาให้วิทยาทาน หรือธรรมทาน การให้ค าแนะน าที่ถูกต้องดีงาม 
การให้ความรู้ศิลปะวิทยาการ และให้ความเห็นอกเห็นในเอาใจใส่ต่อความทุกข์เดือดร้อนของผู้อ่ืน 

๑.๔ การที่นักศึกษารู้จักการอภัยทาน การให้อภัยแก่ผู้ อ่ืน เมื่อผู้ อ่ืนเกิดความ
ผิดพลาดที่ไม่ได้ตั้งใจให้เกิดขึ้น การให้อภัยเมื่อเกิดข้อผิดพลาดในการท างาน การท าหน้าที่ หรือ
ล่วงเกินซึ่งกันและกัน ซ่ึงการให้อภัยเป็นการให้ที่ท าได้ยากยิ่งกว่าการให้อามิสทานและธรรมทาน 

๑.๕ การที่นักศึกษารู้จักการความช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนด้วยการพูดให้ก าลังใจและแสดง
ความเห็นอกเห็นใจที่จริงใจ 



๑๑๓ 
 

 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ………………………………………….……………………………………. 
................................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

๒. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านปิยวาจา (พูดจาจับใจ)  
ปิยวาจา ค าพูดไพเราะ ค าพูดหรือวาจาที่น่ารัก น่านิยมทุกถ้อยค าที่พูดแสดงถึงความรัก 

ความปรารถนาดี มีประโยชน์ต่อผู้ฟัง แม้ค าแนะน าตักเตือนก็สุภาพอ่อนโยน คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้
เราเป็นที่รักที่พอใจที่รักใคร่ของบุคคลรอบด้าน โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านปิยวาจา ดังนี้ 

๒.๑ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยค าจริง เมื่อมีเหตุส าคัญที่ต้องพูด ก็กล่าวโดยไม่ปั้น
แต่งเรื่องราว ไม่เสริมความ ไม่อ าความให้คลาดเคลื่อนจากความจริง  

๒.๒ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยค าสุภาพอ่อนโยน เมื่อเอ้ือนเอ่ยวาจาครั้งใด ก็ต้องมี
ความไพเราะในถ้อยค าที่กลั่น ออกมาจากน้ าใจอันบริสุทธิ์ ไม่มีค าหยาบ ค าด่า ค าประชดประชัน ค า
เสียดสี ซึ่งฟังแล้วชวนให้ระคาย 

๒.๓ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยถ้อยค าที่ก่อให้เกิดประโยชน์ เกิดผลดีต่อผู้พูดและ
ผู้ฟังอย่างแท้จริง แม้ค าพูดนั้น จะเป็นค าจริง และกล่าวออกไปด้วยถ้อยค าสุภาพ หากไตร่ตรองแล้วว่า 
ถ้าพูดออกไปแล้ว ก็ไม่ก่อให้เกิด ประโยชน์ กลับจะท าให้เกิดโทษมาแทน ก็ไม่ควรพูด 

๒.๔ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยถ้อยค าที่ออกมาจากจิตที่มีเมตตา อันเป็นจิตบริสุทธิ์ 
ยังประโยชน์แก่ผู้ฟัง เพ่ือให้ได้รับความสุข ความเจริญยิ่ง ๆ ขึ้นไป ถึงแม้ว่าค าพูดนั้นจะเป็นค าจริง 
เป็นค าสุภาพ เป็นค าพูดที่ดีมีประโยชน์ หากผู้พูดมีความโกรธ ความริษยา ซึ่งเป็นจิตอันไม่บริสุทธิ์  
ก็ไม่สมควรพูด เพราะถ้อยค าที่กล่าวออกมาจากจิตที่ขุ่นมัว อาจก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงได้ 

๒.๕ การที่นักศึกษาควรพูดถ้อยค าที่พูดถูกกาลเทศะ แม้ค าพูดนั้นจะเป็นค าจริง เป็น
ค าสุภาพ เป็นค าพูดที่ดี มีประโยชน์ และพูดด้วยจิตที่มีเมตตา แต่ถ้าพูดผิดจังหวะโอกาส พูดไม่ถูก
กาลเทศะ ก็จะก่อให้เกิดความเสียหาย กลายเป็นประจานผู้อ่ืนไป 

๒.๖ การที่นักศึกษาควรพูดด้วยวาจาทีสุ่ภาพอ่อนโยนกับเพ่ือน ครูอาจารย์ กับคนใน
ครอบครัวจะท าให้ผู้ฟังรู้สึกประทับใจและมีก าลังในการท างานและการท าหน้าที่ต่างๆ การใช้ค าพูดมี
ประโยชน์ต่อการบริหารงาน หรือต่อการด าเนินชีวิต  

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ………………………………………….……………………………………. 
................................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….……. 
 



๑๑๔ 

 

๓. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านอัตถจริยา (ช่วยกิจกันไป)  
อัตถจริยา การท าตนให้เป็นประโยชน์แก่ผู้ อ่ืนที่อยู่ร่วมกันในสังคม อันเป็นสิ่งส าคัญที่

นักศึกษาจะท าให้เกิดรักความผูกพันของบุคคลที่อยู่ร่วมกันในสังคม ซึ่งการบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์นั้นต้องท าตัวเราให้เป็นคนดีมีประโยชน์และสร้างประโยชน์ให้คนอ่ืนรอบข้าง คุณธรรมข้อนี้
จะช่วยให้เราเป็นผู้เชื่อมสมานความสามัคคีของคนในชุมชน โดยมีแนวทางการพัฒนาวิถีการด าเนิน
ชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านอัตถจริยา ดังนี้ 

๓.๑ การที่นักศึกษาท าตนให้ประโยชน์ ทั้งประโยชน์ตนเอง ประโยชน์ต่อผู้อ่ืน และ
ประโยชน์ต่อสังคม และประโยชน์ต่อประเทศชาติ การท าตนให้มีคุณค่าในสังคมที่ตนอาศัยอยู่ด้วยการ
ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน ฝึกฝนอบรมตนให้เป็นคนเจริญด้วยความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมเป็นบุตรที่ดี
ของพ่อแม่ เป็นศิษย์ที่ดีของครูอาจารย์  เป็นนักเรียนที่ดีของสถานศึกษา เป็นพลเมืองที่ดีของ
ประเทศชาติ ตลอดจนเป็นศาสนิกชนที่ดีของพระพุทธศาสนา 

๓.๒ การที่นักศึกษาท าสิ่งเป็นประโยชน์ ไม่ท าสิ่งที่ไร้ประโยชน์ เมื่อท าตนให้เป็น
ประโยชน์แล้ว ก็ต้องสร้างตนให้เป็นประโยชน์กับผู้อ่ืนด้วยการให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  ไม่นิ่งดู
ดาย มีน้ าใจไมตรีต่อกัน บ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ตามสติก าลัง เพราะนักศึกษานั้นจะมีการอยู่ร่วมกัน
ในหลายมิติสังคม จึงต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ไม่แล้งน้ าใจ จึงจะเกิดความสุขได้ในสังคม 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ………………………………………….……………………………………. 
................................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….……. 

๔. การพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสมานัตตตา (นิสัยเป็น
กันเอง) 

สมานัตตตา การวางตนให้พอดีในหน้าที่ของตนอย่างเสมอต้นเสมอปลาย คือ วางตนให้
เหมาะสมว่าตอนนี้เราอยู่ในฐานะอะไร เช่น พ่อก็มีหน้าที่เลี้ยงดูลูก แม่ก็มีหน้าที่ดูแลบ้านดูแล
ครอบครัว ลูกเองก็มีหน้าที่ศึกษาเล่าเรียน และเมื่อเราท างาน ถ้ามีใครไม่ท าตามหน้าที่แล้ว ย่อมจะ
เกิดปัญหาเรื่องการก้าวก่ายหน้าที่กันตามมา จนอาจส่งผลให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตขึ้นได้ อย่าง
นี้เป็นต้น เมื่อเป็นเช่นนี้การวางตนให้เหมาะสม จะช่วยให้ไม่ต้องระวาดระแวงในการท าหน้าที่ของตน 
ซึ่งจะส่งผลให้เราอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างปลอดภัยและสบายใจ คุณธรรมข้อนี้จะช่วยให้เราเป็นคน
มีจิตใจหนักแน่นไม่โลเล รวมทั้งยังเป็นการสร้างความนิยม และไว้วางใจให้แก่ผู้อ่ืนอีกด้วย โดยมีแนว
ทางการพัฒนาวิถีการด าเนินชีวิตตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ด้านสมานัตตตา ดังนี้ 

 



๑๑๕ 

 

๔.๑ การที่นักศึกษาท าตนเองตัวได้เหมาะสมแก่ฐานะ ภาวะ บุคคล เหตุการณ์ และ
สิ่งแวดล้อม โดยมีหลักการวางตนเสมอต้นเสมอปลาย ประกอบด้วย  

๑) ปฏิบัติตนเหมาะสมกับสภาวะที่เป็น  
๒) เป็นกันเองกับผู้อ่ืน แบบไม่ถือตัว และไม่ปล่อยเกินไป  
๓) ผู้อื่นสามารถเข้าหาและพูดจาด้วยได้ง่าย  
๔) เป็นผู้อ่อนน้อมถ่อมตน แต่เข้มแข็ง ไม่หวั่นไหว  
๕) เสมอต้นเสมอปลายด้วยสังคหวัตถุ ๔ 

๔.๒ การที่นักศึกษามีการวางตนดี คือ วางตนอยู่ในคุณค่า ๖ ประการ ประกอบด้วย  
๑) ศีลธรรม มีความประพฤติด ีคือ กายสุจริต วจีสุจริต มโนสุจริต  
๒) คุณธรรม ความจริงที่มีคุณหรือมีประโยชน์ต่อความส าเร็จสุขในชีวิต  
๓) จริยธรรม คือ คุณสมบัติที่ท าให้งดงาม ได้แก่ ความละอายต่อบาป ความอด

กลั้น ความสุภาพ ความอ่อนโยน แล ความส ารวม  
๔) คุณภาพ คือ ความสามารถเป็นยอด และอดทนเป็นเยี่ยม  
๕) ความเหมาะสม คือ การวางตัวอย่างเหมาะเจาะกับภาวะและฐานะของตน 

การวางตัวเหมาะสมกับภาวะ เช่น การที่นักศึกษามีการวางตนได้เหมาะสมกับฐานะที่ตนมีอยู่ในสังคม 
เช่น เป็นบุตรธิดา เป็นศิษย์ เป็นเพ่ือน เป็นต้น ซึ่งนักศึกษาจะอยู่ในฐานะใดก็วางตนให้เหมาะสมกับ
ฐานะที่เป็นอยูใ่นขณะนั้นและท าตนเองได้อย่างเสมอต้นเสมอปลาย  

๖) ความเป็นกลาง คือ การวางตัวที่ปลอดภัย และได้ประโยชน์สูงสุดเสมอ คือ 
การวางตัวเป็นกลางอย่างแท้จริง ปฏิบัติตนอย่างสม่ าเสมอต่อคนทั้งหลาย ให้ความเสมอภาค ไม่เอารัด
เอาเปรียบผู้อ่ืน เสมอในสุขและทุกข์ คือ ร่วมสุขร่วมทุกข์ ร่วมรับรู้ปัญหา และร่วมแก้ปัญหาเพ่ือ
ประโยชน์ของสังคม 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ………………………………………….…………………………………….. 
................................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…….. 

 

 
 



๑๑๖ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
 

รายชื่อผูท้รงคุณวุฒิและหนังสือเชิญ 
 

- รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจเครื่องมือวิจัย 
- รายชื่อผู้ให้ข้อมูลส าคัญในการสัมภาษณ์ 
- หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๗ 

 
 

รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

ผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจเครื่องมือวิจัย ๕ รูป/คน  
๑. พระครูกิตติญาณวิสิฐ, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

พุทธบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย  
๒. รศ.ดร.อินถา ศิริวรรณ อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธ

บริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย 
๓. รศ.ดร.สิน งามประโคน อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

พุทธบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย 
๔. รศ.ดร.อ านวย เดชชัยศรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
๕. ดร.กฤษฎา นันทเพ็ชร อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยบูรพา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๘ 

 

รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่ม 
 

ผู้ให้ข้อมูลหลักในการสนทนากลุ่ม (Focus Group) เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย อาคารเรียนรวมโซนซี (ชั้น ๕ ห้องซี ๕๑๕) 
คณะครุศาสตร์ อ าเภอวังน้อย จงัหวัดพระนครศรีอยุธยา จ านวน ๗ รูป/คน ดังนี้ 

๑. รศ.ดร.สุทธิพงษ์ ศรีวิชัย อาจารย์ประจ าหลักหลักสูตรบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒. รศ.ดร.อินถา  ศิริวรรณ อาจารย์ประจ าหลักหลักสูตรบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๓. พระครูโอภาสนนทกิตติ์ (ศักดา  โอภาโส), ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 

๔. พระครูวิรุฬห์สุตคุณ (อุดมศักดิ์ อุตฺตมสกฺโก), ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 

๕. พระมหาญาณวัฒน์  ฐิตวฑฺฒโน, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๖. พระสุรชัย สุรชโย, ดร. เลขานุการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธ
บริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗. อาจารย์จันทร์ชัย เต็มลักษม ีคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาตร์ 
 
ข. คณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์  

๑. ดร.บุญเชิด ช านิศาสตร ์  ประธานกรรมการ 
๒. พระมหาเผด็จ จิรกุโล, ดร.  กรรมการ 
 

 
 
 

 



๑๑๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



๑๒๐ 
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๑๒๒ 

 
 
 
 



๑๒๓ 

 
 
 
 
 



๑๒๔ 

 
 
 
 



๑๒๕ 

 
 
 
 
 



๑๒๖ 

 

 
 
 



๑๒๗ 

 

 
 
 
 



๑๒๘ 

 

 



๑๒๙ 

 
 

 
 



๑๓๐ 

 

 



 

 

 
 
 
 

  
 
 

  
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

ภาพกระบวนการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๑๓๒ 
 

 

ภาพสนทนากลุ่ม 
เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒  

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย อาคารเรียนรวมโซนซี (ชั้น ๕ ห้องซี ๕๑๕)  
คณะครุศาสตร์ อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

 

 
 

 

 



๑๓๓ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๕ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๖ 

 

ประวัติผู้วิจัย 

 
ชื่อ : นางสาวปรียาพร  โพธิผล 
เกิด : วันที่ ๒๓ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๓๑ 
สถานที่เกิด : กรุงเทพมหานคร 
การศึกษา : พ.ศ. ๒๕๕o ปริญญาตรี คณะมนุษย์ศาสตร์ สาขาสื่อสารมวลชน 
                               มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
 : พ.ศ. ๒๕๖o ปริญญาโท คณะครุศาสตร์ สาขาการพุทธบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ประสบการณ์การท างาน  
 : ผู้ประสานงานองค์กร v-peace  
                           :   ผู้ประสานงานชมรม Organize Club มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์                       
ปีท่ีเข้าศึกษา : ปีการศึกษา ๒๕๖o 
ปีท่ีส าเร็จการศึกษา : ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
ที่อยู่ปัจจุบัน : บ้านเลขท่ี ๔๘๕  ต. สนามจันทร์ อ. เมือง จ. นครปฐม ๗๓๐๐๐ 
  E-mail: Phothiphon23@gmail.com 
  โทรศัพท์ ๐๘๗-๕๙๑-๒๔๐๕ 
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