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แมวาประเทศไทยจะพฒันาไปมากในชวงทีผ่านมา จนกลายเปนหนึง่ในประเทศผนูำดาน
เศรษฐกจิ แตความเจรญิดงักลาวมไิดมาโดยปราศจากตนทนุ การพฒันาเศรษฐกจิอยางรวด
เรว็ ทำใหชมุชนเมอืงขยายตวั รวมทัง้การเตบิโตของภาคอตุสาหกรรม ไดสงผลกระทบอยาง
รนุแรงตอความเปนอยขูองประชาชนและระบบนเิวศของประเทศ พืน้ทีป่าสวนใหญสญูหายไป
คณุภาพน้ำของแมน้ำสายหลกัเกือบครึง่หนึง่ของประเทศจดัอยใูนระดบัต่ำ มกีารใชทรพัยากร
ดนิและน้ำอยางสิน้เปลอืงเกนิขนาด โดยปราศจากการวางแผนทีด่ ีความลมเหลวของการพฒันา
ในหลายเรือ่ง ไดสงผลตอคณุภาพชวีติของคนในสงัคมไทย โดยเฉพาะความลมเหลวทีส่บืเนือ่ง
มาจากระบบการศึกษา ระบบการเมือง เศรษฐกิจและการสาธารณสุข ที่กอใหเกิดการ
ครอบงำทางภมูปิญญาและคนไทยตกเปนทาสชาวตางชาติ

ขณะเดยีวกนัศกัยภาพในการพึง่พาตนเองลดลง หนทางทีจ่ะแกไขปญหาดงักลาว คอื
การพัฒนาทีเ่นนความเปนชมุชน ใหมคีวามเขมแข็งและพึง่ตนเองไดและเคลือ่นไหวภายใตการ
ใหความสำคญักบัความเขมแขง็ของชมุชนทองถิน่หรอืเมอืง ซึง่นอกจากจะตองใหประชาชนเขา
ไปมสีวนรวมในกจิกรรมสาธารณะ กจิกรรมดานการเมอืง การปกครองโดยเฉพาะรากฐานที่
ดทีีส่ดุ คอื ความรสูกึเปนเจาของเมอืงหรอืชมุชนทองถิน่ทีต่นอาศยัอยหูรอืทีต่นกำเนดิ ชมุชน
ในสงัคมไทยทามกลางสภาวะการเปลีย่นแปลงทัง้ทางเศรษฐกจิ สงัคม การเมอืง สิง่แวดลอม
และการสาธารณสขุ ทีเ่ปนอยใูนปจจบุนัสงผลกระทบตอชมุชน และทีผ่านมา กระแสการสนบั
สนนุเรือ่งความเปนชมุชนหรอืองคกรชุมชนไดกลายมาเปนกระแสหนึง่ทีไ่หลขนานไปกบักระแส
โลกาภวิฒัน

 
 ⌫
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กระแสการปรบัเปลีย่นในทกุระบบ ทกุองคกร ไดเกดิขึน้พรอมๆ กนั และเปนชวงที่
ประชาชนมบีทบาททางสงัคม  ทางการเมอืงการปกครองมากกวาทีผ่านมา “ชมุชนเขมแข็ง”
จงึเปนเปาหมายของการพฒันาเพราะเปนรากฐานของความสำเรจ็ในทกุๆ ดาน “ความเขมแขง็
ของชมุชน” เปนคำทีไ่ดยนิกนับอยมาก แลวชมุชนแบบไหนถงึจะเรยีกวาเปนชมุชนเขมแขง็และ
ชมุชนเขมแขง็มลีกัษณะอยางไร และมอีงคประกอบอะไรบาง


การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน คือ การใหโอกาสแกชุมชนไดแสดงความ

เขมแขง็ออกมาโดยการใหชมุชนตดัสนิใจแกไขปญหาและจดัการพฒันาดวยพลงัของคนในชมุชน
เอง ซึง่ลกัษณะของชมุชนเขมแข็ง มลีกัษณะดงันี ้๑

๑. สมาชกิชมุชนมคีวามเชือ่มัน่วาตนและคนในชมุชนสามารถแกไขปญหาและ
พฒันาชวีติความเปนอยขูองตนเองได

๒. สมาชกิชมุชนรกัทีจ่ะพึง่ตนเอง มคีวามเอือ้อาทร รกัหวงใยกนั และพรอมที่
จะจดัการกับปญหาของตนและชมุชนรวมกนั

๓. สมาชิกชุมชนเลือกผูนำชุมชน ผูนำการเปลี่ยนแปลงและผูแทนชุมชนดวย
ตนเองอยางตอเนือ่ง

๔. มกีารตัดสนิใจและทำงานรวมกนัในชมุชนตอเนือ่ง จนเปนวถิชีวีติของชมุชน
โดยมผีนูำชมุชนรวมผลกัดนัอยางแขง็ขนั

๕. สมาชกิชมุชนมสีวนรวมประเมนิสภาพปญหาของชมุชน  รวมกำหนดอนาคต
ของชมุชน รวมคดิ รวมตดัสนิใจ ดำเนนิงานตดิตามและประเมนิผลการแกปญหาและการพฒันา
ชมุชน

๖. สมาชกิชมุชนเรยีนรทูีจ่ะพฒันาตนเองและชมุชนจากการเขารวมเวทชีาวบาน
และการทำงานรวมกนั

๑ กระทรวงมหาดไทย, กรมการพฒันาชมุชน.การเสรมิสรางชมุชนเขมแขง็เพือ่เผชญิปญหาวกิฤต
ฉบบัชมุชน, (กรงุเทพมหานคร : บพธิการพมิพ. ๒๕๔๒), หนา ๕.
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๗. มีแผนของชุมชนในการพัฒนาทุกดาน โดยมุงพึ่งตนเอง เอื้อประโยชนตอ
สมาชกิชุมชนทกุๆ คน และหวงัผลการพฒันาทีย่ัง่ยนื

๘. การพ่ึงภายนอก เปนการพึง่เพ่ือใหชมุชนสามารถพึง่ตนเองไดในทีส่ดุ ไมใช
การพ่ึงพาตลอดไป

๙. มเีครอืขายความรวมมือกบัหมบูาน / ชมุชนอืน่ ทองถิน่ หนวยงาน และบคุคล
ตางๆ ในลกัษณะความสมัพนัธแบบเพือ่นแท


ภายใตกระบวนการเสรมิสรางชุมชนใหเขมแขง็นกัพฒันาไดพยายามศกึษาเพือ่พฒันา

โดยเฉพาะความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการแกปญหาและการพัฒนาในความพยายาม
ดงักลาวพบวา องคประกอบทีส่ำคญัของกระบวนการพฒันาโดยเนนชมุชนเปนตวัตัง้ ไดแก ๒

๑. ภมูปิญญาและความรทูีส่บืสานและประยกุตใหสอดคลองตอการเปลีย่นแปลง
จากภายนอก

๒. องคกรชมุชนและกลมุผนูำทีม่คีณุธรรมและภมูปิญญา รวมถงึการจดัตัง้กลมุ
และจดัระเบยีบในชมุชน

๓. เวทีการเรียนรูและกระบวนการเรียนรูอยางตอเนื่องเพื่อใหเทาทันตอการ
เปลี่ยนแปลงและการบุกรุกจากภายนอก

จากการประชุมเพื่อระดมความคิดเห็น ประสบการณของนักพัฒนาชนบทไทย
เกีย่วกบัตวัช้ีวดัสำหรบังานพฒันาความเขมแขง็ขององคกรชมุชน ไดขอสรปุดงันี ้ ๓

๒ บณัฑร ออนคำและวริยิา นอยวงศ นยางค, ยทุธศาสตรในการพฒันาชนบท : ประสบการณ
ของประเทศไทย, กรงุเทพมหานคร : คณะสงัคมสงเคราะหศาสตร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, ๒๕๓๕.

๓ สีลาภรณ นาครทรรพและคณะ, ตัวชี้วัดสำหรับงานพัฒนาชนบท : ประสบการณจากนัก
พฒันา, กรงุเทพมหานคร : สถาบนัชมุชนทองถิน่พฒันา, ๒๕๓๘.
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๑. มกีารนำมติดิานวฒันธรรมมาผสานในการทำกจิกรรม เพราะการมรีากฐาน
ทางวฒันธรรมจะเปนเครือ่งยดึเหนีย่วใหสามารถสรางองคกรชมุชนทีม่คีณุภาพได

๒. มปีระสทิธภิาพในการตอบสนองตอปญหา
๓. มกีารจดักลมุ
๔. มีการพัฒนากระบวนการเรียนรู
๕. มผีนูำทีไ่ดรบัการยอมรบัจากสมาชกิและชมุชน
๖. มกีารประจายผลประโยชนแกสมาชกิอยางยตุธิรรม
๗. ไดรับการยอมรับนับถือจากองคกรภายนอก
๘. มีการขยายผล ขยายกิจกรรม และขยายเครือขายสมาชิกรวมถึงความ

รวมมือ


กระบวนการเสรมิสรางชุมชนใหเขมแขง็โดยกระบวนการนีม้เีปาหมายทีส่ำคญั คอื ๔

๑. ชมุชนเปนฐานของการพฒันาทีม่รีะบบการศกึษา สาธารณสขุ สิง่แวดลอม
การจัดสรรทรพัยากร ระบบสวสัดกิาร และกฎหมายมาจากชมุชนเปนของชมุชน

๒. ความเขมแขง็ของชมุชนและกระบวนทศันใหมในการพฒันาจะชวยใหเกดิการ
สรางและจัดระเบียบของชุมชนที่นำไปสูการพัฒนาเศรษฐกิจ การเมือง สังคม สิ่งแวดลอม
ระบบนเิวศ และระบบทนุของชมุชนใหพึง่ตนเองไดและยัง่ยนื

๓. นำไปสูโครงสรางทางการเมืองและระบบการจัดสรรทรัพยากรที่เปนของ
ประชาชนอยางแทจรงิ ไมวาจะเปนตวัแทนทองถิน่ ระบบการวางแผนพฒันาทองถิน่ ระบบ
การจดัการทรพัยากรทองถิน่ การจดัสรรภาษแีละงบประมาณ เปนตน

๔ ธรีพงษ แกวหาวงษ, กระบวนการเสรมิสรางชมุชนเขมแขง็, (ขอนแกน : คลงัวทิยา, ๒๕๔๔),
หนา ๖๕.
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๔. ระบบความรวมมือและความเปนประชาคม ประชาสังคม จะทำใหสังคม
โปรงใส ตรวจสอบได มกีารเรยีนรรูวมกนัเพือ่สรางดลุยภาพทางการพฒันา

กระบวนการเสรมิสรางชุมชนใหเขมแขง็อาจกระทำไดโดยอาศยักระบวนการทีส่ำคญั
๔ ขัน้ตอน คอื

๑. การเตรียมคนหรือการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
๒. การกำหนดประเด็นปญหาของชุมชนและการพัฒนาทางเลือกเพื่อดำเนิน

กิจกรรม
๓. การดำเนนิกจิกรรมสาธารณะของชมุชน
๔. ขยายเครือขายความรวมมือ

   
⌫

มติทิางดานศาสนา วฒันธรรมและประเพณจีงึเขามาเก่ียวของและนำมาเปนพลงัสราง
สรรคในการพฒันา เพราะเปนทนุทีส่ำคญัของสงัคมไทย เนือ่งดวย “ศาสนา วฒันธรรมและ
ประเพณ”ี คอื องครวมของวธิคีดิ คณุคาและอดุมการณของสงัคมทีม่นษุยสรางสรรคและสะสม
ขึน้มาภายใตภมูปิญญาและการแสดงออกถงึจติวญิญาณของความเปนมนษุย

ศาสนาวฒันธรรมและประเพณถีกูหยบิยกขึน้มาในฐานะเปนแกนกลางทางจติใจเปน
กรอบแหงความประพฤตขิองประชาชนในสงัคม ซึง่ในอดตีพระสงฆเปนผทูีม่บีทบาทโดยตรงใน
การใหการศกึษาและการเสรมิสรางความเขมแข็งของชมุชน เชน สงเสรมิการศกึษาพยายาม
สอนใหประชาชนมคีวามรคูวามสามารถในการดำเนนิงานตางๆ ไดเอง สอนใหรจูกัใชสตปิญญา
ในกจิการทัง้ปวง ใหรจูกัคดิ  ไมเปนคนเชือ่อยางงมงาย ชวีติทีม่คีณุภาพตองมกีารพฒันาทัง้
ทางโลกและทางธรรม การทีบ่คุคลจะประสบความสำเรจ็ในชวีติไดนัน้ตองมหีลกัธรรมสำหรบั
ยดึปฏบิตั ิซึง่เปนการพฒันาความเจรญิงอกงามทางจติใจและสตปิญญา เพือ่ใหการดำเนนิชวีติ
เปนไปอยางมแีกนสาร และเปนชวีติทีม่คีาอยางแทจรงิสมกบัทีเ่กดิมาเปนมนษุย หลกัธรรม
คำสอนในพุทธศาสนาเปนหลักความจริงที่ควรรูและเปนหลักความดีที่ควรประพฤติเพื่อการ
ดำเนนิชวีติทีม่คีณุภาพในทกุดาน เชน การพฒันาตนเอง พฒันาครอบครวั พฒันาการงาน และ
พฒันาสงัคม โดยมหีลกัธรรมพืน้ฐานในการพฒันาดานตางๆ
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
เชน หลกัเบญจศลี หรอืศลีหา
หลกัเบญจศลีหรอืศลีหา คอื ขอกำหนดอยางต่ำทีส่ดุในการควบคมุความประพฤติ

ของมนษุย เบญจศลี ประกอบดวย
๑. เวนจากปาณาติปาต  คือ  ไมทำลายชีวิต ดำเนินชีวิตโดยปราศจากการ

เบยีดเบยีนผอูืน่ทางดานชวีติรางกาย
๒. เวนจากอทนินาทาน คอื ไมเอาของทีเ่ขามไิดให ดำเนนิชวีติทีป่ราศจากการ

เบยีดเบยีนผอูืน่ทางดานทรพัยสนิและกรรมสทิธิ์
๓. เวนจากกาเมสุมิจฉาจาร คือ ไมประพฤติผิดในกามทั้งหลาย ดำเนินชีวิตที่

ปราศจากการเบยีดเบยีนผอูืน่ทางดานคคูรอง บคุคลทีร่กัหวงแหน ไมผดิประเพณทีางเพศ ไม
นอกใจคคูรองของตน

๔. เวนจากมสุาวาท คอื ไมพดูเทจ็ ดำเนนิชวีติทีป่ราศจากการเบยีดเบยีนผอูืน่
ดวยวาจาเทจ็ โกหก หลอกลวง ตดัรอนประโยชนหรอืแกลงทำลาย

๕. เวนจากของเมา อนัเปนทีต่ัง้ของความประมาท คอื ไมเสพของมนึเมา ดำเนนิ
ชีวิตที่ปราศจากความประมาทพลั้งพลาดมัวเมา เนื่องจากการใชสิ่งเสพติดที่ทำใหเสีย
สตสิมัปชญัญะ

หลักเบญจศีลหรือศีลหานี้เปนหลักเบื้องตนของพุทธศาสนิกชนที่ควรประพฤติ
ปฏบิตัใินการอยรูวมกนั เพือ่ใหสงัคมอยดูวยกนัไดอยางมคีวามสขุ ไมเบยีดเบยีนผอูืน่ทัง้ทางดาน
รางกายและจิตใจ ไมประพฤติผิดทางเพศ ไมนอกใจคูครองของตน ไมโกหกหลอกลวงและ
ไมดำเนนิชวีติดวยความประมาท

สปัปรุสิธรรม ๗  คอืธรรมของผดู ีหรอืคณุสมบตัขิองคนด ีไดแก ๕

๕ โรจนรวี  พตนพัฒนผล, การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ทริปเพิ้ล
เอด็ดเูคชัน่, ๒๕๔๘), หนา ๙๒.
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๑. ธมัมญัุตา คอื รจูกัเหต ุรหูลกัการ กฎเกณฑ  รเูหตทุีท่ำใหเกิดผล รสูาเหตุ
ความเปนไปในการดำเนนิชวีติ

๒. อตัถัญตุา คอื รจูกัผล รคูวามมงุหมาย รปูระโยชน รจูกัผลทีส่บืเนือ่งจาก
การกระทำรวูาการดำเนนิชวีติอยนูัน้ประสงคประโยชนใด

๓. อตัตญัตุา คอื รจูกัตน รคูวามเปนจรงิของตนวา เปนใคร มคีวามรคูวาม
สามารถ ความถนดั มคีณุธรรมเชนใด เพือ่การปฏบิตัทิีเ่หมาะสมและการแกไขปรบัปรงุใหสอด
คลองถกูตองตอไป

๔. มตัตญัตุา คอื รจูกัประมาณ รจูกัพอด ีพอเหมาะ พอควร
๕. กาลญัุตา คอื ความรจูกักาล รเูวลาอนัเหมาะสม เชน ตรงตอเวลา ทนั

เวลา และพอเวลา เปนตน
๖. ปรสิญัุตา คอื รจูกัชมุชน รจูกัการประพฤตติอชมุชน รจูกัการวางตวั การ

แตงกาย และกรยิามารยาทใหถกูตองกบัขนบธรรมเนยีมประเพณี
๗. ปุคคลัญุตา คือ การรูจักบุคคล เขาใจลักษณะของบุคคล รูจักการ

ปฏบิตัติอบคุคลไดเหมาะสม
ถาผใูด มสีปัปรุสิธรรม ๗ ประการ จะไดรบัคณุประโยชนเปนอยางยิง่ เพราะเปน

คณุสมบตัขิองคนด ี คอื  รจูกัหลกัแหงการดำรงชวีติเปนผยูอมรบัฟงความคดิเหน็ของคนอืน่
โดยไมคดิวาตนเองวเิศษหรอืฉลาดกวาคนอืน่ เปนผปูลอดภยัจากโรคภยัไขเจบ็เพราะไมทำอะไร
หักโหมเกินกำลังของตน ทำใหปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมและสถานการณตางๆ ไดดีและยัง
ดำรงชพีอยไูดดวยความไมประมาทเพราะรจูกัคบเพือ่น

อทิธบิาท ๔ คณุธรรมทีน่ำไปสคูวามสำเรจ็ในกจิทัง้ปวง
๑. ฉนัทะ คอื ความพอใจในงาน ความตองการทีจ่ะทำ ใฝใจทีจ่ะทำ ปรารถนาที่

จะทำใหไดผลดขีึน้ไป
๒. วิริยะ คือ ความเพียร ความขยันหมั่นเพียร ประกอบการงานดวยความ

พยายาม
๓. จติตะ คอื ความเอาใจใสในการทำงาน เอาจติฝกใฝในสิง่ทีท่ำและทำดวยความ

ตัง้ใจ
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๔. วิมังสา คือ การใชปญญาพิจารณาไตรตรอง  ใครครวญ หาเหตุผล
ขอบกพรอง ขอขดัของเพือ่หาทางปรบัปรงุแกไข

อทิธบิาท ๔ นีจ้ะเกือ้หนนุกนัและมกัจะมาดวยกนั  เชน เกดิฉนัทะ คอืมคีวามพอใจ มี
ใจรักในงานทีท่ำ แลวกท็ำใหพากเพียร เมือ่พากเพยีรแลวกเ็อาใจจดจอ ใสใจในการทำงานอยู
เสมอ และเปดชองใหใชปญญาพิจารณาไตรตรอง

⌫
นอกจากมติทิางศาสนาแลว จำเปนตองใชวฒันธรรมและประเพณเีพือ่ชวยเสรมิสราง

ชมุชนใหเขมแขง็และยัง่ยนื ดงันี ้๖

๑. ครอบครวั จะตองสรางความอบอนุ ความรกั ความผกูพนัใหเกดิข้ึนในครอบ
ครวัทกุคนจะตองมคีวามเอือ้อาทรตอกนั ชวยเหลอืเกือ้กลูเหน็อกเหน็ใจกนั เพราะสิง่เหลานีเ้ปน
สายใยแหงความรกั จะทำใหเขาใจกนัไดงาย ไมมปีฏกิริยิาตอตาน

๒. ใหการสนบัสนนุปลกูฝงในเรือ่งภมูปิญญาชาวบานและภมูปิญญาไทย มกีาร
รณรงคใหนยิมและใชสนิคาไทย รกัเมอืงไทย ดงัคำขวญัทีว่า “ไทยชวยไทย กนิของไทย ใชของ
ไทย เทีย่วเมอืงไทย รกัวัฒนธรรมไทย รวมใจประหยดั”

๓. ทกุคนชวยกนัประหยดัทรพัยากรธรรมชาต ิเชน น้ำ ไฟฟา เปนตน โดยการ
ลดการซือ้เครือ่งอำนวยความสะดวกจากตางชาตลิง

๔. โรงเรยีน สถานศกึษา เปนสถาบนัทีส่ำคญัในการปลกูฝงแนวความคดิเรือ่ง
การปฏบิตัตินใหเหมาะสมกบัสงัคมไทย ชีใ้หเหน็ผลดผีลเสยีของการเลยีนแบบตางชาต ิเชน เร่ือง
การแตงกาย เรือ่งเพศสมัพนัธแบบอยกูอนแตงงาน เปนตน

๖ พวงผกา ประเสริฐศิลป, วิถีไทย, (สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, กรุงเทพมหานคร : เธิรดเวฟ
เอ็ดดูเคชั่น, ๒๕๔๓), หนา ๑๑๙-๑๒๑.
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๕. ผนูำในสงัคมใหความรวมมอืสนบัสนนุชวยเหลอืกจิกรรมทีช่าวบานไดรวมกนั
จดัขึน้ ถาด ี เปนประโยชนตอสงัคมสวนรวมกใ็หอนรุกัษและกระทำสบืตอไป

๖. หนวยงานของรฐัและเอกชน รวมกนัจดักจิกรรมทีเ่ปนประเพณรีะดบัชาต ิหรอื
ระดบัทองถิน่ใหประชาชนเขามามบีทบาทในการทำงาน เชน วนัปใหม วนัสงกรานต วนัลอย
กระทง วนัเดก็แหงชาติ วนัผสูงูอาย ุเปนตน ใหเกดิความภาคภมูใิจในประเพณขีองตน

๗. ปลกูฝงใหสมาชกิในทองถิน่เหน็ความสำคญัของหมบูานและสงัคม ทกุคนควร
รกัและทำประโยชนใหกบัสงัคมของตน ไดรกัษาเอกลกัษณประเพณขีองหมบูานตนเองได

๘. รฐับาลควรสงเสรมิใหรจูกัการดำรงชวีติทีเ่หมาะสม ถกูตอง เพือ่ใหเกดิภาวะ
ทีเ่รยีกวา กนิด ีอยดู ีมสีขุ ดวยวธิกีารสงเสรมิ กระตนุใหชาวบานตืน่ตวัในการประกอบอาชพี
ตามโครงการพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวตามแนวทฤษฎีใหม เศรษฐกิจ
พอเพยีง

๙. รฐับาลใหความชวยเหลอืในดานแรงงาน ดานสาธารณสขุ  ตลอดจนความ
ปลอดภยัในดานสขุภาพ โรคภยัไขเจบ็ โดยไดรบัการเอาใจใสดแูลจากแพทยและเจาหนาทีอ่นามยั
ทีม่คีวามรู

๑๐. ผนูำชมุชนตองใหความรเูรือ่งคณุภาพชวีติ  เชน รจูกัการคมุกำเนดิใหมลีกู
นอยลง เพือ่ทีจ่ะเลีย้งดใูหเขามคีณุภาพชวีติทีด่ ีมคีวามร ูอยใูนสงัคมไดดวยดี

จะเหน็ไดวา การเสรมิสรางชมุชนเขมแข็งและยัง่ยนืของชมุชนเปนทศิทางการพฒันา
ทีอ่ยบูนพืน้ฐานการพึง่ตนเองโดยอาศยักระบวนการจดัการชุมชนในการพฒันาดานตางๆ โดย
มวีธิคีดิทีม่พีืน้ฐานจากระบบคดิเดมิของชมุชนหรอืภมูปิญญาพืน้บานผสมผสานเขากบัวธิคีดิและ
ระบบการจดัการของสงัคม ความเขมแข็งและยัง่ยนืของคนหรอืสงัคมชมุชนเปนการพฒันาที่
มคีวามตอเนือ่งจากรากฐานทางเศรษฐกจิ สงัคม การเมือง สิง่แวดลอม ศาสนา วฒันธรรม
และประเพณี โดยยึดหลักความพอดีและพึ่งตนเองไดโดยการสรางคนดี คนเกง มีความ
รบัผดิชอบและถงึพรอมดวยคณุธรรม เชือ่มโยงเปนเรือ่งเดยีวกนัและเปนการบรูณาการทาง
สงัคมกจ็ะกอใหเกิดความสมดลุหรอืสงัคมทีเ่ขมแข็งและยัง่ยนืตลอดไป
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