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บทคัดยอ 

 
 วิทยานิพนธนี้มีวัตถุประสงคคือ ดังนี้  1) เพื่อศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมี

วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิ

รินธร จังหวัดอุบลราชธานี  2) เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมความกับมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครอง และ 3) เพื่อศึกษา

ขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิริน

ธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  กลุมตัวอยางที่

ใชในการวิจัยคือ นักเรียนมัธยมศึกษาช้ันปที่ 1- 6 ปการศึกษา 2552 จํานวน 217 คน เคร่ืองมือที่

ใชในการวิจัยแบบประมาณคา 5 ระดับ คาอํานาจจําแนกอยูระหวาง .86 - .93 และคาความ

เช่ือมั่นทั้งฉบับเทากับ .93 วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป สถิติที่ใชในการ

วิจัยไดแก  คาความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคา t (t-test for 

Independent Sample) และคา F-test (One Way ANOVA) ถาพบความแตกตางอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติจะทดสอบความแตกตางของคาเฉล่ียเปนรายคูดวยวิธีการของ LSD (Least-

Significant Different) 
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         ผลการวิจัยพบวา  
         1) การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียน

สิรินธรวิทยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยู

ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานการละเวนอบายมุข ดานความมีสัมมาคารวะ 

อยูในระดับมาก สวนดานความมีวินัยในตนเอง และดานความเมตตากรุณา อยูในระดับปานกลาง 

          2) ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ที่มี

เพศ อายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครองตางกันมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมี

วินัยของนักเรียน โดยรวมทั้ง 4 ดาน ไมแตกตางกัน แตดานอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 จึงทําการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคู 

          3) ขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ที่สําคัญไดแก นักเรียน ควรสุภาพเรียบรอยไมนําอาหารมารับประทานขณะครูสอน 

เวลาผูใหญเดินผานโนมตัวลงทําความเคารพ มีความเอ็นดูสัตวไมทํารายสัตว และไมเสพส่ิงเสพ

ติดของมึนเมา 
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ABSTRACT 

 

               The purpose of this thesis as follows : 1) To study ethical behavior and 

discipline of mattayom students in Sirinthonvitayanusorn school nikhomlamdomnoi 

municipality Sirinthon district  Ubonratchathani province. 2) To compare the behavior 

and discipline of mattayom students in Sirinthonvitayanusorn school nikhomlamdomnoi 

municipality Sirinthom district Ubonratchathani province. Such as sex, age, education, 

GPA and guardian occupation, And 3) To study the recommendations about behavior 

and discipline of mattayom students in Sirinthonvitayanusorn school nikhomlamdomnoi 

municipality Sirinthom district Ubonratchathani province. For example, used in this 

research  was students grade 1-6 in 2009 amount 217 people. The tools used in this 

research estimated values 5 level. The discrimination between .86 - .93 and both of 

confidence value equal to .93 The data analyze using by computer readymade 

program. The statistic used in this research were frequency, percentage, average, 

standard deviation and t-test (One Way ANOVA). If the differences were significant 

statistically will test difference of the average is a pair with the methods of LSD (Least-

Significant Different). 
 



ง 

Results of the research were as follows: 
1) The study ethical behavior and discipline of mattayom students in 

Sirinthonvitayanusorn school nikhomlamdomnoi municipality Sirinthon district  

Ubonratchathani province.,They were high levels , when considering fond tht also ignore 

the allurement which lead to ruin and a polite were high level. Their self-discipline and 

compassion at a moderate level.  

2)  The comparison ethical behavior and discipline of mattayom students in 

Sirinthonvitayanusorn school nikhomlamdomnoi municipality Sirinthon district  

Ubonratchathani province. Such as sex, age, education, GPA and guardian occupation 

differently have manner morality discipline behavior students, generally both of 4 

aspects statistically significant for .05 level and consistent with the hypothesis Just 

analytical on the different are both parallels.   

3)  The recommendation about ethical behavior and discipline of mattayom 

students in Sirinthonvitayanusorn school nikhomlamdomnoi municipality Sirinthon district  

Ubonratchathani province., they were important the students should a polite and not 

Bring foods come to eat in the room while teacher’s teaching. When adults Waked 

passes should to bend down for respect. And there was animals kindness does’s injure. 

Don’t abuse drugs alcohol. 
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กิตติกรรมประกาศ 

 วิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จเปนรูปเลมลงได เพราะไดรับความอนุเคราะหชวยเหลือ

สนับสนุนจากหลาย ๆ ฝาย ประธานที่ปรึกษา อาจารยที่ปรึกษาผูเชี่ยวชาญ เพื่อนพระนิสิต

ดังตอไปนี้ 

         ขอกราบขอบพระคุณประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธพระครูศรีปริยัตยาภิวัฒน ที่ให

ความเมตตาเอื้อเฟอสถานที่นัดพบปะอาจารยที่ปรึกษาทําวิทยานิพนธ ที่อยูอาศัยพักผอนยาม

เหนื่อยจากการวิจัย  ขอเจริญพรขอบคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บุญเลิศ  ราโชติ อาจารยที่

ปรึกษาที่กรุณาใหคําช้ีแนะปรับปรุงแกไขขัดเกลาสํานวนภาษาเนื้อหาใหดูดีข้ึน ต้ังแตโครงราง

จนถึงบทสุดทายใหเนื้อหาวิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จเปนรูปเลม  

         ขอบคุณผูเชี่ยวชาญทุกทานที่กรุณาใหขอเสนอแนะ ตรวจสอบ และปรับปรุงเคร่ืองมือ

ที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัย ขอเจริญพรขอบคุณ ผูชวยศาสตราจารย ชื่น ศรีสวัสด์ิ  

ประธานสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  ดร. เรืองเดช เขจร

ศาสตร  อาจารยพิเศษบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี   

         ขอบคุณโยมพอดง  กณาลักษณ ที่ใหชวยช้ีทางจากคํานิยามของคํา วา สูตอไป ใน

เร่ืองของการเรียนจุดประกายเร่ืองการศึกษาในการเรียนในชั้นสูงตอไปไมมีวันส้ินสุด ขอบคุณ 

เพื่อนพระนิสิต รุนที่ 2 พุทธศาสตรมหาบัณฑิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยที่

ชวยเหลือในการคนควาเอกสารในการทําวิจัยใหที่พักพิงยามเหนื่อยลาจากปรับปรุงแกไขงานวิจัย  

         เจริญพรขอบคุณ ดาบตํารวจอภิชาติ กมลธรรม สําหรับคําแนะนําหลาย ๆอยางและ

การวิเคราะหขอมูลโปรแกรม SPSS กราบขอบพระคุณพระครูสิริปุญญาคมพระอุปชฌายที่

สนับสนุนสงเสริมในการศึกษาคาน้ํามันการเดินทางไปเรียนทุกเสารอาทิตย เจริญพรขอบคุณ 

อาจารยประยูร ใจภักดี ครูประจําหมวดวิชาพระพุทธศาสนา สําหรับขอมูลแผนปฏิบัติการโรงเรียน

สิรินธรวิทยานุสรณป 2552 

         ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความชวยเหลือในการทําวิทยานิพนธเลมนี้ คุณคาและ

ประโยชนอันใดจากวิทยานิพนธเลมนี้ ผูวิจัยขอนอมเปนดอกไมเคร่ืองบูชาคุณพระรัตนตรัย คุณ

พระพุทธ คุณพระธรรม คุณพระสงฆ คุณบิดา คุณมารดา ครู อุปชฌาย อาจารย และตลอดจนผูมี

พระคุณทุกทานที่มีสวนทําใหงานวิจัยวิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จ 
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ตารางท่ี 3.1 แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง การศึกษาพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ประจําปการศึกษา 2552 
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ตารางที่ 4.1 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศ 57 

ตารางที่ 4.2 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามอายุ 58 

ตารางที่ 4.3 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามระดับการศึกษา 58 

ตารางที่ 4.4  แสดงจาํนวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเกรดเฉล่ีย 59 

ตารางที่ 4.5  แสดงจาํนวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามอาชีพของ  

ผูปกครอง  
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ตารางที่ 4.6 แสดงคาเฉลี่ย( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  โดยรวม 4 ดาน 
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ตารางที่ 4.7 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีวินัยในตนเอง 

61 
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ตารางที่ 4.8 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีสัมมาคารวะ 
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ตารางที่ 4.9 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีเมตตากรุณา 

65 

ตารางที่ 4.10 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานการละเวนอบายมุข 

67 

ตารางที่ 4.11 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี โดยรวมทั้ง 4 ดาน จําแนกตามเพศ 

69 

ตารางที่ 4.12 แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล

นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรวมทั้ง 4 

ดาน จําแนกตามเพศ 
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ตารางที่ 4.13 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามเพศ 

70 
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ตารางที่ 4.14 แสดงการเปรียบเทียบ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล

นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมี

วินัยในตนเอง จําแนกตามเพศ 

70 

ตารางที่ 4.15 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามเพศ 

70 

ตารางที่ 4.16 แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล

นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  ดานความมี

สัมมาคารวะ จําแนกตามเพศ 

71 

ตารางที่ 4.17 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานความมีเมตตากรุณา จําแนกตามเพศ 

71 

ตารางที่ 4.18 แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล

นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  ดานความมี

เมตตากรุณาจําแนกตามเพศ 

71 

ตารางที่ 4.19 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานการละเวนอบายมุข จําแนกตามเพศ  

72 
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ตารางที่ 4.20 

 

แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล

นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานการละเวน

อบายมุข จําแนกตามเพศ 
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ตารางที่ 4.21 แสดงคาเฉลี่ย ( X )เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี โดยรวมทั้ง 4 ดาน จําแนกตามอายุ 

73 

ตารางที่ 4.22 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรวม

ทั้ง 4 ดาน จําแนกตามอายุ  

73 

ตารางที่ 4.23 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  

โดยรวมทั้ง 4 ดาน  ดวยวิธีการ LSD (Least-Significant Different) 

74 

ตารางที่ 4.24 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามอายุ 

74 

ตารางที่ 4.25 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิง  จริยธรรมกบัความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  ดาน

ความมีวินัยในตนเอง  จําแนกตามอายุ 

74 
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ตารางที่ 4.26 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานความมีวินัยในตนเอง ดวยวิธีการ LSD (Least-Significant 

Different) 

75 

ตารางที่ 4.27 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามอายุ 

75 

ตารางที่ 4.28 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดาน

ความมีสัมมาคารวะ จําแนก ตามอายุ 

76 

ตารางที่ 4.29 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานความมี สัมมาคารวะ  ดวยวิธีการ LSD(Least-Significant 

Different) 

76 

ตารางที่ 4.30 แสดงคาเฉลี่ย ( X )เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีเมตตากรุณา จําแนกตามอายุ 

76 

ตารางที่ 4.31 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  ดาน

ความมีเมตตากรุณา จําแนก ตามอายุ 

77 
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ตารางท่ี 4.32 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานความมี เมตตากรุณา ดวยวิธีการ LSD(Least-Significant 

Different) 

77 

ตารางท่ี 4.33 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานการละเวนอบายมุข จําแนกตามอายุ  

78 

ตารางท่ี 4.34 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวน พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานการ

ละเวนอบายมุข จําแนกตามอายุ 

78 

ตารางท่ี 4.35 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานการละเวนอบายมุข  ดวยวิธีการ  LSD(Least-Significant 

Different) 

78 

ตารางท่ี 4.36 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน(S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรวมทั้ง 4 ดาน จําแนกตามระดับการศึกษา 

79 

ตารางท่ี 4.37 แสดงการแสดงการวิเคราะหความแปรปรวน พฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  

โดยรวมทั้ง 4 ดาน จําแนกตามระดับการศึกษา 

79 
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ตารางที่ 4.38 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับ

ความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี

โดยรวมทั้ง 4 ดานจําแนกตามระดับการศึกษา ดวยวิธีการ LSD 

(Least-Significant Different) 

80 

ตารางที่ 4.39 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามระดับการศึกษา 

80 

ตารางที่ 4.40 แสดงการแสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามระดับการศึกษา 

81 

ตารางที่ 4.41 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  

ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามระดับการศึกษา ดวยวิธีการ 

LSD(Least-Significant Different)  

81 

ตารางที่ 4.42 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามระดับการศึกษา 

82 
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ตารางที่ 4.43 แสดงการแสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  

ดานความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามระดับการศึกษา 

82 

ตารางที่ 4.44 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานความมีสัมมาคารวะจําแนกตามระดับการศึกษา ดวยวิธีการ 

LSD (Least-Significant Different) 

83 

ตารางที่ 4.45 แสดงคาเฉล่ีย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานความเมตตากรุณา จําแนกตามระดับการศึกษา 

84 

ตารางที่ 4.46 แสดงการแสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานความเมตตากรุณา  จําแนกตามระดับการศึกษา 

84 

ตารางที่ 4.47 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียน สิรินธรวิทยา

นุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี   ดานความมีเมตตากรุณา  จําแนกตามระดับ

การศึกษา ดวยวิธีการ LSD (Least-Significant Different) 

85 
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ตารางที่ 4.48 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานการละเวนอบายมุข จําแนกตามระดับการศึกษา 

85 

ตารางที่ 4.49 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานการ

ละเวนอบายมุข จําแนกตามระดับการศึกษา 

86 

ตารางที่ 4.50 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  

ดานการละเวนอบายมุข  จําแนกตามระดับการศึกษา ดวยวิธีการ 

LSD (Least-Significant Different) 

86 

ตารางที่ 4.51 แสดงคาเฉล่ีย( X )และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.)พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี โดยรวมทั้ง 4 ดาน จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

87 

ตารางที่ 4.52 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวม

ทั้ง 4 ดาน จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

87 
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ตารางที่ 4.53 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  

โดยรวมทั้ง 4 ดาน ดวยวิธีการ LSD (Least-Significant Different) 

88 

ตารางที่ 4.54 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

88 

ตารางที่ 4.55 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดาน

ความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

89 

ตารางที่ 4.56 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  

ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามเกรดเฉล่ีย ดวยวิธีการ LSD 

(Least-Significant Different)  

89 

ตารางที่ 4.57 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานความมีสัมมาคาวะ  จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

90 
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ตารางที่ 4.58 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวน พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดาน

ความสัมมาคารวะ จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

90 

ตารางที่ 4.59 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามเกรดเฉล่ีย ดวยวิธีการ LSD 

(Least-Significant Different) 

91 

ตารางที่ 4.60 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีเมตตากรุณา จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

91 

ตารางที่ 4.61 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมี

วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  ดาน

ความมีเมตตากรุณา จําแนกตามเกรดเฉล่ีย  

92 

ตารางที่ 4.62 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ดานการละเวนอบายมุข  จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

92 

ตารางที่ 4.63 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมี

วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  ดานการ

ละเวนอบายมุข จําแนกตามเกรดเฉล่ีย 

93  
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ตารางที่ 4.64 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานการละเวนอบายมุข  จําแนกตามเกรดเฉล่ีย ดวยวิธีการ LSD 

(Least-Significant Different) 

93 

ตารางที่ 4.65 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานีโดยรวมทั้ง 4 ดาน จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 

94  

ตารางที่ 4.66 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรวม

ทั้ง 4 ดาน จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 

94  

ตารางที่ 4.67 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานความมีวินัยในตนเอง  จําแนกตามอาชีพ

ผูปกครอง 

95 

ตารางที่ 4.68 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  ดาน

ความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 

95 

ตารางที่ 4.69 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานความมี สัมมาคารวะ  จําแนกตามอาชีพ

ผูปกครอง  

96 
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ตารางที่ 4.70 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดาน

ความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามอาชีพผูปกครอง  

96 

ตารางที่ 4.71 แสดงการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

กับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดานความมีสัมมาคารวะ  จําแนกตามอาชีพผูปกครอง ดวยวิธีการ 

LSD (Least-Significant Different) 

97 

ตารางที่ 4.72 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานความมีเมตตากรุณา จําแนกตามอาชีพ

ผูปกครอง  

97 

ตารางที่ 4.73 แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดาน

ความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 

98 

ตารางที่ 4.74 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานีดานการละเวนอบายมุข จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 

98 

ตารางที่ 4.75  แสดงการวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานการ

ละเวนอบายมุข จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 

98 
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หนา 
ตารางที่ 4.76 แสดงคาความถี่(Frequency)ขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอยอําเภอสิรินธรจังหวัด

อุบลราชธานี ดานความมีวินัยในตนเอง 

99 

ตารางที่ 4.77 แสดงคาความถี่ (Frequency) ขอเสนอแนะเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานความมีสัมมาคารวะ  

100 

ตารางที่ 4.78 แสดงคาความถี่ (Frequency)ขอเสนอแนะเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานความเมตตากรุณา 

100 

ตารางที่ 4.79 แสดงคาความถี่ (Frequency)ขอเสนอแนะเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  ดานการละเวนอบายมุข 
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บทที ่1 

บทนํา  
 
1.1 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  
                เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ที่หล่ังไหลเขามาสูประเทศไทยอยางรวดเร็ว ทาํ

ใหสภาพส่ิงแวดลอมในสังคมปจจุบันเกิดการเปล่ียนแปลงไปอยางเห็นไดชัด  รวมทั้งดานความ

เจริญทางดานเทคโนโลยี และ การส่ือสารสงขาวติดตอกันสะดวกสบายย่ิงข้ึน คนในสังคมยุคใหม 

แตงกายทันสมัย  กลาคิดกลาทําในมิ่งที่ไมเหมาะสมมากข้ึน โดยไมคํานึงถึงวัฒนธรรมด้ังเดิมของ

ตนเอง  และยังมีสถานเริงรมยที่ทันสมัยหลากหลายรูปแบบซึ่งกลายเปนสถานที่เที่ยวเตร และ มั่ว

สุมของวัยรุน พรอมทั้งมีการแพรระบาดของยาเสพติดอยางรุนแรงทําใหรัฐบาลในปจจุบันประกาศ

ทําสงครามกับยาเสพติด และ ก็เปนปจจัยที่มีผลกระทบสรางความเสื่อมโทรมใหสังคมไทย เปน

เหตุทําใหเยาวชน และ บุคคลสวนใหญขาดคุณธรรม จริยธรรม การที่จะแกปญหาความเส่ือมโทรม

ของสังคมได จะตองเสริมสรางวินัยใหบุคลากรที่อาศัยอยูในประเทศอยางจริงจัง และ ตอเนื่อง ไม

ควรปลอยใหเปนภาระของรัฐบาลแตฝายเดียว แตควรเปนหนาที่ของทุกคนในประเทศชาติที่จะ

ชวยเหลือกันโดยเร่ิมตนที่เยาวชน ซึ่งเปนนักเรียน ในระดับประถมศึกษาข้ึนไป ดวยการอบรมจน

เกิดเปนนิสัย และนําเอาวินัยในตนเอง ใหเกิดข้ึนในตัวเด็ก เปรียบเสมือนการเตรียมใหเด็กเปน

ผูใหญที่ดีในอนาคต พฤติกรรมที่แสดงออกจะเปนที่ยอมรับของสังคม ปจจุบันนี้โรงเรียนที่จัด

การศึกษาข้ันพื้นฐานทุกโรงเรียนประสพปญหานักเรียนขาดคุณธรรม จริยธรรมสูงข้ึนเปนสวนมาก 

ปญหานักเรียนขาดคุณธรรม จริยธรรมเปนปญหาเร่ิมจาก นักเรียนขาดวินัยในตนเองขาดการ

รับผิดชอบ ขาดวินัยตอสังคมและขาดวินัยตอประเทศชาติในสังคมสวนรวม1 

        พระพุทธศาสนามีหลักจริยธรรมมากมายที่นานํามาปรับใชกับสถานศึกษาซึ่งนาจะมีอยูใน

หนังสือทั่วๆ ไป ยิ่งในปจจุบันนี้นักเรียนเปนวัยที่เจริญเติบโตเร็วเรียนรูส่ิงตางๆ ไดโดยอาศัยส่ือ

เทคโนโลยีไมวา จะเปนส่ือโทรทัศน โทรศัพทมือถือ หนังสือพิมพ ส่ือเหลานี้ไดสรางปญหาใหกับ

นักเรียน และครูเปนอยางมาก บางคร้ังนักเรียนเหลานั้นไดทําผิดวินัยของโรงเรียนไมเขาเรียนตาม

ครูอาจารยบอก กอเร่ืองทะเลาะวิวาท เลนการพนัน 

                                                        
                 1เรวดี ศรีโกศล,”บทบาทในการเสริมสรางวินัยของบรรณารักษหองสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษา

สังกัดสํานักงานประถมศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี”.วิทยานิพนธศษ .ม  (มหาสารคามมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม.2542),หนา 13. 
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        พอเกิดปญหาเหลานี้แลวเด็กเหลานั้นก็ไมไดปรึกษาพอแมครูผูปกครองแตอยางใด แตก็ไดไป

ปรึกษากับเพื่อนเทานั้นอาศัยเพื่อนเปนที่พึ่งพิง เพื่อนก็เลยแนะนําไปในทางที่ผิด เชนแนะนําใหไป

สูบบุหร่ี ด่ืมสุรา เสพยาเสพติดเพื่อที่จะทําใหทุกขนอยลงหรือเบาบาง ซึ่งส่ิงเสพติดเหลานั้นไมได

ชวยอะไรเลย มีแตทําลายระบบประสาทของรางกายเทานั้น 

        ในภาวะปจจุบันนี้ นักเรียนไมคอยสนใจเรียนขาดความกระตือรือรน ตองการที่จะเลน

มากกวาเรียน ติดเกมส เปนเด็กที่กาวราวขาดระเบียบวินัย พอแมครูอาจารย และพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนจะตองใหความสําคัญกับเร่ืองนี้เปนอยางมาก ถาหากปลอยไวเชนนี้ตอไป 

นักเรียนเหลานั้นจะตกอยูในภาวะที่หาทางออกไมไดกอปญหาดังที่กลาวมาแลวขางตน 

        ดังนั้นผูวิจัยมุงจะศึกษา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เมื่อพบปญหาดังที่กลาวมาแลวขางตนนี้เปนแรงจูงใจอันหนึ่ง ที่ทําใหผูวิจัยตองการ

ทราบ และนําหลักจริยธรรมไปปรับใชกับนักเรียนตอไป ในฐานะที่ผูวิจัยเองไดเปนบุคลากรทาง

การศึกษาจึงไดเห็นปญหานี้ดวยตนเอง  

         
1.2 วัตถุประสงคของการวิจัย 
                 1.2.1 เพื่อศึกษาระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

                 1.2.2 เพื่อเปรียบเทียบระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษา โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานีโดยจําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครองตางกัน 

                 1.2.3 เพื่อศึกษาขอเสนอแนะระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี  
 
1.3 สมมติฐานการวิจัย 
                1.3.1 นักเรียนที่มีเพศตางกนัมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกบัความมวีินยัของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวทิยานุสรณ เทศบาลตําบลนคิมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานีตางกนั 

                   1.3.2 นักเรียนที่มีอายุตางกนัมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกบัความมวีินยัของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวทิยานุสรณ เทศบาลตําบลนคิมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานีตางกนั 
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                   1.3.3 นักเรียนที่มีระดับการศึกษาตางกนัมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมวีินยัของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานสุรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานีตางกัน 

                   1.3.4 นักเรียนที่มีเกรดเฉล่ียตางกนัมพีฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินยัของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานสุรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จงัหวัดอุบลราชธานีตางกัน 

                   1.3.5 นักเรียนที่มีอาชพีผูปกครองตางกนัมพีฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมวีนิัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานสุรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานีตางกัน  
 
1.4 ขอบเขตของการวิจยั  
               1.4.1 ขอบเขตดานประชากร ไดแก นกัเรียนระดับมัธยมศึกษาโดยกาํหนด

ประชากรทีจ่ะตองศึกษาจํานวน 500 คน และประชากรกลุมตัวอยางจํานวน 217 คน 

               1.4.2 ขอบเขตดานเนื้อหา ไดแกการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมตามหลักธรรม

ทางพระพุทธศาสนา เกี่ยวกับดานการมีวินัยในตนเอง ความมีสัมมาคารวะ ความมีเมตตากรุณา 

และดานการละเวนอบายมุข 

              1.4.3 ขอบเขตดานพื้นที่ โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย 

อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

                1.4.4 ขอบเขตดานเวลา ไดแก ชวงไดรับการอนุมัติหัวขอจนถึงชวง พ.ศ.  2553 
 
1.5 ปญหาท่ีตองการทราบ 
                  1.5.1 ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินยัของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ความมวีินยั

ในตนเองเปนอยางไร 

                  1.5.2 ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินยัของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ความมี

สัมมาคารวะเปนอยางไร 

                  1.5.3 ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินยัของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ความเมตตา

กรุณาเปนอยางไร 
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                  1.5.4 ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินยัของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี การละเวน

อบายมุขเปนอยางไร 

 
1.6 คําจํากัดความของศัพทในการวิจยั 
              พฤติกรรม หมายถงึ การแสดงออก ทางกาย วาจาใจ ของผูตอบแบบสอบถาม 

      พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึง การแสดงออกในทางที่ดี ที่ไมฝาฝนกฎเกณฑของ

สังคม ประพฤติปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา หรือหลักศีลธรรมตามศาสนาที่ตนนับ

ถือ เพื่อความผาสุกของคนในสังคม ผูตอบแบบสอบถาม 

 ความมีวินัย หมายถึง  ระเบียบขอบังคับของการอยูรวมกันไมใหละเมิด มีไวเพื่อให

ชีวิตเกิดความราบร่ืนไมใหเกิดความวุนวายฝกหัดบุคคลประพฤติแตส่ิงที่ดีงาม  

 นักเรียน หมายถงึ  นกัเรียนที่มีอายุอยูระหวาง 13 – 19 ปข้ึนไป ในโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จงัหวัดอุบลราชธาน ี

 ครูอาจารย หมายถงึ ผูที่มหีนาที่ส่ังสอนอบรมนักเรียนของโรงเรียนสิรินธรวทิยา

นุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  

    โรงเรียน หมายถงึ โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอ

สิรินธร จังหวดัอุบลราชธาน ี

    นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน หมายถงึ นักเรียนที่ศึกษาอยูชัน้มัธยมศึกษา

ตอนตนหรือชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงชัน้มธัยมศึกษาปที ่3 

 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หมายถงึ นักเรียนที่ศึกษาอยูชัน้มัธยมศึกษา

ตอนปลายหรือชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 ถึงชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6  

              ความมีวินัยในตนเอง หมายถงึ ความเชือ่มั่นในตนเองเคารพสิทธิผูอ่ืนการปฏิบัติ

ตามกฎระเบียบของของโรงเรียนรูจักจัดระเบียบชีวิตของตนความสําพนัธกับผูอ่ืน ของนักเรียน

ผูตอบแบบสอบถาม 

               ความมีสัมมาคารวะ หมายถึง การรูจักจดัระเบียบชีวิตของตนเองความสัมพันธกับ

ผูอ่ืนพฤติกรรมอยางหนึ่งที่เด็กควรนอมนอมตอผูใหญของนักเรียนผูตอบแบบสอบถาม 

                 ความเมตตากรุณา หมายถึง ความปรารถนาดีการชวยเหลือกันและกันความ

เอ้ือเฟอเผ่ือแผของนักเรียนผูตอบแบบสอบถาม 
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  การละเวนอบายมุข หมายถึง การละเวนการประพฤติในทางไมดีในทางเดือดรอนที่

เส่ือมเสียหายงดเวนส่ิงมึนเมางดเที่ยวกลางคืนเที่ยวดูการเลนคบมิตรดีของนักเรียนผูตอบ

แบบสอบถาม 

              เพศ หมายถึง เพศของผูตอบแบบสอบถาม มี 2 เพศ คือ เพศชาย กับ เพศหญิง  

              อายุ หมายถงึอายุของผูตอบแบบสอบถาม มี 4 ชวง ไดแก 13 - 14 ป, 15 -16 ป, และ  

17-18 ป  และ 19 ป ข้ึนไป 

              ระดับการศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาของผูตอบแบบสอบถาม มี 6 ระดับ คือ 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 5  และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 

               เกรดเฉลี่ย หมายถงึ ระดับการศึกษาของผูตอบแบบสอบถาม มี 5 ระดับ คือ ตํ่ากวา 

2.00, 2.00 - 2.49, 2.5 - 2.99, 3.00 - 3.49 และต้ังแต 3.50 ข้ึนไป 

               อาชีพของผูปกครอง หมายถงึ อาชีพผูปกครองของผูตอบแบบสอบถาม มี 4 อาชพี 

คือ เกษตรกรรม ขาราชการ ธุรกิจสวนตัว และรับจางทั่วไป   

          
1.7 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการวิจัย  
                  1.7.1 ทําใหทราบระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยม

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

   1.7.2 ทําใหทราบผลการเปรียบเทียบระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี โดยศึกษาจาก เพศ อายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครอง 

                  1.7.3 ทําใหทราบขอเสนอแนะเก่ียวกับระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัย

ของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี  



 
บทที ่2 

เอกสารทฤษฎีและงานวิจยัที่เกี่ยวของ 

  การศึกษาเร่ืองพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังนี้ 

        1. แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

         2. แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับจริยธรรมตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  

         3. พฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่นําไปปรับใชกับนักเรียน 

         4. สภาพพื้นที่ที่ศึกษา 

         5. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

       6. สรุปกรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
2.1 แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ผูวิจัยมุงจะกลาวถึงความหมายของ

พฤติกรรมและจริยธรรม องคประกอบของจริยธรรม ทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาจริยธรรม ทฤษฎี

ตนไมจริยธรรมของคนไทย ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบิรก พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

และแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความมีวินัยในตน ดังนี้  
 2.1.1 ความหมายของพฤติกรรม 
  พฤติกรรม หมายถึง การแสดงออก แตการแสดงออกนั้นเปนผลมาจากปฏิกิริยา

ตอบสนองตอส่ิงเราในในสถานการณตางๆ ทางกายกรรม วจีกรรม และมโนกรรม “กายกรรม” การ

กระทําทางกาย เชน การเดิน ยืน นั่ง นอน กิน ด่ืม ทํางาน ติดตองาน เปนตน “วจกีรรม” การกระทาํ

ทางวาจา เชน การพูดจา สนทนา ปราศรัย การทักทาย ส่ังสอน หรือการใชภาษาดานอ่ืน ๆ 

“มโนกรรม” การกระทําทางจิตใจ เชน ความรูสึกนึกคิด จดจํา ทวงคืน การเรียนรู แรงจูงใจ เจตคติ 

ความพยายาม ความเมตตา กรุณามุทิตา เปนตน พฤติกรรมมนุษยทั้ง 3 ลักษณะ มิไดอยูแยกจาก

กัน แตมักจะเกิดข้ึนรวมกันเสมอ ตัวอยางเชน ขณะที่คนคิด จะมีทาทาง อาการ กิริยาการ

เคล่ือนไหวทางกาย การทอดสายตา การเดิน และการพูดภาษาตางๆ ประกอบกัน ขณะที่คนเดิน ก็
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มักจะคิดหรือมีเปาหมายประกอบดวย ขณะที่คนพูดก็มักมีทาประกอบกับความหวังหรือ ความ

ตองการอยางใดอยางหนึ่ง1 

ครอนบาค Cronbaach) ใหความเห็นวา พฤติกรรมของมนุษยมีองคประกอบ 7 ประการ

ไดแก 

                 1) มีเปาหมายหรือความตองการ 

     2) มีความพรอม (Readiness) เปนระดับความสามารถท่ีจําเปนในการกระทําเพื่อ

สนองความตองการของตน 

 3) สถานการณ (Situation) หมายถึง เหตุการณหรือโอกาสในการกระทํากิจการใด  

 4) การตีความ (Interpret) เปนการพิจารณาเพื่อหาวิธีการตอบสนองความตองการ 

  5) การตอบสนอง (Response) เปนการกระทํากิจกรรมตาง ๆ ตามที่พิจารณาตัดสิน 

 6) ผลที่เกิดข้ึน (Consequence) ส่ิงที่ประจักษอาจสอดคลอง (Confirm) หรือไม

สอดคลอง (Contradict) กับการคาดหวังก็ได 

   7) ปฏิกิริยาตอความผิดหวัง (Reaction to thwarting) เปนปฏิกิริยาที่เกิดข้ึนหลังจาก

ไมสอดคลองกับความประสงค จึงตองกลับไปตีความใหม เพื่อเลือกวิธีการตอบสนองความ

ตองการใหประสบผลสําเร็จ อาจยอมรับผลที่เกิด หรืออาจเลิกลม หรือเปล่ียนความตองการเดิม

ไป2 

  สรุป ไดวา พฤติกรรมของมนุษยนั้น คือ การแสดงออกทางกาย วาจา และจิตใจ 

สวนการแสดงออกทางรางกาย และวาจานั้น เปนพฤติกรรมที่เห็นไดชัด เมื่อพบกับพฤติกรรมทั้ง

สองอยางนี้แลว สามารถจะเขาใจและรูไดทันที สวนพฤติกรรมทางจิตใจ เปนพฤติกรรมซอนเรน

ยากที่จะเขาใจ ตองใชการพินิจพิเคราะหและตีความหมายจึงจะเขาใจได ลักษณะพฤติกรรมทาง

รางกาย วาจา และจิตใจ ทั้งสามนี้โดยทั่วไปจะตองมีความพรอมหรือเปนปกติ มีเปาหมาย มี

สถานการณ การตีความหมาย การตอบสนอง เปนตน  
  
 

                                                        
         1บุญเลิศ ราโชติ, พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน,สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี.

(อุบลราชธานี : ออฟเซ็ตการพิมพ), 2548, หนา 1. 

 2 อางในบุญเลิศ ราโชติ, พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน,สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี.

(อุบลราชธานี : ออฟเซ็ตการพิมพ), 2548, หนา 1. 
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 2.1.2 ความหมายของจริยธรรม 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 ไดใหความหมายของจริยธรรมวา

หมายถึง ธรรมที่เปนขอประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม 3  

 พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) กลาววา จริยธรรมมีความหมายกวาง หมายถึง การ

ดําเนินชีวิต ความเปนอยู การยังชีวิตใหเปนไป การครองชีพ การใชชีวิต การเคลื่อนไหวของชีวิตทุก

แงทุกดานทุกระดับ ทั้งทางกาย วาจา ทางใจ ทั้งดานสวนตัว ดานสังคม ดานอารมณ ดานจิต ดาน

ปญญา ถาเปนการดําเนินชีวิตหรือครองชีวิตอยางถูกตอง ทําใหมนุษยเปนอิสระ มีจิตใจไรทุกข

อยางแทจริง ทานเรียกวาเปนพรหมจริยะ แปลวา การครองชีวิตอยางประเสริฐหรือชีวิตประเสริฐ4   

 บุญมี แทนแกว ไดใหความหมายจริยธรรมไววา จริยธรรม หมายถึง “ธรรมชาติหรือ

หลักธรรมท่ีบุคคลควรประพฤติ” จัดวา “เปนคุณธรรมที่แสดงออกทางรางกายในลักษณะที่ดีงาม

ถูกตอง อันเปนที่ประสงคของสังคม และจริยธรรมจะมีไดจําตองอาศัยหลักคําสอนทางศาสนา อัน

ไดแก ศีล(Precept) อันหมายถึงหลักหรือกฎเกณฑการประพฤติปฏิบัติเพื่อดัดหรือฝกหัดกายและ

วาจาใหเรียบรอย ใหเปนปกติกลาวคือ จะพูดหรือทําส่ิงใดใหเปนไปตามปกติ อยาใหผิดปกติ (ผิด

ศีล) เชน พูดใหถูกตองเปนธรรม กระทําใหถูกตอง ใหเปนธรรม เมื่อพูดหรือกระทําถูกตอง เปน

ธรรม ยอมมีความสุข ความสบาย เยือกเย็น ไมเดือดรอนอันเปนผล การมีความสุขความสบาย 

เยือกเย็นไมเดือดรอนดังกลาวจึงเปนผลของการมีศีลหรือเปนผลแหงการมีคุณธรรมในจิตใจ เมื่อมี

คุณธรรมในจิตใจแลว ก็เปนเหตุใหประพฤติจริยธรรมไดถูกตอง ดังนั้น คุณธรรมและศีลจึงเปน

โครงสรางของจริยธรรม” 5 

  จํานงค อดิวัฒนสิทธิ์ ไดใหความหมายจริยธรรมไววา จริยธรรม หมายถึง กฎเกณฑ

หรือแนวทางที่พึงปฏิบัติเพื่อบรรลุถึงคุณงามความดี หรือเพื่อใหเกิดคุณธรรม กฎเกณฑหรือ

แนวทางที่พึงปฏิบัติไดรับการประเมินคาวาเปนส่ิงที่ดี สามารถนําผูประพฤติปฏิบัติตนใหบรรลุที่

หวังไวได ขณะเดียวกัน ก็ไมสรางความทุกขความเดือดรอนแกบุคคลหรือสุจริตชนทั้งหลาย การ

                                                        
         3ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรม พ.ศ.2525, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา ลาดพราว

,2523),หนา 217. 
         4พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), จริยธรรมสําหรับคนรุนใหม, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธ

ธรรม, 2543), หนา 10 - 11. 

        5บุญมี แทนแกว. จริยศาสตร. (กรุงเทพมหานคร : คณะวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา, 2532), หนา 8. 
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ปฏิบัติตามจริยธรรมยอมใหผลดีแกผูปฏิบัติ สังคม ส่ิงแวดลอม ผูปฏิบัติจริยธรรมยอมไดชื่อวาเปน

คนดี หากบุคคลในสังคมทุกคนปฏิบัติตามหลักจริยธรรม สังคมส่ิงแวดลอมจะไมถูกเบียดเบียน

และถูกรบกวน จนเกิดสภาพเสียดุลยภาพทางสังคมและระบบนิเวศวิทยา6  

ไสว มาลาทอง กลาววา จริยธรรม (Morality) หมายถึง ธรรมที่เปนขอประพฤติปฏิบัติ 

หรือ หลักธรรมคําสอนอันเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบัติของมวลมนุษย  

   ธรรมคือ ความถูก-ความดี คือถูกดวยดีดวย ถูกกับดีนั่นแหละ คือ ธรรม และ อธรรม ก็คือ

ผิดและเสีย 

   ธรรมะ หมายถึง องคคุณคือความรักถูก รักดี ซึ่งเกิดอยูในจิตใจ 

   ธรรมะ คือ ส่ิงที่ทําใหมนุษยเปนคนดี ปรุงจิตใจคนผูประพฤติใหดีข้ึน ใหประณีตข้ึน ให

สูงข้ึน ในขณะเดียวกัน ธรรมะ นั่นเองก็ขับไลส่ิงชั่วรายออกไปจากจิตใจดวย 

   ธรรมะ คือ เปนส่ิงที่เกี่ยวกับงานทุกอยางที่ตองการถูกดี-ดี 

   ธรรมะ คือ หลักประหยัดเวลาทํางาน 

   ธรรมะ คือ เคร่ืองหลอเล้ียงงานใหเกิดผลดี 

   ธรรมะ คือ มิตรที่ดีที่สุดของคนมีงานมาก 

   ธรรมะ คือ คําสอนทางศาสนาที่วาดวยหลักหรือขอปฏิบัติทั้งฝายดีและฝายไมดี และเปน

กลางๆ ที่เรียกวากุศลธรรม อกุศลธรรม และอัพยากตธรรม 

   ธรรมะ หมายถึง สภาพที่ทรงไว ธรรมดา ธรรมชาติ สภาวธรรม สัจธรรม ความจริง เหตุ 

ตนเหตุ ส่ิงปรากฏการณ ธรรมารมณ ส่ิงที่ใจคิด คุณธรรมความดี ความถูกตอง ความประพฤติ

ชอบ หลักการ แบบแผน ธรรมเนียม หนาที่ความชอบ ความยุติธรรม พระธรรม คําส่ังสอนของ

พระพุทธเจา ซึ่งแสดงธรรมใหเปดเผยปรากฏข้ึน 

   คําวา จริยธรรม มาจากคํา 2 คําคือ จริยะ + ธรรม ซึ่งแปลตามศัพทคือ จริยะ แปลวา 

ความประพฤติ กิริยาที่ควรประพฤติ ธรรม แปลวา คุณความดี คําส่ังสอนในศาสนา หลักปฏิบัติ

ในทางศาสนา ความจริง ความยุติธรรม ความถูกตอง กฎเกณฑ เมื่อนําเอาคําจริยะมาตอกับคําวา

ธรรม เปนจริยธรรม แปลเอาความหมายวา กฎเกณฑแหงความประพฤติ หรือหลักความจริงที่เปน

แนวทางแหงความประพฤติปฏิบัติ คําสอนของพระพุทธเจาที่เรียกวา ธรรม นั้น แบงออกเปน 3 

ประเภทคือ 

                                                        
         6จํานงค อดิวัฒนสิทธิ์, สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย, 2545), หนา 195.  
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        1) ประเภทที่ควรบําเพ็ญ ควรนํามาปฏิบัติใหเกิดข้ึนในตน ควรนํามาปรับปรุงตนใหเปน

คนดี เรียกวา กุศลธรรม 

        2) ประเภทที่ควรละเวน ไมควรนํามาประพฤติปฏิบัติเพราะเปนธรรมที่ทําใหเปนส่ิงไมดี 

เรียกวา อกุศลธรรม 

        3) ประเภทที่จัดเปนกุศลและอกุศลไมได เปนส่ิงที่ควรปรึกษาใหรูไว ไมใชส่ิงที่ตองละ

เวนหรือตองบําเพ็ญเรียกวา อัพยากตธรรม ธรรมที่เปนกุศลนั้น เปนส่ิงที่ใหคุณอยางเดียว สามารถ

นํามาประพฤติปฏิบัติใหเกิดผลดีแกผูปฏิบัติตามสมควรแกการปฏิบัติ กุศลธรรมบางขอสามารถ

นํามาประพฤติปฏิบัติใหเกิดผลดีในทุกกรณี เชน สติ สัมปชัญญะ เปนตน สวนอกุศลธรรมนั้น เปน

ส่ิงที่ใหโทษอยางเดียว จึงจัดวาเปนส่ิงที่ควรละเวนไมควรนํามาประพฤติปฏิบัติโดยแท 7    

 2.1.3 องคประกอบของจริยธรรม  
 จรรจา สุวรรณทัต กลาวถึงองคประกอบของจริยธรรมวา 

 1) ความรูเชิงจริยธรรม เปนความรูที่ทราบวาการกระทําชนิดใดในสังคมของตนถือวา

ดี ควรกระทํา และการกระทําชนิดใดถือวาไมดีก็ควรละเวนจากการกระทํา มีลักษณะพฤติกรรมใด

ที่มี ความหมายเหมาะสมหรือไม เหมาะสมมากนอยเพียงใดในสังคม ปริมาณความรูนี้ข้ึนอยูกับ

อายุการศึกษา และพัฒนาการทางสติปญญาของคนดวย 

 2) เจตคติเชิงจริยธรรม เปนความรูสึกนึกคิดของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะหรือ

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมตางๆ ทั้งในดานบวกและดานลบ เชน การรูสึกเห็นดวยหรือรูสึกไมเห็นดวย

ตอการหนีโรงเรียน 

 3) การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม เปนการที่บุคคลใชเหตุผลในการเลือกกระทําหรือไม

เลือกพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง เชน การกลาวอางวาไมสบายเพื่อจะไดไมตองเรียนวิชาที่ไมชอบ                

 4) พฤติกรรมเชิงจริยธรรม เปนการที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่สังคมเหน็ชอบชื่นชมและ

สนับสนนุ หรือการทีบุ่คคลงดเวนจากการแสดงพฤติกรรมที่ฝาฝนกฎเกณฑหรือคานิยมในสังคม 

เชนความเปนผูรักษาระเบียบวินยัในช้ันเรียน การตรงตอเวลา และการถือสัจจะอยางเครงครัด8 

      แพรภัทร  ยอดแกว กลาววาตามทฤษฎีของโคลเบิรก (Kolhberg) เปนทฤษฎีที่

มีรากฐานสืบเนื่องมาจาก ทฤษฎีของพีอาเจต แตโคลเบิรกไดปรับปรุงวิธีการวิจัย การวิเคราะห

                                                        
   7 ไสว มาลาทอง,การศึกษาจริยธรรม,พิมพคร้ังที่ 1(กทม. : โรงพิมพการศาสนา,2542), หนา 5 - 7 
 8 จรรจา สุวรรณทัต, เอกสารการสอนชุดวิชาการแนะแนวกับคุณภาพชีวิต หนวยที่ 1 – 8, 

(กรุงเทพฯ : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2533), หนา 100. 
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ผลรวมทั้งไดทําการวิจัยอยางกวาวขวาง ไมเฉพาะในประเทศสหรัฐอเมริกาเทานั้น แตไดทําการ

วิจัยในประเทศอื่น ที่มีวัฒนธรรมตางไป เชน ประเทศไตหวัน เตอรกี และเม็กซิโก เปนตน โคลเบิรก

ไดคิดวิธีการ วิเคราะหขอมูล โดยมีระบบการ ใหคะแนนอยางมีระเบียบ แบบแผน ผูที่จะใชวิธีการ

ใหคะแนนระดับพัฒนาการทางจริยธรรม จะตองไดรับการอบรมเปนพิเศษ วิธีการวิจัยที่ โคลเบิรก

ใชก็คลายคลึง กับวิธีการของพีอาเจตมากคือสรางสถานการณสมมติปญหาทางจริยธรรม ที่ผูตอบ

ยาก ที่จะตัดสินใจไดวา “ถูก” “ผิด” “ควรทํา” หรือ “ไมควรทํา” อยางเด็ดขาด เพราะข้ึนกับ

องคประกอบหลายอยาง การตอบจะข้ึน กับวัยของผูตอบ เกี่ยวกับความเห็นใจ ในบทบาทของผู

พฤติกรรมในเร่ืองคานิยม ความสํานึกในหนาที่ในฐานะเปนสมาชิกของสังคม ความยุติธรรมหรือ

หลักการที่ตนยึดการวิเคราะหคําตอบของผูตอบวัยตาง ๆ โคลเบิรกไดแบงพัฒนาการทาง 

จริยธรรมออกเปน 3 ระดับ (Levels) แตละระดับแบงออกเปน 2 ข้ัน (Stages) ดังนั้น พัฒนาการ

ทางจริยธรรมของโคลเบิรกมีทั้งหมด 6 ข้ัน คําอธิบายของระดับและข้ันตาง ๆ ของพัฒนาการทาง

จริยธรรมของโคลเบิรก มีดังตอไปนี้  

 ระดับที่ 1 ระดับกอนกฎเกณฑสังคม (Pre-Conventional) ในระดับนี้เด็กจะไดรับ

กฎเกณฑและขอกําหนดของพฤติกรรมที่ “ดี” “ไมดี” จากผูมีอํานาจเหนือตน เชน บิดา มารดา ครู

หรือเด็กโต และมักจะคิดถึงผลที่ตามมาที่จะนํารางวัลหรือการลงโทษมาใหพฤติกรรม “ดี” 

พฤติกรรมที่แสดงแลวไดรางวัล พฤติกรรม “ไมดี” พฤติกรรมที่แสดงแลวไดรับโทษโคลเบิรกไดแบง

พัฒนาการทางจริยธรรมระดับนี้เปน 2 ข้ัน คือ 

     1) การลงโทษ และการเช่ือฟง (Punishment and Obedience Orientation) 

     2) กฎเกณฑเปนเคร่ืองมือเพื่อประโยชนของตน (Instrumental Relativist 

Orientation) 

    ระดับที่ 2 ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑสังคม (Conventional) พัฒนาการ

จริยธรรมระดับนี้ ผูทําถือวา การประพฤติตนตาม ความคาดหวัง ของผูปกครอง บิดา มารดา กลุม

ที่ตนเปนสมาชิกหรือของชาติ เปนส่ิงที่ควรจะทําหรือทําความผิดเพราะกลัววา ตนจะไมเปนที่

ยอมรับของผูอ่ืน ผูแสดงพฤติกรรมจะไมคํานึงถึงผลตามที่จะเกิดข้ึนแกตนเอง ถือวาความซ่ือสัตย 

ความจงรักภักดี เปนส่ิงสําคัญ ทุกคนมีหนาที่จะรักษามาตรฐานทางจริยธรรม ระดับนี้เปน 2 ข้ัน 

คือ 

        1) ความคาดหวังและการยอมรับในสังคมสําหรับ “เด็กดี” (Interpersonal 

Concordance of “good boy, nice girl” Orientation)  
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     2) กฎและระเบียบ (“Law-and order” Orientation) การทําถูกไมประพฤติผิด คือ 

การทํา ตามหนาที่ประพฤติตนไมผิดกฎหมาย และรักษาระเบียบแบบแผนของสังคม9 

        สรุป จริยธรรม คือ กฎเกณฑของความประพฤติที่บุคคลแสดงออกในทางท่ีดีงามเพื่อที่จะ

ไดอยูรวมกับสังคมไดโดยปกติสุข โดยไมเบียดเบียนตนเองและคนอ่ืนใหเดือดรอน   
 2.1.4 ความหมายของวินัย  
         กรมการศาสนา ไดเสนอเก่ียวกับคําวาวินัย ไวในหนังสือคูมือจริยธรรมศึกษาช้ัน

มัธยมศึกษาปที่ 1-2 วาวินัยเปนทั้งขอบังคับหรือระเบียบที่ตราไวเพื่อควบคุมหมูคณะ ใหอยูใน

สภาพเรียบรอย และชวยฝกหัดใหบุคคลประพฤติแตส่ิงที่ดีงาม10 

    พระเทพเวที กลาววา การอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม คือ ความมีวินัยนั้นเอง ในความมี

วินัยนี้ จุดสําคัญที่ควรจะเนนก็คือ การรูจักจัดระเบียบชีวิตของตนและรูจักจัดระเบียบความสําพนัธ

กับผูอ่ืน หรือการอยูรวมกับผูอ่ืน วินัยเปนส่ิงสําคัญ เพราะเปนตัวเอ้ืออํานวยใหเรามีโอกาส มีเวลา

ที่จะพัฒนาชีวิตของเราไดสะดวกข้ึน ถาชีวิตไมเปนระเบียบสับสน ก็ตองมัวแตวุนวายติดขัด ไม

ปลอดโปรง และไมรูจะเอาเวลาที่ไหนมาใชประโยชน ชีวิตที่จัดระเบียบไดดีแลวเปนชีวิตซึ่งพรอมที่

จะรับการพัฒนา โอกาสของมนุษยในแตละวัน เชนเวลา และความคลองตัว เกิดจากการรูจักจัด

ระเบียบ ชีวิตของแตละคนนั้น ถาจัดระเบียบเปนแลว ก็มีเวลาใหไปทําโนนทํานี่ไดประโยชนเปนอัน

มาก 11 

     พระภาวนาวิริยคุณ ไดใหความหมายคําวาวินัยที่ปรากฏในคัมภีรพระพุทธศาสนามี 

ความหมายแตกตางกัน 3 นัยคือ 

       วินัย หมายถึง นัย หรือแงมุมตางๆ เชน ปาฏิโมกข คือ วินัยตางๆทั้งที่เปนของพระภิกษุ 

และภิกษุณี 

       วินัย หมายถึง นัยพิเศษ หรือ นําไปใหวิเศษ คือ นําผูปฏิบัติใหดีข้ึนตามลําดับ ๆ 

       วินัย หมายถึง กฎระเบียบสําหรับฝกอบรม กายและวาจาเพ่ือใหมีความประพฤติ

เหมาะสม 

                                                        
         9แพรภัทร ยอดแกว,พฤติกรรมทางจริยธรรมกับภาวะผูนําการเปล่ียนแปลงของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยสยาม, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสยาม. 2551),หนา15. 

                     10กรมการศาสนา.อิทธิพลของสถานเริงรมยที่มีตอเยาวชนในเขตอําเภอเชียงใหม,

(2530),หนา 5. 

         11 พระเทพเวที (ประยุทธ ปยุตฺโต),ศาสนาและเยาวชน,พิมพคร้ังที่ 2 (กรุงเทพฯ : มาสเตอรเพรส

,2532),หนา 35 - 36. 
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จากความหมายทั้ง 3 ขอนี้ อาจสรุปรวมไดวา วินัย คือ เคร่ืองควบคุมกายและวาจาเพื่อใหบุคคลมี

พฤติกรรม หรือแสดงพฤติกรรมตางๆ อยางเหมาะสม เปนระเบียบดีงาม  

        วินัย หมายถึง กฏเกณฑ ระเบียบแบบแผน ที่กําหนดหรือบัญญัติข้ึนไว เพื่อควบคุม

พฤติกรรมของสมาชิกในสังคมนั้นๆ แบงออกเปน 2 อยาง คือ 

        1) วินัยทางโลก หมายถึง กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับตางๆ ที่บัญญัติข้ึนไว เพื่อ

ควบคุม มิใหบุคคลลวงละเมิดสิทธิของกันและกัน เปนตน 

        2) วินัยทางธรรม หมายถึง ขอบัญญัติทางศาสนา ทุกศาสนายอมจะมีบทบัญญัติ

สําหรับศาสนิกชนของตน กลาวเฉพาะพระพุทธศาสนา พระพุทธองคทรงบัญญัติวินัยไว 2 ประการ 

คือ 

       (1) วินัยสําหรับคฤหัสถ เรียกวา “อาคาริยวินัย” เปนวินัยสําหรับผูครองเรือน ไดแก ศีล 5 

ศีล 8 ศีลเหลานี้ผูประพฤติจะสามารถเลือกไดตามที่ตนสามารถปฏิบัติไดสะดวก 

               (2) วินัยสําหรับบรรพชิตหรือนักบวช เรียกวา “อนาคาริยวินัย” ไดแก ศีล 10 สามเณร 

ศีล 227 ของพระภิกษุเปนตน12   

 สรุป ความมีวินัย คือ ระเบียบขอบังคับของการอยูรวมกันไมใหละเมิด มีไวเพื่อให

ชีวิตเกิดความราบร่ืนไมใหเกิดความวุนวายฝกหัดบุคคลประพฤติแตส่ิงที่ดีงาม  
 2.1.5 พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
   พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึงการที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่สังคมนิยมชมชอบ 

หรืองดเวนการแสดงพฤติกรรมที่ฝาฝนกฎเกณฑหรือคานิยมในสังคมนั้น พฤติกรรมเชิงจริยธรรมนี้

เปนส่ิงที่สังคมใหความสําคัญมากกวาดานอ่ืนๆ ทั้งนี้เพราะการกระทําในส่ิงที่ดีและเลวของบุคคล

นั้นสงผลโดยตรงตอความผาสุกและความทุกขของสังคมการศึกษาดานอ่ืนๆ ของจริยธรรมจึงเปน

เพียงเพื่อใหเขาใจและสามารถทํานายพฤติกรรมในสถานการณตางๆ ของบุคคลเทานั้น 

 พรรณทิพย ศิริวรรณบุศยและคณะ ไดใหความหมายวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมมี

ลักษณะความคิดพื้นฐาน คือ 

 1) พฤติกรรมเชิงจริยธรรม เปนพฤติกรรมเจตนา เปนพฤติกรรมที่ผานกระบวนการ

ตัดสินใจของผูกระทําวาเปนพฤติกรรมที่ถูกของตน เปนพฤติกรรมที่ดี และควรกระทําในสภาพ

หนึ่งๆ 

                                                        
          

12
 พระภาวนาวิริยคุณ (เผด็จ ทตฺตชีโว), ขุมทรัพยจากพระไตรปฎกคัมภีรกูวิกฤตชาติ, 

(ปทุมธานี : หางหุนสวนจํากัดอุดมศึกษา, 2544), หนา 26 - 27.   
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    2) การตัดสินใจของมนุษยนั้น เปนกระบวนการทางสติปญญา เกิดจากความคิด

ไตรตรองความรูสึกและเหตุผลของตนเอง กระบวนการนี้เรียกวา “การไตรตรองทางจริยธรรม” 

    3) การไตรตรองทางจริยธรรม เปนกระบวนการใชเหตุผล ตรรกบท กระบวนการใน

การใชเหตุผลมีขออาง 2 ประการ คือ 

            1) ความเชื่อของตนเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ดีที่สุดและสมควรในสภาพหนึ่ง 

            2) การรับสภาพการณที่แวดลอมตนในขณะนั้นวาเปนอยางไร13   

 สรุป พฤติกรรมเชิงจริยธรรม คือ การแสดงออกในทางที่ดี ที่ไมฝาฝนกฎเกณฑของ

สังคม ประพฤติปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา หรือหลักศีลธรรมตามศาสนาที่ตนนับ

ถือ เพื่อความผาสุกของคนในสังคม 
 
2.2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับจริยธรรมตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
                แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับจริยธรรมตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ผูวิจัยกลาวถึง 

พุทธธรรมข้ันพื้นฐาน หลักจริยธรรมพื้นฐานของพระพุทธศาสนา และพุทธจริยธรรมทางสังคม ดังนี้ 

          2.2.1 พุทธจริยธรรมขั้นพื้นฐาน  พุทธจริยธรรมข้ันพื้นฐาน  หมายถึง คุณธรรมและ

หลักการปฏิบัติที่ดีงาม ซึ่งมีลักษณะจําเพาะและเปนส่ิงที่มีคุณคาในตัวเอง หรือส่ิงมีคาภายใน 

แมวาบุคคลอ่ืนจะไมเห็นก็ตาม เชน ความขยัน ความซื่อสัตย ความมีระเบียบวินัย ความบริสุทธิ์

แหงจิตใจ การมีปญญาที่ถูกตองดีงาม และมโนธรรมตางๆ จริยธรรมข้ันพื้นฐานเปนฐานของ

จริยธรรมทางสังคม การปฏิบัติตามจริยธรรม ทางสังคมจะไมเกิดผลดีนักหากปราศจากจริยธรรม

ข้ันพื้นฐาน และจริยธรรมข้ันพื้นฐานเปน จุดมุงหมายที่ตองบรรลุถึงดวย ในการปฏิบัติตาม

จริยธรรมทางสังคมนั้น มีเปาหมายอยางหนึ่ง คือการมีคุณธรรม เพราะฉะนั้น จริยธรรมข้ันพื้นฐาน

สามารถพิจารณาไดวา เปนทั้งเปาหมาย และเปนทั้งเหตุปจจัยทําใหมีการปฏิบัติตามจริยธรรมทาง

สังคมอยางมีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลดีอีกดวย 

  2.2.2 หลักจริยธรรมพื้นฐานของพระพุทธศาสนา   หลักจริยธรรมพื้นฐานของ

พระพุทธศาสนาน้ัน เปนหลักธรรมที่ทุกคนจะตองนําไปใชในชีวิตประจําวัน เพื่อใหผูปฏิบัติได

ดําเนินชีวิตอยางถูกตองดีงามทั้งทําใหเกิดความเกิดความสงบสุข แกตนเองและสังคมโดยรวม อัน

ไดแก 

                                                        
         13พรรณทิพย ศิริวรรณบุษย และคณะ, จริยธรรมของชาวกรุงเทพมหานครในปจจุบัน, 

(กรุงเทพฯ : สถาบันวิจัยสภาวะแวดลอม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2527), หนา1.  
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    1) สัมมาทิฏฐิ คือความเห็นหรือปญญาที่ถูกตองดีงาม กลาวคือ เปนความรูความ

เขาใจวา อะไรถูก อะไรผิด อะไรมีโทษ อะไรมีคุณประโยชน อะไรเปนบุญ อะไรเปนบาป อะไรควร

ทํา อะไรควรละเวน เปนตน ส่ิงที่ตรงกันขามกับสัมมาทิฐิก็คือ มิจฉาทิฏฐิ ซึ่งหมายถึงความรูความ

เขาใจอยางผิดๆ เหมือนดังภาษิตไทยโบราณที่วา เห็นกงจักรเปนดอกบัว 

    2) ความสะอาดแหงจิตใจ คือจิตใจที่บริสุทธิ์ปราศจากส่ิงที่มาปรุงแตงใหเกิดความ

เศราหมอง ซึ่งก็หมายถึงปราศจากความโกรธ อาฆาตพยาบาท อิจฉาริษยา ความละโมบ และ

ความเห็นแกตัว ความมีจิตใจที่สะอาดบริสุทธิ์ เปนพื้นฐานสําคัญของการมองโลกในแงดี การให

อภัยไมถือโกรธซ่ึงสงผลใหเกิดความรักความสามัคคี และความเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกัน 

    3) เมตตากรุณา คือความปรารถนาดี ไมหวังสิงใดตอบแทน เปนการเสียสละดวย

ความรักอันบริสุทธิ์ เมื่อเห็นคนอ่ืนมีความทุกขและความเดือดรอนจะทนอยูไมได ตองรีบใหการ

ชวยเหลือเทาที่กําลังความสามารถของตนจะชวยเหลือได เมตตาจัดเปนคุณธรรมหรือจริยธรรม 

ข้ันพื้นฐานที่จะชวยใหสังคมอยูรอดได และจัดเปนมโนธรรมอยางหนึ่ง การมีเมตตาจะสงผล

ออกมาเปนไมตรีจิต และมีความยินดีในความสําเร็จของบุคคลอ่ืน โดยไมมีความริษยา ผูที่มี

เมตตา กรุณาจะใหความชวยเหลือสนับสนุนแกผูอ่ืนดวยใจจริง และไมหวังส่ิงใดตอบแทน แต

คุณธรรมขอนี้ จะตองปฏิบัติรวมกับสัมมาทิฏฐิและความบริสุทธิ์แหงจิตใจดวยจึงจะเปนผลดีแกผู

ปฏิบัติอยางแทจริง มิฉะนั้น ผูที่มีเมตตากรุณา แตปราศจากปญญาที่เห็นชอบ อาจจะกลายเปน

คนโงและเปนเหยื่อของคนโกงได 

    4) ความมีสัจจะ คือความซื่อสัตยไมคดโกง ไมหลอกลวง ไมคิดเอาแตได ไมโลภอยาก

ไดในส่ิงที่ตนไมมีสิทธิที่จะครอบครอง ความซ่ือสัตยจัดเปนการประพฤติสุจริต ผูที่มีสัจจะไมคิด

แสวงหาผลประโยชนมิชอบธรรม กลาวคือ จะไมคิดเบียดบังผลประโยชนของคนอ่ืนและ

ผลประโยชนของสวนรวม ผลที่ตามมาจากการมีสัจจะก็คือ ความรูสึกละอายตอการทําความชั่ว 

(ทุจริต) เปนผูมีหิริโอตตัปปะ 

   5) ความขมใจตัวเอง หมายถึง ความสามารถในการบังคับจิตใจของตนเองไดไมใหลุ

อํานาจแกราคะโทสะ และโมหะ การขมใจตนเองไดรวมถึง ความอดทน ยอมรับฟงความคิดเห็นที่มี

เหตุผลของบุคคลอ่ืน หรือความมีใจกวาง ยอมรับฟงขอโตแยง และการวิพากษวิจารณจากบุคคล

อ่ืน โดยไมขุนเคืองหรือแสดงอาการโกรธไมพอใจ การขมใจตนเองได จึงตองมีสติกํากับ ตลอดเวลา 

ผลที่ตามมาจากการขมใจตนเองไดก็คือ การมีวินัยในตัวเอง ควบคุมตนเองได และปฏิบัติตาม

บรรทัดฐานที่ดีงามของสังคมไดอยางเปนปกติและราบร่ืน 
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 2.2.3 พุทธจริยธรรมทางสังคม   พุทธจริยธรรมทางสังคม หมายถึง ขอหามหรือขอ

เวนควรที่พระพุทธศาสนาไดบัญญัติหามมิใหบุคคลกระทําหรือแสดงออกตอกันและกัน หากฝาฝน

และแสดงออกไปแลว จะมีผลกระทบตอตนเอง ตอบุคคลอ่ืนในสังคม และตอธรรมชาติส่ิงแวดลอม 

และขอปฏิบัติหรือขอเสนอแนะใหบุคคลประพฤติปฏิบัติตาม ซึ่งจะสงผลดีตอตัวบุคคล สังคม และ

ส่ิงแวดลอม ดังนั้น จริยธรรมสังคมของพระพุทธศาสนารวมเอาหลักคําสอนที่เปนศีลธรรมข้ันตน

จนกระทั่งถึงหลักการบําเพ็ญประโยชนเพื่อใหบังเกิดผลดีสูงสุดแกสังคมและธรรมชาติ ไดแก  

    1) ศีล คือหลักการที่จะชวยใหสังคมเปนปกติ ปราศจากประทุษรายหรือเบียดเบียนซึง่

กันและกัน ศีลจัดเปนขอหามหรือขอละเวนซึ่งบุคคลไมควรประพฤติปฏิบัติ ตัวอยางเชนเบญจศีล 

จัดเปนขอหามทางสังคมอยางหนึ่ง เปนขอบัญญัติที่บุคคลในสังคมจะตองงดเวนไมลวงละเมิดหรือ

ฝาฝน เบญจศีล จัดเปนจริยธรรมทางสังคมในเชิงลบก็วาได เพราะเปนขอหามมิใหเบียดเบียน 

ประทุษรายชีวิตและทรัพยสินของบุคคลอ่ืน ไมใหลวงละเมิดสิทธิของบุรุษหรือสตรีที่ตนเองไมมี

สิทธิ์จะเกี่ยวของดวย รวมทั้งขอหามมิใหทําตนเผลอสติ ซึ่งอาจจะเปนสาเหตุใหเกิดการกระทําอัน

เปนโทษรายตอบุคคลและตอชีวิตสัตวโลกอ่ืนๆ ข้ึนมาโดยไมสามารถควบคุมตนเองได 

ขอเสนอแนะใหบุคคลปฏิบัติในทิศทางตรงกันขามกับเบญจศีลก็คือเบญจธรรมสวนเบญจธรรม

จัดเปนจริยธรรมในเชิงบวก กลาวคือ เปนแนวทางใหบุคคลปฏิบัติตนในทางที่ถูกตองอันเปน

แนวทางตรงกันขามกับขอหาม (ศีล) ดูรายละเอียดในแผนผังขางลางนี้ ขอหามมิใหปฏิบัติ (เบญจ

ศีล) ขอเสนอแนะใหปฏิบัติ (เบญจธรรม) 

 

ขอหามมิใหปฏิบัติ (เบญจศีล) ขอเสนอแนะใหปฏิบัติ (เบญจธรรม) 

1. หามฆาสัตว 

2. หามลักทรัพย 

3. หามลวงละเมิดสิทธิในบุรุษหรือสตรีที่ตนไมมีสิทธิ 

4. หามพูดเท็จ 

5. หามด่ืมน้ําเมาเปนเหตุใหประมาท 

1.ใหมีเมตตาตอสัตว 

2. ใหประกอบสัมมาอาชีวะ 

3. ใหประพฤติความสํารวมในกามคุณ 

4. ใหพูดแตคําจริงที่เปนประโยชน 

5. ใหมีสติกํากับตนเองตลอดเวลา 

     2) ทาน คือ การใหโดยไมเสียดายในภายหลัง เปนการใหโดยไมหวังส่ิงใดตอบแทน

การใหดวยจิตใจอันประกอบดวยเมตตากรุณา หวังจะใหผูรับมีความสุขการใหนี้ถือวาเปนการ

แสดงออกในเชิงไมตรีตอบุคคลอ่ืนซึ่งสามารถสังเกตเห็นไดและรับทราบไดโดยบุคคลทั่วไป ทานมี 

3 อยาง คือ  

     (1) การใหส่ิงของหรือวัตถุ (อามิสทาน)  
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     (2)การใหอภัยไมถือโทษไมโกรธตอบตอบุคคลอ่ืนที่ดุดา หรือเบียดเบียนเรา 

(อภัยทาน)  

   (3) การใหคําแนะนําส่ังสอนเพื่อใหปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ และเพื่อเปนคนดีมีประโยชน

ตอตนเองและสวนรวม(ธรรมทาน) หากพิจารณาตาม หลักสังคหวัตถุ 4 จะพบวา ทาน เปน

หลักการขอแรกในการชนะใจคนอ่ืน ขอที่สองก็คือการ ใหคําพูดที่ไพเราะออนหวานแกคนที่ติดตอ

สัมพันธดวยกับเรา (ปยวาจา) ขอที่ สาม คือ การใหบริการ ชวยเหลือบุคคลอ่ืนที่ตกทุกขไดยาก 

และการปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสังคม (อัตถจริยา) ขอสุดทายคือ การรูจักปฏิบัติตนเปนคนดี

เสมอตนเสมอปลาย (สมานัตตตา) ปฏิบัติตนเหมาะสมกับตําแหนงหนาที่การงาน วัย และเพศ ซึ่ง

ถือเปนการใหตัวอยางที่ดีแกบุคคลอ่ืนดวย ดังนั้น การใหทานจะบังเกิดประโยชนสูงสุดแกผูให

จะตองมีองคประกอบ ดังนี้ 

     (1) ใหส่ิงที่บริสุทธิ์ อันเปนการใหส่ิงที่ไดจากความประกอบอาชีพสุจริต 

     (2) ผูใหตองมีเจตนาหรือความต้ังใจที่ใหดวยความบริสุทธิ์ใจ ไมคิดเสียดายหรือ 

เสียใจในภายหลังจากที่ใหไปแลว 

     (3) ผูรับเปนคนดีมีคุณธรรมเปนผูสมควรแกการรับส่ิงของที่ให หากเปนผู มีศีล บริสุทธิ์ 

ดวยก็ยิ่งมีผลดีแกผูใหมากข้ึน 

    3) กตัญูกตเวที กตัญู หมายถึง การระลึกนึกถึงคุณความดีและการอุปการคุณที่

บุคคลอ่ืนไดทําแกเรา กตเวที หมายถึง การตอบแทนพระคุณแกบุคคลอ่ืนที่ไดใหอุปการคุณแกเรา

กตัญูกตเวที เปนคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับคนดี ในสังคมไทย ความกตัญูกตเวทีได

กลายเปนกฏทางศีลธรรมหรือเปนจารีตทางสังคมที่มีบทบาทสําคัญยิ่งในการกําหนดพฤติกรรม

ของสมาชิกในสังคมใหรูจักอุปการคุณ หรือ “บุญคุณ” ที่บุคคลอ่ืนไดกระทําใหแกตนโดยเฉพาะ

บุตรจําเปนตองปฏิบัติตามหลักจริยธรรมขอนี้ตอบิดามารดา ของตน หากใครฝาฝนไมปฏิบัติตาม

จะถูกสังคมประณามหรือลงโทษ เชน จะถูกประณามวา เปนลูกเนรคุณ หรือลูก อกตัญู หรือ 

“ลูกทรพี” พระพุทธศาสนายกยองสรรเสริญบุคคลที่มีความกตัญูกตเวทีวาเปนคนดี ทั้งนี้ เพราะ

ความกตัญูกตเวที เปนเคร่ืองหมายของคนดี บุคคลที่มีความกตัญูกตเวที จะไดรับผลดีตอบ

แทนอยางแนนอน ดังคําโบราณที่วา คนดีตกน้ําไมไหล ตกไฟไมไหม กลาวคือ หากประสบความ

ทุกขความเดือดรอนจะมีคนชวยเหลือไดอยางทันทวงที ดังขาวที่สังคมไดชวยอุมชูเด็กกตัญูที่
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เล้ียงดูพอแม ผูยากจน ที่ทุพลภาพ หรือที่แกชรา หรือที่เจ็บไขไดปวยไมสามารถชวยตนเองได ดังที่

ปรากฏตามขาวในหนาหนังสือพิมพเปนประจํา14 
 
2.3 พฤติกรรมเชิงจริยธรรมท่ีนําไปปรับใชกับนักเรียน 
               พฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่นําไปปรับใชกับนักเรียนผูวิจัยมุงกลาวถึง จริยธรรม ความมี

วินัยในตนเอง ความมีสัมมาคารวะธรรม ความมีเมตตากรุณา และการละเวนอบายมุข ดังนี้ 
          2.3.1 ความมีวินัยในตนเอง 
                พนัส หันนาคินทร และคณะ ใหความหมายของคําวา วินัย หมายถึง การปฏิบัติ

ตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ คําส่ัง กติกา และกฎหมาย ตามที่สังคมไดวางไวหรือตามที่กลุมไดตก

ลงอันจะนํามาซ่ึงความสงบสุข ความเจริญกาวหนา ความมั่นคง และความปลอดภัย 15 

   สัณหพัฒน อรุณธารี ไดกลาววา วินัยในตนเองไมใชการบังคับโดยอํานาจภายนอก 

หากหมายถึง การบังคับโดยอํานาจภายในของบุคคลนั่นเอง และเปนอํานาจอันเกิดจากการเรียนรู

หรือยอมรับคุณคาอันใดอันหนึ่ง ซึ่งทําใหบุคคลสามารถบังคับพฤติกรรมของตนเองไดจาก

ความหมายและแนวคิดดังกลาวขางตน สรุปไดวา วินัยในตนเองหมายถึง การประพฤติ ปฏิบัติให

ถูกตองและเหมาะสมดวยการคิด ตัดสินใจ และเลือกกระทําโดยความสมัครใจเพราะเกิดจากการ

รับรูและตระหนักถึงคุณคาของจรรยามารยาท ระเบียบขอบังคับ ขอตกลงภายในบาน โรงเรียน 

ชุมชน สังคม กฎหมายและศีลธรรมที่ตนควรปฏิบัติเพื่อการอยูรวมกัน 
 2) ความสําคัญของความมีวินัยในตนเอง 

     สัณหพัฒน อรุณธารี กลาวถึงความสําคัญของวินัย ออซูเบล (Ausubel) ไว 5 

ประการดังนี้ 

     (1) วินัยมีความจําเปนตอกระบวนการทางสังคม เพื่อใหเรียนรูการยอมรับมาตรฐาน

ของสังคมและวัฒนธรรมตางๆ ของสังคม 

     (2) การมีวินัยมีผลตอการมีบุคลิกภาพที่เหมาะสม และมีวุฒิภาวะ เชน ฝกใหมีการ

ควบคุมตนเองการพึ่งพาตนเอง เปนตน 

                                                        
         14จํานง อดิวัฒนสิทธิ์, สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร, กองวิชาการ สํานักงานอธิการบดี

มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,2545), 

หนา 195 - 199. 
         15พนัส หันนาคินทร และคณะ, สรางเสริมลักษณะนิสัย 6, (กรุงเทพฯ : สํานักพิมพแมค จํากัด, 

2542),หนา 38.  
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     (3) ผูที่มีวินัยเปนผูที่มีศีลธรรม เชื่อฟง พัฒนาความรูสึกผิดชอบชั่วดี และความมี

เหตุผล 

     (4) วินัยมีความจําเปนตอความรูสึกปลอดภัยของเด็ก และมีความจําเปนตอการออก

กฎ ขอบังคับตางๆ ดวย 

     (5) การมีวินัยในตนเองกอใหเกิดความรูความชํานาญที่จะรวมกิจกรรมกับผูอ่ืนใน

สังคมโดยเฉพาะความรูความชํานาญในเรื่องที่เกี่ยวกับความสัมพันธกับเพื่อนรวมสังคมใหเกิด

ความรูดานมนุษยสัมพันธ ที่จะทําใหการปฏิบัติตอผูอ่ืนเปนไปอยางราบร่ืน อันกอใหเกิดประโยชน

สมความ มุงหมาย 
 3) คุณลักษณะของผูที่มีวินัยในตนเอง 

     วิวาหวัน มูลสถาน กลาววา บุคคลที่มีวินัยในตนเองควรมีลักษณะและพฤติกรรม 

ดังนี้ 

     (1) เชื่อมั่นในตนเอง 

     (2) มีความรูสึกรับผิดชอบ 

     (3) มีความต้ังใจจริง 

     (4) มีลักษณะความเปนผูนํา 

     (5) มีเหตุผล 

     (6) เคารพสิทธิของผูอ่ืน 

     (7) ทําตามกฎเกณฑของสังคม 

     (8) มีความอดทน16 

 สกุลชา  ศิรเฉลิมพงศ กลาววา วิธีการปลูกฝงความมีวินัยในตนเองหรือการรูจักบังคับ

ตนเองใหแกเด็ก โดยบิดามารดาจะตองปฏิบัติดังตอไปนี้คือ 

     (1) ตองสรางความสัมพันธอันดีกับเด็ก 

     (2) วางกฎเกณฑในโอกาสอันเหมาะสม เมื่อเด็กทําความผิดควรอธิบายใหเด็กเขาใจ 

ถาจะลงโทษเด็กก็ไมควรจะลงโทษดวยอารมณโกรธ แตควรลงโทษเพื่อเปนการส่ังสอนและใหเด็ก

เขาใจดวยวา ทําไมเขาจึงถูกลงโทษ ควรสอนใหเด็กรูจักปรับตัวใหเขากับกฎเกณฑตางๆ และบิดา

                                                        
         16วิวาหวัน มูลสถาน,“ความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดูและความมีระเบียบวินัยในตนเอง”,

วิทยา นิพนธปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร), 2523, หนา 33. 



 
20 

มารดาจะตองคงเสนคงวา ตองยินยอมใหเด็กมีอิสระในการพัฒนาตนเองตามสมควร ตองมีความ

นับถือในตัวเด็ก และ ยกยองชมเชยเด็กบางในโอกาสอันสมควร 

     (3) ตองเขาใจถึงความสามารถของเด็กและชวยใหเขาไดเรียนรูในส่ิงตางๆ ที่ควร

กระทํา ควรยกบุคคลที่มีระเบียบวินัยดีมาใหเด็กดูเปนตัวอยาง 17 

 พนัส หันนาคินทร และคณะ กลาววา แนวทางการปฏิบัติตนใหมีระเบียบวินัยไว 3 

ขอ ดังนี้ 

 1) ตองรูจักกฎระเบียบของสังคมที่เราอยูเปนอยางดีเพื่อจะไดไมละเมิดกฎหมาย 

     2) ตองปฏิบัติตามกฎระเบียบนั้นอยางเครงครัด ทั้งตอหนาและลับหลัง 

     3) ฝกปฏิบัติตามกฎระเบียบจนติดเปนนิสัย  

สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ ไดใหแนวคิดในการสรางวินัยไว 5 ประการ คือ 

         1) การทําใหเกิดพฤติกรรมเคยชิน โดยใหบุคคลรูเห็นและปฏิบัติพฤติกรรมที่ดีเพื่อ

เปนพื้นฐานและปฏิบัติตอเนื่องจนเกิดเปนพฤติกรรมเคยชินที่ดี 

          2) การใชวัฒนธรรมในสังคม เปนแนวปฏิบัติผสมผสานกับหลักการทาํใหเปน

พฤติกรรมเคยชิน เชน การทาํความเคารพดวยการไหวเมื่อพบผูใหญเปนส่ิงที่เด็กทาํไดโดยงายแต

การเขาแถวไมใชวัฒนธรรมไทย เด็กไมไดเห็นแบบอยางที่ดีอยูเสมอ เชน การไหวของไทย ดังนั้น 

การไหวจงึงายตอการปฏิบัติมากกวาการเขาแถว  

     3) การใชองครวม เปนความสัมพันธระหวางจิตใจ พฤติกรรมและสติปญญาซ่ึงเปน

หลักทางการศึกษาและหลักการพัฒนาจริยธรรม คือ มีความเขาใจในความสําคัญของสิ่งที่จะ

กระทํา มีความพอใจ และยอมรับในส่ิงที่จะกระทํา ยอมนําไปสูความพรอมในการกระทํา 

     4) การใชแรงหนุนสภาพจิต เปนการต้ังความมุงมั่นหรืออุดมการณและพยายามปฏิบัติ

ตามเปาหมายที่มุงมั่นไว ซึ่งอาจทําใหเกิดการเปรียบเทียบแมความภาคภูมิใจในผลการปฏิบัติหาก

ใชมากเกินไปจะกลายเปนดูถูกดูหมิ่นผูอ่ืน อันเกิดจากการเปรียบเทียบและพึ่งพากําลังใจจาก

ภายนอก 

  

 

                                                        
         17กุลชา ศิรเฉลิมพงศ,“แนวทางการพัฒนาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ตอนตนโรงเรียนบุรีรัมยพิทยาคมจังหวัดบุรีรัมย.” วิทยานิพนธปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (บัณฑิต

วิทยาลัยมหาวิทยาลัยขอนแกน), 2544,หนา 22.  
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 5) การใชกฎเกณฑบังคับ เปนวิธีหนึ่งที่ทําใหเกิดวินัยไดชั่วระยะหนึ่ง เมื่อไมมีผูใด

ควบคุมวินัยก็จะหายไป จึงเปนวิธีที่ไมถูกตอง18 

     บรรเทา กิตติศักด์ิ ไดกลาววา วิธีการพัฒนาและเสริมสรางวินัยในตนเองไว

ดังตอไปนี้ 

     1) ใหเด็กเขาใจระเบียบขอบังคับดวยเหตุผลวา เหตุใดจึงตองมีระเบียบขอบังคับ ไม

ใชวิธีการหามหรือการใชกําลังโดยไมบอกเหตุผล 

    2) ชี้แจงใหนักเรียนเขาใจประโยชนที่จะไดรับจากการปฏิบัติตามระเบียบวินัย 

     3) เสรีภาพของการกระทําตางๆ นั้นมิใชเสรีภาพตามใจปรารถนาที่จะทําส่ิงใดได

ตามใจชอบ แต เสรีภาพในการกระทําจะตองไมกระทบกระเทือน เปนผลเสียแกตนเองและแก

สวนรวม เปนเสรีภาพการ กระทําที่ไมทําใหผูอ่ืนเดือดรอน ซึ่งการที่จะใหเด็กมีวินัยในตนเองและมี

ความรับผิดชอบตอผูอ่ืนนั้น จะ ตองสรางบรรยากาศของความมีเสรีภาพใหแกเด็กเปนเบ้ืองตน ทุก

วันนี้เด็กนักเรียนของเรามักจะถูก ครอบงําดวยกฎ ระเบียบ ประเพณี วัฒนธรรม มากจนเกินไป ทํา

ใหเด็กเกิดความรูสึกวาส่ิงเหลานี้เปนส่ิงที่กักขัง หนวงเหนี่ยว จึงคิดแตจะหลีกเล่ียง 

     4) ระเบียบขอบังคับเปนส่ิงจําเปนแกหมูคณะ เปนกฎเกณฑของสังคมที่จะควบคุมมใิห

คนในสังคมทําส่ิงใดส่ิงหนึ่งไดตามอําเภอใจ ฉะนั้นคนในสังคมจะตองรูกฎหมาย รูระเบียบ

ขอบังคับของสังคม และตองมีวัฒนธรรมอันดีงาม โรงเรียนตองใหความสําคัญในเร่ืองวัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม ประเพณี ของสังคมเทาๆ กับระเบียบขอบังคับที่สังคมไดกําหนดข้ึน 

     5) ระเบียบขอบังคับในโรงเรียนจะตองเกิดข้ึน จากความตองการของผูเรียนมิใชเกิด

จากครูระเบียบขอบังคับควรจะไดอภิปรายและใหนักเรียนชวยกันวางระเบียบขอบังคับเหลานั้น 

เพื่อเปนแนวทางการประพฤติปฏิบัติ19 

   อรรณพ อุนจะนํา กลาววา วินัยในโรงเรียนควรมีลักษณะ ดังตอไปนี้ 

    1) การทําดีของนักเรียนเปนไปเพราะคนเห็นดีเห็นงามที่จะไดจากการกระทําดีไมใช

เพราะอํานาจภายนอกคอยบังคับใหกระทําดี การเช่ือฟง และระเบียบเกิดข้ึนจากการเขาใจเหตุผล

ของการกระทําตามระเบียบ ไมใชกลัวอํานาจของบุคคลอ่ืนที่ออกระเบียบนั้น จุดหมายปลายทาง

ของวินัยในโรงเรียน คือ ตองการใหรูจักควบคุมตนเอง 

                                                        
         18พนัส หันนาคินทร และคณะ, สรางเสริมลักษณะนิสัย 6. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพแมค จํากัด, 

2542),หนา38. 

         19บรรเทา กิตติศักด์ิ,จริยธรรมทางการศึกษา.ภาควิชาการศึกษาคณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (อัดสําเนา), 2528, หนา182.  
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  2) การออกคําส่ังใหนักเรียนปฏิบัติตาม ไดพิจารณาอยางรอบคอบแลววาจะเปนสวน

ชวยใหนักเรียนประพฤติดี ไมใชออกมาเพื่อเหตุผลสวนตัวของผูมีอํานาจที่จะออกคําส่ังนั้น 

   3) การปฏิบัติตอหนาผูกระทําผิด เปนไปตามลักษณะพื้นฐานสวนตัวของผูกระทํา

ความผิดเปนรายๆไป 

4) กิจกรรมทั้งหลายของนักเรียนทั้งในและนอกหองเรียนเปนสวนใหนักเรียนไดสรางความเจริญไป

ในวิถีทางอันเปนที่ยอมรับกันในสังคม 20 

     สุชา จันทรเอม และสุรางค จันทรเอม กลาววา บทบาทของครูในการพัฒนา

นักเรียนใหมีวินัยในตนเอง ดังนี้ 

     1) การสรางความสามัคคี น้ําหนึ่งใจเดียวกันข้ึนในหองเรียน ใหมีความรูสึกวามีสวน

รวมกันและยอมเสียสละเพื่อหมูคณะ 

     2) สรางความรูสึกใหเด็กเห็นวาตนมีความสําคัญตอหมูคณะ 

     3) สรางบรรยากาศแหงความเปนกันเองภายในหองเรียน 

     4) สรางความเชื่อมั่นในตนเองใหเกิดข้ึนในตัวเด็ก 

     5) พยายามศึกษาเด็กเปนรายบุคคล เพื่อนําไปเปนเคร่ืองแกปญหาทางวินัย 

     6) ควรหัดใหเด็กรับผิดชอบในการแกปญหาตางๆ 

     7) ไมควรใชการหามเปนเคร่ืองอบรมทางวินัย ควรใชวิธียั่วยุใหทําในส่ิงที่ถูก 

      8) ใหโอกาสเด็กมีสวนรวมในการจัดโรงเรียน 

     9) ครูตองเตรียมการสอนและกิจกรรมเปนอยางดี โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวาง

บุคคล 

    10) ระเบียบที่วางไวควรเร่ิมจากนักเรียน ใหนักเรียนรวมมือกันวางกฎเกณฑ สําหรับ

ลักษณะการเรียนการสอนที่มุงจะปลูกฝงใหนักเรียนมีวินัยในตนเองนั้น 21  

     กาญจนา หาสิตะพันธุ กลาววา ขอควรปฏิบัติของครู ดังตอไปนี้ 

     1) ครูควรใชวิธีแนะแนวทางนักเรียน ซึ่งอาจแสดงใหเห็นวาครูเชื่อในคุณคาของ

นักเรียนแทนที่จะใชวิธีการซึ่งเปนการดูถูกความมั่นใจในตัวเอง 

                                                        
         20อรรณพ อุนจะนํา, รายงานโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเสริมสรางวินัย

นักเรียนโรงเรียนเกาะคาวิทยาคมอําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง,(ลําปาง : โรงเรียนเกาะคาวิทยาคม. 

2541),หนา 19. 

         21สุชา จันทรเอม และสุรางค  จันทรเอม,หลักการศึกษา จิตวิทยา หลักการสอน, 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพแพรพิทยา, 2517),หนา19. 
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     2) ครูพิจารณาเหตุการณทีละเหตุการณ เมื่อมีการกระทําผิดทางวินัยข้ึนพิจารณา

ความตองการและประวัติชีวิตของบุคคลที่เกี่ยวของกับการกระทําผิดนั้น จะไมมีการลงโทษเพื่อให

เปนตัวอยางแกกลุม แตจะใหมีการเรียนรูเพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของบุคคลที่กระทําผิดนั้น 

     3) จัดโรงเรียนและหองเรียนใหมีบรรยากาศเต็มไปดวยความเคารพและเช่ือถือกัน 

     4) ครูยอมรับเด็กทุกคน ซึ่งจะชวยใหเด็กเกิดความสบายใจในลักษณะของตนที่ตาง

จากเพื่อนทุกคน 

     5) ครูชวยใหเด็กเขาใจเหตุผลของมาตรฐานและกฎตางๆ และใหเห็นผลของ

พฤติกรรมของตนครูบอกขอบเขตกวางๆ ของพฤติกรรมซึ่งเปนที่ยอมรับของสังคม ตอจากนั้นให

เด็กชวยวางกฎเอง 

     6) ครูชวยใหเด็กรูจักการปกครองตนเอง โดยใหวางโครงการกิจกรรมของตนเอง จัด

เคร่ืองใชในช้ันและประดับตกแตงหอง เด็กโตข้ึนจะคอยๆ รับภาระในการปกครองตนเองใหมากข้ึน 

     7) ครูศึกษาพฤติกรรมของเด็กตามวิธีวิทยาศาสตรหาเหตุผลของพฤติกรรมและวิธี

เปล่ียนพฤติกรรม 

     8) ครูชวยเด็กใหเขาใจตนตอของพฤติกรรมของตนและของผูอ่ืน และหาแนวทางท่ี

เหมาะสมในการเผชิญความขัดแยง 

 กาญจนา หาสิตะพันธ กลาววา ในการสงเสริมและพัฒนานักเรียนใหเปนผูมีวินัยใน

ตนเองนั้นมีประเด็นสําคัญ ดังนี้ 

            1) ครูทํางานรวมกับเด็ก 

            2) ครูปฏิบัติตอเด็กเปนรายบุคคลไปตามความสามารถของแตละบุคคล 

 3) สงเสริมการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล 

 4) สงเสริมความเจริญงอกงามทุกดานของเด็ก 

 5) โดยการจัดประสบการณหรือกิจกรรมใหเด็กเลือกเรียนตามความสามารถ ความ

สนใจ ความถนัดโดยธรรมชาติ และความตองการของเด็ก ดังนั้น ความมีวินัยในตนเองของ

นักเรียนสามารถปลูกฝงและพัฒนาไดโดยครูเปนผูที่มีบทบาท สําคัญในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนและสอดคลองกับคุณลักษณะและพฤติกรรมที่กอใหเกิด ความมีวินัยในตนเอง และให

นักเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนดวย22 

                                                        
         22กาญจนา หาสิตะพันธ, “การควบคุมตนเอง (Self – Discipline)”, รายงานการประชุมทาง

วิชาการคร้ังที่ 1. (กรุงเทพฯ : กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2517), หนา 3. 
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ประจักษ   ปราบงูเหลือม สรุปหลักการเสริมสรางวินัยในตนเองใหเกิดข้ึนในตัวเด็ก 

เปรียบเทียบใหเด็กเปนผูใหญในอนาคต พฤติกรรมที่แสดงออก เปนที่ยอมรับของสังคม โดยเสนอ

แนวทางในการเสริมสรางวินัยในตนเอง ดังนี้ 

        ตองใหนกัเรียนเขาใจวถิีทางของประชาธิปไตยตองเสริมสรางวนิยัใหกับเด็กต้ังแตกาวแรกทีท่ี่

เขามาในโรงเรียนใหนักเรียนเปนเปนผูวางระเบียบวนิัยดวยตนเองระเบียบวนิัยยอมเปล่ียนแปลงได 

  ตองมีการอบรมช้ีแจง แนะนํา การปฏิบัติในส่ิงที่ถูกตองในทุกโอกาส23     

 สรุป ความมีวินัยในตนเอง คือ การปฏิบัติตามระเบียบคําส่ัง การเช่ือฟงผูใหญ การ

เคารพสิทธิของผูอ่ืน ความเชื่อมั่นในตนเอง  

2.3.2 สัมมาคารวะ 
     สัมมาคารวะคือ พฤติกรรมของผูมีความเคารพและรูจักใหเกียรติหรือยกยองนับถือคน

อ่ืน ดังนั้นความมีสัมมาคารวะ ผูมีสัมมาคารวะก็คือ ผูมีมารยาทดี รูจักปฏิบัติตนอยางไรในกาลใด 

เปนตน การแสดงความเคารพ ในทางพระศาสนาทานระบุดวยบุคคลและวัตถุที่ควรเคารพไว 6 

ประการ คือ 

       1) เคารพในพระพุทธเจา โดยตระหนักถึงคุณความดีของพระองค เชนพระปญญาคุณ 

พระบริสุทธิคุณ พระเมตตาคุณ แลวนอมเขามาในตน 

       2) เคารพในพระธรรม เพราะเปนคําส่ังสอนสามารถนํามาประพฤติปฏิบัติเพื่อใหเกิด

ความดีงามได 

       3)  เคารพในพระสงฆ  เพราะท านปฏิ บั ติ ดีป ฏิ บั ติชอบและเปนองค สืบตอ

พระพุทธศาสนา ส่ังสอนใหศาสนิกชนประพฤติปฏิบัติดี หรือเปนแนวทางในการปฏิบัติจริยธรรมที่

ดีงาม 

       4) เคารพในการศึกษา โดยตระหนักเห็นคุณคาของการศึกษาทั้งทางโลกและทางธรรม 

สามารถนําชีวิตใหเจริญรุงเรือง ไดดีและเปนสุข 

       5) เคารพในความไมประมาท คือตระหนักในคุณคาของความมีสติอยูเสมอในการ

ทํางานตางๆ เพื่อสรางสติใหต้ังมั่นควรบําเพ็ญสมาธิใหควบคูกันไป เพราะสมาธิเปนอุบายวิธีทําให

สติต้ังมั่นไมเผลอสติได 

                                                        
         23ประจักร   ปราบงูเหลือม,”การเสริมสรางวินัยนักเรียน โรงเรียนโนนสูงศรีธานี อําเภอโนนสูง

จังหวัดนครราชสีมา”.(วิทยานิพนธ  กศ.ม. มหาสารคาม:มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2547),หนา 13. 
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       6) เคารพในการปฏิสันถาร เพราะการปฏิสันถารหรือการตอนรับแขกหรือ ผูมาเยือน 

คือผูนําความเปนสิริมงคลมาใหแกเรา ถาเราไมตระหนักในเร่ืองนี้ เราอาจไดรับการติเตียนหรือ

ตําหนิจากแขกนั้นได ในการปฏิสันถารนี้อาจจะปฏิสันถารได 2 ลักษณะ คือ อามิสปฏิสันถาร คือ 

ตอนรับดวยวัตถุ เชน ขาว น้ํา เคร่ืองด่ืมอ่ืนใดพอที่จะหาไดสะดวกและธรรมปฏิสันถาร คือ การ

ตอนรับดวยธรรม เชน สนทนาธรรม แนะนําพรํ่าสอน ชี้แนะแกผูมาเยือนตามโอกาสและเวลาและ

ความตองการของแขกนั้น 

  ประโยชนของความเคารพ เนื่องจากเปนประเพณี วินัย หรือระเบียบที่ตองปฏิบัติ

ตอกันยอมทําใหเกิดความพึงพอใจ ผูกสัมพันธไมตรีตอกันใหแนนเฟนสนิทสนมยิ่งข้ึน เปนการปรับ

ความดีที่มีอยูใหมีคุณคายิ่งข้ึน เพราะมนุษยเราถาแสดงความรัก ความเมตตาตอกันไดเปนการ

สรางมิตรภาพที่ยิ่งใหญในหมูมนุษยและสังคมโลกได24   

 สรุป  ความมีสัมมาคารวะ คือ มารยาทของผูดี การตอนรับผูที่มาเยือน ดวยการยก

มือไหวผูที่อาวุโสกวา เชน บิดามารดา ครูอาจารยผูที่ส่ังสอนใหเราเปนคนดี 

     2.3.3 ความเมตตากรุณา 
   กรมวิชาการ กลาววา ความเมตตา กรุณา นั้นมีความหมายหลายประการ ดังนี้ 

     เมตตา หมายถึง ความคิดปรารถนาใหผูอ่ืนเปนสุข เมื่อตนมีความสุขแลวก็อยากให

ผูอ่ืนมีบาง คุณธรรมขอนี้เปนเหตุใหมนุษยรักใครชวยเหลือเกื้อกูลกันเปนความรักที่บริสุทธิ์ ไมเจือ

ปนดวยราคะ เปนความรักที่ประกอบดวยไมตรีจิต คิดอยากใหผูอ่ืนมีความสุขสําราญ เชน ความ

รักของบิดามารดาที่มีตอบุตรธิดา เปนตน 

   กรุณา หมายถึง ความคิดปรารถนาใหผูอ่ืนพนทุกข เมื่อเห็นผูใดมีความทุกขก็รูสึก

สงสารและเห็นใจ อยากชวยเหลือใหพนทุกขยากนั้นๆ และลงมือกระทําใหความชวยเหลือเพื่อให

เปนพลังแหงเมตตา เมตตากรุณาเกิดข้ึนเมื่อบุคคลมีความรักผูกพันตอกัน มีความเห็นใจใน การ

ด้ินรนตอสูเพื่อใหชีวิตอยูรอด และตระหนักชัดวาทุกชีวิตอยากเปนสุข ไมตองการความทุกข ความ

เมตตา กรุณา เปนตน คุณธรรมที่เกิดข้ึนคูกันอยูเสมอพฤติกรรมของผูที่มีความเมตตากรุณา 

สามารถแสดงออกในลักษณะตางๆ ไดดังนี้ 

                                                        
         24บุญมี แทนแกว,จริยธรรมกับชีวิต,(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนสโตร, 2552).หนา 

71-72 
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       1) ไมประทุษรายตอชีวิต และรางกายของบุคคลและสัตว หมายถึง การไมทําราย

รางกายคน และสัตวใหไดรับความเจ็บปวด หรือไดรับอันตรายถึงชีวิต ไมทรมานสัตว ไมฆาสัตว

โดยไมมีประโยชน 

       2) ใหความคุมครอง และชวยผูที่ออนแอกวา ผูที่มีกําลังแข็งแรงกวาควรใหความ

คุมครองและชวยเหลือผูที่ออนแอกวาในการขามถนน ยกของหนัก และชวยใหพนจากอันตราย 

       3) แบงปนส่ิงของ เคร่ืองใช และอาหารใหแกผูที่สมควรไดรับ ผูที่สมควรไดรับการ

แบงปนไดแก คนที่มีความเปนอยูอยางขัดสน แรนแคน คนที่ประสบภัยพิบัติตางๆ และสัตวเล้ียง 

  4) ใหกําลังใจและใหความชวยเหลือผูที่มีความทุกข ไมซ้ําเติมเยาะเยยสมน้ําหนาผูที่

มีทุกข เพราะจะทําใหเขาอาย ควรแสดงความเสียใจ ปลอบใจ ปลอบขวัญใหคลายทุกขคลาย

ความเศราโศกเสียใจ 

        5) ไมเบียดเบียนผูอ่ืน ไดแก ไมทําใหผูอ่ืนหมดเปลืองเงินทอง หมดความสุข เกิดความ

เดือดรอนรําคาญ 

        6) ชวยประกอบกิจกรรมของสวนรวม ไดแก การสละแรงงาน และทรัพยเพื่อทําความ

เจริญหรือรวมกิจกรรมกับผูอ่ืน 

        7) ใหอภัยผูอ่ืน เมื่อผูใดกระทําอะไรลวงเกิน จะโดยต้ังใจหรือไมก็ตาม เราไมควรผูกใจ

เจ็บ คิดพยาบาท อาฆาต จองเวร หรือหาทางแกแคน 

        8) สุภาพออนโยน ไดแก การแตงกายสุภาพออนนอม และวาจาออนหวาน ถือเปนการ

แสดงเมตตากรุณาอยางหนึ่ง กลาวคือ กายสุภาพออนนอม และวาจาออนหวานไมเปนที่เดือดรอน

รําคาญแกผูพบเห็น 

        9) ไมยอมรับสวนแบงในส่ิงที่ตนมีอยูแลวและไมจําเปน สละสิทธิ์ในสวนแบงของตน

ใหแกผูที่ขาดแคลนและมีความจําเปนกวาจากแนวคิดดังกลาวสรุปไดวาความเมตตากรุณา 

หมายถึง ความสงสารและเห็นใจ มีความปรารถนาที่จะชวยใหเขาพนทุกข 25  

 สรุป ความมีเมตตากรุณา คือ ความชวยเหลือเกื้อกูลคนอ่ืน มีความเห็นอกเห็นใจกัน 

แบงปนส่ิงของแกผูควรให สุภาพออนโยน วาจาออนหวาน ใหอภัยผูอ่ืน 

 
  

                                                        
         25 วิชาการ,กรม, เอกสารเสริมความรูสําหรับครูกลุมสรางเสริมลักษณะนิสัยศิลปศึกษา

ระดับประถมศึกษา,(กรุงเทพฯ : คุรุสภา , 2525), หนา 75-76. 
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 2.3.4 อบายมุข  
 อบายมุข เปนแนวทางนําไปสูความหายนะที่ควรละเวน คืออบายมุข 

      พระพรหมมุนี กลาววา เหตุแหงความฉิบหายนั้น เมื่อบุคคลประกอบเหตุเหลานี้เขา 

ความฉิบหาย ความเดือดรอน ความสูญเสีย ความทุกขทรมานก็จะเกิดข้ึนตามควรแกเหตุที่เขาได

ประกอบกระทําลงไป อบายมุขจึงเปนปากแหงความเส่ือม หรือเปนตัวสาเหตุแหงความเส่ือม 

ความฉิบหาย ความเดือดรอนดังกลาวนั้น ซึ่งเฉพาะในที่นี้ทรงจําแนกแสดงไว 6 ขอดวยกัน คือ 

  1) ด่ืมน้ําเมา ไดแก ด่ืมน้ําทีท่ําใหผูด่ืมมึนเมา ส่ิงเหลานี้ไมวาดวยการเสพ การสูบ 

หรือการฉีดเขาเสนเลือดก็ตาม ถาหากวามีผลในทางใหเกิดความมึนเมา เปนการทาํลายสุขภาพ

กาย สุขภาพจิตของบุคคล ก็จัดเขาไปในเร่ืองของน้าํเมาทั้งหมด อาจเปนเมรัย เหลา เบียร วิสกี้ ยา

มา ยาขยนั เหลาแหง บาปตัส ฝน มอรฟน เฮโรอิน เหลานี้ลวนเปนส่ิงเสพติดใหโทษ ซึ่งไมเกิด

ประโยชนอะไรแกผูที่เขาไปเสพ ไปสูบ ไปด่ืม จึงถือวาเปนอบายมุข“มชฺชปานา จ สฺญโม” แปลวา 

สํารวม ไมเสพส่ิงเสพติดมนึเมา พระพทุธองคทรงสอนวา “สุราเมรยมชชฺปมาทฎฐานา เวรมณี” ให

เรางดเวนของมึนเมาคําวามนึคนสวนใหญจะหมายถึงเฉพาะสุราเพราะในศีลขอ 5 มีคําวา “สุรา  

เมรยะ” ความจริงแลวศีลขอนี้ ทานหมายเอาของมึนเมาหลายระดับจากหยาบ กลาง ละเอียด 

อยางหยาบ เชน สุรามัย ฝน กัญชา ยาเสพติดทุกชนดิ อยางกลาง เชนหมากพลู บุหร่ี น้ําชา กาแฟ 

เคร่ืองด่ืมชูพลัง น้ําอัดลมทุกชนิด อยางละเอียด เชน การติดในรูป เสียง กล่ิน รส สัมผัส การยึดติด

ในอํานาจวาสนา ตําแหนง เปนตน หากลดส่ิงหยาบไมได ก็อาจจะลดส่ิงละเอียดได เพราะของ

หยาบมองเห็นไดงาย เชน การด่ืมสุรามีโทษ ดังนี้ 

         (1) ทําใหเสียทรัพย 

         (2) เปนเหตุใหเกิดการทะเลาะวิวาท 

         (3) เปนบอเกิดแหงโรค 

         (4) ทําใหเสียช่ือเสียง 

         (5) ทําใหขาดความละอาย 

         (6) ทําใหสติปญญาเส่ือมถอย 

                 นอกจากโทษปจจุบันที่สามารถบังเกิดข้ึนไดทันทวงทีแลวทางพระพุทธศาสนายังสอน

วา โทษหรือบาปของการด่ืมสุรายังติดตัวผูเสพขามภพขามชาติไปอีกดวย เชน 

         (1) ทําใหเกิดเปนคนใบ 

         (2) ทําใหเกิดเปนคนบา สติฟนเฟอนไมสมประกอบ 

         (3) ทําใหเกิดเปนคนปญญาออน 
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         (4) ทําใหเกิดเปนสัตวเล้ือยคลาน 

    2) การเท่ียวกลางคืน หมายถึง การใชเวลาแหงชีวิต ซึ่งเหน็ดเหนื่อยในการทํางาน

ตอนกลางวันมาแลว ไปหาความสนุกสนาน ดวยการเที่ยวไปในที่ตาง ๆ มีการเที่ยวดูมหรสพ จับ

เขาคุยกัน เลนกัน เปนตน ถือวาเปนทางเส่ือมเสีย 

    3) เที่ยวดูการละเลน การละเลนนั้นถาเปนการพักผอนหยอนใจชั่วคร้ังชั่วคราวตาม

ความจําเปนที่เกิดข้ึนก็เปนเร่ืองจําเปนในการดํารงชีวิต แตที่จะเปนเหตุแหงความเส่ือมนั้น คือ มี

การเลนอะไรที่ไหนโดยใคร ก็พยามยามไปเร่ือยไป ซึ่งถาเราหลงใหลไปในลักษณะนั้น เพราะ

การละเลนก็มีอยูทุกวัน แตละวันหลายแหง หลายเร่ือง ถามัวเมาหมกมุนในการละเลนก็กลายเปน

ทางเส่ือม 

      4) การเลนการพนัน เปนอบายมุขที่ออกจะมีความสําคัญ สมัยโบราณนั้น เลนการ

พนันกันจนเสียบานเสียเมือง และในปจจุบันเร่ืองการพนันก็ยังเปนอันตรายอยางรุนแรง ทําให

ประสบความเส่ือมในดานตางๆ เปนอันมากเปนการช้ีใหเห็นโทษของการพนันวา สามารถที่จะลาง

ผลาญทรัพยสินส่ิงของตางๆ ของตน ตลอดถึงอิสรภาพของตนได 

       5) คบคนชั่วเปนมิตร ไดแกการคบคาสมาคมกับพวกบาปมิตร คือมิตรที่สรางความ

เดือดรอนใหแกตนเอง เชน ลักษณะที่เปนคนปลอกลอก ดีแตพูด ประจบสอพอ หรือคนที่ชักชวน

ในทางที่ฉิบหายเปนตน 

         6) เกียจครานทํางาน  ถือวาเปนรากเหงาของความเส่ือม คนเราจะประสบ

ความสําเร็จในดานการศึกษาเลาเรียนในการทํางานในการสรางฐานะ ตลอดถึงในการประพฤติ

ปฏิบัตินั้น “จําเปนจะตองมีความขยันหมั่นเพียร มีความต้ังใจจริง เอาจริงในกิจการงานเหลานั้น 

แตถาหากวาเปนคนเกียจครานเสียแลว ทรัพยสมบัติที่มีอยูก็ตองเสื่อมลงไป ทรัพยสมบัติที่เกิด

ข้ึนมาใหมก็เกิดข้ึนไมไดเพราะส่ิงเหลานั้นลวนจะเกิดข้ึนเพราะการใชความเพียรพยายามของ

บุคคล26    

 สรุป การละเวนอบายมุข คือ การงดเวนจากเหตุที่ทําใหเกิดความเดือดรอน  ไมวาจะ

เปนส่ิงเสพติดของมึนเมาใหโทษ การเที่ยวเลนสนุกสนานในเวลากลางคืน การเลนการพนันลาง

ผลาญทรัพยสิน  คบคนชั่วเปนมิตร เกียจครานขาดความขยันหมั่นเพียร  
         
 
 

                                                        
 26 พระพรหมมุนี, ธรรมปริธรรศน, (นครปฐม : โรงพิมพมหามกุฎราชวิทยาลัย, 2544), หนา 302. 
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2.4 สภาพพื้นที่ที่ศึกษา 
        สภาพพื้นที่ที่ศึกษาผูวิจัยมุงจะกลาวถึงประวัติของโรงเรียน ที่ต้ังและเสนทางคมนาคม 

สภาพชุมชนโดยรวมโอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน บุคลากรของโรงเรียน ขอมูลเกี่ยวกับนักเรียน

ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา พันธกิจวิสัยทัศนของโรงเรียน และ ปรัชญาคติพจนดอกไม

สัญลักษณของโรงเรียน ดังนี้ 

 2.4.1.ประวัติของโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 
  โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณเดิมชื่อโรงเรียนนิคมลําโดมนอยวิทยาต้ังข้ึนตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2527 ในระยะแรกไดอาศัยอาคารเรียนโรงสังกัด สปช. 

คือโรงเรียนเรียนไทยรัฐวิทยา 87 (นิคมสรางตนเอง 1) เปดทําการสอนแบบสหศึกษา ในระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนตน ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 3 หองเรียน มีนักเรียน 101 คน ครู 5 คน โดยมี  

นายทองขาว โคตรโยธา มารักษาการในตําแหนงครูใหญเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2527 กรมสามัญ  

ไดแตงต้ังใหนายอุทิศ ตันแกว มาดํารงตําแหนงครูใหญเปนคนแรก วันที่ 6 สิงหาคม 2527 ไดยาย

มาทําการเรียนการสอนในที่ดินของกรมประชาสงเคราะห ซึ่งไดอนุญาตใหใชที่ดินตามหนังสือที่ 

มท 0810.ฝว./1038 ลงวันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2529  บนพื้นที่ 53-1-14 ไร  จนถึงปจจุบัน  

     - ปการศึกษา 2531 เขาโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

(คอ.มต.ศ.) 

     - ปการศึกษา 2534 เปดสาขา ณ บานหวยน้ําใส ตําบลชองเม็ก อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี 

    - ปการศึกษา 2536 เปดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 14 ตุลาคม 2537 ไดรับ

พระราชทานนามจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เปน “โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ” 

    - ปการศึกษา 2539 เขาโครงการจัดการศึกษาในหมูบานปองกันตนเองชายแดน 

(ปชด.) ปการศึกษา 2549 ไดผานการประเมินเปนโรงเรียนตนแบบในโครงการ 1 อําเภอ 1 โรงเรียน

ในฝน 

    เดิมโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ข้ึนอยูกับพื้นที่อําเภอพิบูลมังสาหาร จนถึงวันที่ 27 

เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2534 ไดมีพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังเปนอําเภอสิรินธร ปจจุบันโรงเรียนสิริน

ธรวิทยานุสรณ เปนโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลางและเปนโรงเรียนมัธยมศึกษาประจําอําเภอสิ

รินธร เปดสอนแบบสหศึกษา สังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดย

มี นายสุวรรณ โลมะรัตน  เปนผูอํานวยการโรงเรียน มีครู-อาจารย 30 คน อาจารยพิเศษ 6 คน 

นักการภารโรง 2 คน นักเรียน 790 คน 
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  2.4.2.ที่ต้ังและเสนทางคมนาคม 
                โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ต้ังอยู เลขที่ 64 บานคําเจริญสุข หมู 13 ตําบลนิคมอําเภอ

สิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี รหัสไปรษณีย 34350 โทรศัพท 0-4536-6053 อยูหางจากที่วาการ

อําเภอสิรินธร 400 เมตร หางจากจังหวัดอุบลราชธานี 69 กิโลเมตร โดยทางรถยนต หางจาก

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานีเขต 332 กิโลเมตร  

อาณาเขตโรงเรียน 

 ทิศเหนือ จดที่ทํากินราษฎรหมูบานคําเจริญสุข หมู 13 ตําบลนิคม อําเภอสิรินธร 

   ทิศใต จดถนนสถิตยนิมานกาล (ชวน สุปยพันธ) 

   ทิศตะวันออก  จดที่วาการอําเภอสิรินธร 

   ทิศตะวันตก จดตลาดกลางนิคมฯและฝายน้ําลนของสภาตําบลนิคมลําโดมนอย    

    2.4.3. สภาพชุมชนโดยรวม 
  โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ต้ังอยูในหมูบานคําเจริญสุข ซึ่งเปนหมูบานที่ต้ังอยูริม

เสนทางถนน อุบลราชธานี-ชองเม็ก หางจากเข่ือนสิรินธร 3 กิโลเมตร และหางจากตะเข็บชายแดน

ชองเม็ก 15 กิโลเมตร ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทํานา เล้ียงสัตว และการประมงนํ้าจืด 

นอกจากนี้ยังมีการทําไมกวาดซ่ึงถือวาเปนองคความรูของภูมิปญญาทองถิ่น มีการรวมกลุม

แมบานเกษตรกร จําหนายปลาซิวแกวตากแหง ปลาซิวแกวอบสมุนไพร วางจําหนายใหแก

นักทองเที่ยวริมเสนทาง นับเปนสินคา OTOP ที่ทํารายไดใหแกชุมชน 

 2.4.4.โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน   
  ที่ทําการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (เข่ือนสิรินธร) จัดเปนแหลงเรียนรูที่เดนที่สุด 

มีธรรมชาติและทิวทัศนที่สวยงามและแหลงเรียนรูอ่ืน ๆเชน สถานีดาวเทียมสิรินธร ตลาดชายแดน

ไทย-ลาว ดานชองเม็ก ซึ่งมีนักทองเที่ยวเดินทางมาซ้ือสินคาไมขาดระยะ นอกจากนี้ โรงเรียนยังได

เชิญวิทยากรมาถายทอดความรูใหแกนักเรียน เพื่อเปนการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น เชน หมอลํา

ซิ่ง ซึ่งนับเปนกิจกรรมและผลงานดีเดนของโรงเรียน ไดรับรางวัลชนะเลิศการประกวดมหกรรม

วิชาการในระดับเขตและระดับจังหวัด การปองกันและปราบปรามยาเสพติด โรงเรียนไดรับความ

รวมมือจากสถานีตํารวจภูธรอําเภอสิรินธรมาใหความรูแกนักเรียนเปนประจํา สถิติการใชแหลง

เรียนรู 4 คร้ังตอ 1 ภาคเรียน 

        อุปสรรคประชากรในเขตบริการสวนใหญอพยพมาจากที่อ่ืนทําใหชุมชนมีความ

หลากหลายวัฒนธรรมและหลากหลายความเช่ือ ผูปกครองสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม รับจาง

ทั่วไป มีรายไดนอยฐานะยากจน ผูปกครองสวนหนึ่งตองไปทํางานตางจังหวัด สงบุตรหลานให ปู 
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ยา ตา ยาย ดูแล สงผลใหผูเรียนมีพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค เนื่องจากขาดความอบอุนและขาด

การดูแล พื้นที่ในเขตบริการบางสวนอยูไกลตามตะเข็บชายแดน การเดินทางมาโรงเรียนของผูเรียน

ไมสะดวก มีรานอาหารใกลสถานศึกษาที่มีการใหบริการที่ไมเหมาะสม มีแหลงอบายมุขที่มีผลตอ

พฤติกรรมของผูเรียนในทางที่ไมพึงประสงค 

 2.4.5.บุคลากรของโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

 ครู – อาจารยบุคลากร ปการศึกษา 2552 รวม 37 คน  ครู-อาจารย 31 คน  พนักงาน

ราชการ 4 คน ครูอัตราจางช่ัวคราว – คน  นักการภารโรง 2 คน  รวม 37 คน 

 2.4.6) ขอมูลเกี่ยวกับนักเรียน 

 จํานวนนักเรียนทั้งชายและหญิง ปการศึกษา 2552  จํานวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป

ที่ 1 – 6 จํานวน 773 คน 

  2.47) โครงการเดน ปการศึกษา 2551 
      1) โครงการสรางจิตสํานึกในการประหยัดพลังงานในสถานศึกษา  (กลุมสาร

วิทยาศาสตร) 

      2) โครงการโรงเรียนคุณธรรมชั้นนําของเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 

      3) โครงการการปองกันปญหาความรุนแรงตอเด็กและสตรี  มูลนิธิธุรกิจสตรี

อุบลราชธานี 

      4) ศูนยประสานงานปองกันแกไขปญหายาเสพติด อําเภอสิรินธร 

      5) โรงเรียนประเภทที่ 1 โรงเรียนรองรับการเปล่ียนแปลงการกระจายอํานาจการบริหาร

และ การจัดการศึกษา 

      6) โรงเรียนตนแบบการพิจารณาคุณภาพการศึกษาไดมาตรฐานการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายนอก 

                7) พัฒนานวัตกรรมเพื่อคุณภาพการสอน (ครูหนึ่งคนหนึ่งนวัตกรรม) 
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 2.4.8.ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่ผานมา 
     ในปการศึกษา 2550 โรงเรียนมีการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาจน

บรรลุความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 
              มาตรฐานดานคุณภาพผูเรียน 

มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 
  ผลการดําเนินงาน   
     1) ผูเรียน มีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบ้ืองตนของศาสนา

ที่ตนนับถือมีคุณภาพระดับ 3 ข้ึนไป รอยละ 88.71  

  2)  ผูเรียนมีความซ่ือสัตยสุจริต คุณภาพระดับ 3 ข้ึนไป รอยละ 92.20 

  3) ผูเรียน มีความกตัญูกตเวที คุณภาพระดับ 3 ข้ึนไป รอยละ 98.20 

  4)  ผูเรียน มีเมตตากรุณา เอ้ือเฟอเผ่ือแผ และเสียสละเพื่อสวนรวม คุณภาพระดับ 3 

ข้ึนไป รอยละ 89.22 

                5) ผูเรียน มีความประหยัดรูจักใชทรัพยส่ิงของสวนตน และสวนรวมอยางคุมคา 

คุณภาพระดับ 3 ข้ึนไป รอยละ 77.70 

                6) ผูเรียนนิยมไทย เห็นคุณคาในภูมิปญญาไทย ภูมิใจในความเปนไทยและรักษา

วัฒนธรรมไทย คุณภาพระดับ 3 ข้ึนไป รอยละ 93.69       

2.4.9. พันธกิจวิสัยทัศนปรัชญาและคติพจน 
      วิสัยทัศน  โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ บริหารจัดการศึกษาโดยใชหลักธรรมาภิบาล

จัดการศึกษาเรียนรวมผานเกณฑมาตรฐานการศึกษา ยึดหลักคุณธรรมนําความรูคูปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง อยูอยางไทย มีคานิยมที่ดีงาม สานสัมพันธชุมชน 
      
พันธะกิจ  

        1. สงเสริมการบริหารจัดการโดยใชหลักธรรมาภิบาล 

                  2. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูยึดหลักคุณธรรมนําความรู 

        3. ปลูก ฝงคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คานิยมที่ดีงาม

ตามวิถีไทย 

  4. สงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมจัดการศึกษาและพัฒนาภาคีเครือขายผูอุปถัมภ 

                 ปรัชญา  เรียนดี กฬีาเดน เปนผูนาํ จริยธรรมสูง 

                 คติพจน  ปฺญาว ธเนน เสฺยโย  ปญญาประเสริฐกวาทรัพย  
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2.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

           พระอธิการบวรศักด์ิ จกฺกธมฺโม (ตันปรักษ) ไดทําวิจัยเร่ือง ปญหาความมีระเบียบ

วินัยของนักเรียนโรงเรียนพระปริยัติธรรมศรีอุดมวิทยา พบวา การที่โรงเรียนจะดําเนินการปลูกฝง

ใหนักเรียนมีวินัยในตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรมหรือพัฒนาใหดีข้ึน เปนเร่ืองยุงยากโดยทั่วไป

กลายเปนประเด็นสรางปญหาใหกับสังคมเปนอยางมาก การศึกษาคนควาคร้ังนี้ มีความมุงหมาย

เพื่อศึกษาปญหาและแนวทางแกไขปญหาวินัยนักเรียน โรงเรียนพระปริยัติธรรมศรีอุดมวิทยา 

อําเภอสิรินธร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 ตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารสถานศึกษา ครูประจําช้ัน ครูฝายปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ผูปกครองนักเรียน จํานวน 39 รูป/คน โดยศึกษา 3 ดาน คือ ดานการแตงกาย ดานความประพฤติ 

ความรับผิดชอบ เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควาเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 

ที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ผลการศึกษาคนควา ปรากฏดังนี้  1) บุคลากรโดยรวมเห็นวา ปญหาวินัยนักเรียนโรงเรียนพระ

ปริยัติธรรมศรีอุดมวิทยาโดยภาพรวมและรายดานทั้ง 3 ดาน อยูในระดับนอย เรียงลําดับจาก

คาเฉล่ียจากมากไปหานอย ไดแก ดานความรับผิดชอบ ดานความประพฤติ และดานการแตงกาย 

โดยมีรายขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุดในแตละดาน คือ นักเรียนไมรูจักศึกษาคนควาเพิ่มเติมดวยตนเอง

จากแหลงเรียนรู นักเรียนพูดจาไมสุภาพ พูดกาวราวหยาบคาย และนักเรียนไมรักษาความสะอาด 

และไมตัดเล็บมือเล็บเทา  2) ขอเสนอแนะแนวทางแกไขปญหาวินัยนักเรียน โรงเรียนพระปริยัติ

ธรรมศรีอุดมวิทยา ดานความรับผิดชอบ คือ จัดกลุมนักเรียนใหปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการศึกษา

คนควา เพิ่มเติม ดานความประพฤติ คือ อบรมสงเสริมการพูดภาษาที่สุภาพ ดานการแตงกาย คือ 

สงเสริม และใหรางวัลนักเรียนที่รักษาความสะอาดรางกาย27 

  พเยาว เกาทัณฑทอง ไดทําวิจัยเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมดานวินัยของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดเพชรบุรี ผลการวิจัย พบวา นักเรียนมี

พฤติกรรมผิดวินัยอยูในระดับตํ่า โดยมีการผิดวินัยในดานการเรียนมากที่สุด รองลงมาคือ ดาน

                                                        
     27พระอธิการบวรศักด จกฺกธมฺโม, ปญหาและแนวทางแกไขปญหาวินัยนักเรียนโรงเรียนพระปริยัติ

ธรรมศรีอุดมวิทยาอําเภอสิรินธร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 3,สารนิพนธนิพนธ

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาบริหารการศึกษา(มหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชธานี), 2550 (บทคัดยอ), 62 

หนา.  
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ความประพฤติและดานการแตงกาย นอกจากนั้นยังพบอีกวา ตัวแปรที่มีอํานาจในการพยากรณ

พฤติกรรมดานวินัยของนักเรียน คือ การอบรมเล้ียงดูและสภาพแวดลอมของโรงเรียน28  

       จรัญ แกวเปง ไดทําวิจัยเร่ือง จริยธรรมดานคารวะธรรม พบวา นักเรียนโรงเรียนเชียง

คําวิทยาคมมีพฤติกรรมดานคารวะธรรมที่มีตอพระพุทธ พระธรรม และพระสงฆ จากผลการสังเกต

พฤติกรรมของนักเรียนเมื่อนักเรียนเดินเขาโรงเรียนพอมาถึงแทนพระนักเรียนจะแสดงความเคารพ

ดวยการไหว ในโอกาสวันสําคัญตางๆ ที่เกี่ยวกับพระพุทธศาสนาหรือวันเกิดโรงเรียนนักเรียนรวม

ทําบุญตักบาตรและปฏิบัติกิจกรรมดวยความต้ังใจและมีความพรอมเพรียง เวลามีการประกาศ

รายช่ือบุคคลที่ทําความดี หรือบุคคลที่ไปสรางช่ือเสียงใหกับทางโรงเรียน ทุกคนแสดงออกถึงความ

ชื่นชมยินดีที่เพื่อนประสบความสําเร็จ และแมกระทั่งเวลาเพื่อนพูดแสดงความเห็นในที่ประชุม

นักเรียนก็จะรับฟงดวยความต้ังใจพฤติกรรมดานคารวะธรรมที่มีตอผูปกครองและบุคคลอ่ืนๆ ดีข้ึน  

นักเรียนที่มีผูปกครองมาสงโรงเรียน กอนจะจากกับผูปกครองก็จะแสดงความเคารพขอบคุณ 

สําหรับพฤติกรรมตอบุคคล อ่ืนๆ เวลามีบุคคลจากหนวยงานภายนอกมาใชสถานที่โรงเรียน 

นักเรียนสวนใหญแสดงออกถึงการมีสัมมาคารวะ ทั้งการพูดจาและกิริยาทาทางที่ปรากฏไดอยาง

เหมาะสม จนไดรับคําชมจากผูมาใชสถานที่29 

    ฑิฆัมพร สุภาพ ไดทําวิจัยเร่ือง การวิเคราะหกิจกรรมนักเรียนที่สงเสริมจริยธรรมใน

โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ผลการวิจัยพบวา ในการวิเคราะหเอกสารคูมือการ

จัดกิจกรรมบังคับ ปรากฏวาคุณลักษณะทางจริยธรรมสวนใหญไดแก ความรับผิดชอบ ความ

เสียสละความเมตตากรุณา และเมื่อพิจารณาในภาพรวมพบวา คุณลักษณะทางจริยธรรมสวน

ใหญที่เกิดจากกิจกรรมนักเรียน ไดแก ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย และความใฝรู30 

                                                        
     28พเยาว เกาทัณฑทอง,“การศึกษาพฤติกรรมดานวินัยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายใน

โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดเพชรบุรี”,วิทยานิพนธปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา

มัธยมศึกษา,(บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร), 2534, (บทคัดยอ),180 หนา. 
       29จรัญ แกวเปง,“การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนดานคารวะธรรม โรงเรียนเชียงคําวิทยาคม

อําเภอเชียงคํา จังหวัดพะเยา”,(วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต การบริหารการศึกษา), 2546, 

(บทคัดยอ),140 หนา. 

      30 ฑิฆัมพร สุภาพ,“การวิเคราะหกิจกรรมนักเรียนที่สงเสริมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด

กรมสามัญศึกษา.” วิทยานิพนธปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต (บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย), 

2535. (บทคัดยอ), 105 หนา.  
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        วรรณะ บรรจง ไดทําวิจัยเร่ืองลักษณะทางศาสนาและพฤติกรรมศาสตรของเยาวชน

ไทยจากชุมชนแผนดินธรรมแผนดินทองในภาคใต โดยศึกษาจากกลุมตัวอยางนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 6 จาก 4 โรงเรียนและมัธยมศึกษาปที่ 3 จาก 3 โรงเรียนในจังหวัด

นครศรีธรรมราช จํานวน 401 คน พบวา  

        1) เยาวชนที่ไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนมากหรือไดรับการสงเสริมความ

เปนพุทธมามกะจากครอบครัวมาก หรือมาจากชุมชนที่มีคุณภาพสูงมีความเช่ือทางพุทธศาสนา 

การปฏิบัติทางพุทธศาสนา ความเชื่ออํานาจภายในตน การคบเพื่อนอยางเหมาะสมมากกวาและมี

พฤติกรรมกาวราวนอยกวาเยาวชนที่มีลักษณะดังกลาวนอย 

       2) การอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนเปนตัวทํานายที่สําคัญเดนชัด ในการทํานาย

ลักษณะทางศาสนาสองดาน (เชื่อและปฏิบัติ) และลักษณะทางพฤติกรรมศาสตรสามดานของ

เยาวชน (ความเช่ืออํานาจภายในตน คบเพื่อนอยางเหมาะสม พฤติกรรมกาวราว) รองลงมาคือ

การสงเสริมความเปนพุทธมามกะ จากครอบครัว และการอบรมเล้ียงดูจากครอบครัวสองดาน

รวมกับการรวมกิจกรรมทางพุทธศาสนา ศาสนาในชุมชนสามารถรวมกันทํานายความเช่ือทาง

พุทธ ศาสนาของเยาวชนในครอบครัวเศรษฐกิจตํ่า การปฏิบัติทางพุทธศาสนาความเช่ืออํานาจ

ภายในตน พฤติกรรมกาวราวนอยในเยาวชนอายุมาก และการคบเพื่อนอยางเหมาะสมในกลุม

เยาวชนครอบครัวขยาย  

       3) เยาวชนในครอบครัวขยายที่มีความเช่ือและการปฏิบัติทางพุทธศาสนาในปริมาณที่

สูงเปนผูที่มีความเชื่ออํานาจภายในตน การคบเพื่อนอยางเหมาะสมมากและมีพฤติกรรมกาวราว

นอย31 

   โวหาร ยะสารวรรณ ไดทําวิจัยเร่ือง ความสัมพันธระหวางปจจัยสภาพแวดลอมกับ

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาชั้นปที่ 3 สังกัด

กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัย พบวา 

       1) พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโดยรวมอยูในระดับ

มาก (mean = 3.89 , S.D. = 0.38) พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองที่มีการ

ปฏิบัติมากที่สุด คือ นักเรียนปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียนอยางเครงครัด (mean = 4.87 , 

                                                        
 31วรรณะ บรรจง, “ลักษณะทางศาสนาและพฤติกรรมศาสตรของเยาวชนไทยจากชุมชนแผนดินธรรม

แผนดินทองในภาคใต”, ปริญญานิพนธ วท.ม วิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต กรุงเทพมหานคร, (บัณฑิต

วิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร), 2537,(บทคัดยอ), 111 หนา. 
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S.D. = 0.34) ที่มีการปฏิบัตินอยที่สุด คือ นักเรียนชอบคุยหรือเลนกับเพื่อนในขณะกําลังเรียน 

(mean = 2.92 , S.D. = 1.30) 

        2) จากการทดสอบสมมติฐานขอ 1 พบวา สภาพแวดลอมทางบานมีความสัมพันธทางบวก

กับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียน (r = 0.221) สมมติฐานขอ 2 

พบวา สภาพแวดลอมทางโรงเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมี

วินัยในตนเองของนักเรียน (r = 0.468) สมมติฐานขอ 3 พบวา สภาพแวดลอมทางสังคมมี

ความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียน  

(r = 0.437) และสมมติฐานขอ 4 พบวา ตัวแปรสภาพแวดลอมที่สงผลกระทบเชิงเสนตรงกับ

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียน มีจํานวน 5 ตัว ไดแก การเปดรับ

ขาวสารจากส่ือมวลชนประเภทหนังสือพิมพ การเปดรับขาวสารจากส่ือมวลชนประเภท

อินเทอรเน็ต การเปดรับขาวสารจากส่ือมวลชนประเภทโทรทัศนการเปดรับขาวสารจากส่ือมวลชน

ประเภทนิตยสาร และการจัดการเรียนการสอนจริยศึกษาในคาบเรียน ตัวแปรทั้ง 5 ตัวนี้ สามารถ

รวมกันอธิบายความแปรปรวนของพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียน

ไดรอยละ 76.00 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ 0.872 และมีความคลาดเคล่ือน

ของการพยากรณเทากับ 0.189 

         3) แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียน

ที่มีลําดับแนวทางสูงสุด 3 ลําดับแรก คือ ส่ือมวลชนเสนอขาวที่สงเสริมความมีระเบียบวินัย 

(mean = 4.85 , S.D.= 0.36) บิดามารดาใหนักเรียนมีสวนรวมในการกําหนดกฎเกณฑภายใน

บาน (mean = 4.76 , S.D. =0.43) และครูประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีแกนักเรียน (mean = 

4.74 , S.D. = 0.44)32 

      พระครูประภัศรวรกิจ ปดภัย ไดทําวิจัยเร่ือง ไดศึกษาความคิดเห็นตอบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม : กรณีศึกษาการอบรมเขาคายคุณธรรมจริยธรรม (คายพุทธบุตร)

วัดปาดอนธาตุ ตําบลสงยาง อําเภอมหาชนะชัย จังหวัดยโสธร  

    ผลการวิจัยพบวา  

                                                        
 32โวหาร ยะสารวรรณ, “ความสัมพันธระหวางปจจัยสภาพแวดลอมกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดาน

ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปที่ 3 สังกัดกรุงเทพมหานคร”, สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา

บัณฑิตวิทยาลัย หลักสูตรปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต(สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา) 2546, 

(บทคัดยอ),194 หนา. 
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        1) การดําเนินการความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม:

กรณีศึกษาการอบรมเขาคายคุณธรรมจริยธรรม (คายพุทธบุตร) วัดปาดอนธาตุ อําเภอมหาชนะ

ชัย จังหวัดยโสธร กอนการอบรมนักเรียนไมแนใจเร่ืองของการนํากฎกติกามาใชในการฝกอบรม 

โดยเฉพาะเร่ืองของการมีระเบียบวินัยตอการกระทําของตนเอง โดยเฉพาะคนรุนใหมมักจะขาด

ระเบียบ ขาดความอดทน มักจะตามใจตัวเอง 

          2) การดําเนินการความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม:

กรณีศึกษาการ อบรมเขาคายคุณธรรมจริยธรรม (คายพุทธบุตร) วัดปาดอนธาตุ อําเภอมหาชนะ

ชัย จังหวัดยโสธร หลังการอบรมนักเรียนเขาใจจริง โดยเฉพาะเร่ืองการมีความเคารพนพนอบรูจักที่ 

ตํ่าที่สูง โดยลําดับ33 

  สิริยา พรมรัตน ไดทําวิจัยเร่ือง คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตามความคิดเห็นของ

ผูปกครองนักเรียนนักเรียนโรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

อุบลราชธานีเขต 1 ซึ่งจําแนกตามเพศ อาชีพ และรายไดของผูปกครอง 

        ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนา

รามจังหวัดอุบลราชธานี ปการศึกษา 2549 รวมทั้งส้ินจํานวน 2,252 คน 

         กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบล

รัตนาราม จังหวัดอุบลราชธานี ปการศึกษา 2549 จํานวน 335 ผลการวิจัยพบวา 

          1) คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน โรงเรียน

มูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 โดยภาพรวม

และทุกดาน มีคุณธรรมจริยธรรมอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย คือ ความกตัญู

กตเวที ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม ดานความซ่ือสัตยสุจริต ดานความเมตตา

กรุณา ดานวินัยความรับผิดชอบ และดานความประหยัดและการใชทรัพยากรอยางคุมคา 

        2) ผูปกครองที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน

มูลนิธิศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่อุบลราชธานี เขต 1 โดยภาพรวมและรายดานไม

แตกตางกัน 

                                                        
         33พระครูประภัศรวรกิจ  ปดภัย, “ไดศึกษาความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

จริยธรรม : กรณีศึกษาการอบรมเขาคายคุณธรรมจริยธรรม (คายพุทธบุตร) วัดปาดอนธาตุ ตําบลสงยาง อําเภอ

มหาชนะชัย จังหวัดยโสธร”,วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต : สาขาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา, 

(บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี), 2550 ,(บทคัดยอ), 111 หนา. 
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       3) ผูปกครองมีอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน

มูลนิธิศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่อุบลราชธานี เขต 1 โดยภาพรวม แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 เมื่อพิจารณารายดาน พบวา ความเมตตากรุณา และดาน

ความประหยัดและการใชทรัพยากรอยางคุมคา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

สวนดานวินัย ความรับผิดชอบ ดานความซ่ือสัตยสุจริต ดานความกตัญูกตเวที และดานการ

ปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม ไมแตกตางกัน  

       4) ผูปกครองมีรายไดตางกัน มีความคิดเห็นตอคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน

มูลนิธิศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่อุบลราชธานี เขต 1 โดยภาพรวมและรายดานทุก

ดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .0134 

  เกียรติสุดา  นาดูน ไดทําวิจัยเร่ืองการพัฒนาแบบวัดคุณธรรม จริยธรรมและคานยิม

ที่พึงประสงค สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 3 – 4, ผลการวิจัยพบวา  

       1) แบบวัดคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 3 – 4 

ที่สรางข้ึน มี 6 ฉบับ คือ ฉบับที่ 1 แบบวัดความมีวินัย จํานวน 38 ขอ ฉบับที่ 2 แบบวัดความ

รับผิดชอบ ฉบับที่ 3 แบบวัดความกตัญูกตเวที จํานวน 19 ขอ ฉบับที่ 4 แบบวัดความมีเมตตา

กรุณา จํานวน 22 ขอ ฉบับที่ 5 แบบวัดความเอ้ือเฟอเผ่ือแผ จํานวน 17 ขอ และแบบวัดความ

เสียสละ จํานวน 20 ขอ 

        2) คุณภาพของแบบวัด ประกอบดวย 

      (1) คาอํานาจจําแนกของแบบวัดคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค   

      (2) คาความเช่ือถือไดของแบบวัดคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค

สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 3 - 4 มีคาเทากับ .969  

      (3) คาความแมนตรงเชิงโครงสรางของแบบวัดคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึง

ประสงค สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 3-4 มีคาต้ังแต .474 ถึง .936   

           3) คะแนนเกณฑปกติของแบบวัดคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 

สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 3 - 4 มีชวงคะแนนต้ังแต T19 ถึง T81
35   

                                                        
    34 สิริยา พรมรัตน,“การศึกษาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตามความคิดเห็นของผูปกครอง

นักเรียนนักเรียนโรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนารามสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานีเขต 1”, 

วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต :สาขาบริหารการศึกษา ,  (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาราชภัฏ

อุบลราชธานี) ,2551, (บทคัดยอ), 173 หนา. 
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    โอภาส อินโสม ไดทําวิจัยเร่ือง คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในกลุมเครือขายการ

เรียนรูพนา อําเภอพนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอํานาจเจริญ ผลการวิจัยพบวา 

                1) ความคิดเห็นของครูผูสอนและผูปกครองนักเรียนตอคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน

ในกลุมเครือขายการเรียนรูพนา อําเภอพนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอํานาจเจริญ โดยรวม

และรายดาน 6 ดาน คือ ดานการพึ่งตนเอง ดานความเสียสละ ดานความรับผิดชอบ ดานความมี

วินัยในตนเอง ดานความซ่ือสัตย และดานความขยันหมั่นเพียร อยูในระดับมาก 

                2) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูผูสอนและผูปกครองนักเรียนตอคุณธรรม

จริยธรรมของนักเรียนในกลุมเครือขายการเรียนรูพนา อําเภอพนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

อํานาจเจริญ จําแนกตามตําแหนง และระดับชวงช้ัน พบวา 

  (1) ครูผูสอนและผูปกครองนักเรียนที่มีตําแหนงตางกัน มีความคิดเห็นตอคุณธรรม

จริยธรรมของนักเรียนในกลุมเครือขายการเรียนรูพนา อําเภอพนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

อํานาจเจริญ โดยรวมไมแตกตางกัน 

                (2) ครูผูสอนและผูปกครองนักเรียนที่มีชวงช้ันตางกัน มีความคิดเห็นตอคุณธรรม

จริยธรรมของนักเรียนในกลุมเครือขายการเรียนรูพนา อําเภอพนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

อํานาจเจริญ โดยรวมไมแตกตางกัน36 

 บรรเจิด ดอกอิน เรื่อง ไดทําวิจัยเร่ือง การปองกันปญหายาเสพติดในโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดมุกดาหาร ผลการวิจัยพบวา 

 1) โรงเรียนมีกระบวนการปองกันปญหายาเสพติดโดยภาพรวมอยูในระดับกลาง เมื่อ

พิจารณาแตละดานพบวาโรงเรียนไดปฏิบัติงานดานการวางแผนมากที่สุด รองลงมาคือดานการจูง

ใจ การประสานงาน การจัดองคการ และการประเมินผลตามลําดับ สําหรับขอมูลที่ไดจากการ 

วิเคราะหแผนปฏิบัติการประจําปเกี่ยวกับการดําเนินการปองกันปญหายาเสพติดในโรงเรียน พบวา 

                                                                                                                                                               
   35เกียรติสุดา นาดูน,“การพัฒนาแบบวัดคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงคสําหรับ

นักเรียนชวงช้ันที่3 - 4”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต : สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา,

(บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาราชภัฏอุบลราชธานี),2551,(บทคัดยอ),232 หนา. 

      36โอภาส อินโสม, “ศึกษาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในกลุมเครือขายการเรียนรูพนา อําเภอ

พนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอํานาจเจริญ ”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต : สาขาการบริหาร

การศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาราชภัฏอุบลราชธานี), 2552,(บทคัดยอ), 96 หนา. 
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วัตถุประสงคที่กําหนดไวในแผนคือ เพื่อใหนักเรียนมีความรูเกี่ยวกับโทษของยาเสพติดและเพื่อ

สนับสนุนการดําเนินการตามนโยบายโรงเรียนสีขาวของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งกําหนดใหนกัเรียน

ทุกคนคือเปาหมาย กิจกรรมที่กําหนดไวคือจัดประชุมและจัดกิจกรรมกีฬา 

     2) โรงเรียนมีปญหาการดําเนินการปองกันปญหายาเสพติด โดยภาพรวมอยูในระดับ

ปานกลาง เมื่อพิจารณารายดาน พบวา ดานการจัดองคการมีสภาพปญหามากที่สุด รองลงมาคือ

ดานการวางแผน ประสานงาน ประเมินผล และการใชอิทธิพลหรือการจูงใจตามลําดับ ปญหาใน

การดําเนินการปองกันปญหายาเสพติดในโรงเรียนคือ การขาดความรวมมือจากผูปกครองนักเรียน 

สวนสภาพของปญหายาเสพติดในโรงเรียน พบวา โรงเรียนมีปญหาในระดับนอยและมีแนวโนม

ลดลง สาเหตุของปญหาคืออยากทดลอง โดยชองทางในการระบาดคือนักเรียนนําเขามาเอง 

สําหรับสถานท่ีที่ใชเปนแหลงมั่วสุมคือหองน้ํา หองสวม ชนิดของยาเสพติดที่ระบาดและเปน

ปญหาในโรงเรียนคือบุหร่ี 

     3) ผูบริหารโรงเรียน ผูชวยบริหารฝายปกครอง หัวหนางานปองกันปญหายาเสพติดใน

โรงเรียน หัวหนางานแนะแนวในโรงเรียน และอาจารยที่ปรึกษานักเรียน มีความคิดเห็นตอ

กระบวนการการปองกันปญหายาเสพติดในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัด 

มุกดาหาร แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ37 

 ชูจิตร แชมลําเจียก ไดทําวิจัยเร่ือง แนวทางการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนา

จิตใจนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนโคกสําโรงวิทยา ผลการวิจัยพบวา 

       1) มีผูรับผิดชอบไดดําเนินงานอบรมคุณธรรมจริยธรรมตามโครงการและกิจกรรมที่ทํา 

ข้ึนมาแตยังขาดระบบเพราะครูผูรับผิดชอบยังขาดความรูเกี่ยวกับการอบรมสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมที่จะนํามาใชอบรมนักเรียนเพียงพอ 

       2) ผลการดําเนินการดําเนินการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาจิตใจนักเรียนยัง

ไมชี้ชัดวา การดําเนินงาน การอบรมไดผลเพียงใดเหมาะสมหรือไม 

        

 

 

 

                                                        
 37บรรเจิด  ดอกอินทร, “การศึกษาการปองกันปญหายาเสพยติดในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรม

สามัญศึกษา จังหวัดมุกดาหาร,วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต : สาขาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิต

วิทยาลัยมหาวิทยาราชภัฏอุบลราชธานี), 2544, (บทคัดยอ), 140 หนา. 
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3) รูปแบบการประเมินผลการดําเนินงานการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาจิตใจ 

นักเรียนมีการประเมินและติดตามผลแตไมชัดเจนในรูปแบบการประเมิน 38 

  โกเศศ ดวงอินทร ไดทําวิจัยเร่ือง การปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

โดยศึกษาจากการรับรูของผูบริหาร ครู และนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา

ในกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบวา 

        ในดานวิธีการที่โรงเรียนปฏิบัติตอนักเรียน ผูบริหารรับรูวาโรงเรียนใชวิธีเสนอแนวทาง

ในการปฏิบัติตนและปฏิบัติงานของนักเรียนใหถูกตองตามหลักคุณธรรมและจริยธรรมมากที่สุด

และนักเรียนรับรูวาโรงเรียนใชวิธีการยกยองชมเชยนักเรียนผูกระทําดี และการเสนอตัวอยาง

ผูกระทําดีแกนักเรียน โดยสวนรวมมากที่สุดสวนวิธีการที่โรงเรียนปฏิบัตินอยที่สุดตามการรับรูของ

ผูบริหารคือ การตําหนิ ลงโทษ นักเรียนผูกระทําผิดและการชี้แนะนักเรียนไมใหเอาตัวอยาง

ผูกระทําไมดีตามการรับรูของครู คือการชี้นําใหนักเรียนไดเลือกตัดสินใจปฏิบัติงานตามความ

ตองการของนักเรียนเองและตามการรับรูของนักเรียนคือการใหคําปรึกษาหารือแกนักเรียนในการ

ดําเนินงานตางๆ  

     ในดานการที่โรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนไดปฏิบัติมากและนอยที่สุดนั้น ทั้งผูบริหาร 

ครูและนักเรียนรับรูตรงกันวาโรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนทํางานรวมกันเปนกลุมมากที่สุดและ

สงเสริมใหนักเรียนรูจักตัดสินใจเลือกแนวทางการปฏิบัติงานหรือดําเนินการอยางใดอยางหนึ่งนอย

ที่สุดในดานคุณลักษณะทางจริยธรรมที่โรงเรียนพยายามสงเสริมและปลูกฝงใหแกนักเรียนนั้นใน

ความคิดของผูบริหารรับรูวา โรงเรียนพยายามสงเสริมใหนักเรียนยึดถือความจริงและยอมรับความ

จริงมากที่สุด และสงเสริมใหนักเรียนมีความพรอมและต่ืนตัวทันตอเหตุการณนอยที่สุดครูรับรูวา

โรงเรียนพยายามสงเสริมและปลูกฝงใหนักเรียนมีความเช่ือและศรัทธาในส่ิงที่มีเหตุผลมีหลักฐาน

หรือขอมูลรองรับมากที่สุด และสงเสริมใหนักเรียนวางแผนการปฏิบัติงานลวงหนาและคาดการณ

ผลการปฏิบัติงานไวลวงหนานอยที่สุด สวนนักเรียนรับรูวาโรงเรียนพยายามสงเสริมใหนักเรียนใช

กระบวนการคนควาหาความจริงหรือทางออกอยางมีเหตุผลมากที่สุด 39 

                                                        
        38ชูจิตร แชมลําเจียก,“แนวการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาจิตใจนักเรียนโรงเรียน

มัธยมศึกษาศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนโคกสําโรงวิทยา”,วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต : การบริหาร

การศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร), 2537,(บทคัดยอ),112 หนา. 

    39โกเศศ ดวงอินทร, “ความคิดเห็นของผูบริหาร ครูและนักเรียนเกี่ยวกับการปลูกฝงจริยธรรมแก

นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหา

บัณฑิต : บริหารการศึกษา(บัณฑิตวิทยาลัยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย), 2528,(บทคัดยอ),132 หนา. 
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  ประไพ มุงจํากัด ไดทําวิจัยเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ของนักเรียน

โรงเรียนวัดโพธิ์ผักไห (เวชพันธุอนุสรณ) จังหวัดพะนครศรีอยุธยา สังกัดกรมสามัญศึกษา 

ผลการวิจัยพบวา 

         1) ระดับข้ันของพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดโพธ์ิผักไห (เวชพันธุ

อนุสรณ) จังหวัดพะนครศรีอยุธยา สังกัดกรมสามัญศึกษา โดยภาพรวมมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

อยูในข้ันที่ 1 ในทุกคุณลักษณะจริยธรรม 

     2) นักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมอยูในข้ันที่ 4 

          3) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมอยูในข้ันที่ 4 

ยกเวนคุณลักษณะมีพลานามัยสมบูรณทั้งทางรางกายและจิตใจ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

และ 2 มี พฤติกรรมเชิงจริยธรรมอยูในข้ันที่ 5 

    4) นักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงมีพฤติกรรมการเชิงจริยธรรมอยูในข้ันที่ 4 

ยกเวนคุณลักษณะทางจริยธรรม 2 คุณลักษณะ ไดแก มีพลานามัยสมบูรณทั้งทางรางกายและ

จิตใจนักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่ามีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมอยูในข้ันที่ 5 และคุณลักษณะ

รูจักพึ่งตนเองและมีอุดมคติ นักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนปานกลางมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมอยูในข้ันที่ 540 

 สมพงศ สมภักดี ไดทําวิจัยเร่ือง ปญหาการสงเสริมคุณธรรมของนักเรียนตามทัศนะ

ของผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด ทั้งหมด 7 ดาน คือ ดานความ

ขยัน การประหยัด ความซื่อสัตย ความกตัญู ความรับผิดชอบ การพึ่งตนเอง และความมีวินัย 

ผลการวิจัยพบวา 

       1) ผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษามีทัศนะเกี่ยวกับปญหาการสงเสริมคุณธรรมของ

นักเรียนทุกดานอยูในระดับปานกลาง และพิจารณาเปนรายดานก็อยูในระดับปานกลางเชนกัน 

และเมื่อพิจารณาตามตัวแปรขนาดของโรงเรียนและประสบการณดํารงตําแหนงผูบริหาร พบวา มี

ปญหาการสงเสริมคุณธรรมของนักเรียนแตละดานและรวมทุกดานอยูในระดับปานกลาง

เชนเดียวกัน 

       2) ผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาที่ปฏิบัติงานโรงเรียนขนาดตางกันมีทัศนะเกี่ยวกับ

ระดับปญหาการสงเสริมคุณธรรมของนักเรียนรวมทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 

                                                        
    40ประไพ มุงจํากัด, “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดโพธิ์ผักไผ (เวชพันธุ

อนุสรณ) จังหวัดพระนครศรีอยุธยาสังกัดกรมสามัญศึกษา”.วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต : บริหาร

การศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร), 2538(บทคัดยอ),144 หนา. 
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.05 โดยผูบริหารโรงเรียนขนาดกลางกับขนาดใหญมีทัศนะแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษามีทัศนะเกี่ยวกับระดับปญหา

การสงเสริมศีลธรรมของนักเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 3) ผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาที่มีประสบการณในการดํารงตําแหนงผูบริหารตางกัน

มีทัศนะเกี่ยวกับระดับปญหาการสงเสริมคุณธรรมของนักเรียนรวมทุกดานแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ 

       4) ไมพบปฏิสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 41  

สรุปความสอดคลองของงานวิจัย 

  1. ดานการมีวินัยในตนเองสอดคลองกับงานวิจัยของ โวหาร ยะสารวรรณ เรื่อง 

ความสัมพันธระหวางปจจัยสภาพแวดลอมกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเอง

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาช้ันปที่ 3 สังกัดกรุงเทพมหานคร พเยาว เกาทัณฑทอง เรื่อง 

การศึกษาพฤติกรรมดานวินัยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดกรมสามัญศึกษา 

จังหวัดเพชรบุรี และ ฑิฆัมพร สุภาพ เรื่อง การวิเคราะหกิจกรรมนักเรียนที่สงเสริมจริยธรรมใน

โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา 

   2. ดานความมีสัมมาคารวะ สอดคลองกับงานวิจัยของ จรัญ แกวเปง เรื่อง “การ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนดานคารวะธรรม โรงเรียนเชียงคําวิทยาคมอําเภอเชียงคํา 

จังหวัดพะเยา” ชูจิตร แชมลําเจียก เรื่อง แนวทางการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาจิตใจ

นักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนโคกสําโรงวิทยา โกเศศ ดวงอินทร 

เรื่อง การปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โดยศึกษาจากการรับรูของผูบริหาร ครู 

และนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาในกรุงเทพมหานคร และ  

พระอธิการบวรศักด์ิ จกฺกธมฺโม (ตันปรักษ) เร่ือง ปญหาความมีระเบียบวินัยของนักเรียน

โรงเรียนพระปริยัติธรรมศรีอุดมวิทยา 

 3. ดานความมีเมตตากรุณา สอดคลองกับงานวิจัยของ เกียรติสุดา นาดูน เร่ือง

การพัฒนาแบบวัดคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 3 - 4, 

และสิริยา พรมรัตน เร่ือง คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน

                                                        
    41สมพงษ สมภักดี, “ปญหาการสงเสริมคุณธรรมของนักเรียนตามทัศนะของผูบริหารโรงเรียน

มัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด”.วิทยานิพนธ ศษ.ม. (บริหารการศึกษา) มหาสารคาม,

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2536, (บทคัดยอ),118 หนา.  
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นักเรียนโรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานีเขต 1 

และ สมพงศ สมภักดี เรื่อง ปญหาการสงเสริมคุณธรรมของนักเรียนตามทัศนะของผูบริหาร

โรงเรียนมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด 

  4. ดานการละเวนอบายมุข สอดคลองกับงานวิจัยของบรรเจิด ดอกอิน เร่ือง 

การศึกษาการปองกันปญหายาเสพยติดในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัด

มุกดาหาร และ วรรณะ บรรจง เรื่อง ลักษณะทางศาสนาและพฤติกรรมศาสตรของเยาวชนไทย

จากชุมชนแผนดินธรรมแผนดินทองในภาคใต โดยศึกษาจากกลุมตัวอยางนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 6 จาก 4 โรงเรียนและมัธยมศึกษาปที่3 จาก3 โรงเรียนในจังหวัดนครศรีธรรมราช  
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2.6 สรุปกรอบแนวคิดในการวิจัย 

  การศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมีวินัยของนักเรียน

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี

ในครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาจากหลักจริยธรรมของกรมการศาสนา และบุญมี แทนแกว ไดนํามา

กําหนดเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยเพื ่อเปนแนวทางในการสรางแบบคําถาม สําหรับเก็บ

รวบรวมขอมูล เพื่อตอบวัตถุประสงค และสมมติฐานที่ต้ังไว โดยสามารถเขียนเปนแผนภูมิกรอบ

แนวคิดในการวิจัยได ดังนี้ 

 
                      ตัวแปรตน                                               ตัวแปรตาม 
 
 
 
 

 

 

    

 
  
 

 
 
 
 

แผนภูมิที่ 1 แสดงสรุปกรอบแนวคิดที่ใชในการวจิยั 
 

       สภาพทัว่ไป   
 
1. เพศ 

2. อาย ุ

3. ระดับการศึกษา 

4. เกรดเฉล่ีย 

5. อาชีพผูปกครอง 
 

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับ

ความมวีินยัของนักเรียน

มัธยมศึกษา 

1. ความมีวนิยัในตนเอง 

2. ความมีสัมมาคารวะ 

3. ความเมตตากรุณา 

4. การละเวนอบายมุข 

 



 
บทที่ 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยเ ร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี” ในครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantization Research) มีข้ันตอนและวิธีการ

ดําเนินการวิจัย ดังนี้ 

 3.1 วิธีการดําเนินการวิจัย 

 3.2 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 3.3 การสรางและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

 3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 

    3.5 การวิเคราะหขอมูล 

    3.6 สถิติที่ใชในการวิจัย 

    3.7 สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

3.1 วิธีการดําเนินการวิจัย 
   3.1.1 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี (ตามแผนปฏิบัติ

การโรงเรียนป 2552) รวมทั้งส้ิน จํานวน 773 คน 

    3.1.2. กลุมตัวอยางกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนมัธยมศึกษา

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

(ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนป 2552) กําหนดขนาดกลุมตัวอยางจากตารางเครซี่และมอรแกน1 ใช

วิธีการสุมตัวอยางแบบงายไดกลุมตัวอยาง 217 คน  

               3.1.3 เทคนิควิธีการสุมตัวอยาง กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย สุมจากประชากร โดย

ดําเนินการดังนี้ 

                                                        
 1 บุญชม  ศรีสะอาด, การวิจัยเบ้ืองตน, พิมพคร้ังที่ 7, (กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาสนการพิมพ, 

2545), หนา 43. 
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  จากจํานวนนักเรียนมัธยมศึกษาที่อยูในโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล

นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี (ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนป 2552) รวม

ทั้งส้ิน 773 คน แตกลุมตัวอยางที่จะใชในการศึกษาจํานวน 500 คน นําไปเทียบตารางเครจซี่และ

มอรแกน แลวใชวิธีการสุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling)2 ไดกลุมตัวอยางเทากับ 

217 แลวนํามาหาอัตราสัดสวนของประชากร เพื่อหากลุมตัวอยางแยกแตละช้ันปตามสูตรนี้3 

                      n1 = 
N
Ni  x n 

                           n1 = จํานวนกลุมตัวอยางแตละช้ัน 

                      Ni = จํานวนประชากรแตละช้ัน 

                          n = จํานวนกลุมตัวอยางรวมทกุชั้น 

                      N = จํานวนประชากรทัง้หมด 

 

จึงทําใหไดกลุมตัวอยางในการวิจัย ดังรายละเอียดที่ปรากฏในตารางที่ 3.1 

ตารางที่ 3.1 แสดงประชากรและกลุมตัวอยาง นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยา             
                นุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 
 
ที่ ชั้นมัธยมศกึษาปที ่ ประชากร (คน) กลุมตัวอยาง (คน) 

1 ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 150 

 

150 (217) = 65.1 = 65 

      500 

2 ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 100 

 

 100 (217) = 43.4 = 43 

      500 

 

3 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 

 

150 

 

 

150 (217) = 65.1 = 65 

      500 

 

                                                        
 2เร่ืองเดียวกัน,หนา 43 - 44. 

 3กัลยา  วานิชยบัญชา, สถิติสําหรับงานวจิัย, (กรุงเทพมหานคร  : ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยศาสตรและ

บัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2548), หนา 19.   
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ลําดับ ชั้นมัธยมศกึษาปที ่ ประชากร (คน) กลุมตัวอยาง (คน) 

4 ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 
30 

 

30 (217) = 13.02 = 13 

      500 

5 ชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 
40 

 

40 (217) = 17.36 = 18 

      500 

6 ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 
30 

 

30 (217) = 13.02 = 13 

      500 

รวม 500 217 

 จากตารางที่ 3.1 เมื่อไดขนาดกลุมตัวอยาง จํานวน 500 คน ดังกลาวแลว จึงใชวิธีการสุม

อยางงาย (Simple Random Sampling) ดวยการแจกแบบสอบถามโดยบังเอิญในการเก็บรวบรวม

ขอมูล 

3.2 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  

 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดพัฒนามาจากเอกสาร และงานวิจัยที่

เกี่ยวของเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี จํานวน 217 

ชุด แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้  

    ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามลักษณะปลายปด (Close-ended) และแบบเลือกตอบ 

(Check list) เกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถามประกอบดวย เพศ อายุ ระดับ

การศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครอง ของผูตอบแบบสอบถาม  

  ตอนที่ 2 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) โดยใหผูตอบเลือกระดับ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิริน

ธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี จํานวน 5 ระดับ

คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด    
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  ตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามลักษณะแบบปลายเปด (Open-ended) เกี่ยวกับ

ขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิริน

ธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี มีจํานวน 12 

ขอ ใน 4 ดาน 

3.3 การสรางและทดสอบคุณภาพเครื่องมือ  

 การสรางเคร่ืองมือและทดสอบคุณภาพเคร่ืองมือ โดยเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้

เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) มีข้ันตอนดังนี้ 

 3.3.1 ศึกษาหลักการ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัย

ของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

 3.3.2 รางแบบสอบถามตามวัตถุประสงค และนิยามศัพทเฉพาะที่กําหนดไว 

 3.3.3 นําเสนออาจารยที่ปรึกษาและขอคําแนะนําในการกําหนดประเด็นคําถามที่

สอดคลองกับจุดมุงหมาย ตรวจสอบสํานวนภาษาความสมบูรณ และความถูกตองของแบบสอบถาม 

และแกไขตามที่อาจารยที่ปรึกษาเสนอแนะ 

 3.3.4 แกไขตามอาจารยที่ปรึกษาเสนอแนะ และนําแบบทดสอบที่สรางข้ึนตามเนื้อหา

และจุดประสงคเชิงพฤติกรรม เสนอผูเช่ียวชาญตรวจสอบเพื่อปรับปรุงแกไขความเที่ยงตรง ทั้งดาน

โครงสราง เนื้อหา และสํานวนภาษา จํานวน 3 ทาน ตรวจสอบความสอดคลองระหวางจุดประสงคเชิง

พฤติกรรมกับประเมินความถูกตอง โดยใชสูตร IOC 4 มีเกณฑ ดังนี้ 

 ให 1 เมื่อแนใจวาขอสอบนั้น วัดไดตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมที่ระบุไวจริง 

 ให 0 เมื่อไมแนใจวาขอสอบนั้น วัดไดตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมที่ระบุไวจริง 

   ให -1 เมื่อแนใจวาขอสอบนั้น ไมไดวัดตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมที่ระบุไวจริง 

        การหาคาความตรงตามเนื้อหาของแบบทดสอบแตละขอ โดยใชสูตร IOC คํานวณ

ไดดังนี้ 

 

                                                        

         4บุญชม  ศรีสะอาด, การวิจัยเบ้ืองตน, อางแลว, หนา 63 - 64.  
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                   IOC  = ∑ R 

                                                          N  

 

       เมื่อ  IOC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเนื้อหาหรือระหวาง

ขอสอบกับจุดประสงค 

∑ R แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเหน็ของผูเชี่ยวชาญแตละคน    

 N   แทน จาํนวนผูเชีย่วชาญทั้งหมด 

ผูเชี่ยวชาญประกอบดวย 

                1) พระครูธรรมธรศิริวัฒน สิริวฑฺฒฺโน Ph.D. (Pali) ในการตรวจรูปแบบขอมูล 

     2) ดร. เรืองเดช เขจรศาสตร ปร.ด.(ไทศึกษา).Ph.D.Sociology ในการตรวจเนื้อหา 

                3) ผ.ศ. ชื่น ศรีสวัสด์ิ  ศศ.ม (ไทยคดีศึกษา) ในการตรวจสถิติและการวิเคราะห 

ขอมูล  

    3.3.5 นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวไปวิเคราะหคา  IOC ได 40 ขอ (0.71 < IOC < 1.00) 

    3.3.6 นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนโรงเรียนเบ็ตต้ี

ดูเมน 2 ชองเม็ก ตําบลชองเม็ก อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 

คน แลวนํามาลงรหัสวิเคราะหขอมูลดวยเคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร โปรแกรมสําเร็จรูปหาคาอํานาจ

จําแนก โดยวิธี Item-Total Correlation ไดคาอํานาจจําแนกระหวาง .86 - .93 หาคาความเช่ือมั่นของ

แบบทดสอบโดยวิธีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ แบบแอลฟา (Alpha - Coefficient) ของ ครอนบาค 

(Cronbach)5 ไดคาความเชื่อมั่นเทากับ .93 

    3.3.7 นําแบบสอบถามไปพิมพเปนฉบับที่สมบูรณเพื่อนําไปเก็บขอมูลตอไป 
 
3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการศึกษาคร้ังนี้ไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามข้ันตอน ดังตอไปนี้  

 3.4.1 ผูวิจัยไดทําหนังสือขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลวิจัยจากสํานัก

บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพื่อขอความรวมมือถึงรองอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตอุบลราชธานี ถึง โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

                                                        
 5 เร่ืองเดียวกัน, หนา 99.  
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เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี เพื่อขอความอนุเคราะห ในการ

แจกแบบสอบถาม และเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองจนครบกลุมตัวอยางที่กําหนดไว จํานวน 217 

คน  

 3.4.2 ผูวิจัยนําแบบสอบถามจํานวน 217 ชุดไปแจกใหกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยโดยเก็บ

ขอมูลจากกลุมตัวอยางดวยตนเอง โดยเก็บรวบรวมขอมูลในเชิงปริมาณเปนหลัก เพื่อศึกษาพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคม

ลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี จํานวน 217 คน ดวยวิธีการตอบแบบสอบถาม พรอมทั้ง

สังเกตคําตอบสภาพทั่วไปประกอบการพิจารณา และตรวจใหคะแนนแบบสอบถามแตละขอ โดยกําหนด คา

น้ําหนักหรือคะแนนออกเปน 5 ระดับ ตามวิธีของลิเคิรท (Likert) ซึ่งกําหนดคาคะแนน ดังนี้  

        ระดับมากที่สุด   ใหน้ําหนักคะแนนเปน 5    

        ระดับมาก    ใหน้ําหนักคะแนนเปน 4    

        ระดับปานกลาง   ใหน้ําหนักคะแนนเปน 3    

        ระดับนอย    ใหน้ําหนักคะแนนเปน 2    

        ระดับนอยที่สุด   ใหน้ําหนักคะแนนเปน 16  

3.5 การวิเคราะหขอมูล 
          ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ ซึ่งแยก

วิเคราะหตามลําดับ ดังนี้ 

     1) ศึกษาขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม โดยวิเคราะหแจก

แจงคาความถี่ (Frequency) และหาคารอยละ (Percentage) 

     2) ศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิริน

ธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยการหา

คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

     3) ทดสอบสมมติฐาน โดยการวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉล่ียพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับ

ความมีวินัยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดม

นอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี กับขอมูลทั่วไปดานเพศ ใชการทดสอบคาที (t-test) สวน

ดานอายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครอง ใชการทดสอบความแปรปรวนแบบทาง

                                                        
     6เร่ืองเดียวกัน, หนา 73.    
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เดียว (One Way ANOVA or F-test) ถาพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ทําการ

ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different)  

       4) วิเคราะหขอเสนอแนะเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี โดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) และนําเสนอในรูปตารางประกอบคํา

บรรยาย  

      เกณฑกําหนดการแปลผลระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี เพื่อนํามาปรับใช โดยแบงคะแนนเฉลี่ยได 5 ระดับ โดยเทียบกับเกณฑ ดังนี้ 

                   4.51 - 5.00      หมายถงึ มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมระดับมากที่สุด   

      3.51 - 4.50      หมายถงึ มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมระดับมาก  

      2.51 - 3.50      หมายถงึ มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมระดับปานกลาง   

      1.51 - 2.50      หมายถงึ มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมระดับนอย   

      1.00 - 1.50      หมายถงึ มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมระดับนอยที่สุด7  
 
3.6 สถิติที่ใชในการวิจัย 
          สถิติที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดใชโปรแกรมสําเร็จรูป ดังนี้ 

              3.6.1 สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ คือ 

            1) คาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงค (IOC)  

            2) คาอํานาจจําแนก โดยวิเคราะหสหสัมพันธรายขอ (Item Total Correlation)  

            3) คาความเชื่อมั่น โดยวิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบแอลฟา (Alpha 

Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 

                3.6.2 สถิติที่ใชในวิเคราะหขอมูลมีดังนี้ 

           1) คารอยละ (Percentage) 

           2) คาเฉลี่ย (Mean) 

           3) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

           4) t-test (Independent Samples) สําหรับการทดสอบความแตกตางของคาเฉล่ีย

ระหวางกลุมสองกลุม 

                                                        
       7เรื่องเดียวกัน, หนา 103.  
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             5) F-test (One Way ANOVA) สําหรับการทดสอบความแตกตางของคาเฉล่ีย

ระหวางกลุม ต้ังแต 3 กลุมข้ึนไป 
  
สูตรที่เกี่ยวของกับการหาคาสถิติที่ใชในการวิจัย ไดแก 

 1) การหาคาความตรงตามเนื้อหาของแบบทดสอบแตละขอ8 

   IOC =   ∑ R 

                                             N  

  เมื่อ       IOC   =   ดัชนีความสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเนื้อหาหรือ ระหวาง ขอสอบกับ

จุดประสงค 

    

  ∑ R   =   ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญแตละคน    

   N      =    จาํนวนผูเชีย่วชาญทัง้หมด 

  2) การหาคารอยละ (Percentage)9 
P =  

N
X 100×  

  เมื่อ  P =   คารอยละ 

X = จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 

N =  จํานวนกลุมตัวอยาง 

 3) การหาคาเฉลี่ย (Mean)10 

x   =  
N
fx∑  

  เมื่อ  X  =    คาเฉลี่ย 

∑X =  ผลรวมของผูตอบแบบสอบถาม 

 N =  จํานวนกลุมตัวอยาง 

                                                        
 8เร่ืองเดียวกัน, หนา 63-64.   

  9นิภา  เมธธาวีชัย, วิทยาการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏธนบุรี, 2543), หนา 128. 

   10สงศรี  ชมภูวงศ, การวิจัย, (นครศรีธรรมราช : มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช, 2547), หนา 55. 
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   4) การหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach)11 

α  =  
⎪⎭

⎪
⎬
⎫

⎪⎩

⎪
⎨
⎧
−

−
∑

2

2

1
1 t

i

S

S
k
K  

  เมื่อ  α   = คาสัมประสิทธิ์ของความเชื่อมั่น 

   K  = จํานวนขอของเคร่ืองมือวัด 

∑ 2
iS   = ผลรวมของความแปรปรวนของแตละขอ 

ts
2
  = ความแปรปรวนของคะแนนรวม 

 5) การหาคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 12 
 

S =  
)1(

)( 22

−

−∑ ∑
NN

fxfxN  

  เมื่อ  S =    คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

∑fX =  ผลรวมของผูตอบแบบสอบถามแตละระดับ 

N =    จาํนวนกลุมตัวอยาง 

 6) การทดสอบสมมติฐาน (t-test)13 

                      t = X 1 -  X 2
  

    S1
2 

  -   S2
2 

       n1      n2 

  เมื่อ  t  = คาท-ีเทสท (t- test) 

X1 , X2 = คาเฉลี่ยของคะแนนกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2 ตามลําดับ 

S1
2

, S2
2  = ความแปรปรวนของคะแนนกลุมที1่และกลุมที ่2 ตามลําดับ 

 n1, n2 = จํานวนคะแนนของกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2 ตามลําดับ 
   

                                                        
   11 บุญชม  ศรีสะอาด, การวิจัยเบ้ืองตน, อางแลว, หนา 99.  

   12 ลวน  สายยศ และอังคนา  สายยศ, เทคนิคการวิจัยทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาสน, 

2540),หนา 53. 

   13 นิภา  เมธธาวีชัย, วิทยาการวิจัย,อางแลว,หนา 238. 
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         7) การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว(ONE-WAY ANOVA) หรือ (F-test) 14 
 

  F           =  
w

b

MS
MS  

  เมื่อ  F   =   อัตราสวนของความแปรปรวน 

 MS b =  คาความแปรปรวนระหวางกลุม 

 MS w =  คาความแปรปรวนภายในกลุม 
 
3.7 สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
                     X        แทน คาเฉล่ีย (Mean) 

      S.D.     แทน สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

       n         แทน จํานวนกลุมตัวอยาง  

                      t         แทน คาสถิติที่ใชพิจารณาความมีนัยสําคัญจากการแจกแจงแบบ  

                                       t (t - distribution) 

                      F        แทน คาสถิติที่ใชพิจารณาความมีนัยสําคัญจากการแจกแจงแบบ 

                                       F (F - distribution) 

                     df        แทน ชัน้แหงความเปนอิสระ (Degree of Freedom) 

                     SS       แทน ผลโดยภาพรวมกําลังสอง (Sum of Square) 

                     MS      แทน คาเฉลี่ยผลโดยภาพรวมกําลังสอง (Mean of Square) 

                    Sig.      แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติ (Significance) 

                     *          แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

                                                        
   14 เร่ืองเดียวกัน, หนา 110. 



 
บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

          วิทยานิพนธเร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี”  เปนการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ซึ่งผูวิจัยไดต้ังวัตถุประสงคของ

การวิจัย ( Research Objectives) ไว 3 ประการ คือ 

         1. เพื่อศึกษาระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

         2. เพื่อเปรียบเทียบระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี 

         3. เพื่อศึกษาขอเสนอแนะเกี่ยวกับระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี  

         ในการวิจัยคร้ังนี้กลุมตัวอยางไดแก นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี จํานวน 500 คน กําหนดขนาด

ของกลุมตัวอยางโดยใชตารางเครซ่ีและมอรแกน และใชวิธีสุมตัวอยางแบบงายคือไดประชากร 

217 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยไดแก แบบสอบถามจากนั้นนําแบบสอบถามที่รวบรวมไดมา

ดําเนินการวิเคราะหและประมวลผลขอมูลดวยคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ เพื่อ

คํานวณหาคาสถิติสําหรับตอบวัตถุประสงคและสมมุติฐานการวิจัยใหครบถวนตามที่ต้ังไว มีลําดับ

ข้ันตอนดังนี้ 

        
 4. ผลการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลแบงออกเปน 4 ตอน ดังนี้ 

             ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ 

ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครอง ใชการวิเคราะหหาคาความถี่ (Frequency) คา

รอยละ (Percentage) และนําเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย 
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         ตอนที่ 2 การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ทั้ง

4 ดาน ใชการวิเคราะหหาคาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

        ตอนท่ี 3 การเปรียบเทียบทดสอบสมมติฐานการวิจัย ใชการทดสอบคา (t-test) การ

ทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One - Way ANOVA) ถาพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติ จะวิเคราะหความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีการ LSD (Least - Significant 

Different) 

       ตอนท่ี 4 ขอเสนอแนะจากผูตอบแบบสอบถามที่มีตอพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับ

ความมีวินัยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดม

นอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ใชการวิเคราะหโดยการวิเคราะหเนื้อหา (Content 

Analysis) แลวเรียงลําดับความถี่ (Frequency) แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย  
 
ตอนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคล 
          การวิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม เกี่ยวกับ เพศ อายุ 

ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครอง 

         ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏตามตารางที่ 4.1 - 4.5 ดังนี้ 

 
         ตารางที่ 4.1 แสดงจํานวนรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามเพศ 
 

เพศ จํานวน รอยละ 

ชาย 

หญิง 

81 

136 

37.30 

62.70 

รวม 217 100 

 

        จากตารางที่ 4.1 พบวา กลุมตัวอยาง จํานวน 217 คน เปนเพศชาย จํานวน 81 คน รอย

ละ 37.30 และเปนเพศหญิง จํานวน 136 คน รอยละ 62.70 
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ตารางที่ 4.2 แสดงจํานวนรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามอายุ 
 

อายุ จํานวน รอยละ 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

125 

61 

31 

57.60 

28.10 

14.30 

รวม 217 100 

 

         จากตารางที่ 4.2 พบวา กลุมตัวอยาง จํานวน 217 คน มีอายุ 13 - 14 ป จํานวน 125 

คน รอยละ 57.60 คน รองลงมา อายุ 15 - 16 ป จํานวน 61 คน รอยละ 28.10 และอายุ 17 - 

18 ป จํานวน 31 คน รอยละ 14.30 ตามลําดับ  

  ตารางท่ี 4.3 แสดงจํานวนรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามระดับการศกึษา 
 

ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 

67 

2 

67 

36 

18 

27 

30.90 

0.90 

30.90 

16.60 

8.30 

12.40 

รวม 217 100 

 

จากตารางที่  4.3 พบวา  กลุมตัวอยาง จํานวน  217 คน  มัธยมศึกษาปที่  1และ 

มัธยมศึกษาปที่ 3 ชั้นละ 67 คน รอยละ 30.90 รองลงมา มัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน 36 คน รอย

ละ 16.60 และคาเฉลี่ยนอยที่สุดคือ มัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 2 คน รอยละ 0.90   
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  ตารางท่ี 4.4 แสดงจํานวนรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 

เกรดเฉลี่ย จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

15 

35 

51 

64 

52 

6.90 

16.10 

23.50 

29.50 

24.00 

รวม 217 100 

     

        จากตารางที่ 4.4 พบวา กลุมตัวอยาง จํานวน 217 คน มีเกรดเฉล่ีย 3.00 - 3.49 จํานวน 64 

คน รอยละ 29.50   รองลงมา 3.50 ข้ึนไป จํานวน 52 คน รอยละ 24.00 และคาเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือ

ตํ่ากวา 2.00 จํานวน 15 คน รอยละ 6.90 ตามลําดับ 

 ตารางที่ 4.5 แสดงจํานวนรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 
 

อาชีพผูปกครอง จํานวน รอยละ 

เกษตรกรรม 

ขาราชการ 

ธุรกิจสวนตัว 

รับจางทั่วไป 

79 

9 

28 

101 

36.41 

4.15 

12.90 

46.54 

รวม 217 100 

 

         

        จากตารางที่ 4.5 พบวา กลุมตัวอยาง จํานวน 217 คน ผูปกครองมีอาชพีรับจางทัว่ไป จาํนวน 

101 คน รอยละ 46.54   รองลงมา อาชีพเกษตรกรรม จํานวน 76 คน รอยละ 36.41 อาชีพสวน

ธุรกิจสวนตัว จํานวน  28 คน รอยละ 12.90 และอาชีพขาราชการ จํานวน 9 คน รอยละ 4.15 

ตามลําดับ 
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 ตอนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมี
วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย 
อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  
         ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏตามตารางที่ 4.6 - 4.10 

ตารางที่ 4.6 แสดงคาเฉลีย่ และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับพฤติกรรมเชงิจริยธรรมกับความ  
มีวินัยของนกัเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวทิยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดม นอย 
อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมและรายดาน 
 

ระดับความคิดเห็น 
ดานที ่ พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

( X ) S.D. แปลผล 

1 

2 

3 

4 

ดานความมวีนิัยในตนเอง 

ดานความมีสัมมาคารวะ 

ดานความเมตตากรุณา 

ดานการละเวนอบายมุข 

3.95 

4.21 

3.77 

4.33 

.475 

.502 

.501 

.877 

ปานกลาง 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

รวม 4.07 .471 มาก 

 

 จากตารางที่ 4.6 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม โดยรวมมีคาแปลผลอยู

ในระดับมาก  

 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีคาแปลผลอยูในระดับมาก 2 ขอ มีคาแปลผลอยูใน

ระดับปานกลาง 2 ขอ เรียงลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดับคือ ดานการละเวนอบายมุข รองลงมา

ไดแก ดานความมีสัมมาคารวะ และดานที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ดานความเมตตากรุณา 
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ตารางที่ 4.7 แสดงคาเฉลีย่ และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับพฤติกรรมเชงิจริยธรรมกับ
ความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดม
นอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีวินัยในตนเอง 
 

ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
ขอที่ ดานความมีวนิัยในตนเอง 

( X ) S.D. แปลผล 
 

1 

 

2 

 

3 

    

   4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

นักเรียนไดปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

โรงเรียนอยางเครงครัด   

นักเรียนมาโรงเรียนตรงเวลาเปน

ประจํา 

นักเรียนต้ังใจเรียนอยางมวีินยั

ในขณะกําลังเรียนหนังสือ 

กอนหยิบของมาใชนกัเรียนจะขอ

อนุญาตเจาของกอนทุกคร้ัง 

นักเรียนเคารพใหเกียรติและยอมรับ

ความคิดเหน็ของผูอ่ืนเสมอ 

เมื่อนักเรียนทาํผิด นกัเรียนจะยอมรับ

ปฏิบัติตามระเบียบวนิัยของโรงเรียน 

 นักเรียนชอบยกยองผูยึดถอืระเบียบ     

 วนิัยของโรงเรียน 

เมื่อนักเรียนเกบ็ของไดจะเกบ็ไว

เพื่อใหเจามารับคืนเสมอ 

นักเรียนเก็บและทิ้งขยะลงในถังที่จัด

วางไวทกุคร้ัง 

นักเรียนจะทํางานสําเร็จตามที่ไดรับ

มอบหมายเสมอ 

3.77 

 

3.94 

 

4.07 

 

3.87 

 

4.11 

 

4.09 

 

3.89 

 

3.89 

 

3.58 

 

4.34 

.68 

 

.81 

 

.81 

 

.78 

 

.83 

 

.74 

 

.81 

 

.77 

 

.78 

 

.73 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 รวม 3.95 .47 มาก  
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         จากตารางที่ 4.7 พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมี

วินัยในตนเอง โดยรวมในระดับมาก  

         เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยู

ในระดับมาก เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย สามลําดับแรก คือ นักเรียนจะทํางานสําเร็จ

ตามที่ไดรับหมอบหมายเสมอ รองลงมา คือ นักเรียนเคารพใหเกียรติและยอมรับความคิดเห็นของ

ผูอ่ืนเสมอ และขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือ นักเรียนเก็บและทิ้งขยะลงในถังที่จัดวางไวทุกคร้ัง 
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ตารางที่ 4.8 แสดงคาเฉลีย่ และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับพฤติกรรมเชงิจริยธรรมกับความ
มีวินัย ของนกัเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวทิยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย 
อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีสมัมาคารวะ 
 

ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
ขอที่ ดานความมีสัมมาคารวะ 

( X ) S.D. 
แปล
ผล 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

นักเรียนทาํความเคารพตอพอแมครูอาจารย

ทุกคร้ังกอนมาเรียนและกอนเขาหองเรียน 

นักเรียนเช่ือฟงครูดวยความเคารพเม่ือครูวา

กลาวตักเตือน 

นักเรียนพูดจากับครูอาจารยดวยวาจาไพเราะ

และเหมาะสมอยางมีจิตสํานึก 

นักเรียนไหวพระพุทธรูปและสวดมนตดวย

กิริยาสํารวม 

เวลาฟงธรรมที่วัดนักเรียนไมพูดคุยกนัและ

ต้ังใจฟงธรรม 

เมื่อนักเรียนพบพระสงฆแลวยกมือไหวดวย

ความเคารพ 

นักเรียนแตงกายตามระเบียบเม่ือครูพาไป

นมัสการพระพุทธรูปที่วัด 

นักเรียนไหวพอแมดวยความเคารพทุกคร้ัง

กอนมาโรงเรียน 

นักเรียนทาํกิจกรรมในวนัสําคัญทางศาสนา

ดวยความเคารพ 

นักเรียนใสเส้ือผาเรียบรอยตามกฎระเบียบ

ของโรงเรียนทกุคร้ังที่มาเรียน 

3.94 

 

4.27 

 

4.35 

 

4.41 

 

3.94 

 

4.12 

 

4.32 

 

4.14 

 

4.37 

 

4.02 

.96 

 

.75 

 

.72 

 

.74 

 

.78 

 

.82 

 

.78 

 

.81 

 

.81 

 

.70 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

รวม 4.21 .50   มาก  
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        จากตารางที่ 4.8 พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิริน

ธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีสัมมา

คารวะ โดยรวมอยูในระดับมาก  

         เมื่อพิจารณารายขอพบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยูในระดับมาก 

เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย สามลําดับแรก คือ นักเรียนไหวพระพุทธรูปและสวดมนตดวย

กิริยาสํารวม รองลงมา คือ นักเรียนทํากิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนาดวยความเคารพ และขอที่มี

คาเฉล่ียตํ่าที่สุดสองขอ คือ นักเรียนทําความเคารพตอพอแมครูอาจารยทุกคร้ังกอนมาเรียนและกอน

เขาหองเรียน และเวลาฟงธรรมที่วัดนักเรียนไมพูดคุยกันและต้ังใจฟงธรรม 
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ตารางที่ 4.9  แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกบัความ
มีวินัยของนกัเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวทิยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย 
อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีเมตตากรุณา 
 

ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
ขอที่ ดานความเมตตากรุณา 

( X ) S.D. แปลผล 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

นักเรียนมีความยินดีที่ไดแบงปนส่ิงของและ

อาหารใหเพื่อนเสมอ 

นักเรียนทาํงานชวยเหลือเพือ่นเมื่อมีกจิกรรม

ที่โรงเรียนและที่อ่ืนๆเสมอ 

นักเรียนชวยคุณครูทํางานเสมอเมื่อโรงเรียน

เลิก 

นักเรียนชวยเหลือพอแมทํางานเม่ือโรงเรียน

เลิก 

นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่บานเสมอ

ดวยความเมตตา 

นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่โรงเรียนเสมอ

ดวยความเมตตา 

นักเรียนเมตตาจิตไมกลาฆาสัตวเพราะกลัว

บาป 

นักเรียนปลอบใจเพื่อนใหคลายทกุขดวย

ความกรุณาตอเพื่อน 

นักเรียนไปทาํบุญตักบาตรทีว่ัดและวันสําคัญ

ประจํา 

นักเรียนพูดจากับเพื่อนดวยเมตตาจิตมีไมตรี

ตอเพื่อนเสมอ 

4.02 

 

3.91 

 

3.31 

 

4.30 

 

4.16 

 

3.19 

 

3.51 

 

3.82 

 

3.63 

 

3.86 

.70 

 

.76 

 

.94 

 

.83 

 

.84 

 

.95 

 

.89 

 

.81 

 

.91 

 

.82 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

รวม 3.77 .50 มาก  
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 จากตารางที่ 4.9 พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความเมตตากรุณา 

โดยรวมอยูในระดับมาก  

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียน

สิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยูในระดับมาก 

เรียงลําดับจากมากไปหานอย สามลําดับแรก คือ นักเรียนชวยเหลือพอแมทํางานเมื่อโรงเรียนเลิก 

รองลงมา คือ นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่บานเสมอดวยความเมตตา และขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุดคือ 

นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่โรงเรียนเสมอดวยความเมตตา  
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ตารางที่ 4.10 แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับ
ความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดม
นอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานการละเวนอบายมุข 
 

พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
ขอที่ ดานการละเวนอบายมุข 

( X ) S.D. แปลผล 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

8 

 

9 

 

10 

นักเรียนไมชอบด่ืมสุราเพราะกลัวถูกพอแม

ครูจะติเตือน 

นักเรียนไมชอบด่ืมสุราเพราะกลัวเสียเงนิ

ไปโดยเปลาประโยชน 

นักเรียนไมชอบไปเที่ยวกลางคืนเพราะ

ตองการความปลอดภัย 

นักเรียนไมชอบไปเที่ยวดูการละเลนเพราะ

เปนเหตุทาํใหเกิดการทะเลาะวิวาท 

นักเรียนไมชอบไปเลนการพนันเพราะเปน

เหตุใหเกิดศัตรูคูเวร 

นักเรียนไมชอบไปกับเพื่อนที่ชวนไปเลน

การพนัน 

นักเรียนไปเรียนหนังสือที่โรงเรียนเสมอ 

นักเรียนไมชอบสูบบุหร่ีเพราะบุหร่ีทาํให

เกิดโรคตางๆ ได 

นักเรียนไมชอบไปเที่ยวกลางคืนเพราะ

กลัวถกูใสรายจากเพื่อน 

นักเรียนไมชอบเลนการพนนัเพราะกลัว

เสียเงนิไปโดยเปลาประโยชน 

4.39 

 

4.44 

 

4.29 

 

3.84 

 

4.26 

 

4.28 

 

4.66 

4.49 

 

4.32 

 

4.36 

1.13 

 

1.02 

 

1.07 

 

1.16 

 

1.15 

 

1.13 

 

.70 

1.13 

 

1.01 

 

1.07 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มากที่สุด 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

รวม 4.33 .88 มาก  
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         จากตารางที่ 4.10 พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียน

สิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานการละ

เวนอบายมุข  โดยรวมอยูในระดับมาก  

         เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยู

ในระดับมากที่สุด 1 ขอ อยูในระดับมาก 9 ขอ ขอ เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย สาม

ลําดับแรก คือ นักเรียนไปเรียนหนังสือที่โรงเรียนเสมอ รองลงมา คือ นักเรียนไมชอบสูบบุหร่ีเพราะ

บุหร่ีทําใหเกิดโรคตางๆ ได และขอที่มีคาเฉล่ียที่ตํ่าสุด คือ นักเรียนไมชอบไปเที่ยวดูการละเลน

เพราะเปนเหตุทําใหเกิดการทะเลาะวิวาท 
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 ตอนท่ี 3 การเปรียบเทียบระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ
นักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 
จังหวัดอุบลราชธานี 
         ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏตามตารางที ่4.11 - 4.75 

ตารางที่ 4.11 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม 
                  เชิงจรยิธรรม โดยรวมทัง้ 4 ดาน จาํแนกตามเพศ 
 

เพศ n X  S.D. แปลผล 

ชาย 

หญิง 

80 

135 

3.96 

4.13 

.52 

.42 

มาก 

มาก 

 รวม 217 4.5 .47 มาก 

 

         จากตารางที่ 4.11 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม โดยรวมทั้ง 4 ดาน

จําแนกตามเพศ อยูในระดับมาก  

ตารางที่ 4.12 แสดงการเปรียบเทียบระดับพฤติกรรมเชิงจรยิธรรมโดยรวมทั้ง 4 ดาน       
จําแนกตามเพศ 

เพศ n X  S.D. t Sig. 

ชาย 

หญิง 

80 

135 

3.96 

4.13 

.52 

.42 

-2.67 

 

.008 

 

รวม 1075 1045 .47   

   

        จากตารางที่ 4.12 พบวา กลุมตัวอยางที่มีเพศตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

โดยรวมทั้ง 4 ดาน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคลองกับ

สมมติฐานที่ต้ังไว  
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ตารางที่ 4.13 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม 
                  เชิงจริยธรรม ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n X  S.D แปลผล 

ชาย 

หญิง 

80 

135 

3.90 

3.99 

.50 

.45 

มาก 

มาก 

รวม 217 3.95 .47 มาก 

 

         จากตารางที่ 4.13 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีวินัย

ในตนเอง เมื่อจําแนกตามเพศ อยูในระดับมาก     

ตารางที่ 4.14 แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีวนิัยในตนเอง  
                  จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n X  S.D. t Sig. 

ชาย 

หญิง 

80 

135 

3.90 

3.99 

50 

.45 

-1.32 .187 

 

รวม 1075 3945 47   

   

 จากตารางที่ 4.14 พบวา นักเรียนที่มีเพศตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดาน

ความมีวินัยในตนเอง ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 

ตารางที่ 4.15 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม 
                  เชิงจรยิธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามเพศ 
 

เพศ n X  S.D. แปลผล 

ชาย 

หญิง 

80 

136 

4.16 

4.24 

.54 

.48 

มาก 

มาก 

รวม 217 3.95 .47 มาก 
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         จากตารางที่ 4.15 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีสัมมา

คารวะ เมื่อจําแนกตามเพศ อยูในระดับมาก    

ตารางที่ 4.16 แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ   
        จาํแนกตามเพศ 

เพศ n X  S.D t Sig. 

ชาย 

หญิง 

80 

136 

4.16 

4.24 

.54 

.48 

-1.21 .225 

 

รวม 108 4.20 .51   

 

         จากตารางที่ 4.16 พบวา กลุมตัวอยางที่มีเพศตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

ดานความมีสัมมาคารวะ ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 

ตารางที่ 4.17 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม  
                  เชิงจรยิธรรม ดานความเมตตากรุณา จําแนกตามเพศ 

เพศ n X  S.D. แปลผล 

ชาย 

หญิง 

81 

135 

3.73 

3.79 

.56 

.46 

มาก 

มาก 

รวม 217 3.76 .51 มาก 

 

         จากตารางที่ 4.17 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความเมตตา

กรุณา เมื่อจําแนกตามเพศ อยูในระดับมาก  

ตารางที่ 4.18 แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความเมตตากรุณา   
                  จําแนกตามเพศ 

เพศ n X  S.D t Sig. 

ชาย 

หญิง 

81 

135 

3.73 

3.79 

.56 

.46 

-788 .431 

รวม 108 3.76 .51   
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         จากตารางที่ 4.18 พบวา กลุมตัวอยางที่มีเพศตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

ดานความเมตตากรุณา ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว  

 

ตารางที่ 4.19 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผล พฤติกรรม 
                  เชิงจรยิธรรม ดานการละเวนอบายมุข จําแนกตามเพศ 
 

เพศ n X  S.D. แปลผล 

ชาย 

หญิง 

81 

136 

4.03 

4.50 

1.0 

.74 

มาก 

มากที่สุด 

รวม 217 4.265 .42 มาก 

         

      จากตารางที่ 4.19 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมในดานการละเวน

อบายมุข เมื่อจําแนกตามเพศ เพศหญิงมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมอยูในระดับมากที่สุด เพศชายอยู

ในระดับมาก  
 
ตารางที่ 4.20 แสดงการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวนอบายมุข             
                   จําแนกตามเพศ 
 

เพศ n X  S.D. t Sig. 

ชาย 

หญิง 

81 

136 

4.03 

4.50 

1.00 

.7435 

-393 .000 

รวม 1085 4.3 3.8   

         

         จากตารางที่ 4.20 พบวา กลุมตัวอยางที่มีเพศตางกันมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม

ดานการละเวนอบายมุข แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคลองกับ

สมมติฐานที่ต้ังไว  
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ตารางที่ 4.21 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม 
                  เชิงจรยิธรรม โดยรวมทัง้ 4 ดาน จาํแนกตามอายุ 
 

อายุ n X  S.D. แปลผล 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

124 

60 

31 

3.99 

4.33 

3.87 

.47 

.29 

.52 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 215 4.07 .471 มาก 

          

         จากตารางที่ 4.21 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม โดยรวมทั้ง 4 ดาน 

ในระดับมาก มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.22 
 
ตารางที่ 4.22 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรม โดยรวมทั้ง 4 ดาน  
                  จําแนกตามอายุ 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

6.285 

41.185 

2 

112 

3.143 

.194 

รวม 47.470 214  

16.177 .000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05  

         จากตารางที่ 4.22 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกันมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

โดยรวมทั้ง 4 ดาน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบผลตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different)  
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ตารางที่ 4.23 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจรยิธรรม  
                  โดยรวมทั้ง 4 ดานดวยวธิีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 
ผลตางของคาเฉลี่ย 13 – 14  ป 15 – 16  ป 17 – 18  ป 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

- .000* 

- 

.182 

.000* 

- 

  
 จากตารางที่ 4.23 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุ 13 -14 ป กับ อายุ 15 -16 ป และอายุ 

15 - 16 ปกับ อายุ 17 - 18 ป มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยรวมทั้ง 4 ดาน แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว  

ตารางที่ 4.24 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม ดานความมีวินยัในตนเอง จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n X  S.D. แปลผล 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

124 

60 

31 

3.86 

4.22 

3.82 

.47 

.36 

.46 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 215 3.95 .475 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.24 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีวินัยใน

ตนเอง โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามอายุ มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.25  

ตารางที่ 4.25 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรมดานความมีวินัยใน     
        ตนเอง จําแนกตามอายุ 

แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5.887 

42.436 

2 

212 

2.944 

.200 

รวม 48.323 214  

14.706 

 

.000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 
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 จากตารางที่ 4.25 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดาน

ความมีวินัยในตนเอง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบผลตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least - Significant Different)   

   
ตารางที่ 4.26 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจรยิธรรม  
                   ดานความมีวินัยในตนเองดวยวธิีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 

ผลตางของคาเฉลี่ย 13 – 14  ป 15 – 16  ป 17 – 18  ป 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

- .000* 

- 

.680 

.000* 

- 

  
 จากตารางที่ 4.26 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุ 13 - 14 ป กับ อายุ 15 - 16 ป และ

อายุ 15 - 16 กับ อายุ 17 - 18 ป มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 

.05 สอดคลองกับสมมติฐานการวิจัย  
 
ตารางที่ 4.27 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม ดานความมีสมัมาคารวะ จําแนกตามอายุ 
 

อายุ n X  S.D. แปลผล 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

124 

61 

31 

4.14 

4.50 

3.94 

.50 

.30 

.57 

มาก 

มากที่สุด 

มาก 

รวม 216 4.21 .502 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.27 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีสัมมา

คารวะ โดยรวม อยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามอายุ มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.28 
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ตารางที่ 4.28 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรม ดานความมสีัมมา  
                  คารวะจาํแนกตามอายุ 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

7.928 

46.432 

2 

213 

3.964 

.218 

          รวม 54.360 215  

18.813 .000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 จากตารางที่ 4.28 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกันมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดาน

ความมีสัมมาคารวะ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบผลตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 

 ตารางที ่4.29 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิง
จริยธรรม ดานความมีสมัมาคารวะ ดวยวธิีการของ LSD (Least-Significant Different)  

ผลตางของคาเฉลี่ย 13 – 14  ป 15 – 16  ป 17 – 18  ป 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

- .000* 

- 

.031 

.000* 

- 

  
 จากตารางที่ 4.29 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุ 13 - 14 ป กับ อายุ 15 - 16 ป และ

อายุ 15 - 16 กับ อายุ 17 - 18 ป มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 

.05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว   

ตารางที่ 4.30 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม
เชิงจริยธรรม ดานความเมตตากรุณา จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n X  S.D. แปลผล 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

125 

60 

31 

3.66 

3.99 

3.74 

.50 

.41 

.49 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 216 3.77 .501 มาก 
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 จากตารางที่ 4.30 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความเมตตา

กรุณา โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามอายุ มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.31 

   
ตารางที่ 4.31 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรมดานความเมตตา     
                  กรุณา จาํแนกตามอาย ุ

 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4.407 

49.571 

2 

213 

2.203 

.233 

รวม 53.978 215  

9.467 .000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

         จากตารางที่ 4.31 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

ดานความเมตตากรุณา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบ

ผลตางของคาเฉล่ียเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least - 

Significant Different) 

 
ตารางที่ 4.32 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
ดานความเมตตากรุณา ดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 
ผลตางของคาเฉลี่ย 13 – 14  ป 15 – 16  ป 17 – 18  ป 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

- .000* 

- 

.436 

.019* 

- 

  

 จากตารางที่ 4.32 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุ 13 - 14 ป กับ อายุ 15 - 16 ป และ

อายุ 15 - 16 กับ อายุ 17 - 18 ป มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที ่

.05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว  
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ตารางที่ 4.33 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม 
                  เชิงจริยธรรม  ดานการละเวนอบายมุข จําแนกตามอายุ 

อายุ n X  S.D. แปลผล 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

125 

61 

31 

4.28 

4.61 

3.97 

.91 

.61 

1.0 

มาก 

มากที่สุด 

มาก 

รวม 217 4.33 .877 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.33 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวน

อบายมุข โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามอายุ มีรายละเอียด ดังตารางที่ 4.34 

ตารางที่ 4.34 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรม ดานการละเวน  
                  อบายมขุ จาํแนกตามอายุ 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

9.25 

157.02 

2 

214 

4.62 

.734 

รวม 166.28 216  

6.308 .002* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

         จากตารางที่ 4.34 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดาน

การละเวนอบายมุข มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบผลตาง

ของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 

ตารางที่ 4.35 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจรยิธรรม  
                  ดานการละเวนอบายมุข ดวยวธิีการของ LSD (Least - Significant Different) 
 

ผลตางของคาเฉลี่ย 13 – 14  ป 15 – 16  ป 17 – 18  ป 

13 – 14  ป 

15 – 16  ป 

17 – 18  ป 

- .013* 

- 

.074 

.001* 

- 
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 จากตารางที่ 4.35 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุ 13 - 14 ป กับอายุ 15 - 16 ป และอายุ 

15 - 16 กับอายุ 17 - 18 ป มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 

สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว   

ตารางที่ 4.36 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม โดยรวมทัง้ 4 ดาน จําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา n X  S.D. แปลผล 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 

66 

2 

66 

36 

18 

27 

4.01 

4.41 

3.99 

4.35 

4.30 

3.83 

4.6 

8.9 

.47 

.25 

.36 

.53 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 215 4.07 .471 มาก 

 

         จากตารางที่ 4.36 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม โดยรวมทั้ง 4 ดาน 

อยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามระดับการศึกษา มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.37 

ตารางที่ 4.37 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยรวมทั้ง 4 ดาน  
                  จําแนกตามระดับการศึกษา 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

6.256 

41.136 

5 

208 

1.251 

.198 

รวม 47.391 213  

6.327 .000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

         จากตารางที่ 4.37 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม โดยรวมทั้ง 4 ดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบ

ผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant 

Different)   
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ตารางที่ 4.38 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิง                                 
จริยธรรม โดยรวมทั้ง 4 ดาน ดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different)    
 

ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม. 3 ชั้น ม.4 ชั้น ม. 5 ชั้น ม. 6 

ชั้น ม. 1 

ชั้น ม. 2 

ชั้น ม. 3 

ชั้น ม. 4 

ชั้น ม. 5 

ชั้น ม. 6 

- .208 

- 

 

 

.849 

.192 

- 

.000* 

.862 

.000* 

- 

 

.013* 

.750 

.009* 

.701 

- 

.079 

.075 

.106 

.000* 

.001* 

- 

  
 จากตารางที่ 4.38 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษา ชั้น ม.1 กับชั้น ม.4 และ

ชั้น ม.5, ชั้น ม.3 กับชั้น ม.4 และช้ัน ม.5, ชั้น ม.4 กับชั้น ม.6 และช้ัน ม.5 กับชั้น ม.6 มพีฤติกรรม

เชิงจริยธรรมทั้ง 4 ดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ัง

ไว 

ตารางที่ 4.39 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม ดานความมีวินยัในตนเอง จําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา n X  S.D. แปลผล 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 

66 

2 

66 

36 

18 

27 

3.88 

4.20 

3.86 

4.24 

4.22 

3.80 

.49 

.00 

.46 

.35 

.40 

.48 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 215 3.95 .475 มาก 
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         จากตารางที่ 4.39 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีวินัยใน

ตนเอง โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามระดับการศึกษา มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.40 

 

ตารางที่ 4.40 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรมดานความมีวินัยใน  
                   ตนเอง จาํแนกตามระดับการศึกษา 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5.914 

42.351 

5 

208 

1.183 

.204 

รวม 48.264 213  

5.809 .000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

         จากตารางที่ 4.40 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดาน

ความมีวินัยในตนเอง มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบ

ผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant 

Different) 

ตารางที่ 4.41 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจรยิธรรม  
                  ดานความมวีินัยในตนเองดวยวธิีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 
ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม. 3 ชั้น ม.4 ชั้น ม. 5 ชั้น ม. 6 

     ชัน้ ม. 1 

ชั้น ม. 2 

ชั้น ม. 3 

ชั้น ม. 4 

ชั้น ม. 5 

ชั้น ม. 6 

- .326 

- 

.817 

.299 

- 

.000* 

.892 

.000* 

- 

.005* 

.947 

.003* 

.864 

- 

.427 

.227 

.537 

.000* 

.002* 

- 
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จากตารางที่ 4.41 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษา ชั้น ม.1 กับชั้น ม.4 และช้ัน ม.5,

ชั้น ม.3 กับชั้น ม.4 และช้ัน ม.5, ชั้น ม.4 กับชั้น ม.6 และช้ัน ม.5 กับชั้น ม.6 มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานความมีวินัยในตนเอง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 สอดคลองกับ

สมมติฐานที่ต้ังไว   

ตารางที่ 4.42 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม ดานความมีสมัมาคารวะ จําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา n X  S.D. แปลผล 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 

66 

2 

67 

36 

18 

27 

4.11 

4.70 

4.17 

4.50 

4.54 

3.90 

.50 

.14 

.47 

.26 

.36 

.59 

มาก 

มาก 

มาก 

มากที่สุด 

มาก 

มาก 

รวม 216 4.21 .502 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.42 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีสัมมา

คารวะโดยรวม อยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามระดับการศึกษา มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.43 

ตารางที่ 4.43 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีสัมมา 
                  คารวะ จําแนกตามระดับการศึกษา 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

8.381 

45.637 

5 

209 

1.676 

.218 

รวม 54.018 214  

7.676 .000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 
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        จากตารางที่ 4.43 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความ

มีสัมมาคารวะ มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบผลตาง

ของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant 

Different)  
  
ตารางที่ 4.44 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม  
                  ดานความมีสัมมาคารวะ ดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 

ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม. 3 ชั้น ม.4 ชั้น ม. 5 ชั้น ม. 6 

ชั้น ม. 1 

ชั้น ม. 2 

ชั้น ม. 3 

ชั้น ม. 4 

ชั้น ม. 5 

ชั้น ม. 6 

- .084 

- 

.463 

.121 

- 

.000* 

.567 

.001* 

- 

.001* 

.655 

.004* 

.773 

- 

.048* 

.021* 

.011* 

.000* 

.000* 

- 

  
 จากตารางที่ 4.44 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษา ชั้น ม.1 กับชั้น ม.4 ชัน้ ม.5 

และช้ัน ม.6, ชั้น ม.2 กับชั้น ม.6, ชั้น ม.3 กับชั้น ม.4 ชั้น ม.5 และช้ัน ม.6, ชั้นม.4 กับชั้น ม.6, ชั้น 

ม.5 กับชั้นม.6 มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่.05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว  
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ตารางที่ 4.45 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชิง   
                  จริยธรรม ดานความเมตตากรุณา จําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา n X  S.D. แปลผล 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 

67 

2 

66 

36 

18 

27 

3.66 

4.00 

3.70 

4.00 

4.06 

3.68 

.50 

.14 

.51 

.37 

.49 

.48 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 216 3.77 .501 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.45 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความเมตตา

กรุณา โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามระดับการศึกษา มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.46 

 

ตารางที่ 4.46 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรม ดานความเมตตา 
                   กรณุา จําแนกตามระดับการศึกษา 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4.885 

49.076 

5 

209 

.977 

.235 

รวม 53.961 214  

4.161 .001* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

         จากตารางที่ 4.46 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความเมตตา

กรุณามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ ที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบผลตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 
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ตารางที่ 4.47 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจรยิธรรม
ดานความเมตตากรุณา ดวยวธิีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 

ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ชั้นม.1 ชั้นม.2 ชั้นม. 3 ชั้นม.4 ชั้นม. 5 ชั้นม. 6 

ชั้น ม. 1 

ชั้น ม. 2 

ชั้น ม. 3 

ชั้น ม. 4 

ชั้น ม. 5 

ชั้น ม. 6 

- .330 

- 

.606 

.396 

- 

.001* 

.987 

.003* 

- 

.002* 

.866 

.006* 

.691 

- 

.802 

.381 

.887 

.011* 

.012* 

- 

  
 จากตารางที่ 4.47 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษา ชั้น ม.1 กับชั้น ม.4 และช้ัน 

ม.5, ชั้น ม.3, กับชั้น ม.4 และชั้น ม.5, ชั้น ม.4 กับชั้น ม.6, ชั้น ม.5 กับชั้น ม.6 มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานความมีเมตตากรุณา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 สอดคลองกับ

สมมติฐานที่ต้ังไว   
 
ตารางที่ 4.48 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม   
                  เชิงจรยิธรรม ดานการละเวนอบายมุข จําแนกตามระดับการศกึษา 
 

ระดับการศึกษา n X  S.D. แปลผล 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่1 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 

67 

2 

67 

36 

18 

27 

4.37 

4.75 

4.24 

4.66 

4.40 

3.92 

.87 

.35 

.92 

.46 

.89 

1.0 

มาก 

มากที่สุด 

มาก 

มากที่สุด 

มาก 

มาก 

         รวม 217 3.33 .877 มาก 

        



 86 

         จากตารางที่ 4.48 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวน

อบายมุขโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามระดับการศึกษา มีรายละเอียด ดังตารางที่ 4.49  

ตารางที่ 4.49 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวน  
                  อบายมุข จําแนกตามระดับการศึกษา 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

9.703 

156.550 

5 

210 

1.941 

.745 

รวม 166.253 215  

2.603 .026* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

         จากตารางที่ 4.49 พบวา กลุมตัวอยาง มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวน

อบายมุข มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ ที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบผลตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 
ตารางที่ 4.50 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจรยิธรรม 
ดานการละเวนอบายมุข ดวยวธิีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 

ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม. 3 ชั้น ม.4 ชั้น ม. 5 ชั้น ม. 6 

ชั้น ม. 1 

ชั้น ม. 2 

ชั้น ม. 3 

ชั้น ม. 4 

ชั้น ม. 5 

ชั้น ม. 6 

- .548 

- 

.357 

.411 

- 

.103 

.898 

.017* 

- 

.922 

.586 

.486 

.280 

- 

.024* 

.195 

.115 

.001* 

.074 

- 

  
 จากตารางที่ 4.50 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษา ชั้น ม.1 กับชั้น ม.6 และช้ัน 

ม.3, กับชั้น ม.4, และชั้น ม.4 กับชั้น ม.6 มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวนอบายมุข 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 
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ตารางที่ 4.51 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรมของนักเรียน โดยรวมทัง้ 4 ดาน จําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 

เกรดเฉลี่ย n X  S.D. แปลผล 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

15 

35 

50 

63 

52 

3.81 

3.98 

3.86 

4.16 

4.27 

.54 

.58 

.52 

.33 

.32 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 215 4.07 .471 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.51 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม โดยรวมทั้ง 4 ดาน ใน

ระดับมาก เมื่อจําแนกตามเกรดเฉล่ีย มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.52 
 
ตารางที่ 4.52 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรม โดยรวมทั้ง 4  
                  ดานจําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

6.011 

41.460 

4 

210 

1.503 

.197 

รวม 47.470 214  

7.611 .000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 จากตารางที่ 4.52 พบวา กลุมตัวอยางที่มีเกรดเฉล่ียตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

ทั้ง 4 ดาน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการเปรียบเทียบผลตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different)   
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ตารางที่ 4.53 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจรยิธรรม  
                  ทั้ง 4 ดาน ดวยวธิีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 

ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ตํ่ากวา 2.00 2.00 – 2.49 2.50 – 2.99 3.00 – 3.49 3.50  ข้ึนไป 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

- .211 

- 

.677 

.231 

- 

.007* 

.058 

.001* 

- 

.000* 

.003* 

.000* 

.187 

- 

  

 จากตารางที่ 4.53 พบวา กลุมตัวอยางทีมีระดับเกรดเฉล่ีย ตํ่ากวา 2.00 กับเกรดเฉล่ีย 

3.00 – 3.49 และเกรดเฉลี่ย 3.50ข้ึนไป, และเกรดเฉลี่ย 2.00 – 2.49 กับเกรดเฉลี่ย 3.50 ข้ึนไป, 

เกรดเฉล่ีย 2.50 – 2.99 กับเกรดเฉลี่ย 3.00 – 3.49 และเกรดเฉลี่ย 3.50ข้ึนไป มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ทั้ง 4 ดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว  
 
ตารางที่ 4.54 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม ดานความมีวินยัในตนเอง จําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 

เกรดเฉลี่ย n X  S.D. แปลผล 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

15 

35 

50 

63 

52 

3.82 

3.89 

3.83 

3.98 

4.13 

.49 

.57 

.47 

.43 

.39 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 215 3.95 .475 มาก 

      

         จากตารางที่ 4.54 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีวินัยใน

ตนเอง โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามเกรดเฉล่ีย มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.55 
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ตารางที่ 4.55 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรมดานความมีวินัยใน 
                  ตนเอง จําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2.817 

45.507 

4 

210 

.704 

.217 

รวม 48.323 214  

3.250 .013* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 จากตารางที่ 4.55 พบวา กลุมตัวอยางที่มีเกรดเฉล่ียตางกันมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานความมีวินัยในตนเอง มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05 จึงทําการ

เปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-

Significant Different)     
  
ตารางที่ 4.56 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม  
                  ดานความมีวินัยในตนเอง ดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 

ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ตํ่ากวา 2.00 2.00 – 2.49 2.50 – 2.99 3.00 – 3.49 3.50  ข้ึนไป 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

- 

 

 

 

.606 

- 

.930 

.544 

- 

.221 

.361 

.086 

- 

.024* 

.021* 

.001* 

.094 

- 

  

 จากตารางที่ 4.56 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับ เกรดเฉล่ียตํ่ากวา 2.00, กับเกรด

เฉล่ีย 3.50ข้ึนไป, และเกรดเฉลี่ย 2.00 - 2.49 กับเกรดเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป, เกรดเฉล่ีย 2.50 - 2.99 

กับเกรดเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีวินัยในตนเอง แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ .05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 
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ตารางที่ 4.57 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชิง 
                  จริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 

เกรดเฉลี่ย n X  S.D. แปลผล 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

15 

35 

51 

63 

52 

4.04 

4.18 

4.04 

4.23 

4.42 

.44 

.60 

.55 

.42 

.39 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 216 4.21 .502 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.57 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีสัมมา

คารวะโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามเกรดเฉล่ีย มีรายละเอียด ดังตารางที่ 4.58 
 
ตารางที่ 4.58 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรม ดานความมสีัมมา 
                  คารวะ จําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4.300 

50.060 

4 

211 

1.075 

.237 

รวม 54.360 215  

4.531 .002* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

             จากตารางที่ 4.58 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับเกรดเฉล่ียตางกันมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการ

เปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-

Significant Different)   
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ตารางที่ 4.59 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
ดานความมีสัมมาคารวะ ดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 
 

ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ตํ่ากวา 2.00 2.00 – 2.49 2.50 – 2.99 3.00 – 3.49 3.50  ข้ึนไป 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

- .356 

- 

.998 

.196 

- 

.176 

.621 

.040* 

- 

.008* 

.023* 

.000* 

.036* 

- 

 

         จากตารางที่ 4.59 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับเกรดเฉล่ียตํ่ากวา 2.00 กับเกรดเฉล่ีย 

3.50ข้ึนไป, และเกรดเฉล่ีย 2.00 - 2.49 กับเกรดเฉล่ีย 3.50ข้ึนไป, และเกรดเฉล่ีย 2.50 - 2.99 กับ

เกรดเฉล่ีย 3.00 - 3.49 และเกรดเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป, และเกรดเฉล่ีย 3.00 - 3.49 กับเกรดเฉล่ีย 

3.50 ข้ึนไป มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ .05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 
 
ตารางที่ 4.60 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชิง 
                  จริยธรรม ดานความเมตตากรุณา จําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 

เกรดเฉลี่ย n X  S.D. แปลผล 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

15 

35 

50 

64 

52 

3.66 

3.79 

3.63 

3.78 

3.89 

.633 

.595 

.478 

.441 

.461 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 216 3.77 .501 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.60 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความเมตตา

กรุณา โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามเกรดเฉล่ีย มีรายละเอียด ดังตารางที่ 4.61 
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ตารางที่ 4.61 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความเมตตา 
                  กรุณา จําแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.909 

52.069 

4 

211 

.477 

.247 

รวม 53.978 215  

1.934 .106 

 
         จากตารางที่ 4.61 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความเมตตา

กรุณา ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 

 

ตารางที่ 4.62 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม ดานการละเวนอบายมุข จาํแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 

เกรดเฉลี่ย n X  S.D แปลผล 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

15 

35 

51 

64 

52 

3.72 

4.07 

3.97 

4.64 

4.65 

1.10 

.895 

1.19 

.488 

.442 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 217 4.33 .877 มาก 

 

           จากตารางที่ 4.62 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวน

อบายมุข โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามเกรดเฉล่ีย มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.63 
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ตารางที่ 4.63 แสดงวิเคราะหความแปรปรวน พฤติกรรมเชงิจรยิธรรม ดานการละเวน 
                  อบายมขุ จาํแนกตามเกรดเฉลี่ย 
 

แหลงความ
แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

25.860 

140.421 

4 

212 

6.465 

.662 

รวม 166.281 216  

9.760 .000* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05   

         จากตารางที่ 4.63 พบวา กลุมตัวอยางที่มีเกรดเฉล่ียตางกันมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานการละเวนอบายมุข มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการ

เปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-

Significant Different)  
 
ตารางที่ 4.64 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจรยิธรรม  
                  ดานการละเวนอบายมุข ดวยวธิีการของ LSD (Least-Significant Different) 

 
ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

ตํ่ากวา 2.00 2.00 – 2.49 2.50 – 2.99 3.00 – 3.49 3.50  ข้ึนไป 

ตํ่ากวา 2.00 

2.00 – 2.49 

2.50 – 2.99 

3.00 – 3.49 

3.50  ข้ึนไป 

- .171 

- 

.297 

.596 

- 

.000* 

.596 

.000* 

- 

0.00* 

.001* 

.000* 

.975 

- 

 

 จากตารางที่ 4.64 พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับเกรดเฉล่ียตํ่ากวา 2.00 กับเกรดเฉล่ีย 

3.00-3.49 และเกรดเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป, และเกรดเฉล่ีย 2.00 - 2.49 กับเกรดเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป, 

เกรดเฉล่ีย 2.50 - 2.99 กับเกรดเฉลี่ย 3.00 - 3.49 และเกรดเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานการละเวนอบายมุข แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 สอดคลองกับ

สมมติฐานที่ต้ังไว     
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ตารางที่ 4.65 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม โดยรวมทัง้ 4 ดาน จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 
 

อาชีพ n X  S.D. แปลผล 

เกษตรกรรม 

ขาราชการ 

ธุรกิจสวนตัว 

รับจางทั่วไป 

78 

9 

28 

100 

4.13 

3.79 

4.04 

4.05 

.444 

.634 

.453 

.476 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 215 4.07 .471 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.65 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยรวมทั้ง 4 ดาน ใน

ระดับมาก เมื่อจําแนกตามอาชีพผูปกครอง มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.66 
 
ตารางที่ 4.66 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรมโดยรวมท้ัง 4 ดาน  
                  จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.013 

46.458 

3 

211 

.338 

.220 

รวม 47.470 214  

1.533 .207 

 
         จากตารางที่ 4.66 พบวากลุมตัวอยางที่ผูปกครองมีอาชีพตางกันมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม โดยรวมทั้ง 4 ดาน ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 
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ตารางที่ 4.67 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชงิ 
                  จริยธรรม ดานความมีวินยัในตนเอง จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 
 

อาชีพ n X  S.D. แปลผล 

เกษตรกรรม 

ขาราชการ 

ธุรกิจสวนตัว 

รับจางทั่วไป 

78 

9 

28 

100 

4.01 

3.91 

3.87 

3.94 

.467 

.459 

.520 

.471 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 215 3.95 .475 มาก 

 

 จากตารางที่ 4.67 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความมีวินัยใน

ตนเองโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามอาชีพผูปกครอง มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.68    
 
ตารางที่ 4.68 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรม ดานความมวีินัย  
                  ในตนเอง จาํแนกตามอาชีพผูปกครอง 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

.542 

47.781 

3 

211 

.181 

.226 

รวม 48.323 214  

.798 .496 

 
         จากตารางที่ 4.68 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอาชีพผูปกครองตางกันมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานความมีวินัยในตนเอง ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 
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ตารางที่ 4.69 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม     
                   เชิงจริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 
 

อาชีพ n X  S.D. แปลผล 

เกษตรกรรม 

ขาราชการ 

ธุรกิจสวนตัว 

รับจางทั่วไป 

79 

9 

28 

100 

4.29 

3.71 

4.23 

4.19 

.450 

.700 

.453 

.515 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 216 4.21 .502 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.69 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีสัมมา

คารวะ โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจําแนกตามอาชีพผูปกครอง มีรายละเอียด ดังตารางที่ 

4.70 
 
ตารางที่ 4.70 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชงิจรยิธรรม ดานความมสีัมมา    
                  คารวะ จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2.802 

51.558 

3 

212 

.934 

.243 

รวม 54.360 215  

3.841 .010* 

 

 จากตารางที่ 4.70 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอาชีพผูปกครองตางกันมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จึงทําการ

เปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดวยวิธีการของ LSD (Least-

Significant Different)     
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ตารางที่ 4.71 แสดงการเปรียบเทียบผลตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูพฤติกรรมเชิง 
จริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะดวยวิธีการของ LSD (Least-Significant Different) 

 
ผลตางของ
คาเฉลี่ย 

เกษตรกรรม ขาราชการ ธุรกิจสวนตัว รับจางทั่วไป 

เกษตรกรรม 

ขาราชการ 

ธุรกิจสวนตัว 

รับจางทั่วไป 

- 

 

 

.001* 

- 

.602 

.006* 

- 

.200 

.005* 

.714 

- 

 

 จากตารางที่ 4.71 พบวา กลุมตัวอยางที่ผูปกครองอาชีพเกษตรกรรม กับมีอาชีพ

ขาราชการ และอาชีพขาราชการ กับอาชีพธุรกิจสวนตัว และอาชีพรับจางทั่วไป มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานความมีสัมมาคารวะ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 สอดคลองกับ

สมมติฐานที่ต้ังไว   
 
ตารางที่ 4.72 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรม
เชิงจริยธรรม ดานความเมตตากรุณา จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 

อาชีพ n X  S.D แปลผล 

เกษตรกรรม 

ขาราชการ 

ธุรกิจสวนตัว 

รับจางทั่วไป 

78 

9 

28 

101 

3.81 

3.43 

3.71 

3.78 

.468 

.669 

.482 

.509 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 216 3.77 .501 มาก 

        

         จากตารางที่ 4.72 พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความเมตตา

กรุณา โดยรวมในระดับมาก เมื่อจําแนกตามอาชีพผูปกครอง มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.73 
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ตารางที่ 4.73 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความเมตตา 
                  กรุณา จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.281 

52.696 

3 

212 

.427 

.249 

รวม 53.978 215  

1.718 .164 

 
         จากตารางที่ 4.73 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอาชีพผูปกครองตางกันมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรม ดานความเมตตากรุณา ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 

ตารางที่ 4.74 แสดงคาเฉลี่ย ( X ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลพฤติกรรมเชิง 
                  จริยธรรม ดานการละเวนอบายมุข จําแนกตามอาชีพผูปกครอง 
 

อาชีพ n X  S.D. แปลผล 

เกษตรกรรม 

ขาราชการ 

ธุรกิจสวนตัว 

รับจางทั่วไป 

79 

9 

28 

101 

4.40 

4.13 

4.35 

4.29 

.888 

.992 

.818 

.882 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวม 217 4.33 .877 มาก 

 จากตารางที่ 4.74 พบวา กลุมตัวอยางมพีฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวน

อบายมุข โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อจาํแนกตามอาชีพผูปกครอง มรีายละเอียดดังตารางที ่4.75 

ตารางที่ 4.75 แสดงวิเคราะหความแปรปรวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานการละเวน 
                  อบายมขุ จาํแนกตามอาชีพผูปกครอง 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

       .930 

165.351 

     3 

213 

.310 

.776 

รวม 166.281 216  

.399 .754 

 
         จากตารางที่ 4.75 พบวา กลุมตัวอยางที่มีอาชีพผูปกครองตางกัน มีพฤติกรรม

เชิงจริยธรรม ดานการละเวนอบายมุข ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 
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         ตอนท่ี 4 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมี
วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย 
อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 
          ผูวิจัยไดต้ังคําถามแบบปลายเปด (Open Ended Questionnaire) สําหรับใหผูตอบ

แบบสอบถามไดเสนอแนะและความคิดเห็นอ่ืนๆ เกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัย

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิ

รินธร จังหวัดอุบลราชธานี และใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) และนําเสนอในรูป

ตารางประกอบการบรรยาย ปรากฏดังตารางตอไปนี้ 

 

ตารางที่ 4.76 ขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมี        
                  วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล   
                  นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานมีวินัยในตนเอง 
 

ลําดับที ่ ขอเสนอแนะ ความถ่ี 

1 

2 

3 

มีความรับผิดชอบในส่ิงที่ตนเองทํา 

มีความพรอมเสมอไมทะเลาะวิวาทกันในโรงเรียน 

สุภาพเรียบรอยไมนําอาหารมารับประทานขณะครูสอน 

11 

8 

16 

 

         จากตารางที่ 4.76 พบวา ผูตอบแบบสอบถามไดใหขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีวินัยในตนเอง มากที่สุด

คือสุภาพเรียบรอยไมนําอาหารมารับประทานขณะครูสอน รองลงมาคือ มีความรับผิดชอบใน

ส่ิงที่ตนเองทํา และนอยที่สุดคือ มีความพรอมเสมอไมทะเลาะวิวาทกัน  
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ตารางที่ 4.77 ขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมี 
                   วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล 

           นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรนิธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีสัมมาคารวะ 
 

ขอที่ ขอเสนอแนะ ความถ่ี 

1 

2 

3 

เวลาผูใหญเดินผานโนมตัวลงทาํความเคารพ 

มีความถอมตนสวดมนตกอนนอน 

เชื่อฟงคุณครูพูดจาดวยคําอันไพเราะ 

22 

17 

17 

 

         จากตารางที่ 4.77 พบวา ผูตอบแบบสอบถามไดใหขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีสัมมาคารวะ มากที่สุด

คือเวลาผูใหญเดินผานโนมตัวลงทําความเคารพ รองลงมาคือ เชื่อฟงคุณครูพูดจาดวยคําอัน

ไพเราะ มีความถอมตนสวดมนตกอนนอน  

 
ตารางที่ 4.78 ขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมี 
                 วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล    
                 นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีเมตตา  
                 กรุณา 
 

ขอที่ ขอเสนอแนะ ความถ่ี 

1 

2 

3 

ชวยเหลือเพื่อนรวมหองเหน็ใจผูอ่ืน 

มีความเอ็นดูสัตวไมทํารายสัตว 

สงสารคนที่เดือดรอนรูจักการใหอภัย 

29 

34 

17 

 

        จากตารางที่ 4.78 พบวา ผูตอบแบบสอบถามไดใหขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรม

เชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานความมีเมตตากรุณา มากที่สุด

คือ มีความเอ็นดูสัตวไมทํารายสัตว รองลงมาคือ ชวยเหลือเพื่อนรวมหองเห็นใจผูอ่ืน และนอย

ที่สุดสงสารคนที่เดือดรอนผูยากไรรูจักการใหอภัย  
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ตารางที่ 4.79 ขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามพฤติกรรมเชิงจรยิธรรมกับความมี 
                  วินัยของนักเรียนมัธยมศกึษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล  
                  นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานการละเวน  
                  อบายมขุ 
 

ขอที่ ขอเสนอแนะ ความถ่ี 

1 

2 

3 

ไมเสพส่ิงเสพติดของมึนเมา 

ไมทดลองส่ิงเสพติด 

ไมไปเที่ยวกลางคืนกับเพศตรงขาม 

22 

20 

18 

  

 จากตารางท่ี 4.79 พบวา ผูตอบแบบสอบถามไดใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับ

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ดานการละเวนอบายมุข 

มากที่สุดคือ ไมเสพส่ิงเสพติดของมึนเมา รองลงมา ไมทดลองส่ิงเสพติด และไมไปเที่ยว

กลางคืนกับเพศตรงขาม   
     



บทที่ 5 

สรุปผล อภปิรายผลและขอเสนอแนะ 
 
         การวิจัยเ ร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษา โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี” มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน 

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธาน ีเพือ่

เปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา 

เกรดเฉล่ีย และอาชีพ ตางกัน และเพื่อศึกษาขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินัยของนักเรียน โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี  

5. สรุปผล 
         การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยา

นุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอยอําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี สามารถสรุปไดดังนี้ 
         5.1.1 ผลการวิจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

 ผลการวิจัยพบวา กลุมตัวอยาง เปนเพศหญิง จํานวน136 คน คิดเปนรอยละ 62.70 

และเปนเพศชาย 81 คน คิดเปนรอยละ 37.30 มีอายุ 13 - 14 ป จํานวน 125 คน คิดเปนรอยละ 

57.60 รองลงมามีอายุ 15 - 16 ป จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 28.10 และนอยที่สุดมีอายุ 17 - 

18 ป จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 14.30 มีระดับการศึกษาช้ันม.1 และช้ัน ม.3 จํานวน 67 คน 

คิดเปนรอยละ 30.90 รองลงมามีระดับการศึกษาชั้น ม.4 จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 16.60 

และนอยที่สุดมีระดับการศึกษาชั้น ม.2 จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 0.90 มีเกรดเฉล่ีย 3.00 - 

3.49 จํานวน 64 คน คิดเปนรอยละ 29.50 รองลงมามีเกรดเฉล่ีย 3.50 ข้ึนไป จํานวน 52 คน คิด

เปนรอยละ 24.00 และนอยที่สุดมีเกรดเฉล่ียตํ่ากวา 2.00 จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 6.90 ตาม

อาชีพผูปกครอง ผูปกครองมีอาชีพรับจางทั่วไป จํานวน 101 คน คิดเปนรอยละ 46.54   รองลงมา

อาชีพเกษตรกรรม จํานวน 76 คน คิดเปนรอยละ 36.41 นอยที่สุดผูปกครองอาชีพขาราชการ 

จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 4.15  
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          5.2.2  ผลการวิเคราะหการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ
นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิ
รินธร จังหวัดอุบลราชธานี  
         ผลการวิจัย พบวา การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยู

ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยูในระดับ

มาก 2 ดาน และอยูในระดับปานกลาง 2 ดาน เรียงลําดับจากคาเฉล่ียจากมากไปหานอย สาม

ลําดับแรกคือ ดานการละเวนอบายมุข รองลงมาคือ ดานความมีสัมมาคารวะ และดานที่มีคาเฉลี่ย

ตํ่าสุดคือ ดานความเมตตากรุณา 
 1) ดานความมีวินัยในตนเอง 
         การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยา

นุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรวมอยูในมาก เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยูในระดับมากทั้ง 10 ขอ 

เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย สามลําดับแรก คือ นักเรียนจะทํางานสําเร็จตามที่ไดรับ

หมอบหมายเสมอ รองลงมา คือ นักเรียนเคารพใหเกียรติและยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืนเสมอ 

และขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุด ไดแก คือ นักเรียนเก็บและทิ้งขยะลงในถังที่จัดวางไวทุกคร้ัง 
 2) ดานความมีสัมมาคารวะ 
         การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรวมอยูในมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดม

นอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยูในระดับมากทั้ง 10 ขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหา

นอย สามลําดับแรก คือ นักเรียนไหวพระพุทธรูปและสวดมนตดวยกิริยาสํารวม รองลงมา คือ นักเรียน

ทํากิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนาดวยความเคารพ และขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุดสองขอ คือ นักเรียนทํา

ความเคารพตอพอแมครูอาจารยทุกคร้ังกอนมาเรียนและกอนเขาหองเรียน และเวลาฟงธรรมที่วัด

นักเรียนไมพูดคุยกันและต้ังใจฟงธรรม  
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                3) ดานความเมตตากรุณา 
         การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยา

นุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรวมอยูในมาก เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยูในระดับมากทั้ง 10 ขอ 

เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย สามลําดับแรก คือ นักเรียนชวยเหลือพอแมทํางานเม่ือ

โรงเรียนเลิก รองลงมา คือ นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่บานเสมอดวยความเมตตา และขอที่มี

คาเฉลี่ยตํ่าที่สุดคือ นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่โรงเรียนเสมอดวยความเมตตา  
         4) ดานการละเวนอบายมุข  
         การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยา

นุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรวมอยูในมาก เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี อยูในระดับมากที่สุด 1 ขอ 

และอยูในระดับมาก 9 ขอ เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย สามลําดับแรก คือ นักเรียนไป

เรียนหนังสือที่โรงเรียนเสมอ รองลงมา คือ นักเรียนไมชอบสูบบุหร่ีเพราะบุหร่ีทําใหเกิดโรคตางๆ ได 

และขอที่มีคาเฉลี่ยที่ตํ่าสุด คือ นักเรียนไมชอบไปเที่ยวดูการละเลนเพราะเปนเหตุทําใหเกิดการ

ทะเลาะวิวาท 

    5.3.3 การเปรียบเทียบสมมติฐานการวิจัย โดยการวิเคราะหเปรียบเทียบ

การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบล

นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ที่มี เพศ อายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และ

อาชีพผูปกครอง แตกตางกัน 

        1) นักเรียนที่มี เพศตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวม 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ในรายดานพบวา 

ดานการละเวนอบายมุข แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน

ที่ต้ังไว สวนดานความมีวินัย ดานความมีสัมมาคารวะ และดานความเมตตากรุณา ไมแตกตางกัน 

ปฏิเสธสมมติฐานที่ต้ังไว 

           2) นักเรียนที่มี อายุตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมทั้ง 

4 ดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ในรายดาน
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พบวา ดานความมีวินัยในตนเอง ดานความมีสัมมาคารวะ ดานความเมตตากรุณา และดานการ

ละเวนอบายมุข แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว 

         3) นักเรียนที่มี ระดับการศึกษาตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

โดยรวมทั้ง4 ดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว 

ในรายดาน พบวา ดานความมีวินัยในตนเอง ดานความมีสัมมาคารวะ ดานความเมตตากรุณา 

และดานการละเวนอบายมุข แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตาม

สมมติฐานที่ต้ังไว 

         4) นักเรียนที่มี เกรดเฉล่ียตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนกัเรียน

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมทั้ง 

4 ดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ในรายดาน 

พบวา ดานความมีวินัยในตนเอง ดานความมีสัมมาคารวะ และดานการละเวนอบายมุข แตกตาง

กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว สวนดานความเมตตา

กรุณา ไมแตกตางกัน ปฏิเสธสมมติฐานที่ต้ังไว  

         5) นักเรียนที่มี อาชีพผูปกครองตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

โดยรวมทั้ง 4 ดาน ไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว ในรายดานพบวา ดานความมี

วินัยในตนเอง ดานความเมตตากรุณา และดานการละเวนอบายมุข ไมแตกตางกัน ปฏิเสธ

สมมติฐานที่ต้ังไว สวนดานความมีสัมมาคารวะ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว   

5.2 อภิปรายผล 
         ผูวิจัยจําแนกการอภิปรายผลตามลําดับหัวขอไดดังนี้ 
          5.2.1 การวิเคราะหการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ
นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิ
รินธร จังหวัดอุบลราชธานี พบวา 

                การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยู

ในระดับมาก ทั้งนี้เพราะวา นักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เปนโรงเรียนที่พฤติกรรมเชิง
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จริยธรรมดานความมีวินัยดี  เพราะมีครูอาจารยส่ังสอนใหเปนคนมีระเบียบวินัย และครูอาจารยก็

ไดพานักเรียนไปที่วัดเพื่อฟงธรรมในวันสําคัญตาง ๆ ที่ทางโรงเรียนไดจัด  

         ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด อยูในระดับมาก คือดานการละเวนอบายมุข ทั้งนี้อาจเปน

เพราะ นักเรียนโรงเรียน สิรินธรวิทยานุสรณ ไมไปเก่ียวของกับอบายมุข ไมวาจะเปนการเลนการ

พนัน การด่ืมสุรา เปนตน ดังที่กลาวมาแลวขางตนวา ครูอาจารยที่สอนหนังสือไดพานักเรียนไปฟง

ธรรมที่วัดตามโครงการที่โรงเรียนจัดทําข้ึน และนักเรียนสวนมากที่ตอบแบบสอบถามก็เปน

นักเรียนหญิงเปนสวนมากยอมไมไปยุงเกี่ยวกับอบายมุขและพอแมก็เล้ียงดูนักเรียนเปนอยางดีให

นักเรียนประพฤติในคําสอนของพระพุทธศาสนา สอดคลองกับผลการวิจัยของ วรรณะ บรรจง ที่

ไดวิจัยเร่ือง ลักษณะทางศาสนาและพฤติกรรมศาสตรของเยาวชนไทยจากชุมชนแผนดินธรรม

แผนดินทองในภาคใต โดยศึกษาจากกลุมตัวอยางนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 จาก4 โรงเรียน

และมัธยมศึกษาปที่ 3 จาก 3 โรงเรียนในจังหวัดนครศรีธรรมราช ผลการวิจัยพบวา เยาวชนที่ไดรับ

การอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนมากหรือไดรับการสงเสริมความเปนพุทธมามกะจากครอบครัว

มาก หรือมาจากชุมชนที่มีคุณภาพสูงมีความเช่ือทางพุทธศาสนา การปฏิบัติทางพุทธศาสนา 

ความเชื่ออํานาจภายในตน การคบเพื่อนอยางเหมาะสมมากกวาและมีพฤติกรรมกาวราวนอยกวา

เยาวชนที่มีลักษณะดังกลาวนอย โดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 

ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือพฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมีวินัยดานการละเวนอบายมุข   

         ดานที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุด อยูในระดับปานกลาง คือ ดานความมีเมตตากรุณา ที่เปน

เชนนี้อภิปรายไดวานักเรียนโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณมีความเมตตากรุณานอยมาก ไมคอย

ชวยเหลือใครเห็นแกตัวมากข้ึนชอบทํางานคนเดียวไมชอบทํางานเปนกลุมหรืออาจจะเปนไปไดวา

ที่โรงเรียนไมมีสัตวเล้ียง หรือนักเรียนไมมีเวลาใหอาหารแกสัตวเล้ียงเพราะตองเรียนหนังสือ

สอดคลองกับงานวิจัยของสอดคลองกับงานวิจัยของ ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ ฑิฆัมพร 

สุภาพ ที่ไดวิจัยเร่ือง การวิเคราะหกิจกรรมนักเรียนที่สงเสริมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 

สังกัดกรมสามัญศึกษา คุณลักษณะทางจริยธรรมสวนใหญที่เกิดจากกิจกรรมนักเรียน ไดแก ความ

รับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย และความใฝรู  

         เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา           

        1) ดานความมีวินัยในตนเอง  การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยูในระดับมาก สามารถอภิปรายผลไดวา นักเรียนต้ังใจทํางาน

ตามที่ครูส่ัง เพราะเด็กจะเช่ือฟงผูมีอํานาจเหนือตนเชน พอ แม ครู อาจารย  สอดคลองกับทฤษฎี
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ของโคลเบิรก (Kohlberg) ที่กลาววาจริยธรรมตามกฎเกณฑสังคม (Conventional) พัฒนาการ

จริยธรรมระดับนี้ ผูทําถือวา การประพฤติตนตาม ความคาดหวัง ของผูปกครอง บิดา มารดา กลุม

ที่ตนเปนสมาชิกหรือของชาติ เปนส่ิงที่ควรจะทําหรือทําความผิดเพราะกลัววา ตนจะไมเปนที่

ยอมรับของผูอ่ืน ผูแสดงพฤติกรรมจะไมคํานึงถึงผลตามที่จะเกิดข้ึนแกตนเอง ถือวาความซ่ือสัตย 

ความจงรักภักดี เปนส่ิงสําคัญ ทุกคนมีหนาที่จะรักษามาตรฐานทางจริยธรรม  

          ขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุด อยูในระดับมาก คือ นักเรียนจะทํางานสําเร็จตามที่ไดรับหมอบ

หมายเสมอ ที่เปนเชนนี้อภิปรายไดวา นักเรียนเชื่อฟงผูที่มีอํานาจเหนือตน ซึ่งสอดคลองกับ

งานวิจัยของ โวหาร ยะสารวรรณ ที่ไดวิจัยเร่ือง ความสัมพันธระหวางปจจัยสภาพแวดลอมกับ

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาชั้นปที่ 3 สังกัด

กรุงเทพมหานคร พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโดยรวมอยู

ในระดับมาก พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองที่มีการปฏิบัติมากที่สุด คือ นักเรียน

ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียนอยางเครงครัด ที่มีการปฏิบัตินอยที่สุด คือ นักเรียนชอบคุย

หรือเลนกับเพื่อนในขณะกําลังเรียน  

         สวนขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด อยูในอยูในระดับมาก คือ นักเรียนเก็บและทิ้งขยะลงในถังที่

จัดวางไวทุกคร้ัง ที่เปนเชนนี้อภิปรายไดวา นักเรียนสวนมากไมชอบเร่ืองกฎระเบียบ ชอบพูดคุย ไม

เคารพผูอ่ืนขาดระเบียบวินัย ทิ้งขยะไมเปนที่  ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ  พระอธิการบวร

ศักด์ิ  จกฺกธมฺโม (ตันปรักษ) ที่ไดวิจัยเร่ือง ปญหาความมีระเบียบวินัยของนักเรียนโรงเรียนพระ

ปริยัติธรรมศรีอุดมวิทยา  

         2. ดานความมีสัมมาคารวะ การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยูในระดับมาก สามารถอภิปรายผลไดวา นักเรียนไดฝกใหเปนเด็กที่

มีความสัมมาคารวะต้ังแตยังเด็กโดยการซึมซับจากบิดามารดาเม่ือบิดามารดาใหไปทําบุญที่วัด 

สอดคลองกับงานวิจัยของ จรัญ แกวเปง เร่ือง จริยธรรมดานคารวะธรรม พบวา นักเรียนโรงเรียน

เชียงคําวิทยาคมมีพฤติกรรมดานคารวะธรรมที่มีตอพระพุทธ พระธรรม และพระสงฆ  

         ขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุด อยูในระดับมาก คือ นักเรียนไหวพระพุทธรูปและสวดมนตดวย

กิริยาสํารวม ที่เปนเชนนี้อภิปรายไดวา นักเรียนไดถูกฝกฝนจากพอแมผูปกครองใหเขาวัดฟงธรรม

ต้ังเปนเด็ก สอดคลองกับงานวิจัยของ พระครูประภัศรวรกิจ ปดภัย ที่ไดวิจัยเร่ือง ความคิดเห็น

ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม : กรณีศึกษาการอบรมเขาคายคุณธรรมจริยธรรม 

(คายพุทธบุตร) วัดปาดอนธาตุ ตําบลสงยาง อําเภอมหาชนะชัย จังหวัดยโสธรการดําเนินการ



 108 

ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม : กรณีศึกษาการอบรมเขาคาย

คุณธรรมจริยธรรม (คายพุทธบุตร) วัดปาดอนธาตุ  อําเภอมหาชนะชัย จังหวัดยโสธร 

         ขอที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุด อยูในระดับมาก คือ เวลาฟงธรรมที่วัดนักเรียนไมพูดคุยกันและ

ต้ังใจฟงธรรม นักเรียนทําความเคารพตอพอแมครูอาจารยทุกคร้ังกอนมาเรียนและกอนเขา

หองเรียน ที่เปนเชนนี้อภิปรายไดวา การจะใหเด็กมีวินัยจะตองปลูกฝงใหเด็กต้ังแตแรกเกิดจนถึง

เติบโตเปนผูใหญ โดยเฉพาะการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปที่ 3 จะทําใหเด็กมีวินัยเปนอยางดี 

ดังนั้น ผูปกครองและครูจึงตองนําแนวทางการสรางวินัย สอดแทรกในทุกกิจกรรมอยางตอเนื่อง

และปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีใหเด็กได เห็นไดปฏิบัติตาม สอดคลองกับงานวิจัยของ ชูจิตร 

แชมลําเจียก ที่ไดวิจัยเร่ือง แนวทางการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาจิตใจนักเรียน

โรงเรียนมัธยมศึกษา: ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนโคกสําโรงวิทยา     

         3. ดานความเมตตากรุณา การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยูในระดับมาก สามารถอภิปรายผลไดวา นักเรียนโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ มีความเมตตากรุณาเปนที่ต้ัง เพราะวา นักเรียนรูหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

สอดคลองกับงานวิจัยของ สิริยา  พรมรัตน ที่ไดวิจัยเร่ือง คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตาม

ความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียนนักเรียนโรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานีเขต 1  

          ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด อยูในระดับมาก คือ นักเรียนชวยเหลือพอแมทํางานเมื่อโรงเรียน

เลิกที่เปนเชนนี้ เพราะวานักเรียนมีความรักความเมตตาตอพอแมชวยเหลืองานบานที่พอแมบอก

ใหทําสอดคลองกับงานวิจัยของ สมพงศ  สมภักดี ที่ไดวิจัยเร่ือง ปญหาการสงเสริมคุณธรรมของ

นักเรียนตามทัศนะของผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด  

          ขอที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุด อยูในระดับมาก คือ นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่โรงเรียน

เสมอดวยความเมตตา ที่เปนเชนนี้ ที่โรงเรียนอาจไมมีสัตวเล้ียงอยูนักเรียนตองเรียนหนังสืออาจไม

มีเวลาใหอาหารแกสัตวเล้ียงก็ได สอดคลองกับงานวิจัยของ เกียรติสุดา  นาดูน ที่ไดวิจัยเร่ือง 

การพัฒนาแบบวัดคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 3 - 4  

        4. ดานการละเวนอบายมุข การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยูในระดับมาก สามารถอภิปรายผลไดวา นักเรียนโรงเรียนสิรินธร

วิทยานุสรณ  ไมไปเกี่ยวของกับอบายมุขทุกชนิด ถึงจะมีก็นอยมากซ่ึงนักเรียนที่ตอบแบบสอบถาม
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สวนใหญก็เปนนักเรียนหญิง สอดคลองกับผลงานวิจัยของ ประไพ  มุงจํากัด ที่ไดวิจัยเร่ือง 

การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ของนักเรียนโรงเรียนวัดโพธ์ิผักไห (เวชพันธุอนุสรณ) จังหวัดพะ

นครศรีอยุธยา สังกัดกรมสามัญศึกษา 

            ขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุด อยูในระดับมาก คือ นักเรียนไปเรียนหนังสือที่โรงเรียนเสมอ ที่

เปนเชนนี้เพราะวา มีความขยันไมเกียจคราน เนื่องจากวาการไปเรียนหนังสือเปนกิจวัตรที่นักเรียน

ตองไปเปนประจําในทุกวัน สอดคลองกับผลงานวิจัยของ โกเศศ ดวงอินทร ที่ไดวิจัยเร่ือง การ

ปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โดยศึกษาจากการรับรูของผูบริหาร ครู และ

นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

         ขอที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุด อยูในระดับมาก คือ นักเรียนไมชอบไปเที่ยวดูการละเลนเพราะ

เปนเหตุทําใหเกิดการทะเลาะวิวาท ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา นักเรียนยังชอบไปเที่ยวในที่ตางๆ ดู

การละเลนตามลักษณะของวัยรุน ชอบไปเที่ยวกับเพื่อนไมชอบทําตามกฎระเบียบ ไปเที่ยวเสพ

ยาเสพติดหลบเรียน ยกพวกตีกัน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ บรรเจิด  ดอกอิน  ที่ไดวิจัยเร่ือง 

การปองกันปญหายาเสพติดในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดมุกดาหาร 
 5.2.2 การเปรียบเทียบการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ
นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิ
รินธรจังหวัดอุบลราชธานี โดยจําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉลี่ย และ
อาชีพของผูปกครอง แตกตางกันมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 
        1) จากสมมติฐานการวิจัยที่วา นักเรียนที่มี เพศตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับ

ความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย 

อําเภอสิรินธรจังหวัดอุบลราชธานี แตกตางกัน ผลการวิจัยพบวา 

         นักเรียน ที่มีเพศตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธรจังหวัด

อุบลราชธานี โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เปนไปตาม

สมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อธิบายไดวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมีวินัยของนักเรียนของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี นักเรียนหญิงจะมีวินัยมากกวานักเรียนชาย แตกตางกัน สอดคลองกับงานวิจัยของ 

โวหาร  ยะสารวรรณ ที่ไดวิจัยเร่ือง ความสัมพันธระหวางปจจัยสภาพแวดลอมกับพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาชั้นปที่ 3 สังกัดกรุงเทพมหานคร 

พบวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโดยรวมอยูในระดับมาก 

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในตนเองที่มีการปฏิบัติมากที่สุด คือ นักเรียนปฏิบัติตาม



 110 

กฎ ระเบียบของโรงเรียนอยางเครงครัด ที่มีการปฏิบัตินอยที่สุด คือ นักเรียนชอบคุยหรือเลนกับ

เพื่อนในขณะกําลังเรียน  

        2) จากสมมติฐานการวิจัยที่วา นักเรียนที่มีอายุตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับ

ความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย 

อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี แตกตางกัน ผลการวิจัยพบวา 

 นักเรียน ที่มีอายุตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธรจังหวัด

อุบลราชธานี โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เปนไปตาม

สมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อธิบายไดวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี นักเรียนที่มีอายุ ตางกัน ตามระดับและประสบการณ ของแตละคน 

สอดคลองกับงานวิจัยของ วรรณะ  บรรจง  ที่ไดวิจัยเร่ือง ลักษณะทางศาสนาและพฤติกรรม

ศาสตรของเยาวชนไทยจากชุมชนแผนดินธรรมแผนดินทองในภาคใต โดยศึกษาจากกลุมตัวอยาง

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 จาก 4 โรงเรียนและมัธยมศึกษาปที่ 3 จาก 3 โรงเรียนในจังหวัด

นครศรีธรรมราช ผลการวิจัยพบวา เยาวชนที่ไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนมากหรือ

ไดรับการสงเสริมความเปนพุทธมามกะจากครอบครัวมาก หรือมาจากชุมชนที่มีคุณภาพสูงมี

ความเช่ือทางพุทธศาสนา การปฏิบัติทางพุทธศาสนา ความเชื่ออํานาจภายในตน การคบเพื่อน

อยางเหมาะสมมากกวาและมีพฤติกรรมกาวราวนอยกวาเยาวชนท่ีมีลักษณะดังกลาวนอย 

โดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก   

         3) จากสมมติฐานการวิจัยที่วา นักเรียนที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคม

ลําโดมนอย อําเภอสิรินธรจังหวัดอุบลราชธานี แตกตางกัน ผลการวิจัยพบวา 

         นักเรียน ที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร

จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อธิบายไดวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

ของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี นักเรียนจะแตกตางกันตามไปตามความรู และระดับข้ันภูมิ สอดคลองกับ

ผลการวิจัยของ พระอธิการบวรศักด์ิ  จกฺกธมฺโม (ตันปรักษ) ที่ไดเร่ือง ปญหาความมีระเบียบ
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วินัยของนักเรียนโรงเรียนพระปริยัติธรรมศรีอุดมวิทยา บุคลากรโดยรวมเห็นวา ปญหาวินัยนักเรียน

โรงเรียนพระปริยัติธรรมศรีอุดมวิทยาโดยภาพรวมและรายดานทั้ง 3 ดาน อยูในระดับนอย 

เรียงลําดับจากคาเฉล่ียจากมากไปหานอย ไดแก ดานความรับผิดชอบ ดานความประพฤติ และ

ดานการแตงกาย โดยมีรายขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุดในแตละดาน คือ นักเรียนไมรูจักศึกษาคนควา

เพิ่มเติมดวยตนเองจากแหลงเรียนรู นักเรียนพูดจาไมสุภาพ พูดกาวราวหยาบคาย และนักเรียนไม

รักษาความสะอาด และไมตัดเล็บมือเล็บเทา 

        4) จากสมมติฐานการวิจัยที่วา นักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยตางกัน มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคม

ลําโดมนอย อําเภอสิรินธรจังหวัดอุบลราชธานี แตกตางกัน ผลการวิจัยพบวา 

         นักเรียน ที่มีเกรดเฉล่ียตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เปนไปตาม

สมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อธิบายไดวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 

จังหวัดอุบลราชธานี นักเรียน ตางกันไปตามความรูความสามารถตามระดับ ไอคิว ของแตละคน 

สอดคลองกับงานวิจัยของ จรัญ  แกวเปง ที่ไดวิจัยเร่ือง จริยธรรมดานคารวะธรรม พบวา 

นักเรียนโรงเรียนเชียงคําวิทยาคมมีพฤติกรรมดานคารวะธรรมท่ีมีตอพระพุทธ พระธรรม และ

พระสงฆ จากผลการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนเมื่อนักเรียนเดินเขาโรงเรียนพอมาถึงแทนพระ

นักเรียนจะแสดงความเคารพดวยการไหว ในโอกาสวันสําคัญตางๆ ที่เกี่ยวกับพระพุทธศาสนาหรือ

วันเกิดโรงเรียนนักเรียนรวมทําบุญตักบาตรและปฏิบัติกิจกรรมดวยความต้ังใจและมีความพรอม

เพรียง เวลามีการประกาศรายช่ือบุคคลที่ทําความดี หรือบุคคลที่ไปสรางชื่อเสียงใหกับทาง

โรงเรียน ทุกคนแสดงออกถึงความชื่นชมยินดีที่เพื่อนประสบความสําเร็จ และแมกระทั่งเวลาเพื่อน

พูดแสดงความเห็นในที่ประชุมนักเรียนก็จะรับฟงดวยความต้ังใจพฤติกรรมดานคารวะธรรมที่มีตอ

ผูปกครองและบุคคลอ่ืนๆ ดีข้ึน  

         5) จากสมมติฐานการวิจัยที่วา นักเรียนที่มีอาชีพผูปกครองตางกัน มีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคม

ลําโดมนอย อําเภอสิรินธรจังหวัดอุบลราชธานี แตกตางกัน ผลการวิจัยพบวา 

          นักเรียน ที่อาชีพผูปกครองตางกัน มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ

นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร
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จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมและรายดาน ไมแตกตางกันตาม ปฏิเสธสมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้

อธิบายไดวา พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิ

รินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี นักเรียนที่

ผูปกครองมีอาชีพแตกตางกันออกไป แตพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนเปล่ียนไป ซึ่ง

สอดคลองกับงานวิจัยของ สิริยา  พรมรัตน ที่ไดวิจัยเร่ือง คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตาม

ความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียนนักเรียนโรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานีเขต 1 คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตามความคิดเห็นของ

ผูปกครองนักเรียน โรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนาราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

อุบลราชธานี เขต 1 โดยภาพรวมและทุกดาน มีคุณธรรมจริยธรรมอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับ

จากมากไปนอย คือ ความกตัญูกตเวที ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม ดานความ

ซื่อสัตยสุจริต ดานความเมตตากรุณา ดานวินัยความรับผิดชอบ และดานความประหยัดและการ

ใชทรัพยากรอยางคุมคา 
 3.2.3 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของ
นักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอ 
สิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  
  ขอเสนอแนะเก่ียวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ขอ

เฉล่ียที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแกมีความเอ็นดูสัตวําไมทํารายสัตว รองลงมา คือชวยเหลือเพื่อนรวม

หองและเห็นใจผูอ่ืน และคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือ มีความพรอมเสมอไมทะเลาะวิวาทกันในโรงเรียน 

5.3 ขอเสนอแนะ 
                     5.3.1 การเสนอแนะเชิงนโยบาย 
         จากผลการวิจัย จึงมีขอเสนอแนะเชิงนโยบาย ดังนี้ 

          ผลการวิจัยเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี โดยรวมอยูในระดับมาก ดังนั้น  พฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ซึ่งถือวา นักเรียนมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ทั้ง 4 ดานอยูในข้ันดี จึงจําเปนที่นักเรียน

พัฒนาใหดียิ่งข้ึนไป 
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         ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานการละเวนอบายมุข อยูในระดับมาก ทั้งนี้เพราะ

นักเรียนสวนมากเปนนักเรียนหญิง ยอมไมไปเกี่ยวของกับอบายมุข ดังนั้นนักเรียนพึงรักษา

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมนี้ตอไป 

        ดานที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด  คือ ดานความเมตตากรุณา  อยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้เพราะ

สังคมนักเรียนนั้นไมคอยคิดจะชวยเหลือคนอ่ืนสักเทาไหร ดังนั้น นักเรียนควรฝกหัดตนเองใหเปน

คนเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอคนอ่ืน ครูควรเปนแบบอยางที่ดี และแบงเปนรายดานในการเสนอแนะเชิง

นโยบายตามลําดับดังนี้ 

        1) จากผลการวิเคราะหขอมูลดานที่ 1 คือ ดานความมีวินัยในตนเอง พบวา 

โดยรวมอยูในระดับปานกลาง ดังนั้น นักเรียนควรปรับปรุงพฤติกรรมความมีวินัยในตนเองให

มากกวานี้ 

         ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ นักเรียนจะทํางานสําเร็จตามที่ไดรับหมอบหมายเสมอ อยูใน

ระดับมาก ทั้งนี้เพราะนักเรียนจะเชื่อฟงคุณครูเมื่อครูส่ังใหทํางาน กลัวครูไมใหคะแนน 

         ขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด คือ นักเรียนเก็บและทิ้งขยะลงในถังที่จัดวางไวทุกคร้ัง อยูใน

ระดับมาก จึงควรปรับปรุงพฤติกรรมใหดีข้ึน ฝกตัวเองใหรักษาความสะอาดไมมักงาย ครูควรให

คําแนะนําตักเตือนบอย ๆ  

          2) จากผลการวิเคราะหขอมูลดานที่ 2 คือ ดานความมีสัมมาคารวะ พบวา 

โดยรวมอยูในระดับมาก ดังนั้น ควรรักษาระดับพฤติกรรมที่ดีไว   

         ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ นักเรียนไหวพระพุทธรูปและสวดมนตดวยกิริยาสํารวม อยูใน

ระดับมาก ทั้งนี้เพราะครูไดพานักเรียนไปสวดมนตที่วัดในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาเด็กมี

ความเคารพในพระพุทธศาสนาอยูแลว 

         ขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด  คือ นักเรียนทําความเคารพตอพอแมครูอาจารยทุกคร้ังกอนมา

เรียนและกอนเขาหองเรียน และเวลาฟงธรรมที่วัดนักเรียนไมพูดคุยกันและต้ังใจฟงธรรม อยูใน

ระดับมาก จึงควรปรับปรุงพฤติกรรมใหดีข้ึน ฝกทําความเคารพทุกคร้ังที่ไปโรงเรียน ครูควรพา

นักเรียนไปที่วัดในวันสําคัญบอย ๆ จัดกิจกรรมในวันสําคัญวันพอและวันแมทุกป 

          3) จากผลการวิเคราะหขอมูลดานที่ 3 คือ ดานความเมตตากรุณา พบวา โดยรวม

อยูในระดับปานกลาง ดังนั้น นักเรียนควรปรับปรุงตนเอง เสียสละเพื่อคนอ่ืน และสัตวตางๆที่หิว

โหย 
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         ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ นักเรียนชวยเหลือพอแมทํางานเม่ือโรงเรียนเลิก อยูในระดับ

มาก จึงควรรักษาระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนี้ตอไป สงสารพอแมที่ตองทํางานหนักหาเล้ียง

ครอบครัว  

         ขอที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุด  คือ นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่โรงเรียนเสมอดวยความ

เมตตา อยูในระดับมาก จึงควรปรับปรุงพฤติกรรมเชิงจริยธรรม รักเมตตาเพื่อนรวมชั้น และสัตว

เล้ียงที่อยูรอบ ๆ ตัว 

          4) จากผลการวิเคราะหขอมูลดานที่ 4 คือ ดานการละเวนอบายมุข พบวา โดยรวม

อยูในระดับปานมาก ดังนั้น นักเรียนควรรักษามาตรฐานนี้  

         ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ นักเรียนไปเรียนหนังสือที่โรงเรียนเสมอ อยูในระดับมากที่สุด 

จึงควรรักษาระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนี้ตอไป เพื่อละความเกียจครานเปนหนาที่ของนักเรียนที่

ตองปฏิบัติเปนประจํา   

         ขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด  คือ นักเรียนไมชอบไปเที่ยวดูการละเลนเพราะเปนเหตุทําใหเกิด

การทะเลาะวิวาท อยูในระดับมาก นักเรียนจึงควรปรับปรุงพฤติกรรมเชิงจริยธรรมไมไปเที่ยวใน

สถานที่ไมเหมาะสม บางคร้ังอาจทําใหเกิดการทะเลาะวิวาท ควรปฏิบัติตามคําสอนของ

พระพุทธศาสนาเช่ือฟงคําตักเตือนของพอแม 

 5.3.2 ขอที่เสนอแนะเพื่อการวิจัย 
 ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการวิจัยเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัย 

โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ดังนี้ 

 1) ควรวิจัยเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความมีวินัยในเร่ือง มารยาท

การกินด่ืม การแตงกาย ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาล

ตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

 2) ควรวิจัยเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความกตัญูกตเวที ความ

สามัคคี ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลํา

โดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

 3) ควรวิจัยเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ดานความซื่อสัตย ความประหยัด 

และความอดทน ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบล

นิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี  
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         อนุสรณ) จังหวัดพระนครศรีอยุธยาสังกัดกรมสามัญศึกษา”.วิทยานิพนธศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิต: บริหารการศึกษา.(บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร), 2538. 

ประจักร  ปราบงูเหลือม.”การเสริมสรางวินัยนักเรียน โรงเรียนโนนสูงศรีธานี อําเภอโนนสูงจังหวัด 

         นครราชสีมา”.วิทยานิพนธ กศ.ม. มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 2547. 

พเยาว เกาทัณฑทอง.“การศึกษาพฤติกรรมดานวินัยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายใน 

         โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดเพชรบุรี”.วิทยานิพนธปริญญาการศึกษา

มหาบัณฑิต สาขาวิชามัธยมศึกษา,(บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสาน

มิตร), 2534. 

พระอธิการบวรศักด จกฺกธมฺโม.”ปญหาและแนวทางแกไขปญหาวินัยนักเรียนโรงเรียนพระปริยัติ 

         ธรรมศรีอุดมวิทยาอําเภอสิรินธร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 3”.

สารนิพนธนิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาบริหารการศึกษา  (มหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยราชธานี), 2550.  
พระครูประภัศรวรกิจปดภัย.“ไดศึกษาความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม  

         : กรณีศึกษาการอบรมเขาคายคุณธรรมจริยธรรม (คายพุทธบุตร) วัดปาดอนธาตุ ตําบลสง

ยาง อําเภอมหาชนะชัย  จังหวัดยโสธร”.วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต: สาขา

สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา, (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี), 2550. 

เรวดี ศรีโกศล.”บทบาทในการเสริมสรางวินัยของบรรณารักษหองสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด 

         สํานักงานประถมศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี”.วิทยานิพนธศษ .ม  (มหาสารคาม

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.2542. 
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วรรณะ บรรจง.“ลักษณะทางศาสนาและพฤติกรรมศาสตรของเยาวชนไทยจากชุมชนแผนดินธรรม 

          แผนดินทองในภาคใต”.ปริญญานิพนธ วท.ม วิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต 

กรุงเทพมหานคร,(บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร),2537. 

วิวาหวัน มูลสถาน.“ความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดูและความมีระเบียบวินัยในตนเอง”. 
          วิทยานิพนธปริญญาการศึกษามหาบัณฑิตสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
(บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร),2523. 

โวหาร ยะสารวรรณ.“ความสัมพันธระหวางปจจัยสภาพแวดลอมกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดาน 

          ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาชั้นปที่ 3 สังกัดกรุงเทพมหานคร”.

สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย หลักสูตรปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต

(สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา) 2546. 

สมพงษ สมภักดี.“ปญหาการสงเสริมคุณธรรมของนักเรียนตามทัศนะของผูบริหารโรงเรียน 

          มัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด”.วิทยานิพนธ ศษ.ม.(บริหาร

การศึกษา) (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาสารคาม), 2536.   

สิริยา พรมรัตน.“การศึกษาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน 

          นักเรียนโรงเรียนมูลนิธิวัดศรีอุบลรัตนารามสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

อุบลราชธานีเขต 1”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต:สาขาบริหารการศึกษา.(บัณฑิต

วิทยาลัยมหาวิทยาราชภัฏอุบลราชธานี),2551. 

โอภาส อินโสม.“ศึกษาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในกลุมเครือขายการเรียนรูพนา อําเภอพนา  

          สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอํานาจเจริญ ”.วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต : 

สาขาการบริหารการศึกษา.(บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาราชภัฏอุบลราชธานี), 2552. 

3. เอกสารที่ไมไดตีพิมพ : 
กิตติศักด์ิ.จรยิธรรมทางการศกึษา.ภาควิชาการศึกษาคณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (อัดสําเนา), 2528.   
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ภาคผนวก ก 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 

 
 

1. พระครูธรรมธรศิรวิัฒน สริิวฑฺฒโน 
วุฒิทางการศึกษา                   Ph.D. (Pali) 

 ตําแหนงปจจบัุน    ผูอํานวยการสํานักวิชาการและเลขาธิการศูนยบัณฑิตวิทยาลัย 
  

2. ดร. เรืองเดช เขจรศาสตร  
วุฒิทางการศึกษา         ปร.ด.(ไทศึกษา).Ph.D.Sociology 

ตําแหนงปจจบัุน      อาจารยพิเศษมหาวทิยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี

 

3. ผศ. ชื่น ศรสีวัสด์ิ  
       วุฒิทางการศึกษา        ศศ.ม (ไทยคดีศึกษา) 

       ตําแหนงปจจุบัน   หัวหนาภาควิชารัฐประศาสนศาสตรมหาวทิยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี
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ภาคผนวก ข 

หนังสือขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 
ที่ ศธ. 6130/030                    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 

                                                                            ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตอุบลราชธาน ี

                                                 กโิลเมตรที่ 8      ถนนสมเด็จ อําเภอเมือง จงัหวัดอุบลราชธาน ี

34000         

                          20 มนีาคม 2553 

เรื่อง     ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือการวิจยั 

เจริญพร ดร.เรืองเดช เขจรศาสตร ผูทรงคุณวุฒ ิ

สิ่งทีส่งมาดวย 1.  แบบสอบถามที่ใชในการวิจัย   จํานวน   1 ชุด  

2.  กรอบแนวคิดในการวิจยั   จํานวน   1 ชุด 

 

ดวย พระบุญทัน จารุวณฺโณ (กณาลักษณ)  รหัส 5007405367 นิสิตระดับปริญญาโท

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพระพุทธศาสนา รุนที่ 1  ศูนยบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตอุบลราชธานี ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหทํา

วิทยานิพนธ เร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 
จังหวัดอุบลราชธานี” โดยมี พระครูศรีปริยัตยาภิวัฒน ดร. และผูชวยศาสตราจารย ดร.บุญเลิศ 

ราโชติ เปนคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตอุบลราชธานี พิจารณา

เห็นวาทานเปนผูที่มีความรู ความชํานาญเกี่ยวกับเร่ืองดังกลาว จึงขอเรียนเชิญทานเปน

ผูทรงคุณวุฒิและขอความอนุเคราะหในการตรวจเครื่องมือการวิจัยตามเอกสารที่สงมาดวย 

จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา หวงัเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะห จากทานดวยดี

และขออนุโมทนาขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้   

                                                                                                     ขอเจริญพร 

ศูนยบัณฑิตศึกษา วทิยาเขตอุบลราชธาน ี

 Tel (Fax) : 0-4542-2153, 0-8441-1162-2                            (พระครูสารกิจโกศล ดร.) 

Email : Gradubon_MCU.at@hotmail.com                     รองอธิการบดีวิทยาเขตอุบลราชธาน ี
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ที่ ศธ. 6130/031                      มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

                                                                              ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตอุบลราชธาน ี

                                                                     กิโลเมตรที่ 8 ถนนสมเด็จ อําเภอเมือง                         

จังหวัด อุบลราชธาน ี 34000         

                                    20 มีนาคม 2543 

 

เรื่อง     ขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือการวิจยั 

เจริญพร ผูชวยศาสตราจารยชื่น  ศรีสวัสด์ิ ผูทรงคุณวุฒ ิ

สิ่งทีส่งมาดวย 1.  แบบสอบถามที่ใชในการวิจัย  จํานวน   1  ชุด  

2.  กรอบแนวคิดในการวิจยั  จํานวน   1  ชุด 

ดวย  พระบุญทัน จารุวณฺโณ  (กณาลักษณ)  รหัส 5007405367 นิสิตระดับปริญญาโท

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพระพุทธศาสนา รุนที่ 1 ศูนยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตอุบลราชธานี ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหทํา

วิทยานิพนธ เร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษา โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ  เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 
จังหวัดอุบลราชธานี” โดยมี พระครูศรีปริยัตยาภิวัฒน ดร. และผูชวยศาสตราจารย ดร.บุญเลิศ 

ราโชติ เปนคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตอุบลราชธานี พิจารณา

เห็นวาทานเปนผูที่มีความรู ความชํานาญเกี่ยวกับเร่ืองดังกลาว จึงขอเรียนเชิญทานเปน

ผูทรงคุณวุฒิและขอความอนุเคราะหในการตรวจเครื่องมือการวิจัยตามเอกสารที่สงมาดวย 

จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา หวงัเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะห จากทานดวยดี

และขออนุโมทนาขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้ 

                                                                                ขอเจริญพร 

ศูนยบัณฑิตศึกษา วทิยาเขตอุบลราชธาน ี

 Tel (Fax) : 0-4542-2153, 0-8441-1162-2 

Email : Gradubon_MCU.at@hotmail.com                              (พระครูสารกิจโกศล ดร.)  

                                                                                    รองอธิการบดีวิทยาเขตอุบลราชธาน ี
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ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูล 

 
ที่ ศธ. 6130/033                       มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย 

                                                                                ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตอุบลราชธาน ี

                                                                                กิโลเมตรที่ 8 ถนนสมเด็จ อําเภอเมือง  

                                                           จงัหวัดอุบลราชธานี  34000 

                                                              20 มีนาคม 2553 

เรื่อง     ขออนุญาตทดสอบคุณภาพเคร่ืองมือแบบสอบถามเพื่อการวิจยั 

เจริญพร ผูอํานวยการโรงเรียนเบ็ตต้ีดูเมน 2 ชองเม็ก 

สิ่งทีส่งมาดวย แบบสอบถามที่ใชในการวิจยั  จํานวน  1   ชุด  

ดวย พระบุญทัน  จารุวณฺโณ (กณาลักษณ)  รหัส 5007405367 นิสิตระดับปริญญาโท 

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพระพุทธศาสนา รุนที่ 1 ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

อุบลราชธานี ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ใหทํา

วิทยานิพนธ เร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษา โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 
จังหวัดอุบลราชธานี”โดยมีพระครูศรีปริยัตยาภิวัฒน ดร. และผูชวยศาสตราจารยดร.บุญเลิศ รา

โชติ  เปนคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ในการนี้ เพื่ออํานวยความสะดวกและเปนประโยชน

แกนิสิตในการทํางานวิจัย จึงขอความรวมมือในการจัดเก็บแบบสอบถามเพื่อการวิจัยตอไป สวน

กําหนด วัน เวลานั้น ผูวิจัยจะลงพื้นที่ติดตอประสานงานกับทานโดยตรง 

จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา หวังเปนอยางยิ่งวา จักไดรับความอนุเคราะห จากทานดวยดี

และขออนุโมทนาขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

                                                                           ขอเจริญพร 

 

                                                                         (พระครูสารกิจโกศล ดร.)  

                                                                           รองอธิการบดีวทิยาเขตอุบลราชธาน ี

ศูนยบัณฑิตศึกษา วทิยาเขตอุบลราชธาน ี

 Tel (Fax) : 0-4542-2153, 0-8441-1162-2 

Email : Gradubon_MCU.at@hotmail.com 
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ที่ ศธ. 6130/032                                           มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

                      ศูนยบัณฑิตศึกษาวทิยาเขตอุบลราชธาน ี

                                                                  กิโลเมตรที ่ 8 ถนนสมเด็จ อําเภอเมือง             

จังหวัดอุบลราชธานี 34000        

                           20 มนีาคม 2553 

 

เรื่อง     ขอความอนุเคราะหในการเกบ็รวบรวมขอมลูเพื่อการวิจัย 

เจริญพร ผูอํานวยการโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ 

สิ่งทีส่งมาดวย แบบสอบถามที่ใชในการวิจยั  จํานวน  1   ชุด 

  

ดวย พระบุญทัน  จารุวณฺโณ  (กณาลักษณ)  รหัส 5007405367 นิสิตระดับปริญญาโท 

หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพระพุทธศาสนา รุนที่ 1 ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

อุบลราชธานี ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ใหทํา

วิทยานิพนธ เร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษา โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร 
จังหวัดอุบลราชธานี” โดยมี พระครูศรีปริยัตยาภิวัฒน ดร. และผูชวยศาสตราจารยดร.บุญเลิศ 

ราโชติ เปนคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ในการนี้ เพื่ออํานวยความสะดวกและเปนประโยชน

แกนิสิตในการทํางานวิจัย จึงขอความรวมมือในการจัดเก็บแบบสอบถามเพื่อการวิจัยตอไป สวน

กําหนด วัน เวลานั้น ผูวิจัยจะลงพื้นที่ติดตอประสานงานกับทานโดยตรง 

จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา  หวังเปนอยางยิ่งวา จักไดรับความอนุเคราะห จากทานดวยดี

และขออนุโมทนาขอบคุณมา ณ โอกาสนี้  

  

                                                                                       ขอเจริญพร 

 

ศูนยบัณฑิตศึกษา วทิยาเขตอุบลราชธาน ี                                 (พระครูสารกิจโกศล ดร.) 

 Tel (Fax) : 0-4542-2153, 0-8441-1162-2                       รองอธิการบดีวิทยาเขตอุบลราชธาน ี

Email : Gradubon_MCU.at@hotmailcom.                                                                                                       

 

 



 
 

125 

 
ภาคผนวก ง   

 แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
 

 
คําชี้แจง 

1.แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน คือ 

ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยแบบ

ปลายปดทั้ง 4 ดานความมีวินัยเปนตนของนักเรียน 

ตอนท่ี 3 เปนแบบสอบถามปลายเปดเกี่ยวกับขอเสนอแนะทั้ง 4 ดาน 

2. การตอบแบบสอบถามกรุณาตอบตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน ขอมูลที่ไดจะนําไป

วิเคราะหโดยภาพรวม คําตอบของนักเรียนจึงไมมีผลกระทบตอตัวนักเรียนและคําตอบของนกัเรียน

จะถือเปนความลับ 

3. ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามทั้ง 3 ตอน ใหครบทุกขอ ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวา 

นักเรียนคงใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้ และขอเจริญพรมา ณ โอกาสนี้ดวย 

                                              

                                                                                       ขอเจริญพร 

                                                                      พระบุญทัน จารุวณฺโณ (กณาลักษณ) 

                                                                      นิสิตปริญญาโท สาขา พระพุทธศาสนา 

                                                        บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

                                                                                 วิทยาเขตอุบลราชธานี 
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ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย / ลงใน ☐ ตามขอความที่เปนจริงเกี่ยวกับตัวนักเรียน 

 สถานภาพของนักเรียน 

1. เพศ    ☐ ชาย    ☐ หญิง   

2. อายุ…...ป  

               ☐ 13 – 14    ☐ 15 – 16 

              ☐ 17 – 18    ☐ 19 ปข้ึนไป 

3. ระดับการศึกษา 

☐ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1    ☐ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  

☐ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3    ☐ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  

☐ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5    ☐ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

4. เกรดเฉล่ีย (เทอมที่ผานมา) 

☐ ตํ่ากวา 2.00    ☐ 2.00 – 2.49  

☐ 2.5 – 2.99      ☐ 3.00 – 3.49 

☐ 3.50 ข้ึนไป 

5. อาชีพผูปกครอง 

☐ เกษตรกรรม    ☐ ขาราชการ  

☐ ธุรกิจสวนตัว   ☐ รับจางทั่วไป 
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ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกีย่วกับพฤติกรรรมเชิงจริยธรรมกับความมวีินัยของนกัเรียนมธัยมศึกษาแตละดาน 

คําชี้แจง ใหนกัเรียนทําเคร่ืองหมาย / ในชองทางขวามือที่ตรงกับระดับการกระทําของนกัเรียนเพียงขอเดียวซ่ึงแต

ละขอจะ    ม ี5 ระดับ คือ  

                                                  5  หมายความวา     ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมมากที่สุด 

                                                  4  หมายความวา      ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมมาก    

                                                  3  หมายความวา      ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมปานกลาง  

                                                  2  หมายความวา      ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนอย   

                                                  1  หมายความวา      ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนอยที่สุด 

ดานที่ 1 ความมีวินัยในตนเอง 

ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

ขอที่ ความมีวินัยในตนเอง มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

1 
นักเรียนไดปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนอยาง

เครงครัด             

2 นักเรียนมาโรงเรียนตรงเวลาเปนประจํา           

3 
กอนหยิบของคนอ่ืนมาใชนกัเรียนจะขออนุญาตเจาของ

กอนทุกคร้ัง           

4 นักเรียนใหเกยีรติและยอมรับความคิดเหน็ของคนอ่ืน           

5 
เมื่อนักเรียนทาํผิด นักเรียนจะยอมรับปฏิบัติตามระเบียบ

วินัยของโรงเรียน           

6 เมื่อนักเรียนเกบ็ของไดจะเกบ็ไวเพื่อใหเจาของมารับคืน 
          

7 นักเรียนเก็บและทิ้งขยะลงในถังที่จัดวางไวทุกคร้ัง           

8 นักเรียนจะทํางานสําเร็จตามที่ไดรับมอบหมายเสมอ           

9 นักเรียนไมพูดคุยกันในเวลาครูสอนหนงัสือ           

10 นักเรียนทาํความเคารพครูเสมอเม่ือครูเดินผาน           
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ดานที่ 2 ความมีสัมมาคารวะ 

ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

ขอที่ ความมีสัมมาคารวะ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

1 นักเรียนไหวพอแมทุกคร้ังกอนมาโรงเรียน           

2 
นักเรียนเช่ือฟงครูดวยความเคารพเม่ือครูวากลาว

ตักเตือน 
          

3 
นักเรียนพูดจากับครูอาจารยดวยวาจาไพเราะและ

เหมาะสมอยางมีจิตสํานึก 
          

4 
นักเรียนกราบพระพทุธรูปทกุคร้ังเมื่อมาทีว่ัดดวย

กิริยาสํารวม 
          

5 
เวลาฟงธรรมที่วัดนักเรียนไมพูดคุยกนัและต้ังใจฟง

ธรรม 
          

6 
เมื่อนักเรียนพบพระสงฆแลวยกมือไหวดวยความ

เคารพ 
          

7 
นักเรียนแตงกายเรียบรอยเมือ่ครูพาไปนมัสการ

พระพทุธรูปทีว่ัด 
          

8 นักเรียนทาํความเคารพคุณครูทุกคร้ังกอนเขาเรียน           

9 
นักเรียนทาํกิจกรรมในวนัสําคัญทางศาสนาดวย

ความเคารพ 
          

10 
นักเรียนใสเส้ือตามกฎระเบียบของโรงเรียนทกุคร้ัง

ที่มาเรียน 
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ดานที่ 3  ความเมตตากรณุา 

ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

ขอที่ ความเมตตากรุณา 
มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

1 

นักเรียนมีความยินดีที่ไดแบงปนส่ิงของหรือ

อาหารใหเพื่อนเสมอ           

2 

 นักเรียนทํางานชวยเหลือเพือ่นเมื่อมีกจิกรรมที่

โรงเรียนและทีอ่ื่นๆเสมอ           

3 
นักเรียนชวยคุณครูทํางานเสมอเมื่อโรงเรียนเลิก 

          

4 
นักเรียนชวยเหลือพอแมทํางานเม่ือโรงเรียนเลิก 

          

5 

นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่บานเสมอดวย

ความเมตตา           

6 

นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่โรงเรียนเสมอ

ดวยความเมตตา           

7 
นักเรียนเมตตาจิตไมกลาฆาสัตวเพราะกลัวบาป 

          

8 

นักเรียนปลอบใจเพื่อนใหคลายทกุขดวยความ

กรุณาตอเพื่อน           

9 

นักเรียนไปทาํบุญตักบาตรทีว่ัดและวันสําคัญ

ประจํา           

10 

นักเรียนพูดจากับเพื่อนดวยเมตตาจิตมีไมตรีตอ

เพื่อนเสมอ           
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ดานที่ 4 การละเวนอบายมุข 

ระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 

ขอที่ การละเวนอบายมุข มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

1 
นักเรียนไมชอบด่ืมสุราเพราะกลัวถูกพอแมครูจะติ

เตือน           

2 
นักเรียนไมชอบด่ืมสุราเพราะกลัวเสียเงนิไปโดยเปลา

ประโยชน           

3 
นักเรียนไมชอบไปเที่ยวกลางคืนเพราะตองการความ

ปลอดภัย           

4 
นักเรียนไมชอบไปเที่ยวดูการละเลนเพราะเปนเหตุ

ทําใหเกิดการทะเลาะววิาท           

5 
นักเรียนไมชอบไปเลนการพนันเพราะเปนเหตุใหเกิด

ศัตรูคูเวร           

6 นักเรียนไมชอบไปกับเพื่อนที่ชวนไปเลนการพนัน 
          

7 นักเรียนไปเรียนหนังสือที่โรงเรียนเสมอ 
          

8 
นักเรียนไมชอบสูบบุหร่ีเพราะบุหร่ีทาํใหเกดิโรคตางๆ 

ได           

9 
นักเรียนไมชอบไปเที่ยวกลางคืนเพราะกลัวถูกใสราย

จากเพื่อน           

10 
นักเรียนไมชอบเลนการพนนัเพราะกลัวเสียเงนิไป

โดยเปลาประโยชน           
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ตอนท่ี 3 เปนคําถามเกี่ยวกบัขอเสนอแนะพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมวีนิัยของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวทิยานุสรณ เทศบาลตําบลนคิมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ทั้ง 4 ดาน   

คําชี้แจง ใหนกัเรียนเขียนขอเสนอแนะตามความเปนจริงเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความ

มีวินยัของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวทิยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอ

สิรินธร จังหวดัอุบลราชธาน ี 

         

        1. การมวีินัยในตนเอง นักเรียนมีขอเสนอแนะอยางไร ? 

.................................................................................................................................

................................................................................................................................. 

................................................................................................................................. 

          

         2. ความมีสัมมาคารวะ นักเรียนมขีอเสนอแนะอยางไร ? 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................. 

        

        3. เกี่ยวกับความเมตตากรุณา นักเรียนมีขอเสนอแนะอยางไร ? 

............................................................................................................................. 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................. 

        

        4. เกี่ยวกับการละเวนอบายอบายมุข นักเรียนมีขอเสนอแนะอยางไร ? 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

             ............................................................................................................................ 
 

                                                                                       

                                                                               ขออนุโมทนาขอบคุณที่ตอบแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก จ 
ผลการหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบสอบถามเพือ่งานวิจยั 

                                      ______________________________________ 

        ชื่อเร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิริน

ธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี” 

        รหัส 500745367 ชื่อพระนิสิต พระบุญทัน จารุวณฺโณ (กณาลักษณ) รุนที่ 1/ 2552 

สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

1. ชื่อสกุล – ของผูเชี่ยวชาญ พระครูธรรมธรศิริวัฒน  สิริวฑฺฒโน  

          ตําแหนง  ผูอํานวยการสํานักวิชาการและเลขานุการศูนยบัณฑิตวิทยาลัย 

          สถานที่ทํางาน  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตอุบลราชธานี 

2. ชื่อสกุล – ของผูเชี่ยวชาญ ดร. เรืองเดช  เขจรศาสตร  

          ตําแหนง  อาจารยพิเศษบัณฑิตวิทยาลัย 

          สถานที่ทํางาน  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

3. ชื่อสกุล – ของผูเชี่ยวชาญ  ผ.ศ. ชื่น  ศรีสวัสด์ิ  

          ตําแหนง  หัวหนาภาควิชารัฐประศาสนศาสตร 

          สถานที่ทํางาน  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี   
คําชี้แจง 
        แบบวัดของการวิจัยตอนที่ 2 ทําข้ึนเพื่อใหผูตอบไดระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียน

มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด

อุบลราชธานี ในแตละหัวขอหากทานผูเช่ียวชาญพิจารณาเห็นวาคําถามในขอใดที่ตรงตาม

วัตถุประสงคของการวิจัยตามความคิดเห็นของทาน โปรดทําเคร่ืองหมาย (/) ลงในชองความ

คิดเห็น 

        ใหคะแนน + 1 หมายถึง แนใจวาแบบสอบถามนี้มีความเหมาะสมกับเนื้อหาและสอดคลอง

กับวัตถุประสงคของการวิจัย 

        ใหคะแนน 0 หมายถึง ไมแนใจวาแบบสอบถามนี้มีความเหมาะสมกับเนื้อหาและสอดคลอง

กับวัตถุประสงคของการวิจัย 

        ใหคะแนน - 1 หมายถึง แนใจวาแบบสอบถามนี้ไมมีความเหมาะสมกับเนื้อหาและสอดคลอง

กับวัตถุประสงคของการวิจัย 
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การพิจารณา 

ของผูเชี่ยวชาญ 

 

 

ขอความ 
คนที่ 1 

 

คนที่ 2 

 

คนที่ 3 

คาเฉลี่ย 

1 นักเรียนไดปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนอยาง

เครงครัด   

+1 +1 +1 1 

2 นักเรียนมาโรงเรียนตรงเวลาเปนประจํา +1 +1 +1 1 

3 กอนหยิบของมาใชนักเรียนจะขออนุญาตเจาของกอนทุก

คร้ัง 

+1 +1 +1 1 

4 นักเรียนเคารพใหเกียรติและยอมรับความคิดเห็นของ

ผูอ่ืน 

+1 +1 +1 1 

5 เมื่อนักเรียนทําผิด นักเรียนจะยอมรับปฏิบัติตามระเบียบ

วินัยของโรงเรียน 

+1 +1 +1 1 

6 เมื่อนักเรียนเก็บของไดจะเก็บไวเพื่อใหเจามารับคืน +1 +1 +1 1 

7 นักเรียนเก็บและทิ้งขยะลงในถังที่จัดวางไวทุกคร้ัง +1 +1 +1 1 

8 นักเรียนจะทํางานสําเร็จตามที่ไดรับหมอบหมายเสมอ +1 +1 +1 1 

9 นักเรียนไมพูดคุยกันในเวลาครูสอนหนังสือ +1 +1 +1 1 

10 นักเรียนทําความเคารพครูเสมอเมื่อครูเดินผาน +1 +1 +1 1 

11 นักเรียนไหวพอแมทุกคร้ังกอนมาโรงเรียน +1 +1 +1 1 

12 นักเรียนเชื่อฟงครูดวยความเคารพเม่ือครูวากลาว

ตักเตือน 

+1 +1 +1 1 

13 นักเรียนพูดจากับครูอาจารยดวยวาจาไพเราะและ

เหมาะสมอยางมีจิตสํานึก 

+1 +1 +1 1 
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การพิจารณา 

ของผูเชี่ยวชาญ 

 

 

 

ขอความ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

 

คาเฉลี่ย 

 

14 นักเรียนกราบพระพุทธรูปทุกคร้ังเมื่อมาที่วัดดวยกิริยา

สํารวม 

+1 +1 +1 1 

15 เวลาฟงธรรมที่วัดนักเรียนไมพูดคุยกันและต้ังใจฟงธรรม +1 +1 +1 1 

16 เมื่อนักเรียนพบพระสงฆแลวยกมือไหวดวยความเคารพ +1 +1 +1 1 

17 นัก เ รียนแต งกาย เ รียบร อย เมื่ อค รูพาไปนมัสการ

พระพุทธรูปที่วัด 

+1 +1 +1 1 

18 นักเรียนทําความเคารพคุณครูทุกคร้ังกอนเขาเรียน +1 +1 +1 1 

19 นักเรียนทํากิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนาดวยความ

เคารพ 

+1 +1 +1 1 

20 นักเรียนใสเส้ือตามกฎระเบียบของโรงเรียนทุกคร้ังที่มา

เรียน 

+1 +1 +1 1 

21 นักเรียนมีความยินดีที่ไดแบงปนส่ิงของหรืออาหารให

เพื่อนเสมอ 

+1 +1 +1 1 

22 นักเรียนทํางานชวยเหลือเพื่อนเมื่อมีกิจกรรมที่โรงเรียน

และที่อ่ืนๆเสมอ 

+1 +1 +1 1 

23 นักเรียนชวยคุณครูทํางานเสมอเมื่อโรงเรียนเลิก +1 +1 +1 1 

24 นักเรียนชวยเหลือพอแมทํางานเมื่อโรงเรียนเลิก +1 +1 +1 1 

25 นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่บานเสมอดวยความ

เมตตา 

+1 +1 +1 1 

26 นักเรียนใหอาหารแกสัตวเล้ียงที่โรงเรียนเสมอดวยความ

เมตตา 

+1 +1 +1 1 
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การพิจารณา 

ของผูเชี่ยวชาญ 

 

 

 

ขอความ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

 

คาเฉลี่ย 

27 นักเรียนเมตตาจิตไมกลาฆาสัตวเพราะกลัวบาป +1 +1 +1 1 

28 นักเรียนปลอบใจเพื่อนใหคลายทุกขดวยความกรุณาตอ

เพื่อน 

+1 +1 +1 1 

29 นักเรียนไปทําบุญตักบาตรที่วัดและวันสําคัญประจํา +1 +1 +1 1 

30 นักเรียนพูดจากับเพื่อนดวยเมตตาจิตมีไมตรีตอเพื่อน

เสมอ 

+1 +1 +1 1 

31 นักเรียนไมชอบด่ืมสุราเพราะกลัวถูกพอแมครูจะติเตือน +1 +1 +1 1 

32 นักเรียนไมชอบด่ืมสุราเพราะกลัวเสียเงินไปโดยเปลา

ประโยชน 

+1 +1 +1 1 

33 นักเรียนไมชอบไปเที่ยวกลางคืนเพราะตองการความ

ปลอดภัย 

+1 +1 +1 1 

34 นักเรียนไมชอบไปเที่ยวดูการละเลนเพราะเปนเหตุทําให

เกิดการทะเลาะวิวาท 

+1 +1 +1 1 

35 นักเรียนไมชอบไปเลนการพนันเพราะเปนเหตุใหเกิดศัตรูคู

เวร 

+1 +1 +1 1 

36 นักเรียนไมชอบไปกับเพื่อนที่ชวนไปเลนการพนัน +1 +1 +1 1 

37 นักเรียนไปเรียนหนังสือที่โรงเรียนเสมอ +1 +1 +1 1 

38 นักเรียนไมชอบสูบบุหร่ีเพราะบุหร่ีทําใหเกิดโรคตางๆ ได +1 +1 +1 1 

39 นักเรียนไมชอบไปเที่ยวกลางคืนเพราะกลัวถูกใสรายจาก

เพื่อน 

+1 +1 +1 1 

40 นักเรียนไมชอบเลนการพนันเพราะกลัวเสียเงินไปโดย

เปลาประโยชน 

+1 +1 +1 1 
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ภาคผนวก ฉ 
ตารางประมาณคาขนาดกลุมตัวอยางของเครจซ่ีและมอรแกน (Krejcie and Morgan) 

 

จํานวน

ประชากร 

จํานวนกลุม

ตัวอยาง 

จํานวน

ประชากร 

จํานวนกลุม

ตัวอยาง 

จํานวน

ประชากร 

จํานวนกลุม

ตัวอยาง  

10 10 220 140 1,200 291 

15 14 230 144 1,300 297 

20 19 240 148 1,400 302 

25 24 250 152 1,500 306 

30 28 260 155 1,600 310 

35 32 270 159 1,700 313 

40 36 280 162 1,800 317 

45 40 290 165 1,900 320 

50 44 300 169 2,000 322 

55 48 320 175 2,200 327 

60 52 340 181 2,400 331 

65 56 360 186 2,600 335 

70 59 380 191 2,800 338 

75 63 400 196 3,000 341 

80 66 420 201 3,500 346 

85 70 440 205 4,000 351 

90 73 460 210 4,500 354 

95 76 480 214 5,000 357 

100 80 500 217 6,000 361 

110 86 550 226 7,000 364 

120 92 600 234 8,000 367 

130 97 650 242 9,000 368 

140 103 700 248 10,000 370 

150 108 750 254 15,000 375 
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160 113 800 260 20,000 377 

170 118 850 265 30,000 379 

180 123 900 269 40,000 380 

190 127 950 274 50,000 381 

200 132 1,000 278 75,000 382 

210 136 1,100 285 100,000 384 
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ภาคผนวก ช 
สารบัญภาพ 

 
ภาพที่ 1 แสดงโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ   

   

 
 

ภาพแสดงโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณในอดีต 
 



 
 

139 

 
ภาพที่ 2 แสดงโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณในปจจุบัน 

 

 
 

 
 

ภาพแสดงโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณในปจจุบันและพระประธานประจําโรงเรียน 
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ภาพที่ 3 แสดงชุมชนตลาดที่ติดกับโรงเรียน 

 

 
 
ภาพที่ 4 แสดงรานคาชุมชนท่ีอยูตรงขามกบัโรงเรยีน 
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ภาคผนวก ซ 
สารบัญแผนภูมิ 

  

แผนภูมิที่ 1 แสดงสรุปกรอบแนวคิดในการวิจัย   
   การศึกษาวิจัยเร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียน

สิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานีในครั้งนี้ 

ผูวิจัยไดศึกษาจากจริยธรรมของกรมการศาสนาและบุญมี แทนแกว ไดนํามากําหนดเปนกรอบ

แนวคิดในการวิจัยเพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบคําถาม สําหรับเก็บรวบรวมขอมูล เพื่อตอบ

วัตถุประสงค และสมมติฐานที่ต้ังไว โดยสามารถเขียนเปนแผนภูมิกรอบแนวคิดในการวิจัยได ดังนี้ 
                    
                   ตัวแปรตน                                                    ตัวแปรตาม 
  

 

 

 

 

   
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 1 แสดงสรุปกรอบแนวคิดที่ใชในการวจิยั 
 
  

       สภาพทัว่ไป   
1. เพศ 

2. อาย ุ

3. ระดับการศึกษา 

4. เกรดเฉล่ีย 

5. อาชีพผูปกครอง 
 

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมความ

มีวินยัของนักเรียน 

1. ดานการมีวินัยในตนเอง 

2. ดานความมีสัมมาคารวะ 

3. ดานความเมตตากรุณา 

4. ดานการละเวนอบายมุข 
 



 

ประวัติผูวิจยั 

 

ชื่อ                        :           พระบุญทนั  จารุวณฺโณ (กณาลักษณ) 

เกิด                       :          วนัที ่6 กรกฎาคม พ.ศ. 2519 

สถานที่เกิด                :          82 หมูที่ 7 บานแกงพัฒนา ตําบลโนนสวาง อําเภอกดุขาวปุน  

                                              จังหวัดอุบลราชธาน ี

อุปสมบท                :          เมื่อ วนัที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2546   

สังกัด                     :        วัดศรีอุดม เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร                              

                                              จังหวัดอุบลราชธาน ี

การศึกษา                  :           จบพทุธศาสตรบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช    

                                               วิทยาลัย พ.ศ. 2544   

                                              จบประกาศนียบัตรวิชาชีพครู (ปวค.) จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬา 

                                               ลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. 2547                        

หนาที่                   :            พ.ศ. 2551 – ปจจุบัน เปนครูสอนโรงเรียนพระปริยัติธรรมศรีอุดม                

                                              วทิยา  

                                              พ.ศ. 2552 - ปจจุบันเปนนายทะเบียนโรงเรียนพระปริยัติธรรมศรี  

                                              อุดมวทิยา 

                           :            พ.ศ. 2552 – ปจจุบัน เปนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสิรินธร   

                                              วทิยานุสรณ 

เขาศึกษา               :          พุทธศาสตรมหาบัณฑติ มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช   

                                               วิทยาลัย  

ที่อยูปจจุบัน             :            วัดศรีอุดม เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัด   

                                              อุบลราชธาน ี
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