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บทคัดย่อ 
  

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ คือ (๑) เพื่อศึกษาความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร (๒) เพื่อ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่ต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ในเขต
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล และ (๓) เพื่อศึกษาปัญหา 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ กลุ่มตัวอย่างพุทธศาสนิกชนทั้งหมด ๓๘๔ 
คน โดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็น
แบบสอบถาม (Questionnaire) วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้โดยหาค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ 
(Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) ทดสอบ
สมมติฐานโดยการทดสอบค่าที (t–test)ส าหรับตัวแปรที่มี ๒ ค่า และทดสอบค่าเอฟ (F-test) หรือ
ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ส าหรับตัวแปรที่มี ๓ ค่าขึ้นไป เม่ือพบว่ามีความ
แตกต่างจะท าการเปรียบเทียบความแตกต่างหลายคู่ โดยวิธีหาผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด (Least 
Significant Difference : LSD) 
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 ผลการวิจัยพบว่า 

 ๑. ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ในเขต
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร พบว่า พุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ ในภาพรวมอยู่ระดับมากมีค่าเฉลี่ย ( = ๓.๕๐) 
 ๒. เปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า 
พุทธศาสนิกชนที่มีเพศและวุฒิการศึกษาแตกต่างกันมีความคิดเห็นโดยรวมแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนพุทธศาสนิกชนที่มีอายุ
แตกต่างกันมีความคิดเห็นโดยรวมไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 
 ๓. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ด้านสังคม พระสงฆ์ไม่ค่อยได้รับความร่วมมือจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการที่พระสงฆ์จะเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนในหลาย ๆ ด้าน 
ดังเช่น ด้านเศรษฐกิจ คือ ขาดการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรของคณะสงฆ์เอง รวมทั้งจาก
หน่วยงานของรัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกันด้วย ด้านวัฒนธรรม ประชาชนไม่มีความเข้าใจในการที่
พระสงฆ์เข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาด้านวัฒนธรรม เช่น การอนุรักษ์โบราณสถานเป็นต้น            
ด้านสาธารณสุข ขาดการสนับสนุนและติดต่อประสานงานจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับวงการ
แพทย์เพราะได้รับความร่วมมือน้อยหรือไม่ได้รับความร่วมมือเลย หรือถ้ามีก็เพียงเล็กน้อยจึงขาด
อุปกรณ์หรือเครื่องมือในการช่วยเหลือ หรือพัฒนาชุมชนในด้านสาธารณสุข ประการสุดท้ายใน  
ด้านสิ่งแวดล้อม อุปกรณ์ในการให้ความสะดวกแก่พระสงฆ์ในการอบรมหรือในการช่วยเหลือ
พัฒนาชุมชนมีน้อย ดังนั้น พระสงฆ์ต้องแสดงศักยภาพในฐานะผู้น าชุมชนเข้าไปมีบทบาทและ
สงเคราะห์ประชาชนจนเป็นที่ยอมรับของบุคคลโดยท่ัวไป 
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ABSTRACT 
 

 The research aims (1) to study the Buddhists’ views to the role of Sangha in 
community development in Banphaew District, Samutsakhon Province, (2) to compare the 
Buddhists’ views as above mentioned classified by personal status, and (3) to study the 
problems and suggestions of the Buddhists to solves the problems and obstacles in the 
said area. Used in the study are the populations, i.e. the 384 of Buddhists in Banphaew 
District, Samutsakhon Province. Research instruments were questionnaires, analyzed the 
data with frequency, percentage, mean, standard deviation (S.D), hypothesis tested with t-
test for two-valued variables and F-test or One-Way ANOVA for more than 3 valued 
variables. In case of differentiation was found, it was compared by Least significant 
Difference : LSD. 
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The results of the research show that : 

            1. The opinion of the Buddhist who has a role in the community development in 
the Buddhist priest in Banphaew District, Samutsakhon Province found that ; the opinion 
Buddhist a role in the community development in the Buddhist priest. The overall stays 
many levels are valuable share ( = 3.50) 
 2. The compare with the opinion of the Buddhist who has a role in the 
community development in the Buddhist priest in Banphaew District, Samutsakhon 
Province. Separate follow personal factor found that ; the Buddhist who have the gender 
and educational different background think different generally important implily statistics 
way that .01 level. Which be in line with location hypothesis keeps Buddhist old different 
part think not different generally which do not be in line with location hypothesis keeps. 
 3. The problems and suggestions are as follows : the Sanghas received less 
cooperations from the concerned organizations, lacking in supporting budget from the 
Sangha organizations and also from the government sectors, people do not understand 
the objectives of propagation of Sangha in social as well as cultural development. There 
are insufficient to suit the instruments of propagation and coordination in the field of public 
health. Furthermore, the problems and suggestions such as the Sangha supervisors 
should give the knowledge and advice before propagation. The concerned organizations 
should give appropriate budget to support continually. There should make understand to 
the people the matters they want. Apart from these, other necessary to manual and 
working operation be supported. The Sangha themselves have to develop their knowledge 
and capability to convince people to accept their roles in communication development. 
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กิตติกรรมประกาศ 

 วิทยานิพนธฉบับน้ีสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี ดวยความเมตตาของคณะกรรมการควบคุม
วิทยานิพนธ ไดแก ผศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม,พระมหาบุญเลิศ อินฺทปฺโญ, ผศ. และอาจารย 
ดร.ยุทธนา ปราณีต ที่ไดกรุณาอนุเคราะหใหคําปรึกษาแนะนํา ปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธจน
สําเร็จดวยดี 
 ขอเจริญพรขอบคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรพล สุยะพรหม ผูอํานวยการหลักสูตร
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทุกทาน ที่ไดประสิทธิ์ประสาท
วิชาการตางๆ และไดรับความเมตตาอนุเคราะหจนทําใหงานวิจัยดําเนินไปไดอยางราบรื่น 
 ขอขอบพระคุณอาจารย ผศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช, พระมหาสม กลฺยาโณ, พระปลัด
สามารถ ธมฺมธาโร, ผศ.ประสิทธิ์ ทองอุน และอาจารยวันชัย สุขตาม ที่กรุณาเปนผูเชี่ยวชาญใน
การตรวจแบบสอบถามใหคําปรึกษาแนะนําในการปรับปรุงแกไขแบบสอบถามใหสมบูรณและ
สําเร็จไดดวยดี 
 อนึ่ง ขอกราบขอบพระคุณและขอบพระคุณคณะกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ 
ประกอบดวย พระครูปุริมานุรักษ, รศ.ดร., อาจารย ดร.ทรงวิทย แกวศรี, ผศ.ดร.สุรพล สุยะ
พรหม, พระมหาบุญเลิศ อินทฺปฺโญ, ผศ. และ อาจารย ์ดร.ยุทธนา ปราณีต ที่ไดใหขอแนะนํา
ในการแกไขปรับปรุงวิทยานิพนธเลมน้ีดวยเมตตานุเคราะหเปนอยางมาก 
 ขอขอบคุณ พระครูสาครพิพัฒนาภรณ เจาคณะอําเภอบานแพว และพระครูสีลาธิการี 

เจาคณะอําเภอกระทุมแบน ที่อนุเคราะหในการเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัยเปนอยางดี ขอบคุณ

เพ่ือนๆ หนวยวิทยบริการคณะสังคมศาสตร วัดไรขิงทุกรูป ที่ไดชวยเหลือชี้แนะแนวทางในการ

ดําเนินการทําวิทยานิพนธตลอดมา 

 สุดทายนี้ ความดีใดๆ อันจะพึงมีจากวิทยานิพนธเลมน้ี ผูวิจัยขอนอมถวายเปนพุทธ
บูชา ธรรมบูชา สังฆบูชา และมอบบูชาเปนกตเวทิตาคุณ แกบิดามารดา ครูบาอาจารย                 
พ่ีๆนองๆ รวมทั้งคณะญาติโยมตลอดจนผูมีอุปการคุณทุกทาน ซ่ึงไมสามารถจะออกนามได
ทั้งหมด ซ่ึงเปนผูใหกําลังใจ ผูใหกําลังสนับสนุนและผูถวายขาวทุกทัพพีตลอดเวลาที่ดํารงเพศ
สมณะมาตลอด 
 
              พระครูสาครกิจจานุกูล (วิศิษฐ จนฺทโน) 
                 ๑๔ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๕ 
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สารบัญ  
เร่ือง                                                                                                                           หน้า 
 
บทคัดย่อภาษาไทย                                                                                                           ก  
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ                                                                                                    ค 
กิตติกรรมประกาศ                     จ 
สารบัญ                      ฉ 
สารบัญตาราง                      ฌ 
สารบัญแผนภาพ                     ฎ 
ค าอธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ                              ฏ 
 
บทที่  ๑  บทน า 
   ๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา               ๑   
   ๑.๒ วตัถุประสงค์การวิจัย                 ๔ 
   ๑.๓ ขอบเขตของการวิจัย                 ๔ 
   ๑.๔ ปัญหาท่ีต้องการทราบ                 ๕ 
   ๑.๕ สมมติฐานของการวิจัย                 ๕ 
   ๑.๖ ค านิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย               ๕
   ๑.๗ ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย                                                    ๖ 
        
บทที่  ๒  เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็น ๗ 
๒.๒ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท ๑๔ 
๒.๓ บทบาทพระสงฆ์ ๒๓ 
๒.๔ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน   ๔๙ 
๒.๕ บทบาทพระสงฆ์กับการพัฒนาชุมชน ๕๙ 
๒.๖ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ๗๙ 
๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๙๐ 
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 สารบัญ (ต่อ) 
เร่ือง           หน้า 
 
บทที่  ๓  วิธีด าเนินการวิจัย 
   ๓.๑ รูปแบบการวิจัย                         ๙๓ 
   ๓.๒ ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง                ๙๓ 
   ๓.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย                 ๙๕ 
   ๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล                                                 ๙๗ 

  ๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์                              ๙๗ 
           
บทที่  ๔  ผลการศึกษา 
   ๔.๑ ผลการวิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม                   ๙๗ 
   ๔.๒ ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนท่ีมีต่อบทบาทใน 

        การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
        จังหวัดสมุทรสาคร                          ๙๘                   

   ๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทใน 
        การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 

                  จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล                              ๑๐๕               
   ๔.๔ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ แนวทางในการพัฒนาบทบาทใน 

        การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
                  จังหวัดสมุทรสาคร                ๑๑๑ 
   ๔.๕ องค์ความรู้ท่ีได้จากการวิจัย      ๑๑๒ 
 
บทที่  ๕  สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
   ๕.๑  สรุป                                                                                       ๑๑๖ 
   ๕.๒ อภิปรายผล                                                                               ๑๒๐ 
   ๕.๓ ข้อเสนอแนะ                                                                              ๑๒๕ 
 
บรรณานุกรม                        ๑๒๗ 
 
 
 



ซ 

 

 สารบัญ (ต่อ) 
เร่ือง                    หน้า 
 
ภาคผนวก                                                                                                                     ๑๓๒ 
 ภาคผนวก ก  หนังสือขอความอนุเคราะห์ผู้เชี่ยวชาญ 
                   ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ                       ๑๓๓                               
 ภาคผนวก ข  ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)                   ๑๓๙ 
 ภาคผนวก ค  ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า (Alpha coefficient)                           ๑๔๓ 
 ภาคผนวก ง  หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย                       ๑๔๖ 
 ภาคผนวก จ  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย                                                 ๑๔๘ 
 
ประวัติผู้วิจัย                                                                                                                   ๑๕๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ฌ 

 

สารบัญตาราง 
ตารางที่                    หน้า 
 
๓.๑   แสดงจ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย     
๔.๑   จ านวนและร้อยละ ของปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม                          ๙๘ 
๔.๒   ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชน 
        ที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอ 
        บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร โดยภาพรวม                                                     ๙๙                                 
๔.๓   ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชน 
        ที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอ 
        บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ด้านสังคม                                               ๑๐๐ 
๔.๔   ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชน 
        ที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอ 
        บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ด้านเศรษฐกิจ                                                   ๑๐๑                                    
๔.๕   ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชน 
        ที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอ 
        บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ด้านวัฒนธรรม                                                   ๑๐๒                                    
๔.๖   ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชน 
        ที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอ 
        บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ด้านสาธารณสุข                                                  ๑๐๓                                   
๔.๗   ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชน 
        ที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอ 
        บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ด้านสิ่งแวดล้อม                                                  ๑๐๔                                                                                   
๔.๘   การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ :  
        กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามเพศ                            ๑๐๕            
๔.๙   การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ :  
        กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามอาย ุ                 ๑๐๗                                                     
๔.๑๐ การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ :                 
        กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา       ๑๐๘                                                           
 
 
 



ญ 

 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
ตารางที่                    หน้า 
 

๔.๑๑ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด(LSD)                                                                     
          โดยภาพรวม         ๑๐๙ 
๔.๑๒ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด(LSD)                                                                      
        การพัฒนาชุมชนในด้านวัฒนธรรม          ๑๑๐ 
๔.๑๓ ปัญหา อุปสรรค บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์ 
        อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร      ๑๑๑ 
๔.๑๔ ข้อเสนอแนะบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์ 
        อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร      ๑๑๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ฎ 

 

สารบัญแผนภาพ 
แผนภาพที่          หน้า 
 
๒.๑ แสดงสรุปกรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย       ๙๐ 
๔.๑ แสดงองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย       ๑๑๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ฏ 

 

ค าอธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ 
 
๑. ค าย่อชื่อคัมภีร์พระไตรปิฎก 

 อักษรย่อในวิทยานิพนธ์เล่มนี้ ใช้อ้างอิงจากพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙ เป็นหลักโดยใช้ระบบย่อค า ดังต่อไปนี้ 

 

พระสุตตันตปิฎก 
 

องฺ.อฏฺฐก. (ไทย)     = สุตตันตปิฎก อัฏฐังคิกมรรค  (ภาษาไทย) 

 

๒. การระบุเลขหมายพระไตรปิฎก 

ในงานวิจัยฉบับนี้ ใช้พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลั ย 
พ.ศ. ๒๕๓๙ เป็นหลักการอ้างอิง ซึ่งจะระบุ เล่ม / ข้อ /หน้า/ เช่น ขุ.ธ. (ไทย) ๒๓/๑๔๓ – ๒๘๙/
๑๓๓ หมายความว่า ระบุถึง สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย ธรรมบท ฉบับภาษาไทย พระไตรปิฎก 
เล่มที่ ๒๓ ข้อที่ ๑๔๓ – ๒๘๙ หน้าที่ ๑๓๓ เป็นต้น 
 



 

 

บทที ่๑ 

บทน ำ 

๑.๑ ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

 สถาบันพระพุทธศาสนา  เป็นสถาบันที่ส าคัญที่สุดสถาบันหนึ่งใน ๓ สถาบัน คือ ชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ สถาบันพระพุทธศาสนามีส่วนอย่างมาก ในการให้ความช่วยเหลือต่อสังคมไทย 
และสังคมไทยจะขาดพระพุทธศาสนาไม่ได้ตลอดมาแต่โบราณกาล  พระพุทธศาสนามีส่วนช่วย
มากในการท าหน้าที่กล่อมเกลาจิตใจและจริตนิสัยพฤติกรรมของประชาชนคนไทยให้มีความรัก
ความสามัคคีต่อสถาบันชาติและสถาบันกษัตริย์เม่ือเกิดมีวิกฤตการณ์ทางสังคมขึ้น  พระสงฆ์มี
บทบาทในการเป็นตัวประสานด้วยการใช้ธรรมะทางพระพุทธศาสนาเพื่อน าพาประชนคนในให้
อยู่กันด้วยความสงบสุข ตลอดจนท าหน้าที่ในการให้บริการตามความจ าเป็นกับสังคมไทย  ตาม
ความต้องการของประชาชน ทั้งยังมีส่วนช่วยในการแก้ไขปัญหาทางสังคมให้แก่ประชาชนและ
ประเทศชาติมาแล้วเป็นอันมากตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน สถาบันพระพุทธศาสนาดังที่กล่าวมายัง
เป็นท่ีพึ่งสุดท้ายของประชาชนอยู่  
 วิถีชีวิตชุมชนของคนไทยส่วนใหญ่ มีลักษณะเป็นชุมชนเล็กๆ ร้อยละ ๙๐ กระจายกัน
อยู่โดยทั่วไป ส่วนท่ีเหลืออีกประมาณร้อยละ  ๑๐ จะเป็นชุมชนเมืองหรือชุมชนขนาดใหญ่  เช่น 
ในเขตจังหวัด  เขตอ าเภอ  เขตเทศบาล  สุขาภิบาล ที่มีความเพียบพร้อมด้วยสาธารณูปโภค  
ส่วนใหญ่จะเป็นชุมชนที่หนาแน่นลักษณะชุมชนพัฒนา  แต่ในส่วนที่เป็นชุมชนก าลังพัฒนาหรือ
ชุมชนที่ยังด้อยพัฒนาอยู่จะเป็นชุมชนขนาดเล็กๆ ห่างไกลคมนาคมที่ยังขาดแคลนด้าน
สาธารณูปโภคต่างๆ ที่เป็นปัจจัยพื้นฐานท่ีภาครัฐย่ืนมือเข้าช่วยเหลือยังไม่ทั่วถึง จะเป็นชุมชนที่
กระจายกันอยู่เป็นกลุ่มๆ ลักษณะเป็นกลุ่มหมู่บ้านเป็นหลักและมักจะมีวัดตั้งอยู่ในใจกลางของ
หมู่บ้านประชาชนในหมู่บ้านมักจะมีวัดเป็นศูนย์รวมจิตใจถือเป็นศาสนสมบัติส่วนกลางที่คนใน
ชุมชนนั้นๆ  ร่วมแรงร่วมใจช่วยกันบ ารุงรักษาบูรณปฏิสังขรณ์ศาสนสถานของชุมชนของเขา วัด
จึงเป็นศูนย์กลางทางการคมนาคมหรือด ารงวิถีชีวิตทางสังคมและวัฒนธรรมสังคมไทยในชนบท
ส่วนใหญ่จะมีที่อยู่อาศัยอยู่รอบๆ วัด เพราะประชนส่วนใหญ่นับถือพระพุทธศาสนาอย่างจริงใจ 
มีวิถีชีวิตที่ผูกพันอยู่กับพระพุทธศาสนาตั้งแต่เกิดจนตาย   
 ดังนั้น การที่พุทธศาสนิกชนได้อุทิศตนและเสียสละให้กับวัด เช่น แรงกาย แรงใจ  
ทรัพย์สินเงินทองและปัจจัยต่างๆ ให้กับวัดและอุปถัมภ์บ ารุงพระสงฆ์ โดยเฉลี่ยประมาณหนึ่งใน
ห้าส่วนของรายได้ในครอบครัว นอกจากนั้นวัดยังนับเป็นศูนย์กลางชุมชน เป็นแหล่งเรียนรู้  
เป็นสถานที่ปฏิบัติธรรม เป็นแหล่งรวมศิลปวัฒนธรรม เป็นสถานที่ประกอบพิธีกรรมเป็นสถานที่
สงเคราะห์ให้ที่พักพิงแก่ผู้ยากไร้ เป็นสถานที่พักพิงจิตใจของชุมชน เป็นต้น วัดทุกวัด                      



๒ 
 

 

ของพระพุทธศาสนาในประเทศไทยได้ท าหน้าที่แบ่งเบาภาระให้กับรัฐบาลเป็นอันมาก ทั้งยังเป็น
ฐานให้เกิดความสงบสุขมั่นคงและช่วยเสริมในด้านการสวัสดิการทางสังคมแก่รัฐอีกทางหนึ่งด้วย   
 จึงเห็นได้ว่า วัดมีความส าคัญต่อชาวพุทธในด้านต่างๆ อย่างมาก ซึ่งแสดงให้เห็นถึง
อิทธิพลของพระพุทธศาสนาที่อยู่เหนือจิตใจประชาชนคนไทยและความรู้สึกนึกคิดของคนไทย
ส่วนใหญ่ด้วย  ผู้ที่ได้บวชเป็นพระภิกษุในพระพุทธสาสนาจึงได้รับการยอมรับนับถือเหนือกว่า
ความม่ังคั่งหรือการมีอ านาจใดๆ นอกจากนั้นการบวชเป็นพระภิกษุย่อมได้รับการกล่อมเกลา
จิตใจให้ได้ประพฤติตนอยู่ในกรอบของพระธรรมวินัย สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้ดีงาม
ยิ่งขึ้นได้ ด้วยการฝึกฝนอบรมตนอยู่ในระเบียบวินัยมีความละเอียดอ่อนจิตใจม่ันคงเพราะผล
พวงที่ได้รับการพัฒนาแล้ว ย่อมจะช่วยส่งเสริมให้เกิดสติปัญญา มีทั้งความรู้และความคิด
รอบคอบยิ่งขึ้น ด้วยเหตุผลดังกล่าวนี้ประเพณีโบราณจึงถือว่า  การบวชเรียนของชายไทยนั้น
ย่อมเป็นปัจจัยส าคัญยิ่งที่จะเป็นพื้นฐานน าบุคคลที่จะสึกออกไปสู่การแต่งงานมีครอบครัวใน
โอกาสข้างหน้าด้วย ซึ่งเป็นประเพณีที่คนไทยสืบทอดกันมาตั้งแต่โบราณกาล   

ปัจจุบัน ประเทศไทยได้มีพระราชบัญญัติคณะสงฆ์เพื่อใช้ปกครองคณะสงฆ์ การบวช
นอกจากจะเป็นไปตามพระธรรมวินัยและประเพณีแล้ว ยังต้องให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
คณะสงฆ์และกฏระเบียบแห่งกฎมหาเถรสมาคมด้วย คือ พระอุปัชฌาย์ที่ได้รับการแต่งตั้งนั้น 
ต้องมีคุณสมบัติตามที่พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ก าหนด จึงจะท าหน้าที่ในการให้การบรรพชา
อุปสมบทแก่กุลบุตรได้ พระอุปัชฌาย์จะต้องท าหน้าที่เป็นประธานรับผิดชอบในการตรวดสอบ
กุลบุตรที่จะบวชและรับผิดชอบพิธีกรรมการบรรพชาอุปสมบทตามบทบัญญัติแห่งกฎมหาเถร
สมาคม (ปัจจุบันใช้  พ.ศ. ๒๕๐๕- ๒๕๓๕)๑ 

 พระสงฆ์ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นพระสังฆาธิการท าหน้าที่บริหารกิจการคณะสงฆ์  
ประชาชนจะมีความศรัทธาเชื่อม่ันที่จะน าบุตรหลานไปบวชเรียนและให้อยู่ในปกครองด้วยนั้น 
ย่อมจะต้องตั้งความหวังไว้ค่อนข้างสูงที่จะได้รับการฝึกฝนอบรมด้านอุปนิสัยพฤติกรรมของบุตร
หลานของตนให้เป็นคนดีของพระพุทธศาสนา เป็นผู้น าทางคุณธรรมและจริยธรรมของสังคมใน
ชุมชนได้   

 ส าหรับพระสงฆ์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งพระสังฆาธิการระดับต่าง ๆ นั้น 
ถือว่ามีความส าคัญต่อองค์กรพระพุทธศาสนามาก เพราะนอกจากจะต้องปฏิบัติศาสนกิจตาม
หน้าที่โดยปกติแล้ว  ยังต้องรับภาระหน้าที่ในฐานะพระสังฆาธิการที่ได้รับมอบหมายจากทาง
คณะสงฆ์อีกส่วนหนึ่งด้วย จึงต้องรับผิดชอบและปฏิบัติหน้าที่ในศาสนกิจอื่น ๆ เพิ่มขึ้น
โดยเฉพาะในพันธกิจใน ๖ ด้าน คือ ด้านการปกครอง ด้านการเผยแผ่ ด้านการศึกษา ด้าน
สาธารณูปการ ด้านการศึกษาสงเคราะห์ และด้านสาธารณสงเคราะห์  
                                         
 ๑กรมการศาสนา, พระรำชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ – ๒๕๓๕, (กรุงเทพมหานคร :                 
สูตรไพศาล,  ๒๕๓๘), หน้า ๒๖๓. 



๓ 
 

 

 เม่ือพระสงฆ์มีความรู้ ความสามารถ ได้เข้ามามีบทบาทในการช่วยพัฒนาสังคม                    
ท าหน้าที่ในการพัฒนาตน พัฒนาองค์กร ในรูปแบบที่หลากหลาย เม่ือมีการศึกษาถึงชีวประวัติ
ของพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ในการพัฒนาสังคม ย่อมเป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่คณะสงฆ์ 
เป็นการเชิดชูเกียรติประวัติให้แก่พระสงฆ์เหล่านั้น เนื่องจากบางครั้งผลงานที่พระสงฆ์ท าไม่ได้
น ามาศึกษาวิจัยกันอย่างจริงจังถึงกระบวนการที่พระสงฆ์เหล่านั้นท าหน้าที่เผยแผ่อยู่  จึงท าให้
ไม่ทราบว่ามีเหตุปัจจัยใดที่ท าให้การท างานของพระสงฆ์เหล่านั้นท างานสัมฤทธิผล  เม่ือมีการ
เข้าไปศึกษาอย่างเป็นระบบก็จะเป็นประโยชน์ทางด้านวิชาการ ในการที่จะเข้าไปทราบ และ
ด าเนินตาม หรือแก้ไขปรับปรุงให้ถูกต้องอย่างไรก็ตาม ก็มีพระสงฆ์ที่ประสบความส าเร็จในการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนาและได้รับการยอมรับในการพัฒนาสังคมอยู่ พระสงฆ์ควรมีการพัฒนาต่อ
ตนเองและผู้อื่น มีความเป็นอุฎฐานสัมปทา๒คือ มีความเพียบพร้อมด้วยความพากเพียร บากบั่น
ประดุจลุกขึ้นตลอดเวลา มีความเป็นอารักขสัมปทา๓ คือ เพียบพร้อมด้วยการดูแลทรัพย์สิน             
เงินทอง ตลอดจนกระทั่งความประพฤติของตนความเป็นกัลยาณมิตร  คือ เพียบพร้อมในการ
คบคนดีเป็นมิตร ตลอดจนกระทั่งท าตนเป็นคนดีเพื่อเป็นมิตรแก่คนอื่น และมีความสมชีวิตา๕ 
คือ เพียบพร้อมด้วยการใช้จ่ายทรัพย์สินเงินทองให้พอเหมาะ พอสม พอคู่ และพอควร ซึ่งเป็น
แบบอย่างที่ดีต่อพระสงฆ์ และบุคคลโดยทั่วไปได้น าไปประพฤติปฏิบัติเพื่อท านุบ ารุง
พระพุทธศาสนาให้อยู่คู่โลกตลอดกาล 

จากเหตุผลส าคัญดังกล่าวจึงท าให้ผู้วิจัยมีความสนใจใคร่จะศึกษา “ความคิดเห็นของ
พุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์” ในส่วน “สาธารณะสงเคราะห์” 
โดยเฉพาะใน  อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  ซึ่งมีวัดที่สังกัดมหานิกาย จ านวน ๒๓ วัด 
มี   ต าบลทางคณะสงฆ์มหานิกาย  วัดสังกัดธรรมยุติ จ านวน ๓ วัด  มี ๑ ต าบลทางคณะสงฆ์
ธรรมยุติ  ทั้งนี้ เพื่อต้องการทราบข้อมูลเป็นกรณีศึกษาว่า ในฐานะที่พระสงฆ์ได้ท างานการ
พัฒนาชุมชนมานานโดยเฉพาะในชนบทที่ห่างไกล ซึ่งมีไม่น้อยที่สามารถท าป่าให้เป็นเมืองได้
ในลักษณะปิดทองหลังพระว่า พุทธศาสนิกชนคิดอย่างไร และในการท างานของพระสงฆ์ย่อม
ต้องมีปัญหาและอุปสรรค์ไม่น้อย ในฐานะแกนน าทางความคิดและจิตวิญญาณเพื่อการพัฒนา
ชุมชน อาจสร้างความพอใจและไม่พอใจบ้างกับคนบางกลุ่ม จึงต้องมีกุศโลบายและ                        
กลยุทธในการแก้ปัญหาเพื่อมุ่งสู่ผลส าเร็จในการพัฒนาคน พัฒนางานของชุมชนให้ส าเร็จผล
ตามเป้าหมาย  

                                         
 ๒อง.ฺอฏฺฐก. (ไทย) ๒๓/๕ /๓ ๐-๓ ๑. 
 ๓อง.ฺอฏฐฺก. (ไทย) ๒๓/๕ /๓ ๑. 
  อง.ฺอฏฺฐก. (ไทย) ๒๓/๕ /๓ ๑. 
 ๕อง.ฺอฏฺฐก. (ไทย) ๒๓/๕ /๓ ๑-๓ ๒. 



  
 

 

การท าวิจัยครั้งนี้เพื่อต้องการทราบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาเพื่อปรับบทบาทของพระสงฆ์
ในเขต อ าเภอบ้านแพ้ว  จังหวัดสมุทรสาคร ต่อไป  

๑.๒  วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย   
 ๑.๒.๑ เพื่อศึกษาความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชน
ของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  
 ๑.๒.๒ เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาท           
ในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามปัจจัย
ส่วนบุคคล  
 ๑.๒.๓ เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  

๑.๓  ขอบเขตของกำรวิจัย  
๑.๓.๑  ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ   

มุ่งศึกษาความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชน
ของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร โดยมุ่งศึกษาใน ๕ ด้าน คือ ด้านสังคม  
ด้านเศรษฐกิจ ด้านวัฒนธรรม ด้านสาธารณสุข และด้านสิ่งแวดล้อม   
 ๑.๓.๒ ขอบเขตด้ำนประชำกร   
  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ พุทธศาสนิกชนที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่        
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ านวน ๙๒, ๗๒ คน๖ 
 ๑.๓.๓ ขอบเขตด้ำนสถำนที่  
  ได้ก าหนดพื้นที่ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้เฉพาะในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร 

๑.๓.๔ ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ  
 ใช้เวลาด าเนินการศึกษาวิจัย ตั้งแต่เดือน กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕  ถึงเดือน 

ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๕   รวมเป็นระยะเวลา ๖ เดือน 

 

 

                                         
 

๖ศูนย์สารสนเทศเพื่อพัฒนาการบริหารและการปกครอง กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย,  
เข้าถึงเมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๕๕. 



๕ 
 

 

๑.๔  ปัญหำที่ต้องกำรทรำบ  

 ๑. .๑ ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร เป็นอย่างไร  
 ๑. .๒ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามสถานภาพส่วน
บุคคล  เป็นอย่างไร 
 ๑. .๓ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์
ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร มีอะไรบ้าง 

๑.๕ สมมติฐำนกำรวิจยั  

 ๑.๕.๑ พุทธศาสนิกชนที่มีเพศแตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  แตกต่างกัน 
 ๑.๕.๒ พุทธศาสนิกชนที่มีอายุแตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน 

 ๑.๕.๓ พุทธศาสนิกชนที่มีการศึกษาแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน 

๑.๖ นิยำมศัพท์เฉพำะที่ใช้ในกำรวิจัย  
ควำมคิดเห็น หมายถึง การแสดงออกซึ่งความรู้สึกนึกคิดเฉพาะตัวโดยไม่มีใครบังคับ

ชี้น า 
พุทธศำสนิกชน หมายถึง ประชาชนผู้นับถือพระพุทธศาสนาที่อาศัยอยู่ในเขตอ าเภอ

บ้านแพ้ว  จังหวัดสมุทรสาคร 
บทบำท  หมายถึง  ความคิดและการกระท าหรือพฤติกรรมที่แสดงออกทั้งการกระท า

และความคิด ภายในข้อจ ากัดที่พึงกระท าได้ของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว  จังหวัด
สมุทรสาคร 
 พระสงฆ์ หมายถึง พระภิกษุในสังกัดมหานิกาย (ระดับพระสังฆาธิการ) ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้มีอ านาจและหน้าที่ซ่ึงสังกัดวัดอยู่ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว  จังหวัดสมุทรสาคร 
 กำรพัฒนำชุมชน หมายถึง กระบวนการพัฒนาและการสื่อประสานประโยชน์ให้ผู้อื่น
มีจิตอาสา ซึ่งจะก่อให้เกิดการเรียนรู้ ร่วมแรงร่วมใจสร้างพลังสามัคคีให้เกิดขึ้นกับคนในชุมชน 
โดยมีพระสงฆ์เป็นแกนน าในการเปลี่ยนแปลงในด้านสังคม  เศรษฐกิจ วัฒนธรรม  สาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อมของประชาชนในชุมชน 



๖ 
 

 

สังคม หมายถึง กลุ่มคนที่อยู่รวมกัน มีความสัมพันธ์กัน พึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน มี
ระเบียบกฎเกณฑ์ และความเชื่อถือที่ส าคัญๆ ร่วมกัน ตลอดจนมีความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
กันเองในที่นี้หมายถึง สังคมของประชาชนผู้นับถือพระพุทธศาสนาที่อาศัยอยู่ในเขตอ าเภอ              
บ้านแพ้ว  จังหวัดสมุทรสาคร 

เศรษฐกิจ หมายถึง การกระท าใดๆ อันก่อให้เกิด การผลิต การจ าหน่ายและ                 
การบริโภค ในที่นี้หมายถึง เศรษฐกิจของประชาชนผู้นับถือพระพุทธศาสนาที่อาศัยอยู่ในเขต
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 
 วัฒนธรรม  หมายถึง ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยความกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติและศีลธรรมอันดีของประชาชน ในที่นี้หมายถึง 
วัฒนธรรมของประชาชนผู้นับถือพระพุทธศาสนาที่อาศัยอยู่ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร  
 สำธำรณสุข  หมายถึง การป้องกันและรักษาโรค ท านุบ ารุงให้ประชาชนมีสุขภาพและ 
พลานามัยดี มีความสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ ในที่นี้หมายถึง สาธารณสุขของประชาชน
ผู้นับถือพระพุทธศาสนาที่อาศัยอยูใ่นเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  
 สิ่งแวดล้อม  หมายถึง สิ่งแวดล้อมคือทุกสิ่งทุกอย่างทั้งที่มีชีวิตและไม่มีชีวิต ที่อยู่
ล้อมรอบ ตัวเรา และส่งผลต่อเราทั้งมีชีวิตและไม่มีชีวิต ทั้งที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติและฝีมือ
มนุษย์สร้างขึ้น ในที่นี้หมายถึง สิ่งแวดล้อมของประชาชนผู้นับถือพระพุทธศาสนาที่อาศัยอยู่ใน
เขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

๑.๗ ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรวิจัย   

 ๑.๗.๑ ท าให้ทราบถึงความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  
 ๑.๗.๒ ท าให้ทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาท
ในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตาม
สถานภาพส่วนบุคคล   
 ๑.๗.๓ ท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชน
ของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  
 
 

 
 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A8%E0%B8%B5%E0%B8%A5%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1


บทที่ ๒ 

เอกสาร และงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 

 การศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จึงได้
ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ซึ่งมีเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชน
ที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร สามารถจ าแนกออกดังนี้ 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความคิดเห็น 
๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
๒.๓ บทบาทพระสงฆ์ 
๒.๔ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน 
๒.๕. บทบาทพระสงฆ์กับการพัฒนาชุมชน 
๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความคิดเห็น 
จากการทบทวนเอกสารที่ เกี่ยวข้อง พบว่า มีนักวิชาการหลากหลายท่านให้

ความหมายของความคิดเห็นไว้ ดังนี้ 
กมลรัตน์  หล้าสุวงษ์ ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้ว่า ความคิดเห็นเป็น

เพียงการแสดงออกที่เกิดจากความรู้สึกภายในต่างๆ ซึ่งความรู้สึกภายในนั้นอาจเป็นเพียงเจต
คติหรือความเชื่อหรือความนิยม หรือถ้าจะกล่าวในลักษณะของพฤติกรรมในแง่ของจิตวิทยาก็
กล่าวได้ว่าเจตคติ ความเชื่อ ความนิยมเป็นพฤติกรรมภายในที่ ไม่มีผู้ใดสังเกตหรือทราบได้ 
นอกจากตัวของเขาผู้นั้น แต่ความคิดเห็นพฤติกรรมภายนอกที่ผู้อื่นสามารถสังเกตหรือทราบได้
อย่างชัดเจนดังนั้นคนที่มีเจตคติหรือความเชื่อหรือค่านิยมอย่างหนึ่ง แต่ถ้าเขาไม่แสดงความ
คิดเห็นออกมาก็จะไม่มีผู้ใดทราบได้เลยว่าเขามีเจตคติหรือความเชื่อหรือค่านิยมเช่นใด๑ 

 
 

                                         
 ๑กมลรัตน์  หล้าสุวงษ์, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร, ๒๕๒๗), หน้า ๑๗๔-๑๗๕. 



๘ 
 

จ าลอง  เงินดี ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลที่มี
ต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ในลักษณะที่ไม่ลึกซึ้งเหมือนทัศนคติ ความคิดเห็นนั้นอาจจะกล่าวได้ว่าเป็นการ
แสดงออกของทัศนคติก็ได้ สังเกตและวัดได้จากคนแต่มีส่วนที่แตกต่างไปจากทัศนคติตรงที่
ทัศนคตินั้นเจ้าตัวอาจจะตระหนักหรือไม่ตระหนักก็ได้๒ 

ถวิล  ธาราโภชน์ ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้ว่า การเกิดความคิดเห็น
ว่า เกิดจากประสบการณ์ การอบรมเลี้ยงดู อิทธิพลของสื่อมวลชน เหตุการณ์ที่ประทับใจ 
บุคลิกภาพขอบุคคล ความต้องการที่จะบรรลุผลตามที่ปรารถนา อื่นๆ อีกหลายประการ ซึ่ง
มนุษย์จะเรียนรู้หลังเกิด อย่างไรก็ดีตามสาเหตุที่ท าให้บุคคลมีความคิดเห็นต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใดนั้น 
๔ ประการ คือ๓ 

    ๑) ประสบการณ์เฉพาะอย่าง เป็นประสบการณ์ที่บุคคลได้พบกับเหตุการณ์นั้น
ด้วยตนเอง และการไปพบนั้นท าให้เกิดความฝังใจกลายเป็นความคิดเห็นของบุคคลนั้น 

    ๒) การติดต่อสื่อสารกับบุคคลอื่น โดยปกติในชีวิตประจ าวันคนเราต้องเกี่ยวข้อง
ติดต่อกับบุคคลอื่น ดังนั้น จึงรับเอาความคิดเห็นหลาย ๆ อย่างไว้โดยไม่ตั้งใจ เพราะการ
เกี่ยวข้องกันนั้นเป็นลักษณะที่ไม่มีแบบแผน โดยจะเป็นกลุ่มครอบครัว เครือญาติ หรือผู้ที่
สนับสุนนกัน ส่วนตัวกลางที่เป็นสื่อส าคัญและมีอิทธิพลในการสร้างทัศนคติ คือ โทรทัศน์ วิทยุ 
หนังสือพิมพ์ หนังสือ วารต่าง ๆ เป็นต้น 

    ๓) รูปแบบ บ่อยครั้งที่ความคิดเห็นพัฒนามาจากการเลียนแบบ กล่าวคือ เป็น
การมองดูบุคคลอื่นว่า การกระท าหรือปฏิบัติต่อสิ่งต่าง ๆ อย่างไร แล้วก็จ าเป็นเอาเป็นรูปแบบ
ปฏิบัติ ซึ่งรูปแบบน้ันจะก่อให้เกิดความคิดเห็นได้มากหรือน้อยเพียงใดก็ขึ้นอยู่กับว่า ผู้เป็นแบบ
นั้น เป็นบุคคลที่เขายอมรับนับถือเพียงใด 

    ๔) องค์ประกอบของสถาบัน อันได้แก่ ครอบครัว โรงเรียน วัด หน่วยงาน สมาคม 
องค์การต่าง ๆ เป็นต้น ซึ่งสถาบันเหล่านั้นมีส่วนในการสร้างความคิดเห็นแก่บุคคล 

ธงชัย  สันติวงษ์ ได้กล่าวถึง ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการแสดงความคิดเห็น ได้แก่๔ 
    ๑) การจูงใจทางร่างกาย ความคิดเห็นและทัศนคติของคนเกิดได้จากความ

ต้องการให้ได้รับสิ่งต่าง ๆ ความต้องการทางด้านร่างกาย ซึ่งถ้าความคิดเห็นนั้น สามารถ
ตอบสนองความต้องการของร่างกายได้ดี ความคิดเห็นและทัศนคติก็จะออกมาในลักษณะ

                                         
๒จ าลอง  เงินดี, เอกสารค าสอนวิชาจิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร์, ๒๕๓๔), หน้า ๒. 
๓ถวิล  ธาราโภชน์, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๓๘), หน้า ๖๕-๖๗. 
๔ธงชัย  สันติวงษ์, การบริหารงานบุคคล, พิมพ์ครั้งที่ ๑๐, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 

๒๕๔๒), หน้า ๑๖๖. 



๙ 
 
ทางบวก และในทางกลับกันหากโอกาสตอบสนองความต้องการของร่างกายไม่ดีลักษณะของ
ความคิดเห็นน้ันจะออกมาในลักษณะทางลบ 

 ๒) ข้อมูลข่าวสาร ความคิดเห็นและทัศนคติส่วนมากจะอยู่บนพื้นฐานของการได้รับ
ข้อมูลข่าวสารที่ได้รับนั้นบางส่วนจะไปสร้างทัศนคติและความคิดเห็นได้ 

 ๓) การเกี่ยวข้องกับกลุ่ม ทัศนคติและความคิดเห็นบางอย่างจะมาจากกลุ่ม โดยที่
สมาชิกของกลุ่มจะแสดงออกมาเพื่อให้กลุ่มของตนเองอยู่รอด หรือสามารถด ารงอยู่และมีการ
พัฒนาตลอดทั้งที่เป็นประโยชน์ต่อสมาชิกให้ได้มากที่สุด ครอบครัว กลุ่มเพื่อน กลุ่มนักเรียน 
กลุ่มกีฬา ชมรมต่างๆ บางทีอาจมีการถ่ายทอดข้อมูลจากบุคคลหนึ่งไปยังอีกบุคคลหนึ่งของ
กลุ่มแล้วท าให้เกิดทัศนคติ และความคิดเห็นได้เช่นกัน 

 ๔) ประสบการณ์ ประสบการณ์ของแต่ละคนที่มีต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใดย่อมมีส่วนท าให้
บุคคลนั้นมีความคิดเห็นและทัศนคติได้มาก 

 ๕) ปัจจัยอื่นๆ เช่น เพศ ของผู้แสดงความคิดเห็น และทัศนคติ เวลาของการแสดง
ความคิดเห็น คือ คนเราเม่ือยู่ในสถานการณ์หนึ่งก็จะมีความคิดเห็นแบบหนึ่ง ถ้าอยู่ใน
สถานการณ์หนึ่ง ความคิดเห็นก็อาจเปลี่ยนไปเป็นอีกแบบหนึ่งไม่เหมือนเดิม โดยที่ความ
คิดเห็นและทัศนคติที่เกิดขึ้นน้ันมิได้มาจากทุกปัจจัยแต่จะมาจากหลายๆ ปัจจัย แล้วแต่ส่วนไหน
มีมากกว่ากัน ซึ่งสามารถดูได้จากความคิดเห็นหรือทัศนคตินั้น  

นพมาศ  ธีรเวคิน ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้ว่า ความคิดเห็นนั้นถูก
จัดว่าเป็นส่วนที่มนุษย์ได้แสดงออกมาโดยการพูดหรือการเขียน มนุษย์นั้นจะพูดจากใจจริง    
พูดตามสังคมหรือพูดเพื่อเอาใจผู้ฟังก็ตาม แต่เม่ือพูดหรือเขียนออกไปแล้วก็ท าให้เกิดผลได้   
คนส่วนใหญ่มักจะถือว่าสิ่งที่มนุษย์แสดงออกมานั้นเป็นสิ่งที่สะท้อนถึงความในใจ๕ 

บุญเรียง  ขจรศิลป์ ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง การแสดงออกทาง
วาจาของเจตคติ การที่บุคคลกล่าวว่าเขามีความเชื่อหรือความรู้สึกอย่างไรนั้น เป็นการแสดง
ความคิดเห็นของบุคคลนั้น ดังนั้น การวัดความคิดเห็นของบุคคลนั้น เป็นสิ่งที่เป็นไปได้๖ 

ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง การ
แสดงออกซึ่งวิจารณญาณที่มีต่อเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เป็นการอธิบายเหตุผลที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 

                                         
๕นพ ม า ศ   ธี ร เ ว คิ น ,  จิ ต วิ ท ย า สั ง คม ,  พิ ม พ์ ค รั้ ง ที่  ๒ ,  ( ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  : 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๙), หน้า ๙๙. 
๖บุญเรียง  ขจรศิลป์, วิธีวิจัยการศึกษา, พิมพ์ครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร : พิชาญ พรินติ้ง, 

๒๕๓๔), หน้า ๗๘. 



๑๐ 
 
ความคิดเห็นมีลักษณะที่แคบกว่าทัศนคติในขณะที่ทัศนคติเป็นสิ่งที่แสดงภาพความรู้สึกทั่วๆ  
ไป เกี่ยวกับสิ่งต่างๆ แต่ความคิดเห็นจะอธิบายเหตุผลเฉพาะ๗ 

ราชบัณฑิตยสถาน ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง เป็นข้อพิจารณา
เห็นว่าเป็นจริงจากการใช้ปัญญาและความคิดประกอบ ถึงแม้ว่าจะไม่ได้อาศัยหลักฐานพิสูจน์
ยืนยันได้เสมอไปก็ตาม๘  

ศิริวรรณ เสรีรัตน์ ได้ให้ความหมายไว้ว่า ทัศนคติ/ความคิดเห็น ว่า ทั้งสองค านี้   มี
ความแตกต่างกันแต่อาจใช้ใช้แทนกันได้ โดยทั่วไป ทัศนคติ (Attitudes) เป็นความพึงพอใจ 
แนวโน้มทัศนะ หรือความรู้สึกของบุคคลต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง หรือความรู้สึกที่มีเกี่ยวกับเหตุการณ์ 
ส่วนความคิดเห็น (Opinion) เป็นการแสดงความคิดเห็นในเร่ืองใดเรื่องหนึ่งโดยถือว่าทั้งทัศนคติ
และความคิดเห็นใช้แทนกันได้๙ 

โคเลสมิค (Kolesmik) ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง การแสดงออก
ทางการตัดสินใจ จากการประเมินค่า เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยเฉพาะ และความคิดเห็นนั้น
ย่อมได้รับอิทธิพลของทัศนคติ๑๐ 

สุชา  จันทร์เอม ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง ความรู้สึกของบุคคล
ต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง แต่เป็นลักษณะที่ไม่ลึกซึ้งเช่นเดียวกับทัศนคติ ซึ่งกล่าวโดยทั่วไปคนเราจะมี
ความคิดเห็นท่ีแตกต่างกันออกไป และความคิดเห็นก็เป็นส่วนหน่ึงของทัศนคติ๑๑ 

สุชา  จันทร์เอม และสุรางค์  จันทร์เอม ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้
ว่า ความคิดเห็นเป็นส่วนหน่ึงของทัศนคติ เราไม่สามารถแยกความคิดเห็นและทัศนคติออกจาก
กันได้ เพราะความคิดเห็นมีลักษณะคล้ายทัศนคติ แต่ความคิดเห็นแตกต่างจากทัศนคติตรงที่
ทัศนคตินั้น เป็นความพร้อมทางจิตใจที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่อาจแสดงออกมาได้ทั้งค าพูดและการ

                                         
 ๗ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : แพร่พิทยาอินเตอร์เนชั่นแนล, 
๒๕๓๒), หน้า ๒๕. 
 ๘ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมสังคมวิทยาอังกฤษ-ไทย,  (กรุงเทพมหานคร : นานมีบุ๊คส์
พับลิเคชั่นส์, ๒๕๔๖), หน้า ๒๓๖. 
 ๙ศิริวรรณ เสรีรัตน์, การวิจัยการตลาด ฉบับมาตรฐาน, (กรุงเทพมหานคร : A.N. การพิมพ์, 
๒๕๔๐), หน้า ๔๑๙. 
 ๑๐Kolesmilk, W.L., Dictionary Psychology, (New York : McGraw Hill Book Company, Inc., 
1971), p. 320. 
 ๑๑สุชา  จันทร์เอม, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : แพร่พิทยาอินเตอร์เนชั่นแนล, ๒๕๒๐), 
หน้า ๑๐๓-๑๐๔. 

http://library.sru.ac.th/cgi-bin/gw_43_3/chameleon?host=localhost%2b1111%2bDEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&SourceScreen=INITREQ&sessionid=2008022622074202479&skin=default&conf=.%2fchameleon.conf&lng=th&itemu1=2009&u1=2009&t1=%e0%b8%81%e0%b8%a3%e0%b8%b8%e0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8%97%e0%b8%9e%e0%b8%af%20%3a%20%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%a1%e0%b8%b5%e0%b8%9a%e0%b8%b8%e0%b9%8a%e0%b8%84%e0%b8%9e%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%a5%e0%b8%b4%e0%b9%80%e0%b8%84%e0%b8%8a%e0%b8%b1%e0%b9%88%e0%b8%99,%202546&elementcount=1&pos=1&prevpos=1&beginsrch=1
http://library.sru.ac.th/cgi-bin/gw_43_3/chameleon?host=localhost%2b1111%2bDEFAULT&search=SCAN&function=INITREQ&SourceScreen=INITREQ&sessionid=2008022622074202479&skin=default&conf=.%2fchameleon.conf&lng=th&itemu1=2009&u1=2009&t1=%e0%b8%81%e0%b8%a3%e0%b8%b8%e0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8%97%e0%b8%9e%e0%b8%af%20%3a%20%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%a1%e0%b8%b5%e0%b8%9a%e0%b8%b8%e0%b9%8a%e0%b8%84%e0%b8%9e%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%a5%e0%b8%b4%e0%b9%80%e0%b8%84%e0%b8%8a%e0%b8%b1%e0%b9%88%e0%b8%99,%202546&elementcount=1&pos=1&prevpos=1&beginsrch=1


๑๑ 
 
กระท า ทัศนคติไม่เหมือนกับความคิดเห็นตรงที่ไม่ใช่สิ่งเร้าที่จะแสดงออกมาอย่างเปิดเผยหรือ
ตอบสนองอย่างตรง ๆ และลักษณะของความคิดเห็นไม่ลึกซึ้งเหมือนทัศนคติ๑๒ 

สุโท เจริญสุข ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง สภาพความรู้สึกทาง 
ด้านจิตใจที่เกิดจากประสบการณ์และการเรียนรู้ของบุคคลอันเป็นผลให้ บุคคลมีความคิดต่อสิ่ง
ใด สิ่งหนึ่งในลักษณะที่ชอบไม่ชอบ หรือเฉย ๆ๑๓ 

สุพัตรา  สุภาพ ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้ว่า ความคิดเห็นเป็นการ
แสดงออกของบุคคลหรือกลุ่มคนที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยเฉพาะการพูดหรือการเขียน ซึ่งในการ
แสดงออกนี้จะต้องอาศัยพื้นความรู้ ประสบการณ์ และพฤติกรรมระหว่างบุคคล ก่อนที่จะมีการ
ตัดสินใจแสดงออก ซึ่งการแสดงออกนี้อาจได้รับการยอมรับหรือปฏิเสธจากผู้อื่นก็ได้๑๔ 

อุทัย  หิรัญโต ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้ว่า ความคิดเห็นของคนมี
หลายระดับ คือ อย่างผิวเผินก็มี อย่างลึกซึ้งก็มี ส าหรับความคิดเห็นท่ีเป็นทัศนคตินั้น เป็นความ
คิดเห็นอย่างลึกซึ้งและติดตัวไปเป็นเวลานาน เป็นความคิดเห็นทั่ว ๆ ไป ไม่เฉพาะอย่างและมี
อยู่เป็นเวลาอันสั้น เรียกว่า ความคิดเห็น เป็นความคิดเห็นประเภทหนึ่งที่ไม่ตั้งอยู่บนรากฐาน
ของพยานหลักฐานที่เพียงพอแก่การพิสูจน์ มีความรู้แห่งอารมณ์น้อยและเกิดขึ้นได้ง่ายแต่ก็
สลายตัวเร็ว๑๕ 

อะนอมนิเมิส (Anonymous) ได้กล่าวว่า ความคิดเห็น มีหลายความหมาย ได้แก่ ๑) 
ความเชื่อ ทัศนคติ การพิจารณา หรือการวินิจฉัย หรือการประเมินผลอย่างมีรูปแบบในใจ
เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ ๒) ความเชื่อที่มีน้ าหนักมากกว่าความรู้สึกในใจและมี
น้ าหนักน้อยกว่าความรู้สึกที่แท้จริง หรือมุมมองที่เกิดขึ้นทั่วๆ ไป ๓) การแสดงออกถึงการ
พิจารณาหรือค าแนะน าอย่างมีรูปแบบโดยเฉพาะผู้เชี่ยวชาญหรือการแสดงออก เช่น การ
ตัดสินใจการพิจารณาคดี หรือการวินิจฉันอย่างมีรูปแบบด้วยเหตุผลกฎหมาย หรือหลักเกณฑ์ที่
ขึ้นอยู่กับการตัดสินใจที่มีกฎหมายรองรับ๑๖ 

                                         
๑๒สุชา  จันทร์เอม และสุรางค์  จันทร์เอม, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 

๒๕๒๐), หน้า ๑๐๔. 
๑๓สุโท  เจริญสุข, หลักจิตวิทยาและพัฒนการของมนุษย์, (กรุงเทพมหานคร : แพร่พิทยา, 

๒๕๒๕), หน้า ๕๘-๕๙. 
๑๔สุพัตรา  สุภาพ, สังคมวิทยา, พิมพ์ครั้งที่ ๒๒, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๕), 

หน้า ๑๓๒. 
๑๕อุทัย  หิรัญโต, สังคมวิทยาประยุกต์, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๙),                     

หน้า ๘๐-๘๑. 
๑๖Anonymus, Merriam-Webster’s Collegiate Dictionary, 10th ed., (Merriam-Webster 

incorporated : Mussachusetts, 1996), pp. 12-15. 



๑๒ 
 

ฟิลด์ เอ็ม.พี.แมน (Field M.P. Man) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้ว่า การ
ส ารวจความคิดเห็น เป็นการศึกษา ความรู้สึกของบุคคล กลุ่มคนที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง แต่ละคนจะ
แสดงความเชื่อและความรู้สึกใดๆ ออกมาโดยการพูด การเขียน เป็นต้น การส ารวจความ
คิดเห็นจะเป็นประโยชน์ต่อการวางนโยบายต่างๆ การเปลี่ยนแปลงนโยบาย หรือการ
เปลี่ยนแปลงระบบงาน รวมทั้งในการฝึกหัดท างานด้วย เพราะว่าจะท าให้การด าเนินงานต่างๆ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเป็นไปตามความพอใจของผู้ร่วมงาน๑๗ 

อลิซาเบธ เฮอร์ล๊อค (Elizabeth Hurlock) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้ว่า 
ความคิดเห็นเป็นการแสดงออกด้านความรู้สึกสิ่งหนึ่งสิ่งใด เป็นความรู้สึกเชื่อถือที่ไม่ได้อยู่บน
ความแน่นอนหรือความจริง แต่ขึ้นอยู่กับจิตใจบุคคลจะแสดงออกโดยมีข้ออ้าง หรือการแสดง
เหตุผลสนับสนุน หรือปกป้องความคิดเห็นนั้น ความคิดเห็นบางอย่างเป็นผลของการแปล
ความหมายของข้อเท็จจริง ขึ้นอยู่กับคุณสมบัติเฉพาะตัวของแต่ละคน เช่น พื้นความรู้ 
ประสบการณ์ในการท างาน สภาพแวดล้อม และมีอารมณ์เป็นส่วนประกอบที่ส าคัญ การแสดง
ความคิดเห็นอาจจะได้รับการยอมรับ หรือปฏิเสธจากคนอื่นๆ ก็ได้๑๘ 

จอห์น ดับเบิลยู เบส (John W. Best) ได้ให้ความเห็นว่า ในการวัดความคิดเห็นซึ่ง
เป็นการวัดการแสดงออกทางด้านความรู้สึกต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใดด้วยการเขียนหรือการพูดนั้น กระท า
ได้ในหลาย ๆ วิธี วิธีที่ใช้กันโดยทั่วไปก็คือ การตอบแบบสอบถาม และการสัมภาษณ์ ซึ่งถือว่ามี
วิธีที่ง่ายที่สุดในการที่จะบอกถึงความคิดเห็นก็คือ การแสดงให้เห็นถึงจ านวนร้อยละของค าตอบ
ในแต่ละข้อความ เพราะจะท าให้เห็นว่า ความคิดเห็นจะออกมาในลักษณะเช่นไร จึงจะสามารถ
ท าตามข้อคิดเห็นเหล่านั้นได้ หรือการก าหนดนโยบาย แผนงาน โครงการใด ๆ ก็ตาม ความ
คิดเห็นที่วัดออกมาได้ จะท าให้ผู้บริหารสามารถตัดสินใจว่า เห็นสมควรหรือไม่ ในการที่จะ
ด าเนินการตามนโยบายหรือล้มเลิกไป๑๙ 

ลูเธนส์ ฟรีแมน (Luthans Freeman) ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง 
ความพร้อมทางด้านจิตใจที่จะตอบสนองต่อบุคคล สถานการณ์ วัตถุและความคิดเห็น โดยมี
ลักษณะที่คงที่แน่นอน ซึ่งเป็นผลมาจากการเรียนรู้ และมีรูปแบบการตอบสนองอย่างเดียวกัน๒๐ 

                                         
๑๗Fled M.P. Man, Psychology in the Industrial Environment, (London : Butterworth and 

Co., Ltd., 1971), p.3.  
๑๘Hurlock E., Adolescent Development, (New York : McGraw-Hill Book, 1995),                  

pp. 145-148. 
๑๙John W. Best, Research in Education, (New Leasey : Prentice-Hall, 1981), p. 171. 
๒๐Luthans Freeman, Ogranization Behavioral, 7th ed., (Singapore : McGraw-Hill, 1995), 

p. 609. 



๑๓ 
 

แมรี่ แอล.กุ๊ด (Mary L. Good) ได้ให้ความหมายของความคิดเห็น (Opinion) ไว้หลาย
ความหมาย๒๑ ได้แก่ 

 ๑) ความหมายท่ัวไป หมายถึง ความเชื่อ ความคิดเห็น ข้อพิจารณา ความรู้สึก หรือ 
ทัศนะท่ียังไม่ได้รับการพิสูจน์อย่างแน่นอน และยังขาดน้ าหนักทางเหตุผลหรือการวิเคราะห์ หรือ
กล่าวกว้างๆ ได้ว่ามีความเป็นไปได้มากกว่าความรู ้

 ๒) ความหมายเฉพาะ หมายถึง การพิจารณาหรือการวินิจฉัยอย่างมีแบบแผนจาก
แหล่งข้อมูล หรือบุคคลที่เชื่อถือได้ 

 ๓) ความคิดเห็นสาธารณะ (Public Opinion) หมายถึง การพิจารณาหรือข้อวินิจฉัย
รวมๆ ของกลุ่มคนในสังคมที่เกี่ยวข้องกับความเชื่อ หรือข้อเท็จจริง 

เนเนลลี จุม ซี. (Nunally Jum C.)ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้ว่า ทั้ง
ความคิดเห็นและทัศนคติเป็นเร่ืองของการแสดงออกของแต่ละบุคคลต่อประชาธิปไตยทั่วไป ต่อ
ขนบธรรมเนียมประเพณี และการแสดงออกทางความคิดเห็นในรูปที่เกี่ยวกับตัวเขา และได้
กล่าวต่อไปอีกว่า   ค าว่า ความคิดเห็นนั้น จะใช้ในเรื่องเกี่ยวกับการลงความคิดเห็น (Judgment) และ
ความรู้ (Knowledge) ในขณะที่ทัศนคตินั้นมักใช้กันมากในเรื่องที่เกี่ยวกับความรู้สึก (Feeling) 
และความชอบพอ (Preference) ท้ายที่สุดเขาได้สรุปว่า เรามักใช้ค าว่าความคิดเห็นมากกว่าทัศนคติ๒๒ 

เรมเมอร์และรัมมี่ (Remmers and Rumme) ได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นไว้
ว่า ความคิดเห็นมี ๒ ประเภท คือ๒๓  

 ๑) ความคิดเห็นเชิงบวกสุด-เชิงลบสุด เป็นความคิดเห็นที่เกิดจากการเรียนรู้ และ
ประสบการณ์ ซึ่งสามารถทราบทิศทางได้ ทิศทางบวกสุด ได้แก่ ความรักจนหลงบูชา ทิศทาง
ลบสุดได้แก่ รังเกียจมาก ความคิดเห็นเหล่านี้รุนแรงเปลี่ยนแปลงได้ยาก 

 ๒) ความคิดเห็นจากความรู้ความเข้าใจ การมีความคิดต่อสิ่งหนึ่งขึ้นอยู่กับความรู้
ความเข้าใจที่มีต่อสิ่งนั้น เช่นความรู้ความเข้าใจในทางที่ดี ชอบ ยอมรับ ความรู้ความเข้าใจ
ในทางที่ดี ชอบ ยอมรับ ความรู้ความเข้าใจในทางไม่ดี ไม่ชอบ รังเกียจ ไม่เห็นด้วย การวัด
ระดับความคิดเห็นสามารถวัดได้โดยใช้มาตราส่วนประมาณค่า 

                                         
๒๑Mary L. Good, Integrating the Individual and the Organization, (New York : Wiley, 

2006), p. 17. 
๒๒Nunally Jum C., Test and Measurements Assessment and Prediction, (New York : 

McGraw Hill Book Co., Inc., 1950), p.285. 
๒๓Remmers, H.H., H.L. Gage and j. Francis Rummel, Practical Introduction to 

Measurement and Evaluation,  2nd ed.,  (New York : Harper & Row, 1965), p. 154. 



๑๔ 
 

ชอว์และไรทฺ (Shaw and Wright) ให้ความหมายว่า ความคิดเห็นเป็นการแสดงออก 
ซึ่งเป็นการตัดสินใจจากการประเมินค่า (Evaluation judgment) หรือทัศนะ (Point of view) 
เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และความคิดเห็นย่อมได้รับอิทธิพลของทัศนคติ๒๔ 

สรุปได้ว่า ความคิดเห็น หมายถึง ความรู้สึกของมนุษย์ท่ีมีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง หรือการ 
แสดงออกซึ่งวิจารณญาณที่มีต่อเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นเรื่องของจิตใจและเปลี่ยนแปลง

ไปตามข้อเท็จจริงหรือสถานการหนึ่งๆ ขึ้นกับคุณสมบัติส่วนบุคคลความคิดเห็นคล้ายกับ
ทัศนคติแต่เป็นความรู้สึกที่ผิวเผินหรือหยาบกว่าทัศนคติ 

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
๒.๒.๑ ความหมายของบทบาท 
   จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวกับความหมายของบทบาทมีนักวิชาการหลากหลาย

ท่านได้แสดงทัศนะไว้ ดังนี้ 
ขนิษฐา วิเศษสาธร และมุกดา ศรียงค์  กล่าวว่า บทบาท หมายถึงการประกอบ

พฤติกรรมตามต าแหน่ง ความคาดหวัง หรือตามหน้าที่แสดงจริง๒๕ 
ประภาพิศ สัญชาติเจตน์ กล่าวว่า บทบาท หมายถึงการปฏิบัติหน้าที่หรือการ

แสดงออกของคน ซึ่งคนอื่นคาดคิดหรือคาดหวังว่าเขาจะท าเมื่ออยู่ภายใต้สถานการณ์ทางสังคม
อย่างหนึ่ง๒๖ 

ประเสริฐ แย้มกลิ่นฟุ้ง พิจารณาบทบาทนั้นมี ๒ นัย คือ ทางด้านโครงสร้างบทบาท
เป็นต าแหน่งทางสังคม ที่มีชื่อเรียกต่างๆ กันแสดงบทบาทโดยคุณสมบัติและกิจกรรมของบุคคล
ที่ครองต าแหน่งนั้นๆ ส่วนทางด้านการแสดงบทบาท หรือการมีปฏิสัมพันธ์ (Social Structure) 
บทบาทเป็นผลต่อเนื่องที่เกิดจากแบบแผนการกระท าของบุคคลที่ได้เรียนรู้จากสถานการณ์ใน
สังคม๒๗ 

 

                                         
๒๔M.E. Shaw and J.M. Wright, Scale for the Measurement of Attitude, (New York : 

McGraw-Hill Book, 1967), p. 320. 
๒๕ขนิษฐา วิเศษสาธร และมุกดา ศรียงค์, จิตวิทยาสังคมและมนุษย์สัมพันธ์, (กรุงเทพมหานคร : 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง , 
๒๕๒๖), หน้า ๙. 

๒๖ประภาพิศ สัญชาติเจตน์, จิตวิยาสังคม, (กรงุเทพมหานคร : ม.ป.ท., ๒๕๒๔) หน้า ๘๙. 
๒๗ประเสริฐ แย้มกล่ินฟุ้ง, สถานภาพและบาทบาท, (กรุงเทพมหานคร : คณะรัฐศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๑๖), หน้า ๑๘. 



๑๕ 
 

ปราชญา กล้าผจญ ได้ให้ความหมายบทบาทไว้ว่า สิ่งที่บุคคลจะต้องปฏิบัติให้
สอดคล้องกับต าแหน่งหรือหน้าที่การงานที่ได้รับมอบหมาย เป็นการแสดงพฤติกรรมตามอ านาจ
หน้าที่การงานที่ได้รับมอบหมาย เป็นการแสดงพฤติกรรมตามอ านาจหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย    
ให้เหมาะสมสอดคล้องกับความคาดหวังของผู้ที่มอบหมายอ านาจนั้น๒๘ 

พระมหาสุภา อุทฺโท ให้ความหมายไว้ว่า บทบาท คือ พฤติกรรมที่บุคคลแสดงออก 
หรือลงมือปฏิบัติตามคาดหวังของผู้อื่น ตามสถานภาพ และต าแหน่งที่ตนด ารงอยู่ในขณะนั้นๆ๒๙ 

พัชนี วรกวิน ได้กล่าวว่า บทบาท ก็คือแบบแผนของพฤติกรรมซึ่งเป็นไปตามต าแหน่ง 
หรือสถานภาพของบุคคล อันเกิดจากความคาดหวังของบุคคลในสังคมนั้นๆ และบทบาทอาจ
เปลี่ยนไปได้ตามต าแหน่งที่เปลี่ยนไป๓๐ 

พัทยา สายหู ให้ความหมายของบทบาทไว้ว่า บทบาท คือ การกระท าต่างๆ ตาม 
“บท” ที่ก าหนดไว้ให้ผู้แสดงต้องท า ตราบใดที่ยังอยู่ใน “บท” นั้น เปรียบได้เหมือน “บท” ของตัว
ละครท่ีก าหนดให้ผู้แสดงในละครเรื่องนั้นๆ เป็นตัวอะไร มีบทบาทที่จะต้องแสดงอย่างไร”๓๑ 

ไพบูลย์ ช่างเรียน ได้อธิบายว่า บทบาทของคนในสังคมย่อมขึ้นกับสถานภาพที่ตน
ครองอยู่ และคุณสมบัติส่วนตัวของบุคคล บทบาทของบุคคลจึงแตกต่างไปตามลักษณะของ
สถานภาพ อุปนิสัย ความคิด ความรู้ ความสามารถ มูลเหตุ จูงใจ การอบรมขัดเกลาความ
พอใจ๓๒ 

 
 
 
 

                                         
๒๘ปราชญา กล้าผจญ, พฤติกรรมผู้น าทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร :  มหาวิทยาลัย

รามค าแหง, ๒๕๔๐), หน้า ๓๔. 
๒๙พระมหาสุภา อุทฺโท, บทบาทพระสงฆ์ในทษวรรษหน้า (๒๕๔๑ - ๒๕๖๐), วิทยานิพนธ์พัฒนา

ชุมชนมหาบัณฑิต, (คณะสังคมศาสตร์ : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๑), หน้า ๙. 
๓๐พัชนี วรกวิน, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : วัฒนาพานิชย์, ๒๕๒๖), หน้า ๕๒. 
๓๑พัทยา สายหู, กลไกของสังคม, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 

๒๕๒๙), หน้า ๔๗. 
๓๒ไพบูลย์ ช่างเรียน, สารานุกรมศัพท์ทางสังคม,(กรุงเทพมหานคร : แพร่วิทยา, ๒๕๑๖), หน้า 

๒๙-๓๐. 



๑๖ 
 

วราคม ทีสุกะ กล่าวว่า บทบาท คือสิ่งที่เราท า หรือหน้าที่ที่เราต้องท า เม่ือเราเป็นอะไร
สักอย่างหนึ่ง สิ่งที่เราท าต้องมาคู่กับสิ่งที่เราเป็นสถานภาพ๓๓ 

สงวน สิทธิเลิศอรุณ กล่าวว่า บทบาท หมายถึงการประกอบพฤติกรรมตามต าแหน่ง 
ซึ่งเป็นไปตามความคาดหวังของสังคมหรือตามลักษณะการรับรู้ หรือตามที่แสดงจริง๓๔และได้แบ่ง
ลักษณะบทบาทออกเป็น ๕ ประเภท คือ 

   ๑. บทบาทที่ก าหนด หมายถึง บทบาทที่สังคม กลุ่ม หรือองค์กรก าหนดไว้ว่าเป็น
รูปแบบของพฤติกรรมประจ าต าแหน่งต่างๆ ที่มีอยู่ในสังคม กลุ่ม หรือองค์กรนั้นๆ 

 ๒. บทบาทที่ผู้อื่นคาดหวัง หมายถึงบทบาท หรือรูปแบบของพฤติกรรมที่คนอื่น 
(ผู้เกี่ยวข้อง) คาดหวังว่าผู้อยู่ในต าแหน่งจะถือปฏิบัติ เช่น นักเรียนคาดหวังว่าครูจะช่วยอธิบาย
ปัญหาข้อข้องใจเกี่ยวกับบทเรียนให้กับตน เป็นต้น บทบาทนี้มักจะสอดคล้องกับบทบาทที่ก าหนด 

 ๓. บทบาทตามความคิดของผู้อยู่ในต าแหน่ง หมายถึง รูปแบบของพฤติกรรมที่บุคคล
ผู้อยู่ในต าแหน่งคิด และเชื่อว่าเป็นบทบาทของต าแหน่งที่ตนด ารงอยู ่

 ๔. บทบาทที่ปฏิบัติจริง หมายถึงพฤติกรรมที่ผู้อยู่ในต าแหน่งได้ปฏิบัติ หรือแสดง
ออกมาให้เห็น ซึ่งมักเป็นพฤติกรรมที่สอดคล้องกับบทบาทตามความคิดของเจ้าตัวผู้อยู่ใน
ต าแหน่ง 

 ๕. บทบาทผู้อื่นรับรู้ หมายถึงรูปแบบพฤติกรรมที่ผู้อื่นได้รับทราบเกี่ยวกับการปฏิบัติ
บทบาทของผู้อื่นในต าแหน่ง๓๕ 

สุชา จันทร์เอม และคณะกล่าวว่า “บทบาทมีความหมายใกล้เคียงกับสถานภาพมาก
บทบาทเป็นสิ่งที่บุคคลในสถานภาพต่างๆ พึงกระท านั่น คือเม่ือสังคมก าหนดสิทธิ และหน้าที่ให้
สถานภาพใด อย่างใด แล้วบุคคลในสถานภาพนั้นๆ จะต้องประพฤติหรือปฏิบัติตามหน้าที่ที่
ก าหนดไว้”๓๖ 

โสภา ชูพิกุลชัย ได้ให้ความหมายของบทบาทว่า หมายถึง การแสดงออกหรือการท า
หน้าที่ของบุคคลซึ่งสมาชิกคนอื่นของสังคมมุ่งหวังให้เขาท า ภายใต้สถานการณ์ทางสังคมอย่าง
หนึ่งโดยถือเอาฐานะและหน้าที่ทางสังคมของบุคคลนั้นเป็นมูลฐาน บทบาทที่ท าให้คนในสังคม

                                         
๓๓วราคม ทีสุกะ, สังคมวิทยาส าหรับผู้เร่ิมเรียน , (กรุงเทพหมานคร : ไทยวัฒนา                        

พานิชย์, ๒๕๓๔), หน้า ๒๙. 
๓๔สงวนศรี สุทธิเลิศอรุณ, จิตวิทยาสังคมเพื่อการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : เกรียงศักดิ์การ

พิมพ์, ๒๕๒๕), หน้า๕๘. 
๓๕เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๓ – ๒๔. 
๓๖สุชา จันทร์เอม, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : แพร่วิทยา, ๒๕๒๐), หน้า ๔๖. 



๑๗ 
 
สามารถคาดคะเนพฤติกรรมของบุคคลอื่น รู้ว่าบุคคลอื่นต้องการอะไรจากตน ท าให้เกิดประโยชน์
ในการท างานร่วมกันเป็นทีม๓๗ 

สรุปได้ว่า บทบาท ก็คือพฤติกรรมที่แสดงออกตามสถานของบุคคลในสังคม บทบาท 
เป็นแบบแผน ความต้องการ เป้าประสงค์ ความเชื่อ ทัศนคติ ค่านิยมและการกระท าของสมาชิก
ที่ชุมชนคาดหวังว่าจะต้องเป็นตามลักษณะของต าแหน่งนั้นๆ หรืออาจกล่าวสั้นๆ  ว่าบทบาทคือ
สิทธิหน้าที่ในการกระท าของบุคคลหนึ่งที่มีต่อบุคคลอื่นในสังคมตามสถานภาพของตนเอง 

๒.๒.๒ ทฤษฎีบทบาท (Role Theory) 
   ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยจะน าเสนอทฤษฎีบทบาท (Role Theory) ผู้ที่เข้าใจ 

บทบาทหน้าที และการเข้าใจทฤษฎีบทบาทจะท าให้สามารถวิเคราะห์พฤติกรรมของมนุษย์ได้ดี 
ดังนั้น สมาชิกทุกคนในสังคม จึงควรที่จะเรียนรู้บทบาทของกันและกันว่า เม่ือไร เวลาไหน และ
ที่ใด บุคคลควรจะแสดงบทบาทอย่างไร จึงจะเหมาะสมอันเป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่าย ซึ่งมี
รายละเอียดของทฤษฎีบทบทต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

กรรณิการ์ ขวัญอารีย์ ได้แบ่งลักษณะบทบาทของคนในสังคมไว้ดังนี้ คือ  
   ๑. บทบาทที่ก าหนดไว้ หรือบทบาทตามอุดมคติ (The Socially prescribed or ideal 

Role) เป็นบทบาทตามอุดมคติที่ก าหนดสิทธิ และหน้าที่ของต าแหน่งไว้ 
   ๒. บทบาทที่ควรกระท า (Perceived Role) เป็นบทบาทแต่ละบุคคลเชื่อว่าควรกระท า

ในหน้าที่ของต าแหน่งนั้นๆ ซึ่งอาจไม่ตรง ตามบทบาทอุดมคติทุกประการ และอาจแตกต่างกันไป
แต่ละบุคคลก็ได้ 

   ๓. บทบาทที่กระท าจริง (The performed Role) เป็นบทบาทที่บุคคลได้กระท าจริง
ตามความเชื่อ ความคาดหวัง ตลอดจนความกดดันและโอกาสที่กระท าในแต่ละสังคมในช่วงเวลา
หนึ่งๆ๓๘ 

งามตา สุขประเสริฐ ได้กล่าวว่า การสร้างผู้น าจะช่วยจูงใจให้ประชาชนท างานด้วย
ความเต็มใจ เพื่อบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ร่วมกันทั้งนี้เพราะผู้น าเป็นปัจจัยส าคัญของ
การรวมกลุ่มคน จูงใจคนไปยังจุดประสงค์ โดยทั่วไปแล้ว ผู้น าอาจจะมีทั้งผู้น าที่ดี เรียกว่า ผู้น า

                                         
๓๗โสภา ชูพิกุลชัย, จิตวิทยาสังคมประยุกต์, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๒), 

หน้า ๔๕. 
๓๘กรรณิกา ขวัญอารีย์, บทบาทผู้น าท้องถิ่นต่อการแก้ไขปัญหาแรงงานเด็กในชุมชนที่มีระดับการ

พัฒนาต่างกัน : ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสุรินทร์, วิทยานิพนธ์สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต , 
(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๕), หนา้๑๒. 



๑๘ 
 
ปฏิฐาน (Positive leader) ผู้น าพลวัตร คือ เคลื่อนไหวน าท างานอยู่เสมอ (dynamic leader) 
และผู้น าในทางที่ไม่ดี คือ ไม่มีผลงานที่สร้างสรรค์ ที่เรียกว่า ผู้น านิเสธ (negative leader)๓๙ 

ฑิตยา สุวรรณชฏ ได้กล่าวว่า บทบาทเป็นลักษณะพฤติการณ์ที่ก าหนด และยังแบ่ง
หน้าที่ออกเป็น “บทบาทตามอุดมคติ” (ideal role) หรือบทบาทที่ผู้ด ารงต าแหน่งของสังคมควร
ปฏิบัติ และเป็นผลรวมของบทบาทตามอุดมคติ บุคลิกภาพของผู้ด ารงต าแหน่งอารมณ์ขณะ
แสดงบทบาทและอุปกรณ์ของผู้ด ารงต าแหน่งที่มีอยู่ ปฏิกิริยาของผู้เกี่ยวข้อง อย่างไรก็ตาม 
ฑิตยา สุวรรณชฎ ได้กล่าวสรุปฐานะต าแหน่ง และบทบาททางสังคมไว้ดังนี้ คือ 

๑. มีสถานภาพ (Status) อยู่จริงในสังคม และมีอยู่ก่อนตัวคนจะเข้าไปครอง 
๒. มีบทบาทที่ควรจะเป็นประจ าอยู่ในแต่ละต าแหน่ง 
๓. วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ในสังคมนั้นๆ เป็นส่วนหนึ่งซึ่งส าคัญในการ

ก าหนดฐานะ ต าแหน่งและบทบาทที่ควรจะเป็น 
๔. ฐานะต าแหน่งและบทบาทนั้นได้มาจากการขัดเกลาทางสังคม (Socialization) ใน

สังคมนั้น 
๕. บทบาทที่ควรจะเป็นนั้นไม่แน่นอนเสมอไปว่าจะเหมือนกัน พฤติกรรมที่เป็นจริง

ของคนท่ีครองฐานต าแหน่ง เพราะพฤติกรรมจริงเป็นผลของปฏิกิริยาของคนที่ครองต าแหน่งที่มี
บทบาทที่ควรจะเป็นบุคลิกภาพของตนเอง และของคนอื่นที่ เข้าร่วมพฤติกรรม และ
เครื่องกระตุ้น (Stimulus) ที่มีอยู่ในเวลา และสถานที่ที่เกิดการติดต่อทางสังคม๔๐ 

พาร์สันซ์ (Parsons) กล่าวว่า ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ในสังคมท าให้มนุษย์ต้อง
เพิ่มบทบาทของตน เช่น บุคคลที่มีเพื่อนมาก ก็ต้องแสดงบทบาทมากขึ้นเป็นเงาตามตัว๔๑ 

มินต์ซเบอร์ก (Mintzberg) กล่าวว่า ผู้บริหารจะต้องปฏิบัติงานในบทบาท ๑๐ 
บทบาทด้วยกัน ซึ่งสามารถจัดแบ่งออกได้เป็น ๓ กลุ่ม คือ กลุ่มบทบาทความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล กลุ่มบทบาทด้านการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร และกลุ่มบทบาทการตัดสินใจ 

 ๑. บทบาทความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (interpersonal roles) ได้แก่ บทบาทของ
ความเป็นหัวหน้าในเชิงสัญลักษณ์ (figurehead role) เช่น ประธานในงานพิธีการต่างๆ บทบาท
การแสดงออกในฐานะผู้น า (leader) ได้แก่ การจ้างงาน การอบรม การกระตุ้นจูงใจ และการ

                                         
 ๓๙งามตา สุขประเสริฐ, การมีส่วนร่วมของประชาชนด้านการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 

ศึกษาเฉพาะกรณี องค์การบริหารส่วนต าบลเสม็ด อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี, รัฐประศาสนศาสตร 
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๒), หน้า ๕๐. 

๔๐ฑิตยา สุวรรณชฏ,พัฒนาการ : ความคาดหวังบทบาทของพัฒนากร คณะกรรมการ
หมู่บ้านและเจ้าหน้าที่ระดับต าบล: ส่วนท้องถิ่น สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 
๒๕๒๗), หน้า ๔๓. 

๔๑เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๐. 



๑๙ 
 
รักษาระเบียบวินัยของผู้ใต้บังคับบัญชา ส่วนบทบาทสุดท้าย คือ บทบาทการประสานงานใน
กลุ่ม (liaisonrole) ได้แก่ การกระท ากิจกรรมซึ่งต้องสัมพันธ์กับบุคคลหรือกลุ่มที่อยู่ภายใน และ
ภายนอกองค์กร เช่น ผู้จัดการฝ่ายการตลาดขอข้อมูลด้านก าลังคนจากผู้จัดการฝ่ายบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ถือเป็นการติดต่อประสานงานกันภายในองค์การแต่หากผู้จัดการฝ่ายการตลาด
ติดต่อสื่อสารกับพนักงานของบริษัทอื่น ก็ถือเป็นการประสานงานกันนอกองค์การ เป็นต้น 

๒. บทบาทด้านการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร (information roles) ผู้บริหารมีหน้าที่
หรือบทบาทในการรับและเก็บรวบรวมข่าวสารจากใน และนอกองค์การของตน กระท าได้โดย
การอ่านวารสาร นิตยสาร หนังสือพิมพ์ แล้วน ามาพูดคุยกับผู้บริหารคนอื่นๆ เช่น องค์การ  คู่
แข่งขันมีการวางแผนอะไรในช่วงนี้ รัฐออกกฎหมายใหม่มีผลกระทบต่อบริษัทหรือไม่ เป็นต้น 
มินต์ซเบอร์ก (Mintzberg) เรียกบทบาทน้ีว่า บทบาทการตรวจสอบ (monitor role) ส่วนบทบาท
แพร่กระจายข่าวสาร (disseminator role) ก็เป็นอีกบทบาทหนึ่งของผู้บริหารในการด ารงตน
เปรียบเสมือนช่องทางที่ส่งต่อข่าวสารต่างๆ ไปยังสมาชิกในองค์การ และเม่ือถูกเชิญไปเป็น
ตัวแทนขององค์การหรือสถาบันอื่นๆ ผู้บริหารจะต้องปฏิบัติหน้าที่ของตนในฐานะบทบาทโฆษก 
(spoken role) ขององค์การด้วย 

๓. บทบาทการตัดสินใจ (decisional roles) มินต์ซเบอร์ก (Mintzberg) ได้ก าหนด
บทบาทของผู้บริหารในด้านน้ีไว้ ๔ ประการ คือ บทบาทในฐานะผู้ประกอบการ (entrepreneurs) 
คือ ผู้ดูแลโครงการใหม่ๆ ที่จะปรับปรุงการปฏิบัติงานขององค์การให้ดีขึ้น บทบาทของผู้ขจัด
ความวุ่นวายหรือปัญหาต่างๆ (disturbance handles) ที่เป็นปัญหาเกิดขึ้นอยู่นอกเหนือความ
คาดหมาย (unforeseen problems) บทบาทของผู้จัดสรรทรัพยากร (resource allocators) ใน
การรับผิดชอบกระจายทรัพยากร คน สิ่งของ และเงินไปตามส่วนต่างๆ ขององค์การและสุดท้าย 
คือบทบาทของผู้เจรจาต่อรอง (negotiators) เพื่อท าหน้าที่ถกเถียงและเจรจาต่อรองกับกลุ่ม
อื่นๆ ซึ่งอาจจะเป็นสหภาพแรงงาน ผู้ถือหุ้น ฯลฯ ในการเพิ่มผลประโยชน์ให้กับองค์การที่
ตนเองท างานอยู่๔๒ 

ราล์ฟ ลินตัน (ralph linton) เขากล่าวว่า “ต าแหน่ง สถานภาพ เป็นผู้ก าหนดบทบาท 
ผู้ที่มีต าแหน่งจะปฏิบัติหน้าที่ได้สมบทบาทหรือไม่ ย่อมขึ้นอยู่กับองค์ประกอบหลายๆ อย่าง 
เช่น บุคลิกภาพของผู้สวมบทบาท ลักษณะของสังคม ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณี และ
วัฒนธรรมของสังคมน้ันด้วย”๔๓ 

                                         
๔๒ตุลา มหาพสุธานนท์, หลักการจัดการ หลักการ, ท่าเรือแหลมฉบัง LAEM CHABANG 

PORT, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ต ารวจ, ๒๕๔๖), หน้า ๔๖. 
๔๓นุจรี เกตุปราชญ์,บทบาทของประธานคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัดทั่วประเทศ ในการพัฒนา

สตรีระดับจังหวัด, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชาการบริหารทั่วไป), (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยบูรพา), ๒๕๔๔, หน้า ๑๐. 



๒๐ 
 

สรุปได้ว่า ทฤษฎีบทบาท หมายถึงพฤติกรรมหรือการกระท าของบุคคล ซึ่งอยู่ใน
ฐานะหรือต าแหน่งหรือมีสถานภาพอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งสังคมได้ก าหนดให้มีหน้าที่ต้องปฏิบัติ 
บทบาท และสถานภาพเป็นสิ่งที่ควบคู่กัน นั่นคือสถานภาพจะก าหนดว่าบุคคลนั้นๆ มีหน้าที่
ต้องปฏิบัติต่อผู้อื่นอย่างไร ส่วนบทบาทเป็นการปฏิบัติตามหน้าที่สังคมได้ก าหนดไว้ ในแต่ละ
สถานภาพ การแสดงบทบาทจะสอดคล้องกับบรรทัดฐานของสังคม ในสถานภาพหนึ่งๆ บุคคล
อาจจะต้องแสดงบทบาทมากมาย เม่ือบุคคลด ารงอยู่ในบทบาทใดบทบาทหนึ่งแล้ว จะต้องกระท า
ตามบทบาทของตนให้ดีที่สุด เพื่อสร้างคุณค่าให้แก่ตัวเอง และสร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัว 
ชุมชน สังคม และประเทศ ตลอดถึงมวลมนุษยชาติให้มากที่สุด โดยท่ีไม่ท าให้ตนเอง และผู้ที่อยู่
รอบข้างเดือดร้อนจากการกระท าของตน กล่าวคือ กระท าทั้งประโยชน์ต่อตนเอง และประโยชน์
บุคคลอื่นให้สมบูรณ์ 

๒.๒.๓ บทบาทของผู้บริหาร 
 บทบาทของผู้บริหารที่เกิดขึ้นในองค์การและบทบาทที่สัมพันธ์กับคนภายนอก

องค์การมีดังนี้ 
    ๑) บทบาทที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล ในบทบาทส่วนนี้เป็นบทบาทภายในองค์การนั้น

ผู้บริหารต้องมีการสื่อสารข้อมูลต่างๆ ที่จ าเป็นต่างๆ ให้พนักงานรับทราบตลอดจนให้ข้อมูล
ต่างๆ เป็นเครื่องมือในการควบคุมและประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานด้วยในเชิง
บทบาทของด้านนี้ที่เกี่ยวข้องกับภายนอกองค์การ คือการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
ข้อมูลที่เหมาะสมให้กับบุคคลภายนอก เช่น ลูกค้าหรือสาธารณชนได้รับข้อมูลที่เหมาะสมของ
องค์การ 

    ๒) บทบาทที่เกี่ยวข้องกับคนบทบาทภายในองค์การ คือผู้บริหารจะมีบทบาทใน
การน า เช่นการจูงใจ การสอนงาน การตัดสินใจและการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้น เป็น
ต้น ส าหรับบทบาทที่เกี่ยวข้องกับภายนอกองค์การ พบว่าในปัจจุบันนี้ ผู้บริหารมีบทบาทอย่าง
มากในการเชื่อมโยง เพื่อสร้างสัมพันธมิตร และเครือข่ายในทางธุรกิจเพื่อประโยชน์ขององค์การ 

    ๓) บทบาทในด้านการปฏิบัติงานบทบาทภายในองค์การนั้นผู้บริหารต้องมี
บทบาทในการกระตุ้นให้เกิดการปฏิบัติงาน ผู้บริหารจะต้องอ านวยความสะดวกช่วยแก้ไข
ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ที่เกิดขึ้น รวมทั้งการกระท าใดๆ ที่จะช่วยให้เกิดการปฏิบัติงานอย่าง
สัมฤทธิ์ผลในบทบาทต่อองค์การน้ัน ผู้บริหารจะต้องมีบทบาทในการเจรจาข้อตกลงพันธะสัญญา
ต่างๆ ให้เกิดขึ้นเพื่อผลส าเร็จขององค์การ เช่น การซื้อกิจการ การควบคุมกิจการ การรับ
สัมปทานต่างๆ เป็นต้น๔๔ 

 
                                         

๔๔สุพานี สฤษฎ์วานิช, พฤติกรรมองค์การสมัยใหม่:แนวคิดและทฤษฎี, (กรุงเทพมหานคร :  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๙), หน้า ๒๗๐-๒๗๑. 



๒๑ 
 

   บทบาทของผู้บริหารในการเป็นผู้น า ซึ่งมีพฤติกรรมบ่งชี้ ๔ ประการ ได้แก่ 
      ๑) กล้าเผชิญหน้ากับผู้ร่วมงานและผู้อื่นอย่างเปิดเผยและโดยตรง เกี่ยวกับ

ปัญหาการปฏิบัติงานที่เกิดขึ้นในหน่วยงาน โดยใช้ความสามารถทั้งศิลป์และศาสตร์อย่าง
เหมาะสมกับสถานการณ์และบุคคล  

    ๒) กล้ายืนหยัดในเรื่องมาตรฐานการปฏิบัติงาน กล้าเรียกร้องการเพิ่มคุณภาพ
การปฏิบัติงาน และยืนยันให้ปฏิบัติตามค าสั่ง หรือข้อเรียกร้องในเรื่องเหล่านั้น เพื่อแสดงให้เห็น
ถึงจุดยืนของผู้บริหารที่ม่ันคง ชัดเจน ไม่โลเลเปลี่ยนแปลงไปตามแรงกดดันที่ไม่ถูกต้องและไม่
เป็นธรรม  

      ๓) กล้าปฏิเสธค าร้องขอที่ไร้เหตุผลของผู้ร่วมงานหรือผู้อื่น ซึ่งอาจค านึงถึง
ประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้องของตนมากกว่าประโยชน์ของส่วนรวม กล้าก าหนดขอบเขต
พฤติกรรมของผู้ร่วมงานและผู้อื่นให้ปฏิบัติตาม โดยยึดประโยชน์ของส่วนรวมเป็นส าคัญ  

      ๔) กล้าสั่งการ ชี้น า มอบหมายงาน หรือแนะน า โดยให้รายละเอียดอย่างชัดเจน 
ผู้ปฏิบัติมีความเข้าใจอย่างถ่องแท้ ถูกต้อง สามารถปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี 

   บทบาทในการสร้างทีมงานและการประสานงาน ซึ่งมีพฤติกรรมบ่งชี้ ๕ ประการ 
ได้แก่  

      ๑) เหนี่ยวน า อ านวยความคิด และความเห็น เพื่อให้เกิดการตัดสินใจ รวมทั้งการ
จัดท าแผนปฏิบัติงาน โดยใช้กระบวนการบริหารอย่างเป็นระบบ มีการสร้างทีมงานที่มีคุณภาพ
และการประสานงานที่มีประสิทธิภาพ  

    ๒) ท าให้บุคคลรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยอยู่ตลอดเวลาด้วยกระบวนการกลุ่ม เน้น
การสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ให้บังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม ต่อเนื่อง และยั่งยืนขึ้นใน
หน่วยงาน  

    ๓) แสดงความคาดหวังในทางที่ดีต่อผู้ร่วมงานและผู้อื่น มีเจตคติต่อหน่วยงาน 
ต่อเพื่อนร่วมงานและผู้อื่นในทางบวก เสริมสร้างพลังใจใฝ่สัมฤทธิ์ให้แก่ผู้ร่วมงานและผู้อื่นอย่าง
ต่อเนื่อง  

    ๔) กรณีที่บุคคลประสบความส าเร็จ ต้องให้เครดิตและยกย่องอย่างเปิดเผย 
      ๕) ปฏิบัติต่อผู้ร่วมงานและผู้อื่นด้วยการให้ก าลังใจ สร้างความรู้สึกส าคัญให้เกิด

ขึ้นกับผู้ร่วมงานและผู้อื่น โดยการเสริมสร้างพลังอ านาจ (Empowerment) ซึ่งประกอบด้วย
ขั้นตอนการเสริมสร้าง ดังนี้  

       - ให้ข้อมูลข่าวสาร (Information) ที่ประสงค์จะแก้ปัญหา พัฒนา หรือ
เปลี่ยนแปลงในหน่วยงานแก่ผู้ร่วมงานและผู้อื่น  

       - ให้ผู้ร่วมงานและผู้อื่นได้รับรู้ (Perception) ข้อมูลข่าวสารที่จะต้องจะแก้ปัญหา 
พัฒนา หรือเปลี่ยนแปลงในหน่วยงานอย่างชัดเจนและทั่วถึง  



๒๒ 
 

    - สร้างความตระหนัก (Awareness) ให้ผู้ร่วมงานและผู้อื่นเห็นถึงความ
จ าเป็นต้องแก้ปัญหา พัฒนา หรือเปลี่ยนแปลงในหน่วยงาน โดยเน้นประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นทั้งต่อ
ตนเองและต่อหน่วยงาน  

    - ส่งเสริมให้ผู้ร่วมงานและผู้อื่นตัดสินใจ (Decision - Making) ที่จะปฏิบัติด้วย
ตนเอง เป็นการสร้างแรงจูงใจภายใน ซึ่งจัดเป็นพลังส าคัญในการปฏิบัติงานให้ส าเร็จอย่างมี
คุณภาพ เม่ือเสริมสร้างพลังอ านาจทั้ง ๕ ขั้นตอนให้แก่ผู้ร่วมงานและผู้อื่นที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานแล้ว จะส่งผลให้เกิดความรู้สึกการเป็นหุ้นส่วน (Partnership) ในกลุ่มผู้ร่วมงาน
ทั้งหมด การเป็นหุ้นส่วนน้ีจัดเป็นผลส าเร็จสูงสุดของการบริหารงานในทุกหน่วยงาน 

  หากผู้บริหารได้แสดงบทบาททั้งการน า การสร้างทีมงานและประสานงาน ได้
อย่างถูกต้องเหมาะสมกับสภาพของหน่วยงาน สถานการณ์ และบุคคลแล้ว จะส่งผลให้การ
บริหารมีประสิทธิภาพและเกิดสัมฤทธิผลได้เป็นอย่างดี ที่ส าคัญมากที่สุด คือ ไหวพริบ 
ประสบการณ์ และปฏิภาณในการบริหารการจัดการ และการแก้ปัญหาต่างๆ ในการท างานทั้งยัง
สามารถครองใจผู้ร่วมงานตลอดจนผู้อื่นที่เกี่ยวข้องได้เป็นอย่างดีด้วย๔๕ 

สรุปได้ว่า บทบาทของผู้บริหารที่เกิดขึ้นในองค์การมีดังนี้ ๑) บทบาทที่เกี่ยวข้องกับ
ข้อมูล ๒) บทบาทที่เกี่ยวข้องกับคนบทบาทภายในองค์การ ๓) บทบาทในด้านการปฏิบัติงาน
บทบาทภายในองค์การนั้น บทบาทของผู้บริหารในการเป็นผู้น าซึ่งมีพฤติกรรม ๔ ประการได้แก่ 
๑) กล้าเผชิญหน้ากับผู้ร่วมงานและผู้อื่นอย่างเปิดเผยและโดยตรง ๒) กล้ายืนหยัดในเรื่อง
มาตรฐานการปฏิบัติงาน ๓) กล้าปฏิเสธค าร้องขอที่ไร้เหตุผลของผู้ร่วมงานหรือผู้อื่น ๔) กล้าสั่ง
การ ชี้น า มอบหมายงาน หรือแนะน า บทบาทในการสร้างทีมงานซึ่งมีพฤติกรรม ๕ ประการ
ได้แก่ ๑) เหนี่ยวน า อ านวยความคิดและความเห็น ๒) ท าให้บุคคลรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยอยู่
ตลอดเวลาด้วยกระบวนการกลุ่ม ๓) แสดงความคาดหวังในทางที่ดีต่อผู้ร่วมงานและผู้อื่น ๔) 
กรณีที่บุคคลประสบความส าเร็จ ต้องให้เครดิตและยกย่องอย่างเปิดเผย ๕) ปฏิบัติต่อผู้ร่วมงาน
และผู้อื่นด้วยการให้ก าลังใจ 

 
 
 
 

                                         
 ๔๕สังคม โทปุรินทร์, “บทความการศึกษา”, สพท. เชียงราย เขต ๓, (๓ ธันวาคม ๒๕๕๐),             
หน้า ๑-๒. 



๒๓ 
 
๒.๓ บทบาทพระสงฆ์ 

 จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวข้องกับบทบาทพระสงฆ์มีนักวิชาการหลากหลายท่าน
ได้แสดงทัศนะไว้ ดังนี้ 

พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได้กล่าวว่า การปกครองคณะสงฆ์หรือสถาบันสงฆ์
ในสมัยพุทธกาลนั้น พระพุทธเจ้าจะทรงดูแลด้วยพระองค์เองทรงอยู่ในฐานะประมุข และทรงให้
ความส าคัญเสมอภาคในการบัญญัติสิกขาบทต่างๆ พระองค์จะทรงท าท่ามกลางสงฆ์สังฆกรรม
ต่างๆที่กระท าต้องได้รับเสียงเอกฉันท์จากคณะสงฆ์จึงจะสามารถด าเนินต่อไป ท าให้
พระพุทธศาสนาเผยแผ่ไปอย่างรวดเร็ว สิ่งที่พระพุทธองค์ทรงทิ้งไว้เป็นมรดกมาถึงปัจจุบันก็คือ 
พระธรรมวินัยซึ่งจะเป็นหลักในการที่สถาบันสงฆ์จะใช้เป็นสื่อในการสร้างสรรค์สิ่งดีงามให้กับ
ชาวโลกต่อไป และจะเป็นสิ่งก าหนดบทบาทหรือจุดยืนในด้านความสัมพันธ์ระหว่างสงฆ์ก า
สังคมชาวโลกในปัจจุบันและอนาคตอีกด้วย๔๖ เช่นเดียวกับการบริหารกิจการคณะสงฆ์ ย่อมต้อง
มีความผู้น าหรือภาวะผู้น าในการบริหาร โดยบริหารตามหลักภาวะผู้น านั้น มีมาตั้งแต่สมัย
พุทธกาล โดยพระพุทธเจ้าทรงเป็นผู้น าที่มีหน้าที่ในการดูแลปกครองคณะสงฆ์ แม้ว่าจะเกิด
ปัญหาจากภายในและภายนอกคณะสงฆ์ก็ตาม พระพุทธองค์ทรงมีพระปรีชาสามารถบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ ให้รอดพ้นจากภัยต่างๆได้ จนกระทั่งเสด็จดับขันธ์ปรินิพพาน หลังจากที่พระ
พุทธองค์เสด็จปรินิพพานแล้ว  พระมหากัสสปะ ผู้เป็นพระสาวกส าคัญยิ่งที่ได้รับการคัดเลือก
จากคณะสงฆ์ให้เป็นประธานใหญ่ในการท าสังคายนาครั้งที่ ๑ ที่ถ้ าสัตตบรรณในเขาเวภาระเขต
กรุงราชคฤห์๔๗ หลังจากสังคายนาพระธรรมวินัยครั้งที่๓พระเจ้าอโศกมหาราชได้ส่งพระมหา
เถระไปประกาศพระพุทธศาสนา ๙ สายและประเทศไทยได้รับผลจากการเผยแผ่คราวนั้นด้วย 
๔๘ ท าให้พระพุทธศาสนาได้ประดิษฐานในดินแดนสุวรรณภูมิ อันเป็นที่ตั้งของประเทศไทย และ
อีกหลายประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ มาตั้งแต่ยุคกรุงสุโขทัยเป็นราชธานีของไทย ก็ยังมี
การใช้หลักภาวะผู้น าควบคู่กับหลักพุทธธรรมในการบริหารกิจการคณะสงฆ์มาโดยตลอดจนถึง
ในยุคปัจจุบันนี ้

 

                                         
 ๔๖พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), การศึกษาที่สากลบนพื้นฐานแห่งภูมิปัญญาไทย . 
(กรุงเทพมหานคร : อมรินทร์พริ้นติ้ง กรุ๊พ, ๒๕๓๔), หน้า ๓๒. 
 ๔๗สง่า  หล่อส าราญ, ต านานพระพุทธสาวก, (กรุงเทพมหานคร : อักษรสยามการพิมพ์, ๒๕๔๑), 
หน้า ๑๗. 
 ๔๘พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), พุทธบริษัทกับพระธรรมวินัย, (กรุงเทพมหานคร : 
ส านักพิมพ์ปัญญา, ๒๕๓๒), หน้า ๙. 



๒๔ 
 

พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ได้กล่าวถึงการปรับระบบบริหารองค์การ
ชาวพุทธไว้ในหนังสือเรื่องพระพุทธศาสนา ในยุคโลกาภิวัฒน์ว่า การบริหารองค์การชาวพุทธ
ควรจะกระจายอ านาจให้มากขึ้นแม้แต่การปกครองคณะสงฆ์ก็ไม่จ าเป็นต้องเลียนแบบระบบ
ราชการที่ชักช้าไม่ทันการ และคณะสงฆ์อาจจะคิดระบบการปกครองให้มุ่งพัฒนาให้วัดแต่ละวัด 
ให้เข้มแข็งเป็นที่พึ่งของชุมชนอย่างแท้จริง จากนั้นวัดทั้งหลายก็ต้องสร้างเครือข่ายโยงใย
ร่วมกันท างานทั่วประเทศ ทั้งพยายามลดขั้นตอนสายบังคับบัญชาที่ซ้ าซ้อนไม่ทันการณ์โดย
ปรับปรุงระบบพระสังฆาธิการหรือท า เอนจิเนียร่ิงให้กับการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 

 อีกประกาหนึ่ง การปกครองคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน ถือว่าเป็นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย โดยมีสมเด็จพระสังฆราชเป็นประธาน มีการบังคับบัญชากันลงไปตามล าดับชั้น 
นับตั้งแต่ระดับมหาเถระสมาคมลงไปจนถึงเจ้าอาวาสอันเป็นการปกครองบังคับบัญชาตาม
เจตนารมณ์ ของพระราชบัญญัติคณะสงฆ์(ฉบับที๒่) พ.ศ.๒๕๓๕๔๙ 

บทบาท คือ พฤติกรรมที่แสดงออกตามสถานของบุคคลในสังคม บทบาท เป็นแบบ
แผน ความต้องการ เป้าประสงค์ ความเชื่อ ทัศนคติ ค่านิยมและการกระท าของสมาชิกที่ชุมชน
คาดหวังว่าจะต้องเป็นตามลักษณะของต าแหน่งนั้นๆ หรืออาจกล่าวสั้นๆ ว่า บทบาทคือสิทธิ
หน้าที่ในการกระท าของบุคคลหนึ่งที่มีต่อบุคคลอื่นในสังคมตามสถานภาพของตนเอง 

 บทบาทการบริหารงาน คือ ผู้บริหารใช้ศาสตร์และศิลป์ในการด าเนินงานขององค์การ
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพโดยผ่านกระบวนการ การวางแผน การจัด
องค์การ หรือการจัดหน่วยงานต่างๆ ภายในองค์กร การสรรหาบุคคลเข้าท างาน การสั่งการ การ
ประสานงาน การรายงานผลการปฏิบัติงาน การงบประมาณ เป็นต้น 

 บทบาทผู้บริหารงานกิจการคณะสงฆ์ คือ พระสังฆาธิการได้ด าเนินการบริหารกิจการ
ของคณะสงฆ์ตามบทบาทหน้าที่ของพระสังฆาธิการซึ่งมีอยู่ ๖ ด้านคือ ๑) บทบาทด้านการ
ปกครอง ๒) บทบาทด้านการศึกษา ๓) บทบาทด้านการศึกษาสงเคราะห์ ๔) บทบาทด้านการ
เผยแผ่ ๕) บทบาทด้านการสาธารณูปการ ๖) บทบาทด้านการสาธารณสงเคราะห์ ซึ่งมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑) บทบาทด้านการปกครอง การปกครองคณะสงฆ์ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 
พ.ศ.๒๕๐๕ และพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๕ ได้ระบุให้สมเด็จพระสังฆราช
ในต าแหน่งสกลมหาสังฆปริณายกเป็นพระประมุขสงฆ์ไทยและสงฆ์อื่น ทรงบัญชาการคณะสงฆ์
ทางมหาเถรสมาคมตามอ านาจกฎหมายและพระธรรมวินัยและทรงตราพระบัญชาสมเด็จ
พระสังฆราชโดยไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย พระธรรมวินัย และกฎมหาเถรสมาคม และสมเด็จ
พระสังฆราชทรงอยู่ในฐานะผู้ใดจะหม่ินประมาท ดูหม่ินหรือแสดงความอาฆาตมาดร้ายมิได้ 
                                         
 ๔๙พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), การปกครองคณะสงฆ์ไทย . พิมพ์ครั้งที่๙, 
(กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๓๙), หน้า ๗๖. 



๒๕ 
 
โดยมีมหาเถรสมาคมเป็นองค์กรปกครองคณะสงฆ์สูงสุด คณะสงฆ์และสามเณรต้องอยู่ภายใต้
การปกครองของมหาเถรสมาคม ซึ่งมีสมเด็จพระสังฆราช ทรงเป็นประธานกรรมการ และมี
กรรมการโดยต าแหน่ง และกรรมการโดยแต่งตั้ง    ในการปกครองคณะสงฆ์ แบบแผนการ
ปกครองคณะสงฆ์แบ่งเป็น ๒ ส่วน คือ ส่วนหลักก าหนดหน่วยงาน เขตปกครอง ผู้ปกครองหรือ
ผู้รับมอบงานหรือคณะผู้รับมอบงาน ในการปฏิบัติงานการปกครองคณะสงฆ์ และส่วนย่อย 
ได้แก่ แบบแผนก าหนดอ านาจหน้าที่ การควบคุมบังคับบัญชา การประสานงาน การตั้งผู้
รักษาการแทน และการวางระเบียบวิธีปฏิบัติอื่นๆ 

พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโ ) ได้กล่าวถึงระเบียบการปกครองคณะสงฆ์
ก าหนดให้มีเจ้าคณะมหานิกายและเจ้าคณะธรรมยุตปกครองบังคับบัญชาวัดและพระภิกษุ
สามเณรในนิกายนั้นๆ โดยมีระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลางและระเบียบการปกครอง
คณะสงฆ์ส่วนภูมิภาค ดังนี้ 

ระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลางมีมหาเถรสมาคมเป็นศูนย์รวมอ านาจการ
ปกครองและกิจการคณะสงฆ์ทั้งสิ้นของคณะสงฆ์ไทย เป็นศูนย์รวมเขตปกครองและเจ้าคณะใน
ส่วนกลาง ซึ่งเป็นผู้ปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลางโดยก าหนดเขตปกครองได้แก่เขตปกครองบังคับ
บัญชาเจ้าคณะเจ้าอาวาสและพระภิกษุสามเณรในนิกายนั้น ๆ ในส่วนกลางจะแยกส่วนการ
ปกครองเป็นคณะมหานิกาย เรียกว่า “หน มี ๔ หน คือ หนกลาง หนเหนือหนตะวันออกและหน
ใต้ในส่วนของคณะธรรมยุต เรียกว่า คณะธรรมยุต จะรวมเขตปกครองคณะสงฆ์ส่วนภูมิภาค 
และวัดธรรมยุติทั้งหมดเข้าเป็นเขตเดียวกัน 

การปกครองสงฆ์ในส่วนกลาง ได้แก่ เจ้าคณะใหญ่ ซึ่งเป็นพระสังฆาธิการสังกัดใน
ส่วนกลางเป็นผู้ประสานงานกับสมเด็จพระสังฆราช มีมหาเถรสมาคมเป็นหน่วยงานในส่วนกลาง 
และ ประสานงานกับเจ้าคณะในส่วนภูมิภาค ปฏิบัติหน้าที่ปกครองคณะสงฆ์ในเขตของตน
เรียกว่า หน มี เจ้าคณะใหญ่ ๕ หน คือ 

    ๑. เจ้าคณะใหญ่หนกลาง 
    ๒. เจ้าคณะใหญ่หนเหนือ 
    ๓. เจ้าคณะใหญ่หนตะวันออก 
    ๔. เจ้าคณะใหญ่หนใต้ 
    ๕. เจ้าคณะใหญ่คณะธรรมยุต๕๐  
การปกครอง หมายถึง การควบคุมและส่งเสริมรักษาความเรียบร้อยดีงาม หมายถึง 

งานในหน้าที่ของพระสังฆาธิการในการปกครองดูแลพระภิกษุ สามเณรในเขตปกครองของตน 
ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามหลักพระธรรมวินัย และตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 
                                         
  ๕๐พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญ), เอกสารประกอบค า บรรยาย เร่ืองการคณะสงฆ์
และการพระศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐), หน้า ๓-๕. 



๒๖ 
 
ทั้งนี้ ค าว่า การปกครอง แปลว่า การควบคุมดูแล รักษา ควบคุมให้ท่านอยู่ในที่ท่านควรจะอยู่ 
ด้วยเหตุนี้พระสังฆาธิการจึงต้องด าเนินการปกครองคณะสงฆ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ถูกต้องตามพระธรรมวินัย กฎหมาย กฎมหาเถรสมาคม ข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่ง มติ ประกาศ 
และบัญชาของสมเด็จพระสังฆราชนอกจากนั้นพระสังฆาธิการยังจะต้องท าหน้าที่ระงับอธิกรณ์ 
วินิจฉัยการลงนิคหกรรม การวินิจฉัยลงข้ออุทธรณ์ค าสั่ง ตลอดถึงการควบคุมบังคับบัญชา
พระภิกษุสามเณรผู้อยู่ใต้เขตปกครองของตนชี้แจง แนะน าการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อยู่ในบังคับ
บัญชาให้เป็นไปโดยความเรียบร้อยพร้อมทั้งการตรวจตรา การประชุมพระสังฆาธิการในเขต
ปกครองของตน๕๑  

ดังนั้นอาจกล่าวได้ว่า๕๒ งานปกครองเป็นงานน า เป็นงานลึกซึ่งกว้างขวาง ยิ่งใหญ่ 
และละเอียดอ่อนย่ิงกว่างานทั้งหลาย และเป็นงานที่ท าไม่เสร็จ ต้องคอยปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้
เหมาะสมกับสภาพการณ์ปัจจุบันอยู่ตลอดเวลา ถ้างานปกครองด าเนินไปอย่างใดงานอื่นๆ ก็จะ
ด าเนินไปอย่างน้ัน ถ้างานปกครองด าเนินไปไม่ได้ งานบริหารลักษณะอื่นๆ ก็จะด าเนินไปไม่ได้
เช่นกัน 

ผู้ปกครองวัดก็คือเจ้าอาวาส ซึ่งเป็นพระสังฆาธิการอันดับที่ ๙ เป็นผู้มีความรับผิดชอบ 
ต่อการพระศาสนาอย่างยิ่งใหญ่ เพราะจะต้องปกครอง ค าว่า “วัด” มีความหมาย ๒ ประการ คือ 
หมายถึง ศูนย์กลางแห่งศาสนาทั้งปวง และหมายถึง แหล่งรวมของส่วนประกอบที่ส าคัญของ
พระศาสนา ๕ ประการ คือ 

    ๑. ศาสนสถาน ได้แก่ พื้นที่ตั้งของวัด และบริเวณวัด มีลักษณะเป็นไปตาม
ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมเหมาะสมที่จะเป็นเครื่องเสริมสร้างความวิเวก ความสงบ 

    ๒. ศาสนวัตถุ ได้แก่ สิ่งปลูกสร้าง เป็นเสนาสนะต่างๆ เป็นปูชนียวัตถุปูชนีย
สถาน ที่แสดงถึงความถูกต้อง เรียบร้อยน าไปสู่ความสงบสุข 

    ๓. ศาสนบุคคล ได้แก่ พระภิกษุ สามเณรที่มีลักษณะเป็นสมณะ ตั้งอยู่ใน  ศีลจาร
วัตร บ าเพ็ญหน้าที่ศึกษา ปฏิบัติแนะน าสั่งสอนเพื่อความสงบสุข บ าเพ็ญสังคมสงเคราะห์ตาม
สมณวิสัย ศิษย์วัดที่มีลักษณะเป็นพุทธมามกะ ตลอดถึงทายกทายิกาที่มีแนวแห่งความเป็น
อุบาสกอุบาสิกามีความม่ันคงในพระศาสนาพอสมควร 

    ๔. ศาสนธรรม ได้แก่ ระเบียบแบบแผน ขนบประเพณีทางศาสนา ตลอดจนถึง
ค าสั่งสอน และแนวปฏิปทาทางพระศาสนาที่ได้รับการยกย่อง เชิดชูและศึกษาเล่าเรียนด้วย
ความเลื่อมใสในคุณค่าเป็นท่ีพึ่งทางใจ 

                                         
 ๕๑อ้างแล้ว. 
 ๕๒พระพุทธวรญาณ (ทองย้อย กิตฺติทินฺโน), ธรรมญาณนิพนธ์ : ๑๐๐ ปีพระพุทธวรญาณ,             
หน้า ๕๒-๕๓,  



๒๗ 
 

    ๕. ศาสนกิจ ได้แก่ งานต่างๆ ทางพระศาสนา เช่น การศึกษา การเผยแผ่หรือ
งานเสริมสร้างความบริสุทธิ์ ความม่ันคงของสังฆมณฑล เพื่ อความด ารงอยู่ด้วยดีของพระ
ศาสนา 

 เจ้าอาวาสมีภาระหน้าที่ที่จะต้องบริหารส่วนประกอบที่ส าคัญของพระศาสนาทั้ง ๕ นี้ 
ไปพร้อมๆ กัน ด้วยความรับผิดชอบ โดยใช้นโยบายที่สุขุมรอบคอบ เหมาะกับกาลเทศะ และ
สถานการณ์ปัจจุบัน ทั้งนี้ภารกิจที่ เ จ้าอาวาสจะต้องให้ความสนใจเอาใจใส่ เป็นพิเศษ            
คือ การบริหารศาสนบุคคล โดยเร่ิมจากงานปกครองพระภิกษุสามเณรในวัดพื้นที่เป็นเบื้องต้น 

 นอกจากนั้น จากภาระหน้าที่ของเจ้าอาวาสทั้ง ๕ ประการ ดังกล่าวแล้ว เจ้าอาวาส
ยังมีภาระหน้าที่ส าคัญ ตามพุทธประสงค์ คือ การช่วยพัฒนาท้องถิ่นด้วย เพราะปัจจุบัน 
ประชาชนนับถือพระภิกษุที่ประพฤติถูกต้องมีน้อย นับที่พระที่ผิดมากกว่า การนับถือพระถูก
จะต้องนับถือที่ท่านใช้ชีวิตของท่านตามพุทธบัญญัติ 

 การที่พระสงฆ์จะมีบทบาทต่อสังคมนั้นคุณภาพของพระสงฆ์เป็นสิ่งส าคัญมาก  
ปัจจุบันพระสงฆ์มีคุณภาพลดน้อยลงในด้านข้อวัตรปฏิบัติ และความสามารถในการสอน       
การเผยแผ่ธรรม จึงท าให้พระสงฆ์สูญเสียความเป็นผู้น าในด้านคุณธรรม และด้านสติปัญญา   
และสูญเสียความศรัทธาจากญาติโยม  ดังนั้นการบริหารปกครอง และการดูแลพระสงฆ์เป็นเรื่อง
หนึ่งที่จะช่วยให้คุณภาพของพระสงฆ์ดีขึ้น คุณภาพของพระสงฆ์จะดีขึ้นได้ต้องอาศัยปัจจัยอย่าง
อื่นอีก ทั้งนี้หากระบบการปกครองสงฆ์เป็นระบบก ากับดูแลพระสงฆ์ให้มีความประพฤติที่
ถูกต้องดีงาม สิ่งที่จะต้องมาเสริมคู่กันก็คือระบบการกลั่นกรอง และกล่อมเกลา ระบบกลั่นกรอง
มีไว้ส าหรับบุคคลที่จะมาบวช ส่วนระบบกล่อมเกลาส าหรับผู้ที่ผ่านการบวชมาแล้ว อันที่จริงการ
กล่อมเกลาผู้บวชนั้นมีอยู่แล้วตามพระธรรมวินัย โดยอุปัชฌาย์เป็นผู้มอบหมายให้ท าหน้าที่นี้ 
และเป็นผู้รับรองต่อคณะสงฆ์ อุปัชฌาย์จะต้องมีหน้าที่ กลั่นกรอง และกล่อมเกลา การกลั่นกรอง
เป็นข้ันแรกส าหรับผู้ที่จะมาเป็นสมาชิกคณะสงฆ์ขั้นตอนส าคัญกว่านั้นคือการกล่อมเกลาในด้าน
ความประพฤติ ความรู้ ความเข้าใจในทางธรรมให้เจริญงอกงามทั้งในคุณธรรมและปัญญา แม้
คณะสงฆ์จะไม่มีระบบกลั่นกรองแต่ถ้ามีระบบกล่อมเกลาที่ดีก็ยังมีหลักประกันว่าผู้ที่จะเข้ามา
บวชเป็นพระจะได้รับการศึกษาอบรมให้เป็นพระที่ดี สามารถท าหน้าที่ตามพระธรรมวินัยได้ 
ทั้งนี้คณะสงฆ์จะต้องสร้างระบบกล่อมเกลาที่ดี ได้แก่ ระบบกล่อมเกลาที่ไม่เป็นทางการก็คือ 
การดูแลเอาใจใส่ที่อุปัชฌาย์อาจารย์พึงมีต่อศิษย์ ส่วนระบบที่เป็นทางการก็คือระบบการศึกษา
ด้านปริยัติธรรมของพระสงฆ์๕๓ นอกจากนั้น การศึกษาโดยใช้พระธรรมวินัยเป็นเครื่องฝึกฝน
พัฒนาจิตที่เรียกว่า ปริยัติ และปฏิบัติ เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาในชุมชนสงฆ์ วัดได้กลายเป็น
ส่วนหน่ึงของวัฒนธรรมไทยจนเป็นศูนย์กลางของชุมชน พระสงฆ์ที่มีข้อวัตรปฏิบัติอยู่ในสังคมที่
                                         

๕๓พระไพศาล วิศาโล, พระพุทธศาสนาไทยในอนาคต แนวโน้มและทางออกจากวิกฤติ , 
(กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิสดศร-ีสฤษดิ์วงศ์, ๒๕๔๖), หน้า ๒๗๕-๒๗๗. 



๒๘ 
 
งดงาม และมีความสามารถในการอบรมประชาชนให้มีหลักธรรมทางพุทธศาสนาในการด าเนิน
ชีวิตนับว่ามีความส าคัญมาก๕๔ 

พระสังฆาธิการระดับเจา้อาวาสต้องช่วยพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางของชุมชน ทั้งนี้ วัด
กับบ้าน พระกับชาวบ้าน เป็นของคู่กันมาช้านานแล้ว โดยที่วัดต้องเป็นแหล่งให้วิทยาการแก่
ชาวบ้านทุกๆ ด้าน ได้แก่ ด้านการศึกษา ด้านอาชีพ ด้านศีลธรรม และประเพณี ประชาชนก็จะ
หันหน้าเข้ามาสู่วัดวาอารามกันมากขึ้นซึ่งในอดีตที่ผ่านมา บทบาท และกิจกรรมต่างๆ            
ที่วัดจัดท าก็พบว่า วัดมีความหมายท่ีส าคัญๆ อยู่ ๕ ประการ๕๕ ดังนี ้

๑. วัดเป็นท่ีพ านักอาศัยของภิกษุสามเณร 
  ๒. วัดเป็นท่ีบวชเรียนของลูกหลานชาวบ้าน 
  ๓. วัดเป็นท่ีท าบุญบ าเพ็ญกุศลของชาวบ้านรอบวัด 
  ๔. วัดและพระสงฆ์เป็นท่ีพึ่งทางใจของประชาชน 
อย่างไรก็ตามในปัจจุบัน บทบาทของวัดได้ถูกท าผิดเพี้ยนไปจากเดิม กรมการศาสนา

จึงได้รวบรวมโครงการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางชุมชน โดยมีหลักการส าคัญ ดังนี้ 
๑. มุ่งพัฒนาวัดให้เป็นสถานที่ที่สะอาด เรียบร้อย รื่นรม เพื่อจูงใจให้ประชาชนได้เข้า

มาสู่วัดมากขึ้น 
    ๒. มุ่งในการปกครองศาสนบุคคลที่พ านักอาศัยอยู่ภายในวัดให้อยู่ด้วยความ

เรียบร้อยสงบสุข มีการศึกษาเล่าเรียนพระธรรมวินัยกันอย่างจริงจัง และปฏิบัติตามพระธรรม
วินัยอย่างเคร่งครัด เพื่อก่อให้เกิดศรัทธาต่อประชาชน 

   ๓. มุ่งให้วัดได้จัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน ได้แก่ การอบรมสั่ง
สอนศีลธรรมแก่ประชาชน และช่วยอบรมสั่งสอนศีลธรรมแก่นักเรียนให้มากขึ้น 

ดังนั้น การพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางของชุมชนก็คือ การพัฒนาวัดตามหลักการ   ๓ 
ข้อ คือ 

  ๑. การพัฒนาวัดให้สะอาดเรียบร้อย ร่มรื่น เป็นสัดส่วน 
  ๒. การจัดปกครองพระภิกษุ สามเณร และผู้อยู่ในวัดให้เรียบร้อยดีงาม 
  ๓. การจัดอ านวยความสะดวกให้ประชาชนได้ใช้ชีวิตเป็นที่ท าบุญ บ าเพ็ญกุศล 

และร่วมประกอบกิจกรรมทางสังคมประเพณีไทยได้อย่างเต็มที่ 
 นอกจากหลักการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางของชุมชนดังกล่าวแล้ว วัดยังจะต้องท า

หน้าที่เป็นศูนย์กลางของประชาชน กระตุ้นให้เกิดการพัฒนาชุมชน ให้ประชาชนในชุมชนนั้น
ปรับปรุงคุณภาพชีวิตที่ดี แต่อย่างไรก็ตาม เจ้าอาวาสจะต้องเริ่มต้นพัฒนาวัดของตนเอง

                                         
๕๔เรื่องเดียวกัน. 

 ๕๕พระมหารุ่น ธีรปญฺโญ, พระสงฆ์กับการพัฒนาชุมชน, การแสวงหาเส้นทางการพัฒนาชนบท
ของพระสงฆ์ไทย, หน้า ๕๓-๗๖, (อัดส าเนา). 



๒๙ 
 
เสียก่อน ให้พร้อมที่จะพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางของชุมชน ซึ่งมีประเด็นดังนี้๕๖ ได้เสนอแนะว่า 
วัดจะเปน็ศูนย์กลางของชุมชนได้นั้น ต้องประกอบไปด้วย 

 ๑. พระภิกษุ สามเณร ของวัดจะต้องเป็นผู้น าของชุมชนทุกด้าน เป็นที่พึ่งของ
ประชาชนสามารถด าเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนอยู่ดีกินดี 
หรือ สอนให้ประชาชนมีความศรัทธา ปฏิบัติตามค าสั่งสอนของพระพุทธองค์ได้ ท าให้ชีวิตเขามี
ความสุข จิตใจสงบ มีสมาธิในการประกอบสัมมาชีพ 

  ๒. สงบ ร่มรื่น วัดต้องสงบร่มรื่น มีต้นไม้ 
  ๓. สะอาด วัดจะต้องสะอาด บริเวณวัดจะต้องไม่มีสิ่งปฏิกูลต่างๆ  
  ๔. สวยงาม วัดจะต้องมีสิ่งก่อสร้างสวยงาม เหมาะกับเศรษฐกิจชุมชน 
  ๕. เสนาสนะ การปลุกสร้างเสนาสนะเป็นระเบียบ มีแบบแปลนแผนผังที่ดี 
  ๖. ถูกสุขลักษณะ วัดควรจะจัดระเบียบให้ถูกสุขลักษณะ มีระบบการจัดเก็บขยะ 

ก าจัดขยะมูลฝอย มีทางระบายน้ า 
  ๗. สิ่งแวดล้อม วัดไม่ควรปล่อยปละละเลยให้บ้านเรือนของประชาชนล้ าเข้ามา

ในเขตวัด 
  ๘. สะดวก วัดควรให้ความสะดวกแก่ประชาชนที่จะเข้าไปในวัด 
  ๙. สัดส่วน วัดควรมีแผนผังบริเวณที่ดี ก าหนดสัดส่วนที่ เป็นพุทธาวาส       

เขตสังฆาวาส 
  ๑๐. สร้างศรัทธา วัดควรเสริมสร้างศรัทธาของประชาชนที่มีต่อวัด 
  ๑๑. ความสามัคคีในหมู่พระภิกษุ และสามเณรภายในวัด 
  สรุปได้ว่า บทบาทด้านการปกครอง พระสังฆาธิการ มีบทบาทต่อสังคมของ

พระสงฆ์มาก ซึ่ งในปัจจุบันพระสงฆ์ มีคุณภาพลดน้อยลงในด้านข้อวัตรปฏิบัติ  และ
ความสามารถในการสอน การเผยแผ่ธรรม จึงท าให้พระสงฆ์สูญเสียความเป็นผู้น าในด้าน
คุณธรรม และด้านสติปัญญา และสูญเสียความศรัทธาจากญาติโยม  ดังนั้น การบริหารปกครอง 
และการดูแลพระสงฆ์เป็นเรื่องหนึ่งที่จะช่วยให้คุณภาพของพระสงฆ์ดีขึ้น คุณภาพของพระสงฆ์
จะดีขึ้นได้ต้องอาศัยปัจจัยอย่างอื่นอีก ทั้งนี้ หากระบบการปกครองสงฆ์เป็นระบบก ากับดูแล
พระสงฆ์ให้มีความประพฤติที่ถูกต้องดีงาม สิ่งที่จะต้องมาเสริมคู่กันก็คือระบบการกลั่นกรอง 
และกล่อมเกลา ระบบกลั่นกรองมีไว้ส าหรับบุคคลที่จะมาบวช ส่วนระบบกล่อมเกลาส าหรับผู้ที่
ผ่านการบวชมาแล้ว ทั้งน้ีคณะสงฆ์จะต้องสร้างระบบกล่อมเกลาที่ดี ได้แก่ ระบบกล่อมเกลาที่ไม่
เป็นทางการ ก็คือ การดูแลเอาใจใส่ที่อุปัชฌาย์อาจารย์พึงมีต่อศิษย์ ส่วนระบบที่เป็นทางการก็
คือระบบการศึกษาด้านปริยัติธรรม 
                                         

๕๖น าทรัพย์ จันทร์หอม, การท าให้ศูนย์กลางของชุมชน, (การแสวงหาเส้นทางการพัฒนาชนบท
ของพระสงฆ์ไทย, พ.ศ.๒๕๒๖), หน้า ๕๓-๗๖, (อัดส าเนา). 



๓๐ 
 

  ๒) บทบาทด้านการศาสนศึกษา การศึกษาในทางพระพุทธศาสนา หมายถึง
การศึกษาพระปริยัติธรรมและการศึกษาอื่น ๆ อันสมควรแก่สมณะ การศึกษาของสงฆ์แต่เดิม
นั้นเริ่มต้นมาแต่สมัยพุทธกาลและบุคคลที่เข้ามาสู่สังฆมณฑลในครั้งพุทธกาลตามประวัติความ
เป็นมาส่วนมาก มักจะได้รับการศึกษาทั้งคดีทางโลกและคดีทางธรรมมาเป็นอย่างดี ตามลัทธิ
ศาสนาในสมัยนั้น เป็นต้นว่าเรียนจบไตรเพทมาก่อนการศึกษาของสงฆ์ในสมัยพุทธองค์ยังทรง
พระชนม์อยู่มี ๒ ประการคือ 

 ๑. คันถะธุระ คือ ธุระฝ่ายคัมภีร์ กิจด้านการเรียน 
  ๒. วิปัสสนาธุระ คือ ธุระฝ่ายเจริญวิปัสสนา กิจด้านการบ าเพ็ญภาวนาหรือ

เจริญพระกรรมฐาน ซึ่งรวมทั้งสมถะด้วยเรียกรวมเข้าในวิปัสสนาโดยฐานเป็นส่วนคลุมยอด 
ครั้นพระพุทธองค์เสด็จดับขันธปรินิพพานแล้วพระสงฆ์ผู้เป็นสาวกได้ประชุมกันท าสังคายนา
พระธรรมวินัยเพื่อรวบรวมค าสั่งสอนของพระพุทธองค์ที่ได้ตรัสสั่งสอนไว้ให้เข้าเป็นหมวดหมู่  
โดยก าหนดจ านวนรวม ๘๔,๐๐๐ พระธรรมขันธ์ เรียกว่าจัดแบ่งเป็น ๓ หมวดคือ 

 ๑. หมวดพระสูตรมี ๒๑,๐๐๐ พระธรรมขันธ์ เรียกว่าพระสูตรตันตปิฎก 
      ๒. หมวดพระวินัยมี ๒๑,๐๐๐ พระธรรมขันธ์  เรียกว่าพระวินัยปิฎก   
       ๓. หมวดพระอภิธรรมมี ๔๒,๐๐๐ พระธรรมขันธ์ เรียกว่าพระอภิธรรมปิฎก   
รวมทั้งหมดเรียกว่า พระไตรปิฎก พระไตรปิฎกจึงเป็นคัมภีร์ของพระพุทธศาสนาสืบ

ต่อมา 
การจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน ได้จัดการศึกษาออกเป็น ๒  ส่วนคือ 
 ๑. การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรมบาลี  การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม

ตามหลักสูตรแบ่งเป็น ๓ ชั้นคือ นักธรรมชั้นตรี นักธรรมชั้นโท นักธรรมชั้นเอก ถ้าเป็นฆราวาส 
เรียกว่า ธรรมศึกษาแบ่งออกเป็น ธรรมศึกษาชั้นตรี ธรรมศึกษาชั้นโท และธรรมศึกษาชั้นเอก   

การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี  ตามหลักสูตรแบ่งออกเป็น  ๘ ชั้นคือ บาลี
ประโยค ๑-๒ และเปรียญธรรม ๓-๙   

 ๒. การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา  การจัดการเรียนตามหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการโดยกระทรวงฯ ประกาศให้เป็นระเบียบว่าด้วยโรงเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกสามัญศึกษา  เม่ือวันที่  ๒๐  กรกฎาคม  ๒๕๑๔  และฉบับปรับปรุงใหม่เม่ือวันที่  ๒๙  
กันยายน  ๒๕๓๕  มีตั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย  เพื่อให้การศึกษา
แก่พระภิกษุสามเณรทั้งวิชาสามัญและการศึกษาพระปริยัติธรรมควบคู่กันไป  เพื่อให้พระภิกษุ
สามเณรมีความรู้ในหลักธรรมและหากพระภิกษุสามเณรเหล่านี้  มีความประสงค์จะลาสิกขาก็
สามารถน าวุฒิการศึกษาที่ได้รับไปใช้เพื่อการศึกษาต่อในสถานศึกษาหรือใช้สมัครงานเพื่อ
ประกอบอาชีพได้ 



๓๑ 
 

 ๓. การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา แผนกนักธรรมและแผนกบาลี  ถือ
ได้ว่าเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาหลักในพระพุทธศาสนา เป็นการจัดศึกษาให้มีการศึกษาพระ
ธรรมวินัยขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า ให้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาทั้งในส่วนของ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย(มจร.) และ มหามกุฎราชวิทยาลัยด้วย(มมร.)ด้วย  

การศาสนศึกษา หมายถึง การศึกษาเล่าเรียนพระธรรมวินัยของพระพุทธศาสนาของ
บรรพชิตและคฤหัสถ์ เป็นกิจการของคณะสงฆ์ประการหนึ่งที่ส าคัญยิ่งในอ านาจหน้าที่ของมหา
เถรสมาคม มีความตอนหน่ึงว่า “ควบคุมส่งเสริมการศาสนศึกษา” ของคณะสงฆ์ (ม.๑๕ ตรี) และ
ในระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลาง มหาเถรสมาคมได้ก าหนดวิธีการด าเนินการควบคุม
และส่งเสริมการศาสนศึกษาว่า “ควบคุมและส่งเสริมการศาสนศึกษาให้ด าเนินไปด้วยดี”  

การจัดการศาสนศึกษา ดังกล่าว คณะสงฆ์ยังมิได้ก าหนดวัตถุประสงค์ไว้โดยชัดเจน
แต่โดยหลักสูตร และเนื้อหาของวิชาแล้ว คงอนุมานได้ว่า มีวัตถุประสงค์ ๙ ประการ๕๗ คือ 

      ๑. เพื่อพระสงฆ์รักษาตนและหมู่คณะ 
  ๒. เพื่อใช้อบรมสั่งสอนพระธรรมวินัยแก่บรรพชิต และคฤหัสถ์ 
  ๓. เพื่อใช้พัฒนาชาติบ้านเมืองด้วยคุณธรรมของพระพุทธศาสนา 
  ๔. เพื่อใช้ในกิจการคณะสงฆ์ และการพระศาสนา 
  ๕. เพื่อรักษาหลักธรรมวินัยของพระพุทธศาสนา 
  ๖. เพื่อสร้างศาสนทายาทสืบอายุพระพุทธศาสนา 
  ๗. เพื่อความม่ันคงแห่งพระพุทธศาสนา 
  ๘. เพื่อความม่ันคงแห่งพระสัทธรรม 
  ๙. เพื่อความม่ันคงของประเทศชาติอันเป็นส่วนรวม 
ส่วนพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของเจ้าอาวาสไว้ในมาตรา ๓๗ 

ว่า เป็นธุระในการศึกษาอบรมและสั่งสอนพระธรรมวินัยแก่บรรพชิตและคฤหัสถ์ จึงเห็นได้ว่าเจ้า
อาวาสเป็นผู้จัดการศาสนศึกษา และวัดเป็นสถานศึกษา ค าสั่งมหาเถรสมาคม เรื่องให้ภิกษุ
สามเณรเรียนพระธรรมวินัย พ.ศ. ๒๕๒๘ ก็ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของเจ้าอาวาสโดยตรง และให้
เจ้าคณะเจ้าสังกัดร่วมจัดด้วย ดังนี้ 

      ๑. เจ้าอาวาสเป็นผู้จัดการศาสนศึกษา ในฐานะเจ้าส านักเรียน หรือเจ้าส านัก           
ศาสนศึกษา 

  ๒. เจ้าคณะจังหวัดเป็นผู้จัดการในฐานะเจ้าส านักเรียน คณะจังหวัด 
  ๓. ในบางกรณีให้เจ้าคณะสังกัดร่วมจัดด้วย 
 

                                         
๕๗พระเทพปริยัติสุธี, (วรวิทย์ คงฺคปญฺโ ), วัดช่วยชาวบ้านอย่างไร, การแสวงหาเส้นทาง  การ

พัฒนาชนบทของคณะสงฆ์ไทย, หน้า ๔๑, (อัดส าเนา). 



๓๒ 
 

 
จากบทบาทหน้าที่ของเจ้าอาวาสในการเป็นธุระเรื่องการศาสนศึกษาดังกล่าว 

สอดคล้องกับแนวคิด๕๘ ที่กล่าวว่า บทบาทที่วัดและพระสงฆ์จะท าได้ คือ การศึกษา การเผยแผ่
และการสงเคราะห์ ซึ่งในส่วนของการศึกษานั้น เป็นการให้บริการด้านการศึกษาแก่พระสงฆ์ คือ 
การมีโรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ นับเป็นทางหนึ่งในการสร้างอุบาสก อุบาสิกา ให้ได้
พุทธศาสนิกชนที่มีคุณภาพ และเป็นก าลังของศาสนา อีกประการหนึ่งก็คือ การไปสอนวิชา
ศีลธรรมตามโรงเรียนต่างๆ เป็นการอนุเคราะห์สังคมด้วยธรรมทาน การที่ให้พระสงฆ์ได้เข้าไปมี
บทบาทในการศึกษาของชาติ ดังกล่าวนี้จะท าให้เยาวชน และสังคมเห็นความส าคัญของวัด   
และพระสงฆ์ 

ทั้งนี้ องค์ประกอบในการจัดการศาสนศึกษาจะดีหรือไม่ประการใดขึ้นอยู่กับเจ้าส านัก
เรียนหรือเจ้าส านักศาสนศึกษา และครูอาจารย์ผู้บริหารการศาสนศึกษาที่ได้ช่วยแบกภาระ
การศาสนศึกษาอย่างเต็มก าลัง อันเป็นการแสดงความกตัญญูต่อพระศาสนาและต่อพระสงฆ์ 
การจัดการศาสนศึกษานั้นแผนกที่ประสบปัญหามาก คือ การจัดการศึกษาแผนกบาลี เพราะ
ขาดแคลนทั้งครูและนักเรียน และอุปสรรคอื่นๆ ซึ่งคณะสงฆ์จะต้องช่วยจัดการศึกษาแผนกบาลี
อันเป็นการศึกษาพระพุทธศาสนาโดยตรง เพื่อให้พระสงฆ์เจริญด้วยวิชาความรู้ และการศาสน
ศึกษาให้เจริญก้าวหน้า การศึกษาปริยัติธรรมทั้งแผนกบาลี และแผนกธรรมเป็นการศึกษาหลัก
และส าคัญของพระสงฆ์ 

 สรุปได้ว่า บทบาทด้านการศาสนศึกษา คือ การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม
บาลี การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม ตามหลักสูตรแบ่งเป็น ๓ ชั้นคือ นักธรรมชั้นตรี  
นักธรรมชั้นโท นักธรรมชั้นเอก ถ้าเป็นฆราวาสเรียกว่า ธรรมศึกษา แบ่งออกเป็น ธรรมศึกษา
ชั้นตรี ธรรมศึกษาชั้นโท และธรรมศึกษาชั้นเอก ส่วนการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ตาม
หลักสูตรแบ่งออกเป็น ๘ ชั้นคือ บาลีประโยค ๑-๒ และเปรียญธรรม ๓-๙   

๓) บทบาทด้านการศึกษาสงเคราะห์  การศึกษาสงเคราะห์  หมายถึงการจัด
การศึกษาเพื่อช่วยเหลือเกื้อกูลการศึกษาหรือสถาบันการศึกษาอื่นนอกจากการสาธารณะศึกษา
หรือบุคคลผู้ก าลังศึกษาหรือกระบวนการสงเคราะห์ปวงชนทั้งก่อนวัยเรียนและในวัยเรียนให้
ได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่องในเรื่องต่างๆ ตามสมควร การศึกษาสงเคราะห์นั้นเป็นการจัด
การศึกษาให้แก่ประชาชนทั่วไป ปัจจุบันด าเนินการดังนี้ 

 ๑. ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์  เป็นศูนย์ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อเป็นแหล่งเผยแผ่
พระพุทธศาสนานักเรียนส่วนใหญ่เป็นนักเรียนในโรงเรียนสามัญแบ่งเป็นระดับช้ันคือ 
 
                                         

๕๘พระมหาสมทรง สิรินฺธโร และคณะ, บทบาทของวัดและพระสงฆ์ไทยในอนาคต , 
(กรุงเทพมหานคร : บรษิัทเคล็ดไทย จ ากัด, ๒๕๒๕), หน้า ๔๒-๔๓. 



๓๓ 
 

 ชั้นเตรียม รับนักเรียนประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
  ชั้นต้น รับนักเรียนประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖ 

  ชั้นกลาง รับนักเรียนประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ 
  ชั้นสูง รับนักเรียนประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖ 
    หลักสูตรการสอนจะมี  ๒  ประเภทคือ 
  ประเภทที่ ๑ วิชาบังคับได้แก่วิชาประวัติพระพุทธศาสนาวิชาธรรมะและ

วิชาศาสนพิธี 
      ประเภทที่  ๒ วิชาเลือกแต่ละโรงเรียนจะเลือกตามความเหมาะสมกับสภาพ

ท้องถิ่นและความพร้อมของโรงเรียน 
 ๒. ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ภายในวัดเป็นศูนย์ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อฝึกอบรมปลูก 

ฝังคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม และประเพณีอันดีงาม ให้แก่เด็กตลอดจนเตรียมความพร้อม
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ส่งเสริมให้พระภิกษุได้บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
เพิ่มขึ้นและเป็นศูนย์ประสานความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับชาวบ้าน  

 การศึกษาสงเคราะห์ หมายถึง การจัดการศึกษาเพื่อช่วยเหลือเกื้อกูลหรืออุดหนุน 
จุนเจือหรือการช่วยเหลือเกื้อกูลหรืออุดหนุนจุนเจือการศึกษาอื่นนอกการศาสนศึกษาหรือ
สถาบันการศึกษาหรือบุคคลผู้ก าลังศึกษาเล่าเรียนคณะสงฆ์ได้ก าหนดการศึกษาสงเคราะห์เป็น
กิจการอันหนึ่งของคณะสงฆ์ การศึกษาสงเคราะห์นั้นว่าโดยลักษณะ ควรแยกเป็น ๒ ลักษณะ 
คือ 

 ๑. การศึกษานอกเหนือจากการศาสนศึกษาที่พระสงฆ์ด าเนินการเพื่อการสงเคราะห์
ประชาชน หรือพระภิกษุสามเณร 

  ๒. การสงเคราะห์เกื้อกูลแก่การศึกษา สถาบันการศึกษา หรือบุคคลผู้ก าลังศึกษา 
พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญ) ได้กล่าวถึงการศึกษาสงเคราะห์ที่พระสงฆ์

ด าเนินการในลักษณะน้ี เป็นการจัดการศึกษาซึ่งแบ่งได้เป็น ๔ ประเภท คือ 
 ๑. โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา และโรงเรียนสงเคราะห์เด็กยากจน

ตามพระราชประสงค์ มีความมุ่งหมายให้วัดและพระภิกษุในพระศาสนาได้จัดการศึกษาตาม
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อสงเคราะห์เด็กและเยาวชนของชาติและพระภิกษุสามเณร
ส่วนหน่ึงเป็นเหตุให้เด็กและเยาวชนได้เข้าใกล้วัดและได้ศึกษาหลักธรรมทางศาสนา 

  ๒. ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ มีความมุ่งหมายให้วัดและพระสงฆ์ให้
การศึกษาอบรมปลูกฝังศีลธรรม วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามแก่เด็กและเยาวชน เป็นโอกาส
ให้พระสงฆ์ได้ใช้วิชาการศาสนศึกษา เพื่อพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติ ด้วยหลักธรรมของ
พระศาสนา 



๓๔ 
 

 ๓. ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด มีความมุ่งหมายให้วัดได้ช่วยอบรมบ่มนิสัยเด็ก
ก่อนวัยเรียนเพื่อปลูกฝังคุณธรรมและศีลธรรมแต่ยังเด็ก ทั้งเป็นการให้โอกาสวัดและพระสงฆ์ได้
ร่วมพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติแต่วัยเด็ก 

 ๔. โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จัดตั้งขึ้นเพื่อให้พระภิกษุสามเณร
ศึกษาเล่าเรียนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ แผนกสามัญศึกษา และมีการศึกษาวิชา
พระปริยัติธรรม หมวดภาษาบาลี หมวดพระธรรมวินัยและศาสนปฏิบัติอีกส่วนหนึ่ง โรงเรียน
พระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษามีการจัดตั้งขึ้นตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วย
โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา พ.ศ.๒๕๓๗ และอยู่ในสังกัดกรมการศาสนา ขณะน้ี 

มีวัดต่าง ๆ จ านวนมาก จัดตั้งแต่โดยโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา แต่
ยังมิได้จัดเป็นการศาสนศึกษาหรือการศึกษาสงเคราะห์ โดยรูปการนั้น น่าจะจัดเป็น “การศึกษา
สงเคราะห์” มากกว่า เพราะเป็นการศึกษาเพื่อสงเคราะห์พระภิกษุสามเณรให้มีการศึกษาเล่า
เรียนวิชาสามัญศึกษา ทั้งผู้เรียนและผู้สอนก็เน้นหนักทางวิชาสามัญศึกษา๕๙ 

การจัดการศึกษาและการจัดการอบรม ทั้ง ๔ ประเภทดังกล่าวนี้ นับเป็นงานที่
พระสงฆ์มีโอกาสช่วยพัฒนาชาติบ้านเมืองโดยแท้ 

การศึกษาสงเคราะห์ หมายถึง การจัดการศึกษาเพื่อช่วยเหลือเกื้อกูล หรืออุดหนุนจุน
เจือช่วยเหลือด้านการศึกษาอื่นนอกจากการศาสนศึกษา หรือสถาบันอื่น หรือบุคคลอื่น       ผู้
ก าลังศึกษาเล่าเรียน 

คณะสงฆ์ได้ก าหนดการศึกษาสงเคราะห์เป็นกิจการอันหนึ่งของพระสงฆ์ การศึกษา
สงเคราะห์น้ันว่าโดยลักษณะ ควรแยกออกเป็นลักษณะ คือ 

๑. การศึกษานอกเหนือจากการศาสนศึกษาที่พระสงฆ์ด าเนินการเพื่อสงเคราะห์
ประชาชน หรือพระภิกษุสามเณร 

๒. การสงเคราะห์เกื้อกูลแก่การศึกษา สถาบันการศึกษา หรือบุคคลผู้ก าลังศึกษา 
การศึกษาสงเคราะห์ที่พระสงฆ์ด าเนินการในลักษณะนี้ เป็นการจัดการศึกษา ซึ่งแบ่ง

ได้เป็น ๔ ประเภท๖๐ คือ 
  ๑. โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา และโรงเรียนสงเคราะห์ เด็ก

ยากจนตามพระราชประสงค์ มีความมุ่งหมายให้วัดและพระภิกษุในพระศาสนาได้จัดการตาม
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อสงเคราะห์เด็ก และเยาวชนของชาติ และพระภิกษุ
สามเณรส่วนหน่ึง เป็นเหตุให้เด็กและเยาวชนได้เข้าใกล้วัด 

  ๒. ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ มีความมุ่งหมายให้วัดได้ช่วยอบรม
บ่มนิสัยเด็กก่อนวัยเรียนเพื่อปลูกฝังคุณธรรม วัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามแก่เด็กและ

                                         
๕๙เรื่องเดียวกัน, หน้า๔๘-๔๙. 
๖๐เรื่องเดียวกัน, หน้า ๔๘-๔๙. 



๓๕ 
 
เยาวชน เป็นโอกาสให้พระสงฆ์ได้ใช้วิชาการศาสนศึกษา เพื่อพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติ 
ด้วยหลักธรรมของพระศาสนา 

๓. ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด มีความมุ่งหมายให้วัดช่วยอบรมบ่มนิสัยเด็กก่อน
วัยเรียนเพื่อปลูกฝังคุณธรรม และศีลธรรมแต่ยังเด็ก ทั้งเป็นการให้โอกาสวัดและพระสงฆ์ได้ร่วม
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติในวัยเด็ก 

๔. โรงเรียนปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จัดตั้งขึ้นเพื่อให้พระภิกษุสามเณรศึกษา
เล่าเรียนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ แผนกสามัญศึกษา และมีการศึกษา    พระ
ปริยัติธรรม หมวดธรรมบาลี และศาสนปฏิบัติอีกส่วนหนึ่ง โรงเรียนปริยัติธรรมแผนกสามัญ
ศึกษา มีการจัดตั้งขึ้นตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยโรงเรียนปริยัติธรรมแผนกสามัญ
ศึกษา พ.ศ. ๒๕๓๗ และอยู่ในสังกัดกรมการศาสนา ขณะนี้มีวัดต่างๆ จ านวนมากจัดตั้งแต่
โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา แต่ยังมิได้จัดเป็นการศาสนศึกษา หรือศึกษา
สงเคราะห์ โดยรูปการนั้น จึงจัดเป็น “การศึกษาสงเคราะห์” มากกว่า เพราะเป็นการศึกษาเพื่อ
สงเคราะห์พระภิกษุสามเณรให้มีการศึกษาเล่าเรียนวิชาสามัญศึกษา ทั้งผู้เรียน และผู้สอน        
ก็เน้นหนักทางวิชาสามัญศึกษา 

การจัดการศึกษา และการจัดอบรม ทั้ง ๔ ประเภท ดังกล่าวนี้นับเป็นงานที่พระสงฆ์มี
โอกาสได้พัฒนาชาติบ้านเมืองโดยแท้ 

ส าหรับกิจกรรมที่จะส่งเสริมนั้น วัดควรจัดให้โรงเรียนพระปริยัติธรรมทั้งแผนกธรรม
และบาลี โรงเรียนพระปริยัติธรรมสามัญส าหรับพระภิกษุสามเณร ซึ่งเท่ากับเป็นการส่งเสริม
การศึกษาพระพุทธศาสนา บางวัดจัดให้มีโรงเรียนวัดสอนเด็กก่อนเกณฑ์ 

การสงเคราะห์การศึกษาอื่นที่เ จ้าคณะ เจ้าอาวาส และพระภิกษุทั่วไป จัดการ
สงเคราะห์เป็นการส่วนตัว หรือเป็นรูปคณะสงฆ์ได้อีกหลายรูปแบบ ได้แก่ 

 ๑. จัดตั้งทุนสงเคราะห์การศึกษา ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา 
  ๒. การช่วยพัฒนาสถานศึกษา 
  ๓. การช่วยจัดหาอุปกรณ์การศึกษา 
  ๔. ช่วยเฉพาะบุคคลก าลังศึกษา 
การช่วยเหลือในรูปแบบดังกล่าวนี้  เป็นการสงเคราะห์การศึกษาเป็นผลดีแก่

ประเทศชาติ โดยส่วนรวม และผลสะท้อนย้อนกลับถึงพระสงฆ์ การจัดการศึกษาเองก็ดี        
การช่วยเหลือทางด้านการศึกษาด้วยการจัดตั้งกองทุนก็ดี การช่วยพัฒนาการศึกษาก็ดี             
การช่วยเหลือด้านอุปกรณ์การศึกษาก็ดี การช่วยเหลือเฉพาะบุคคลที่ก าลังศึกษาก็ดี เหล่านี้ล้วน
แต่เป็นการจัดการศึกษาสงเคราะห์ของคณะสงฆ์โดยแท้ 

มหาเถรสมาคมมีอ านาจหน้าที่ ควบคุมและส่งเสริมการศึกษาสงเคราะห์ของ คณะสงฆ์
และส่งเสริมการด าเนินการการจัดการศึกษาสงเคราะห์ของเจ้าอาวาส เจ้าคณะทุกส่วนทุกชั้น 



๓๖ 
 
ต้องมีส่วนควบคุมและส่งเสริมให้เจ้าอาวาสด าเนินการส่งเสริมการศึกษาสงเคราะห์ตามสมควร 
ถ้าเพิกเฉยเสียย่อมเป็นการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ เพราะการศึกษาประเภทนี้เป็นการของคณะ
สงฆ์ หรือพระพุทธศาสนา เป็นกิจการของวัดตามหน้าที่ของเจ้าอาวาส ส่วนเจ้าคณะทุกส่วนทุก
ชั้นควรให้การช่วยเหลือเกื้อกูลสถาบันการศึกษา หรือบุคคลผู้ศึกษาได้ โดยไม่ขัดต่อพระธรรม
วินัย และระเบียบแบบแผนของพระสงฆ์ เช่น ช่วยขวนขวายในการสร้างอาคารเรียน ช่วยจัดหา
อุปกรณ์การศึกษา จัดตั้งกองทุนสงเคราะห์นักเรียนชั้นประถมศึกษา มัธยม และอุดมศึกษา ตาม
หลักการประกาศของมหาเถรสามคม ช่วยแก้ไขข้อขัดข้องของเจ้าอาวาสให้เป็นไปโดยชอบ และ
พิจารณาให้ก าลังใจและบ ารุงขวัญแก่เจ้าอาวาสตามสมควรแก่การปฏิบัติหน้าที่ 

สรุปได้ว่า บทบาทด้านการศึกษาสงเคราะห์ หมายถึงการจัดการศึกษาเพื่อช่วยเหลือ
เกื้อกูลหรืออุดหนุน จุนเจือหรือการช่วยเหลือเกื้อกูลหรืออุดหนุนจุนเจือการศึกษาอื่นนอกการศา
สนศึกษาหรือสถาบันการศึกษาหรือบุคคลผู้ก าลังศึกษาเล่าเรียนคณะสงฆ์ได้ก าหนดการศึกษา
สงเคราะห์เป็นกิจการอันหนึ่งของคณะสงฆ์ การศึกษาสงเคราะห์นั้นว่าโดยลักษณะ  ควรแยก
เป็น ๒ ลักษณะ คือ ๑.การศึกษานอกเหนือจากการศาสนศึกษาที่พระสงฆ์ด าเนินการเพื่อการ
สงเคราะห์ประชาชน หรือพระภิกษุสามเณร๒ .การสงเคราะห์เกื้อกูลแก่การศึกษา 
สถาบันการศึกษา หรือบุคคลผู้ก าลังศึกษา 

๔) บทบาทด้านการเผยแผ่ การเผยแผ่พุทธศาสนาเป็นบทบาทหน้าที่ของพระ
สังฆาธิการจักต้องกระท าโดยการจัดการเทศนา อบรม สั่งสอน ประชาชน ให้เกิดศรัทธาเลื่อมใส
ในพระพุทธศาสนา และตั้งอยู่ในสัมมาปฏิบัติเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ 

สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ (ช่วง วรปุญฺโญ) ได้ก าหนดหน้าที่หรือบทบาทที่วัด
ต่างๆ เจ้าคณะต าบล คณะสงฆ์อ าเภอ และคณะสงฆ์จังหวัด เกี่ยวกับการเผยแผ่ ไว้ดังนี้ 

 ๑. หาอุบายวิธีให้ได้ยินได้ฟังโอวาท ค าสั่งสอนหรือข้อแนะน าที่เป็นประโยชน์ 
 ๒. แนะน า สั่งสอน อบรม ประชาชนให้เข้าใจในศาสนพิธีและการปฏิบัติ 
 ๓ . เทศนาสั่งสอนประชาชนให้ตั้งอยู่ในศีลธรรมและให้ได้ยินได้ฟังเกี่ยวกับ 

พระศาสนาโดยถูกต้อง๖๑ 
พระปลัดเกียรติศักดิ์  สินทวีวรกุล ได้กล่าวถึงการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ

พระสงฆ์ว่า ทั้งวัดและพระสงฆ์ได้ท า งานการเผยแผ่พระพุทธศาสนามากเป็นพิเศษ ดังจะเห็น
ได้จากมีหน่วยพระธรรมทูต ธรรมจาริก ธรรมพัฒนาและหน่วยพัฒนาทางจิต ทั้งมีหน่วยอบรม 
อ.ป.ต.(หน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล) ทั้งน้ี การเผยแพร่จะได้ผลก็ต่อเมื่อ 

                                         
  ๖๑สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์, (ช่วง วรปุญฺโญ), คู่มือพระสังฆาธิการว่าด้วยเร่ือง การคณะ
สงฆ์และการพระศาสนาในทวี พลรัตน์ (บรรณาธิการ), (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, 
๒๕๔๐), หน้า ๑๔๘-๑๕๕. 



๓๗ 
 

 ๑. พระสงฆ์จะต้องศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจในพระธรรมวินัย และปฏิบัติตาม
อย่างจริงจัง สอนอย่างไร ปฏิบัติได้อย่างนั้น 

 ๒. ไม่สอนให้คลาดเคลื่อนจากความจริง เพื่อผลประโยชน์ของตนกิจ 
 ๓. ไม่ติดยึดในแง่ใดแง่หนึ่งของหลักธรรม 
 ๔. ไม่เห็นแก่ความง่าย ตีความธรรมวินัยตามชอบใจหรือตามความต้องการของ

ประชาชน 
 ๕. ไม่สนองความต้องการของผู้มีอ านาจ 
 ๖. ประสานความเข้าใจ ความเชื่อหรือลัทธิศาสนาอื่นๆพุทธศาสนิกชนทุกคนมี

หน้าที่เผยแพร่พุทธศาสนาให้กว้างไกลออกไป เพื่อประโยชน์สุขของชาวโลก ความวัฒนา
สถาพรของพระพุทธศาสนาและความม่ันคงของชาติไทย ผู้ที่จะท า หน้าที่  เผยแพร่ศาสนาได้ดี
ต้องเป็นผู้รู้ศาสนาและปฏิบัติตนตามหลักธรรมในศาสนาได้โดยสมบูรณ์เป็นนิจ การเผยแพร่
ศาสนามีค า ที่ใช้อยู่ ๒ ค า คือ ค า ว่า “เผยแพร่” และ “เผยแผ่” “ค า ว่า เผยแพร่ เป็นลักษณะ
ของมิชชันนารี่ คือ มุ่งม่ันจะให้ผู้อื่นยอมรับในศาสนาของตน ซึ่งเป็นลักษณะแห่งการจูงใจให้อีก
ฝ่ายหน่ึงหันมานับถือค าสอนน้ัน ๆ ส่วนค า ว่า เผยแผ่ หมายถึงการประกาศให้ทราบ หากทราบ
แล้วสนใจจะเป็นพุทธศาสนิกชนก็ไม่เป็นที่รังเกียจ การเผยแผ่เป็นศัพท์ที่มีลักษณะอะลุ่มอล่วย
และแสดงถึงการมีใจกว้าง ไม่ผูกมัดผู้อื่นด้วยความคิดของตนเองหรือศาสนาของตน”๖๒ 

ฉะนั้นจักเห็นได้ว่า การเผยแผ่ของพระสงฆ์ วัด และคณะสงฆ์ ในปัจจุบัน มีทั้งแบบ
ประเพณี แบบปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาพสังคมปัจจุบัน และแบบที่จัดเป็นคณะหรือ
หน่วยงานข้ึนด าเนินการ คือ 

 ๑. การเผยแผ่ตามประเพณีคณะสงฆ์ และประเพณีไทย ได้แก่การเทศนาอบรมสั่ง
สอนประชาชนที่วัด ที่บ้าน ที่มีผู้อาราธนาและที่อื่นๆ ในโอกาสต่างๆ ทั้งแบบเทศน์ธรรมดา คือ 
เทศน์รูปเดียว หรือเทศน์ปุจฉาวิสัชนา ๒ รูปขึ้นไป 

 ๒.  การเผยแผ่แบบปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาพสังคมปัจจุบัน ได้แก่ การบรรยาย
ธรรม การสนทนาธรรม การปาฐกถาธรรม ในที่ประชุมที่วัด หรือที่อื่นๆ ในโอกาสต่างๆ หรือ 
โดยทางวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ บันทึกลงแผ่นเสียง หรือแถบบันทึกเสียง ไปเผยแผ่ที่
อื่นในโอกาสต่างๆ รวมทั้งการพิมพ์หนังสือเทศน์ หนังสือธรรมะ ออกเผยแผ่ หรือลงใน
หนังสือพิมพ์และเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ออกเผยแผ่ 

 ๓. การเผยแผ่แบบจัดเป็นคณะหรือหน่วยงานเผยแผ่หรือสถานศึกษาเป็นประจ า
หรือครั้งคราวหรือจัดเป็นกิจกรรมพิเศษ ในวัดหรือในหมู่บ้านใกล้เคียง เช่น งานพระธรรมทูต 

                                         
๖๒พระปลัดเกียรติศักดิ์  สินทวีวรกุล, “บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์

จังหวัดกระบี่”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (การบริหารการศึกษา), หน้า ๓๑. 



๓๘ 
 
งานพระธรรมจาริก งานอบรมประชาชนประจ าต าบล  หน่วยสงเคราะห์พุทธมามกะผู้เยาว์
โรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เป็นต้น 

การเผยแผ่ หมายถึงการท าให้หลักธรรมค าสั่งสอนของพระพุทธศาสนาขยาย
กว้างขวางออกไป ท าให้เป็นที่เผยแผ่หลายต่อสาธารณชนเป็นการสื่อสารเพื่อการพัฒนาบุคคล
ทางด้านจิตใจให้มีความเคารพเลื่อมใสย าเกรงต่อพระรัตนตรัยน้อมน าเอาหลักธรรมใน
พระพุทธศาสนาไปประพฤติปฏิบัติเพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้ปฏิบัติตามสมควรแก่การปฏิบัตินั้น
สมดังพระด าริที่พระพุทธองค์ส่งพระอรหันต์สาวก ๖๐  รูป ออกไปเผยแผ่พุทธธรรมให้ชาวโลก
รับรู้จึงได้ตรัสกับภิกษุทั้งหลายว่า  จรถ ภิกฺขเว  จาริก   พหุชนหิตาย พหุชนสุขาย  โลกานุกมฺ
ปาย อตฺถาย  หิตาย  สุขาย  เทวมนุสฺสาน   แปลว่า  ภิกษุทั้งหลาย  พวกเธอจงเที่ยวไปเพื่อ
ประโยชน์และความสุขแก่ชนหมู่มาก เพื่ออนุเคราะห์โลก เพื่อประโยชน์เกื้อกูล  และความสุขแก่
เหล่าทวยเทพและมนุษย์ และให้เกิดประโยชน์สูงสุด การที่พระองค์ประสงค์ว่า ๓ ประการคือ 

 ๑. ทิฏฐธรรมมิกัตถะ คือ ประโยชน์ปัจจุบัน ประโยชน์โลกนี้  ประโยชน์ขั้นต้น 
 ๒. สัมปรายิกกัตถะ คือ ประโยชน์เบื้องหน้าหรือภพหน้า หรือประโยชน์สูงขึ้นไป 
 ๓. ปรมัตถะ คือ ประโยชน์สูงสุด จุดหมายสูงสุด คือนิพพาน วิธีที่พระสงฆ์ใช้ในการ

เผยแผ่ธรรมะ ในปัจจุบันได้แก่ 
  ๑) การเทศนา 
  ๒) ปาฐกถาธรรม 
  ๓) อภิปรายธรรม 
  ๔) สนทนาธรรม 
  ๕) การสอนสมถะกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐาน 
  ๖) การใช้สื่อและอุปกรณ์ประกอบการสอนธรรมะ 
การเผยแผ่พระพุทธศาสนา คือ การท าให้พระพุทธศาสนาขยายวงกว้างออกไปให้

แพร่หลาย ได้แก่ การด าเนินการเพื่อให้หลักค าสอนในพระพุทธศาสนาเผยแพร่ออกไป ท าให้มีผู้
เคารพเลื่อมใสศรัทธาในพระรัตนตรัย น้อมน าเอาหลักค าสอนในพระพุทธศาสนาไปประพฤติ
ปฏิบัติเพื่อให้เกิดแก่ผู้ปฏิบัติเหล่านั้น เพราะพระพุทธศาสนาบังเกิดขึ้นเพื่อประโยชน์สุขแก่
ชาวโลกหัวใจส าคัญของการเผยแผ่ค าสอนของพระพุทธศาสนา ก็เพื่อประโยชน์สุขแก่ชาวโลก 
โดยให้เกิดประโยชน์สุข ตามที่พระพุทธองค์ทรงประสงค์ ๓ ประการ คือ ทิฏฐธัมมิกัตถ
ประโยชน์ (ประโยชน์ในชาตินี้) สัมปรายิกัตถประโยชน์ (ประโยชน์ในชาติหน้า) และปรมัตถ
ประโยชน์ (ประโยชน์อย่างยิ่ง คือ พระนิพพาน) พระภิกษุผู้เป็นเจ้าอาวาส และเจ้าคณะทุกชั้น  
มีหน้าที่จะต้องรับผิดชอบ ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ตามบทบัญญัติมาตรตรา ๓๗      



๓๙ 
 
(๓) แห่งพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 
ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๓๕๖๓ ดังนี ้

ตามบทบัญญัตินี้ ได้จ าแนกการเผยแผ่พระพุทธศาสนาอันเป็นหน้าที่ของเจ้าอาวาส 
หรือผู้รักษาการแทนเจ้าอาวาสจะต้องปฏิบัติรับผิดชอบ ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา จะต้อง
จัดท า อันเป็นภารกิจประจ าตลอดเวลาที่ด ารงต าแหน่งเจ้าอาวาส หรือต าแหน่งที่สูงขึ้นไป     
แยกออกเป็น ๒ ประเภท คือ 

   ๑. เป็นธุระในการจัดการศึกษา อบรมสั่งสอนพระธรรมวินัยแก่บรรพชิต 
   ๒. เป็นธุระในการอบรม และสั่งสอนธรรมะแก่คฤหัสถ์ 
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ทั้งวัด และพระสงฆ์ได้ท าการเผยแผ่

พระพุทธศาสนามากเป็นพิเศษ ดังนั้นจะเห็นได้จากมีหน่วยพระธรรมทูต ธรรมจาริก         
ธรรมพัฒนา และหน่วยอบรมทางจิต มีทั้งหน่วยอบรม อ.ป.ต. (หน่วยอบรมประชาชนประจ า
ต าบล) ทั้งน้ีการเผยแผ่จะได้ผลก็ต่อเมื่อ 

  ๑. พระสงฆ์จะต้องศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องพระธรรมวินัย และปฏิบัติ
ตามอย่างจริงจัง สอนอย่างไร ปฏิบัติอย่างนั้น 

  ๒. ไม่สอนให้คลาดเคลื่อนจากความจริง เพื่อประโยชน์ของตน 
  ๓. ไม่ยึดติดในแง่ใดแง่หนึ่งของหลักธรรม 
  ๔. ไม่เห็นแก่ความง่าย ตีความพระธรรมวินัยตามความชอบใจ หรือความต้องการ

ของประชาชน 
  ๕. ไม่สนองความต้องการของผู้มีอ านาจ 
  ๖. ประสานความเข้าใจ ความเชื่อหรือลัทธิศาสนาอื่นๆ 
พระพุทธศาสนิกชนทุกคนมีหน้าที่ เผยแพร่พุทธศาสนาให้กว้างไกลออกไปเพื่อ

ประโยชน์สุขของชาวโลก ความวัฒนาสถาพรของพระพุทธศาสนาและความม่ันคงของชาติไทย 
ผู้ที่ท าหน้าที่เผยแผ่พระพุทธศาสนาได้ดีต้องเป็นผู้รู้ศาสนา และปฏิบัติตามค าสอนของศาสนาได้
โดยสมบูรณ์เป็นนิจ การเผยแพร่พระพุทธศาสนามีอยู่ ๒ ค าที่ใช้อยู่ คือ ค าว่า “เผยแพร่” และ 
“เผยแผ่” ค าว่า “เผยแพร่” เป็นลักษณะของมิชชันนารี คือ มุ่งม่ันจะให้ผู้อื่นยอมรับในศาสนาของ
ตน ซึ่งเป็นลักษณะของการจูงใจให้อีกฝ่ายหนึ่งหันมานับถือค าสอนนั้นๆ ค าว่า “เผยแผ่” 
หมายถึง การประกาศให้ทราบ หากทราบแล้วสนใจก็ไม่เป็นที่รังเกียจ การเผยแผ่เป็นศัพท์ที่มี
ลักษณะอะลุ่มอล่วย และแสดงถึงมีความใจกว้าง และไม่ผูกมัดผู้อื่นด้วยด้วยความคิดของตนเอง

                                         
 ๖๓กรมการศาสนา, กระทรวงศึกษาธิการ, คู่มือพระสังฆาธิการ ว่าด้วยเร่ืองการคณะสงฆ์และ
การพระศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, พ.ศ. ๒๕๔๐), หน้า ๑๓๔-๑๓๕. 



๔๐ 
 
หรือศาสนาของตน๖๔ ในการเผยแพร่หรือเผยแผ่พระพุทธศาสนา ถ้ากระท าโดยคฤหัสถ์ นิยมใช้
ค าว่า “เผยแพร่” เช่น อ านาจหน้าที่ส่วนหนึ่งของกรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการคือ        
การเผยแพร่พระพุทธศาสนาอันนับเป็นศาสนาประจ าชาติ 

องค์การ สมาคมต่างๆ ที่ตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เกี่ยวกับพระพุทธศาสนา จะใช้ค าว่า
เผยแพร่พระพุทธศาสนา แต่ถ้าเป็นหน้าที่ของพระภิกษุสามเณรหรือพระสงฆ์จะใช้ค าว่า   เผย
แผ่... เช่น “พระพุทธศาสนาแพร่หลายมาจนถึงทุกวันนี้ ก็เพราะพระสาวกได้ช่วยกันเผยแผ่
พระพุทธศาสนาถ้าขาดการเผยแผ่แล้ว พระพุทธศาสนาจักไม่แพร่หลายมาจนถึงทุกวันน้ี” 

หน้าที่ในการเผยแผ่หลักธรรมของวัดหรือพระสงฆ์ ส่วนมากเป็นการจัดการเทศนา
อบรมสั่งสอนประชาชนให้เกิดศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา แล้วตั้งอยู่ในสัมมาปฏิบัติเพื่อ
เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ ซึ่งเป็นหน้าที่ของเจ้าอาวาส เจ้าคณะต าบล เจ้าคณะอ าเภอ และ
เจ้าคณะจังหวัด จะต้องท าหน้าที่เผยแผ่พระพุทธศาสนา๖๕ ดังนี ้

  ๑. อบรมพระภิกษุสามเณร ให้เป็นสมณะสัญญา และอบรมเรื่องจรรยามารยาท 
ตลอดจนถึงการปฏิบัติอันเกี่ยวกับพิธีหรือแบบอย่างต่างๆ 

 ๒. อบรมการท าวัตรสวดมนต์ให้เป็นไปโดยมีระเบียบเรียบร้อย 
 ๓. หาอุบายวิธีให้ได้ยินได้ฟังโอวาท ค าสั่งสอนหรือค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ 
 ๔. แนะน าสั่งสอนธรรมประชาชนให้เข้าใจศาสนพิธี และการปฏิบัติ 
 ๕. เทศนาสั่งสอนประชาชนให้ตั้งอยู่ในศีลธรรม และได้ยินได้ฟังเรื่องที่เกี่ยวกับ

พระพุทธศาสนาโดยถูกต้อง 
 ๖. หาอุบายวิธีสกัดกั้นสัทธรรมปฏิรูปมิให้เกิดขึ้น หรือบ าบัดที่เกิดขึ้นแล้วให้หมดไป

โดยท่ีชอบ 
 ๗. ขวนขวายเพื่อให้ศิษย์วัดมีความรู้ในเร่ืองพระศาสนา และอบรมในทางศีลธรรม มี

การไหว้พระสวดมนต์เป็นต้น 
 ๘. ขวนขวายจัดตั้งห้องสมุด เพื่อประโยชน์แก่การศึกษาธรรมบาลี เพื่อประโยชน์แก่

ประชาชน หรือขวนขวายจัดหาหนังสือเกี่ยวกับความรู้ทั่วไปบ้าง ที่เกี่ยวกับการไหว้พระสวด
มนต์บ้าง ที่เกี่ยวกับศีลธรรมบ้าง ที่เกี่ยวกับประวัติพระบ้าง เพื่อให้ผู้รักษาศีลฟังธรรมตามวัด
ต่างๆ ได้ท่อง ได้อ่านได้ ได้ฟังตามสมควรแก่สถานท่ี และโอกาส 

 ๙. ขวนขวายจัดหาอุปกรณ์การเรียนภาษาไทยบางประเภทส าหรับชั้นประถมขึ้นไว้
เพื่อให้เด็กที่ขัดสนได้ใช้ยืมเรียน 

                                         
 ๖๔สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ (ช่วง วรปุญฺโญ), การเผยแผ่พระพุทธศาสนา, คู่มือพระ
สังฆาธิการว่าด้วยเร่ืองการคณะสงฆ์และการศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๐), 
หน้า ๑๔๔. 
 ๖๕เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๔๕. 



๔๑ 
 

 กิจกรรมเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ วัด และคณะสงฆ์ในปัจจุบันมีทั้งแบบ
ประเพณี และปรับปรุง ให้เหมาะสมกับสังคมปัจจุบัน และแบบที่จัดเป็นคณะ หรือหน่วยงาน
เฉพาะจัดขึ้น๖๖ มีการด าเนินการ ดังนี้ 

 ๑. การเผยแผ่ตามประเพณีคณะสงฆ์และตามประเพณีไทย ได้แก่ การเทศนาอบรม
สั่งสอนประชาชนที่วัด ที่บ้าน และผู้อาราธนาที่อื่นๆ ในโอกาสต่างๆ ทั้งแบบเทศน์ธรรมดา คือ
เทศน์รูปเดียว หรือเทศน์ปุจฉาวิสัชนา ๒ รูปขึ้นไป และได้มีการปรับปรุงการเทศน์ทาง
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ หรือบันทึกลงแผ่นเสียงหรือแถบบันทึกเสียง น าไปเผยแผ่ใน   
ที่ต่างๆ และโอกาสต่างๆ 

 ๒. การเผยแผ่แบบปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาพสังคมปัจจุบัน ได้แก่ การบรรยาย
ธรรม การสนทนา การปาฐกถาธรรม ในที่ประชุม ที่วัดหรือที่อื่นๆ ในโอกาสต่างๆ หรือทาง
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ บันทึกลงแผ่นเสียงหรือแถบบันทึกเสียงน าไปเผยแพร่ในที่อื่นๆ 
ในโอกาสต่างๆ รวมถึงตลอดการพิมพ์หนังสือเทศน์ หนังสือธรรมะออกเผยแพร่ในหนังสือพิมพ์ 

 ๓. การเผยแผ่แบบจัดเป็นคณะ หรือหน่วยงานเผยแผ่ หรือเป็นสถานศึกษาเป็นที่
ประจ า หรือครั้งคราว หรือจัดเป็นกิจกรรมพิเศษภายในวัด หรือในหมู่บ้านใกล้เคียง เช่น งาน
พระธรรมทูต งานพระธรรมจาริก งานอบรมประชาชน (อ.ป.ต.) หน่วยสงเคราะห์พุทธมามกะ
ผู้เยาว์โรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เป็นต้น 

 ๔. การเผยแผ่พระพุทธศาสนาด้านคฤหัสถ์ มีการตั้งเป็นสมาคมเพื่อการเผยแพร่
พระพุทธศาสนา เช่น พุทธสมาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ยุวพุทธิกสมาคม
ประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ สมาคมส่งเสริมพระพุทธศาสนาต่างๆ การบรรยายธรรมในที่
ประชุมและทางสื่อมวลชนต่างๆ การตั้งชมรมพุทธศาสนาในมหาวิทยาลัยและโรงเรียนต่างๆ 

 ๕. การจัดกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาต่างๆ บางวัดจัดให้มี
ปาฐกถาเป็นประจ าทุกสัปดาห์ หรือจัดกิจกรรมหลายประการ เช่น การหล่อเทียนพรรษาอาจมี
การประกวดกัน วันสงกรานต์จัดให้มีพิธีสรงน้ าพระ การแห่พระ การขนทรายเข้าวัด การก่อ
เจดีย์ทราย 

   นอกจากนั้น กิจกรรมการเผยแผ่พระพุทธศาสนาเป็นการจัดกิจกรรมเนื่องในวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนาต่างๆ จัดให้มีการเทศน์ หรือปาฐกถาธรรมเป็นประจ าทุกสัปดาห์ 
นอกจากนี้ ยังมีกิจกรรมอีกหลายประการ เช่น การหล่อเทียนพรรษา มีการประกวดเทียน
พรรษา วันสงกรานต์มีการจัดพิธีสรงน้ าพระ การแห่พระ การก่อเจดีย์ทราย การขนทรายเข้าวัด 
การรดน้ าด าหัวผู้มีอายุ การเวียนเทียนในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เป็นต้น 

                                         
 ๖๖อ้างแล้ว, หน้า ๑๔๖. 



๔๒ 
 

 สรุปได้ว่า บทบาทด้านการเผยแผ่ คือ การท าให้พระพุทธศาสนาขยายวงกว้าง
ออกไป ให้แพร่หลาย ได้แก่ การด าเนินการเพื่อให้หลักค าสอนในพระพุทธศาสนาเผยแพร่
ออกไป ท าให้ มีผู้ เคารพเลื่ อมใสศรัทธาในพระรัตนตรัย น้อมน าเอาหลักค าสอนใน
พระพุทธศาสนาไปประพฤติปฏิบัติเพื่อให้เกิดแก่ผู้ปฏิบัติเหล่านั้น เพราะพระพุทธศาสนาบัง
เกิดขึ้นเพื่อประโยชน์สุขแก่ชาวโลกหัวใจส าคัญของการเผยแผ่ค าสอนของพระพุทธศาสนา ก็
เพื่อประโยชน์สุขแก่ชาวโลก โดยให้เกิดประโยชน์สุข ตามที่พระพุทธองค์ทรงประสงค์ ๓ 
ประการ คือ ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ (ประโยชน์ในชาตินี้) สัมปรายิกัตถประโยชน์ (ประโยชน์ใน
ชาติหน้า) และปรมัตถประโยชน์ (ประโยชน์อย่างยิ่ง คือ พระนิพพาน) พระภิกษุผู้เป็นเจ้าอาวาส 
และเจ้าคณะทุกชั้น  มีหน้าที่จะต้องรับผิดชอบ ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 

 ๕) บทบาทด้านการสาธารณูปการ การสาธารณูปการ หมายถึงการช่วยเหลือ
อุดหนุนหรือเกื้อกูลคนส่วนมากหรือคนท่ัวไปหรือกิจการเกี่ยวกับการดูแลรักษาและจัดการวัดให้
อยู่ในความเรียบร้อยเป็นงานเกี่ยวการพัฒนาอาคาร สถานที่ และสิ่งแวดล้อมของวัดได้แก่ การ
ก่อสร้างและบูรณปฏิสังขรณ์ ศาสนวัตถุและศาสนสถานให้อยู่เรียบร้อยดีงาม ซึ่งได้แก่การ
พัฒนาวัดให้เป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนโดยมีพระภิกษุสงฆ์ เป็นผู้น าในการพัฒนาทั้งด้าน
วัตถุและด้านจิตใจ ผู้น าทางศาสนาของชุมชน เป็นผู้ดูแลและรักษา และจัดการวัดของประชาชน
ถือเป็นการช่วยเหลือประชาชนและกิจการอื่นๆ ของวัดล้วนเป็นกิจการที่ให้การช่วยเหลือ
อุดหนุนหรือเกื้อกูลประชาชนผู้เป็นเจ้าของวัด หรือประชาชนทั่วไป จึงได้เรียกกิจการเกี่ยวการ
ดูแลรักษาและการจัดการวัดว่าการสาธารณูปการในมาตรา ๓๗ แห่งพระราชบัญญัติคณะสงฆ์
พุทธศักราช ๒๕๐๕ แก้ไขเพิ่มเติมปี พ.ศ.๒๕๓๕ ได้บัญญัติให้เจ้าอาวาสมีหน้าที่ข้อแรกว่า 
บ ารุงรักษาวัด จัดกิจกรรม และศาสนสมบัติของวัดให้เป็นไปด้วยดีการสาธารณูปการจึงเป็น
หน้าที่ของเจ้าอาวาสและเป็นกิจการของวัดและคณะสงฆ์ตามกฎหมาย อนึ่งงานด้าน
สาธารณูปการ เมื่อแยกเป็นข้อย่อยแล้วจะได้ดังนี้ 

      ๑. ขออนุญาตรื้อถอนและก่อสร้างศาสนวัตถุใหม่ 
  ๒. ขอสร้างวัดตั้งวัด วัดพัฒนาตัวอย่าง 
  ๓. ขอยกวัดร้างเป็นวัดมีภิกษุจ าพรรษา 
  ๔. ขอยกวัดเป็นพระอารามหลวง 
  ๕. ขอยุบวัดรวบวัด 
  ๖. วัดประอัคคีภัย วินาศภัย 
  ๗. การประชุมตรวจการคณะสงฆ์ 
  ๘. การของใช้ที่ดินทางราชการเพื่อสร้างวัด 
  ๙. ระเบียบ กฎหมาย ที่เกี่ยวกับสาธารณูปการ 
  ๑๐. ขอพระราชทานวิสุงคามสีมา 



๔๓ 
 

  ๑๑. งานของบประมาณอุดหนุนการบูรณะวัด 
การสาธารณูปการ ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ กล่าวว่า 

เป็นค านาม หมายถึง “การก่อสร้าง และการบูรณปฏิสังขรณ์” ส าหรับสาธารณูปการ ที่จัดเป็น
ระเบียบการบริหารกิจการคณะสงฆ์ส่วนกลาง และระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลาง 
เรียกว่า “การสาธารณูปการ” นั้น๖๗ หมายถึง 

  ๑. การก่อสร้าง และการบูรณปฏิสังขรณ์ศาสนวัตถุ และศาสนสถาน 
  ๒. กิจการอันเกี่ยวกับวัด คือ การสร้างวัด การตั้ง การรวม การย้าย การยุบเลิก 

การขอรับพระราชทานวิสุงคามสีมา การยกวัดร้างเป็นวัดมีพระภิกษุจ าพรรษา และการยก     
วัดราษฎร์เป็นพระอารามหลวง 

  ๓. กิจการอื่นๆ ของวัด เช่น การจัดงานวัด การเรี่ยไร 
  ๔. การศาสนสมบัติของวัด 
การสาธารรูปการทั้ง ๔ ความหมายนี้ ส่วนมากบัญญัติไว้ในหน้าที่ของเจ้าอาวาสตาม

พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ตามมาตรตรา ๓๗ (๑) ว่า เจ้าอาวาสมีหน้าที่บ ารุงรักษาวัด         จัด
กิจกรรม และศาสนสมบัติของวัดให้เป็นไปด้วยดี การสาธารรูปการ ตามความหมายที่กล่าวมานี้ 
จะมีลักษณะของการกระท าการสาธารณูปการใน ๓ ประการ คือ 

  ๑. การกระท าด้วยแรงความคิด 
  ๒. การกระท าด้วยเอกสารรายงาน 
  ๓. การกระท าโดยการจัดประโยชน์ 
การกระท าใน ๓ ลักษณะน้ี บางอย่างเป็นกิจการเฉพาะในหน้าที่ของเจ้าอาวาส เพราะ

เจ้าอาวาสจะต้องปฏิบัติโดยตรง เจ้าอาวาสเป็นผู้จัดการ โดยเฉพาะงานบางอย่างเริ่มแล้วผ่าน
การพิจารณาตามล าดับ ทั้งฝ่ายคณะสงฆ์ และฝ่ายราชอาณาจักร บางอย่างเริ่มต้นจาก    เจ้า
คณะ และหรือเจ้าหน้าที่ทางราชอาณาจักรหรือผู้มีศรัทธาช่วยการวัด และการคณะสงฆ์ ทั้งนี้
ย่อมเป็นไปตามระเบียบแบบแผนคณะสงฆ์ ดังนั้น ผู้จัดการสาธารณูปการ จึงได้แก่ 

  ๑. เจ้าอาวาส 
  ๒. เจ้าคณะ 
  ๓. เจ้าหน้าที่ทางราชอาณาจักร 
  ๔. ผู้เจริญด้วยศรัทธามุ่งช่วยการวัด และการคณะสงฆ์ 
 

                                         
๖๗พระเทพปริยัติสุธี, (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญ), เอกสารประกอบค าบรรยาย เร่ืองการปกครอง

คณะสงฆ์และการพระศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พ.ศ. ๒๕๔๐), 
หน้า ๔๔-๔๕. 



๔๔ 
 

การจัดการสาธารณูปการ หมายถึงการลงมือปฏิบัติงานสาธารณูปการ ซึ่งมีวิธีปฏิบัติ
แตกต่างกันตามลักษณะงาน การก่อสร้างและการบูรณปฏิสังขรณ์ ได้แก่ การก่อสร้าง ศาสน
วัตถุขึ้นมาใหม่ การซ่อมแซมของเก่า และการปรับปรุงตกแต่งศาสนวัตถุและศาสนสถานที่มีอยู่
เดิม หรือที่เพิ่มเติมขึ้นมาใหม่ เพื่อให้เหมาะสมยิ่งขึ้น๖๘ 

การควบคุมและส่งเสริม การสาธารณูปการ เป็นงานที่ละเอียดอ่อนเป็นตัวหลักของการ
คณะสงฆ์แต่ผู้ปฏิบัติโดยตรงคือ เจ้าอาวาส ซึ่งเป็นพระสังฆาธิการระดับวัด เจ้าคณะทุกส่วนทุก
ชั้นต้องมีความสัมพันธ์กัน ๒ ประการ คือ การควบคุมสาธารณูปการ ส่งเสริมสาธารณูปการ 

การควบคุมดูแลวัดนั้น เจ้าคณะจะเพิกเฉยมิได้ ถ้าเพิกเฉยจะเป็นการละเว้นการ
ปฏิบัติสอดส่อง ดูแล ชี้แจง แนะน าในการสาธารณูปการของเจ้าอาวาส๖๙ ดังนี ้

   ๑. ควบคุมการท าแผนผังวัดให้สอดคล้องกับยุคพัฒนา 
 ๒. ควบคุมแบบแปลนเสนาสนะแต่ละวัดให้อยู่ในหลักประหยัด และพอเหมาะ

พอสมควรแก่สภาพท้องถิ่น และก่อสร้างตามแบบแปลน 
 ๓. ควบคุมให้แต่ละวัดที่สร้างถาวรวัตถุให้เป็นทรงไทย หรือให้รักษาศิลปวัฒนธรรม

ท้องถิ่นเป็นส าคัญ 
 ๔. ควบคุมการเงินและบัญชี รายรับ - รายจ่าย ของแต่ละวัดให้เป็นไปตามบัญชี 
 ๕. ควบคุมดูแลเอกสารต่างๆ ของเจ้าอาวาส เช่น รายงานขอรับพระราชทาน

วิสุงคามสีมาให้เป็นไปโดยถูกต้อง 
 ๖. ควบคุมการจัดศาสนสมบัติของวัดให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการส่งเสริมกิจการ

ของวัด เจ้าคณะทุกชั้นควรส่งเสริมเจ้าอาวาสในการสาธารณูปการ๗๐ ดังนี ้
 ๑. ออกตรวจตราเยี่ยมเจ้าอาวาสให้เร่งรัดพัฒนาวัด 
 ๒. แก้ไขข้อขัดข้องของเจ้าอาวาส ดังนี้ 
  ๒.๑ จัดหาช่างด าเนินการก่อสร้าง 
  ๒.๒ จัดแปลนอาคารตลอดจนแผนผังวัด 
  ๒.๓ ดูแลหาทุนก่อสร้างด้วยการขอเงินงบประมาณ 
  ๒.๔ ให้ค าชี้แจง แนะน าการปฏิบัติงานสาธารณูปการเพื่อเข้าใจให้ถูกต้อง 
  ๒.๕ ขจัดความขัดแย้งระหว่างวัดกับชาวบ้านซ่ึงมีสาธารณูปการเห็นเป็นเหตุ 
  ๓. แนะน าการจัดงานวัด และการเรี่ยไร ให้เป็นไปตามระเบียบ และค าสั่งสอนของ

มหาเถรสมาคม 
  ๔. ช่วยยกฐานะวัดที่ได้พัฒนาดีแล้ว เป็นวัดพัฒนาตัวอย่าง 

                                         
๖๘พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงคฺปญฺโญ), หน้า ๕๖-๕๗. 
๖๙อ้างแล้ว, หน้า ๕๙. 
๗๐เรื่องเดียวกัน, หน้า ๕๙. 



๔๕ 
 

  ๕. ช่วยยกย่องเจ้าอาวาสผู้มีผลงานสาธารณูปการดี หรือแม้แต่รองเจ้าอาวาส และ
หรือผู้ช่วยเจ้าอาวาสก็ควรยกย่องด้วยแต่อย่าเกินเจ้าอาวาส 

  ๖. แนะน าชี้แจงการจัดประโยชน์ของวัดให้ถูกต้องตามกฎกระทรวง 
จะเห็นได้ว่า งานสาธารรูปการเป็นงานส าคัญ โดยเฉพาะเป็นงานประดับบารมี     เจ้า

อาวาส และเป็นงานละเอียดอ่อน เป็นงานประดับท้องถิ่น และการพระศาสนา เป็นงานที่ให้
ความส าคัญแก่เจ้าอาวาส และผลงานของเจ้าอาวาสได้เร็วกว่างานอื่น แต่มักเป็นเหตุก่ อปัญหา 
เช่น บางแห่งเกิดความขัดแย้งระหว่างวัดกับชาวบ้านจนถึงลุกลามใหญ่โต ก็เพราะการ
สาธารณูปการเป็นเหตุ หากเจ้าคณะได้เห็นความส าคัญเร่งรัดตรวจตราชี้แจงแนะน าการปฏิบัติ
หน้าที่ของเจ้าอาวาสได้ดีแล้ว การขัดแย้งระหว่างวัดกับชาวบ้านจะลดน้อยลงตามล าดับ       
และความสมัครสมานสามัคคีระหว่างบ้านกับวัดจะมีมากขึ้นเป็นเหตุให้การคณะสงฆ์ และ     
การพระศาสนาด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยดีงาม การควบคุมส่งเสริมการสาธารณูปการ จึงถือ
เป็นหน้าที่อันส าคัญของเจ้าคณะทุกระดับชั้น 

 สรุปได้ว่า บทบาทด้านการสาธารณูปการ การสาธารณูปการ หมายถึงการลงมือ
ปฏิบัติงานสาธารณูปการ ซึ่งมีวิธีปฏิบัติแตกต่างกันตามลักษณะงาน การก่อสร้างและการ
บูรณปฏิสังขรณ์ ได้แก่ การก่อสร้างศาสนวัตถุขึ้นมาใหม่ การซ่อมแซมของเก่า และการปรับปรุง
ตกแต่งศาสนวัตถุและศาสนสถานท่ีมีอยู่เดิม หรือที่เพิ่มเติมขึ้นมาใหม่ เพื่อให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

 ๖) บทบาทด้านการสาธารณสงเคราะห์ การสาธารณสงเคราะห์ หมายถึงการ
ช่วยเหลือสังคมในด้านต่างๆ การจัดกิจการอันเป็นประโยชน์ เป็นกิจกรรมที่วัดหรือพระภิกษุ
สงฆ์ด าเนินกิจการเพื่อให้เป็นสาธารณะประโยชน์ในด้านสังคมสงเคราะห์ทั้งการสงเคราะห์บุคคล
และสาธารณะสงเคราะห์โดยแยกลักษณะมี ๔ ประการคือ 

 ๑. การด าเนินกิจเพื่อช่วยเหลือเกื้อกูล ได้แก่ การที่วัดและคณะสงฆ์ด าเนินการเอง
ซึ่งกิจอย่างใดอย่างหนึ่งมีวัตถุประสงค์ให้เป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น กิจการหน่วยอบรม
ประจ าต าบล ห้องสมุดเพื่อประชาชน จัดอบรมวิชาชีพให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น เป็นต้น 

 ๒. การช่วยเหลือเกื้อกูลกิจการของผู้อื่นเพื่อสาธารณะประโยชน์ ได้แก่ การ
ช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริมกิจการของรัฐหรือเอกชนให้เป็นไปเพื่อสาธารณะประโยชน์ เช่น  
การพัฒนาหมู่บ้าน การพัฒนาต าบลและการอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

 ๓. การเกื้อกูลสาธารณะสมบัติ สถานที่อันเป็นสาธารณะสมบัติได้แก่ การสร้างถนน  
ขุดลอกคูคลอง  ก่อสร้างโรงพยาบาลและปลูกต้นไม้เป็นต้น 

 ๔. การเกื้อกูลแก่ประชาชนหรือสรรพสัตว์ ได้แก่ การช่วยเหลือประชาชน  เช่น  
จัดตั้งหน่วยอาสาสมัครบรรเทาสาธารณะภัย ช่วยเหลือประชาชนทางด้านไฟไหม้และน้ าท่วม 
มอบเครื่องอุปโภคบริโภคแก่ผู้ประสบภัย และสาธารณะภัยซึ่งได้แก่ ความยากจน  ความเจ็บไข้ 
เป็นต้น 



๔๖ 
 

การสาธารณสงเคราะห์ หมายถึงการด าเนินกิจการต่างๆ เพื่อให้เป็นสาธารณะ
ประโยชน์แก่หน่วยงาน หรือของบุคคลหรือคณะบุคคล หรือการช่วยเหลือเกื้อกูลหรือการ
อุดหนุนจุนเจือสถานที่ซึ่งเป็นสาธารณะสมบัติหรือประชาชนทั่วไปการสงเคราะห์ที่เป็นหลักของ
พระสงฆ์ คือ การสงเคราะห์ในด้านจิตใจ และด้านวัตถุ          

   ๑. ด้านจิตใจกระท าได้โดย 
  ๑.๑ เป็นที่ปรึกษา แนะน าในปัญหาชีวิตและด้านอื่นๆ เช่น ทางวิชาการ

บางอย่าง 
  ๑.๒ ท าให้วัดร่มรื่น ร่มเย็น สมเป็นอารามให้ความร่มเย็นทางการปฏิบัติตนให้

เป็นแบบอย่างของผู้ด าเนินชีวิตอันประเสริฐเป็นท่ีตั้งแห่งความเคารพ ศรัทธา เลื่อมใสและนับถือ
สร้างความร่มเย็นเม่ือเห็นวัด และพระสงฆ์ 

   ๒. ด้านวัตถุกระท าได้โดย 
    ๒.๑ แนะน าชักจูงให้ผู้อื่นกระท า เช่น การสาธารณูปโภค จัดให้มีโรงเรียน 

โรงพยาบาล ถนน บ่อน้ า เป็นต้น 
    ๒.๒ น าสิ่งของหรือบริการที่รับจากผู้อื่นมาแบ่งปันให้มีประโยชน์กว้างขวาง

ออกไป คือ ท าหน้าที่เป็นสื่อกลางน าไปบริการสังคม 
การสาธารณสงเคราะห์ เป็นกิจการของสงฆ์ที่ได้ก าหนดไว้ในระเบียบกฎมหาเถร

สมาคมข้อหนึ่ง “ควบคุมและส่งเสริมการสาธารณะสงเคราะห์ของคณะสงฆ์” ในระเบียบการ
ปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลางได้ก าหนดว่า “เป็นวิธีด าเนินการสาธารณูปการ และสาธารณะ
สงเคราะห์ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในระเบียบมหาเถรสมาคม” การสาธารณะสงเคราะห์แยกโดย
ลักษณะที่ควรจะมี ๔ ประการ๗๑ ดังนี ้

   ๑. ด าเนินการเพื่อช่วยเหลือเกื้อกูล ได้แก่ วัดหรือคณะสงฆ์ด าเนินกิจการอย่างใด
อย่างหนึ่งมีวัตถุประสงค์ให้เป็นสาธารณประโยชน์ เช่น กิจการหน่วยอบรมประชาชนประจ า
ต าบล กิจการห้องสมุดเพื่อประชาชน การตั้งมูลนิธิเพื่อคนยากจนหรือกิจการอื่นๆ กิจการเหล่านี้
อาจเป็นกิจการที่ท าเองหรือ โครงการที่ก าหนดเองที่เป็นกิจการประจ าหรือกิจการช่ัวคราวก็ได้ 

 ๒. การช่วยเหลือเกื้อกูลกิจการของผู้อื่นซึ่งเป็นไปเพื่อการสาธารณประโยชน์ได้แก่ 
การช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริมกิจการของรัฐหรือเอกชน หรือผู้ใดผู้หนึ่งได้น าเนินการ  เพื่อ
ประโยชน์ 

 ๓. การช่วยเหลือเกื้อกูลสถานที่อันเป็นสาธารณสมบัติ ได้แก่ การช่วยเหลือเกื้อกูล
สถานที่อันเป็นสาธารณสมบัติ เช่น การสร้างถนนหนทาง ขุดลอกคูคลอง สร้างฌาปนสถาน 
(นอกวัด) สร้างการประปา สร้างเครื่องก าเนิดไฟฟ้า และอื่นๆ 

                                         
๗๑อ้างแล้ว, หน้า ๖๑-๖๒. 



๔๗ 
 

 ๔. ช่วยเหลือเกื้อกูลประชาชนทั่วไป ได้แก่ การช่วยเหลือประชาชนในกาลที่ควร
ช่วยเหลือ เช่น การประสบอุทกภัย การประกันอัคคีภัย การประสบวาตะภัย หรือคราวอากาศ
หนาวจัด หรือแม้ยามปกติตามโอกาส มีการจัดช่วยเหลือด้วยการจัดการสงเคราะห์ เช่น 
สงเคราะห์คนชรา สงเคราะห์คนพิการ และสงเคราะห์โดยประการอื่นๆ 

นอกจากนี้ ยังกล่าวได้ว่า กิจกรรมสาธารณสงเคราะห์ ได้แก่ จัดให้มีที่ พักส าหรับ
ประชาชน อาหารกลางวันส าหรับเด็ก ยารักษาโรค ห้องสมุดประชาชน จัดที่ดินให้ประชาชนอยู่
อาศัย ตั้งหน่วยสงเคราะห์และฝึกอาชีพ ให้ค าปรึกษาปัญหาชีวิตด้านต่างๆ ด้วยเมตตาธรรม๗๒ 

การสาธารณสงเคราะห์เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นตามโอกาสอันควร จะมีระเบียบปฏิบัติที่ชัดเจน
ส าหรับผู้จัดการสาธารณสงเคราะห์โดยส่วนมากได้แก่วัดและเจ้าอาวาส ซึ่งมีบทบัญญัติว่าด้วย
หน้าที่ของเจ้าอาวาส๗๓ ดังนี ้

   ๑. จัดกิจการของวัดให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
   ๒. เป็นธุระในการจัดการศึกษาอบรมแก่บรรพชิตและคฤหัสถ์ 
   ๓. ให้ความสะดวกตามสมควรแก่พุทธศาสนิกชน ในการบ าเพ็ญกุศล 
หน้าที่เหล่านี้ ย่อมเข้าได้กับการสาธารณสงเคราะห์ อันเป็นกิจการคณะสงฆ์ หรือการ

พระศาสนา เจ้าอาวาสจึงมีหน้าที่จัดการสาธารณสงเคราะห์อันเป็นกิจการของวัด การให้
การศึกษาอบรม และการให้ความสะดวกตามสมควรในการบ าเพ็ญกุศล จัดตั้งหน่วยอบรม
ประชาชนประจ าต าบล จะมีเจ้าอาวาสที่ตั้งหน่วยประชาชนเป็นประธานกรรมการโดยต าแหน่ง 

วิธีการจัดการสาธารณสงเคราะห์ที่เป็นหน่วยอบรมของประชาชนประจ าต าบล ได้
ก าหนดวิธีการไว้ชัดเจนในระเบียบมหาเถรสมาคม เพื่อเป็นกิจการหน่วยอบรมประชาชนประจ า
ต าบล ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพจะต้องมีคณะกรรมการ มีการประชุม มีการปฏิบัติงานการ
อบรมประชาชนประจ าต าบล การปฏิบัติงาน ควรจัดในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง คือ 

 ๑. อบรมทั่วไป ได้แก่ จัดประชุมแนะน าทางวิชาการ โดยมีวิทยากรบรรยายทาง
วิชาการ 

 ๒. อบรมเฉพาะกรณี ได้แก่ จัดอบรมประชาชนเฉพาะที่เกี่ยวข้องกับเรื่องราวที่
เกิดขึ้นโดยวิธีชี้แจงแนะน าซักซ้อมความเข้าใจ 

 ๓. อบรมเฉพาะบุคคล ได้แก่ การพบปะบุคคลบางคลเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
หรือชี้แจงแนะน าซักซ้อมความเข้าใจในเฉพาะบางเรื่องอันเกี่ยวข้องกับผู้นั้น 

                                         
 ๗๒น าทรัพย์ จันทร์หอม, การท าวัดให้เป็นศูนย์กลางชุมชน, การแสวงหาเส้นทางการพัฒนา
ชนบทพระสงฆ์ไทย, หน้า ๕๓-๗๖, (อัดส าเนา) 

๗๓พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโ ), เอกสารประกอบค าบรรยายเร่ืองการคณะสงฆ์และ
การพระศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พ.ศ.๒๕๔๐), หน้า ๖๒-๖๕. 



๔๘ 
 

มหาเถรสมาคมก าหนดหลักการ และวิธีการปฏิบัติ และควบคุมส่งเสริม ไว้ชัดแจ้ง   
คือกิจการหน่วยบอรมประชาชนประจ าต าบล ซึ่งจัดตั้งขึ้นตามระเบียบมหาเถรสมาคม ว่าด้วย
การจัดตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล พ.ศ. ๒๕๑๘ ซึ่งในระเบียบดังกล่าว ก าหนด
วัตถุประสงค์ไว้ ๓ ประการ คือ การเผยแผ่พระพุทธศาสนา การศึกษาสงเคราะห์ และ          
การสาธารณสงเคราะห์ โดยระเบียบดังกล่าว ได้ก าหนดหน่วยงานให้ตั้ง ณ วัดใดวัดหนึ่ง     
ต าบลละหนึ่งหน่วย ให้จัดเป็นรูปคณะกรรมการ โดยให้เจ้าอาวาสที่ตั้งหน่วยอบรมประชาชน
ประจ าต าบลเป็นประธานกรรมการโดยต าแหน่ง เจ้าอาวาสอื่นในเขตต าบลนั้น รองกรรมการฝ่าย
บรรพชิต ก านันในต าบลนั้นเป็นรองประธานกรรมการฝ่ายคฤหัสถ์ ผู้ใหญ่บ้านและแพทย์   
ประจ าต าบลเป็นกรรมการโดยต าแหน่ง อนึ่ง การสาธารณสงเคราะห์ให้เจ้าคณะพระสังฆาธิการ
จัดการสงเคราะห์ตามสมควรแก่โอกาส เช่น  

    ๑. การพัฒนาหมู่บ้าน การพัฒนาต าบล การช่วยจัดหาทุนการสงเคราะห์ การ
ป้องกันยาเสพติดให้โทษ เช่น ยาบ้า การป้องกันโรคเอดส์ 

    ๒. การช่วยเหลือสถานที่อันเป็นสาธารณสมบัติ เช่น การสร้างถนนหนทาง     
ขุดลอกคูคลอง สร้างฌาปนสถาน สร้างการประปา สร้างเครื่องก าเนิดไฟฟ้า 

    ๓. การช่วยเหลือประชาชน ในโอกาสที่ควรช่วยเหลือ เช่น การประสบอุทกภัย 
หรือช่วยเหลือคนชรา คนพิการ 

 การสาธารณสงเคราะห์ จะต้องจัดเพื่อความเรียบร้อยดีงาม และไม่ขัดต่อพระธรรม
วินัยและความสงบสุขของบ้านเมือง จึงถือว่าเป็นไปด้วยถูกต้อง และเป็นสาธารณสงเคราะห์ของ
คณะสงฆ์ ดังนั้นจ าเป็นต้องมีการดูแลให้เป็นไปในลักษณะเหมาะสม และสมควรได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุนตามสมควร กรรมการโดยต าแหน่ง ผู้ทรงคุณวุฒิ ๕-๙ คน เป็นกรรมการ 
ส าหรับผู้ควบคุมและส่งเสริม มีกรรมการระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด ผู้อ านวยการภาค และ
กรรมการอ านวยการอบรมประชาชนกลาง 

 การควบคุมการสาธารณสงเคราะห์ก็เพื่อให้การด าเนินการถูกต้องตามระเบียบ และ
การด าเนินการอย่างต่อเนื่อง การส่งเสริมเพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปเพื่อสร้างสิ่งที่ เป็น
คุณประโยชน์นั้นควรด าเนินไปได้อย่างไม่มีอุปสรรค แนวทางการส่งเสริมพอสรุปได้ดังนี้ 

    ๑. ชี้แนะน าการปฏิบัติหน้าที่ 
    ๒. ช่วยในการก าหนดในแผนงานแต่ละปี 
    ๓. ช่วยคราวขาดแคลนทรัพยากร 
    ๔. ช่วยยกย่องเชิดชูผู้ปฏิบัติหน้าที ่
    ๕. ช่วยสนับสนุนด้านทุนตามที่จะมีโอกาส 
    ๖. ช่วยประสานงานคณะกรรมการให้เกิดความสามัคคีร่วมงานกันด้วยดี 
    ๗. ช่วยการอื่นอันเหมาะสม 



๔๙ 
 

งานสาธารณสงเคราะห์เป็นงานของพระสงฆ์เพื่อประชาชน วัดเป็นสถานที่ใกล้ชิดกับ
ประชาชน จ้ึงต้องเป็นผู้น าประชาชนในต้องถิ่น เพื่อสร้างสิ่งที่เป็นคุณประโยชน์โดยตรงกิจการ
หน่วยฝึกอบรมประชาชนประจ าต าบล เป็นหน่วยงานเพื่อประโยชน์ดังกล่าวได้ดียิ่ง 

 สรุปได้ว่า บทบาทของพระสงฆ์นั้น โดยหลักแล้วมีอยู่ ๖ ด้าน คือ ๑) บทบาทด้าน
การปกครอง ๒) บทบาทด้านการศึกษา ๓) บทบาทด้านการศึกษาสงเคราะห์ ๔) บทบาทด้าน
การเผยแผ่ ๕) บทบาทด้านการสาธารณูปการ ๖) บทบาทด้านการสาธารณสงเคราะห์ โดย
บทบาททั้ง ๖ นั้นเป็นบทบาทที่เปรียบได้ว่าเป็นแกนของการแสดงบทบาทของพระสงฆ์ที่พึง
แสดงได้ถูกต้อง ส่วนบทบาทในด้านอื่นๆนอกจากนี้ หากสงเคราะห์ให้เข้ากับด้านใดด้านหนึ่งก็
ให้สงเคราะห์ได้โดยพิจารณาถึงหลักธรรมและหลักความถูกต้องโดยไม่ขัดต่อพระธรรมวินัยและ
พระราชบัญญัติของคณะสงฆ์ 

๒.๔ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน 

๒.๔.๑ ความหมายของการพัฒนา 

 จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนามีนักวิชาการหลากหลายท่านได้
แสดงทัศนะไว้ ดังนี ้

สนธยา  พลศรี ได้สรุปแนวคิดของนักวิชาการต่างๆที่กล่าวความหมายของการ
พัฒนาได้ว่า 

   ๑. การท าให้ดีขึ้น เจริญขึ้นก้าวหน้าขึ้นโดยไม่หยุดน่ิง 
 ๒. การเปลี่ยนแปลงจากสภาพที่ไม่น่าพอใจไปสู่สภาพที่น่าพอใจอย่างมีระบบ 
 ๓. การกระจายรายได้ของบุคคลในชุมชน 
 ๔. กระบวนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
 ๕. กระบวนการปรับปรุงคุณภาพชีวิตของชนบททั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 ๖. กระบวนการจัดองค์การทางสังคมที่มีสมรรถภาพดีกว่า 
 ๗. การปรับปรุงระบบสังคมให้ทันสมัย 
 ๘. การเพิ่มขีดความสามารถของสังคมอย่างสูงสุด 
 ๙. การเปลี่ยนแปลงในระบบท้ังคุณภาพ ปริมาณ และสิ่งแวดล้อม 
 ๑๐. การเปลี่ยนแปลงที่มีทิศทางหรือวางแผนไว้ล่วงหน้า 
 ๑๑.  การสร้างความเสมอภาคทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและระหว่างชุมชนต่าง ๆ  
 ๑๒. การปรับปรุงเงื่อนไขต่าง ๆ ที่สังคมไม่พึงปรารถนา 
 
 



๕๐ 
 

  จากความหมายข้างต้นอาจแบ่งแนวความคิดเกี่ยวกับการพัฒนาออกได้ ๔ กลุ่ม                   
ตามแนวความคิด ได้ดังนี้ 

  กลุ่มที่ ๑ มีความคิดเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง ความเจริญเติบโต (Growth) คือ 
เป็นการเพิ่มของผลผลิตซึ่งกระท าโดยระบบสังคมร่วมกับสิ่งแวดล้อม เช่น การผลิตข้าวเพิ่มขึ้น 
การสร้างถนน สะพาน เขื่อน เป็นต้น 
 กลุ่มที่ ๒ มีความคิดเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงระบบกระท าการ 
เช่น มีการเปลี่ยนแปลงระบบสังคม ระบบการเมืองและระบบบริหาร 

 กลุ่มที่ ๓ มีความคิดเห็นว่า การพัฒนาเป็นการเน้นถึงวัตถุประสงค์หลักถ้าเป็นการ
บริหารด้วยวัตถุประสงค์ (Management by objectives) คือการท างานที่มุ่งวัตถุประสงค์เป็น
หลัก กล่าวคือ การพัฒนาต้องเป็นไปตามวัตถุประสงค์และความต้องการที่ได้รับความเห็นชอบ
หรือการสนับสนุนจากบุคคลที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง 

 กลุ่มที่ ๔ มีความคิดเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงโดยการวางแผน
เพื่อไปใช้ในการด าเนินการเพื่อก าหนดหรือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตามความมุ่งหมายและ
วัตถุประสงค์ 

สรุปได้ว่า การพัฒนาจึงเป็นการวางแผนเพื่อหามาตรการให้หลุดพ้นจากความทุกข์
ยากที่ไม่พึงปรารถนา โดยการชักชวนหรือกระตุ้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างสังคมของ
ประชากรเป้าหมาย โดยโครงการที่วางขึ้นนั้น เพื่อปฏิบัติการให้บรรลุผลตามเป้าหมายด้วย
กลวิธีการท างานพัฒนาต่างๆ  

๒.๔.๒ ความหมายของชุมชน 
ชุมชน คือ “กลุ่มชนซึ่งรวมกันอยู่โดยมีความรู้สึกผูกพันกัน เป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน ซึ่ง

จะท าให้เกิดการปฏิบัติระหว่างกันมีความสัมพันธ์ระหว่างกันและการรวมกันอยู่ในเขตนั้น”๗๔  
หรือชุมชน คือ “หมู่ชน กลุ่มคนที่อยู่รวมกันเป็นสังคมขนาดเล็ก อาศัยในอาณาเขตบริเวณ
เดียวกันและมีผลประโยชน์ร่วมกัน มีความรู้สึกผูกพันกันเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน จะโดยอาศัย
หลักผูกพันในทางเชื้อชาติ  เผ่าพันธุ์ หรือศาสนาเดียวกัน ก็ตามที่ท าให้แต่ละคนมีความรู้สึกเป็น
ส่วนหนึ่งของชุมชนนั้นๆ” ๗๕ “และมีการกระท ากิจกรรมต่างๆ หลายด้านร่วมกัน”๗๖ “เพื่อสนอง

                                         
๗๔สุวิทย์  ยิ่งวรพันธ์, พัฒนาชนบทในประเทศไทย, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช,  

๒๕๒๑), หน้า ๕๑.   
๗๕จีรพรรณ กาญจนจิตรา, การพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัย

รามค าแหง,  ๒๕๒๐), หน้า ๒๐.   
 ๗๖ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร :
บริษัทนานมีบุ๊คส์พับลิเคชั่นส์, ๒๕๔๖), หน้า ๒๐.  



๕๑ 
 
ความต้องการทางเศรษฐกิจ และสังคมของสมาชิก ชุมชน” “เป็นหน่วยทางสังคมที่ประกอบด้วย
กลุ่มต่างๆ ที่ต้องพึงพาอาศัยกัน เช่น ครอบครัวหลายๆ ครอบครัว โรงเรียน วัด ร้านค้า โรงงาน 
ฯลฯ รวมกันเป็นหมู่บ้านเป็นเมือง” ๗๗ 

สรุปได้ว่า ชุมชน หมายถึงกลุ่มบุคคลหลายๆ กลุ่มมารวมกันอยู่ในอาณาเขตและ
ภายใต้กฎหมายหรือบังคับเดียวกัน มีการสังสรรค์กัน มีความใส่ใจร่วมกันและมีผลประโยชน์
คล้ายๆ กันและมีแนวพฤติกรรมเป็นอย่างเดียวกัน เช่น ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณี หรืออีก
อย่างหนึ่งก็คือ มีวัฒนธรรมร่วมกันนั่นเอง 

๒.๔.๓  ความหมายของการพัฒนาชุมชน 
การพัฒนาชุมชน คือ การเปลี่ยนแปลงส่วนประกอบของชุมชนจากสภาพที่เป็นจริงอยู่ 

(สภาพที่ไม่พึงปรารถนา ไม่ดีงาม) ไปสู่เป้าหมายที่ก าหนดไว้ (สภาพที่พึงปรารถนาที่ดีงามหรือ
เจริญ) กล่าวคือเป็นการจูงใจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นในชุมชน เพื่อเปลี่ยนแปลงสภาพของ
ส่วนประกอบต่าง ๆ ในชุมชน จากสภาพที่ไม่พึงปรารถนาไปสู่สภาพที่พึงปรารถนาอันเป็น
เป้าหมายที่ชุมชนตั้งไว้ การพัฒนาชุมชนซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงชุมชนโดยมีการวางแผน 
(Planned community change)๗๘ ลักษณะการพัฒนาชุมชนคือ การพัฒนาคนให้มีความสามารถ
ในการคิด ตัดสินใจ การกระท า การรับผิดชอบร่วมกันในการด าเนินกิจการต่าง ๆ เพื่อพัฒนา
ตนเองและชุมชนรวม๗๙ และยังเป็นกระบวนการ (Process) ท างานอย่างหนึ่งและเป็นกลยุทธ์ๆ 
หนึ่ง (Strategy) ซึ่งมีจุดหมายปลายทางสูงสุดอยู่ในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพและคุณธรรม 

 ทองคูณ หงษ์พันธ์  ได้ ให้ความหมายของการพัฒนาชุมชน (Community 
development) ไว้ ๔ ลักษณะ คือ 
  ๑. การพัฒนาชุมชน คือการสร้างสรรค์ความเจริญและยับยั้งความเสื่อมของชุมชน 
 ๒.  การพัฒนาชุมชนเป็นการสร้างชุมชนให้เจริญ โดยอาศัยก าลังความรู้แล
ความสามารถของประชาชนและความช่วยเหลือของรัฐบาลร่วมกัน 

 ๓. การพัฒนาชุมชนเป็นกระบวนการที่มุ่งชักจูง และส่งเสริมประชาชนให้มีความ
กระตือรือร้นสนใจท่ีจะเข้าร่วมมือด าเนินการปรับปรุงการท ามาหากิน และสร้างความเจริญให้กับ
ท้องถิ่น 

                                         
๗๗จ านงค์  อดิวัฒนสิทธิ์, สังคมวิทยาศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : แพร่พิทยา, ๒๕๓๓),                      

หน้า ๑๕๓.   
๗๘สัญญา สัญญาวิวัฒน์, การพัฒนาชุมชน, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนา                

พานิช, ๒๕๒๓), หน้า ๑๐. 
๗๙วิรัช เตียงหงษากุล, หลักการพัฒนาชุมชนบทบาทของสถาบันการศึกษากับการพัฒนา

ชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๙), หน้า  ๓. 



๕๒ 
 

 ๔. การพัฒนาชุมชน คือ การพัฒนาก าลังความคิด และความสามารถของประชาชน
ในการท างานร่วมกัน ระหว่างเจ้าหน้าที่รัฐบาลกับประชาชนและระหว่างประชาชนด้วยกันเพื่อ
ปรับปรุงตนเองและชุมชนไปสู่ความเจริญทั้งในทางเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา อนามัยและ
ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมอันจะน าไปสู่ความม่ันคงของชาติ และการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตย ๘๐ 

จากแนวทางดังกล่าวสรุปได้ว่า  การพัฒนาชุมชนเป็นกระบวนการ (Process) อันเป็น
ทั้งวิธีการ (Method) และยังเป็นทั้งโครงการหรือแผนงาน (Program) อีกทั้งขบวนการ  
(Movement) อยู่ในตัวเสร็จ ซึ่งในหลักการดังกล่าว ก็เพื่อการพัฒนาให้คนในชุมชนมีคุณภาพ 
คุณธรรมในการด ารงชีวิตอยู่ท้ังด้านเศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง สังคมด้วยกัน  

๒.๔.๔  จุดมุ่งหมายของการพัฒนาชุมชน 

ในการพัฒนาชุมชนเป็นงานที่ด าเนินแบบต่อเนื่องและค่อยเป็นค่อยไปโดยอาศัยหลัก
ความต้องการและการริเริ่มจากประชาชนเป็นหลักเพื่อว่าผลที่ได้รับจะเป็นการแน่นอนและถาวร
ต่อไป จึงได้มีการก าหนดจุดมุ่งหมายของการพัฒนาชุมชนไว้ ดังนี้  

  ๑. มุ่งที่จะเปลี่ยนทัศนคติของประชาชน จากสภาพหรือสถานการณ์อันเก่าแก่ให้หัน
มาสนใจและท าความเข้าใจกับสถานการณ์ในปัจจุบัน  เพื่อจะได้เป็นผู้ที่ทันต่อเหตุการณ์และมี
ความคิดก้าวหน้าต่อไป 

 ๒. มุ่งที่จะให้ประชาชนมีความส านึก  ในการที่ตนเป็นสมาชิกของชุมชนรู้จักร่วมแรง
ร่วมใจกันแก้ไขปัญหาและความเป็นอยู่ของชุมชน เพื่อความเจริญของตนเองและชุมชน 

 ๓. มุ่งที่จะให้ประชาชน มีความรับผิดชอบ รู้จักรับผิดชอบในการท างานกิจกรรม
รับผิดชอบในการด าเนินงาน รับผิดชอบต่อตนเอง ต่อชุมชน และต่อประเทศชาติในที่สุด 

 ๔. มุ่งที่จะให้ประชาชนรู้จักช่วยตนเอง มีความกระตือรือร้นในการแก้ไขปัญหาของ
ชุมชน มีความคิดริเริ่มและปรับปรุงความเป็นอยู่ของตนให้ดีขึ้น ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม โดยรัฐบาลจะเข้าช่วยเหลือเม่ือเกินขีดความสามารถของประชาชนที่จะร่วมมือกันท า
เอง๘๑ 

จากความมุ่งหมายของการพัฒนาชุมชน สรุปได้ว่า เป็นความมุ่งหมายให้ประชาชนที่
อยู่ในชุมชนสามารถพึ่งตนเองได้ โดยมีการศึกษาเป็นพื้น พัฒนาคุณธรรม น าผลผลิตจาก
ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่มาใช้ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น ช่วยกัน

                                         
๘๐ทองคูณ  หงษ์พันธ์, แนวคิด ทฤษฎีและการปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร : ห้างหุ้นส่วนจ ากัด

ภาพพิมพ์, ๒๕๔๑), หน้า ๓๑. 
๘๑สุเทพ เชาวลิต, หลักการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์,  ๒๕๒๔),                              

หน้า ๒๓-๒๔. 



๕๓ 
 
รักษาสิ่งแวดล้อมดังนั้นการพัฒนาที่ยั่งยืนก็คือ การพัฒนาคนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมและ
ส่งเสริมสิ่งแวดล้อมให้ดี จุดมุ่งหมายของการพัฒนาก็จะยั่งยืนต่อไป 

 
๒.๔.๕ ปรัชญาของการพัฒนาชุมชน 
จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวข้องกับปรัชญาของการพัฒนาชุมชน ได้มีนักวิชาการ

หลากหลายท่านได้ให้ทัศนะไว้ดังนี้ 
จีรพรรณ  กาญจนจิตรา ได้อธิบายไว้ว่า “ปรัชญาของการพัฒนาชุมชนไว้ว่า การ

ด าเนินงานพัฒนาชุมชนนั้น ถือว่าพลังส าคัญที่จะบันดาลให้งานบรรลุผลส าเร็จความมุ่งหมายนั้น
มาจากประชาชน โดยเชื่อว่าประชาชนทุกคนไม่ว่าจะยากดีมีจนต่ าต้อยหรือด้อยการศึกษา
เพียงใด ก็ยังมีพลังและความปรารถนาที่จะปรับปรุงวิถีการด ารงชีวิตของคนให้มีมาตรฐานสูงขึ้น 
การกระตุ้ น เตื อนและ  คุ้ ย เขี่ ยพลั งดั งกล่ า ว  จะ เป็ นผล ให้ มี ก ารขุ ดค้ นและน า เ อ า
ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ในชุมชนชนบทไปใช้ให้เกิดประโยชน์ เพื่อการพัฒนาในด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและวัฒนธรรม ซึ่งเป็นการสร้างสรรค์ความเจริญให้แก่ชุมชนในทุกด้านพร้อม ๆ กัน 
ปรัชญาของการพัฒนาชุมชนจึงยึดถือว่า ถ้าประชาขนได้บรรลุถึงความปรารถนาหรือความสุข
ในชีวิตได้มากเท่าใดก็ยิ่งเป็นสิ่งที่ดีงามเท่านั้น  และการช่วยเหลือในลักษณะนี้ถือว่าเป็นหน้าที่
ของเพื่อนมนุษย์ในสังคมด้วยกัน” ๘๒สอดคล้องกับ พัฒน์  บุญยรัตพันธุ์ ได้กล่าวถึง เรื่องปรัชญาของ
การพัฒนาชุมชนไว้ ๕ ประการ คือ  

 ๑. บุคคลแต่ละคนย่อมมีความส าคัญและมีความเป็นเอกลักษณ์ที่ไม่เหมือนกัน จึงมี
สิทธิอันพึงได้รับการปฏิบัติด้วยความยุติธรรม และอย่างบุคคลมีเกียรติ ในฐานะที่ก าหนดวิธีการ
ด ารงชีวิตของตนไปในทิศทางท่ีตนต้องการ 

 ๒. บุคคลแต่ละคนย่อมมีสิทธิและสามารถที่จะก าหนดวิธีการด ารงชีวิตของตนไปใน
ทิศทางท่ีตนต้องการ 

 ๓. บุคคลแต่ละคนถ้าหากมีโอกาสแล้วย่อมมีความสามารถที่จะเรียนรู้เปลี่ยนทัศนะ
ประพฤติปฏิบัติและพัฒนาขีดความสามารถให้มีความรับผิดชอบต่อสังคมสูงขึ้นได้ 

 ๔. มนุษย์ทุกคนมีพลังในเรื่องความคิดริเริ่ม ความเป็นผู้น า และความคิด                
ใหม่ๆ ซึ่งซ่อนเร้นอยู่และพลังความสามารถเหล่านี้สามารถเจริญเติบโตและน าออกมาใช้ได้ถ้า
ได้รับการพัฒนา 

                                         
๘๒จีรพรรณ  กาญจนจิตรา, การพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัย

รามค าแหง, ๒๕๒๓), หน้า  ๓๗. 



๕๔ 
 

 ๕. การพัฒนาพลังและขีดความสามารถของชุมชนในทุกด้านเป็นสิ่งที่พึงปรารถนา
และมีความส าคัญยิ่งต่อชีวิตของบุคคล ชุมชน และรัฐ๘๓ 
 ฉะนั้นจะเห็นได้ว่าปรัชญาของการพัฒนาชุมชนตั้ งอยู่บนรากฐานอันม่ังคงแห่งความ
ศรัทธาในตัวคนว่าเป็นทรัพยากรที่มีความหมายและส าคัญที่สุด มนุษย์ทุกคนมีความสามารถที่
จะพัฒนาตัวเองให้ดีขึ้นถ้ามีโอกาส การพัฒนาทั้งหลายจะปราศจากผลสิ้น ถ้าหากมองข้ามใน
เรื่องการพัฒนาบุคคลแต่ละคนให้มีทัศนะที่ถูกทางและมีขีดความสามารถสูงขึ้นอีกประการหนึ่ง
การพัฒนาชุมชน ก็คือ ความศรัทธาในเรื่องความยุติธรรมของสังคม การมุ่งขจัดความขัดแย้ง
และความเลื่อมล้ าต่อกันสูงที่เห็นได้ชัดในหมู่มวลชนนั้นเป็นเรื่องที่อารยสังคมพึงยึดม่ัน ประการ
สุดท้ายความไม่รู้ ความดื้อดึงและการใช้ก าลังบังคับ เป็นอุปสรรคที่ส าคัญยิ่งต่อความส าเร็จของ
การพัฒนา และความเจริญรุดหน้าจะเกิดขึ้นได้ก็ด้วยวิธีการให้การศึกษาเท่านั้น การให้
การศึกษาและให้โอกาสจะช่วยดึงพลังซ่อนเร้นในตัวคนออกมาใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนร่วม 
และการพัฒนาจะมีประสิทธิภาพได้ก็ต้องยึดหลักการรวมกลุ่มและการท างานกับกลุ่มเพราะ
มนุษย์เราเป็นสัตว์สังคม การอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่มและท างานร่วมกันเป็นกลุ่มจะช่วยให้คนได้
เจริญเติบโตโดยเร็วที่สุด 

 ๒.๕.๖  หลักการพัฒนาชุมชน 
 การพัฒนาชุมชนเป็นเพียงหลักการเท่านั้น ซึ่งทางองค์การสหประชาชาติได้ก าหนด
หลักการด าเนินงานพัฒนาในที่ประชุมเดือนมีนาคม ๒๕๐๐ ไว้ ๑๐ ประการ คือ   
    ๑. โครงการพัฒนาชุมชน  จะต้องให้สอดคล้องกับความต้องการอันแท้จริ งของ
ประชาชนเริ่มจากโครงการง่ายๆ ก่อนแล้วค่อยๆ ไปสู่โครงการท่ียากขึ้น 

 ๒. โครงการพัฒนาชุมชนนั้น จะต้องเป็นโครงการอเนกประสงค์ คือ มีวัตถุประสงค์
เพื่อการแก้ไขปัญหาของชุมชน หรือปรับปรุงความสุขความเจริญได้ในหลายๆ ด้านพร้อมๆกัน 

 ๓. การพัฒนาชุมชนนั้นจะต้องเริ่มการด าเนินการเพื่อเปลี่ยนแปลงทัศนคติประชาชน
พร้อมๆกับการพัฒนาชุมชน หรือพร้อมๆกับการด าเนินการของชุมชน 

 ๔. ต้องให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในโครงการพัฒนาชุมชนอย่างเต็มที่เพื่อเป็นการ
สร้างพลังชุมชนและจัดรูปสถานบันหรือหน่วยงานปกครอง หน่วยงานบริหารงานของประชาชน
ขึ้น 

 ๕. ต้องแสวงหาผู้น าในท้องถิ่นและพัฒนาผู้น าท้องถิ่นขึ้นตามลักษณะของกิจกรรม
และความจ าเป็นของชุมชน 

                                         
๘๓พัฒน์  บุญยรัตน์, การสร้างพลังชุมชนโดยขบวนการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร :           

ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๑๗), หน้า ๑-๒. 



๕๕ 
 

   ๖. ให้สตรีและเยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในโครงการให้มากที่สุด เพราะสตรีมี
บทบาทส าคัญต่อการขยายตัวของงานแนะแนวความคิดต่างๆ ส่วนเยาวชนสามารถเป็นก าลังรับ
ช่วงงานและขยายผลงานได้เป็นอย่างดี 

  ๗. รัฐบาลจะต้องจัดบริการไว้ให้พร้อมเพื่อสนับสนุนงาน และเป็นหลักประกันใน
ประสิทธิภาพของผลงานและเป็นก าลังใจให้แก่ประชาชน 

  ๘. ต้องมีการวางแผนงานเพื่อการพัฒนาชุมชนตั้งแต่ระดับประเทศถึงระดับท้องถิ่น 
และการบริหารในทุกระดับจะต้องมีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพอย่างแท้จริง 

   ๙. ในการด าเนินงานในการพัฒนาชุมชนนั้น ควรสนับสนุนให้องค์การของเอกชน 
องค์การอาสาสมัครต่างๆ ทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับชาติและระดับนานาชาติได้เข้ามามีส่วนร่วม
ด้วย 

 ๑๐. ในการวางแผนการพัฒนาชุมชนนั้น ต้องมีการวางแผนให้มีการพัฒนาหรือ
ความเจริญก้าวหน้าไปพร้อมๆ กัน ทั้งระดับท้องถิ่นและระดับชาติ ทั้งนี้เพื่อให้ได้ระดับกับทุก
ส่วนของประเทศ๘๔ 

๒.๕.๗  เป้าหมายของการพัฒนาชุมชน 
ในการพัฒนาชุมชนต้องมีเป้าหมายที่ส าคัญในการด าเนินงาน จึงน าเสนอนักวิชาการ

ทางสังคมศาสตร์ด้านการพัฒนาไว้ คือ 
จีรพรรณ  กาญจนจิตรา กล่าวถึงการพัฒนาชุมชนว่า “เป้าหมายสุดยอด (Ultimate 

goal) คือการพัฒนาคน โดยมุ่งให้คนในชุมชนมีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการแก้ไขปัญหา
การตัดสินใจของตนเองในการที่จะปรับปรุงสร้างสรรค์ความเจริญให้แก่ชุมชน บนพื้นฐานของ
การปกครองตนเองในระบอบประชาธิปไตย”๘๕ 

สัญญา  สัญญาวิวัฒน์ ได้พูดถึงเป้าหมายของการพัฒนาชุมชนนั้น “เป็นเป้าหมาย
อุปกรณ์ (Instrumental goal) คือ การพัฒนาสิ่งแวดล้อมของคนในชุมชนสิ่งแวดล้อมที่เป็นวัตถุ
และไม่ใช่วัตถุ เช่น การเมือง เศรษฐกิจ การศึกษา สังคม วัฒนธรรม ครอบครัวและประชากร 
อนามัยและสาธารณสุข นันทนาการ”๘๖ 

 
 
 

                                         
๘๔สนธยา  พลศรี, ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน, หน้า  ๕๔-๕๕. 
๘๕จีรพรรณ  กาญจนจิตรา, การพัฒนาชุมชน, หน้า  ๕๒. 
๘๖สัญญา  สัญญาวิวัฒน์, การพัฒนาชุมชน, หน้า  ๑๖-๒๐.  



๕๖ 
 

สุเทพ  เชาวลิต ได้กล่าวว่า “กรมการพัฒนาชุมชน มีเป้าหมายในการพัฒนาชุมชนอยู่ 
๕ ประการ คือ 

   ๑. เร่งการเพิ่มผลผลิต เพิ่มรายได้ และลดรายจ่ายของชุมชน 
      ๒. ปรับปรุงส่งเสริมสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น 
      ๓. ปรับปรุงส่งเสริมอนามัย และสุขาภิบาล 
      ๔. ส่งเสริมการศึกษา และวัฒนธรรมตลอดทั้งให้เรียนรู้ในสิ่งที่จ าเป็น 
      ๕. พัฒนาประชาชนให้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและชุมชนจาก
เป้าหมายของการพัฒนาชุมชนให้ได้ผลอย่างมีประสิทธิภาพสมบูรณ์นั้นต้องพัฒนาทั้งคนและ
สิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆ กัน”๘๗ 

 ๒.๔.๘ องค์ประกอบของการพัฒนาชุมชน 

 ในการพัฒนาชุมชนมีองค์ประกอบมรหลากหลาย ซึ่งแต่ละองค์ประกอบล้วนมี
ความส าคัญ ในที่น้ีจะกล่าวไว้ ๑๐ ประการ  คือ 

    ๑. การพัฒนาชุมชน คือ การพยายามที่จะยกมาตรฐานการครองชีพของประชาชน
ภายในชุมชนให้ดีขึ้นหรืออาจจะกล่าวได้ว่า การพัฒนาชุมชนมีจุดมุ่งหมายที่จะท าให้คนหรือ
ชุมชนนั้นมีความเจริญขึ้น ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง ทั้งนี้หมายถึง การท าให้คน
ในชุมชนนั้นมีความกินดีอยู่ดีขึ้นกว่าเดิม ทั้งนี้ต้องอาศัยความร่วมมือจากราษฎรเอง โดยราษฎร
จะต้องช่วยด้วยตนเองในการพัฒนาด้วยการเข้ามาคิดพิจารณาตัดสินใจและด าเนินการด้ วย
ตนเองบนพื้นฐานของความสมัครใจ ทั้งน้ีเพราะการพัฒนาชุมชนมีจุดมุ่งหมายอยู่ที่ตัวประชาชน 
ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญของการพัฒนาทุกสายต้องการให้ประชาชนมีทักษะ มีความ
รับผิดชอบที่จะช่วยเหลือตนเอง 

   ๒. การพัฒนาชุมชนมีจุดมุ่งหมายที่จะเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมหรือเป็น
ลักษณะทางกายภาพตลอดจนการเปลี่ยนแปลงทัศนคติของประชาชน การประพฤติปฏิบัติแบบ
เก่า ๆ ของชุมชนนั้นอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือทั้งสองอย่างด้วยกัน ด้วยวิธีการให้การศึกษาแก่
ประชาชนโดยเน้นการเปลี่ยนแปลงทัศนะคติและแนวความคิดให้ถูกต้อง 

   ๓. การด าเนินงานจะต้องสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน ทั้งนี้หมายถึง
ว่ากิจกรรมใด ๆ ที่จะน าไปส่งเสริมให้ประชาชนรับปฏิบัติ จะต้องเป็นกิจกรรมที่ประชาชนมี
ความต้องการอยู่แล้ว หรือเป็นกิจกรรมที่จ าเป็นต่อการด ารงชีพของประชาชน และสามารถท า
ให้ประชาชนรู้สึกต้องการได้ 

                                         
๘๗สุเทพ  เชาวลิต, หลักการพัฒนาชุมชน, หน้า  ๓๘. 



๕๗ 
 

    ๔. การพัฒนาชุมชนจะต้องใช้หลักการยั่วยุ เร่งเร้า ส่งเสริมให้ประชาชนเกิด
ความคิด  ริเร่ิมและรู้จักวิธีช่วยตนเองโดยพลังกลุ่มคน ตลอดจนการด าเนินการไปตามโครงการ
พัฒนานั้น 

    ๕. ผู้น าการเปลี่ยนแปลงจะต้องท าหน้าที่เป็นผู้กระตุ้นเตือน ยั่วยุและส่งเสริมให้
ประชาชนในชนบทเกิดความคิดริเริ่มขึ้น 

    ๖. แผนงานพัฒนาที่อาศัยความร่วมมือระหว่างประชาชนกับประชาชน และ
ประชาชนกับหน่วยงานของรัฐบาล และองค์การอาสาสมัครเอกชน 

      ๗. รัฐบาลหรือแหล่งให้ความช่วยเหลือจากภายนอกจะให้ความช่วยเหลือเฉพาะ
สิ่งใดสิ่งที่เกิดความสามารถที่ชุมชนหรือราษฎรจะจัดหามาได้เอง เช่น ความรู้ทางวิชาการ วัสดุ  
และเงินเท่าที่จ าเป็น 

     ๘. จะต้องมีการรวบรวมผู้เชี่ยวชาญสาขาต่างๆ เข้าด้วยกันมิใช่ด าเนินการแต่
เพียงหน่วยงานหนึ่งหน่วยงานใด เพราะปัญหาของชุมชนอยู่นอกเหนือความสามารถของ
หน่วยงานหนึ่งหน่วยงานใด โดยเฉพาะและการที่จะพัฒนาชุมชนให้ได้ผลจะต้องเป็นการพัฒนา
โดยมุ่งประชาชนเป็นหลัก ดังนั้นจึงใช้หลักการที่เรียกว่าการพัฒนาแบบเบ็ดเสร็จ คือ มุ่งที่จะ
พัฒนาทุกๆ ด้าน ไม่ใช่เพียงด้านใดด้านหนึ่งด้านเดียว 
     ๙. ขบวนการพัฒนาชุมชน จะต้องพิจารณาถึงสังคม ประเพณี วัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นเป็นหลัก 
     ๑๐. วิธีการพัฒนาชุมชนโดยอาศัยหลักการและแนวทางระบอบประชาธิปไตย
เป็นพื้นฐานในการด าเนินการ๘๘ 

 ๒.๔.๙ วิธีการพัฒนาชุมชน 
จากความหมาย แนวคิด หลักการพัฒนาชุมชนที่ศึกษามาแล้วในเบื้องต้นและพื้นฐาน

ในการที่จะก าหนดวิธีการที่จะใช้ในการพัฒนาชุมชน นักวิชาการและนักปฏิบัติการพัฒนาชุมชน 
ได้กล่าวถึงวิธีการพัฒนาชุมชน ไว้ดังนี้ 
 ยุวัฒน์   วุฒิเมธี ได้เสนอแนะวิธีการพัฒนาชุมชนไว้ ๗ วิธีการคือ ๘๙ 

   ๑. การให้การศึกษาอบรมแก่ประชาชนที่มีการศึกษาต่ าให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
โดยกระบวนการให้การศึกษาอบรม พัฒนาความรู้ ความคิด เฉลียวฉลาด อันจะน าไปสู่การ
สร้างสรรค์แต่สิ่งที่ดีงามซึ่งได้จากการศึกษาอบรม 

   ๒. การจัดตั้งกลุ่มและพัฒนากลุ่มหรือองค์กรของประชาชนให้เป็นผู้พร้อมที่จะรับ
และร่วมปฏิบัติในสิ่งเปลี่ยนแปลงใหม่ๆ อันเกิดจากการพัฒนาอยู่เสมอ รวมพลังความคิด  

                                         
๘๘จีรพรรณ  กาญจนจิตรา, การพัฒนาชุมชน, หน้า ๒๐-๒๒. 
๘๙ยุวัฒน์ วุฒิเมธี, หลักการพัฒนาชุมชนและพัฒนาชนบท, หน้า ๔๕.   



๕๘ 
 
แรงกาย แรงใจ และวัสดุ เงินทุน เพื่อรวมกันเป็นกลุ่มขึ้น และเป็นองค์กรสร้างพลังการคิด 
ตัดสินใจ ร่วมปฏิบัติและรับผิดชอบด้วยกัน อันเป็นการสร้างความเชื่อม่ันร่วมกันในหมู่ประชาชน
เป็นตัวของตัวเองในที่สุด 
    ๓. การสรรหาและพัฒนาผู้น าของชุมชน การจัดตั้งกลุ่มของประชาชนขึ้น เพื่อ
บริหารงานและคิดสร้างกิจกรรมและแนะน ากิจกรรมต่าง ๆ ของกลุ่มออกให้เกิดประโยชน์ โดย
ต้องมีผู้น าและผู้ปฏิบัติงานอย่างเป็นกิจจะลักษณะ เป็นผู้น าที่ดีและเข้มแข็งสามารถปฏิบัติหน้าที่
ด้านบริการและน าความคิดประชาชนแทนเจ้าหน้าที่ของรัฐได้เป็นอย่างดี 
    ๔. การส่งเจ้าหน้าที่ของรัฐออกไปปฏิบัติงานอย่างเป็นมิตรกับประชาชนในชุมชน  
เจ้าหน้าที่ของรัฐควรท าหน้าที่เป็นเพื่อนคู่คิด คอยแนะน าแก้ไขปัญหาต่างๆ ในการคิดริเริ่ม การ
แสวงหาพลังมวลชน กระตุ้น เร่งเร้าให้ประชาชนมีความคิดริเริ่ม และกล้าคิด มีความรับผิดชอบ
ต่อการพัฒนาชุมชนของตนเองได้ 

   ๕. การศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาชุมชน การพัฒนาชุมชนเชื่อม่ันว่าการเริ่มต้นที่ดี 
ช่วยให้งานส าเร็จไปแล้วครึ่งหนึ่ง และการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาชุมชนนั้นไม่ควรจะ
ล้มเหลวเพราะจะเป็นการท าลาย แรงบันดาลใจ ความกล้ากระตือรือร้นในการท างานของ
ประชาชน ดังนั้นการศึกษาวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของชุมชนควรต้องมีความส าคัญอย่าง
ยิ่ง เพราะจะท าให้ประชาชนเกิดความตื่นตัวและตระหนักในปัญหามากขึ้น ดังนั้นก่อนลงมือท า
โครงการพัฒนาจะต้องมีการส ารวจข้อมูลเบื้องต้นในทุก ๆ ด้านของชุมชน และข้อมูลแต่ด้านให้
ประชาชนและผู้น ามีส่วนร่วมรับผิดชอบรับรู้อย่างใกล้ชิดเพราะประชาชนและผู้น าได้รับรู้ปัญหา
ด้วยตัวของเขาเอง 

   ๖. การวางแผนและวางโครงการ การพัฒนาชุมชนนั้นจะต้องมีการวางแผนอย่างมี
ระบบและมีหลักวิชาการ การน าแผนออกปฏิบัติโดยจัดท าเป็นแผนโครงการต่างๆ และการ
ด าเนนิงานพัฒนาชุมชนจึงเน้นการวางแผน วางโครงการขึ้นโดยประชาชนตามสภาพปัญหาและ
ความต้องการของประชาชน และทางฝ่ายรัฐบาลจะต้องมีการวางแผนจากเบื้องบนแล้วต้องมีการ
วิเคราะห์ให้สอดคล้องกับแผนของประชาชนเป็นส าคัญ 

   ๗. การประสานงานและการร่วมมือในการปฏิบัติงาน การพัฒนาชุมชนไม่ใช่เป็น
งานของประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐคนใดคนหนึ่ง หน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่งโดยเฉพาะ 
แต่เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องพัฒนาในชุมชนนั้นมีมากมาย จะต้องท าให้การประสานสอดคล้อง
เกื้อกูลกัน ดังนั้นการประสานงานทั้งทางวิชาการ บุคคล งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ที่ต้องใช้ใน
โครงการจึงมีความจ าเป็นและส าคัญ  ในโครงการและการน าโครงการออกปฏิบัติและขั้นตอน
ต่างๆ ประชาชนและเจ้าหน้าที่ของรัฐบาลทุกคนทุกหน่วยงานที่รับผิดชอบจะต้องให้ความ
ร่วมมือกันอย่างใกล้ชิดตามบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบและความถนัดของตน เพื่อให้การ
วางแผน การปฏิบัติออกมาให้เกิดความรัดกุมและรับรู้ร่วมกันจากการมีส่วนร่วมทุกฝ่าย 



๕๙ 
 

จากความหมายของการพัฒนาชุมชน ปรัชญา แนวคิด อุดมการณ์ หลักการพัฒนา
หรือองค์ประกอบของการพัฒนา วิธีการและกระบวนการของการพัฒนา เป็นสิ่งที่ผู้ที่อยู่ใน
ท้องถิ่นจะต้องเข้าใจอย่างแท้จริง ไม่ว่าจะเป็นผู้น าท้องถิ่น ผู้ใหญ่ ก านัน พระภิกษุสงฆ์ หรือ
เจ้าหน้าที่ทางราชการ องค์กรต่างๆ จะต้องรับรู้ ถือว่า หลักการพัฒนานั้นจะเป็นกรอบแนวคิด
หรือยุทธวิธีในการพัฒนาชุมชน  

๒.๕. บทบาทพระสงฆ์กับการพัฒนาชุมชน 
๒.๕.๑ บทบาทของพระสงฆ์กับชุมชน 
บทบาทเป็นสิ่งที่ผู้รับหน้าที่ต้องแสดงออก พระสงฆ์เป็นส่วนหนึ่งของสถานบันทาง

ศาสนาและสังคม เพื่ออยู่กับสังคมพระสงฆ์จ าต้องได้รับความช่วยเหลือและควรมีบทบาทในการ
กระท ากิจกรรมต่าง ๆ ที่พระสงฆ์อยู่ในชุมชน ด้วยเหตุผล ๓ ประการ คือ 

   ๑. การด าเนินชีวิตของพระสงฆ์ต้องอาศัยปัจจัยสี่ที่ชาวบ้านถวาย 
    ๒. สภาพและเหตุการณ์ในสังคมย่อมมีผลเกี่ยวข้องกับการบ าเพ็ญปฏิบัติสมณธรรม 
    ๓.  โดยคุณธรรม คือ เมตตาธรรม พระสงฆ์จะต้องช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้นจากความ
ทุกข์๙๐ 
 ในส่วนท่ีเกี่ยวกับชนบทไทย พระสงฆ์จะมีบทบาทส าคัญในการช่วยเหลือพัฒนาชนบท 
ดังนี้  
     ๑. สงฆ์ท าหน้าที่สั่งสอนธรรมและส่งเสริมให้ชาวบ้านท าบุญกุศลต่างๆ 
      ๒. ภิกษุอาวุโสหรือสมภารวัดท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษา ผู้ประนีประนอม และบางครั้ง
ท าหน้าที่เยียวยารักษาผู้เจ็บป่วย 

   ๓. สงฆ์เป็นผู้ช่วยส่งเสริมความสามัคคีในหมู่บ้าน โดยช่วยขจัดความขัดแย้งของ
ประชาชนในหมู่บา้นได้ เพราะคนโดยส่วนมากเชื่อฟังพระผู้ทรงศีลอยู่แล้ว 

   ๔. สงฆ์ท าหน้าที่อบรมสั่งสอนเด็กดื้อที่พ่อแม่หมดความสามารถจะอบรมได้ด้วย
ตัวเอง รวมท้ังอนุเคราะห์เด็กก าพร้า 

   ๕. สงฆ์เป็นผู้ช่วยสั่งสอนเทคนิคขั้นพื้นฐาน ซึ่งสามารถเรียนรู้ได้จากวัด เช่น 
สถาปัตยกรรม ช่างไม้ ช่างก่ออิฐปูน ช่วยปรับปรุงการเกษตรและการรักษาโรคภัยยาแผนใหม่ 

    ๖. สงฆ์เป็นผู้น าที่ไม่เป็นทางการของหมู่บ้าน ท าหน้าที่ช่วยวางแผนแนะน า
สนับสนุนงานของชาวบ้าน โครงการพัฒนาต่างๆ ในเมืองไทยที่ส าเร็จไปได้นั้นส่วนหนึ่งเป็น
เพราะเจ้าหน้าที่รัฐบาลขอความร่วมมือจากชาวบ้านโดยผ่านพระสงฆ์ซึ่งชาวบ้านเคารพนับถือ 

                                         
๙๐อภิชัย  พันธุเสน, พัฒนาชนบทไทย : สมุทัยและมรรคตอนที่ ๓ ความหวังทางออกและ

ทางเลือกใหม่,  (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิภูมิปัญญา,  ๒๕๓๙), หน้า ๒๐๕-๒๐๖. 



๖๐ 
 

     ๗. สงฆ์เป็นผู้น าประชาชนในทางวิญญาณเป็นที่พึงทางจิตใจ สงฆ์สามารถ
แก้ปัญหาส่วนตัวของผู้เดือนร้อนใจ 

     ๘. สงฆ์ท าหน้าที่เป็นธรรมทูต และพระธรรมจาริกซึ่งไปเผยแผ่หลักธรรมแก่
ชาวบ้านท าให้ชาวบ้านเขาเกิดความรู้สึกรักชาติ ไม่ท าไร่เลื่อนลอยและหันมาเคารพนับถือ
ศาสนา๙๑ 

อย่างไรก็ตาม บทบาทหลักของพระสงฆ์ คือ การให้การศึกษาแก่ประชาชน 
โดยเฉพาะในด้านการด ารงชีวิตที่ดีงามชีวิตที่ประเสริฐ ตามหลักการพระพุทธศาสนา เรียกว่า 
บทบาทของครู แม้องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าก็ได้รับการยกย่องจากบุคคลทั่วไปว่าเป็น
พระบรมครู ท าหน้าที่ฝึกเทวดาและมนุษย์ได้อย่างไม่มีใครยิ่งกว่า เพราะพระองค์ฝึกคนธรรมดา
ให้เป็นคนดี (กัลยาณชน) และกลายเป็นคนประเสริฐ (อริยชน) ในระดับสูงสุดดังนั้นบทบาทของ
พระสงฆ์ในฐานะครูเป็นบทบาทถาวรตลอดมาตั้งแต่สมัยพุทธกาลจนถึงปัจจุบัน 
 อีกบทบาทหนึ่งก็คือ การให้ค าปรึกษาเป็นเรื่องส าคัญคนในสังคมคฤหัสถ์โดยทั่วไป
มักจะตัดสินใจท าการสิ่งใดได้ยาก ไม่กล้า เกิดความกลัว ฉะนั้นพระสงฆ์จึงต้องท าหน้าที่ช่วยใน
การตัดสินใจ ให้ค าปรึกษาแก่ประชาชนอันเป็นการแสดงออกถึงบทบาทของความเป็นผู้น าด้าน
ภูมิปัญญา พระมหาณรงค์  จิตฺตโสภโณ ยังพบว่า  “บทบาทของพระสงฆ์ที่ท าอยู่ในปัจจุบันและ
เห็นได้ชัดเจน ได้แก่ ประการแรก พัฒนาจิตวิญญาณของมนุษย์ด้วยการมีส านักปฏิบัติธรรม
ต่างๆ ประการสอง ท าหน้าที่ให้การศึกษาทางพระพุทธศาสนาแก่ประชาชน ทั้งระบบปริยัติธรรม
แผนกเดิม คือบาลี นักธรรมและมหาวิทยาลัยสงฆ์ ตลอดถึงการสื่อธรรมทางสื่อมวลชน ประการ
สุดท้าย การเป็นผู้น าในการพัฒนาชนบทในรูปแบบต่าง ๆ เป็นผู้น าท าเอง เป็นผู้ประสานงาน 
เป็นผู้ตั้งมูลนิธิเพื่อการศึกษาและพัฒนาชนบท เป็นวิทยากรกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา” บทบาท
ของพระสงฆ์มีความส าคัญต่อชีวิตประจ าวันของชาวพุทธ ต้องมีหน้าที่ดังน้ี 

   ๑. ที่พึงบวช พระสงฆ์เป็นหนึ่งในรัตนะ ๓ เป็นสิ่งที่เคารพนับถือบูชาสูงสุดในพุทธ
ศาสนาเป็นที่พึงทางใจ เป็นผู้น าทางจิตใจ ด้วยการพัฒนาหรือยกระดับจิตใจของคนให้สูงขึ้น 
ด้วยการมีธรรม มีเหตุผล และเข้าสภาพต่างๆ ตามความเป็นจริง เป็นผู้ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบเพื่อ
หลุดพ้น สามารถเป็นท่ีพึงบวชของพุทธศาสนิกชนชาวบ้าน 

  ๒. สอนธรรม พระสงฆ์นอกจากมีหน้าที่ในการศึกษาและปฏิบัติพระธรรมค าสอน
ของพระพุทธเจ้าแล้วยังมีหน้าที่ส าคัญในการประกาศเผยแผ่พระธรรมค าสั่งสอน เป็นหน้าที่โดย
ตรงท่ีพระสงฆ์จะสอนธรรมให้เป็นธรรมทาน เทศนาสั่งสอนอบรมประชาชนทุกชั้นทุกเพศทุกวัย
ให้เกิดศรัทธาสาทะความเชื่อความเสื่อมใส ชี้บ่งให้รู้บาปบุญคุณและโทษ ความเสื่อม เหตุแห่ง

                                         
๙๑รัชนีกร  เศรษโฐ, สังคมวิทยาชนบท, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๘),          

หน้า ๒๔๖-๒๔๗. 



๖๑ 
 
ความเสื่อม ความเจริญและเหตุแห่งความเจริญ ให้เข้าใจและให้เห็นจริง แนะน าให้ละเว้นความ
ชั่ว หันมาประพฤติดีมีเมตตา สัจจะ กตัญญูกตเวที หิรโิอตตัปปะ ศีล ๕  เป็นต้น 

  ๓. น าปฏิบัติ พระสงฆ์เม่ือศึกษาเข้าใจในธรรมวินัยของพระพุทธเจ้าแล้ว จะต้อง
ปฏิบัติ ปฏิบัติซื่อตรง ปฏิบัติถูกต้องและปฏิบัติชอบ ในธรรมวินัยที่ได้ศึกษาอบรมมาเป็นอย่างดี 
โดยการรักษาศีล ๒๒๗ อย่างเคร่งครัด ปฏิบัติอภิสมาจารส ารวมอินทรีย์ และการสร้างคุณธรรม
ต่างๆ ที่แสดงเป็นแบบอย่างการครองชีวิต เช่น สันโดษ มีเมตตา สัจจะ ให้เกิดขึ้น อันเป็น
ตัวอย่างให้แก่ประชาชนประพฤติปฏิบัติตาม 

  ๔. พัฒนา พระสงฆ์สามารถท าหน้าที่ ช่วยเหลือด าเนินการและให้ค าปรึกษาชุมชน
หรือชาวบ้านและที่ส าคัญ การพัฒนาในสถานที่วัด รั้วก าแพง อาคารและสิ่งก่อสร้างการพัฒนา
สิ่งแวดล้อมที่น่าอยู่ให้ร่มรื่นเป็นธรรมชาติ และการพัฒนาต้องสอดคล้อง และถูกต้องตามพระ
ธรรมวินัยและพัฒนาหมู่บ้าน เป็นผู้น าชาวบ้านสร้างสรรค์พัฒนาสิ่งที่จ าเป็นส าหรับชาวบ้านและ
ประชาชนทั่วไป โดยการชักชวนให้ร่วมกลุ่มร่วมแรงร่วมใจและร่วมทุนสร้างกองทุนประจ า
หมู่บ้าน หรือการสร้างถนนภายในหมู่บ้าน ขุดคู คลองส่งน้ า ท่อระบายน้ า สร้างสุขศาลา สวน
สุขภาพ เป็นต้น 

  ๕. ปรึกษาดี พระสงฆ์เป็นที่ปรึกษาให้ค าแนะน าปรึกษาในเรื่องต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
เป็นที่เชื่อถือศรัทธามาและมีสถานที่อยู่แน่นอนส าหรับสังคมไทย เป็นผู้เชี่ยวชาญในด้านต่างๆ 
และให้ค าปรึกษาในด้านศาสนพิธี ความรู้วิชาทางด้านจิต ช่วยแก้ปัญหาของสังคมชาวบ้าน เม่ือ
ชาวบ้านมีปัญหาชีวิต และครอบครัว 

  ๖. มีส่วนช่วยสังคม การช่วยสังคมของพระสงฆ์ ไม่ว่าด้านเศรษฐกิจ สอนรู้จัก
ขยันหม่ันเพียร สอนให้รู้จักเก็บออมรู้จักประหยัด สอนให้สันโดษ ด้านการการปกครอง เป็น
แบบอย่างท่ีดีในการบริหารกิจกรรมคณะสงฆ์ให้อยู่ในกรอบแห่งพระธรรมวินัย ช่วยพัฒนาจิตใจ
ของประชาชนชาวบ้านกลุ่มหรือเผ่าต่างๆ ให้เป็นพลเมืองดีมีศีลธรรม ลดปัญหาเหล่านี้พระสงฆ์
จะมีความเข้าใจและสามารถเป็นแบบอย่างที่ดี สามารถมีส่วนช่วยในด้านการศึกษาของชาติ ให้
การศึกษาแก่คนยากจน พระสงฆ์ท าหน้าที่เป็นครูสอน เป็นศูนย์กลางของศึกษาชุมชน เป็น
ต้น๙๒ และพระสงฆ์เป็นองค์ประกอบหลักของสถาบันพระพุทธศาสนา เพราะเป็นผู้ท าให้ เกิด
ความเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลง เป็นผู้ที่ท าให้พระพุทธศาสนาหยั่งรากฝังลึกลงในสังคมจนเป็น
สถาบันส าคัญหนึ่งของสังคม เม่ือศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบของความเป็นสถาบันทางศาสนา

                                         
๙๒คูณ  โทขันธ์, บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนา, (ขอนแก่น : คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๒๕),  หน้า ๑๐๐-๑๑๗. 



๖๒ 
 
องค์ประกอบที่มีความส าคัญยิ่ง คือวัดและพระสงฆ์มีอิทธิพลและบทบาทต่อวิถีชีวิตของ
ประชาชนมาก เพราะวัดและพระสงฆ์เป็นศูนย์รวมทางจิต ศีลธรรมและพฤติกรรมต่างๆ๙๓  
 พระสงฆ์นอกจากจะเป็นที่เคารพของชาวบ้านในชุมชนแล้วยังนับว่าเป็นทรัพยากร
บุคคลที่มีคุณค่าในการมีส่วนร่วมพัฒนาสังคม หากนักวิชาการน าความรู้ รู้จักทรัพยากรและ
แรงงานมาใช้อย่างถูกต้อง จะช่วยเสริมสร้างความเจริญอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
อย่างถูกต้อง จะช่วยเสริมสร้างความเจริญอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด ดัง
พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลปัจจุบัน  ขออัญเชิญมา ณ ที่นี้ “การ
ใช้หลักวิชา และความคิดริเริ่มสร้างงานที่อาจดูไม่ใหญ่โตนัก แต่ประสิทธิภาพสูงและอ านวย
ประโยชน์โดยตรงได้มาก โดยการน าเอาทรัพยากรตามธรรมชาติ ความรู้ ความสามารถ 
ตลอดจนแรงงานของคนส่วนใหญ่ให้ได้เต็มเม็ดเต็มหน่วยและให้เกิดความเสียหายหรือสูญเปล่า
น้อยที่สุด การสร้างความเจริญในลักษณะนี้ จะช่วยสร้างความเจริญของกิจการส่วนร่วมได้
แน่นอน”๙๔   

บทบาทพระสงฆ์ในสังคมไทย  เป็นงานที่พระสงฆ์จะท าได้โดยตรงก็ คือการ
สงเคราะห์ทางจิตใจ ส่วนสงเคราะห์ทางวัตถุจะท าได้โดยทางอ้อมด้วยการแนะน าชักจูงผู้อื่นให้
กระท าหรือน าสิ่งของหรือบริการที่ได้รับจากผู้อื่นมาเฉลี่ยแบ่งปันให้เป็นประโยชน์กว้างขวาง
ออกไป โดยการสงเคราะห์นั้นต้องค านึงถึงความเหมาะสมตามกาลเทศะ บทบาทของพระสงฆ์
ในการสงเคราะห์ชุมชน ตามแนวความคิดของพระราชวรมุนี ประกอบด้วยการให้ค าแนะน าทาง
จิตใจ เป็นที่ปรึกษาเกี่ยวกับปัญหาชีวิตต่างๆ 
    ๑. การเป็นที่พึ่งให้ความร่มเย็นทางจิตใจและด้วยความประพฤติเป็นตัวอย่าง  
ตลอดจนสถานที่วัดที่สงบร่มเย็นเป็นองค์ประกอบส าหรับการหล่อเลี้ยงจิตใจของสังคมอย่างหนึ่ง 

   ๒. การให้ค าแนะน าปรึกษาด้านอื่น ๆ เท่าที่ท าให้ เช่น ในทางวิชาการ เป็นต้น ที่ผู้
ปรึกษาสะดวกใจและสนิทใจ 
 ๓. ในสังคมที่จะพัฒนา เม่ือชาวบ้านยังไม่พร้อมที่จะช่วยตนเอง ถ้าได้พระผู้น า
ท้องถิ่นที่มีโอกาสเตรียมตัวพร้อม เป็นศูนย์กลางจะเป็นผู้น าชี้ช่องในการน าท้องถิ่นให้ได้รับ
ความเจริญใหม่ๆ ได้ บทบาทนี้อาจจะประกอบด้วยการเสนอแนะให้คิดริเริ่มว่า ในท้องถิ่นนั้นมี
อะไรที่จะท าให้เกิดประโยชน์แก่ส่วนรวมท าให้ชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น แล้วเป็นศูนย์รวมชักชวน
ประชาชนมาท างานนั้นหรืออาจเป็นที่ปรึกษาที่ปรึกษาที่ชาวบ้านมาขอความเห็นว่า จะท าสิ่งนั้น
สิ่งนี้ขึ้นในท้องถิ่นจะควรหรือไม่ควร 

                                         
๙๓พินิจ ลาภธนานนท์, บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชนบท, (กรุงเทพมหานคร : 

สถาบันวิจัยสังคม  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๙), หน้า ๓๐. 
๙๔สุลักษณ์ ศิวรักษ์, ศาสนากับสังคมไทย, (กรุงเทพมหานคร : พาสิโก, ๒๕๒๔),                     

หน้า ๖๓. 



๖๓ 
 

 ๔. การสงเคราะห์ทางจิตใจเป็นสิ่งส าคัญในทางศาสนาและยังเป็นสิ่งจ าเป็นอยู่
ส าหรับประชาชนทั่วไป แม้ที่เป็นพระพุทธศาสนิกชนในฐานะเป็นเครื่องปลอบประโลมใจ สืบ
เนื่องมาจากความเร้นลับของชีวิต อย่างที่บางท่านเรียกว่า การบ ารุงขวัญ ได้แก่ บทบาท
ประเภทพิธีกรรมต่างๆ ๙๕ บทบาทของพระสงฆ์ในการช่วยเหลือสังคมว่ามีอยู่ ๒ เรื่องแนะน าให้
ท า ได้แก่ การแนะน าสั่งสอนให้ประชาชนได้ประพฤติปฏิบัติตามหลักธรรมในพระพุทธศาสนา  
การท าให้ดู เป็นการแสดงแบบอย่างการครองชีวิตอย่างสันโดษ มีเมตตา สัจจะ หิริ โอตตัปปะ  

ส่วนบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนควรปฏิบัติดังนี้ 
  ๑. เป็นผู้น าทางจิตใจ ศรัทธาและปัญญา เนื่องจากความเจริญทางวัตถุและความ

รวดเร็วของข้อมูล ข่าวสาร พุทธศาสนิกชนขาดความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมค าสั่งสอนของ
พระพุทธศาสนา ไม่มีหลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนาเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ไม่มีศรัทธา
และปัญญาที่ถูกต้อง พระสงฆ์จึงควรเป็นผู้น าทางจิตใจของประชาชนและชุมชน เพื่อยกระดับ
จิตใจของประชาชนด้วยหลักธรรมค าสั่งสอนทางศาสนาให้สามารถมีชีวิตอย่างเป็นสุขมีศรัทธา 
และปัญญาที่ถูกต้อง 

  ๒. พัฒนาจิตใจของประชาชน ด้วยกระบวนการให้การศึกษาอบรมและส่งเสริม
ประชาชนให้เกิดสุขภาพจิตที่ดี มีสรรถภาพจิตใจที่ เข้มแข็ง มีความเอื้ออาทรต่อ บุคคล 
ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 

  ๓. ส่งเสริมการศึกษาของเยาวชนและประชาชนในรูปแบบต่างๆ เช่น โรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม โรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในวัด ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด 
รวมท้ังการจัดให้วัดเป็นอุทยานการศึกษา เป็นแหล่งความรู้แก่เยาวชนและประชาชน 

  ๔. ส่งเสริมศาสนาศิลปะ และวัฒนธรรม พระพุทธศาสนาเป็นศาสนาประจ าชาติไทย
ต่อเนื่องยาวนานแต่โบราณกาล แต่ในปัจจุบันการไหลบ่าทางวัฒนธรรมจากต่างประเทศ ท าให้
เกิดผลเสียต่อวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ พระสงฆ์จึงควรปลูกจิตส านึกแก่ประชาชนทางด้าน
การสร้างจิตส านึกในการเป็นศาสนาประจ าชาติของพุทธศาสนาจิตส านึกในหน้าที่ของ
พุทธศาสนิกชน และจิตส านึกในการศึกษาอบรมปฏิบัติธรรมให้เป็นผู้ตื่น ผู้รู้และผู้เบิกบานอยู่
เสมอ 

   ๕. ให้การสังเคราะห์แก่ผู้ประสบความทุกยากและเดือดร้อน ในฐานะที่วัดเป็นส่วน
หนึ่งในโครงการของสังคมชุมชน เม่ือประชาชนประสบความทุกข์ยากเดือดร้อนพระสงฆ์จึงควร
ให้การสงเคราะห์แก่ผู้ประสบความทุกข์ยากเท่าที่จะสามารถท าได้โดยการให้ธรรมะ ค าปรึกษา 
แนะน า และการให้ก าลังใจ 

                                         
๙๕อนันท์  วิริยะพินิจ, บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาชุมชนความเปลี่ยนแปลงทาง

สังคมไทย, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๒๕), หน้า ๔๕-๔๖. 



๖๔ 
 

    ๖. ช่วยแก้ไขปัญหาของชุมชน พระสงฆ์ควรมีบทบาทในการแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนตามความสามารถ โดยท าเป็นขั้นตอน มีการวางแผนตามหลักอริยสัจสี่ของพระพุทธเจ้า 
คือ ต้องรู้ทุกข์ รู้สภาพของทุกข์ก่อนว่ามีอะไรบ้าง รู้สมุทัย รู้สาเหตุแห่งทุกข์ รู้นิโรธ ทางแห่ง
การดับทุกข์ และรู้มรรค วิธีที่จะดับทุกข์ 

  ๗. ช่วยพัฒนาชุมชนให้เป็นแผ่นดินธรรมแผ่นดินทอง โดยเป็นแกนน าร่วมกับผู้น า 
ชุมชนและชาวบ้าน พัฒนาชุมชนตามอุดมการณ์แผ่นดินธรรมแผ่นดินทอง คือ การพัฒนาด้าน
จิตใจการพัฒนาด้านสังคม และการพัฒนาเศรษฐกิจของประชาชน 

ดังนั้นจึงถือว่า “พระสงฆ์จะต้องพยายามสร้างเครือข่ายประสานงานและเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ระหว่างคณะสงฆ์ให้เป็นชุมชนหรือกลุ่มเพื่อที่จะท าให้สังคมหรือชุมชนรอบข้าง
ยอมรับ จึงจะท าให้การสร้างชุมชนนั้นมีการเรียนรู้ องค์ความรู้ ซึ่งเป็นบทบาทที่จะต้อง ชี้น าทาง
ในการพัฒนาไม่ว่าจะเป็นด้านแนวความคิด แนะน า สั่งสอน เป็นแบบอย่างที่ดี เป็นผู้น าทางด้าน
จิตวิญญาณ อันเป็นการชักน าแนวทางไปสู่การพัฒนาสังคม ชุมชนให้เกิดความเข้มแข็งทางด้าน
จิตใจ ทางด้านเศรษฐกิจ เพราะคณะสงฆ์มีการสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์สามัคคีกันดีเป็น
รูปแบบแล้ว ระบบการจัดการ การบริหารชุมชน การปกครองก็เอื้ออ านวยต่อการพัฒนาสังคม
กลุ่มย่อยๆ ไปสู่การพัฒนาสังคมขนาดใหญ่ขึ้น”๙๖ 

พระสงฆ์และวัดเป็นแหล่งรวมความรู้ภูมิปัญญาเก่า พระและวัดเป็นศูนย์กลางของ
การศึกษาความรู้และภูมิปัญญาตามประเพณีได้อย่างดี ในภาคเหนือและภาคอีสาน พระและวัด
สามารถจัดการสอน การอ่านเอกสารโบราณ ซึ่งเขียนด้วย “ตัวเมือง” หรือ “ตัวธรรม” ได้เป็น
อย่างดี ไม่ว่าจะเป็นพระหรือวัดในเขตชุมชนและเมือง พระและวัดสามารถมีบทบาทและ
ตอบสนองความต้องการความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมไทยได้เป็นอย่างดี เพียงแต่ว่า
พระต้องมีความปรารถนาที่จะท าเช่นนั้น จ าเป็นต้องสร้างเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็น
จริงเกิดขึ้นแก่องค์กรคณะสงฆ์ กล่าวคือ พระและวัดต้องไม่ถูกกั้นออกไปจากเป็นสมบัติของรัฐ
แต่เพียงอย่างเดียวชาวบ้านต้องรู้สึกด้วยว่า “พระและวัดมีบทบาทส าคัญในชีวิตของตน เพราะ
ชีวิตของชาวบ้านไม่ว่าในเขตชนบทหรือเขตเมือง ก็ล้วนเกี่ยวพันอยู่กับพระและวัดเสมอ ไม่ว่า
แสวงหาความสบายใจจากพิธีกรรมเท่านั้น แต่เกี่ยวข้องไปถึงด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
หรือแม้แต่การสร้างพลังต่อรองทางการเมือง พระและวัดเคยมีบทบาทและสถานเช่นนี้มาก่อน
วัฒนธรรมไทยโบราณ”๙๗ พระภิกษุกับวัดยังต้องรับภาระหน้าที่ในการช่วยเหลือสังคม และทาง
ราชการอยู่ตลอดไปสถาบันแห่งนี้จึงอ านวยประโยชน์ต่อการปกครองและการบริหารของไทยอยู่

                                         
๙๖อภิชัย พันธเสน, พัฒนาชนบทไทย : สมุทัยและมรรคตอนที่ ๓ ความหวังทางออกและ

ทางเลือกใหม่, อ้างแล้ว,  หน้า ๒๐๖.  
๙๗นิธิ เอียวศรีวงศ์,  มองอนาคต, พิมพ์ครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร :  มูลนิธิภูมิปัญญา, ๒๕๓๗), 

หน้า ๑๑๘-๑๑๙. 



๖๕ 
 
มาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มประชาชนแถบชนบทที่ยังรับบริการจากรัฐบาลได้ไม่ทั่วถึง ซึ่งมี
จ านวนกว่า ๙๐ เปอร์เซ็นต์ กล่าวได้ว่า หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นหลักส าคัญของ
วัฒนธรรมไทย ดังจะเห็นได้ว่า “เหตุการณ์ส าคัญในชีวิตประจ าวันเกือบทั้งหมดของคนไทยมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมและพิธีกรรมทางพุทธศาสนาวัดและภิกษุเป็นสถาบันที่ส าคัญ ในการ
ให้ความช่วยเหลือ ให้การบริการตามความจ าเป็น ตามความต้องการของประชาชนอยู่เสมอ นับ
ได้ว่าสถาบันน้ีมีส่วนช่วยแก้ปัญหาสังคมมาโดยตลอด วัดเป็นแหล่งส าคัญในชีวิตทางศาสนาและ
สังคม เป็นแหล่งการสมาคมเป็นที่มาแห่งวัฒนธรรมเป็นศูนย์กลางของการด ารงชีวิตประจ าวัน 
เป็นสถานที่ช่วยแก้ปัญหา ต่างๆ ของครอบครัวไทย”๙๘ นอกจากนั้น “บทบาทของพระสงฆ์นั้น
จะต้องมองเห็นวัตถุประสงค์และหน้าที่ของตนเองให้ชัดเจนจะต้องสร้างชุมชนสงฆ์ให้เป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ ชี้น าทิศทางการพัฒนาที่ถูกต้องให้แก่สังคมส่งเสริมการเข้มแข็งของชุมชน แก้ไข
ความขัดแย้งด้วยสันติวิธีอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม”๙๙      

๒.๕.๒ บทบาทของพระสงฆ์กับโครงการพัฒนา 
ปัจจุบันนี้มีโครงการพัฒนาต่าง ๆ ที่พระสงฆ์เข้าไปมีบทบาทในการพัฒนาหลาย

โครงการ  ดังนี้ ๑๐๐    
๑. โครงการอบรมประชาชนประจ าต าบล (อ.ป.ต.) 

    จัดตั้งขึ้นตามระเบียบมหาเถรสมาคมว่าด้วยการตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ า
ต าบล พ.ศ. ๒๕๑๘ โดยมีจุดประสงฆ์เพื่อให้พระสงฆ์น าหลักธรรมเข้าไปอบรมสั่งสอนประชาชน 
เพื่อขจัดปัญหาความสับสน อันจะส่งผลให้สังคมสงบร่มเย็นและให้พระสงฆ์ในชนบทได้มีบทบาท
และเป็นแกนน าในการส่งเสริมให้วัดเป็นศูนย์กลางของชุมชน โดยการพัฒนาท้องถิ่นระดับต าบล
ลงสู่หมู่บ้านเพื่อท าให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนนั้น 

๒. โครงการพระธรรมทูต 
    เริ่มด าเนินการมาตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๐๗ อยู่ภายใต้ระเบียบกองงานพระธรรมทูต 

โดยมีจุดประสงค์เพื่อให้พระสงฆ์ไปประกาศหลักธรรมค าสั่งสอนทั้งในและนอกประเทศให้
ประชาชนมีความเข้าใจในหลักธรรม ปรับปรุงแนวทางส่งเสริมเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้
สอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบัน ส่งเสริมพัฒนาเทคนิคและวิธีการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ

                                         
 ๙๘ทินพันธุ์  นาคตะ, พระพุทธศาสนากับสังคมไทย, หน้า ๑. 

 ๙๙ประเวศ วะสี, หลักการบริหารและการจัดการวัดในยุคโลกาภิวัตน์ , (กรุงเทพ                    
มหานคร  : มูลนิธิซีเมนต์ไทย,  ๒๕๓๙), หน้า ๗๙.  
 ๑๐๐กรมการศาสนา, คู่มือพัฒนาวัดอุทยานการศึกษาในวัด  ลานวัด  ลานใจ  ลานกีฬา ,  
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๑), หน้า  ๓๑-๓๓. 



๖๖ 
 
พระสงฆ์ให้สามารถปฏิบัติภารกิจในด้านเผยแผ่หลักธรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพตลอดจน
ส่งเสริมให้พระสงฆ์ให้การช่วยเหลือและพัฒนาสังคมมากขึ้น 

   ๓. โครงการพระธรรมจาริก  
   จัดตั้งขึ้นภายใต้ระเบียบพระธรรมจาริก พ.ศ. ๒๕๒๙ (กรมการศาสนาปรับปรุง 

๒๕๓๔) ได้รับความร่วมมือจากกรมประชาสงเคราะห์ โดยมีจุดประสงค์ให้พระสงฆ์ได้พัฒนา
จิตใจชาวเขาและชาวไทยพื้นราบในถิ่นทุรกันดาร ให้ความอนุเคราะห์ช่วยเหลือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตโดยประสานงานกับราชการ เพื่อให้ชาวเขาได้รับรู้ถึงความห่วงใยเอาใจใส่ของรัฐบาล เพื่อ
สร้างความส านึกความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันทางด้านชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และเพื่อ
สนับสนุนนโยบายด้านความม่ันคงแห่งชาติ ทั้งทางตรงและทางอ้อม๑๐๑  

   ๔. โครงการพระจริยานิเทศก์ 
   เริ่มโครงการมาตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๑๑ โดยได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยของ

คณะสงฆ์ทั้งสองแห่ง ซึ่งมีวัตถุประสงฆ์เพื่อให้มีนักวิชาการทางศาสนาประจ าถิ่นเพื่อเป็นที่รวม
สถิติข้อมูลและการแก้ปัญหาศาสนาและเพื่อเป็นหน่วยสาธิตพิธีกรรมทางศาสนาในถิ่นนั้นๆ ให้
เป็นไปตามนโยบายของทางราชการและของทางคณะสงฆ์อันเป็นทางหนึ่งที่จะช่วยเร่งรัดพัฒนา 
กิจกรรมทางด้านศาสนาและสนับสนุนการศึกษาของคณะสงฆ์ระดับต่างๆให้เจริญยิ่งๆ ขึ้นไป๑๐๒  

   ๕. โครงการอบรมสามเณรภาคฤดูร้อน 
   มีวัตถุประสงฆ์เพื่อน าเด็กและเยาวชนเข้าสู่พระพุทธศาสนาและได้รับการอบรมบ่ม

นิสัยแต่ยังเยาว์ ในระหว่างปิดภาคเรียนฤดูร้อน 
   ๖. โครงการศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด 
   จุดประสงค์เพื่อให้วัดได้มีบทบาทช่วยเหลือสังคม ด้วยการช่วยเหลือดูแลเด็กที่พ่อ

แม่มีภาระต้องออกไปประกอบอาชีพนอกบ้าน ท าให้ไม่สามารถดูแลบุตรหลานของตนเองได้ 
ผลประโยชน์ที่ตามมาคือ เด็กๆ ได้รับการปลูกฝังให้มีจิตใจยึดม่ันอยู่ในศาสนาได้รับการอบรมให้
เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรมตั้งแต่ยังเล็กๆ 

   ๗. โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 
   จุดประสงค์เพื่อให้เยาวชนได้มีที่ศึกษาอบรมความรู้เพิ่มเติมทางศาสนาในวันหยุด

และได้รับการปลูกฝังศีลธรรมจริยธรรมให้เป็นคนมีคุณธรรมประจ าใจมีจิตส านึกรับผิดชอบ
มองเห็นคุณค่าของศาสนาและน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาช่วยเสริมการเรียนของตนให้
มีคุณภาพยิ่งขึ้น สามารถน าหลักธรรมประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
                                         
 ๑๐๑กรมประชาสงเคราะห์, ระเบียบคณะพระธรรมจาริกว่าด้วยการบริหารโครงการพระธรรม
จาริก, (กรุงเทพมหานคร : นีลนาราการพิมพ์, ๒๕๓๔), หน้า ๒-๓. 

๑๐๒เฉลิม อุตกฤษฎ์, “การศึกษาบทบาทพระภิกษุในการพัฒนาชุมชน”, วิทยานิพนธ์ปริญญา
สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๑๙).  



๖๗ 
 

  พระสงฆ์ในชนบทมีพื้นฐานได้รับความศรัทธาเคารพของชาวบ้าน เป็นแกนน าใน
การเข้าไปมีบทบาทพัฒนาชนบท ซึ่งเม่ือพระสงฆ์น าพาชาวบ้านพัฒนาจิตใจหรือวัตถุใน
กิจกรรมใดกิจกรรมนั้นมักจะได้รับความร่วมมือช่วยเหลือจากชาวบ้าน อย่างมีจิตศรัทธา 
สามารถประสบความส าเร็จในการด าเนินได้โดยง่ายและเสียค่าใช้จ่ายน้อย แต่บทบาทพัฒนา
ชนบทของพระสงฆ์ยังไม่จ ากัดอยู่ในแวดวงเฉพาะพระสงฆ์ในบางพื้นที่ ยังไม่กว้างขวางนักและ
ยังมีกิจกรรมลักษณะต่างคนต่างท า ไม่ประสานกันอย่างเป็นกระบวนการหรือองค์กรหรือแนว
ทางการด าเนินการพัฒนาชนบทของพระสงฆ์ จึงยังไม่เด่นชัด ดังนั้นพระสงฆ์ในชนบท
จ าเป็นต้องพยายามเข้าช่วยพัฒนาชุมชนชนบทให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยจะต้อง
พัฒนาควบคู่ไปทั้งด้านวัตถุและจิตใจ แต่จะเน้นในด้านใดมากกว่ากัน ควรจะพิจารณาให้
เหมาะสมกับสภาพพื้นฐานของโครงสร้างสังคมและเศรษฐกิจในแต่ละชุมชน การด าเนินงาน
พัฒนาชนบทให้บรรลุวัตถุประสงฆ์ จะต้องได้รับความร่วมมือจากประชาชนจึงจะส าเร็จได้ 
เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป บทบาทของพระสงฆ์ต่อชุมชนถูกลดทอนลงไปมาก ท า
ให้บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาชนบทมักจะไม่ค่อยได้รับการยอมรับจากหลายฝ่ายทั้ง
ประชาชนบางกลุ่มและข้าราชการ พระสงฆ์ที่เข้ามามีบทบาทในการพัฒนาชนบทจึงต้องต่อสู้กับ
อุปสรรคต่างๆ มากมาย ทั้งจากประชาชนในชุมชนและข้าราชการจากภายนอก เพื่อให้ได้มาซึ่ง
การยอมรับและเชื่อถือ โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากประชาชน เพื่อให้ประชาชนเข้าร่วมในการพัฒนา
อันเป็นกลยุทธ์ที่จะน าไปสู่ความส าเร็จในการพัฒนาชนบท พระสงฆ์จึงมีความส าคัญและจ าเป็น
ต่อการพัฒนาสังคมและต้องพยายามสร้างการยอมรับจากประชาชน เพื่อเป็นสื่อกลางในการชัก
จูงประชาชนเข้าร่วมในการพัฒนาชุมชนของตนเองด้วยความเต็มใจ 

อภิชัย  พันธเสน ได้กล่าวถึง บทบาทของพระสงฆ์ในปัจจุบันว่า “ต้องอาศัยคุณสมบัติ
ของวัดและพระสงฆ์ในฐานะที่เป็นศูนย์รวมความศรัทธานับถือของประชาชนมาประยุกต์ใช้ใน
การชักน าประชาชนร่วมกันพัฒนาสร้างสรรค์กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน และยังเสนอ
แนวคิดว่าพระสงฆ์ต้องปรับเปลี่ยนประสบการณ์และอุดมการณ์ในลักษณะที่ตอบสนองปัญหา 
ความต้องการของชุมชนใน ลักษณะประสมประสานกับการท างานของกลุ่มต่างๆ ไม่ว่า
ข้าราชการ องค์กรพัฒนาเอกชน และผู้น าชุมชนรวมทั้งประชาชนในชนบท ๖ ประการ”๑๐๓ ดังนี ้
       ๑. การพัฒนาชุมชน คือ กระบวนการที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่สิ่งที่ดีขึ้น 
โดยเป็นกระบวนการที่มีความต่อเนื่องและเกี่ยวข้องกับทุกๆ ฝ่ายทั้งพุทธจักร (วัดและพระสงฆ์) 
และอาณาจักร (ข้าราชการ ผู้น าชุมชน และประชาชน) การพัฒนาจึงต้องด าเนินการให้ทั่วถึง 
ครอบคลุมประชาชนทุกๆ กลุ่ม ไม่ใช่เฉพาะกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง และจะต้องประสานงาน ร่วมมือกัน

                                         
๑๐๓อภิชัย พันธุเสน, พัฒนาชนบทไทย : สมุทัยและมรรคตอนที่ ๓ ความหวังทางออกและ

ทางเลือกใหม่, หนา้ ๒๐๕ - ๒๐๖. 



๖๘ 
 
ท างาน โดยพระสงฆ์ควรส านึกอยู่เสมอว่า ถ้าอาณาจักรเสื่อมลงพุทธจักรจะเจริญอยู่ได้อย่างไร  
พระสงฆ์จึงควรจะต้องถือเป็นบทบาทหน้าที่ที่ควรจะต้องเข้าไปด าเนินการ 

   ๒. การพัฒนาจะต้องเน้นการพัฒนาบุคคลเพื่อสร้างความพร้อมของประชาชนที่จะ
เข้าร่วมการด าเนินงานเพื่อการพัฒนาแก้ไขปัญหาของตนเอง โดยจะต้องพัฒนาประชาชนให้
พร้อมทั้งทางด้านคุณภาพและคุณธรรม ทั้งทางด้านรูปธรรมหรือด้านวัตถุ ได้แก่ การพัฒนาด้าน
จิตใจให้ประชาชนได้เข้าใจถึงความหมาย และคุณค่าของการพัฒนาชนบท 

   ๓. การพัฒนาชุมชนควรจะเกิดขึ้นจากความคิดริเริ่มของประชาชนในชุมชน โดย
อาศัยความรู้ ความสามารถ ทักษะและสติปัญญาของประชาชนในการคิดค้น และริเริ่มโครงการ
พัฒนาต่างๆ เอง อันจะน าผลส าเร็จมาสู่ชุมชนได้มากกว่าการพึ่งพิงบุคคลจากภายนอกชุมชนที่
ไม่รู้ซึ้งถึงปัญหาและความต้องการของประชาชนในชุมชน 

  ๔. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนจะเกิดขึ้นได้ จะต้องตอบสนองความ
จ าเป็นพื้นฐานของประชาชนส่วนใหญ่ในชุมชนได้ จะต้องตอบสนองความจ าเป็นพื้นฐานได้ใน  
ทุก ๆ ด้านท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม การตอบสนองแต่เพียงด้านใดด้านหนึ่งเท่านั้น
จะไม่ก่อให้เกิดคุณภาพชีวิตที่สมบูรณ์ 

     ๕. การพัฒนาชนบทที่จะสามารถตอบสนองความจ าเป็นพื้นฐานของประชาชนได้ 
ควรจะเป็นการพัฒนาโดยประชาชนและเพื่อประชาชนเอง คือการให้ความส าคัญกับการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอน มิใช่ให้ประชาชนเข้าร่วมเฉพาะการใช้แรงงานเท่านั้น เพราะจะ
ไม่ก่อให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของในผลิตของงานพัฒนาชนบท 

    ๖. การพัฒนาชุมชนที่จะประสบผล สามารถทดลองหรือขจัดปัญหาของประชาชน
ได้อย่างแท้จริง ควรมุ่งเน้นให้เกิดการพึ่งตนเองของประชาชนซึ่งวิถีทางที่จะเป็นไปต่อสภาพการ
พึ่งตนเองในปัจจุบัน คือ การให้การศึกษาแก่ประชาชนในด้านต่างๆ เพื่อการน าไปปรับปรุง
คุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของตนเองและครอบครัวให้สุขสบาย มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นในทุกๆ 
ด้าน ควรจะพึ่งพาจากภายนอกเฉพาะเทคโนโลยีและวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นและหาไม่ได้ อย่างไร
ก็ตามในการพัฒนาที่แท้จริงจะต้องเป็นการพัฒนาใน ๒ ลักษณะที่พระสงฆ์ต้องเข้าไปมีบทบาท 
คือ การพัฒนาภายนอกกับพัฒนาภายใน ในการพัฒนาภายนอกได้รวมเอาการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย ด้านปัจจัย ๔ การอยู่ดีกินดี และการอยู่ร่วมกันอย่างมีระเบียบวินัยและการเคารพ
กฎหมาย เป็นต้น  

ดังนั้นพระสงฆ์ในฐานะที่เป็นผู้มีบทบาทในการพัฒนา มีสาเหตุที่ต้องเป็นผู้น าด้าน
พัฒนาจิตวิญญาณของมนุษย์ ให้การศึกษาแก่ประชาชนและเป็นผู้น าทางด้านการพัฒนาชนบท 
จึงมีพระสงฆ์หลายรูปรวมกลุ่มกันพัฒนาองค์กรหรือชุมชนขึ้น ได้แก่ ๑๐๔ 

                                         
๑๐๔พระมหาณรงค์  จิตฺตโสภโณ, ความเชื่อในศาสนาในสังคมไทย, หน้า ๒๒๘. 



๖๙ 
 

   ๑. กลุ่มเพื่องานพัฒนาชุมชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือของพระสงฆ์ระดับเจ้าคณะ
จังหวัดทั้ง ๑๗ จังหวัด เพื่อร่วมมือกันด้านการปกครอง การศึกษาและการพัฒนาชนบท 

   ๒. กลุ่มพระสงฆ์พัฒนา เป็นพระสงฆ์นักพัฒนาในจังหวัดนครราชสีมา โดยมีพระ
ราชสีมาภรณ์ เป็นแกนน าพระสงฆ์ มีการร่วมกันสร้างนิคมเกษตร หมู่บ้านปลอดอบายมุข การ
สร้างชุมชนชาวพุทธที่วัด การสร้างระบบบุญสหกรณ์และบุญพัฒนา 

  ๓. กลุ่มสหธรรมเพื่อการพัฒนา  เป็นกลุ่มพระสงฆ์ในเขตจังหวัดสุรินทร์และการ
อบรมจิตใจคู่ไปกับการพัฒนาท้องถิ่น อบรมเยาวชนเพื่อเป็นฐานในการพัฒนาตั้งสหกรณ์ร้านค้า 
ธนาคารข้าว และเกษตรแบบผสมผสาน 

  ๔ . กลุ่มวิทยาการแผ่นดินธรรมแผ่นดินทองมีศูนย์ที่วัดเทพสถิตย์อ า เภอ 
อ านาจเจริญ จังหวัดอุบลราชธานี (ช่วงที่ยังไม่ได้จัดตั้งจังหวัดอ านาจเจริญ) โดยมีพระครู
มงคลวรรัตน์เป็นแกนน า มีคณาจารย์ภาควิชาปรัชญาและศาสนา วิทยาลัยครูอุบลราชธานี ซึ่ง
ท าหน้าที่ให้ความรู้ด้านคุณธรรมเพื่อพัฒนาจิตใจ  ตามอุดมการณ์แผ่นดินธรรมแผ่นดินทองที่ว่า
การพัฒนาชนบทต้องพัฒนาทั้ง ๓ คือ เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และจิตใจ  

จากที่กล่าวมาบทบาทของพระสงฆ์ที่เข้าไปมีบทบาทต่อชุมชนอย่างได้ชัดเจน ซึ่งต่าง
บทบาทที่ผ่านมาในอดีต พอสรุปไว้ ๓ ประการ คือ๑๐๕  

   ๑. การได้รับการสนับสนุนและส่งเสริม ทั้งด้านแนวคิดและทรัพยากรต่างๆ จาก
รัฐบาล 

   ๒ . สภาพปัญหาที่ เกิดขึ้ นแก่ประชาชนในชนบททางด้านเศรษฐกิจ  สังคม  
สิ่งแวดล้อม การศึกษา 

   ๓. การได้รับการสนับสนุนและส่งเสริม ทั้งด้านแนวคิดและทรัพยากรจากประชาชน
ท้องถิ่น นักวิชาการ และองค์กรเอกชนต่างๆ 

๒.๕.๓  บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาด้านต่างๆ ของชุมชน 
พระสงฆ์ถือได้ว่าเป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญต่อชุมชน ท้องถิ่นและสังคมที่พระสงฆ์อาศัย

อยู่และมีบทบาทที่สอดคล้องกับสภาพความเป็นอยู่ของชุมชน เป็นผู้ใกล้ชิดและเข้าใจความทุกข์
ยาก ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นกับชุมชน แต่ด้านการพัฒนาพระสงฆ์ในฐานะเป็นผู้ที่เคารพ
ศรัทธาของประชาชน และเป็นที่ไว้วางใจ มีวัดเป็นศูนย์กลางในการกระท ากิจกรรมต่าง ๆ ของ
ชุมชน สามารถชักจูงประชาชนในท้องถิ่น ผู้น าท้องถิ่นหรือองค์กรทางราชการ ในการพัฒนา
ชุมชนที่พระสงฆ์อาศัยอยู่ได้พัฒนาไม่ว่า ด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครอง 

                                         
๑๐๕พระมหาสุภา อุทโท , “บทบาทของพระสงฆ์ในสองทศวรรษหน้า (๒๕๔๑-๒๕๖๐)”,  

วิทยานิพนธ์พัฒนาชุมชนมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย  :  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๑),                  
หน้า  ๒๐.    



๗๐ 
 
วัฒนธรรม สาธารณสุข และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จากการศึกษา
ค้นคว้าที่สอดคล้องกับการวิจัย จึงสรุป บทบาทของพระสงฆ์ในแต่ละด้านได้ดังนี้ 

  ๑) การพัฒนาชุมชนด้านสังคม 
  พระสงฆ์เข้าไปมีบทบาทในด้านการอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้แก่ ชุมชน นักเรียน 

นักศึกษา เผยแผ่ธรรมะ สงเคราะห์ผู้ยากไร้ พัฒนาถาวรวัตถุให้กับชุมชนมีการรับเลี้ยงดูเด็ก
ก าพร้า การเปิดโรงเรียนสอนเด็กก่อนเกณฑ์และโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกธรรมและบาลี 
พร้อมกับพระปริยัติธรรมสามัญ เป็นผู้ด าเนินงานบทบาทนักสังคมสงเคราะห์ และยังเป็นผู้
ประกอบพิธีกรรมทางศาสนาและผู้น าชาวบ้านท าให้เกิดความสามัคคีเป็นระเบียบเรียบร้อยแก่
ชุมชนและสังคมในท้องถิ่นซึ่งสอดคล้องกับ พิสิฏฐ์ บุญไชย และทรงคุณ จันทจร กล่าวว่า  
“พระสงฆ์มีบทบาทส าคัญมากในชุมชนซึ่งพระสงฆ์แต่ละรูปก็มีวิธีการต่าง ๆ ที่แตกต่างกันใน
การพัฒนา โดยเฉพาะด้านสังคม พระสงฆ์จะท าตัวเป็นแบบอย่างที่ดี โดยตั้งม่ันในวัดท าการ
เทศนาสั่งสอนในลักษณะกลุ่มย่อย โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เลือกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อ
น าหลักธรรมไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน เช่น การรู้จักการเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่การเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
การรู้จักการให้ทานและการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน อย่างเช่น  พระอาจารย์เทอดศักดิ์ จนฺทโชโต   
แห่งวัดทุ่งสว่าง อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย พระครูพิทักษ์พีชคามเขต วัดลุมพินีวัน อ าเภอ
บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี และพระอาจารย์อเนก เตชวโร วัดโมกขวนาราม อ าเภอเมือง จังหวัด
ขอนแก่น และได้กล่าวถึงพระพิพิธประชานาถ (หลวงพ่อนาน สุทฺธิสีโล) วัดสามัคคี อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุรินทร์ได้มีบทบาทมากในด้านการพัฒนาสังคม ไม่ว่าการสอนให้ประชาชนลดอบายมุข 
อบรมจิตใจ ฝึกวิปัสสนากัมมัฏฐาน ท าให้จิตใจสะอาดบริสุทธิ์ ซึ่งท่านจะมุ่งการพัฒนาจิตใจหรือ
คนก่อนสิ่งใด ยังมีการชักชวนประชาชนรวมพลังเพื่อการพัฒนา มีการระดมพลังสมอง เพื่อ
แก้ปัญหาให้เห็นพ้องต้องกันว่าควรจะพัฒนาถนนหนทางเพื่อการคมนาคมที่สะดวก โดยหลวง
พ่อนานกับพระสงฆ์ในวัดและชาวบ้านร่วมมือกัน  ใช้เครื่องมือท าเกษตรที่มีอยู่ช่วยกันถางป่า 
ขุดดิน ท าล่องถนนให้เกิดขึ้นในชุมชน”๑๐๖ 

  ดังนั้นพระสงฆ์จึงมีบทบาทในการพัฒนาชุมชน จากการศึกษาพบว่าพระสงฆ์เกือบ
ทุกรูปได้มีบทบาทไม่ว่าการตัดถนน การปรับปรุงถนนเดิม การประปา การพัฒนาแหล่งน้ า การ
ปรับปรุงรั้วบ้าน การลอกคลอง การสร้างถังเก็บน้ าฝน และการพัฒนาพื้นที่บริเวณวัดการพัฒนา
ดังกล่าวส่วนใหญ่เป็นการร่วมมือระหว่างวัด ชาวบ้านและทางราชการโดยทางวัดมีพระสงฆ์เป็น
ผู้น า  เป็นศูนย์รวมของความสามัคคี มีชาวบ้านเป็นแรงและมีทางราชการเป็นอุปกรณ์เครื่องมือ 

 

                                         
๑๐๖พิสิฎฐ์  บุญไชย  และทรงคุณ  จันทจร, “ศาสนาพุทธ : สถานภาพบทบาทต่อการเปล่ียนแปลง

ในสังคมอีสาน”, รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยศิลปและวัฒนธรรมอีสาน :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 
๒๕๔๐), หน้า ๑๓๖-๑๓๗. 



๗๑ 
 

  ๒) การพัฒนาชุมชนด้านเศรษฐกิจ 
  เนื่องจากปัญหาส่วนใหญ่ของชุมชนมีฐานะยากจน อาศัยแต่เพียงประกอบอาชีพ

หลัก คือ การท านา โดยอาศัยน้ าฝนตามธรรมชาติ ผลผลิตไม่แน่นอน ขาดอ านาจต่อรองใน
ระบบตลาดท าให้เกิดความอดอยากยากแค้น และยังขาดความรู้ความสามารถในอันที่เห็นไป
ประกอบอาชีพอื่น 

พิสิฏฐ์ บุญไชย และ ทรงคุณ จันทจร ได้ศึกษาจากงานวิจัยภาคสนามพบว่า 
“พระสงฆ์ส่วนใหญ่ที่มีบทบาทในสังคม จะเป็นผู้ที่มีภูมิล าเนาในพื้นที่นั้นๆ จึงเข้าใจและทราบ
สาเหตุของปัญหา ความรุนแรงของปัญหาเป็นอย่างดี พระสงฆ์หลายรูปได้หาทางช่วยเหลือ
สังคมทางด้านเศรษฐกิจในหลายรูปแบบโดยร่วมมือกับหน่วยราชการ”จึงได้สรุปบทบาทของ
พระสงฆ์ ดังนี้๑๐๗ 

พระครูพิพิธประชานาถ (หลวงพ่อนาน สุทฺธิสีโล) วัดสามัคคี อ าเภอเมือง จังหวัด
สุรินทร์ ได้ด าเนินงานพัฒนาเศรษฐกิจให้แก่ประชาชนที่อยู่ในชุมชนประสบความส าเร็จ ไม่ว่า
การตั้งสหบาลข้าว คือการให้ประชาชนที่ขาดแคลนสามารถกู้ยืมข้าวไม่บริโภค หลักดังกล่าว
สอดคล้องกับหลักทางพุทธศาสนาที่มีการเกื้อกูลเผื่อแผ่ซึ่งกันและกันผู้ที่มีข้าวมาก็จะน าข้าวมา
ฝากให้ผู้ทุกข์ยากกว่ากู้ไปกินไปใช้ยามขาดแคลน ไม่ต้องไปกู้เงินดอกเบี้ยแพงๆ นับเป็นการ
ช่วยเหลือกันและกันเป็นหลักในการพัฒนาที่ยั่งยืนและมีการจัดตั้งกลุ่มสหกรณ์ร้านค้าที่มี
หลักการขายถูกเอาก าไรพอควรหรือกลุ่มสัจจะออมทรัพย์เพื่อฝึกชาวบ้าน การท าเกษตร
ธรรมชาติ เกษตรครบวงจร เพื่อแก้ปัญหาการเกษตร เป็นต้น 

พระอาจารย์ด ารง  กนฺตสีโล แห่งวัดมุนีนิรมิตร อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ ก็
ประสบผลส าเร็จในการพัฒนาช่วยเหลือประชาชน โดยใช้หลักพัฒนาจิตใจ ก่อนการพัฒนา
อาชีพโดยให้ประชาชนยึดหลักคุณธรรมในการด ารงชีวิตกิจกรรมที่ประสบความส าเร็จ ได้แก่ 
การจัดตั้งสหกรณ์ร้านค้าในหมู่บ้าน การจัดตั้งศูนย์สาธิตการตลาด การพัฒนาอาชีพการเกษตร
ที่เรียกว่า การเกษตรเกื้อกูล และการตั้งธนาคารข้าว เป็นต้น 

สรุปได้ว่า การพัฒนาชุมชนด้านเศรษฐกิจ มีความส าคัญยิ่งส าหรับผู้ด าเนินชีวิตใน
ชุมชนนั้นๆ ผู้บริหารควรรู้หลักการพัฒนาเพื่อให้ได้ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เศรษฐกิจในชุมชน
จะได้ดีขึ้น 

 
 
 
 

                                         
๑๐๗เรื่องเดียวกัน.    



๗๒ 
 

  ๓) การพัฒนาชุมชนด้านการเมือง 
   จากการทบทวนเอกสารที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนด้านการเมือง ได้มี

นักวิชาการหลากหลายท่านได้แสดงทัศนะไว้ดังนี้ 
 พระธรรมปิฎก  (ป.อ.ปยุตฺโต) เจ้าอาวาสวัดญาณเวศกวัน จังหวัดนครปฐม ได้ให้
แนวคิดทางการเมืองไว้ว่า “บทบาทของพระสงฆ์ในทางการเมืองเป็นไปตามหลักการ คือ
พระสงฆ์มีหน้าที่ศึกษาตัวธรรมะ ปฏิบัติธรรมด้วยตนเองและน ามาเผยแผ่สั่งสอนแก่ผู้อื่น เม่ือ
ศาสนาเป็นแหล่งค าสอนเรื่องธรรมะ คือ หลักการเกี่ยวกับการเป็นอยู่ การด าเนินกิจการที่
ถูกต้อง พระสงฆ์ก็มีหน้าที่น าความรู้น าเอาหลักการเหล่านี้ไปเผยแผ่สั่งสอน เพราะฉะนั้น
พระสงฆ์จึงมีบทบาทในแง่ที่ว่า จะเป็นสื่อน าเอาหลักการ คือ ธรรมะไปเผยแผ่สั่งสอนประชาชน
ทั้งหมด เริ่มตั้งแต่ท าหน้าที่ ในการบริหารกิจการบ้านเมือง เป็นต้น หรือที่ เราเรียกว่า 
“นักการเมือง” สอนทุกระดับและต้องสอนอยู่เป็นปกติ ไม่รอให้เกิดวิกฤตการณ์แล้วจึงสอน ยาม
ปกติส าคัญที่สุดว่าจะสอนเขาให้อยู่ดี ประพฤติดี ประพฤติถูกต้องอย่างไร แต่ที่จริงไม่ได้ปกติแม้
ในยามปกติ เราจะเห็นว่าที่เป็นปกติโดยสัมพันธ์เท่านั้น คือ ไม่มีเหตุการณ์ที่รุนแรง แต่มีความ
ผิดปกติอยู่ตลอดเวลา เช่น นักการเมืองประพฤติไม่ปกติ ประพฤติไม่อยู่ในร่องรอย ไม่อยู่ใน
หลักการ ท าสิ่งที่ไม่ควรท า หรือแม้แต่ประชาชนชาวบ้านที่ท าตัวไม่ถูกต้องก็มีอยู่ตลอดเวลา แต่
อาจจะเป็นส่วนนิดหน่อย และไม่มีเหตุการณ์รุนแรง ฉะนั้นความผิดปกติจึงมีอยู่เสมอ การสั่ง
สอนให้ธรรมะจึงต้องมีทั้งป้องกันความผิดปกติและแก้ไขความผิดปกติ”๑๐๘ 

พระเทพกิตติปัญญาคุณ (กิตฺติวุฑฺโฒภิกขุ) ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดมหาธาตุยุวราช
รังสฤษดิ์  ท่าพระจันทร์  กรุงเทพมหานคร  ได้กล่าวถึงบทบาทของสงฆ์ทางการเมืองไว้ว่า 
“พระสงฆ์ควรมีบทบาททางการเมือง แต่ต้องเป็นในแง่ของความเป็นครู มีขอบเขต คือ ชี้
แนวทางให้เม่ือเขามาขอ แต่ถ้าไม่ขอเราก็นิ่ง เพราะเห็นว่าพระสงฆ์เราไม่ควรเข้าไปเกี่ยวข้อง 
ไม่ควรเข้าไปต่อรอง หรือเข้าไปต่อสู้เพื่อให้ได้มาซึ่งอ านาจ หรือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์         
ซึ่งเราไม่มีหน้าที่อยู่อย่างหนึ่งคือหน้าที่ตามรัฐธรรมนูญ ตามกฎหมาย เช่น เราอยู่ในประเทศ
ไทย รัฐธรรมนูญระบุไว้ว่าคนไทยทุกคนมีหน้าที่ที่จะต้องรักษาไว้ซึ่งความม่ันคงของชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์  ซึ่งได้ครอบคลุมถึงพระสงฆ์ในสถาบันทั้งสามเกิดอันตรายพระสงฆ์ก็จะ
เข้าไปมีส่วนช่วยสร้างความม่ันคงให้เกิดในสถาบันทั้งสาม”๑๐๙ สอดคล้องกับ พระพิศาลธรรม
วาที (พะยอม กลฺยาโณ) เจ้าอาวาสวัดสวนแก้ว จังหวัดนนทบุรี ได้กล่าวถึงบทบาททางการ
เมืองไว้ว่า “การมีบทบาทของพระสงฆ์ต้องอยู่ขอบเขตที่เรียกว่า เข้าไปตักเตือนสั่งสอน ไม่

                                         
๑๐๘พระครูสมุห์ชัชวาล  ช่ ามะณี, “บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนบริเวณชายแดนไทย-ลาว 

จังหวัดเลย”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันราชภัฎเลย, ๒๕๔๔),          
หน้า ๒๔๒. 

๑๐๙เรื่องเดียวกัน, หนา้ ๒๔๒. 



๗๓ 
 
เข้าข้างพรรคใดพรรคหนึ่ง ไม่ต าหนิฝ่ายค้าน ไม่ชื่นชมรัฐบาล อย่าให้เสียความเป็นกลาง พระ
สามารถเทศน์ต าหนิ ตักเตือนสั่งสอนนักการเมืองให้อยู่ในกรอบของศีล เหล่านี้ถือว่าเป็นหน้าที่ 
แต่พระโดยทั่วไปไม่อยากท าเพราะอาจเป็นโทษเป็นภัยแก่ตน และพระสงฆ์ควรจะมีสิทธิและ
หน้าที่ คือ สิทธิและหน้าที่ในการท าให้ประชาชนรู้จักเลือกคนเข้าไปรักษาผลประโยชน์ของ
ประเทศชาติ โดยบอกลักษณะคนดี ลักษณะสัตบุรุษที่จะด ารงความเป็นสภาไว้ได้ เพื่อแก้ไข
ปัญหาประเทศ”๑๑๐ 

พระมหาต่วน  สิริธมฺโม รองอธิการบดีฝ่ายประชาสัมพันธ์และเผยแผ่ มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้กล่าวถึงว่า “ศาสนามีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องเกี่ยวข้องกับ
การเมือง เพราะศาสนาเป็นเครื่องอบรมจิตใจ ถ้าพัฒนาบ้านเมืองก็ต้องพัฒนาจิตใจของคน 
นักการเมืองที่ดีจะต้องได้รับหรือถูกกล่อมเกลาจากศาสนาให้เป็นคนมีคุณธรรม ระดับหนึ่งก็คือ 
มีศีล สมาธิ ปัญญา ศาสนาไม่เพียงแต่เป็นเครื่องประดับของนักการเมืองเพียงอย่างเดียว แต่
นักการเมืองต้องน าเอาศาสนาไปใช้ให้เป็นประโยชน์ ไม่ว่าจะเป็นการท างาน การสงเคราะห์ 
นโยบายทางการเมือง เช่น ปัจจุบันที่มีปัญหาอยู่เพราะว่าเรื่องการเมืองนี้ละทิ้งศาสนา เอา
ศาสนาไปเป็นเครื่องมือของการก้าวไปสู่อ านาจของการเป็นผู้น าการเมืองเท่านั้น คือ เอาสถาบัน
ศาสนาเป็นเครื่องมือเพื่อให้ประชาชนคิดว่าตนเป็นคนดี และเพื่อให้สังคมยกย่องนับถือตน โดย
มิได้น าค าสอนทางศาสนามาใช้แต่อย่างใด พระสงฆ์ก็ควรมีบทบาททางการเมืองในแง่ของการ
ให้ข้อคิด ให้ค าปรึกษา เช่น ให้ค าปรึกษาแก่นักการเมือง ซึ่งพระสงฆ์ถือว่า มีลักษณะเหมือนให้
ค าปรึกษาแก่ญาติโยม พุทธบริษัททั้งหลาย”๑๑๑ 

จากแนวคิดบทบาทของพระสงฆ์ในทางการเมือง พระสงฆ์ควรมีบทบาทในทาง
การเมือง แต่มีขอบเขตเพียงแนะน า อบรม สั่งสอน ให้ปฏิบัติตามค าสอนของพระพุทธเจ้า ซึ่ง
การแนะน าสั่งสอนนี้ไม่ได้จ าเพาะกับนักการเมืองเท่านั้น แต่เป็นการน าเอาหลักการ คือ ธรรมะ
ไปเผยแผ่แก่ประชาชนทุกคน พระสงฆ์ท าหน้าที่เป็นครูช่วยชี้แนะน าทาง ตักเตือน อบรม บ่ม
นิสัย ทั้งหน้าที่ดังกล่าวต้องอยู่ในกรอบของรัฐธรรมนูญและตามกฎหมายของคณะสงฆ์ด้วยและ
พระสงฆ์มีสถานภาพ ๒ อย่าง คือเป็นสาวกของพระพุทธเจ้าและเป็นประชาชนของชาติจึงมี
บทบาทและขอบเขตที่ต้องปฏิบัติในฐานะเป็นสาวก คือปฏิบัติตามพระธรรมวินัยและในฐานะ
เป็นประชาชนคนหนึ่งต้องปฏิบัติตามกฎหมายรัฐธรรมนูญที่ตราไว้ เพื่อให้ทุกคนทุกชนชั้น
ปฏิบัติตามเท่าเทียมกันหมด 

 
 

                                         
๑๑๐เรื่องเดียวกัน. 
๑๑๑เรื่องเดียวกัน. 



๗๔ 
 

พิสิฏฐ์  บุญไชย  และ ทรงคุณ  จันทจร ได้ศึกษาด้านการพัฒนาทางการเมืองพบว่า 
“กว่า ๓ ทศวรรษที่ผ่านมา หลายพื้นที่ในอีสานต้องประสบกับปัญหาการก่อการร้ายคอมมิวนิสต์ 
ซึ่งสร้างความเดือดร้อน ความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนความสับสนในสังคม
ชนบท พระสงฆ์เข้าไปมีบทบาทโดยการเข้าประคับประคองใช้หลักธรรมะ ในการสร้างขวัญและ
ก าลังใจแก่ประชาชน ซึ่งอยู่ในภาวะของการขวัญเสียในบรรยากาศแห่งความคับขันและสับสน   
ความรุนแรงแต่ด้วยหลักธรรมะที่ยึดสายกลางท าให้สังคมอยู่รอดปลอดภัยมาจนถึงปัจจุบัน  
บทบาทของพระสงฆ์นับว่ามีความส าคัญยิ่ง เพราะพระสงฆ์ไม่อาจจะอยู่แยกจากประชาชนได้ 
จึงเป็นศูนย์ร่วมทุกข์และร่วมสุขผูกพันกับประชาชนมาตลอด ไม่ว่าพระครูพิทักษ์ชินวงศ์ วัด
กลางนางรอง อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ พระครูพิทักษ์พีชคามเขต วัดลุมพินีวัน อ าเภอบ้าน
ผือ จังหวัดอุดรธานี พระครูสิริรัตน์โชติ วัดเก่านาหลัก อ าเภอเสนานิคม จังหวัดอ านาจเจริญ 
เป็นต้น๑๑๒ 

 ๔) การพัฒนาชุมชนด้านวัฒนธรรม 
 วัฒนธรรมเป็นวิถีชีวิตหรือการด าเนินชีวิตของกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง ซึ่งหมายรวมถึง

ความเป็นงานศิลปะ วรรณคดี ดนตรี ปรัชญา ศีลธรรม จรรยา ภาษา กฎหมาย ความเชื่อ 
ขนบธรรมเนียมประเพณีและสิ่งต่าง ๆ ที่มนุษย์สร้างขึ้น ซึ่งได้ถ่ายทอดให้กับคนรุ่นต่อ ๆ มา
เป็นเร่ืองของการเรียนรู้จากคนกลุ่มหน่ึงไปยังกลุ่มหนึ่ง ซึ่งสิ่งใดดีก็เก็บไว้สิ่งใดควรแก้ไขกันให้ดี
ขึ้นเพื่อจะส่งเสริมให้มีลักษณะที่ดีประจ าชาติต่อไปและศาสนาพุทธก็มีอิทธิพลต่อคนไทยอย่าง
มาก ทั้งในด้านการปกครอง และในด้านกิริยามารยาทและความเป็นอยู่จนกลายเป็นธรรมเนียม
ไทยไป ส่วนคติความเชื่อในการประกอบพิธีกรรมต่าง ๆ ของพราหมณ์ สังคมไทยก็น ามาปฏิบัติ
ไม่น้อย คนไทยส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ดังนั้นพระพุทธศาสนาจึงมีอิทธิพลต่อชีวิตของคน
ไทยมาก เช่น ความกตัญญูกตเวที การมีสัมมาคารวะ ความสุภาพเรียบร้อย ความโอบอ้อมอารี
มีใจเมตตา ฯลฯ ซึ่งเป็นวัฒนธรรมของไทยเรามาแต่โบราณจนถึงปัจจุบัน  

 เม่ือประชาชนส่วนใหญ่มีความเคารพนับถือพระพุทธศาสนา มีอิทธิพลต่อการ
ด ารงชีวิต พระสงฆ์ก็มีบทบาทต่อสภาพความเป็นอยู่ของชุมชนและสังคมในท้องถิ่นนั้นใน
สังคมไทยแล้วจะมองเห็นวัฒนธรรมควบคู่กับการด ารงชีวิตโดยเฉพาะประเพณีที่เกิดขึ้นจาก
พระพุทธศาสนาโดยตรงหรือทางอ้อมก็ตาม  

 จากชุมชนตลอด พระสงฆ์จึงต้องท าหน้าที่ให้สอดคล้องกับหลักธรรมวินัยและ
สภาพแวดล้อมของชุมชน จึงเห็นได้ว่าสังคมชาวอีสานอยู่ด้วยกันอย่างมีความสุข สามัคคี จนนับ
ถือเป็นแบบอย่าง ถ่ายทอดไปสู่อนุชนรุ่นหลังเป็นท่ียอมรับของชุมชน สังคมอื่นๆ ต่อไป 

                                         
๑๑๒พิสิฏฐ์ บุญไชย และทรงคุณ จันทจร,“ศาสนาพุทธ : สถานภาพบทบาทต่อการเปลี่ยนแปลง

ในสังคมอีสาน”, หน้า  ๑๓๗. 



๗๕ 
 

อารียา  ลิ้มสุวัฒน ์ กล่าวถึงพระสงฆ์ว่า “พระสงฆ์ยังท าหน้าที่อีกหน้าที่หนึ่งของสังคม คือ
พระสงฆ์เป็นผู้รักษาวัฒนธรรมโดยมีวัดเป็นที่ เก็บศิ ลปวัตถุและของมีค่าอื่นๆ อันแสดงถึง
ศิลปวัฒนธรรมของไทย ซึ่งชาวบ้านได้แสดงออกถึงศรัทธาเลื่อมใสในคุณค่าของศาสนา ด้วยการ
สร้างสรรค์สิ่งก่อสร้างต่างๆ ไว้ที่วัด และพยายามสร้างให้สวยงามที่สุดเท่าที่จะท าได้ เช่น โบสถ์ วิหาร 
เจดีย์ พระพุทธรูป ตู้คัมภีร์ ธรรมาสน์ ภาพแกะสลักตามประตู หน้าต่าง ตลอดจนภาพเขียนอันวิจิตร
งดงามตามฝาผนังโบสถ์ วิหาร”๑๑๓  

เสาวลักษณ์  ข านิล ยังกล่าวอีกว่า “หลักธรรมของพระพุทธศาสนาเป็นหลักส าคัญใน
การวัฒนธรรมไทย เหตุการณ์ส าคัญๆ ในชีวิตประจ าวันเกือบทั้งหมดของคนไทยมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับกิจกรรมและพิธีกรรมทางศาสนาพุทธ ศิลปะและวรรณคดีของชาติส่วนใหญ่ เกิดขึ้นด้วย
อาศัยวัดเป็นแรงบันดาลในการสร้างสรรค์ วัดเป็นสถานที่รักษาผลงานทางศิลปะของชาติ สิ่ง
เหล่านี้เป็นสัญลักษณ์ เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวความรักในความเป็นชาติไทยที่ส าคัญอย่างหนึ่ง และ
เหตุการณ์ประจ าวันและความเชื่อทางไสยศาสตร์ บทบาทพระสงฆ์ในเหตุการณ์ประจ าวันของ
ชาวบ้านมีอยู่มาก เช่น ก่อนการเดินทาง การแต่งงาน การรักษาไข้ การสงเคราะห์ การน าโชค
มาสู่ความส าเร็จในชีวิตการท างานสิ่งเหล่านี้ล้วนแล้วเป็นบทบาทของพระสงฆ์เป็นผู้ถ่ายทอด
และสืบสานภูมิปัญญาของท้องถิ่นซึ่งถือได้ว่าเป็นการรักษาวัฒนธรรมให้กับชุมชน”๑๑๔ 

 ๕) การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 จากการทบทวนเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาด้านสาธารณสุขได้มีนักวิชาการ

หลากหลายท่านได้แสดงทัศนะไว้ดังนี้ 
อารียา  ลิ้มสุวัฒน์  ได้กล่าวถึงบทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชน ตาม

โครงการพระธรรมฑูต และโครงการพระธรรมจาริกว่า “ในการปฏิบัติหน้าที่ผู้น าชาวบ้านในการ
พัฒนาท้องถิ่นได้อย่างดีย่ิง การบ าเพ็ญประโยชน์ในหมู่บ้านชนบทเป็นผู้น าในการวางแผนอบรม
ฝึกหัดพระที่เป็นผู้น าในชนบทในวิชาเทคนิคต่างๆ เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน ให้รู้จักวิธีการท า
ตุ่มน้ า วางถังซีเมนต์ที่ใช้กับบ่อ การใช้ส้วมซึม ความรู้ในด้านสุขวิทยาสมัยใหม่ โภชนาการ  

                                         
๑๑๓อารียา  ล้ิมสุวัฒน์, “บทบาทของพระภิกษุในการพัฒนาชุมชนชนบทไทย พ.ศ.๒๕๐๐-๒๕๒๐”, 

วิทยานิพนธ์อักษรศาสตรบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๖),                 
หน้า  ๒๖. 

๑๑๔เสาวลักษณ์ ข านิล, “บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนในหมู่บ้านวังไผ่  อู่ตะเภา  
จังหวัดชัยนาท”, วิทยานิพนธ์สังคมวิทยามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  
๒๕๑๙), หน้า ๑๘๐-๑๘๓. 



๗๖ 
 
ความสะอาดอนามัย และการรักษาโรค สิ่งที่กล่าวมาเป็นหน้าที่พระสงฆ์ตามโครงการพระธรรม
จาริกต้องน าไปพัฒนาให้ความรู้แก่ชาวเขา หรือชนบท” ๑๑๕ 

 ประสพสุข  พันธุประยูร แสดงความเห็นไว้ว่า “พระสงฆ์นั้นช่วยเหลือสงเคราะห์
ชาวบ้านในเรื่องต่างๆ มาแต่ไหนแต่ไร รวมทั้งเรื่องเจ็บไข้ได้ป่วยเพราะวัดเคยเป็นศูนย์กลาง
ของชุมชน เป็นโรงเรียน  เป็นโรงพยาบาล เป็นศูนย์กลางของศิลปวัฒนธรรม ขณะนี้ทั่วโลก
ก าลังพูดถึงการสาธารณสุขเบื้องต้นหรือการสาธารณสุขมูลฐานว่าเป็นของดีและเป็นสิ่งจ าเป็น
ส าหรับสังคมทุกสังคม การสาธารณสุขมูลฐานย้ าที่การพัฒนาการช่วยตัวเองของบุคคล 
ครอบครัว และชุมชน บ้านกับวัดต้องพึ่งพาซึ่งกันและกันอยู่แล้ว พระสงฆ์และวัดจึงเป็นขุมก าลัง
และองค์กรที่จะช่วยพัฒนาประเทศตามแบบไทยๆ และแบบที่ยืนบนขาของตนเองได้ ชาวบ้านมี
ความยากจนเหลือเกิน แม้แต่ยาสามัญประจ าบ้านก็ไม่ค่อยจะมีไปซื้อในเม่ือขาดยาที่ส าคัญการ
สาธารณสุขมูลฐานก็เป็นไปไม่ได้ ไม่มีทางที่ใครจะเอายาไปแจกที่หมู่บ้านได้ทั่วถึง รัฐบาลก็ท า
ไม่ได้ องค์การอะไรก็เป็นไปไม่ได้ แต่พระสงฆ์ท าได้ ท่านได้ติดกัณฑ์เทศน์มาบ้าง คนท าบุญ
บ้าง มากับการทอดกฐิน ทอดผ้าป่าบ้าง หรืองานต่างๆ เหล่านี้เพียงพอที่จะจัดตู้ยาประจ าวัด
ส าหรับหมู่บ้าน ดังนั้นบทบาทของพระสงฆ์เกี่ยวกับการสาธารณสุขมูลฐาน”๑๑๖ อาจสรุปได้  
ดังนี้  

  ๑. เรียนรู้เรื่องการรักษาเพื่อสงเคราะห์ช่วยเหลือชาวบ้าน 
  ๒. จัดตั้งตู้ยาสามัญประจ าบ้าน 
  ๓. ปลูกสมุนไพรในบริเวณวัด รวบรวมความรู้การรักษาแบบพื้นบ้าน 
  ๔. แนะน าหรือจัดหาน้ าสะอาดส าหรับหมู่บ้าน จะป้องกันโรคไปได้มากและ

แนะน าเรื่องการป้องกันโรคและส่งเสริมสุขภาพอย่างอื่นๆ 
  ๕. จัดอบรมแก่พระและชาวบ้านให้มีความรู้ในการสาธารณสุขเบื้องต้น        

โดยเชิญวิทยากรจากสถานีอนามัย  
  ๖. สนใจเรื่องการอาชีพของประชาชน เพราะถ้าประชาชนไม่มีปัจจัย ๔ 

เพียงพอแล้ว ก็ไม่สามารถจะมีสุขภาพอนามัยท่ีดีได้ 
 
 

                                         
๑๑๕อารียา  ล้ิมสุวัฒน์, “บทบาทของพระภิกษุในการพัฒนาชุมชนชนบทไทย พ.ศ.๒๕๐๐-๒๕๒๐”, 

วิทยานิพนธ์อักษรศาสตรบัณฑิต, หน้า ๑๖.    
๑๑๖ประสพสุข  พันธุประยูร, “บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาทรัพยากรป่าไม้  ในจังหวัด

ภาคเหนือในประเทศไทย”,  รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยสังคม : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๓๕), หน้า 
๑๓๗-๑๓๘. 



๗๗ 
 

พิสิฎฐ์  บุญไชย ได้วิจัยพบว่า “ประชาชนชาวอีสานส่วนใหญ่มีชีวิตความเป็นอยู่ที่
ยากจนและมีปัญหาด้านสุขภาพอนามัย เช่น ความรู้ในเรื่องยา ข้อจ ากัดกฎหมายบ้านเมืองใน
การอนุญาตให้ใช้ยาหรือประกอบกิจกรรมในการรักษาจึงท าให้เป็นอุปสรรค อย่างไรก็ตามได้มี
ความพยายามของพระสงฆ์ในการดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน”๑๑๗ พอสรุปได้ คือ 

  ๑. การใช้ยาแผนโบราณรักษาโรคทั่วไป ได้แก่ การใช้ยาสมุนไพรช่วยเหลือ
ประชาชนในการรักษาโรคต่างๆ เช่น พระครูพิทักษ์ชินวงศ์ วัดกลางนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 

         ๒. การรักษาผู้ที่ติดยาเสพติด เยาวชนในภาคอีสานที่ผ่านมาติดยาเสพติดกัน
มาก  พระสงฆ์ได้เข้าไปแก้ไขฟื้นฟูโดยใช้ยาและหลักธรรมะในการรักษาผู้ติดยาเสพติด เช่น 
พระครูสิริรัตน์โชติ วัดเก่านาหลัก จังหวัดอ านาจเจริญ ได้จัดกิจกรรมรักษาผู้ติดยาเสพติด เช่น 
เหล้า บุหรี่ สิ่งเสพย์ติดอื่นๆ โดยใช้สมุนไพรและหลักธรรมะรักษาผู้ป่วยแล้วประมาณ ๒๐๐-
๓๐๐ คนต่อปี 

         ๓. การรักษาโรคทางจิต รักษาโรคจิต นับว่าเป็นโรคที่ส าคัญที่ยากแก่การ
รักษาและเป็นภาระของญาติที่ต้องรับผิดชอบผู้ป่วย พระสงฆ์ได้เข้ามามีบทบาทในเรื่องดังกล่าว
โดยใช้หลักเมตตาธรรม สร้างขวัญและก าลังใจให้ประชาชนเชื่อม่ัน และศรัทธา เพื่อขับสิ่ง
เลวร้ายออกมาจากร่างกาย ความศรัทธาจึงมีผลต่อการรักษาโรคทางจิตของประชาชนเป็นอย่าง
มาก เช่น ในกรณีพระครูญาณกิตติคุณ วัดดงยวด จังหวัดอุดรธานี ที่อาศัยความศักดิ์สิทธิ์ของ
ธรรมะรักษาโรคทางจิตให้กับประชาชนอย่างได้ผล 

 ๖) การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
 ศูนย์ฝึกอบรมวนศาสตร์ชุมชนแห่งภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

ได้สัมมนา เรื่องบทบาทของพระสงฆ์ในการสนับสนุน การมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ว่า ความสัมพันธ์ของพระกับป่ามีมานานเพราะพระอาศัยเป็นที่ฝึกปฏิบัติ ป่าได้
การคุ้มครองเพราะบารมีและวัตรปฏิบัติของตามพระธรรมวินัย เป็นตัวอย่างสั่งสอนประชาชนให้
เห็นคุณค่าและความส าคัญของป่าต่อมนุษย์ การพึ่งพากันของพระสงฆ์กับป่า พบทั่วไปในสังคม
ชาวพุทธที่ใดมักมีวัดทีป่าหรือสร้างป่าขึ้นมาในวัดและรอบๆ วัดป่าใดที่สงบเงียบเหมาะสมกับ
การฝึกตนก็จะมีพระธุดงค์ไปฝึกปฏิบัติขัดเกลาตนเองในป่าชาวบ้านก็ช่วยท าบุญดูแลเลี้ยงพระ 
พระก็ให้ธรรมะสั่งสอนญาติโยม พระป่า ชุมชน จึงมีความสัมพันธ์และมีส่วนร่วมสนับสนุนซึ่งกัน
และกัน 

 

                                         
๑๑๗พิสิฎฐ์  บุญไชยและทรงคุณ  จันทจร , ศาสนาพุทธ : สถานภาพบทบาทต่อการ

เปลี่ยนแปลงในสังคมอีสาน,  หน้า  ๑๓๗-๑๓๘. 



๗๘ 
 

 จากการศึกษาเรื่องพระกับป่า เช่น วัดป่าสุคะโต จังหวัดชัยภูมิ ท างานเผยแพร่
ความรู้ด้านอนุรักษ์ป่าให้กับชุมชน วัดป่าหนองพง จังหวัดอุบลราชธานี อยู่กับป่าและจัดการป่า
ให้สมบูรณ์และเป็นประโยชน์แก่ชุมชน สวนโมกขวนารามจังหวัดสุราษฎร์ธานี มีรูปแบบการอยู่
ในป่าอย่างเรียบง่ายกลมกลืนกับธรรมชาติ วัดอรัญญาวาส จังหวัดน่าน ปลูกจิตส านึกร่วมในการ
อนุรักษ์ป่าทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประชาชน และองค์กรทุกระดับอย่างเชื่อมโยง
บนรากฐานของความร่วมมือ 

  ดังนั้น ผลจากกรณีศึกษาบทบาทของพระสงฆ์กับป่าต่าง ๆ สามารถสรุปบทบาท
ส าคัญของพระสงฆ์ได้ ๔ ด้าน คือ  

      ๑. ด้านการอนุรักษ์  ช่วยน าชุมชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
สร้างป่าชุมชน รักษาป่าและความหลากหลายทางชีวภาพ 

     ๒. ด้านชุมชนเป็นตัวอย่างของการอยู่แบบเรียบง่าย และใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดรู้
คุณค่า 

      ๓. ด้านวัฒนธรรมช่วยรักษาและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืนโดยเฉพาะทรัพยากรพรรณพืช 

      ๔. ด้านจิตวิญญาณ เป็นผู้น าและสั่งสอนศีลธรรมและจริยธรรมแก่ชุมชน๑๑๘ 
 พิสิฏฐ์ บุญไชย และทรงคุณ  จันทจร ท าการวิจัยศาสนาพุทธ : สถานภาพบทบาท
ต่อการเปลี่ ยนแปลงในสังคมอีสาน พบว่า  พระสงฆ์ มีบทบาทอย่างมากในการฟื้นฟู
สภาพแวดล้อม ดังนี ้
     ๑. จัดบริเวณวัดให้ร่มรื่นเยือกเย็น สงบให้วัดเป็นที่พึ่งของประชาชน โดยสร้าง
บรรยากาศให้ประชาชนเห็นว่า บรรยากาศในวัดให้ความร่มเย็นต่างจากสังคมนอกวัดที่มีแต่
ความร้อน ผู้ที่เข้ามาพบเห็นในวัดจึงพบความสงบ ความร่มเย็น การดึงคนเข้าวัดในเบื้องต้น
ลักษณะการจัดบริเวณดังกล่าวมีการจัดหลายลักษณะ เช่น การจัดสวนป่า การดัดแปลงตกแต่ง
บริเวณวัด การปลูกต้นไม้ การจัดป้ายแสดงค าสอนต่างๆ เพื่อเตือนใจประชาชนที่เข้าไปใน
บริเวณนั้น ผลดีอีกประการหนึ่งก็คือ การที่พื้นที่วัดสามารถครอบคลุมบริเวณป่าได้มากเพียงใด
ก็เป็นการอนุรักษ์ป่าได้มากเพียงนั้นเพราะประชาชนไม่กล้าไปตัดต้นไม่ท าลายป่าในเขตวัด
ลักษณะการจัดการสิ่งแวดล้อมของวัด 
     ๒. การจัดสิ่งแวดล้อมในชุมชน โดยความร่วมมือของวัด ทางราชการและ
ประชาชน การพัฒนาชุมชนโดยการตัดถนน ท ารั้วบ้านให้เป็นระเบียบหรือลอกคลอง ปลูกต้นไม้ 
เช่น กรณีของพระครูโสภณธรรมมากร แห่งวัดศรีทองนพคุณ อ าเภอเสละภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

                                         
๑๑๘ศูนย์ฝึกอบรมวนศาสตร์ชุมชนแห่งภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ , พระกับ

ป่า : บทบาทของพระสงฆ์ในการมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ,  
(กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๑), หน้า  ๓๔-๓๕. 



๗๙ 
 
พระครูพิทักษ์ชินวงศ์ วัดกลางนางรอง อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  พระครูพิพิธประชานาถ 
วัดสามัคคี อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 
     ๓. การจัดอบรมเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กิจกรรมของวัดที่เกี่ยวข้องกับ
การอบรมเยาวชนมักจะสอดแทรกความรู้ และจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเข้าไว้ด้วย
เสมอ เช่น ในกรณีพระอาจารย์พงศกร กลฺยาณธมฺโม แห่งวัดบ้านไพบูลย์ อ าเภอประโคนชัย 
จังหวัดบุรีรัมย์ และพระสงฆ์รูปอื่น ๆ ในภาคอีสาน๑๑๙ 

กล่าวโดยสรุปการอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อมและสิ่งแวดล้อมนับเป็นกิจของสงฆ์ ที่
พึงประพฤติปฏิบัติ เพราะในการเผยแผ่ศาสนาให้คนเข้าถึงธรรมะ นอกจากการเทศน์สั่งสอนที่มี
ประสิทธิภาพแล้ว บรรยากาศภายในวัดนับว่าเป็นสิ่งส าคัญยิ่ง ที่จะเป็นเครื่องดึงคนให้หันเข้าหา
วัด ดังนั้นพระสงฆ์จึงต้องประพฤติปฏิบัติเป็นตัวอย่างที่ดี ตลอดจนเป็นผู้น าในการอนุรักษ์
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน เป็นผลให้สภาพแวดล้อมของชุมชนดีข้ึน 

๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

๒.๖.๑ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความคิดเห็น 
จากการทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความคิดเห็น ได้มีนักวิชาการหลากหลายท่าน

ได้แสดงทัศนะไว้ดังนี้ 
วัชราภรณ์  เกตุค้างพลู ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นผู้ใช้บริการต่อการบริการ

หอพักหญิงในเขตซอย ๗ ถึงซอย ๑๑ ถนนสุรนารายณ์ อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา” 
พบว่า คุณลักษณะส่วนบุคคลของผู้ใช้บริการที่เป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง ๑๘ ปีถึง 
๒๐ ปี มีรายได้ต่อเดือนน้อยกว่า ๓,๐๐๐ บาท และกว่าครึ่งของกลุ่มตัวอย่างทั้งหมดมีระดับ
การศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี มีระยะเวลาที่เช่าเป็นการเช่ารายเทอม และมีภูมิล าเนาอยู่ใน
เขตอ าเภออื่นของจังหวัดนครราชสีมา ส่วนความคิดเห็นต่อการบริการหอพักหญิงของ
ผู้ใช้บริการทั้ง ๔ ด้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยปานกลาง โดยมีด้านการรักษาความ
ปลอดภัยภายในหอพัก มีระดับเห็นด้วยมาก เป็นอันดับแรก รองลงมาคือ ด้านการดูแลรักษา
ความสะอาดภายในหอพัก ด้านอุปกรณ์อ านวยความสะดวกภายใน หอพัก และด้านการบริการ
เสริมภายในหอพัก ตามล าดับ๑๒๐ 
                                         

๑๑๙พิสิฎฐ์  บุญไชย และทรงคุณ  จันทจร, ศาสนาพุทธ : สถานภาพบทบาทต่อการ
เปลี่ยนแปลงในสังคมอีสาน, (มหาสารคาม : สถาบันวิจัยศิลปและวัฒนธรรมอีสาน มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, ๒๕๔๐), หน้า ๑๓๙-๑๔๐. 

๑๒๐วัชราภรณ์  เกตุค้างพลู, “ความคิดเห็นผู้ใช้บริการต่อการบริการหอพักหญิงในเขตซอย ๗ ถึง
ซอย ๑๑ ถนนสุรนารายณ์ อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา”, วิทยานิพนธ์บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, (สาขา
การจัดการทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๕๑). 



๘๐ 
 

สมโภช  จัตุพร ได้ท าการวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
ของพนักงานการไฟฟ้านครหลวง : ศึกษาเฉพาะกรณีพนักงานกองรายได้” พบว่า  กลุ่มตัวอย่างที่
ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง มีช่วงอายุเกิน ๔๐ ปี จบการศึกษาระดับปริญญาตรี 
ด ารงต าแหน่งพนักงานวิชาชีพ และมีประสบการณ์ในการท างานมากกว่า ๑๐ ปี จากปัจจัยส่วน
บุคคล ด้านความสัมพันธ์ของภูมิหลัง ได้แก่ เพศ อายุ และระดับการศึกษาที่แตกต่างกันจะมี
ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานที่แตกต่างกัน ส่วนปัจจัยส่วนบุคคล
ด้าน ระดับต าแหน่ง และประสบการณ์ในการท างานที่แตกต่างกันจะมีระดับความคิดเห็น
เกี่ยวกับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานที่ไม่แตกต่างกัน  และตัวแปรความพึงพอใจในหน่วยงาน
ต่อการปฏิบัติงาน ความพึงพอใจในด้านบริการ ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บังคับบัญชาและ
ผู้ใต้บังคับบัญชา ความเพียงพอของสวัสดิการ และผลประโยชน์ต่างๆ และความม่ันคงในการ
ท างาน มีความสัมพันธ์กันในระดับปานกลาง โดยมีค่าความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรย่อยทั้ง ๕ 
ด้าน ในทางบวก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ทุกค่า๑๒๑ 

๒.๖.๒  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับบทบาท 
จากการทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับบทบาท ได้มีนักวิชาการหลากหลายท่านได้

แสดงทัศนะไว้ดังนี ้
นวรัตน์ สุวรรณผ่อง  มุ่งศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ที่มีต่องานสังคมสงเคราะห์จิต

เวช โดยพิจารณาบทบาทในการให้ค าแนะน าปรึกษาปัญหาทางด้านจิตใจ บทบาทในการรด
น้ ามนต์ ให้วัตถุมงคลอันเป็นเรื่องเกี่ยวกับขวัญและก าลังใจ บทบาทในการสอนวิปัสสนา
กรรมฐานเพื่อความสงบสุขทางด้านจิตใจบทบาทในการให้อยู่ที่อยู่อาศัยแก่คนที่ไร้ที่พึ่งและผู้
เจ็บป่วยและบทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมและการพัฒนาทางด้านจิตใจ  ผลการวิจัย พบว่า 
พระสงฆ์มีบทบาทในการให้ค าแนะน าปรึกษาปัญหาทางด้านจิตใจและด้านการส่งเสริมจริยธรรม
กับการพัฒนาทางด้านจิตใจเป็นส่วนใหญ่ บทบาทด้านอื่นนั้นมีน้อย สิ่งที่เป็นอุปสรรคในการ
ปฏิบัติงานของพระสงฆ์มากที่สุดในการช่วยเหลือประชาชนก็คือการขาดแคลนทุนทรัพย์ 
นอกจากนี้ ยังพบว่าพระสงฆ์ส่วนใหญ่คิดว่ามีความสามารถ มีความพร้อมเหมาะสมที่จะ

                                         
๑๒๑สมโภช  จัตุพร, “ความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานการไฟฟ้า

นครหลวง : ศึกษาเฉพาะกรณีพนักงานกองรายได้ ”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต ,         
(สาขาวิชารัฐศาสตร์ : มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๓). 



๘๑ 
 
ช่วยเหลือประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยไม่ว่าจะเป็นในระดับบุคคล กลุ่ม หรือชุมชนก็
ตาม๑๒๒ 

 พินิจ  ลาภธนานนท์ ได้วิจัยเรื่องบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชนบทว่า ในปัจจุบัน 
แม้บทบาทของวัด และพระสงฆ์ต่อชุมชนจะสูญเสียไปมากตามสภาพความเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจและสังคม แต่ส าหรับในชนบทบางแห่ง พระสงฆ์ยังสามารถด ารงสถานภาพความเป็น
ผู้น าชุมชน แต่บทบาทที่มีต่อชุมชนอาจจะมีลักษณะที่ผิดเพี้ยนไปจากเดิม ทว่าบทบาทที่มี
ประโยชน์มากต่อชุมชนชนบท คือ บทบาทในด้านการพัฒนาชนบท ซึ่งจะเห็นได้ว่า ในชุมชน
ชนบทบางแห่ง เมื่อมีงานพัฒนาเข้าไปถึงชุมชน พระสงฆ์ในชุมชนจะเข้าไปร่วมงาน อาจจะเป็น
ผู้น าในการเสนอความคิดริเริ่ม เป็นศูนย์รวมเรียกความร่วมมือจากประชาชนในกิจกรรมพัฒนา
เหล่านั้น ซึ่งส่วนใหญ่ที่พบเห็นมักจะเป็นโครงการพัฒนาในการสร้างสาธารณะและสิ่ง
สาธารณูปโภคต่างๆ เช่น บ่อน้ า สะพาน ท านบ ถนน ศาลา หรือห้องประชุม เป็นต้น เป็นการ
แสดงให้เห็นว่าพระสงฆ์เองก็ได้ตื่นตัวในบทบาทด้านการพัฒนาชนบทอยู่บ้างแล้ว ถึงแม้จะเป็น
เพียงจ านวนน้อยก็ตาม๑๒๓ 

พระมหาจิตติภัทร อจลธมฺโม ได้วิจัยเรื่องบทบาทของพระอานนท์ในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา พบว่า ท่านมีบทบาทในการเผยแผ่ในลักษณะการให้ค าแนะน าให้ ค าปรึกษา 
สนทนา ตอบปัญหาข้อข้องใจและแสดงธรรม โดยที่ท่านได้รับฟังจากพระพุทธเจ้า แล้วน าไป
ถ่ายทอดหรือเผยแผ่แก่ภิกษุ ภิกษุณี อุบาสก อุบาสิกา และบุคคลทั่วไปด้วยวิธีการที่ ต่างๆ   
เช่น การบรรยาย การอธิบายขยายข้อความ เปรียบเทียบ และถามตอบ เป็นต้น จนเป็นที่
ศรัทธาเลื่อมใส และยอมรับนับถือพระรัตนตรัยกันอย่างแพร่หลาย แต่ก็มีบางส่วนที่มิได้หันมา 
นับถือพระรัตนตรัย เพราะยังยึดติดอยู่กับลัทธิดั้งเดิม ถึงกระนั้นก็ยังมีความเคารพนับถือในตัว
ท่านเป็นกรณีพิเศษ ซึ่งก็เท่ากับว่า ท่านได้สร้างความเข้าใจอันดีระหว่างกลุ่มความเชื่อต่างๆ 
นับว่าเป็นตัวแทนแห่งการประกอบศาสนกิจด าเนินชีวิต  และเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ
พุทธศาสนิกชนในปัจจุบันได้เป็นอย่างดี๑๒๔  

                                         
๑๒๒นวรัตน์ สุวรรณผ่อง, “การศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ไทยกับงานสังคมสงเคราะห์จิตเวช : 

ศึกษากรณีวัดที่มีส านักสมถวิปัสสนากรรมฐานเขตกรุงเทพมหานคร ”, วิทยานิพนธ์สังคมสงเคราะห์       
ศาสตรมหาบัณฑิต, (คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๒๔).  

๑๒๓พินิ จ  ลาภธนานนท์ ,  รายงานการวิจัยบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชนบท , 
(กรุงเทพมหานคร : สถาบันวิจัยสังคมจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๙), หน้า ๕. 

๑๒๔พระมหาจิตติภัทร อจลธมฺโม, “บทบาทของพระอานนท์ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ”, 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๓๗).  



๘๒ 
 

ธันยพร พงษ์โสภณ ได้วิจัยเรื่อง บทบาทของพระสงฆ์ สื่อบุคคลในการชี้น าและปลูก
จิตส านึกประชาชน เพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น ศึกษากรณี พระสังฆาธิการระดับ
เจ้าอาวาส จังหวัดกาญจนบุรี  โดยมีวัตถุประสงค์  เพื่อศึกษาการเปิดรับข่าวสารทาง
สื่อสารมวลชนของพระสงฆ์ และการน าข่าวสารท่ีได้รับไปใช้ประโยชน์ การเลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ของพระสงฆ์ในการชี้น า และปลูกจิตส านึกประชาชนชนบท เพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น ความสัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะประชากรของพระสงฆ์ความสัมพันธ์ระหว่าง
คุณลักษณะประชากรของพระสงฆ์ซึ่งได้แก่ อายุ พรรษา การศึกษาทางโลก และการศึกษาทาง
ธรรม กับการชี้น า และปลูกจิตส านึกประชาชนชนบทเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
กลุ่มประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ พระสังฆาธิการระดับเจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส หรือ
ผู้ช่วยเจ้าอาวาส ซึ่งจ าพรรษาอยู่ในวัดที่ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี จ านวน ๒๘๐ รูป 
ศึกษาประชากรทั้งหมด พบว่า ประชากรพระสงฆ์ติดตามข่าวสารต่างๆ จากหนังสือพิมพ์และ
วิทยุกระจายเสียงมากที่สุด ประชากรพระสงฆ์ส่วนใหญ่ อ่านหนังสือพิมพ์ทุกวัน และเปิดรับ
ข่าวสารเกี่ยวกับการพัฒนาในด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้ อมทาง
หนังสือพิมพ์มากที่สุด ในกรณีข่าวสารจากแหล่งสื่อสารมวลชนไม่สอดคล้องกัน พระสงฆ์ส่วน
ใหญ่จะตกลงใจเชื่อข่าวสารจากหนังสือพิมพ์มากที่สุด และประชากรพระสงฆ์ส่วนใหญ่น า
ข่าวสารที่ได้จากการอ่าน รับฟังหรือรับชม จากสื่อมวลชนต่างๆ ไปใช้ประโยชน์ในการชี้น า
อบรมสั่งสอนให้ประชาชนในชุมชน๑๒๕ 

พระมหากฤษฎา นันทเพชร ได้วิจัยเร่ือง ทัศนคติของพระสงฆ์ต่อบทบาทการพัฒนา
สังคมโดยมีวัตถุประสงค์ ๓ ประการ คือ ประการแรก เพื่อศึกษาทัศนคติของพระสงฆ์ของ
พระสงฆ์ผู้ได้รับการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ที่มีต่อบทบาทการพัฒนาสังคม  
ประการที่สอง เพื่อศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลกระทบต่อทัศนคติของพระสงฆ์ที่ได้รับศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี ประการที่สาม เพื่อศึกษาบทบาทในการพัฒนาสังคมด้านต่างๆ ของพระสงฆ์ใน
การศึกษาในระดับปริญญาตรีในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคต การเก็บข้อมูลแบบสอบถาม 
โดยใช้วิธีเก็บข้อมูลแบบบังเอิญ จากกลุ่มพระสงฆ์ที่เรียนบาลีเปรียญธรรมเก้าประโยคใน
โรงเรียนปริยัติธรรมของคณะสงฆ์ส่วนกลาง วัดสามพระยา กรุงเทพมหานคร และพระนักศึกษา
ชั้นปีท่ี ๔ ของมหาลัยสงฆ์ ๒ แห่งในกรุงเทพมหานคร คือ สภาการศึกษามหามกุฏราชวิทยาลัย 
วัดบวรนิเวศ และมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วัดมหาธาตุ จ านวนตัวอย่าง ๑๘๕ 
ตัวอย่าง และน าข้อมูลวิเคราะห์โดยใช้สถิติในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่ามัชฌิมเลขคณิต 

                                         
๑๒๕ธันยพร พงษ์โสภณ, บทบาทของพระสงฆ์ ส่ือบุคคลในการชี้น าและปลูกจิตส านึกประชาชน

ชนบท เพื่ อการมี ส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  (ศึกษากรณี พระสังฆาธิการระดับเจ้ าอาวาส                                 
จังหวัดกาญจนบุรี ) ,วิทยานิพนธ์วารสารศาสตรมหาบัณฑิตมหาบัณฑิต  (สื่อสารมวลชน) , 
(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๙). 
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และค่า F-test จากผลการวิจัย พบว่า พระสงฆ์ที่เรียนวิชาเอกในมหามงกุฎราชวิทยาลัยต่างกัน  
มีทัศนคติต่อบทบาทในการพัฒนาสังคมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ คือ พระสงฆ์ที่
เรียนเอกสังคมวิทยา มีทัศนคติเห็นด้วยกับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม สูงกว่าพระสงฆ์
ที่เรียนวิชาเอกภาษาอังกฤษ วิชาเอกศาสนาปรัชญา และวิชาเอก บาลี-สันสกฤต และมีแนวโน้ม
ว่าปัจจัยอื่นๆ เช่น พรรษา สถาบันการศึกษา จ านวนครั้งในการติดตามสื่อโทรทัศน์จะส่งผลให้
พระสงฆ์มีทัศนคติต่อบทบาทในการพัฒนาสังคมบางด้านแตกต่างกันด้วย๑๒๖ 

เริงฤทธิ์ พลนามอินทร์ ได้วิจัยเรื่อง บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาตามแนว
พุทธศาสนาในจังหวัดอุดรธานี ผลการวิจัยพบว่า พระสงฆ์ในจังหวัดอุดรธานีมีบทบาทในการ
พัฒนาตามแนวพุทธศาสนาทั้ง ๓ ด้าน ดังนี ้

  ๑. การพัฒนาด้านวัตถุ พระสงฆ์ส่วนใหญ่มีบทบาทในการพัฒนาภายในบริเวณวัด
เป็นส าคัญ ได้แก่ จัดสร้างห้องน้ า ห้องส้วม และถังเก็บน้ าฝน เพื่อการจัดการด้านโภชนาการ
และสุขภาพอนามัย จัดตั้งโรงเรียนพระปริยัติธรรม เพื่อให้การศึกษาแก่บุคคลทุกวัยทุกระดับ  
การอนุรักษ์ป่าไม้ รวมทั้งการรักษาสภาพแวดล้อมภายในวัด และสร้างศาลาการเปรียญเพื่อ
สาธารณูปการ ส่วนนอกวัดได้บริจาคเงินเป็นกองทุนการศึกษา หรือสมทบทุนอาหารกลางวัน 
และสนับสนุนการก่อสร้างศาลาประชาคมในต าบลและหมู่บ้าน 

  ๒. การพัฒนาด้านจิตใจ พระสงฆ์ส่วนใหญ่ได้อบรมประชาชนในการสวดมนต์  
รักษาศีลพอๆ กับการแสดงพระธรรมเทศนาในวันพระ อบรมโดยใช้ค าคม อุทาหรณ์ และ
สุภาษิต ประกอบตามโอกาสอันควร จากกลุ่มคนส่วนน้อยไปสู่กลุ่มคนส่วนใหญ่ รวมทั้งแนะน า
และชักชวนให้ลด ละ เลิกอบายมุขอีกด้วย 

  ๓. การพัฒนาด้านสังคม พระสงฆ์ส่วนใหญ่ได้ช่วยกระตุ้นจิตใจประชาชนให้กระท า
ความดี ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความบริสุทธิ์ ยุติธรรม ร่วมประชุมและให้ข้อเสนอแนะการท างานแก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อสร้างความสามัคคีและความสงบสุขในชุมชน๑๒๗ 

สรุปได้ว่า พระสงฆ์มีบทบาทในการให้ค าแนะน าปรึกษาปัญหาทางด้านจิตใจและด้าน
การส่งเสริมจริยธรรมกับการพัฒนาทางด้านจิตใจเป็นส่วนใหญ่ บทบาทด้านอื่นนั้นมีน้อย สิ่งที่
เป็นอุปสรรคในการปฏิบัติงานของพระสงฆ์มากที่สุดในการช่วยเหลือประชาชนก็คือการขาด
แคลนทุนทรัพย์ นอกจากนี้ ยังพบว่าพระสงฆ์ส่วนใหญ่คิดว่ามีความสามารถ มีความพร้อม
เหมาะสมที่จะช่วยเหลือประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยไม่ว่าจะเป็นในระดับบุคคล กลุ่ม 
หรือชุมชนก็ตาม 

                                         
๑๒๖พระมหากฤษฎา นันทเพชร, ทัศนคติของพระสงฆ์ต่อบทบาทการพัฒนาสังคม, วิทยานิพนธ์

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต คณะพัฒนาสังคม, (สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๔๐). 
๑๒๗เริงฤทธิ์ พลนามอินทร์, บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาตามแนวพุทธศาสนาในจังหวัด

อุดรธาน,ี วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต,  สาขาไทยคดีศึกษา, (มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๐). 
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๒.๖.๓  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชน 
จากการทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชน ได้มีนักวิชาการหลากหลาย

ท่านได้แสดงทัศนะไว้ดังนี้ 
เจียมพงษ์  วงศ์ธรรม ได้ศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคมเกี่ยวกับเรื่อง

บทบาทในการให้การศึกษาทั่วไปทั้งทางโลกและทางธรรม การเผยแผ่ธรรม โดยศึกษาพระสงฆ์
ในเขตกรุงเทพมหานคร ได้ว่า “พระสงฆ์มีบทบาทสูงมากในด้านต่างๆ ดังนี ้

  ๑. ช่วยสอนหนังสือ ซึ่งในขณะสอนได้เน้นให้ประชาชนเข้าใจสิทธิและหน้าที่ 
   ๒. ท าหน้าที่เป็นผู้บริหารสถานศึกษาและกิจกรรมอื่นๆซึ่งพบว่าพระสงฆ์มีกิจกรรม

สูงขึ้นตามพรรษาที่บวช 
   ๓.ต้องการมีบทบาทในการศึกษาเพิ่มขึ้น โดยพระสงฆ์ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ

การศึกษาของชาติ ปรับปรุงหลักสูตรวิชาเกี่ยวกับศีลธรรมและศาสนา ในลักษณะที่พระสงฆ์จะ
เข้าไปสอนได ้

   ๔. ด้านการเผยแผ่ธรรมะ เพื่อพัฒนาจิตใจประชาชน ออกเยี่ยมประชาชนและน า
ประชาชนพัฒนาท้องถิ่น วัด และโรงเรียน และเข้าร่วมในวันส าคัญทางศาสนา 

   ความคิดเห็นท่ีพระสงฆ์มีบทบาทในการพัฒนาสังคม สรุปได้ว่า 
  ๑. พระสงฆ์ส่วนใหญ่คิดว่างานพระธรรมฑูต การเผยแผ่ธรรมะ โดยสื่อมวลชนและ

การบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน จ าเป็นในการเผยแผ่ธรรมะพร้อมกับประสงค์ที่จะได้รับความ
ร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ ในการจัดอบรมสัมมนาให้ความรู้เบื้องต้น ในการแพทย์และการ
สังคมสงเคราะห์ที่ถูกหลักวิชาการ 

  ๒. พระสงฆ์เป็นผู้น าทางด้านศาสนพิธี  ให้ค าแนะน าปรึกษาปัญหาชีวิตและพัฒนา
ทางจิตใจ เยี่ยมประชาชนที่โรงพยาบาลและที่บ้าน วัดต่าง ๆ ควรสงเคราะห์ประชาชนด้วยการ
ให้ยืมสิ่งของเครื่องใช้จัดสถานที่พักผ่อนภายในวัด รักษาพยาบาลผู้เจ็บป่วย สงเคราะห์เด็กอ่อน
วัยเรียน 

  ๓. พระสงฆ์สามในสี่ส่วนเห็นด้วยในการท่ีจะพัฒนาบทบาทของตนเองคิดว่ามีความ
พร้อมและเชื่อม่ันว่า จะท าให้โดยไม่รับการสนับสนุนจากประชาชนและไม่ผิดต่อวินัยสงฆ์ 

  ๔. พระสงฆ์ พยายามปรับปรุงบทบาทและฐานะของตนเพื่อน าไปสู่การเปลี่ยนแปลง
ในสังคม โดยการพัฒนาตนเองทางการศึกษาให้สูงขึ้น นอกเหนือจากการมีศีลธรรมและสมาชิก
พระสงฆ์สามารถน าสิ่งเหล่านี้ไปสู่การเปลี่ยนแปลงที่ดี เพื่อให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีใน
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ด้านการศึกษาสุขภาพอนามัย ตลอดจนการสงเคราะห์ช่วยเหลือต่างๆ จะเห็นได้ว่างานเหล่านี้
เป็นบทบาทที่แท้จริงของพระสงฆ์ซ่ึงน่าจะมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมได้”๑๒๘ 
 เฉลิม  อุคตกฤษฎ์  ได้ศึกษาบทบาทพระภิกษุในงานการพัฒนาชุมชนซึ่ง
ท าการศึกษาจากรายงานการปฏิบัติศาสนกิจในส่วนภูมิภาคของพระภิกษุใน “โครงการอบรม
พระภิกษุเพื่อส่งเสริมการพัฒนาท้องถิ่น” ในระหว่างปี พ.ศ. ๒๕๗๑-๒๕๑๙ ผลการวิจัย พบว่า
พระภิกษุมีบทบาทในงานพัฒนาชุมชนในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

    ๑. เรื่องการพัฒนาวัดนั้น พระภกิษุที่มีบทบาทมากที่สุด คือ การสร้างปรับปรุงที่อยู่
อาศัย การคมนาคมภายในวัด ส่วนบทบาทที่น้อยที่สุด คือ การสร้าง การปรับปรุงป่าช้า เมรุเผา
ศพ แหล่งน้ าดื่มน้ าใช้ เครื่องอ านวยความสะดวกสบาย 

    ๒. เรื่องการพัฒนาหมู่บ้าน พระภิกษุมีบทบาทมากที่สุด คือ การปรับปรุงการ
คมนาคมในหมู่บ้าน ส่วนบทบาทที่มีน้อยที่สุด คือ การสร้างปรับปรุงห้องสมุด แหล่งน้ าเพื่อการ
เกษตรกรรม สถานท่ีประกอบกิจกรรมของหมู่บ้าน 
  ๓. เรื่องการบริหารสังคม พระภิกษุมีบทบาทมากที่สุด คือ การสร้างปรับปรุงบริเวณ
โรงเรียนและจัดหาอุปกรณ์การศึกษา ส่วนบทบาทที่น้อยที่สุด คือ การบริจาคสิ่งของที่จ าเป็นให้
โรงพยาบาล และการสร้างโรงเรียน 

 ๔. เรื่องการพัฒนาการศึกษา พระภิกษุมีบทบาทมากที่สุด คือ การอบรมศีลธรรม
ประชาชน การศึกษาด้านปริยัติธรรม ส่วนบทบาทที่น้อยที่สุด คือ การให้การศึกษาด้านสามัญ
ศึกษาแก่พระภิกษุสามเณร นักเรียน และอบรมพิเศษแก่ผู้ต้องขังของเรือนจ า๑๒๙ 

มาณี   ไชยธีรานุวัฒศิริ  และคณะ  ได้ศึกษาวิจัยเร่ืองบทบาท พระสงฆ์ในยุคโลกาภิ
วัตน์ : กรณีศึกษาในภาคเหนือและภาคใต้ ผลการวิจัยพบว่า “กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เห็นว่า 
บทบาทของพระสงฆ์ในยุคโลกาภิวัตน์ คือ บทบาทด้านการอบรมตนท าวิปัสสนากรรมฐาน การ
อบรมสั่งสอนให้ประชาชนฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน การอบรมสั่งสอนจริยธรรม แนวทางการ
ด ารงชีวิตที่ดีงาม การอบรมสั่งสอนและให้การศึกษาแก่พระภิกษุสามเณร การแต่งหนังสือทาง
พุทธศาสนา การประกอบพิธีกรรมต่างๆ การอนุรักษ์และส่งเสริมวัฒนธรรมไทย การอนุรักษ์
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม การพัฒนาวัดและพระภิกษุสามเณรให้ทันสมัย การสงเคราะห์
ประชาชนและพระสงฆ์ไม่ควรท าบทบาทในการท านายโชคชะตาและการให้โชคลาภ (หวย) แก่
ประชาชน ส่วนการปลุกเสกวัตถุมงคลนั้น พุทธศาสนิกชนบางส่วนในภาคใต้เห็นว่า เป็นบทบาท
ของพระสงฆ์เพราะถือว่าจะเป็นสิ่งยึดเหนี่ยวทางจิตใจให้แก่ประชาชน คุ้มครองความปลอดภัย 

                                         
๑๒๘เจียมพงษ์  วงศ์ธรรม, “บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาสังคม”, วิทยานิพนธ์สังคม

สงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๑๙), หน้า ๖๙-๗๕.    
๑๒๙เฉลิม  อุคตกฤษฎ์, การศึกษาบทบาทพระภิกษุในการพัฒนาชุมชน, หน้า ๓๑-๓๔.    



๘๖ 
 
และท าให้มีความสุขความเจริญก้าวหน้าและกรณีศึกษาในภาคกลางและภาคตะวันออก 
ผลการวิจัยพบว่าบทบาทที่ส าคัญที่สุดของพระสงฆ์ในยุคโลกาภิวัตน์ คือการอบรมสั่งสอน
จริยธรรมและแนวทางในการด ารงชีวิตที่ดีงามถูกต้องให้แก่ประชาชนการอบรมสั่งสอนและให้
การศึกษาแก่พระภิกษุสามเณร การอบรมตนการท าวิปัสสนากรรมฐาน การสงเคราะห์ประชาชน 
บทบาทในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมวัฒนธรรมไทย การสอน
ประชาชนในฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน การพัฒนาสถานเลี้ยงเด็ก โรงเรียน โรงพยาบาล ถนน
หนทาง การแต่งหนังสือพุทธศาสนา การพัฒนาวัดและพระภิกษุสามเณร และการส่งเสริม
วิชาชีพให้ชาวบ้าน” ๑๓๐ 

สุภาพร  วนาธุวัช  ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง แรงจูงใจที่ท าให้พระภิกษุสงฆ์และสามเณรร่วม
ใจพัฒนาชุมชน สรุปผลของการศึกษาครั้งนี้ว่า “แรงจูงใจในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์และ
สามเณร เนื่องมาจากปัจจัยนอกเป็นส าคัญโดยเฉพาะอย่างยิ่งการได้รับค าแนะน าจากพัฒนาการ
หรือโดยการชักชวนของพัฒนาการมากกว่าที่จะเนื่องมาจากปัจจัยภายในหรือความคิดริเริ่มของ
พระสงฆ์เอง ซึ่งอุปสรรคต่อการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์และสามเณรนั้นมีสาเหตุส าคัญ ๆ จาก
ปัญหาทางด้านกายภาพ ปัญหาด้านการขาดเงิน ปัญหาขาดความรู้ความช านาญทางด้าน
วิชาการและเทคนิค” ๑๓๑ 

เสาวลักษณ์  นิลข า  ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง  บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนใน
หมู่บ้านวังไผ่และหมู่บ้านอู่ตะเภา จังหวัดชัยนาท ได้เข้าศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการ
พัฒนาชุมชน สรุปผลของการศึกษาครั้งนี้ว่า “แรงจูงใจในการพัฒนา มากกว่าชุมชนในวังไผ่ ที่
เป็นเช่นนี้เน่ืองจากพระสงฆ์ในชุมชนอู่ตะเภาบวชและอยู่นาน จึงเป็นผู้น าชาวบ้านในการท างาน
พัฒนาต่าง ๆ ได้มากส่วนในชุมชนวังไผ่พระสงฆ์เริ่มมาอยู่ แต่ชาวบ้านก็ศรัทธามากเพราะเป็นผู้
ท างานอย่างจริงจังและเห็นผลของความร่วมมือของชาวบ้านได้เป็นอย่างดี ในการศึกษาชุมชน
ทั้งสองนี้ปรากฏว่า พระสงฆ์มีวิธีในการพัฒนาชุมชนแบบเดียวกันในระยะเริ่มแรก คือ ถือเป็น
การพัฒนาแบบเสรีที่ทางวัดและประชาชนร่วมมือกันในการด าเนินงาน ซึ่งงานต่างๆ ส าเร็จลุล่วง
ไปด้วยดี เพราะแรงศรัทธาและความร่วมมือจากประชาชนภายในชุมชนที่ช่วยกันสละแรงกาย
พร้อมทั้งความคิดและก าลังทรัพย์ มีความสามัคคีในการท างานทุกคนมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่การงานท่ีได้รับมอบหมายมา” ๑๓๒ 

                                         
๑๓๐เรื่องเดียวกัน, หน้า ข.   
๑๓๑สุภาพร  วนาธุวัช, “แรงจูงใจที่ท าให้พระภิกษุสงฆ์และสามเณรร่วมในงานพัฒนาชุมชน”, วิทยานิพนธ์

ปริญญานิพนธ,์  (บัณฑิตวิทยาลัย  : คณะสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์  ๒๕๒๖),  หน้า ๑๒๐-๑๒๑. 
๑๓๒เสาวลักษณ์  นิลข า, “บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนในหมู่บ้านวังไผ่ อู่ตะเภา 

จังหวัดชัยนาท”, ปริญญาสังคมวิทยามหาบัณฑิต, หน้า  ๑๒๐.       



๘๗ 
 

อนันต์   วิริยะพินิจ ได้ศึกษาบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาชุมชน จากการศึกษา 
พบว่า “ที่พระสงฆ์เข้าไปมีบทบาทในการพัฒนาชนบทมิใช่เรื่องง่าย ในอดีตนั้นพระสงฆ์รูปเดียว
ก็อาจพัฒนาได้เพราะหน่วยสังคมเล็กและไม่ต้องใช้ความรู้อะไร ลึกซึ้งนัก ในปัจจุบันสังคมได้
ขยายตัวออกทั้งทางด้านเศรษฐกิจและประชาชน ก่อให้เกิดปัญหาสังคมมากมายอีกทั้งระบบศา
สนธรรมที่เคยใช้ในการแก้ไขปัญหาสังคมก็เปลี่ยนมาเป็นระบบพัฒนาโดยอาศัยระบบเสรีนิยม
เป็นส าคัญ จริงอยู่อาจมีพระสงฆ์รูปใดรูปหนึ่งก าลังท างานพัฒนาท้องถิ่นของท่านซึ่งมีผลงาน
เป็นที่ยอมรับโดยทั่ว ๆ ไป แต่ในที่สุดแล้วงานพัฒนาของท่าน จะต้องประสบปัญหาติดขัดกับ
ระบบท่ีเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องอย่างหลีกเลี่ยงไม่พ้น ทั้งในส่วนขององค์กรในสถาบันสงฆ์เองหรือ
หน่วยงานของราชการ อีกทั้งปัญหาในการท างาน ความร่วมมือกับประเด็นเรื่องการพัฒนาที่
ยากต่อการคิดและปฏิบัติ ถึงแม้ว่าพระสงฆ์จ านวนมากจะรู้ซึ้งถึงปัญหาความยากจน ตลอดจน
ความยุติธรรมในสังคมเป็นอย่างดีก็ตาม แต่พระส่วนใหญ่มักจะเลี่ยงการแก้ปัญหานี้ต่อชุมชน
โดยสนใจแต่เพียงพิธีกรรมทางศาสนา ดังนั้นจึงมีพระสงฆ์เพียงส่วนน้อยที่มีบทบาทในการ
พัฒนาชนบท”๑๓๓ 

ศูนย์อบรมวนศาสตร์ชุมชนแห่งภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ได้
ศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากร
ป่าไม้ว่า ความสัมพันธ์ของพระกับป่ามีมานานเพราะอาศัยเป็นที่ฝึกปฏิบัติ ป่าได้การคุ้มครอง
เพราะบารมีและวัตรปฏิบัติของตามพระธรรมวินัย เป็นตัวอย่างสั่งสอนประชาชนให้เห็นคุณค่า
และความส าคัญของป่าต่อมนุษย์ การพึ่งพากันของพระสงฆ์กับป่า พบทั่วไปในสังคมชาวพุทธที่
ใดมีวัดมกัมีป่าหรือสร้างป่าขึ้นมาในวัดและรอบ ๆ วัดป่าใดที่สงบเงียบเหมาะกับการฝึกตนก็จะมี
พระธุดงค์ไปฝึกปฏิบัติขัดเกลาตนเองในป่าชาวบ้านก็ช่วยท าบุญดูแลเลี้ยงพระ พระก็ให้ธรรมะ
สั่งสอนญาติโยม พระ ป่า ชุมชน จึงมีความสัมพันธ์และมีส่วนร่วมสนับสนุนซึ่งกันและกัน 

จากการศึกษาเรื่องพระกับป่า ไม่ว่า วัดป่าสุคะโต จังหวัดชัยภูมิ ท างานเผยแพร่
ความรู้ด้านอนุรักษ์ป่าให้กับชุมชน วัดป่าหนองพง จังหวัดอุบลราชธานี อยู่กับป่าและจัดการป่า
ให้สมบูรณ์และเป็นประโยชน์แก่ชุมชนสวนโมกขพลาราม จังหวัดสุราษฎ์ธานี มีรูปแบบการอยู่
ในป่าอย่างเรียบง่ายกลมกลืนกับธรรมชาติ วัดอรัญญวาส จังหวัดน่าน ปลุกจิตส านึกร่วมกับการ
อนุรักษ์ป่าทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประชาชนและองค์กรทุกระดับอย่างเชื่อมโยง
บนฐานของความร่วมมือ 

                                         
๑๓๓อนันต์  วิริยะพินิจ, บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาชุมชนความเปลี่ยนแปลงทาง

สังคมไทย, หน้า ๑๓๐. 



๘๘ 
 

  ดังนั้น ผลจากกรณีศึกษาบทบาทของพระสงฆ์กับป่าต่างๆ สามารถสรุปบทบาท
ส าคัญของพระสงฆ์ได้ ๔ ด้าน คือ๑๓๔ 

   ๑. ด้านการอนุรักษ์ ช่วยน าชุมชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสร้าง
ป่าชุมชน รักษาป่าและความหลากหลายทางชีวภาพ 

  ๒. ด้านชุมชน เป็นตัวอย่างของการอยู่แบบเรียบง่ายและใช้ทรัพยากรกันอย่าง
ประหยัดรู้คุณค่า 

 ๓ . ด้ านวัฒนธรรมช่ ว ย รั กษาแล ะสื บส านภู มิ ปัญญาท้ อ งถิ่ น ในการ ใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนโดยเฉพาะทรัพยากรพรรณพืช 

 ๔. ด้านจิตวิญญาณเป็นผู้น าและสั่งสอนศีลธรรมและจริยธรรมแก่ชุมชน สังคม 
พระสมนึก  อนันตวรวงศ์ ได้ท าวิจัยเรื่อง พระสงฆ์กับสังคมไทยโดยพิจารณาในเชิง

สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการปกครอง : กรณีศึกษาวัดในกรุงเทพมหานครและฉะเชิงเทรา 
เพื่อทราบบทบาทของพระสงฆ์ไทยในมิติของเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา การเมือง การปกครอง 
พบว่า 

   ๑. ด้านเศรษฐกิจ พระสงฆ์มีบทบาทส่งเสริมให้ประชาชนประกอบอาชีพสุจริต ไม่
เบียดเบียนผู้อื่น มีบทบาทในการสอนงงานอาชีพด้านฝีมือ เช่น การนวดแผนโบราณ ยา
สมุนไพร ศิลปกรรม การก่อสร้าง เป็นต้น 
  ๒. ด้านสังคม พระสงฆ์มีบทบาทด้านสังคม กล่าวคือ การอบรมจริยธรรม การลด
การเสพยาเสพติด การอนุเคราะห์ผู้ยากไร้ การสังเคราะห์ผู้ปัญหาทางใจ การอนุเคราะห์ผู้
เดินทาง การช่วยเหลือกิจกรรมของประชาชน เช่น การใช้สถานที่ของวัดเป็นที่เก็บพัสดุ เก็บ
ของศักดิ์สิทธิ์ อนุเคราะห์สัตว์เลี้ยง ให้ยืมเครื่องใช้ เป็นต้น และยังมีบทบาทในการพัฒนาชุมชน
อีกด้วย 
  ๓. ด้านการศึกษา พระสงฆ์มีบทบาทด้านการศึกษาหลายหระการ กล่าวคือ การให้
ความรู้แก่พระสงฆ์แก่พระสงฆ์และประชาชนทั้งภายในและภายนอก การสร้างโรงเรียนวัด เป็น
ต้น 
  ๔. ด้านการเมืองการปกครอง พระสงฆ์มีบทบาททางอ้อม ในเชิงเหนี่ยวรั้งการ
ปฏิบัติที่ไม่สอดคล้องกับธรรมะ๑๓๕ 

                                         
๑๓๔ศูนย์อบรมวนศาสตร์ชุมชนแห่งภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก, พระกับป่า : บทบาทของพระสงฆ์ใน

การมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้, หน้า  ๑. 
 ๑๓๕พระสมนึก  อนันตวรวงศ์, “สถาบันสงฆ์กับการพัฒนาในอนาคตตามทัศนะของพระผู้น า

ทางด้านวิชาการ”, วิทยานิพนธ์สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๐), หน้า ๔๕-๔๖.    



๘๙ 
 

จากแนวคิดบทบาทของพระสงฆ์ในทางการเมือง พระสงฆ์ควรมีบทบาทในทาง
การเมือง แต่มีขอบเขตเพียงแนะน า อบรม สั่งสอน ให้ปฏิบัติตามค าสอนของพระพุทธเจ้า ซึ่ง
การแนะน าสั่งสอนนี้ไม่ได้เฉพาะกับนักการเมืองเท่านั้น แต่เป็นการน าเอาหลักการคือธรรมะไป
เผยแผ่แก่ประชาชนทุกคน พระสงฆ์ท าหน้าที่เป็นครูช่วยชี้แนะน าทาง ตักเตือนอบรมบ่มนิสัย 
ทั้งนี้หน้าที่ดังกล่าวต้องอยู่ในกรอบของรัฐธรรมนูญและตามกฎหมายของคณะสงฆ์ด้วย และ
พระสงฆ์มีสถานภาพ ๒ อย่าง คือ เป็นสาวกของพระพุทธเจ้าและเป็นประชาชนของชาติจึงมี
บทบาทและขอบเขตที่ต้องปฏิบัติในฐานะเป็นสาวก คือปฏิบัติตามพระธรรมวินัยและในฐานะ
เป็นประชาชนคนหนึ่งต้องปฏิบัติตามกฎหมายรัฐธรรมนูญที่ตราไว้ เพื่อให้ทุกคนทุกชั้นปฏิบัติ
ตามเท่าเทียมกันหมด 

พระมหาสุภา  อุทฺโท ได้ท าวิจัยเกี่ยวกับเรื่องบทบาทของพระสงฆ์ไทยใน ๒ ทศวรรษ
หน้า (๒๕๔๑-๒๕๖๐) กล่าวถึงว่า “บทบาทของพระสงฆ์ คือผู้อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โดยพระสงฆ์ควรจัดวัดให้ร่มรื่น สงบ สะอาดและมีที่ปฏิบัติธรรม เพื่อเป็นการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นสถานที่เหมาะส าหรับพัฒนาศีลธรรมและจิตใจ 
และผ่อนคลายความเครียดด้านจิตใจของประชาชน นอกจากนั้นก็ควรส่งเสริมให้มีป่าชุมชนใน
วัด เช่น สวนสาธารณะหรือเขตอภัยทาน นอกจากจะเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแล้ว ยังช่วยลดปัญหามลพิษที่จะเพิ่มข้ึนในอนาคตอีกด้วย อีกอย่างหนึ่งพระสงฆ์ควร
จัดตั้งกลุ่มที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อท าให้การแก้ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีประสิทธิภาพขึ้นอีก” ๑๓๖ 

จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องสามารถน ามาพิจารณาเป็นตัวแปรที่ใช้ใน
การศึกษาได้ดังนี้  ตัวแปรต้นประกอบด้วย ระดับการศึกษา อายุพรรษา สถานภาพในวัด  
ระยะเวลาที่อยู่ในวัดนิกายที่สังกัด ลักษณะที่ตั้งของวัด และภูมิล าเนาเดิม และตัวแปรตาม
ประกอบด้วย บทบาทของพระอุปัชฌาย์ต่อการพัฒนาชุมชนในจังหวัดเลย ด้านสังคม เศรษฐกิจ  
วัฒนธรรม สาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

                                         
๑๓๖พระมหาสุภา  อุทโท, “บทบาทของพระสงฆ์ไทยใน ๒ ทศวรรษหน้า (๒๕๔๑-๒๕๖๐)”,                 

หน้า  ๙๒. 



๙๐ 
 
๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

งานวิจัยเร่ือง “ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์” ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยน ามาก าหนดเป็นกรอบ
แนวคิดการจิจัย (Conceptual Framework) ประกอบด้วยตัวแปรต้น(Independent Variables)  
และตัวแปรตาม (Dependent Variables) ดังนี ้

  ตัวแปรต้น (Independent Variables) คือ สถานภาพส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ, อายุ 
และระดับการศึกษา 

  ตัวแปรตาม  (Depenent Variables) คือ ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ๕ ด้าน ได้แก่ ด้านสังคม, เศรษฐกิจ, วัฒนธรรม, 
สาธารณสุข, สิ่งแวดล้อม 

 
   ตัวแปรต้น                       ตัวแปรตาม 

     (Independent Variables : IV)                                (Dependent Variables : DV) 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

แผนภาพที่ ๒.๑ แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่
มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชน
ของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์ 
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

           ๑) ด้านสังคม 
           ๒) ด้านเศรษฐกิจ 
          ๓) ด้านวัฒนธรรม 
          ๔) ด้านสาธารณสุข 
           ๕) ด้านสิ่งแวดล้อม 
 

 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
     ๑) เพศ 
           ๒) อายุ 

     ๓) ระดับการศึกษา 
 



 
 

บทที่ ๓ 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชน
ของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร” ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการ
ศึกษาดังต่อไปนี้ 
   ๓.๑  รูปแบบการวิจัย  
   ๓.๒  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   ๓.๓  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
   ๓.๔  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
   ๓.๕  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

๓.๑  รูปแบบกำรวิจัย 

   การศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) ซึ่งเป็น
วิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research)   

๓.๒  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ๓.๒.๑ ประชำกร 

    ประชากรที่ ใช้ ในการวิ จัย คือ พุทธศาสนิกชนในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว  
จังหวัดสมุทรสาคร จ านวน ๙๒,๔๗๒ คน๑ 

 ๓.๒.๒ กลุ่มตัวอย่ำง 
  กลุ่มตัวอย่าง คือ พุทธศาสนิกชนในเขตอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

จ านวน ๙๒,๔๗๒ คน๒ ที่สุ่มจากประชากรโดยใช้วิธีการเปิดตารางส าเร็จรูปของ Krejcie and 
Morgan ได้จ านวน ๓๘๔ คน และท าการสุ่มแบบแบ่งชั้นภูมิ ปรากฏรายละเอียดดังตารางที่ ๓.๑ 
ต่อไปนี ้

 
    

                                         
๑ศูนย์สารสนเทศเพื่อพัฒนาการบริหารและการปกครอง  กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย, 

เข้าถึงเมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๕๔. 
๒เรื่องเดียวกัน. 



๙๒ 
 
ตำรำงที่ ๓.๑ แสดงจ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

๓.๓  เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

              เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม โดยมีขั้นตอนการสร้างและการ
ตรวจสอบเครื่องมือ ดังนี้ 
 ๓.๓.๑  กำรสร้ำงเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

 ๑.ศึกษาหลักการและแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร จากเอกสารและผลงานการวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 ๒.ก าหนดกรอบแนวคิด ในการสร้างเครื่องมือการวิจัย 
 ๓.ก าหนดวัตถุประสงค์ในการสร้างเครื่องมือการวิจัยโดยขอค าปรึกษาจากอาจารย์             

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 ๔.สร้างเครื่องมือการวิจัย 
 ๕.น าเสนอร่างเครื่องมือการวิจัยต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญ             

เพื่อตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข 

เขตพื้นที่อ ำเภอบ้ำนแพ้ว  
จังหวัดสมุทรสำคร 

ประชำกร 
(คน) 

กลุ่มตัวอย่ำง 
(คน) 

๑. ต าบลบ้านแพ้ว ๘,๐๒๐ ๓๔ 
๒. ต าบลโรงเข้ ๗,๘๕๗ ๓๓ 
๓. ต าบลยกกระบัตร ๖,๗๐๑ ๒๗ 
๔.ต าบลอ าแพง ๗,๕๓๕ ๓๑ 
๕. ต าบลหลักสาม ๘,๐๒๙ ๓๔ 
๖. ต าบลคลองตัน ๙,๑๕๘ ๓๙ 
๗. ต าบลสวนส้ม             ๘,๘๗๗ ๓๖ 
๘. ต าบลเจ็ดริ้ว ๖,๗๐๔ ๒๗ 
๙. ต าบลหนองสองห้อง ๗,๖๐๒ ๓๑ 
๑๐. ต าบลหนองบัว ๕,๖๒๒ ๒๓ 
๑๑. ต าบลหลักสอง ๘,๐๓๒ ๓๔ 
๑๒. ต าบลเกษตรพัฒนา ๘,๓๓๕ ๓๕ 

รวม ๙๒,๔๗๒ ๓๘๔ 



๙๓ 
 

 ๖.น าเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใช้กับประชากรเพื่อหาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงตรง           
ของเครื่องมือ 

 ๗.ปรับปรุงแก้ไข 
 ๘.จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์และน าไปใช้จริงเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล  

๓.๓.๒  ลักษณะของเครื่องมือ 

  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นมา โดยศึกษา
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา และผู้เชี่ยวชาญ แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข  ซึ่งแบ่ง
แบบสอบถามออกเป็น ๓ ตอนดังน้ี 

       ตอนที่ ๑  เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะ
เป็น แบบเลือกตอบ (Check List) หรือตรวจสอบรายการ โดยถามเกี่ยวกับ เพศ อายุ และระดับ
การศึกษา  

    ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาท
ในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 
จ านวน ๕ ด้าน ประกอบด้วย  

   ๑)ด้านสังคม  
   ๒)ด้านเศรษฐกิจ  
   ๓)ด้านวัฒนธรรม 
   ๔)ด้านสาธารณสุข และ  
   ๕)ด้านสิ่งแวดล้อม 
โดยแบบสอบถามมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) มี ๕ ระดับ ตาม

หลักการของลิเคิร์ท (Likert) โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี ้
  ๕ หมายถึง   มีความคิดเห็นในระดับมำกที่สุด 
  ๔       หมายถึง    มีความคิดเห็นในระดับมำก 
  ๓       หมายถึง   มีความคิดเห็นในระดับปำนกลำง 
  ๒      หมายถึง     มีความคิดเห็นในระดับน้อย 
  ๑       หมายถึง       มีความคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด๓ 

 

                                         
๓สุวรีย์ ศิริโภคารภิรมย,์ กำรวิจยัทำงกำรศึกษำ, (ลพบุรี : สถาบันราชภัฏเทพสตร,ี ๒๕๔๖),          

หน้า ๑๔๐. 



๙๔ 
 
  ตอนที่ ๓ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร  

๓.๓.๓ กำรตรวจสอบคุณภำพของเครื่องมือ 

ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 
๑. ขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบ

เครื่องมือ ที่สร้างไว้ 
๒. หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการน าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จ เสนอ

ประธานและกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อขอความเห็นชอบและน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ 
แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม จ านวน ๕ ท่าน ประกอบด้วย 

๒.๑) ผศ.ดร. ธัชชนันท์ อิศรเดช อาจารย์ประจ าภาควิชารัฐศาสตร์ คณะ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒.๒) พระมหาสม  กลฺยาโณ อาจารย์ประจ าภาควิชาสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒.๓) พระปลัดสามารถ ธมฺมธาโร อาจารย์ประจ าหน่วยวิทยบริการวัดไร่ขิง            
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒.๔) ผศ.ประสิทธิ์  ทองอุ่น อาจารย์ประจ าหน่วยวิทยบริการวัดไร่ขิง            
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒.๕)อาจารย์วันชัย สุขตาม อาจารย์ประจ าภาควิชา รัฐศาสตร์  คณะ
สังคมศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

เพื่อพิจารณาทั้งในด้านเนื้อหาสาระและโครงสร้างของค าถาม ตลอดจนภาษาที่ ใช้
และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้อง ระหว่างข้อค าถามและ
วัตถุประสงค์ (Item – Objective Congruence Index : IOC) โดยได้ค่า IOC ตั้งแต่ ๐.๕ ขึ้นไป
ทุกข้อ 

๓.หาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ (Reliability) น าแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไข
แล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับพุทธศาสนิกชนในเขตอ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร 
จ านวน ๓๐ คน เพื่อหาค่าความเชื่อม่ันด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา( α coefficient) 
ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach)๔ ซึ่งได้ค่าความเชื่อม่ันท้ังฉบับเท่ากับ ๐.๙๕๖๕ 

 

                                         
๔สิน  พันธุ์พินิจ, เทคนิคกำรวิจัยทำงสังคมศำสตร์, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิชชิ่ง  

จ ากัด, ๒๕๔๗), หน้า ๑๙๑. 



๙๕ 
 
๓.๔  กำรเก็บรวบรวมข้อมลู 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง ดังนี้ 
 ๑. น าแบบสอบถามจ านวน ๓๘๔ ชุด โดยกระจายกลุ่มตัวอย่างพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาครแล้วเก็บรวบรวมข้อมูลและด าเนินการเก็บคืน  
 ๒. รวบรวมแบบสอบถามที่ได้รับคืนจากพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ทั้งหมดโดยอยู่ใน
สภาพที่สมบูรณ์ จ านวน ๓๘๔ ชุด คิดเป็นแบบสอบถามที่ได้รับคืนร้อยละ ๑๐๐ ของจ านวน
แบบสอบถามทั้งหมด 

๓.๕  กำรวิเครำะห์ขอ้มลูและสถิติที่ใชใ้นกำรวเิครำะห์ข้อมูล 

๓.๕.๑ กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยน าข้อมูลจากแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมได้มาตรวจสอบความสมบูรณ์และ
ความถูกต้องแล้ว ท าการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 

๓.๕.๒ สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

๑) ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามใช้ค่าความถี่ 
(Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) 
        ๒) ความคิดเห็นจากการตอบแบบสอบถามของกลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับความคิดเห็น
ของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอ
บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ใช้สถิติการวิเคราะห์ คือ ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) 
  ๓) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างที่ มีต่อความคิดเห็นของ
พุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณศีึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้าน
แพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา วิเคราะห์โดยการทดสอบค่าที (t-test) ส าหรับตัวแปรที่มี ๒ ค่า และค่าเอฟ (F-test) 
โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ส าหรับตัวแปรที่มี ๓ 
ค่าขึ้นไป เม่ือพบว่ามีความแตกต่างจะท าการเปรียบเทียบความแตกต่างหลายคู่ โดยวิธีหา
ผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (LSD)  
 
 
 



๙๖ 
 
  ๔) ข้อค าถามปลายเปิดที่แสดงปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางในการ
แก้ปัญหาความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์  : 
กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  วิเคราะห์โดยเทคนิคการวิเคราะห์
เนื้อหาประกอบบริบท (Content Analysis Technic) 
 
 

 

 

   
  
 



๑๐๘ 

 

บทที่ ๔ 

ผลการศึกษา 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง  “ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร” การเสนอผลการ
วิเคราะห์ข้อมูล  ผู้ศึกษาได้แบ่งการวิเคราะห์และแปลความหมายของข้อมูลเป็น  ๔  ตอนดังน้ี 
 ๔.๑ การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้ค่าความถี่และร้อยละ
 ๔.๒ การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร โดยใช้
ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ๔.๓ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามปัจจัย
ส่วนบุคคล    
 ๔.๔ การวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 
 ๔.๕ องค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย 
 
๔.๑ การวิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้ค่าความถี่
และร้อยละ  

 การศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้ศึกษาสถานภาพปัจจัย
ส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยทั่วไปของพุทธศาสนิกชน  จ าแนกตาม เพศ อายุ และ
ระดับการศึกษา รายละเอียดดังในตารางที่ ๔.๑ 

 

 

 

 

 
  



๙๘ 
 

 

ตารางที่ ๔.๑  จ านวน และร้อยละ ของปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
                 (n=๓๘๔) 

ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน  ร้อยละ 
เพศ     

             ชาย  ๑๒๕  ๓๒.๖ 
             หญิง  ๒๕๙  ๖๗.๔ 
อายุ     

ต่ ากว่า ๒๐ ปี  ๘๗  ๒๒.๗ 
๒๐ - ๓๐ ปี  ๖๙  ๑๘.๐ 
๓๑ - ๔๐ ปี  ๑๓๖  ๓๕.๔ 
๔๑ - ๕๐ ปี  ๖๕  ๑๖.๙ 
๕๑ ปีขึ้นไป  ๒๗  ๗.๐ 

วุฒิการศึกษา     
ต่ ากว่าปริญญาตรี  ๑๘๔  ๔๗.๙ 
ปริญญาตรี  ๑๑๖  ๓๐.๒ 
สูงกว่าปริญญาตรี  ๘๔  ๒๑.๙ 

รวม  ๓๘๔  ๑๐๐ 

 จากตารางที่ ๔.๑ พบว่า พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้น โดยมากมีเพศเป็น
หญิง ซึ่งมีจ านวน ๒๕๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๗.๒ ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด มีอายุ
ระหว่าง ๓๑ – ๔๐ ปี ถึง ๑๓๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๕ และมีวุฒิการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรี คือ 
๑๘๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๗.๙  

๔.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร 

 ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : 
กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร แสดงด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ดังตารางที่ ๔.๒ - ๔.๗  



๙๙ 
 

 

 ตารางที่ ๔.๒ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร โดยภาพรวม  
                    (n = ๓๘๔) 
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์   S.D.  การแปลผล 
ด้านสังคม ๓.๕๓ ๐.๙๔  เห็นด้วยมาก 
ด้านเศรษฐกิจ ๓.๕๓ ๐.๙๔  เห็นด้วยมาก 
ด้านวัฒนธรรม ๓.๔๙ ๐.๙๓  ไม่แน่ใจ 
ด้านสาธารณสุข ๓.๔๓ ๐.๖๘  ไม่แน่ใจ 
ด้านสิ่งแวดล้อม ๓.๕๕ ๐.๘๒  เห็นด้วยมาก 

ภาพรวม ๓.๕๐ ๐.๗๓  เห็นด้วยมาก 

 จากตารางที่ ๔.๒ พบว่า  พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ในภาพรวมอยู่ระดับเห็นด้วยมาก โดยมีค่าเฉลี่ย                    
( = ๓.๕๐) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านแล้วพบว่า เห็นด้วยมากเกือบทุกด้าน ยกเว้นด้าน
วัฒนธรรมและด้านสาธารณสุข ซึ่งพุทธศาสนิกชนได้แสดงความคิดเห็นว่าไม่แน่ใจ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๐ 
 

 

 ตารางที่ ๔.๓ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร ด้านสังคม 
                     (n = ๓๘๔) 

บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ 
ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสังคม   S.D.  การแปลผล 

๑. มีการจัดอบรมธรรมะแก่ประชาชน ๓.๗๒ ๐.๘๖  เห็นด้วยมาก 
๒. เป็นวิทยากรบรรยายธรรม ๓.๖๑ ๑.๐๕  เห็นด้วยมาก 
๓. สอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน ๓.๕๙ ๐.๙๙  เห็นด้วยมาก 
๔. ให้ความรูแ้นวคิดเกี่ยวกับการด าเนินชีวิตในสังคม ๓.๔๐ ๑.๐๒  ไม่แน่ใจ 
๕. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีในการด าเนินชีวิต ๓.๔๗ ๐.๙๖  ไม่แน่ใจ 
๖. ช่วยเหลือสังคมด้วยการบริจาคปัจจัยหรือวัตถุ
สิ่งของ ๓.๕๐ ๐.๙๐  เห็นด้วยมาก 
๗. อ านวยความสะดวกสถานที่ภายในวัดในการ
กิจกรรมของชุมชน ๓.๔๖ ๐.๗๙ 

 
 

 
ไม่แน่ใจ 

๘. ร่วมเป็นกรรมการขององค์กรชุมชน ๓.๕๓ ๐.๙๑  เห็นด้วยมาก 
๙. ส่งเสริมให้ชุมชนได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์กับ
องค์กรอื่น หรือชุมชนอื่น ๓.๕๑ ๐.๙๗ 

 
 

 
เห็นด้วยมาก 

ภาพรวม ๓.๕๓ ๐.๙๔  เห็นด้วยมาก 

  จากตารางที่ ๔.๓ พบว่า  พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสังคม โดยในภาพรวมอยู่
ระดับเห็นด้วยมาก โดยมีค่าเฉลี่ย  ( = ๓.๕๓) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า เห็นด้วยมาก
เกือบทุกข้อ ยกเว้นข้อว่า ให้ความรู้แนวคิดเกี่ยวกับการด าเนินชีวิตในสังคม, ปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีในการด าเนินชีวิต และข้อว่า อ านวยความสะดวกสถานท่ีภายในวัดในการกิจกรรม
ของชุมชน ซึ่งพุทธศาสนิกชนได้แสดงความคิดเห็นอยู่ในระดับที่ไม่แน่ใจ 

 

 



๑๐๑ 
 

 

 ตารางที่ ๔.๔ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร ด้านเศรษฐกิจ 
                   (n = ๓๘๔) 

บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ 
ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านเศรษฐกิจ   S.D. การแปลผล 

๑. มีการเทศนาเกี่ยวกับการส่งเสริมการประกอบอาชีพ ๓.๕๔ ๑.๐๕ เห็นด้วยมาก 
๒. มีการจัดตั้งองค์กรชุมชน เช่น มูลนิธิ กองทุน                
ศูนย์ ฯลฯ ๓.๔๗ ๐.๘๖ ไม่แน่ใจ 
๓. เป็นวิทยากรบรรยายเกี่ยวกับการส่งเสริมการ
ประกอบ อาชีพของชุมชน ๓.๖๑ ๑.๐๒ เห็นด้วยมาก 
๔. มีการส่งเสริมให้ชุมชนไปดูงานท่ีองค์กรอื่น ๓.๕๗ ๐.๙๖ เห็นด้วยมาก 
๕. ให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับการด าเนินงาน ๓.๕๓ ๐.๙๙ เห็นด้วยมาก 
๖. มีการเทศนาเกี่ยวกับการออม ๓.๒๘ ๐.๙๗ ไม่แน่ใจ 
๗. บริจาควัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือเกี่ยวกับการประกอบ
อาชีพ ๓.๗๗ ๐.๘๖ เห็นด้วยมาก 
๘. มีการชักชวนประชาชนให้รวมพลังเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ๓.๔๗ ๐.๙๑ 

 
ไม่แน่ใจ 

๙. มีการเชิญผู้เชี่ยวชาญมาเป็นผู้ฝึกสอนอาชีพแก่
ประชาชน ๓.๕๘ ๐.๙๐ 

 
เห็นด้วยมาก 

๑๐. ริเร่ิมจัดท าโครงการใหม่ ๆในการประกอบอาชีพ ๓.๔๖ ๐.๗๙ ไม่แน่ใจ 
ภาพรวม ๓.๕๓ ๐.๙๔ เห็นด้วยมาก 

 จากตารางที่ ๔.๔ พบว่า  พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านเศรษฐกิจ โดยในภาพ
รวมอยู่ระดับเห็นด้วยมาก โดยมีค่าเฉลี่ย  ( = ๓.๕๓) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า เห็น
ด้วยมากเกือบทุกข้อ ยกเว้นข้อว่า มีการจัดตั้งองค์กรชุมชน เช่น มูลนิธิ กองทุน ศูนย์ ฯลฯ, มีการ
เทศนาเกี่ยวกับการออม, มีการชักชวนประชาชนให้รวมพลังเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น, และข้อว่าริเริ่ม
จัดท าโครงการใหม่ๆ ในการประกอบอาชีพ ซึ่งพุทธศาสนิกชนได้แสดงความคิดเห็นอยู่ในระดับที่
ไม่แน่ใจ 



๑๐๒ 
 

 

 ตารางที่ ๔.๕ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร ด้านวัฒนธรรม 
                     (n = ๓๘๔) 

บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ 
ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านวัฒนธรรม 

    S.D.  การแปลผล 

๑. มีการส่งเสริมการจัดงานประเพณีในวันส าคัญๆ  
     เช่น  วันวิสาขบูชา ฯลฯ  ๓.๕๕  ๐.๘๕  เห็นด้วยมาก 

๒. มีการเทศนาในวันส าคัญๆ เช่น วันวิสาขบูชา ฯลฯ  ๓.๔๒  ๐.๘๓  ไม่แน่ใจ 
๓. มีการอนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ ในชุมชน  ๓.๔๔  ๐.๘๓  ไม่แน่ใจ 
๔ . มี ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม เ ม่ื อ ถึ ง วั น ส า คั ญ ต่ า ง ๆ  
ทางศาสนา  ๓.๓๖  ๐.๙๓  ไม่แน่ใจ 
๕. มีการบริจาคปัจจัยในการบูรณะโบราณสถาน 
โบราณ วัตถุ  ๓.๔๑  ๐.๙๖  ไม่แน่ใจ 
๖. มีการรวบรวมเอกสาร ต าราทางวัฒนธรรม  ๓.๖๓  ๐.๙๓  เห็นด้วยมาก 
๗. ภายในวัดจัดให้มีท่ีเก็บโบราณวัตถุหรือศิลปะวัตถุ  ๓.๓๗  ๐.๙๕  ไม่แน่ใจ 
๘. ส่งเสริมให้มีการท าบุญในเทศกาลของทุกเดือน  ๓.๖๘  ๐.๙๘  เห็นด้วยมาก 
๙. วัดของท่านเป็นศูนย์กลางการติดต่อประสานงาน 
ทางศิลปวัฒนธรรม  ๓.๔๑  ๑.๐๗ 

 
 

 
ไม่แน่ใจ 

๑๐. มีการศึกษา วิจัย เพื่อหาแนวทางการพัฒนา 
วัฒนธรรม  ๓.๕๘  ๐.๘๕ 

 
 

 
เห็นด้วยมาก 

ภาพรวม  ๓.๔๙   ๐.๙๓  ไม่แน่ใจ 

 จากตารางที่ ๔.๕ พบว่า  พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านวัฒนธรรม โดยในภาพ
รวมอยู่ระดับไม่แน่ใจ โดยมีค่าเฉลี่ย  ( = ๓.๔๙) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า ไม่แน่ใจ
เกือบทุกข้อ ยกเว้นข้อว่า การส่งเสริมการจัดงานประเพณีในวันส าคัญๆ เช่น  วันวิสาขบูชา ฯลฯ, 
การรวบรวมเอกสาร ต าราทางวัฒนธรรม, ส่งเสริมให้มีการท าบุญในเทศกาลของทุกเดือน, และ
ข้อว่ามีการศึกษาวิจัย เพื่อหาแนวทางการพัฒนาวัฒนธรรม ซึ่งพุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นอยู่
ในระดับเห็นด้วยมาก 

 



๑๐๓ 
 

 

 ตารางที่ ๔.๖ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร ด้านสาธารณสุข                                                                                            

(n = ๓๘๔) 
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ 
ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสาธารณสุข 

    S.D.  การแปลผล 

๑. ให้ความรู้ในด้านสุขอนามัยแก่ชุมชน  ๓.๕๕  ๐.๘๔  เห็นด้วยมาก 
๒. ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักท าความสะอาด ที่อยู่
อาศัย บริเวณที่อยู่อาศัย ฯลฯ  ๓.๔๒  ๐.๗๓  ไม่แน่ใจ 
๓. ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐในการส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยของชุมชน  ๓.๔๔  ๐.๖๗  ไม่แน่ใจ 
๔.วัดของท่านเป็นศูนย์กลางในการรักษาโรครองจาก
โรงพยาบาล  ๓.๓๖  ๐.๗๑  ไม่แน่ใจ 
๕. ส่งเสริมให้ชุมชนปลูกยาสมุนไพรเพื่อรักษาโรคเอง  ๓.๔๑  ๐.๖๙  ไม่แน่ใจ 
๖. มีการรวบรวมการรักษาโรคแบบพื้นบ้านและน าไป
เผยแผ่ให้กับชุมชน  ๓.๖๓  ๐.๖๓  เห็นด้วยมาก 
๗. มีการรักษาผู้ที่ติดยาเสพย์ติด  ๓.๓๗  ๐.๕๙  ไม่แน่ใจ 
๘. มีการรักษาโรคทางจิตโดยใช้หลักธรรม  ๓.๖๘  ๐.๖๑  เห็นด้วยมาก 
๙. บริจาคปัจจัยในการจัดซื้อยาสามัญประจ าบ้าน 
๑๐. แนะน าหรือจัดหาน้ าสะอาดส าหรับหมู่บ้าน  

๓.๔๑ 
๓.๕๘  ๐.๖๘ 

 ไม่แน่ใจ 
เห็นด้วยมาก 

ภาพรวม  ๓.๔๙   ๐.๖๘  ไม่แน่ใจ 

 จากตารางที่ ๔.๖ พบว่า  พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสาธารณสุข โดยในภาพ
รวมอยู่ระดับไม่แน่ใจ โดยมีค่าเฉลี่ย  ( = ๓.๔๙) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า ไม่แน่ใจ
เกือบทุกข้อ ยกเว้นข้อว่า วัดของท่านเป็นศูนย์กลางในการรักษาโรครองจากโรงพยาบาล, มีการ
รักษาผู้ที่ติดยาเสพย์ติด, มีการรักษาโรคทางจิตโดยใช้หลักธรรม, และข้อว่าแนะน าหรือจัดหาน้ า
สะอาดส าหรับหมู่บ้าน ซึ่งพุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 



๑๐๔ 
 

 

 ตารางที่ ๔.๗ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร ด้านการพัฒนาชุมชนใน ด้านสิ่งแวดล้อม 
                     (n = ๓๘๔) 

บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ 
ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสิ่งแวดล้อม 

    S.D.  การแปลผล 

๑. ร่วมมือกับชุมชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ๓.๕๔  ๐.๘๕  เห็นด้วยมาก 
๒. มีการรักษาและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นในการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน  ๓.๓๕  ๐.๗๑  ไม่แน่ใจ 
๓. จัดบริเวณวัดให้ร่มรื่น เป็นตัวอย่างแก่ชุมชน  ๓.๕๗  ๐.๖๘  เห็นด้วยมาก 
๔. ให้ความรู้แก่ชุมชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ๓.๕๔  ๐.๘๖  เห็นด้วยมาก 
๕. ส่งเสริมให้ชุมชนใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า  ๓.๓๕  ๐.๘๗  ไม่แน่ใจ 
๖. ปลูกจิตส านึกให้ชุมชนอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ๓.๕๗  ๐.๙๑  เห็นด้วยมาก 
๗. ต่อต้านการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  ๓.๕๔  ๐.๗๙  เห็นด้วยมาก 
๘. เป็นตัวแทนภาครัฐในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ๓.๓๕  ๐.๙๑  ไม่แน่ใจ 
๙.บริจาคปัจจัยในการอนุรักษ์หรือการจัด
สภาพแวดล้อมให้สวยงาม  ๓.๗๒  ๐.๗๖ 

 
 

 
เห็นด้วยมาก 

๑๐. หาแนวทางในการแก้ไขปัญหาสภาพแวดล้อม
เสื่อมโทรม  ๓.๖๑  ๐.๘๕ 

 
 

 
เห็นด้วยมาก 

ภาพรวม  ๓.๕๕  ๐.๘๒  เห็นด้วยมาก 

 จากตารางที่ ๔.๗ พบว่า  พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสิ่งแวดล้อม โดยในภาพ
รวมอยู่ระดับเห็นด้วยมาก โดยมีค่าเฉลี่ย  (= ๓.๕๕ ) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า เห็น
ด้วยมากเกือบทุกข้อ ยกเว้นข้อว่า  การรักษาและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นในการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน, เป็นตัวแทนภาครัฐในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม, และส่งเสริมให้
ชุมชนใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณคา่ ซึ่งพุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับไม่แน่ใจ 
 
 
 



๑๐๕ 
 

 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนก
ตามปัจจัยส่วนบุคคล 

 ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร การทดสอบ
สมมติฐานโดยการวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างตัวแปร ได้แก่ การจ าแนกตาม เพศ อายุ   
และวุฒิการศึกษา  ตามสมมติฐานท่ี  ๑ – ๓ ดังนี ้

 สมมติฐานที่ ๑ พุทธศาสนิกชนที่มีเพศแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน  
 ตารางที่ ๔.๘ การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ                     
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  จ าแนกตามเพศ                                          

(n=๓๘๔) 

ความคิดเห็นต่อบทบาทในการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : 

กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร 

ระดับความคิดเห็น 

ชาย  (๑๒๕ 
คน) 

หญิง (๒๕๙ 
คน) t Sig. 

  S.D.   S.D. 
ด้านสังคม ๔.๕๔ ๐.๕๓ ๔.๓๙ ๐.๔๐ ๒.๒๓** ๐.๐๐ 

ด้านเศรษฐกิจ ๔.๒๗ ๐.๖๔ ๔.๑๕ ๐.๔๙ ๑.๓๓* ๐.๐๒ 

ด้านวัฒนธรรม ๔.๓๘ ๐.๖๙ ๔.๑๙ ๐.๕๙ ๐.๙๘** ๐.๐๐ 

ด้านสาธารณสุข ๔.๓๔ ๐.๖๖ ๔.๒๒ ๐.๕๕ ๑.๖๘* ๐.๐๒ 

ด้านสิ่งแวดล้อม ๔.๑๕ ๐.๗๓ ๔.๐๘ ๐.๕๖ ๒.๒๘ ๐.๒๐ 

ภาพรวม ๔.๓๔ ๐.๖๕ ๔.๒๑ ๐.๕๒ ๑.๗๐** ๐.๐๑ 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 
 จากตารางที่ ๔.๘ พุทธศาสนิกชนที่มีเพศแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ โดยรวมแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ ซึ่ง
เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า พุทธศาสนิกชนที่มีเพศแตกต่าง
กัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ พระสงฆ์ ด้านสังคมต่างกันอย่างมี



๑๐๖ 
 

 

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ และการพัฒนาชุมชนในด้านเศรษฐกิจแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ นอกจากนี้ในการพัฒนาชุมชนในด้านวัฒนธรรมแตกต่างกัน 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ และการพัฒนาชุมชนในด้านสาธารณสุขแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ๐.๐๕ ส่วนการพัฒนาชุมชนในด้านสิ่งแวดล้อม พุทธศาสนิกชน
ทีมี่เพศแตกต่างกันมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน  
 
  
 
 



๑๐๘ 

 

 สมมติฐานที่ ๒ พุทธศาสนิกชนที่มีอายุแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน  
 ตารางที่ ๔.๙ การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร  จ าแนกตามอายุ 

                                      (n = ๓๘๔) 

    
 

ความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษา
พระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด

สมุทรสาคร 

อาย ุ

F Sig. 
ต่ ากว่า ๒๐ ปี ๒๐ - ๓๐ ปี ๓๑ - ๔๐ ปี ๔๑ - ๕๐ ปี ๕๑ ปีขึ้นไป 

(๘๗ รูป) (๖๙ รูป) (๑๓๖ รูป) (๖๕ รูป) (๒๗ รูป) 

 S.D  S.D  S.D  S.D  S.D 

ด้านสังคม ๓.๙๗ ๐.๗๔ ๓.๘๐ ๐.๕๗ ๓.๖๙ ๐.๒๗ ๓.๖๙ ๐.๘๑ ๒.๘๐ ๐.๗๖ ๐.๕๗ ๐.๖๓ 
ด้านเศรษฐกิจ ๓.๕๑ ๐.๕๕ ๓.๒๕ ๐.๔๔ ๓.๖๐ ๐.๓๑ ๓.๔๓ ๐.๕๐ ๒.๕๔ ๐.๕๑ ๑.๙๙ ๐.๑๒ 
ด้านวัฒนธรรม ๓.๓๔ ๐.๕๕ ๓.๑๐ ๐.๔๖ ๓.๒๐ ๐.๗๙ ๓.๑๔ ๐.๕๙ ๒.๘๓ ๐.๕๖ ๑.๐๘ ๐.๓๖ 
ด้านสาธารณสุข ๓.๔๐ ๐.๕๖ ๓.๒๒ ๐.๔๓ ๓.๑๔ ๐.๖๙ ๓.๒๒ ๐.๖๔ ๒.๗๓ ๐.๓๙ ๐.๗๓ ๐.๕๔ 
ด้านสิ่งแวดล้อม ๓.๓๕ ๐.๔๖ ๓.๒๐ ๐.๕๐ ๓.๑๗ ๐.๕๘ ๓.๒๒ ๐.๓๙ ๓.๕๒ ๐.๔๕ ๐.๔๗ ๐.๗๐ 

รวม ๓.๕๑ ๐.๕๗ ๓.๓๑ ๐.๔๘ ๓.๓๖ ๐.๕๓ ๓.๓๔ ๐.๕๙ ๒.๘๘ ๐.๕๓ ๐.๙๗ ๐.๔๗ 

X X X XX

      ๑๐๗ 



๑๐๘ 

 

 จากตารางที่ ๔.๙ พุทธศาสนิกชนที่มีอายุแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้
และเม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า พุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ไม่มีความแตกต่างกันทุกด้าน 

 สมมติฐานที่ ๓ พุทธศาสนิกชนที่มีวุฒิการศึกษาแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด 
สมุทรสาคร แตกต่างกัน  
 ตารางที่ ๔.๑๐ การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  จ าแนกตามวุฒิการศึกษา                                                                                                                                                                
           (n = ๓๘๔) 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
**มีนยัส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 
 จากตารางที่ ๔.๑๐ พบว่าความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีวุฒิการศึกษาต่างกันมี
ความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว  
จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ จึงยอมรับกับสมมติฐาน
ที่ตั้งไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า พุทธศาสนิกชนที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็น
ต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ พระสงฆ์ ด้านวัฒนธรรมต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๕ ส่วนในด้านอื่นๆไม่แตกต่างกันทุกข้อ 

 

ความคิดเห็น
ต่อบทบาทใน
การพัฒนา
ชุมชนของ
พระสงฆ์  

วุฒิการศึกษา 

F Sig. 
ต่ ากว่าปริญญา 

ตรี ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญา

ตรี 
(๑๘๔ รูป) (๑๑๖ รูป) (๘๔ รูป) 

 

S.D 
 

S.D 
 

S.D 
ด้านสังคม ๓.๗๖ ๐.๗๗ ๔.๑๐ ๐.๘๔ ๓.๔๖ ๐.๙๒ ๑.๐๒ ๐.๐๗ 
ด้านเศรษฐกิจ ๓.๒๙ ๑.๒๙ ๓.๙๙ ๐.๖๙ ๓.๕๔ ๐.๙๐ ๒.๐๔ ๐.๑๒ 
ด้านวัฒนธรรม ๓.๕๗ ๐.๘๓ ๓.๗๘ ๐.๕๗ ๓.๘๔ ๐.๘๗ ๑.๘๗** ๐.๐๑ 
ด้านสาธารณสุข ๓.๑๙ ๑.๐๐ ๓.๙๐ ๐.๗๙ ๓.๒๔ ๑.๐๗ ๑.๑๔ ๐.๒๔ 
ด้านสิ่งแวดล้อม ๓.๓๐ ๐.๘๓ ๓.๙๗ ๐.๘๘ ๓.๒๕ ๑.๐๔ ๐.๙๘ ๐.๒๖ 

รวม ๓.๕๑ ๑.๐๘ ๓.๔๘ ๐.๙๖ ๒.๙๖ ๑.๑๔ ๑.๔๓** ๐.๐๑ 

๗๙ 

X X X



๑๐๙ 
 

 

ดังนั้นจึงท าการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ โดยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด 
(Least Significant Difference : LSD) ดังตารางที่ ๔.๑๔ – ๔.๑๕   

 ตารางที่ ๔.๑๑ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด
(LSD)  โดยภาพรวม 
      (n = ๓๘๔) 

วุฒิการศึกษา 
  วุฒิการศึกษา 

ต่ ากว่า ปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 

๓.๕๑ ๓.๔๘ ๒.๙๖ 
ต่ ากว่า ปริญญาตรี ๓.๕๑ - ๐.๐๓ -๐.๔๙* 

ปริญญาตรี ๓.๔๘ - - ๐.๕๒* 
สูงกว่าปริญญาตรี ๒.๙๖ - - - 

**  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 

 จากตารางที่ ๔.๑๑ พบว่า พุทธศาสนิกชนที่มีวุฒิการศึกษาแตกต่างกันมีความ
คิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ โดยผู้มีวุฒิการศึกษาสูง
กว่าปริญญาตรีมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนน้อยกว่าผู้มีวุฒิการศึกษา
ต่ ากว่าปริญญาตรี และผู้มีวุฒิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๐ 
 

 

 ตารางที่ ๔.๑๒ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด
(LSD) การพัฒนาชุมชนในด้านวัฒนธรรม      
         (n = ๓๘๔) 

วุฒิการศึกษา 
  วุฒิการศึกษา 

ต่ ากว่า ปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 

๓.๕๗ ๓.๗๘ ๓.๘๔ 
ต่ ากว่า ปริญญาตรี ๓.๕๗ - -๐.๒๑** -๐.๑๕ 

ปริญญาตรี ๓.๗๘ - - -๐.๐๖** 
สูงกว่าปริญญาตรี ๓.๘๔ - - - 

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 

 จากตารางที่ ๔.๑๒ พบว่า พุทธศาสนิกชนที่มีวุฒิการศึกษาแตกต่างกันมีความ
คิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ๐.๐๑ โดยผู้มีวุฒิการศึกษาต่ า
กว่าปริญญาตรีมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนน้อยกว่าผู้มีวุฒิการศึกษา
ปริญญาตรี และผู้มีวุฒิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตร ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๑๑ 
 

 

๔.๔   ผลการวิ เคราะห์ปัญหา  อุปสรรค  เกี่ ยวกับ ความคิด เห็นของ
พุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษา
พระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

 ตารางที่ ๔.๑๓  ปัญหา อุปสรรค เกี่ยวกับบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : 
กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

บทบ า ท ใ น ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น ข อ ง             
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอ        
บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

ปัญหา อุปสรรค เกี่ยวกับบทบาทในการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์  : กรณีศึกษา
พระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

๑.  ด้านสังคม    
 

พระสงฆ์ไม่ค่อยได้รับความร่วมมือจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการที่พระสงฆ์จะเข้า
ไปมีส่วนร่วมกับการพัฒนาชุมชนในหลาย ๆ 
ด้าน สรุปอุปสรรคด้านสังคม คือ ไม่ได้รับ
ความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่พระสงฆ์
จะเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

๒.  ด้านเศรษฐกิจ 
 

ขาดการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรของ
คณะสงฆ์เอง รวมท้ังจากหน่วยงานของรัฐที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับด้วย 

๓.  ด้านวัฒนธรรม   
 

ประชาชนไม่มีความเข้าใจในการท่ีพระสงฆ์
เข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาด้านวัฒนธรรม 
เช่น เรื่องของเก่า วัตถุโบราณ เป็นต้น 

๔.  ด้านสาธารณสุข   
 

ขาดการสนับสนุนและติดต่อประสานงานจาก
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการแพทย์เพราะ
พระสงฆ์ขอความร่วมมือมักจะไม่ค่อยได้รับ
ความร่วมมือหรือถ้ามีก็มีเพียงเล็กน้อยจึง
ขาดอุปกรณ์หรือเครื่องมือในการช่วยเหลือ
หรือพัฒนาชุมชนในด้านสาธารณสุข 

๕.  ด้านสิ่งแวดล้อม 
 

อุปกรณ์ในการให้ความสะดวกแก่พระสงฆ์ใน
การอบรมหรือในการช่วยเหลือพัฒนาชุมชน
มีน้อย  

 
 



๑๑๒ 
 

 

 ตารางที่ ๔.๑๔ ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาท
ในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ 
:กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร 

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทในกาพัฒนา 
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

๑.  ด้านสังคม    
 

ควรมีการท าความเข้ากับหน่วยงานต่างๆถึง
ความส าคัญของการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 

๒.  ด้านเศรษฐกิจ 
 

ควรจัดสรรงบประมาณในการเผยแผ่ไว้เป็น
กองทุนหรือเป็นนิตยภัตส าหรับพระสงฆ์ผู้
เผยแผ่พระพุทธศาสนา 

๓.  ด้านวัฒนธรรม   
 

ควรมีการด าเนินการประสานงานหรือประชุม
หารือกับหน่วยงานต่างๆเพื่อท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนใน
ด้านน้ี 

๔.  ด้านสาธารณสุข   
 

ควรให้พระสงฆ์ มีการฝึกอบรมเกี่ ยวกับ
ความรู้ทางการแพทย์หรือความรู้พื้นฐานใน
ก า ร ป ฐ มพย าบ า ล เ พื่ อ ใ ห้ พ ร ะ ส งฆ์ มี
ความสามารถในด้านการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นต่อไป 

๕.  ด้านสิ่งแวดล้อม 
 

ควรจัดสรรอุปกรณ์หรือเครื่องจักรเพื่อการ
ด า เนินการเกี่ ยวกับสิ่ งแวดล้อมและให้
พระสงฆ์ มีความรู้ เกี่ ยวกับขอบเขตของ
พระสงฆ์ที่สามารถจะท าได้  

 
๔.๕ องค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย 

จากการศึกษาวิจัย เรื่อง ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ผู้วิจัยได้รวบรวม
ข้อมูลที่ส าคัญน ามาเสนอในรูปของความสัมพันธ์ทางโครงสร้าง ดังนี ้

 
 

 
 



๑๑๓ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์ความรู้ที่ได้รับ 

๑.ด้าน 
สังคม 

 

๒.ด้าน
เศรษฐกิจ 

 

๕.ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

 

๔.ด้าน
สาธารณสุข 

 

๓.ด้าน
วัฒนธรรม 

 

ปัญหาอุปสรรค ไม่ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน
ต่างๆที่พระสงฆ์จะเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
แนวทางแก้ไข ควรมีการท าความเข้ากับหน่วยงานต่างๆ
ถึงความส าคัญของการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 

ปัญหาอุปสรรค ขาดการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กร
ของคณะสงฆ์เอง รวมทั้งจากหน่วยงานของรัฐที่มีส่วน
เกี่ยวข้องกับด้วย 
แนวทางแก้ไข ควรจัดสรรงบประมาณในการเผยแผ่ไว้
เป็นกองทุนหรือเป็นนิตยภัตส าหรับพระสงฆ์ผู้ เผยแผ่
พระพุทธศาสนา 
ปัญหาอุปสรรคประชาชนไม่มีความเข้าใจในการที่
พระสงฆ์เข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาด้านวัฒนธรรม  
แนวทางแก้ไข ควรมีการด าเนินการประสานงานเพื่อท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน 

ปัญหาอุปสรรค ขาดการสนับสนุนและติดต่อประสานงาน
จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการแพทย์ อุปกรณ์หรือ
เครื่องมือในการช่วยเหลือหรือพัฒนาชุมชนในด้าน
สาธารณสุข 
แนวทางแก้ไข ควรให้พระสงฆ์มีการฝึกอบรมเกี่ยวกับ
ความรู้ทางการแพทย์หรือความรู้พื้นฐานในการปฐม
พยาบาล 

ปัญหาอุปสรรค  อุปกรณ์ในการให้ความสะดวกแก่
พระสงฆ์ในการอบรมหรือในการช่วยเหลือพัฒนาชุมชนมี
น้อย 
แนวทางแก้ไข ควรจัดสรรอุปกรณ์หรือเครื่องจักรเพื่อ
การด าเนินการเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม  

แผนภาพที่ ๔.๑ แสดงองค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย 



๑๑๔ 
 

 

จากแผนภาพที่ ๔.๑ สามารถอธิบายได้ ดังนี ้
พระภิกษุมีบทบาทในงานพัฒนาชุมชนในเรื่องต่างๆ ดังนี ้
     ๑. เรื่องการพัฒนาวัดนั้น พระภิกษุที่มีบทบาทมากที่สุด คือ การสร้างปรับปรุงที่

อยู่อาศัย การคมนาคมภายในวัด ส่วนบทบาทที่น้อยที่สุด คือ การสร้าง การปรับปรุงป่าช้า เมรุ
เผาศพ แหล่งน้ าดื่มน้ าใช้ เครื่องอ านวยความสะดวกสบาย 

       ๒. เรื่องการพัฒนาหมู่บ้าน พระภิกษุมีบทบาทมากที่สุด คือ การปรับปรุงการ
คมนาคมในหมู่บ้าน ส่วนบทบาทที่มีน้อยที่สุด คือ การสร้างปรับปรุงห้องสมุด แหล่งน้ าเพื่อการ
เกษตรกรรม สถานท่ีประกอบกิจกรรมของหมู่บ้าน 

      ๓. เรื่องการบริหารสังคม พระภิกษุมีบทบาทมากที่สุด คือ การสร้างปรับปรุง
บริเวณโรงเรียนและจัดหาอุปกรณ์การศึกษา ส่วนบทบาทที่น้อยที่สุด คือ การบริจาคสิ่งของที่
จ าเป็นให้โรงพยาบาล และการสร้างโรงเรียน 
 ๔. เรื่องการพัฒนาการศึกษา พระภิกษุมีบทบาทมากที่สุด คือ การอบรมศีลธรรม
ประชาชน การศึกษาด้านปริยัติธรรม ส่วนบทบาทที่น้อยที่สุด คือ การให้การศึกษาด้านสามัญ
ศึกษาแก่พระภิกษุสามเณร นักเรียน และอบรมพิเศษแก่ผู้ต้องขังของเรือนจ า๑ ซึ่งจากบทบาทใน
งานพัฒนาชุมชนของพระภิกษุ ดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยได้ศึกษาวิจัย เรื่อง ความคิดเห็นของ
พุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์                
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร รวมทั้งสิ้น ๔ ด้าน คือ ๑. ด้านสังคม ๒. ด้านเศรษฐกิจ                 
๓. ด้านวัฒนธรรม  ๔. ด้านสาธารณสุข และ๕. ด้านสิ่งแวดล้อม จึงน ามาซึงปัญหา อุปสรรค 
และแนวทางแก้ไข อธิบายรายด้าน ดังนี้ 
 ๑. ด้านสังคม 
  ปัญหา อุปสรรค พระสงฆ์ไม่ค่อยได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการที่พระสงฆ์จะเข้าไปมีส่วนร่วมกับการพัฒนาชุมชนในหลาย ๆ ด้าน สรุปอุปสรรค                
ด้านสังคม คือ ไม่ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่พระสงฆ์จะเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
พัฒนา 
  แนวทางแก้ไข ควรมีการท าความเข้ากับหน่วยงานต่างๆถึงความส าคัญของ
การเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
 ๒. ด้านเศรษฐกิจ 
                  ปัญหา อุปสรรค ขาดการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรของคณะสงฆ์เอง 
รวมท้ังจากหน่วยงานของรัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับด้วย 

                                         
๑เฉลิม  อุคตกฤษฎ์, การศึกษาบทบาทพระภิกษุในการพัฒนาชุมชน, หน้า ๓๑-๓๔.    



๑๑๕ 
 

 

  แนวทางแก้ไข ควรจัดสรรงบประมาณในการเผยแผ่ไว้เป็นกองทุนหรือเป็น
นิตยภัตส าหรับพระสงฆ์ผู้เผยแผ่พระพุทธ 
ศาสนา 
 ๓. ด้านวัฒนธรรม   
  ปัญหา อุปสรรค ประชาชนไม่มีความเข้าใจในการที่พระสงฆ์เข้าไปมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาด้านวัฒนธรรม เช่น เรื่องของเก่า วัตถุโบราณ เป็นต้น 
  แนวทางแก้ไข ควรมีการด าเนินการประสานงานหรือประชุมหารือกับ
หน่วยงานต่างๆเพื่อท าความเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนในด้านน้ี 
 ๔. ด้านสาธารณสุข 
  ปัญหา อุปสรรค ขาดการสนับสนุนและติดต่อประสานงานจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับการแพทย์เพราะพระสงฆ์ขอความร่วมมือมักจะไม่ค่อยได้รับความร่วมมือหรือถ้ามีก็
มีเพียงเล็กน้อยจึงขาดอุปกรณ์หรือเครื่องมือในการช่วยเหลือหรือพัฒนาชุมชนในด้าน
สาธารณสุข 
  แนวทางแก้ไข ควรให้พระสงฆ์มีการฝึกอบรมเกี่ยวกับความรู้ทางการแพทย์
หรือความรู้พื้นฐานในการปฐมพยาบาลเพื่อให้พระสงฆ์มีความสามารถในด้านการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นต่อไป 
 ๕. ด้านสิ่งแวดล้อม 
  ปัญหา อุปสรรค ขาดการสนับสนุนและติดต่อประสานงานจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับการแพทย์เพราะพระสงฆ์ขอความร่วมมือมักจะไม่ค่อยได้รับความร่วมมือหรือถ้ามีก็
มีเพียงเล็กน้อยจึงขาดอุปกรณ์หรือเครื่องมือในการช่วยเหลือหรือพัฒนาชุมชนในด้าน
สาธารณสุข 
  แนวทางแก้ไข ควรให้พระสงฆ์มีการฝึกอบรมเกี่ยวกับความรู้ทางการแพทย์
หรือความรู้พื้นฐานในการปฐมพยาบาลเพื่อให้พระสงฆ์มีความสามารถในด้านการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นต่อไป 



บทที่ ๕ 

สรุป อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ 

การศึกษาวิจัยเรื่อง ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร มีวัตถุประสงค์ใน
การวิจัย คือ เพื่อศึกษาความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร และเพื่อเปรียบเทียบความ
คิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษา
พระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล และศึกษาปัญหา
อุปสรรค ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ พุทธศาสนิกชนใน
อ าเภอบ้านแพ้ว จ านวน ๓๘๔ คน ซึ่งผู้ศึกษาท าการส ารวจ (Survey Research) และเก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaires) วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
เพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์เพื่อหาค่าความถี่ (Frequency) ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย 
(Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และการวิเคราะห์โดยการทดสอบ
ค่าที (t-test)ส าหรับตัวแปรที่มี ๒ ค่า และค่าเอฟ (F-test) โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ส าหรับตัวแปรที่มี ๓ ค่าขึ้นไป เม่ือพบว่ามีความ
แตกต่างจะท าการเปรียบเทียบความแตกต่างหลายคู่ โดยวิธีหาผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (LSD)  
 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
๕.๑.๑ ผลการวิเคราะห์ด้านปัจจัยส่วนบุคคล  
พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้น โดยมากมีเพศเป็นหญิง ซึ่งมีจ านวน ๒๕๙ 

คน คิดเป็นร้อยละ ๖๗.๒ ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด มีอายุระหว่าง ๓๑ – ๔๐ ปี ถึง ๑๓๖ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๓๕ และมีวุฒิการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรี คือ ๑๘๔ คน คิดเป็นร้อยละ 
๔๗.๙ 

๕.๑.๒ ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่ต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาครพบว่า
พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ ในภาพรวมอยู่ระดับเห็นด้วยมาก ( = ๓.๕๐) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านแล้วพบว่า 
เห็นด้วยมากเกือบทุกด้าน โดยรายเอียดในแต่ละด้านมีดังต่อไปนี้ 



๑๑๗ 

 

 ด้านสังคม พบว่า พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสังคม โดยในภาพรวมอยู่
ระดับเห็นด้วยมาก (= ๓.๕๓) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า เห็นด้วยมากเกือบทุกข้อ 
ยกเว้นข้อว่า ให้ความรู้แนวคิดเกี่ยวกับการด าเนินชีวิตในสังคม, ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีใน
การด าเนินชีวิต และข้อว่า อ านวยความสะดวกสถานที่ภายในวัดในการกิจกรรมของชุมชน ซึ่ง
พุทธศาสนิกชนได้แสดงความคิดเห็นอยู่ในระดับท่ีไม่แน่ใจ 
 ด้านเศรษฐกิจ พบว่า พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านเศรษฐกิจ โดยในภาพ
รวมอยู่ระดับเห็นด้วยมาก (= ๓.๕๓) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า เห็นด้วยมากเกือบ
ทุกข้อ ยกเว้นข้อว่า มีการจัดตั้งองค์กรชุมชน เช่น มูลนิธิ กองทุน ศูนย์ ฯลฯ, มีการเทศนา
เกี่ยวกับการออม, มีการชักชวนประชาชนให้รวมพลังเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น, และข้อว่าริเริ่ม
จัดท าโครงการใหม่ๆ ในการประกอบอาชีพ ซึ่งพุทธศาสนิกชนได้แสดงความคิดเห็นอยู่ในระดับ
ที่ไม่แน่ใจ 
 ด้านวัฒนธรรม พบว่า พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านวัฒนธรรม โดยในภาพ
รวมอยู่ระดับไม่แน่ใจ ( = ๓.๔๙) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า ไม่แน่ใจเกือบทุกข้อ 
ยกเว้นข้อว่า การส่งเสริมการจัดงานประเพณีในวันส าคัญๆ เช่น  วันวิสาขบูชา ฯลฯ, การ
รวบรวมเอกสาร ต าราทางวัฒนธรรม, ส่งเสริมให้มีการท าบุญในเทศกาลของทุกเดือน, และข้อว่า
มีการศึกษาวิจัย เพื่อหาแนวทางการพัฒนาวัฒนธรรม ซึ่งพุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นอยู่ใน
ระดับเห็นด้วยมาก 
 ด้านสาธารณสุข พบว่า พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสาธารณสุข โดยในภาพ
รวมอยู่ระดับไม่แน่ใจ ( = ๓.๔๓) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า ไม่แน่ใจเกือบทุกข้อ 
ยกเว้นข้อว่า วัดของท่านเป็นศูนย์กลางในการรักษาโรครองจากโรงพยาบาล, มีการรักษาผู้ที่ติด
ยาเสพย์ติด, มีการรักษาโรคทางจิตโดยใช้หลักธรรม, และข้อว่าแนะน าหรือจัดหาน้ าสะอาด
ส าหรับหมู่บ้าน ซึ่งพุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
 ด้านสิ่งแวดล้อม พบว่า พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสิ่งแวดล้อม โดยในภาพ
รวมอยู่ระดับเห็นด้วยมาก (= ๓.๕๕) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่า เห็นด้วยมากเกือบ
ทุกข้อ ยกเว้นข้อว่า การรักษาและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง



๑๑๘ 

 

ยั่งยืน, เป็นตัวแทนภาครัฐในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม, และส่งเสริมให้ชุมชนใช้ทรัพยากรอย่างรู้
คุณค่า ซึ่งพุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับไม่แน่ใจ 

 ๕.๑.๓ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 
จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
 จากวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนโดยเปรียบเทียบความ
คิดเห็นที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร การทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างตัวแปร ได้แก่ 
การจ าแนกตาม เพศ อาย ุและวุฒิการศึกษา ซึ่งผลการวิจัยมีดังต่อไปนี้ 
 สมมติฐานที่ ๑ พุทธศาสนิกชนที่มีเพศแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน จาก
การวิจัยพบว่า พุทธศาสนิกชนที่มีเพศแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชน
ของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว้  
 สมมติฐานที่ ๒ พุทธศาสนิกชนท่ีมีอายุแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ไม่แตกต่างกัน
พบว่า พุทธศาสนิกชนที่มีอายุแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ไม่แตกต่างกันไม่เป็นไปตาม
สมมติฐานท่ีตั้งไว้  
 สมมติฐานที่ ๓ พุทธศาสนิกชนที่มีวุฒิการศึกษาแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร แตกต่างกัน พบว่า ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีวุฒิการศึกษาต่างกันมีความ
คิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาครแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ จึงยอมรับกับสมมติฐานท่ีตั้งไว้  
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 

 

  ๕.๑.๔ ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะเก่ียวกับบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 
 จากการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะที่ผู้ตอบ
แบบสอบถามได้เขียนมาในท้ายของแบบสอบถามเพื่อการวิจัยน้ัน ผู้วิจัยได้สรุปไว้ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ปัญหาและอุปสรรค เก่ียวกับบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์  
  (๑) ด้านสังคม  พระสงฆ์ไม่ค่อยได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการที่พระสงฆ์จะเข้าไปมีส่วนร่วมกับการพัฒนาชุมชนในหลาย ๆ ด้าน สรุปอุปสรรคด้าน
สังคม คือ ไม่ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่พระสงฆ์จะเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
พัฒนา 
  (๒) ด้านเศรษฐกิจ ขาดการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรของคณะสงฆ์เอง 
รวมท้ังจากหน่วยงานของรัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับด้วย 
  (๓) ด้านวัฒนธรรม  ประชาชนไม่มีความเข้าใจในการที่พระสงฆ์เข้าไปมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาด้านวัฒนธรรม เช่น เรื่องของเก่า วัตถุโบราณ เป็นต้น 
  (๔) ด้านสาธารณสุข ขาดการสนับสนุนและติดต่อประสานงานจากหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องกับการแพทย์เพราะพระสงฆ์ขอความร่วมมือมักจะไม่ค่อยได้รับความร่วมมือ หรือถ้า
มีก็มีเพียงเล็กน้อยจึงขาดอุปกรณ์หรือเครื่องมือในการช่วยเหลือหรือพัฒนาชุมชนในด้าน
สาธารณสุข 
  (๕) ด้านสิ่งแวดล้อม อุปกรณ์ในการให้ความสะดวกแก่พระสงฆ์ในการอบรม
หรือในการช่วยเหลือพัฒนาชุมชนมีน้อย  

 ๒) ข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์  
  (๑) ด้านสังคม ควรมีการท าความเข้ากับหน่วยงานต่างๆถึงความส าคัญของ
การเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
  (๒) ด้านเศรษฐกิจ ควรจัดสรรงบประมาณในการเผยแผ่ไว้เป็นกองทุนหรือ
เป็นนิตยภัตส าหรับพระสงฆ์ผู้เผยแผ่พระพุทธศาสนา 
  (๓) ด้านวัฒนธรรม ควรมีการด าเนินการประสานงานหรือประชุมหารือกับ
หน่วยงานต่างๆเพื่อท าความเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนในด้านน้ี 
  (๔) ด้านสาธารณสุข ควรให้พระสงฆ์มีการฝึกอบรมเกี่ยวกับความรู้ทาง
การแพทย์หรือความรู้พื้นฐานในการปฐมพยาบาลเพื่อให้พระสงฆ์มีความสามารถในด้านการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้นต่อไป 
 



๑๒๐ 

 

  (๕) ด้านสิ่งแวดล้อม ควรจัดสรรอุปกรณ์หรือเครื่องจักรเพื่อการด าเนินการ
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและให้พระสงฆ์มีความรู้เกี่ยวกับขอบเขตของพระสงฆ์ที่สามารถจะท าได้  

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 

 จากการวิจัยเรื่อง ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่ต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชน
ของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร พบว่า 

ด้านสังคม พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสังคม โดยในภาพรวมอยู่ระดับเห็นด้วย
มาก เพราะบทบาทของพระสงฆ์ในสังคมไทยนั้นมีมากและเด่นชัดมากตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน จัง
ท าให้พุทธศาสนิกชนได้ให้ความคิดเห็นในด้านนี้นั้นอยู่ ในระดับมาก  ซึ่งสอดคล้องกับ             
พินิจ  ลาภธนานนท์ ได้วิจัยเรื่องบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชนบทว่า ในปัจจุบัน แม้
บทบาทของวัด และพระสงฆ์ต่อชุมชนจะสูญเสียไปมากตามสภาพความเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจและสังคม แต่ส าหรับในชนบทบางแห่ง พระสงฆ์ยังสามารถด ารงสถานภาพความเป็น
ผู้น าชุมชน แต่บทบาทที่มีต่อชุมชนอาจจะมีลักษณะที่ผิดเพี้ยนไปจากเดิม ทว่าบทบาทที่มี
ประโยชน์มากต่อชุมชนชนบท คือ บทบาทในด้านการพัฒนาชนบท ซึ่งจะเห็นได้ว่า ในชุมชน
ชนบทบางแห่ง เมื่อมีงานพัฒนาเข้าไปถึงชุมชน พระสงฆ์ในชุมชนจะเข้าไปร่วมงาน อาจจะเป็น
ผู้น าในการเสนอความคิดริเริ่ม เป็นศูนย์รวมเรียกความร่วมมือจากประชาชนในกิจกรรมพัฒนา
เหล่านั้น ซึ่งส่วนใหญ่ที่พบเห็นมักจะเป็นโครงการพัฒนาในการสร้างสาธารณะและ สิ่ง
สาธารณูปโภคต่างๆ เช่น บ่อน้ า สะพาน ท านบ ถนน ศาลา หรือห้องประชุม เป็นต้น เป็นการ
แสดงให้เห็นว่าพระสงฆ์เองก็ได้ตื่นตัวในบทบาทด้านการพัฒนาชนบทอยู่บ้างแล้ว ถึงแม้จะเป็น
เพียงจ านวนน้อยก็ตาม๑ 

ด้านเศรษฐกิจ พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านเศรษฐกิจ โดยในภาพรวมอยู่ระดับ
เห็นด้วยมาก เพราะพระสงฆ์ได้มีบทบาทการพัฒนาชุมชนในด้านเศรษฐกิจโดยเฉพาะการด ารง
ชีพด้วยหลักพอเพียง อันเป็นหลักธรรมเกี่ยวกับการเดินสายกลาง ซึ่งท าให้การพัฒนาชุมชนนั้น
เป็นการพัฒนาที่อยู่บนพื้นฐานของความพอเพียง ซึ่งท าให้พุทธศาสนิกชนมีความคิดเห็นในเรื่อง
นี้อยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับ นวรัตน์ สุวรรณผ่อง  มุ่งศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ที่มีต่อ

                                                           

๑พินิ จ  ลาภธนานนท์ ,  รายงานการวิ จั ยบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาชนบท , 

(กรุงเทพมหานคร : สถาบันวิจัยสังคมจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๙), หน้า ๕. 



๑๒๑ 

 

งานสังคมสงเคราะห์จิตเวช โดยพิจารณาบทบาทในการให้ค าแนะน าปรึกษาปัญหาทางด้าน
จิตใจ บทบาทในการรดน้ ามนต์ ให้วัตถุมงคลอันเป็นเรื่องเกี่ยวกับขวัญและก าลังใจ บทบาทใน
การสอนวิปัสสนากรรมฐานเพื่อความสงบสุขทางด้านจิตใจบทบาทในการให้อยู่ที่อยู่อาศัยแก่คน
ที่ไร้ที่พึ่งและผู้เจ็บป่วยและบทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมและการพัฒนาทางด้านจิตใจ 
ผลการวิจัย พบว่า พระสงฆ์มีบทบาทในการให้ค าแนะน าปรึกษาปัญหาทางด้านจิตใจและด้าน
การส่งเสริมจริยธรรมกับการพัฒนาทางด้านจิตใจเป็นส่วนใหญ่ บทบาทด้านอื่นนั้นมีน้อย สิ่งที่
เป็นอุปสรรคในการปฏิบัติงานของพระสงฆ์มากที่สุดในการช่วยเหลือประชาชนก็คือการขาด
แคลนทุนทรัพย์ นอกจากนี้ ยังพบว่าพระสงฆ์ส่วนใหญ่คิดว่ามีความสามารถ มีความพร้อม
เหมาะสมที่จะช่วยเหลือประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยไม่ว่าจะเป็นในระดับบุคคล กลุ่ม 
หรือชุมชนก็ตาม๒ 

ด้านวัฒนธรรม พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านวัฒนธรรม โดยในภาพรวมอยู่ระดับ
ไม่แน่ใจ เพราะว่าพุทธศาสนิกชนนั้นมีความไม่ชัดเจนในด้านความเหมาะสมของพระสงฆ์กับ
วัฒนธรรม เพราะว่าวัฒนธรรมบางอย่างนั้นพระสงฆ์ไม่สามารถแสดงบทบาทได้โดยตรง จึงท า
ให้พุทธศาสนิกชนมีความไม่แน่ใจในการให้ความคิดเห็นด้านนี้  ซึ่งสอดคล้องกับ วัชราภรณ์  
เกตุค้างพลู ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นผู้ใช้บริการต่อการบริการหอพักหญิงในเขตซอย ๗ 
ถึงซอย ๑๑ ถนนสุรนารายณ์ อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา” พบว่า คุณลักษณะส่วนบุคคล
ของผู้ใช้บริการท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง ๑๘ ปีถึง ๒๐ ปี มีรายได้ต่อเดือนน้อย
กว่า ๓,๐๐๐ บาท และกว่าครึ่งของกลุ่มตัวอย่างทั้งหมดมีระดับการศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี 
มีระยะเวลาที่เช่าเป็นการเช่ารายเทอม และมีภูมิล าเนาอยู่ในเขตอ าเภออื่นของจังหวัด
นครราชสีมา  ส่วนความคิดเห็นต่อการบริการหอพักหญิงของผู้ใช้บริการทั้ง ๔ ด้าน ในภาพรวม
อยู่ในระดับเห็นด้วยปานกลาง โดยมีด้านการรักษาความปลอดภัยภายในหอพัก มีระดับเห็นด้วย
มาก เป็นอันดับแรก รองลงมาคือ ด้านการดูแลรักษาความสะอาดภายในหอพัก  ด้านอุปกรณ์
อ านวยความสะดวกภายใน หอพัก และด้านการบริการเสริมภายในหอพัก ตามล าดับ๓ 

                                                           

๒นวรัตน์ สุวรรณผ่อง, “การศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ไทยกับงานสังคมสงเคราะห์จิตเวช : ศึกษา

กรณีวัดที่มีส านักสมถวิปัสสนากรรมฐานเขตกรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหา

บัณฑิต, (คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๒๔).  
๓วัชราภรณ์  เกตุค้างพลู, “ความคิดเห็นผู้ใช้บริการต่อการบริการหอพักหญิงในเขตซอย ๗ ถึงซอย 

๑๑ ถนนสุรนารายณ์ อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา”, วิทยานิพนธ์บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, (สาขาการ
จัดการทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๕๑). 



๑๒๒ 

 

 ด้านสาธารณสุข พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสาธารณสุข โดยในภาพรวมอยู่
ระดับไม่แน่ใจ เพราะพุทธศาสนิกชนส่วนมากเล็งเห็นถึงความเหมาะสมของอาจาระของพระสงฆ์ 
จึงเกิดความลังเลใจเกี่ยวกับการให้ความคิดเห็นในด้านการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ในด้าน
สาธารณสุข โดยเฉพาะเรื่องของการให้พระสงฆ์ได้มีความรู้เกี่ยวการแพทย์เพื่อรักษาพระสงฆ์
ด้วยกันเอง ซึ่งควรบทบาทที่แท้นั้นควรเป็นการให้การสนับสนุนเกี่ยวกับการแพทย์มากกว่า ซึ่ง
สอดคล้องกับ เสาวลักษณ์  นิลข า  ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง  บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนา
ชุมชนในหมู่บ้านวังไผ่และหมู่บ้านอู่ตะเภา จังหวัดชัยนาท ได้เข้าศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ใน
การพัฒนาชุมชน สรุปผลของการศึกษาครั้งนี้ว่า “แรงจูงใจในการพัฒนา มากกว่าชุมชนในวังไผ่ 
ที่เป็นเช่นนี้เนื่องจากพระสงฆ์ในชุมชนอู่ตะเภาบวชและอยู่นาน จึงเป็นผู้น าชาวบ้านในการ
ท างานพัฒนาต่าง ๆ ได้มากส่วนในชุมชนวังไผ่พระสงฆ์เริ่มมาอยู่ แต่ชาวบ้านก็ศรัทธามาก
เพราะเป็นผู้ท างานอย่างจริงจังและเห็นผลของความร่วมมือของชาวบ้านได้เป็นอย่างดี ใน
การศึกษาชุมชนทั้งสองนี้ปรากฏว่า พระสงฆ์มีวิธีในการพัฒนาชุมชนแบบเดียวกันในระยะ
เริ่มแรก คือ ถือเป็นการพัฒนาแบบเสรีที่ทางวัดและประชาชนร่วมมือกันในการด าเนินงาน ซึ่ง
งานต่าง ๆ ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี เพราะแรงศรัทธาและความร่วมมือจากประชาชนภายในชุมชน
ที่ช่วยกันสละแรงกายพร้อมทั้งความคิดและก าลังทรัพย์   มีความสามัคคีในการท างานทุกคนมี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงานท่ีได้รับมอบหมายมา”   

ด้านสิ่งแวดล้อม พุทธศาสนิกชนผู้ตอบแบบสอบถามนั้นมีความคิดเห็นต่อบทบาทใน

การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ด้านการพัฒนาชุมชนในด้านสิ่งแวดล้อม โดยในภาพรวมอยู่

ระดับเห็นด้วยมาก ด้านนี้เป็นด้านที่พุทธศาสนิกชนมีความเห็นที่อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 

เพราะว่าพระสงฆ์นั้นตามวัตรปฏิบัติแล้วจะอยู่ป่าเป็นนิตย์ ซึ่งการที่พระสงฆ์มีบทบาทในการ

พัฒนาชุมชนด้านสิ่งแวดล้อมนั้นเด่นชัด และเหมาะสมในด้านความรู้สึกของพุทธศาสนิกชน

โดยทั่วไป จึงท าให้พุทธศาสนิกชนนั้นให้ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องนี้ในระดับเห็นด้วยมาก  ซึ่ง

สอดคล้องกับ พระมหาสุภา  อุทฺโท ได้ท าวิจัยเกี่ยวกับเรื่องบทบาทของพระสงฆ์ไทยใน ๒ 

ทศวรรษหน้า (๒๕๔๑ -๒๕๖๐) กล่าวถึงว่า “บทบาทของพระสงฆ์  คือผู้อนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยพระสงฆ์ควรจัดวัดให้ร่มรื่น สงบ สะอาดและมีที่ปฏิบัติ

                                                           

๔เสาวลักษณ์  นิลข า, “บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนในหมู่บ้านวังไผ่ อู่ตะเภา จังหวัด

ชัยนาท”, ปริญญาสังคมวิทยามหาบัณฑิต, หน้า ๑๒๐.       



๑๒๓ 

 

ธรรม เพื่อเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นสถานที่เหมาะส าหรับพัฒนา

ศีลธรรมและจิตใจ และผ่อนคลายความเครียดด้านจิตใจของประชาชน นอกจากนั้นก็ควรส่งเสริม

ให้มีป่าชุมชนในวัด เช่น สวนสาธารณะหรือเขตอภัยทาน นอกจากจะเป็นการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแล้ว ยังช่วยลดปัญหามลพิษที่จะเพิ่มขึ้นในอนาคตอีกด้วย 

อีกอย่างหนึ่งพระสงฆ์ควรจัดตั้งกลุ่มที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพื่อท าให้การแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีประสิทธิภาพขึ้นอีก” ๕ 

ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของพระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ความแตกต่าง
ระหว่างตัวแปร ได้แก่ การจ าแนกตาม เพศ อาย ุและวุฒิการศึกษา ซึ่งผลการวิจัยมีผลดังนี้  
 พุทธศาสนิกชนที่มีเพศแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร โดยรวมแตกต่างกัน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ เพราะว่าเพศที่แตกต่างกันนั้น
ความรู้สึกที่มีให้ต่อสิ่งรอบข้างหรือผู้ที่อยู่รอบข้างนั้นก็จะแตกต่างกันออกไป รวมถึงที่มีต่อ
พระสงฆ์ด้วย โดยมากแล้วเพศหญิงจะมีความรู้สึกที่เปิดรับสิ่งที่พระสงฆ์ได้สอนหรือได้แนะน า 
ด้วยมีศรัทธาเป็นทุนเดิม จึงท าให้ความคิดเห็นระหว่างเพศหญิงกับเพศชายมีความแตกต่างกัน
ไปด้วย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ วิชิต  จ านงประโคน ท าการศึกษาเรื่อง “การศึกษาปัญหา
การด าเนินงานคุรุสภาของคณะกรรมการคุรุสภา อ าเภอเมืองหนองบัวล า ภู จังหวัด
หนองบัวล าภู” พบว่า สภาพภาพของสมาชิกคุรุสภาในอ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัด
หนองบัวล าภู ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหาร และครูที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษา ที่มีความ
แตกต่างกัน มีผลต่อความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับปัญหาการด าเนินงานคุรุสภา ของคณะกรรมการ
ครสุภาอ าเภอเมืองหนองบัวล าภูที่แตกต่างกัน๖ 
 พุทธศาสนิกชนที่มีอายุแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร โดยรวมแตกต่างกัน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ เพราะว่าช่วงอายุเป็นตัวก าหนด
                                                           

๕พระมหาสุภา  อุทโท, บทบาทของพระสงฆ์ไทยใน ๒ ทศวรรษหน้า (๒๕๔๑-๒๕๖๐)  
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (สาขาการจัดการเชิงพุทธ), (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงการณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓) 

๖วิชิต  จ านงประโคน, “การศึกษาปัญหาการด าเนินงานคุรุสภาของคณะกรรมการคุรุสภา อ าเภอ
เมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (สาขาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๙). 



๑๒๔ 

 

ความรู้สึกนึกคิดซึ่งช่วงชั้นอายุบางช่วงอาจคิดอะไรที่ไม่มีเหตุผล บางช่วงก็คิดสิ่งทั้งหลายด้วย
เหตุผล ซึ่งเป็นผลพุทธศาสนิกชนที่มีอายุแตกต่างกันน้ันมีความคิดเห็นท่ีแตกต่างกันออกไปด้วย 
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิ จัยของ กัมพล จงรุ่งส าราญ๗ ได้ท าการศึกษาเรื่อง “ปัจจัยที่ มี
ความสัมพันธ์กับการปฏิบัติหน้าที่สืบสวนสอบสวนตามหลักสิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรม
ทางอาญาของเจ้าหน้าที่ต ารวจภูธรจังหวัดสุพรรณบุรี ” ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยทางด้านอายุ 
สถานภาพ ยศ ระดับการศึกษา ต าแหน่งหน้าที่รับผิดชอบ ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานในต าแหน่ง
รับผิดชอบ การอบรม/สัมมนาเรื่องสิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมทางอาญา ความรู้ของ
เจ้าหน้าที่ต ารวจ และทัศนะในเรื่องสิทธิมนุษยชน มีผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ต ารวจ 
ในงานสืบสวน สอบสวน ตามสิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมทางอาญาต่างกัน 
 ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีวุฒิการศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทใน
การพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาครแตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ จึงยอมรับกับสมมติฐานที่ตั้งไว้ เพราะว่าวุฒิการศึกษา
เป็นตัวก าหนดได้ซึ่งความรู้และประสบการณ์ของผู้ที่ได้ศึกษา ไม่ว่าจะอยู่ระดับชั้นใดย่อมมีการ
เรียนรู้และการสั่งสมประสบการณ์หรือแม้แต่การได้แสดงออกซึ่งความคิด ทัศนติต่อสิ่งต่างๆใน
แต่ละระดับชั้นการศึกษา ซึ่งส่งผลให้ผู้ได้ศึกษาในแต่ละระดับชั้นนั้นมีความคิดที่แตกต่างกันไป
ด้วย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พันต ารวจโท ทวีป สุทธิ ได้ด าเนินการวิจัยเรื่อง ความ
คิดเห็นของประชาชนต่อการให้บริการของพนักงานสอบสวนตามหลักพรหมวิหาร ๔ : 
กรณีศึกษา สถานีต ารวจนครบาลยานนาวา กรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงค์คือ ) เพื่อ
ศึกษาความคิดเห็นของประชาชนต่อการให้บริการของพนักงานสอบสวน ตามหลักพรหมวิหาร 
๔ ของสถานีต ารวจนครบาลยานนาวา กรุงเทพมหานคร ๒) เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของ
ประชาชนต่อการให้บริการของพนักงานสอบสวนตามหลักพรหมวิหาร ๔ ของสถานีต ารวจนคร
บาลยานนาวา กรุงเทพมหานคร โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล และ ๓) เพื่อศึกษาปัญหา 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของพนักงานสอบสวน ของสถานี
ต ารวจนครบาลยานนาวา กรุงเทพมหานคร ตามหลักพรหมวิหาร ๔ ผลการวิจัยพบว่า การ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการให้บริการของพนักงานสอบสวนตามหลักพรหม
วิหาร ๔ ของสถานีต ารวจนครบาลยานนาวา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
พบว่า ประชาชนที่มีเพศ และสถานภาพสมรส ที่แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการให้บริการ

                                                           

 กัมพล  จงรุ่งส าราญ, “ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการปฏิบัติหน้าที่สืบสวนสอบสวนตามหลักสิทธิ
มนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมทางอาญาของเจ้าหน้าที่ต ารวจภูธรจังหวัดสุพรรณบุรี ”, วิทยานิพนธ์ศิลป
ศาตรมหาบัณฑิต (สาขาการบริหารงานยุติธรรม), (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๕๐).  



๑๒๕ 

 

ของพนักงานสอบสวนตามหลักพรหมวิหาร ๔ ของสถานีต ารวจนครบาลยานนาวา 
กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนประชาชนที่มี
อาย ุและวุฒกิารศึกษา ที่ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการให้บริการของพนักงานสอบสวนตามหลัก
พรหมวิหาร ๔ ของสถานีต ารวจนครบาลยานนาวา กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมแตกต่างกัน 
จึงยอมรับสมมติฐานท่ีตั้งไว้ อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .๐๑๘ 

๕.๓  ข้อเสนอแนะ  

 ๕.๓.๑  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 การวิจัยเรื่องความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร มีข้อเสนอแนะเพื่อน า
ผลการวิจัยไปใช้ดังน้ี 
 ๑) ทางคณะสงฆ์ร่วมกับส านักงานพระพุทธศาสนาประจ าจังหวัดสมุทรสาครควรจัด
ให้มีการจัดอบรมหลักสูตรการบริหารจัดการวัดและชุมชนให้กับพระสงฆ์ในเชิงปฏิบัติการ  
เพื่อให้มีความรู้ความช านาญอย่างน้อยทุกเดือน  
 ๒) จากผลการวิจัย พบว่า ระดับการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ด้านเศรษฐกิจ มี
ค่าเฉลี่ยระดับที่ไม่แน่ใจ จากข้อค้นพบนี้  ทางหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้ความส าคัญกับ
บทบาทในการพัฒนาชุมชนในด้านเศรษฐกิจ  ควรมีการทบทวนนโยบายของคณะสงฆ์ใหม่ ใน
ฐานะที่พระสงฆ์ที่อยู่ในท้องถิ่นจะมีมาตรการใดในการพัฒนาชุมชนได้มากที่สุด เพื่อช่วยเหลือ
ชุมชนให้มีความผาสุกตลอดไป 

 ๕.๓.๒  ข้อเสนอแนะเพื่อน าไปปฏิบัติ 
 ๑) พระสงฆ์ที่ด าเนินการพัฒนาชุมชน ควรมีการประสานงานหรือปรึกษาร่วมกัน
ระหว่างชุมชนที่จะด าเนินโครงการนั้นๆ 
     ๒) การท าความเข้าร่วมกันระหว่างพุทธศาสนิกชนกับคณะสงฆ์ในด้านต่างๆควรให้
เป็นไปบนพื้นฐานของความเป็นกลาง โดยเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมทั้งสองฝ่าย 

                                                           

 
 พันต ารวจโท ทวีป สุทธิ, ความคิดเห็นของประชาชนต่อการให้บริการของพนักงานสอบสวนตาม

หลักพรหมวิหาร ๔ : กรณีศึกษา สถานีต ารวจนครบาลยานนาวา กรุงเทพมหานคร, วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์, (บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๒). 



๑๒๖ 

 

     ๓) การประเมินผลการปฏิบัติงานควรท าทุกครั้งในการท าโครงการพัฒนาชุมชน
เพื่อให้ทราบข้อเด่นข้อด้อยของบุคลากร 

 ๕.๓.๓ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัย 
              ๑) ควรมีการศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ ส่งเสริม และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมในจังหวัดปทุมธานีตลอดถึงจังหวัดใกล้เคียง 
              ๒) ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ต่อการส่งเสริมการพัฒนาตามแนว
พระราชด าร ิ
              ๓) ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาชุมชนเข้มแข็งเพื่อ เพื่อ
หาแนวทางในการน าความรู้ใหม่ ๆ มาพัฒนาสังคมให้มีความเจริญก้าวหน้าตลอดไป 
              ๔) ควรมีการศึกษาเรื่องการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนกับองค์กรของพระสงฆ์เกี่ยวกับ
การพัฒนาหรือการบริหารจัดการองค์กรให้เข้มแข็งต่อไป 
              ๕) ควรมีการศึกษาผลกระทบหรือผลสะท้อนที่เกิดจากการไม่ร่วมมือกันในการ
พัฒนาระหว่างชุมชนกับองค์กรของพระสงฆ์ในเรื่องการบริหารจัดการ 



 
 

บรรณานุกรม 

๑. ภาษาไทย : 
 (๑) หนังสือ : 
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การพระศาสนา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา,  ๒๕๔๐. 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจา
คุณทหารลาดกระบัง, ๒๕๒๖. 

ตุลา มหาพสุธานนท. หลักการจัดการ หลักการ. ทาเรือแหลมฉบัง LAEM CHABANG 
PORT. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพตํารวจ, ๒๕๔๖. 

ฑิตยา สุวรรณชฏ. พัฒนาการ : ความคาดหวังบทบาทของพัฒนากร คณะกรรมการ
หมูบานและเจาหนาที่ระดับตําบล : สวนทองถิ่น สังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร : 
ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๗. 

นําทรัพย จันทรหอม. การทําใหศูนยกลางของชุมชน. การแสวงหาเสนทางการพัฒนาชนบท
ของพระสงฆไทย, ๒๕๒๖. 

ประกอบ  กรรณสูตร . สถิติ เพื่ อการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร . พิมพครั้ งที่  ๓ . 
กรุงเทพมหานคร : ดานสุทธาการพิมพ, ๒๕๔๒. 

ประภาพิศ สัญชาติเจตน. จิตวิยาสังคม. กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท., ๒๕๒๔. 
ประเสริฐ แยมกลิ่นฟุง. สถานภาพและบาทบาท. กรุงเทพมหานคร : คณะรัฐศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๑๖. 
ปราชญา กลาผจญ. พฤติกรรมผูนําทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร :  มหาวิทยาลัย

รามคําแหง, ๒๕๔๐. 
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๑๒๘ 
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เกียรติศักดิ์  สินทวีวรกุล. “บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆจังหวัดกระบี่”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. (การบริหาร
การศึกษา), ๒๕๒๖. 

พระมหาสุภา อุทฺโท. บทบาทพระสงฆในทษวรรษหนา (๒๕๔๑ - ๒๕๖๐). วิทยานิพนธพัฒนา
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ไพบูลย ชางเรียน. สารานุกรมศัพททางสังคม. กรุงเทพมหานคร : แพรวิทยา, ๒๕๑๖. 
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร :

บริษัทนานมีบุคสพับลิเคชั่นส, ๒๕๔๖. 
วราคม ทีสุกะ. สังคมวิทยาสําหรับผูเริ่มเรียน. กรุงเทพหมานคร : ไทยวัฒนาพานิชย, 

๒๕๓๔. 
สงวนศรี สุทธิเลิศอรุณ. จิตวิทยาสังคมเพื่อการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : เกรียงศักดิ์การ

พิมพ, ๒๕๒๕. 
สงา  หลอสําราญ. ตํานานพระพุทธสาวก. กรุงเทพมหานคร : อักษรสยามการพิมพ, ๒๕๔๑. 
สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย. (ชวง วรปฺุโญ). การเผยแผพระพุทธศาสนา. คูมือพระ

สังฆาธิการวาดวยเรื่องการคณะสงฆและการศาสนา. กรุงเทพมหานคร: โรง
พิมพการศาสนา, ๒๕๔๐. 

________. คูมือพระสังฆาธิการวาดวยเร่ือง การคณะสงฆและการพระศาสนาในทวี             
พลรัตน (บรรณาธิการ). กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๐. 



๑๒๙ 
 

สังคม โทปุรินทร. “บทความการศึกษา”. สพท. เชียงราย เขต ๓, ๒๕๕๐. 
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๑๓๐ 
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๑๓๑ 
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๑๓๒ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๓๓ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก  
รายนามผูเชีย่วชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๓๔ 
 

 

๑. พระมหาบุญเลิศ  อินฺทปฺโญ  
อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร  

    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
๒. พระมหาโยตะ  ปยุตฺโต  

 อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนวยวิทยบริการ 
 วัดไรขิง อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

๓. พระปลัดสามารถ  ธมฺมธาโร   
อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนวยวิทยบริการ 
 วัดไรขิง อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

๔. ผศ.ดร.ธัชชนันท  อิศรเดช  
อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร  คณะสังคมศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

๕. อาจารย ดร.ยุทธนา  ปราณีต 
อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร  คณะสังคมศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๕ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 
หนังสือขอความอนุเคราะหตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๓๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๗ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๘ 
 

 
 



๑๓๙ 
 

 
 
 
 



๑๔๐ 
 

 
 
 



๑๔๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ผลการหาดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถาม (คา IOC) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๒ 
 

ผลการหาคาดัชนีความสอดคลองตามวัตถุประสงค (IOC) 
ของแบบสอบถามเกี่ยวกบังานวิจัย 

เร่ือง : บทบาทของพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผพระพุทธศาสนาในโรงเรียน
ประถมศึกษา  อําเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม 

…………………………………………………………………….  

 

บทบาทของพระสอนศีลธรรมกับ
การเผยแผพระพุทธศาสนาใน

โรงเรียนประถมศึกษา  อําเภอนคร
ชัยศรี  จังหวดันครปฐม 

ผูเชี่ยวชาญคนที่ สรุปและแปลผล 

ขอที่ ๑. บทบาทดานการจัดการเรียน
การสอน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม คา 
Ioc 

แปล
ผล 

๑.๑ บูรณาการหลกั ศีล สมาธิ ปญญา กับ
การใชในชวีติประจําวัน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๒ นิมนตพระสงฆมาสอนนักเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๓ เชิญครูภูมิปญญาทางพระพุทธศาสนา
มาสอนนักรเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๔ นํานักเรียนไปเรียนรูที่วัดหรอืศาสน
สถานที่สําคัญ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๕ สงเสริมใหมีการคิดวิเคราะหเหตุการณ
ในสังคมดวยหลักธรรม 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๖ สงเสริมใหมีความซื่อสัตย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๗ สงเสริมใหนักเรียนมีความรบัผิดชอบ
ตอตนเอง 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๘ สงเสริมใหนักเรียนมีความตรงตอเวลา ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๙ สงเสริมใหนักเรียนพ่ึงตนเองหรือเลี้ยง
ชีพดวยความสุจริต 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๑๐ สงเสริมใหนักเรียนปฏิบตัิในเร่ือง
พฤติกรรมทางเพศที่ถูกตองตามหลัก
ศาสนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๑๑ สงเสริมใหนักเรียนแกปญหาชีวิตดวย
สติปญญา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 



๑๔๓ 
 

 
 
- 
 ๑. บทบาทดานการจัดการเรียน

การสอน (ตอ) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม คา 

Ioc 
แปล
ผล 

๑.๑๒ สงเสริมใหนักเรียนรูเทาทันสังคมที่
เปลี่ยนแปลง 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๑๓ สงเสริมใหนักเรียนรูจัก ลด ละ เลิก
อบายมุข 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๑๔ สงเสริมใหนักเรียนรูจักการใชจายตาม
หลักศาสนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๑๕ สงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพจิตดี 
แจมใส เบิกบาน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑.๑๖ สงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมใน
กระบวนการเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

 ๒.  ดานเผยแผศีลธรรม ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม คา 
Ioc 

แปล
ผล 

๒.๑ สงเสริมใหนักเรียนเปนคนเห็นคุณคา
ของตนเอง ไมดูถูกตนเอง 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๒.๒ สงเสริมใหนักเรียนรูจักมีความสุขตาม
ฐานะของตน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๒.๓ สงเสริมใหรูจักคิด วิเคราะหปญหาชีวติ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๒.๔ สงเสริมใหนักเรียนสามารถพึ่งตนเอง
ได  

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

 
 
 
 
 
 
 
- 



๑๔๔ 
 

 ๓.  ดานการศึกษา ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม คา 
Ioc 

แปล
ผล 

๓.๑ จัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียนใฝรู ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๓.๒ จัดการเรียนรูที่สงเสริมใหนักเรียน
แสวงหาความรูดวยตนเอง 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๓.๓ จัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีสวน
รวมในชั้นเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๓.๔ จัดการเรียนรูโดยมีสื่อ วีซีดี 
คอมพิวเตอรชวยในการสอน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๓.๕ จัดการเรียนรูโดยนําเหตุการณที่เกิดขึ้น
ในปจจุบันประยุกตใชในการสอน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

 ๔.  ดานการเปนผูนํา ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม คา 
Ioc 

แปล
ผล 

๔.๑ เปนผูนําดานกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๔.๒ เปนผูนําในการจัดกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๔.๓ เปนผูนําในการไหวพระสวดมนตทุก
คาบเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๔.๔ เปนผูนําในการจัดกิจกรรมพุทธศาสน
สุภาษิตวันละบท 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๔.๕ เปนผูนําในการสมาทานศีลในวันพระ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๔.๖ เปนผูนําในการสงเสริมใหนักเรียนเห็น
คุณคาในการรักษาพระพุทธศาสนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๔.๗ เปนผูนําในการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริม
การมีสวนรวมในการพัฒนาจริยธรรม
ของนักเรียน ของบาน วัด โรงเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๔.๘ เปนผูนําในการใหคําปรึกษาทางดาน
จิตใจแกนักเรยีน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

- 
 
 



๑๔๕ 
 

 ๕.  ดานการพัฒนาคนใหครบ 
ทั้ง ๔ ดานตามหลัก

พระพุทธศาสนา ไดแก กาย สังคม 
จิตใจและปญญา 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รวม คา 
Ioc 

แปล
ผล 

๕.๑ ใหความรูแกนักเรียนถึงการพัฒนาทาง
กาย วาจาและใจ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๕.๒ สงเสริมใหนักเรียนรูจักปรับตัวเขากับ
เพ่ือน ๆ โดยใชธรรมเปนหลักคิด 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๕.๓ สงเสริมใหนักเรียนเปนคนซื่อสัตย 
สุจริต และออนโยนตอผูอ่ืน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๕.๔ จัดใหมีกิจกรรมตางๆที่พัฒนาทักษะ
ดานความคิด 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๕.๕ จัดใหมีการนั่งสมาธิประจําทกุวัน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง  
แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๔๗ 

 

 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจยั  
  

เร่ือง  บทบาทของพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผพระพุทธศาสนา 
ในโรงเรียนประถมศึกษา  อําเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม 

.....................................................................................................................................  
 คําชี้แจง  
  ดวยผูวิจัยตองการศึกษาเรือ่ง บทบาทของพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผ
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนประถมศึกษา  อําเภอนครชัยศรี  จังหวดันครปฐม 

ดังน้ันผูวิจัยจึงใครขอความกรุณา ทานอาจารย กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม นักเรียน ตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอ และตรงกับความเปนจริงมากที่สุด คําตอบ
ของทานจะเปนประโยชนในการพัฒนาครูพระสอนศีลธรรม ในการพัฒนาจริยธรรมสําหรับ 
นักเรียนโรงเรียนในเขตอําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ให มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ผูวิจัย
ขอขอบคุณที่ทานไดกรุณาตอบแบบสอบถามฉบับน้ีดวยความยินดียิ่ง  

 แบบสอบถามมีทั้งหมด ๒ ตอน  
ตอนที่ ๑  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพ สวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม  
ตอนที่ ๒  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผ

พระพุทธศาสนาในโรงเรียนประถมศึกษา  อําเภอนครชัยศรี  จังหวดั
นครปฐม 

ตอนที่ ๓  เปนแบบสอถามเกี่ยวกับปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะตอบทบาทของ
ครูพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผพระพุทธศาสนาในโรงเรียน
ประถมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม 

ผูศึกษาขอขอบคุณเปนอยางยิ่งในความรวมมือ ในการตอบแบบสอบถามในครั้งน้ี 
 
 

         พระมหาไพศาล  โฆสธมฺโม 
     นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
      มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 



๑๔๘ 
 

ตอนที่ ๑  สถานภาพสวนตัวของผูตอบ  
  
คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน   และเติมขอความลงในชองวางที่กําหนดไวให 

   ตามความเปนจริง  
  

๑. เพศ  
  ชาย         หญิง  

๒. อายุ   
 ต่ํากวา ๒๐ ป      ๒๑ - ๓๐  ป   
  ๓๑ – ๔๐ ป       ๔๑ – ๕๐ ป            
  ๕๑  ปขึ้นไป 

๔. สถานภาพ   
 ครู          นักเรียน  

 
 ๕. โรงเรียนที่สังกัด 
    โรงเรียนวัดงิ้วราย  
    โรงเรียนวัดกกตาล  
    โรงเรียนวัดสวางอารมณ 
    โรงเรียนวัดใหมสุคนธาราม 
    โรงเรียนวดัโคกเขมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๙ 
 

ตอนที่ ๒   เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผ
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนประถมศึกษา  อําเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม 

คําชี้แจง ใหทาํเครื่องหมาย   ลงในชองวาง  ๕ ,  ๔  , ๓  , ๒ ,  ๑  ตามความเปนจริง 
 

บทบาทครูพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผ

พระพุทธศาสนา 

ความคิดเห็น 

มากทีสุ่ด    มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ที่สุด 

       ๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑. ดานการจัดการเรียนการสอน  
๑.๑  บูรณาการหลัก ศีล สมาธิ ปญญา กับการใชใน
ชีวติประจําวัน 

     

๑.๒  นิมนตพระสงฆมาสอนนักเรียนรวมกับครูพระสอน
ศีลธรรมที่มีอยูแลว 

     

๑.๓  เชิญครภููมิปญญาทางพระพุทธศาสนามาสอนนักรเรียน      

๑.๔  นํานักเรียนไปเรียนรูทีว่ัดหรือศาสนสถานที่สําคัญ      

๑.๕  สงเสริมใหมีการคิดวิเคราะหเหตุการณในสังคมดวย
หลักธรรม 

     

๑.๖  สงเสริมใหมีความซื่อสัตย      

๑.๗  สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเอง      

๑.๘  สงเสริมใหนักเรียนมีความตรงตอเวลา      

๑.๙  สงเสริมใหนักเรียนพ่ึงตนเองหรือเลีย้งชีพดวยความ
สุจริต 

     

๑.๑๐  สงเสรมิใหนักเรียนปฏิบัตใินเรื่องพฤติกรรมทางเพศที่
ถูกตองตามหลักศาสนา 

     

๑.๑๑  สงเสรมิใหนักเรียนแกปญหาชีวติดวยสติปญญา      

๑.๑๒  สงเสรมิใหนักเรียนรูเทาทันสังคมที่เปลี่ยนแปลง      

๑.๑๓  สงเสรมิใหนักเรียนรูจัก ลด ละ เลกิอบายมุข      

๑.๑๔  สงเสริมใหนักเรียนรูจักการใชจายตามหลักศาสนา      



๑๕๐ 
 

บทบาทครูพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผ

พระพุทธศาสนา 

ความคิดเห็น 

มากทีสุ่ด    มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ที่สุด 

       ๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑.๑๕   สงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพจิตดี แจมใส เบิกบาน      

๑.๑๖  สงเสรมิใหนักเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียน      

๒.  ดานเผยแผศีลธรรม      

๒.๑  สงเสริมใหนักเรียนสอบธรรมศึกษา      

๒.๒  สงเสริมใหนักเรียนทีส่อบจบธรรมศึกษาในชั้นน้ันๆ 
สอนรุนนองตอไป 

     

๒.๓  สงเสริมใหนักเรียนนําสิ่งที่ไดจากการเรียนศีลธรรมไป
บอกตอแกครอบครัว 

     

๒.๔  สงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสแลกเปลีย่นธรรมกับตาง
โรงเรียน  

     

๓.  ดานการศึกษา      

๓.๑  จัดการเรียนรูที่สงเสรมิใหนักเรียนรักการอาน      

๓.๒  จัดการเรียนรูที่สงเสรมิใหนักเรียนแสวงหาความรูดวย
ตนเอง 

     

๓.๓  จัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียน      

๓.๔  จัดการเรียนรูโดยมีสื่อ วีซีดี คอมพิวเตอรชวยในการ
สอน 

     

๓.๕  จัดการเรียนรูโดยนําเหตุการณที่เกดิขึ้นในปจจุบนั
ประยุกตใชในการสอน 

     

๔.  ดานการเปนผูนํา      

     ๔.๑  เปนผูนําดานกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา      

     ๔.๒  เปนผูนําในการจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา      

     ๔.๓  เปนผูนําในการไหวพระสวดมนตทุกคาบเรยีน      

     ๔.๔  เปนผูนําในการจัดกิจกรรมพุทธศาสนสุภาษติวันละ
บท 

     



๑๕๑ 
 

บทบาทครูพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผ

พระพุทธศาสนา 

ความคิดเห็น 

มากทีสุ่ด    มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ที่สุด 

       ๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

     ๔.๕  เปนผูนําในการสมาทานศีลในวนัพระ      

     ๔.๖  เปนผูนําในการสงเสริมใหนักเรยีนเห็นคุณคาในการ
รักษาพระพุทธศาสนา 

     

     ๔.๗  เปนผูนําในการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการมีสวน
รวมในการพฒันาจริยธรรมของนักเรียน ของบาน วัด 
โรงเรียน 

     

     ๔.๘  เปนผูนําในการใหคําปรึกษาทางดานจิตใจแก
นักเรียน 

     

๕.  ดานการพัฒนาคนใหครบทั้ง ๔ ดานตามหลัก
พระพุทธศาสนา ไดแก กาย สังคม จิตใจและปญญา 

     

๕.๑  ใหความรูแกนักเรียนถงึการพัฒนาทางกาย วาจาและใจ      

๕.๒  สงเสริมใหนักเรียนรูจักปรับตวัเขากับเพ่ือน ๆ โดยใช
ธรรมเปนหลกัคิด 

     

๕.๓ สงเสริมใหนักเรียนเปนคนซื่อสัตย สุจริต และออนโยน
ตอผูอ่ืน 

     

๕.๔ จัดใหมีกิจกรรมตางๆที่พัฒนาทักษะดานความคดิ      

๕.๕ จัดใหมีการนั่งสมาธิประจําทุกวัน      

 
ตอนที่ ๓ ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผ
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม 
 ๓.๑ ปญหาอุปสรรคของครูพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผพระพุทธศาสนาในโรงเรียน
ประถมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 



๑๕๒ 
 

............................................................................................................................................... 
 ๓.๒ ขอเสนอแนะตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมกับการเผยแผพระพุทธศาสนา
ในโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
ผลการหาความสอดคลองของแบบสอบถาม  (คา Alpha) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๔ 
 

ผลการหาความสอดคลองของแบบสอบถาม (คา Alpha) 
R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

Item-total Statistics 

 

               Scale          Scale      Corrected 

               Mean         Variance       Item-            Alpha 

              if Item        if Item       Total           if Item 

              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 

 

เรียน1       131.3000        639.2517        .6835           .9646 

เรียน2       131.2333        652.8057        .3840           .9658 

เรียน3       131.4333        632.8747        .6366           .9648 

เรียน4       131.8000         638.0966        .7196           .9645 

เรียน5       131.5000        650.1897        .3659           .9661 

เรียน6       131.7333        620.3402        .7183           .9644 

เรียน7       131.6000        637.1448        .5309           .9654 

เรียน8       131.6000        631.6276        .7333           .9643 

เรียน9       131.9000        625.1966        .7171           .9643 

เรียน10      131.7000        632.3552        .6704           .9646 

เรียน11      131.6667        615.1954        .8729           .9634 

เรียน12      131.8333        626.5575        .7913           .9640 

เรียน13      131.6667        630.3678        .7079           .9644 

เรียน14      131.8667        625.3609        .8783           .9636 

เรียน15      131.6333        630.1023        .7134           .9644 

เรียน16      131.7333        637.7885        .6318           .9648 

เผยแผ1      131.7000         627.1828        .8534           .9637 

เผยแผ2      131.8667         624.4644        .7871           .9639 

เผยแผ3      131.7000         623.8724        .7849           .9640 

เผยแผ4      131.4000         630.8690        .7231           .9643 

ศึกษา1       131.9000        617.8862        .8896           .9634 

ศึกษา2       132.1333        628.5333        .7745           .9641 

ศึกษา3       131.7667        624.5989        .7337           .9642 

ศึกษา4       131.2000        651.6138        .5176           .9653 

ศึกษา5       131.5333        646.0506        .4304           .9658 

ผูนํา        131.4333         638.1851        .6175           .9648 

ผูนํา2       131.6667         648.4368        .3807           .9660 

ผูนํา3       130.9667         653.4816        .3587           .9659 

ผูนํา4       131.3667         640.1023        .6428           .9648 

ผูนํา5       131.5333         651.2230        .4325           .9656 

ผูนํา6       131.8000         629.2690        .6548           .9647 

ผูนํา7       131.8667         627.6368        .7081           .9644 

ผูนํา8       131.7000         633.2517        .7254           .9643 

พัฒนา       131.8667        619.4989        .8550           .9635 

พัฒนา2      131.8333        623.6609        .7361           .9642 

พัฒนา3      131.5667        644.9437        .5280           .9653 

พัฒนา4      130.7667        664.9437        .1766           .9663 

พัฒนา5      131.4000        675.3517        .1724           .9676 



๑๕๕ 
 
 

 

  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

 

 

Reliability Coefficients 

 

N of Cases =     30.0                    N of Items = 38 

 

Alpha =    .9656 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ฉ 
หนังสือขอความอนุเคราะหทดสอบคณุภาพเครื่องมือ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๕๗ 

 

 



๑๕๘ 
 

 



๑๕๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก  ช 

หนังสือขออนุญาตเก็บขอมูล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๖๐ 
 

 
 
 



๑๖๑ 
 

 
 
 
 



๑๖๒ 
 

 
 
 
 



๑๖๓ 
 

 
 
 
 



๑๖๔ 
 

 
 
 
 
 



๑๖๕ 
 

ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ   : พระครูสาครกจิจานุกูล  (วิศษิฐ  จนฺทโน) 
เกิด   : ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๙๔ 
สถานที่เกิด  : ๑๐๖ หมูที่ ๔ ตําบลหนองบวั อําเภอบานแพว  

จังหวัดสมุทรสาคร 
การศึกษา  : นักธรรมชั้นเอก (น.ธ.เอก), ป.บส.  
    ปริญญาตรี พุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.)  
อุปสมบท  : ๒๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๔ 
สังกัด   : วัดหนองบัว ตําบลหนองบวั อําเภอบานแพว  

จังหวัดสมุทรสาคร 
หนาที่   : ครูสอนพระปริยัติธรรม, ครพูระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, 

ผูชวยเจาอาวาส วัดหนองบัว ตําบลหนองบัว อําเภอบานแพว  
จังหวัดสมุทรสาคร,   

ที่อยูปจจุบัน  : วัดหนองบัว ตําบลหนองบวั อําเภอบานแพว  
จังหวัดสมุทรสาคร 

 

 



๑๔๐ 
 
 

 

บทบาทในการพัฒนาชุมชน 
ของพระสงฆ 

ผูเชี่ยวชาญทานที ่

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

การพัฒนาชุมชนในดานสังคม      

๑.  มีการจัดอบรมธรรมะแกประชาชน +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๒. เปนวิทยากรบรรยายธรรม +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๓. สอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๔. ใหความรู  แนวคิด  เกี่ยวกับการดําเนนิ
ชีวติในสังคม 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๕. ปฏิบตัิตนเปนแบบอยางที่ดีในการดําเนิน
ชีวติ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๖. ชวยเหลือสังคมดวยการบริจาคปจจัยหรือ
วัตถุสิ่งของ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๗. อํานวยความสะดวกสถานที่ภายในวดัใน
การกิจกรรม ของชุมชน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๘. รวมเปนกรรมการขององคกรชุมชน +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๙. สงเสริมใหชุมชนไดแลกเปลี่ยน
ประสบการณกับองคกรอ่ืน หรือชุมชนอ่ืน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

การพัฒนาชุมชนในดานเศรษฐกิจ      

๑. มีการเทศนาเกี่ยวกับการสงเสริมการ
ประกอบอาชพี 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๒. มีการจัดตั้งองคกรชุมชน เชน มูลนิธิ 
กองทุน ศูนย ฯลฯ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๓. เปนวิทยากรบรรยายเกีย่วกับการ
สงเสริมการประกอบ อาชีพของชุมชน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๔. มีการสงเสริมใหชุมชนไปดงูานที่องคกรอืน่ +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๕. ใหคําปรึกษา แนะนําเกี่ยวกับการดําเนินงาน +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๖. มีการเทศนาเกี่ยวกับการออม +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๗. บริจาควัสดุ อุปกรณ เครื่องมือเกี่ยวกับ
การประกอบอาชีพ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๘. มีการชักชวนประชาชนใหรวมพลังเพ่ือ
การพัฒนาทองถิ่น 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 



๑๔๑ 
 

 

บทบาทในการพัฒนาชุมชน 
ของพระสงฆ 

ผูเชี่ยวชาญทานที ่

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๙. มีการเชิญผูเชี่ยวชาญมาเปนผูฝกสอน
อาชีพแกประชาชน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๑๐. ริเริ่มจัดทําโครงการใหม ๆ ในการ
ประกอบอาชพี 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

การพัฒนาชุมชนในดานวัฒนธรรม      

๑. มีการสงเสริมการจัดงานประเพณีในวนั
สําคัญ ๆ เชน  วันวิสาขบูชา ฯลฯ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๒. มีการเทศนาในวันสําคญั ๆ เชน  วันวิ
สาขบูชา ฯลฯ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๓. มีการอนุรักษโบราณสถาน โบราณวัตถุ 
ในชุมชน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๔. มีการจัดกิจกรรมเม่ือถึงวันสําคัญตาง ๆ 
ทางศาสนา 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๕. มีการบริจาคปจจัยในการบูรณะ
โบราณสถาน โบราณ วัตถ ุ

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๖. มีการรวบรวมเอกสาร ตําราทางวัฒนธรรม +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๗. ภายในวัดจัดใหมีที่เก็บโบราณวัตถุหรือ
ศิลปะวตัถ ุ

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๘. สงเสริมใหมีการทําบุญในเทศกาลของทุก
เดือน  

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๙. วัดของทานเปนศูนยกลางการติดตอ
ประสานงานทาง ศิลปวัฒนธรรม 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๑๐. มีการศึกษา วิจัย เพ่ือหาแนวทางการ
พัฒนาวัฒนธรรม 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

การพัฒนาชุมชนในดานสาธารณสุข      

๑. ใหความรูในดานสุขอนามัยแกชุมชน +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๒. สงเสริมใหประชาชนรูจักทําความสะอาด 
ที่อยูอาศัย บรเิวณที่อยูอาศยั ฯลฯ 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๓. รวมมือกับหนวยงานภาครัฐในการ
สงเสริมสุขภาพ อนามัยของชุมชน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 



๑๔๒ 
 

 

บทบาทในการพัฒนาชุมชน 
ของพระสงฆ 

ผูเชี่ยวชาญทานที ่

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๔.วัดของทานเปนศูนยกลางในการรักษา
โรครองจากโรงพยาบาล 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๕. สงเสริมใหชุมชนปลูกยาสมุนไพรเพ่ือ
รักษาโรคเอง 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๖. มีการรวบรวมการรักษาโรคแบบพื้นบาน
และนําไปเผยแผใหกับชุมชน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๗. มีการรักษาผูที่ติดยาเสพยติด +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๘. มีการรักษาโรคทางจิตโดยใชหลักธรรม +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๙. บริจาคปจจัยในการจัดซื้อยาสามัญ
ประจําบาน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๑๐. แนะนําหรือจัดหาน้ําสะอาดสําหรับ
หมูบาน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

การพัฒนาชุมชนในดานสิ่งแวดลอม +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๑. รวมมือกับชุมชนในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๒. มีการรักษาและสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น
ในการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๓. จัดบริเวณวัดใหรมรื่น เปนตัวอยางแก
ชุมชน 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๔. ใหความรูแกชุมชนในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 

+๑ ๐ +๑ +๑ +๑ 

๕. สงเสริมใหชุมชนใชทรพัยากรอยางรูคุณคา +๑ ๐ +๑ +๑ +๑ 
๖. ปลูกจิตสํานึกใหชุมชนอนุรกัษสิ่งแวดลอม +๑ ๐ +๑ +๑ +๑ 
๗. ตอตานการทําลายทรัพยากรธรรมชาต ิ +๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 
๘. เปนตัวแทนภาครัฐในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๙. บริจาคปจจัยในการอนุรักษหรือการจัด
สภาพแวดลอมใหสวยงาม 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 

๑๐. หาแนวทางในการแกไขปญหา
สภาพแวดลอมเสื่อมโทรม 

+๑ +๑ +๑ +๑ +๑ 



๑๔๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๔ 
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****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

 

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

                             Mean        Std Dev       Cases 

 

   1.      สังคม1     4.0000      .6948         30.0 

   2.      สังคม2     3.8667      1.0417      30.0 

   3.      สังคม3     3.8667      .7761         30.0 

   4.      สังคม4   3.6667      .9942         30.0 

   5.      สังคม5      3.7333   .9072         30.0 

   6.      สังคม6     3.7333     .7397         30.0 

   7.      สังคม7    3.7000    .7022        30.0 

   8.      สังคม8     3.7667    .7279         30.0 

   9.      สังคม9      3.7667      .6261         30.0 

  10.     เศรษฐ1    3.7667   .9353         30.0 

  11.     เศรษฐ2      3.7000    .8769         30.0 

  12.      เศรษฐ3     3.8000     .7611         30.0 

  13.      เศรษฐ4     3.7333      .9072         30.0 

  14.     เศรษฐ5     3.7000      1.0222        30.0 

  15.      เศรษฐ6     3.5333     .9732         30.0 

  16.      เศรษฐ7  3.9667    .8087         30.0 

  17.      เศรษฐ8     3.6667  .8442         30.0 

  18.      เศรษฐ9    3.7667    .8172         30.0 

  19.      เศรษฐ10    3.7000   .9154         30.0 

  20.      วัฒน1     3.7333   .9803         30.0 

  21.      วัฒน2      3.6333      .9279         30.0 

  22.      วัฒน3      3.6333    .8503         30.0 

  23.      วัฒน4     3.5667   1.0063        30.0 

  24.      วัฒน5     3.6667     .7112         30.0 

  25.      วัฒน6     3.8000     .8052         30.0 

  26.      วัฒน7    3.6667    .6609         30.0 

  27.      วัฒน8     3.8667     .7303         30.0 

  28.      วัฒน9   3.6000  .8137         30.0 

  29.      วัฒน10     3.8000 .7611         30.0 

  30.      สาธาร1     3.5667    .8976        30.0 

  31.      สาธาร2     3.6000     .9322         30.0 

  32.      สาธาร3     3.5000    .6823         30.0 

  33.      สาธาร4     3.7667    .8584         30.0 

  34.      สาธาร5     3.5667 .6789         30.0 

  35.      สาธาร6     3.6333   .8503         30.0 

  36.      สาธาร7    3.8333     1.0199        30.0 

  37.      สาธาร8    3.8333    .5921         30.0 

  38.      สาธาร9      3.5333     .9371         30.0 

  39.      สาธาร10     3.8333   1.0199        30.0 

  40.      ส่ิงแวด1   3.8333    .5921         30.0 

  41.      ส่ิงแวด2    3.5333     .9371         30.0 

  42.      ส่ิงแวด3   3.8333   1.0199        30.0 

  43.      ส่ิงแวด4    3.8333     .5921         30.0 



๑๔๕ 
 

 

  44.      ส่ิงแวด5    3.5333   .9371         30.0 

  45.      ส่ิงแวด6   3.83331 .0199         30.0 

  46.      ส่ิงแวด7     3.8333    .5921         30.0 

  47.      ส่ิงแวด8     3.5333   .9371         30.0 

  48.      ส่ิงแวด9    4.0000    .6948         30.0 

  49.      ส่ิงแว10     3.8667       1.0417        30.0 
 

                                                   N of 

Statistics for       Mean   Variance    Std Dev  Variables 

      SCALE      182.7000   471.7345    21.7194         49 

 

Reliability Coefficients 

 

N of Cases =     30.0                    N of Items = 49 

 

Alpha =    .9441 

 



๑๔๙ 

 

 

แบบสอบถาม 
ความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชมุชนของ
พระสงฆ์ : กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพว้ จังหวัดสมุทรสาคร 

ค าชี้แจง  แบบสอบถามนี้แบ่งเป็น  ๓  ตอน  โปรดท าเครื่องหมาย   ลงหน้าข้อความที่ตรงกับ
ความเป็นจริงมากที่สุดและขอให้ตอบทุกข้อ 
ตอนที่  ๑  ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปขอผู้ตอบแบบสอบถาม 

๑. เพศ 
    ชาย      หญิง 

 ๒. อาย ุ
  ต่ ากว่า ๒๐ ป ี    ๒๐ – ๓๐ ปี 

    ๓๑ – ๔๐ ปี      ๔๑ – ๕๐ ป ี
  ๕๑ ปีขึ้นไป 

๓. วุฒิการศึกษา 
    ต่ ากว่าปริญญาตร ี     ปริญญาตร ี
    สูงกว่าปริญญาตร ี  

  

 

 

 

 

 

 

 
 



๑๕๐ 

 

 

ตอนที่  ๒  ค าถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อ : กรณีศึกษาพระสงฆ์
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 
ค าชี้แจง  ในตอนที่ ๒  นี้  แบบสอบถามมีทั้งหมด ๕ ด้าน  ขอให้ตอบตามความเป็นจริง
เกี่ยวกับระดับความคิดเห็นของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อบทบาทในการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ : 
กรณีศึกษาพระสงฆ์อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

 

บทบาทในการพัฒนาชุมชน 
ของพระสงฆ์ 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย
มากที่สุด 

(๕) 

เห็นด้วย
มาก 
(๔) 

ไม่
แน่ใจ 
(๓) 

เห็นด้วย
น้อย 
(๒) 

เห็นด้วย
น้อยที่สุด 

(๑) 
การพัฒนาชุมชนในด้านสังคม      
๑.  มีการจัดอบรมธรรมะแก่ประชาชน      
๒. เป็นวิทยากรบรรยายธรรม      
๓. สอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน      
๔. ให้ความรู้  แนวคิด  เกี่ยวกับการด าเนิน
ชีวิตในสังคม 

     

๕. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการด าเนิน
ชีวิต 

     

๖. ช่วยเหลือสังคมด้วยการบริจาคปัจจัยหรือ
วัตถุสิ่งของ 

     

๗. อ านวยความสะดวกสถานท่ีภายในวัดใน
การกิจกรรม ของชุมชน 

     

๘. ร่วมเป็นกรรมการขององค์กรชุมชน      
๙. ส่งเสริมให้ชุมชนได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์กับองค์กรอื่น หรือชุมชนอื่น 

     

การพัฒนาชุมชนในด้านเศรษฐกิจ      
๑. มีการเทศนาเกี่ยวกับการส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ 

     

๒. มีการจัดตั้งองค์กรชุมชน เช่น มูลนิธิ 
กองทุน ศูนย์ ฯลฯ 

     

๓. เป็นวิทยากรบรรยายเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมการประกอบ อาชีพของชุมชน 

     

๔. มีการส่งเสริมให้ชุมชนไปดงูานท่ีองค์กรอื่น      
๕. ให้ค าปรึกษา แนะน าเก่ียวกบัการด าเนินงาน      



๑๕๑ 

 

 

 

บทบาทในการพัฒนาชุมชน 
ของพระสงฆ์ 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย
มากที่สุด 

(๕) 

เห็นด้วย
มาก 
(๔) 

ไม่
แน่ใจ 
(๓) 

เห็นด้วย
น้อย 
(๒) 

เห็นด้วย
น้อยที่สุด 

(๑) 
๖. มีการเทศนาเกี่ยวกับการออม      
๗. บริจาควัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือเกี่ยวกับ
การประกอบอาชีพ 

     

๘. มีการชักชวนประชาชนให้รวมพลังเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

     

๙. มีการเชิญผู้เชี่ยวชาญมาเป็นผู้ฝึกสอน
อาชีพแก่ประชาชน 

     

๑๐. ริเร่ิมจัดท าโครงการใหม่ ๆ ในการ
ประกอบอาชีพ 

     

การพัฒนาชุมชนในด้านวัฒนธรรม      
๑. มีการส่งเสริมการจัดงานประเพณีในวัน
ส าคัญ ๆ เช่น  วันวิสาขบูชา ฯลฯ 

     

๒. มีการเทศนาในวันส าคัญ ๆ เช่น  วันวิ
สาขบูชา ฯลฯ 

     

๓. มีการอนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
ในชุมชน 

     

๔. มีการจัดกิจกรรมเมื่อถึงวันส าคัญต่าง ๆ 
ทางศาสนา 

     

๕. มีการบริจาคปัจจัยในการบูรณะ
โบราณสถาน โบราณ วัตถ ุ

     

๖. มีการรวบรวมเอกสาร ต าราทางวัฒนธรรม      
๗. ภายในวัดจัดให้มีที่เก็บโบราณวัตถุหรือ
ศิลปะวัตถุ 

     

๘. ส่งเสริมให้มีการท าบุญในเทศกาลของทุก
เดือน  

     

๙. วัดของท่านเป็นศูนย์กลางการติดต่อ
ประสานงานทาง ศิลปวัฒนธรรม 

     

๑๐. มีการศึกษา วิจัย เพื่อหาแนวทางการ
พัฒนาวัฒนธรรม 

     



๑๕๒ 

 

 

 

บทบาทในการพัฒนาชุมชน 
ของพระสงฆ์ 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย
มากที่สุด 

(๕) 

เห็นด้วย
มาก 
(๔) 

ไม่
แน่ใจ 
(๓) 

เห็นด้วย
น้อย 
(๒) 

เห็นด้วย
น้อยที่สุด 

(๑) 
การพัฒนาชุมชนในด้านสาธารณสุข      
๑. ให้ความรู้ในด้านสุขอนามัยแก่ชุมชน      
๒. ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักท าความสะอาด 
ที่อยู่อาศัย บริเวณที่อยู่อาศัย ฯลฯ 

     

๓. ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐในการ
ส่งเสริมสุขภาพ อนามัยของชุมชน 

     

๔.วัดของท่านเป็นศูนย์กลางในการรักษา
โรครองจากโรงพยาบาล 

     

๕. ส่งเสริมให้ชุมชนปลูกยาสมุนไพรเพื่อ
รักษาโรคเอง 

     

๖. มีการรวบรวมการรักษาโรคแบบพื้นบ้าน
และน าไปเผยแผ่ให้กับชุมชน 

     

๗. มีการรักษาผู้ที่ติดยาเสพย์ติด      
๘. มีการรักษาโรคทางจิตโดยใช้หลักธรรม      
๙. บริจาคปัจจัยในการจัดซื้อยาสามัญ
ประจ าบ้าน 

     

๑๐. แนะน าหรือจัดหาน้ าสะอาดส าหรับ
หมู่บ้าน 

     

การพัฒนาชุมชนในด้านสิ่งแวดล้อม      
๑. ร่วมมือกับชุมชนในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

     

๒. มีการรักษาและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 

     

๓. จัดบริเวณวัดให้ร่มรื่น เป็นตัวอย่างแก่
ชุมชน 

     

๔. ให้ความรู้แก่ชุมชนในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

     

๕. ส่งเสริมให้ชุมชนใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า      
๖. ปลูกจิตส านึกให้ชุมชนอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม      



๑๕๓ 

 

 

 

บทบาทในการพัฒนาชุมชน 
ของพระสงฆ์ 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย
มากที่สุด 

(๕) 

เห็นด้วย
มาก 
(๔) 

ไม่
แน่ใจ 
(๓) 

เห็นด้วย
น้อย 
(๒) 

เห็นด้วย
น้อยที่สุด 

(๑) 
๗. ต่อต้านการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ      
๘. เป็นตัวแทนภาครัฐในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

     

๙. บริจาคปัจจัยในการอนุรักษ์หรือการจัด
สภาพแวดล้อมให้สวยงาม 

     

๑๐. หาแนวทางในการแก้ไขปัญหา
สภาพแวดล้อมเสื่อมโทรม 

     

 
ตอนที่ ๓ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะอื่น ๆ  

๑. ด้านสังคม 
ปัญหาและอุปสรรค 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
๒. ด้านเศรษฐกิจ 
ปัญหาและอุปสรรค 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
๓. ด้านวัฒนธรรม 
ปัญหาและอุปสรรค 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
 
 



๑๕๔ 

 

 

ข้อเสนอแนะ 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
๔. ด้านสาธารณสุข 
ปัญหาและอุปสรรค 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
๕. ด้านสิ่งแวดล้อม 
ปัญหาและอุปสรรค 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
๖. ด้านสิ่งแวดล้อม 
ปัญหาและอุปสรรค 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ 
..................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
 

ขอบคุณที่ให้ความร่วมมอืในการตอบแบบสอบถาม 
 



๑๕๕ 

 

ประวัติผู้วิจัย 
 

ชื่อ   : พระครูสาครกิจจานุกูล  (วิศิษฐ  จนฺทโน) 
เกิด   : ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๙๔ 
สถานที่เกิด  : ๑๐๖ หมู่ที่ ๔ ต าบลหนองบัว อ าเภอบ้านแพ้ว  

จังหวัดสมุทรสาคร 
การศึกษา  : นักธรรมชั้นเอก (น.ธ.เอก), ป.บส.  
    ปริญญาตรี พุทธศาสตร์บัณฑิต (พธ.บ.)  
อุปสมบท  : ๒๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๔ 
สังกัด   : วัดหนองบัว ต าบลหนองบัว อ าเภอบ้านแพ้ว  

จังหวัดสมุทรสาคร 
หน้าที่   : ครูสอนพระปริยัติธรรม, ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, 

ผู้ช่วยเจ้าอาวาส วัดหนองบัว ต าบลหนองบัว อ าเภอบ้านแพ้ว  
จังหวัดสมุทรสาคร,   

ที่อยู่ปัจจุบัน  : วัดหนองบัว ต าบลหนองบัว อ าเภอบ้านแพ้ว  
จังหวัดสมุทรสาคร 
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